
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 

(1) 
 

 

प्रधान न्यायाधीश तथा सवोच्च अदालतका न्यायाधीशको 
पारिश्रर्मक, सवुवधा ि सेवाका अन्य शति सम्बन्धी ऐन, 

२०७४ 

प्रमाणीकिण ि प्रकाशन र्मर्त 

 २०७४।६।२९ 

संशोधन गने ऐन 

केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७५ २०७५।११।१९ 

सम्वत ्२०७४ सालको ऐन नं. २८ 

प्रधान न्यायाधीश तथा सवोच्च अदालतका न्यायाधीशको पारिश्रर्मक, सवुवधा ि 
सेवाका अन्य शति सम्बन्धमा व्यवस्था गनि बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः नेपालका प्रधान न्यायाधीश तथा सवोच्च अदालतका न्यायाधीशहरूको 
पारिश्रर्मक, सवुवधा ि सेवाको अन्य शति सम्बन्धी प्रचर्लत कानूनमा संशोधन ि 
एकीकिण गनि वा्छननीय भएकाले, 

 नेपालको संववधानको धािा २९६ को उपधािा (१) बमोजिमको 
व्यवस्थावपका–संसदले यो ऐन बनाएको छन ।  

१. संजिप्त नाम ि प्रािम्भाः (१) यस ऐनको नाम “प्रधान न्यायाधीश तथा 
सवोच्च अदालतका न्यायाधीशको पारिश्रर्मक, सवुवधा ि सेवाका अन्य शति 
सम्बन्धी ऐन, २०७४” िहेको छन । 

  (२) यो ऐन तरुुन्त प्रािम्भ हनुेछन । 

२.  परिभाषााः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “न्यायाधीश” भन्नाले सवोच्च अदालतको न्यायाधीश सम्झन ु
पछनि।  
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(ख)  “प्रधान न्यायाधीश” भन्नाले नेपालको प्रधान न्यायाधीश 
सम्झन ु पछनिि सो शब्दले कायम मकुायम प्रधान 
न्यायाधीशलाई समेत िनाउँछन । 

(ग) “सवोच्च अदालत” भन्नाले संववधानको धािा १२८ 
बमोजिमको सवोच्च अदालत सम्झन ुपछनि। 

(घ) “संववधान” भन्नाले नेपालको संववधान सम्झन ुपछनि।  

३.  पारिश्रर्मकाः (१) प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशले अनसूुची–१ मा 
उल्लेख भए बमोजिमको पारिश्रर्मक ि भत्ता पाउनेमा सो समेत पाउनेछनन ्। 

  (२) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले संववधानको धािा १०१ 
को उपधािा (२) बमोजिमको अवस्थामा बाहेक अन्य िनुसकैु अवस्थामा 
पदबाट अवकाश पाएमा र्निलाई एक मवहनाको पारिश्रर्मक बिाबिको 
िकम थप सवुवधाको रूपमा ददइनेछन । 

४. सञ्चय कोषाः प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशको मार्सक पारिश्रर्मकबाट 
दश प्रर्तशतका दिले िकम कट्टागिी त्यस्तो िकममा नेपाल सिकािले 
शतप्रर्तशत िकम थप गिी कमिचािी सञ्चय कोषमा िम्मा गरिददनेछन । 

५.  आवास सवुवधााः (१) प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशलाई आवासको 
र्नर्मत्त नेपाल सिकािबाट सिकािी घिको बन्दोबस्त गरिनेछन ।  

  (२) उपदफा (१) बमोजिमको घिको ममित ि सम्भाि नेपाल 
सिकािबाट हनुेछन । 

  (३) उपदफा (१) बमोजिम सिकािी घिको बन्दोबस्त नभएकोमा 
प्रधान न्यायाधीशलाई गार्िघि तथा र्निी सजचवालयको व्यवस्था सवहतको 
उपयकु्त घि भार्ामा र्लएि नेपाल सिकािले उपलब्ध गिाउनेछन । 

  (४) काठमार्ौं उपत्यकामा आफ्नो घि नहनुे न्यायाधीशलाई अनसूुची–
१ मा उल्लेख भए बमोजिमको िकम आवास सवुवधा बापत ददइनेछन । 
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  (५) उपदफा (१) वा (३) बमोजिम नेपाल सिकािबाट बन्दोबस्त 
भएको आवास तथा प्रधान न्यायाधीशको र्निी सजचवालयको लार्ग 
उपयकु्त फर्निचिको व्यवस्था नेपाल सिकािबाट हनुेछन । 

  (६) आफ्नो घिमा बस्ने न्यायाधीशलाई अनसूुची–१ मा उल्लेख 
भए बमोजिमको िकम ममित ि सम्भाि बापत ददइनेछन । 

  (७) भार्ाको घिमा बस्ने न्यायाधीशलाई वषिको एक पटक र्निले 
खाईपाई आएको मार्सक पारिश्रर्मकको आधा िकम घि ममित ि सम्भाि 
बापत ददइनेछन । 

  (८) यस दफा बमोजिम पाउने सवुवधा प्रधान न्यायाधीश ि 
न्यायाधीशलाई र्निको पदावर्ध समाप्त भएको र्मर्तले सात ददनसम्म 
ददइनेछन ।  

६. र्बिलुी, धािा ि टेर्लफोन सवुवधााः (१) प्रधान न्यायाधीशको आवासमा 
िर्ान गरिएको र्बिलुी, धािा, इन्टिनेट ि एक लाईन टेर्लफोन िर्ान 
गनि लाग्ने खचि तथा त्यस्तो र्बिलुी, धािा, इन्टिनेट ि टेर्लफोनको 
महसलु नेपाल सिकािले व्यहोनेछन । 

  (२) न्यायाधीशको आवासमा इन्टिनेट ि एक लाईन टेर्लफोन 
िर्ान गनि लाग्न े खचि नेपाल सिकािले व्यहोनेछन ि त्यस्तो आवासमा 
िर्ान गरिएको र्बिलुी, धािा, टेर्लफोन ि इन्टिनेटको महसलु बापत 
अनसूुची–१ मा उल्लेख भए बमोजिमको िकम ददइनेछन । 

  (३) उपदफा (२) बमोजिम महसलु बापतको सवुवधा आफ्नो 
घिमा बसोबास गने न्यायाधीशले समेत पाउनेछन ।  

७. सवािी तथा इन्धन सवुवधााः (१) प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशलाई 
सवािीको लार्ग सिकािी सवािी साधन एक ि अनसूुची–१ मा उल्लेख 
भए बमोजिमको इन्धन तथा मोर्बल उपलब्ध गिाइनेछन । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिम उपलब्ध गिाइएको सिकािी सवािी 
साधनको र्नयर्मत ममित, सम्भाि तथा र्ििको बन्दोबस्त गरिनेछन ।  
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  (३) उपदफा (१) बमोजिम उपलब्ध गिाइएको सवािी इन्धन ि 
मोर्बलको र्बल भिपाई पेश गनुिपने छैनन । 

  (४) उपदफा (१) बमोजिम प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशलाई 
उपलब्ध गिाइएको सवािी साधन खरिद भएको र्मर्तले बाह्र वषिमा 
नबढ्ने गिी प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीश अवकाश नभएसम्म प्रयोग 
गनुि पनेछन । 

  (५) उपदफा (१) बमोजिमको सवुवधा प्रधान न्यायाधीश ि 
न्यायाधीशलाई र्निको कायिकाल समाप्त भएको र्मर्तले सात ददनसम्म 
ददइनेछन । 

  (६) उपदफा (४) बमोजिम प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशले 
प्रयोग गरििहेको सवािी साधन त्यस्तो न्यायाधीश अवकाश हुँदा आफैले 
खरिद गिी लैिान चाहेमा सो सवािी साधनको वकताबी मूल्य र्लई 
र्निलाई हस्तान्तिण गरिनेछन । 

  (७) उपदफा (६) बमोजिम सवािी साधनको वकताबी मूल्य 
कायम गदाि त्यस्तो सवािी साधनको खरिद मूल्यको दश प्रर्तशत भन्दा 
कम नहनुे गिी गनुि पनेछन ।  

  (८) उपदफा (६) बमोजिम आफूले प्रयोग गरििहेको सवािी 
साधन अवकाश हुँदा खरिद गिी र्लन चाहने प्रधान न्यायाधीश ि 
न्यायाधीशले अवकाश हनुे र्मर्तभन्दा कम्तीमा छन मवहना अगावै त्यसको 
र्लजखत िानकािी सवोच्च अदालतलाई गिाउन ुपनेछन ।  

  ति यो ऐन प्रािम्भ हुँदाका बखत कायिित प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशको अवकाश हनु छन मवहना भन्दा कम अवर्ध भएमा अवकाश 
हनु ुभन्दा अगावै त्यस्तो िानकािी गिाउन बाधा पने छैनन । 

८. दैर्नक तथा भ्रमण खचिाः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले सिकािी 
कामको र्सलर्सलामा नेपालर्भत्र भ्रमण गदाि भ्रमण खचि सम्बन्धी प्रचर्लत 
कानून बमोजिमको दैर्नक तथा भ्रमण खचि पाउनेछन ।  
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  (२) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले कुनै ववदेशी मलुकु, संयकु्त 
िाष्ट्रसंघ वा त्यसको ववजशष्टीकृत र्नकाय वा दजिण एजशयाली िेत्रीय 
सहयोग संगठन (साकि ) को र्नमन्त्रणा वा नेपाल सिकािको र्नणिय 
बमोजिम सिकािी कामको र्सलर्सलामा ववदेशी मलुकुको भ्रमण गदाि 
खाना ि बस्नको व्यवस्था आफैले गनुिपने भएमा भ्रमण खचि सम्बन्धी 
प्रचर्लत कानून बमोजिमको दैर्नक तथा भ्रमण खचि पाउनेछन ।  

  (३) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले कुनै ववदेशी मलुकु वा 
संयकु्त िाष्ट्रसंघ वा त्यसको ववजशष्टीकृत र्नकाय वा दजिण एजशयाली 
िेत्रीय सहयोग संगठन (साकि ) को र्नमन्त्रणामा त्यस्तो मलुकु वा 
संस्थाको अर्तर्थको रूपमा भ्रमण गदाि बस्न े व्यवस्था मात्र भएकोमा 
त्यस्ता मलुकुमा बसेको अवर्धको लार्ग उपदफा (२) बमोजिम पाउने 
िकमको आधा िकम दैर्नक तथा भ्रमण भत्ताको रूपमा पाउनेछन ।   

  (४) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश उपदफा (२) वा (३) 
बमोजिम ववदेश भ्रमणमा िाँदा आयोिक संस्था वा सम्बजन्धत ववदेशी 
मलुकुले खान बस्नको लार्ग व्यवस्था गने गिी आर्तथ्यता प्रदान गिेको 
ि पाकेट खचि नददएको भएमा उपदफा (२) बमोजिम पाउने िकमको 
एकचौथाई िकम मात्र पकेट खचि बापत पाउनेछन ।  

  (५) उपदफा (२), (३) ि (४) मा िनुसकैु कुिा लेजखएको भए 
तापर्न ववदेशी मलुकुको भ्रमण गदाि आयोिक संस्था वा सम्बजन्धत ववदेशी 
मलुकुले दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता उपलब्ध गिाएकोमा यस दफा 
बमोजिमको दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता वा पाकेट खचि उपलब्ध गिाईने छैनन । 

  (६) दईु वषिमा एकपटक पर्न ववदेश भ्रमणको अवसि नपाएका 
प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशलाई सवोच्च अदालतको र्सफारिसमा 
नेपाल सिकािले न्याय प्रशासन सम्बन्धी प्रयोिनको लार्ग ववदेश 
भ्रमणको लार्ग आवश्यक व्यवस्था र्मलाउनेछन ि यसको लार्ग लाग्ने 
खचि नेपाल सिकािले उपलब्ध गिाउनेछन । 
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  (७) यस ऐनमा अन्यत्र िनुसकैु कुिा लेजखएको भए तापर्न 
स्वदेशी वा ववदेशी गैि सिकािी संस्थाको र्नमन्त्रणामा प्रधान न्यायाधीश 
ि न्यायाधीशले ववदेश भ्रमण गने छैननन ्। 

९. लगुा भत्तााः प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशलाई प्रत्येक वषिको चैत्र 
मसान्तमा अनसूुची–१ मा उल्लेख भए बमोजिमको िकम लगुा भत्ता 
बापत ददइनेछन ।   

१०. नेता भत्तााः प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशले नेपालको प्रर्तर्नर्धत्व गिी 
भ्रमण टोलीको नेताको रूपमा ववदेशी मलुकुको भ्रमण गदाि आफूले पाउने 
दैर्नक भत्ताको पचास प्रर्तशत थप नेता भत्ता बापत पाउनेछन । 

११.  सिुिा तथा सवािी चालकको व्यवस्थााः (१) प्रधान न्यायाधीश ि 
न्यायाधीशको सिुिाको र्नर्मत्त नेपाल सिकािले अनसूुची–२ मा उल्लेख 
भए बमोजिमको सिुिा कमिचािीको व्यवस्था गनेछन । 

  (२) प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशको सवािी चलाउनको र्नर्मत्त 
नेपाल सिकािले अनसूुची–२ मा उल्लेख भए बमोजिमको सवािी 
चालकको व्यवस्था गनेछन । 

१२.  भैपिी आउने खचिाः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले आफ्नो ओहदा 
सम्बन्धी काममा नेपालर्भत्र भ्रमण गदाि वषिको बढीमा दईु पटकसम्म 
प्रत्येक पटकको र्नर्मत्त अनसूुची–१ मा उल्लेख भए बमोजिमको िकम 
भैपिी आउने खचिको रूपमा पाउनेछन ।  

  (२) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले कुनै ववदेशी मलुकु, संयकु्त 
िाष्ट्रसङ्घ वा त्यसको ववजशष्टीकृत र्नकाय वा दजिण एजशयाली िेत्रीय 
सहयोग सङ्गठन (साकि ) को र्नमन्त्रणा वा नेपाल सिकािको र्नणिय 
बमोजिम अन्तिािवष्ट्रय सम्मेलन, सेर्मनाि आददमा भाग र्लन नेपाल बावहि 
िाँदा नेपाल सिकािले र्नणिय गिे बमोजिमको िकम भैपिी आउने खचि 
पाउनेछन । 

  (३) उपदफा (१) ि (२) बमोजिमको खचिको र्बल भिपाई पेश 
गनुिपने छैनन ।  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
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१३. र्निी सजचवालय ि कमिचािीको व्यवस्थााः (१) प्रधान न्यायाधीशले आफ्नो 
कायिकालभिका लार्ग र्नवासको र्निी सजचवालयको र्नर्मत्त अनसूुची–२ 
मा उल्लेख भए बमोजिमको कमिचािी सवुवधा पाउनेछन ।  

  (२) प्रधान न्यायाधीशलाई र्निको र्निी सजचवालयको लार्ग 
अनसूुची–२ मा उल्लेख भए बमोजिमको सामान उपलब्ध गिाइनेछन ि 
त्यसिी उपलब्ध गिाइएका सामानहरू प्रधान न्यायाधीशले आफ्नो 
कायिकाल समाप्त भएपर्छन एक हप्तार्भत्र सवोच्च अदालतमा वफताि 
बझुाउन ुपनेछन । 

  (३) र्निी सजचवालयको लार्ग मसलन्द तथा अर्तर्थ सत्कािको 
र्नर्मत्त प्रधान न्यायाधीशलाई अनसूुची–२ मा उल्लेख भए बमोजिमको 
िकम उपलब्ध गिाइनेछन ।  

१४. सहयोगी भनाि गनि पाउनेाः न्यायाधीशले आफू पदमा बहाल िहेसम्म र्नवासको 
कामका लार्ग एक िना शे्रणीववहीन प्रथमस्तिको कायािलय सहयोगी भनाि 
गनि पाउनेछन ि र्निको पारिश्रर्मक नेपाल सिकािले व्यहोनेछन । 

१५. र्नवतृ्तभिण ि उपदानाः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश पदमा 
र्नयकु्त भई सो पदबाट अवकाश प्राप्त गिेपर्छन र्निले देहाय बमोजिमको 
र्नवजृत्तभिण पाउनेछनाः– 

(क)  प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पदमा वा सो दबैु 
पदमा गिी पाँच वषि वा सोभन्दा बढी सात वषिभन्दा 
कम अवर्ध सेवा गने प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशलेआफ्नो मार्सक पारिश्रर्मकको पचास 
प्रर्तशत िकम ि सात वषि वा सोभन्दा बढी अवर्ध 
सेवा गने प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले आफ्नो 
मार्सक पारिश्रर्मकको छैनसठ्ठी प्रर्तशत िकम मार्सक 
र्नवतृ्तभिण । 

(ख) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पदमा वा सो दबैु 
पदमा गिी सात वषिभन्दा बढी सेवा गने प्रधान 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
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न्यायाधीश वा न्यायाधीशलाई त्यसिी बढी सेवा गिेको 
प्रत्येक वषिको लार्ग र्निले अवकाश र्लँदा खाईपाई 
आएको मार्सक पारिश्रर्मकको दईु प्रर्तशतका दिले 
हनु आउन ेिकम खण्र् (क) बमोजिम हनु आउन ेमार्सक 
र्नवतृ्तभिणको िकममा थप गिी र्नवतृ्तभिण ददइनेछन । 

  ति प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले पाउने मार्सक 
र्नवतृ्तभिणको िकम अवकाश र्लँदाका अवस्थामा 
र्निले खाईपाई आएको मार्सक पारिश्रर्मकको असी 
प्रर्तशतभन्दा बढी हनुे छैनन । 

  (२) उच्च अदालत वा पनुिावेदन अदालतको मखु्य न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशको पदमा बहाल िहेको वा बहाल गरिसकेको वा तत्कालीन 
िेत्रीय अदालतको मखु्य न्यायाधीश, न्यायाधीश वा अर्तरिक्त 
न्यायाधीशको पदमा बहाल गरिसकेको वा नेपाल सिकािको सेवामा 
बहाल िहेको वा बहाल गरिसकेको व्यजक्त सवोच्च अदालतको न्यायाधीश 
पदमा र्नयकु्त भई सेवाबाट अवकाश पाएमा उपदफा (७) बमोजिम 
कायम हनुे र्निले त्यसिी अजघ गिेको सेवा अवर्ध ि सवोच्च अदालतको 
प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश वा सो दबैु पदमा काम गिेको सेवा 
अवर्ध गणना गदाि बीस वषि वा सोभन्दा बढी सेवा अवर्ध पूिा गिेको 
िहेछन भने र्निले उपदफा (१) को खण्र् (क) बमोजिमको मार्सक 
र्नवतृ्तभिण वा देहायको वहसाबले हनुे मार्सक र्नवतृ्तभिणमध्ये कुनै एक 
िोज्न सक्नेछनाः– 

िम्मा सेवा अवर्ध मार्सक पारिश्रर्मक 

५० 

 स्पष्टीकिणाः यस उपदफाको प्रयोिनको लार्ग “नेपाल सिकािको सेवामा 
बहाल िहेको वा बहाल गरिसकेको व्यजक्त” भन्नाले नेपाल सिकाि वा 
नेपाल सिकािको स्वार्मत्व भएको संस्थाबाट र्नवतृ्तभिण पाउन सक्न े
कानून बमोजिम कुनै पदमा र्नयकु्त भई काम गिेको व्यजक्तलाई िनाउँछन । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
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  (३) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश वा सो दबैु पदमा गिी पाँच 
वषिको सेवा अवर्ध पूिा नहुँदै अवकाश प्राप्त प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले आफूले काम गिेको िम्मा वषिलाई र्निले अवकाश प्राप्त 
गदाि खाईपाई आएको रे्ढ मवहनाको पारिश्रर्मकको अङ्कले गणुन गदाि हनु 
आउने अङ्क बिाबिको एकमषु्ट िकम उपदान पाउनेछन । 

  ति अन्य कुनै सेवाबाट अवकाश भई सिकािी कोषबाट 
र्नवतृ्तभिण पाइिहेको व्यजक्तले प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश पदमा 
सेवा गिे बापत उपदान पाउने छैनन । 

  (४) र्नवतृ्तभिण पाइिहेको व्यजक्त प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश 
पदमा र्नयकु्त भई यस ऐन बमोजिम पर्न र्नवतृ्तभिण पाउन सक्ने भएमा 
र्निले अजघ पाइिहेको र्नवतृ्तभिण ि यस ऐन बमोजिम पाउने 
र्नवतृ्तभिणमध्ये कुनै एक िोज्न सक्नेछन । 

  (५) मार्थका उपदफाहरूमा िनुसकैु कुिा लेजखएको भए तापर्न 
संववधानको धािा १३१ को खण्र् (ग) ि (ङ) बमोजिम पदमकु्त भएको 
प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले यस ऐन बमोजिम र्नवृत्तभिण वा 
उपदान पाउने छैनन । 

  (६) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पारिश्रर्मक ववृि हुँदा 
पारिश्रर्मकको अङ्कमा िर्त प्रर्तशतले ववृि भएको छन, र्नवतृ्तभिण 
पाइिहेका प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पर्न र्निले खाईपाई 
आएको र्नवतृ्तभिणको अङ्कमा सोको छनैँसठ्ठी प्रर्तशतका दिले ववृि गरिनेछन । 

  ति यसिी र्नवतृ्तभिणको अङ्कमा ववृि गदाि प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले पाउने पारिश्रर्मकको आधा िकमभन्दा कम हनुे भएमा आधा 
िकम हनुे गिी र्नवतृ्तभिणमा ववृि गरिनेछन । 

  (७) उपदफा (१) ि (२) बमोजिम र्नवतृ्तभिण ि उपदफा (३) 
बमोजिम उपदानको अवर्ध गणना गने प्रयोिनको लार्ग प्रधान न्यायाधीश 
वा न्यायाधीश वा सो दबैु पदमा काम गिेको अवर्धमा सवोच्च 
अदालतको अस्थायी वा अर्तरिक्त न्यायाधीश पदमा वा उच्च अदालत वा 
तत्कालीन पनुिावेदन अदालत वा िेत्रीय अदालतको मखु्य न्यायाधीश, 
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न्यायाधीश वा अर्तरिक्त न्यायाधीशको पदमा काम गिेको अवर्ध पूिै ि 
नेपाल सिकािको सेवामा काम गिेको कूल अवर्धको आधा अवर्ध िोर्ी 
गणना गरिनेछन । 

  ति उपदान पाइसकेको कुनै व्यजक्त प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीश पदमा र्नयकु्त भएमा र्निले त्यसिी र्नयकु्त भएको एक 
वषिर्भत्र आफूले अजघ पाएको उपदानको पूिै िकम वफताि गिेमा मात्र 
र्निले अजघ गिेको सेवा अवर्ध यस उपदफा बमोजिम िोर्र्नेछन ।  

१६.  पारिवारिक र्नवतृ्तभिण ि उपदानाः (१) देहायका अवस्थामा देहायका 
अवर्धसम्मको लार्ग प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले आफ्नो परिवािका 
सदस्यहरूमध्ये इच्छनाएको व्यजक्तलाई ि त्यस्तो इच्छनाएको व्यजक्तको पर्न 
मतृ्य ुभएमा वा त्यसिी नइच्छनाएकोमा र्निको परिवािका सदस्यहरूमध्ये 
नजिकको हकदािलाई दफा १५ बमोजिमको र्नवतृ्तभिण ददइनेछनाः– 

(क) पदमा बहाल छँनदै प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको 
मतृ्य ुभएमा मतृ्य ुभएदेजख सात वषिसम्म, 

(ख) दफा १५ बमोजिम र्नवतृ्तभिण पाउन थालेको सात वषि 
नपगु्दै मतृ्य ु भएमा सो सात वषि नपगुेको बाँकी 
अवर्धसम्म । 

  (२) पदमा बहाल छँनदै प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको मतृ्य ु
भएमा दफा १५ बमोजिम र्नवतृ्तभिण पाउने नभई उपदानसम्म पाउने 
िहेछन भने सो उपदानको िकम र्निको परिवािका सदस्यहरूमध्ये 
उपदफा (१) बमोजिमको व्यजक्तले पाउनेछन ।  

  (३) उपदफा (१) बमोजिमको पारिवारिक र्नवतृ्तभिण पाउने 
अवर्ध भकु्तान भइसकेपर्छन प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको ववधवा 
पत्नी वा ववधिु पर्तले आफ्नो िीवनभि त्यस्तो र्नवतृ्तभिणको आधा िकम 
र्लन पाउनेछन । 

  ति र्नवृत्तभिण पाइिहेको व्यजक्तले दोहोिो र्नवृत्तभिण पाउने छैनन ।  
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१७. अशक्त वजृत्ताः (१) पदीय कामको र्सलर्सलामा दघुिटनामा पिी अङ्गभङ्ग 
भई वा चोटपटकको कािण प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश आफ्नो 
पदको काम गनिको लार्ग अशक्त भएमा त्यस्तो प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले बाँचनु्िेलसम्म उपदफा (२) मा लेजखए बमोजिमको 
र्नवतृ्तभिणको अर्तरिक्त उपदफा (५) मा लेजखए बमोजिमको अशक्त 
वजृत्त समेत पाउनेछन । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिम अशक्त भएको प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले दफा १५ बमोजिम र्नवतृ्तभिण पाउन सक्ने सेवा अवर्ध पूिा 
गिेको भए सोही बमोजिम ि पूिा नगिेको भए त्यस्तो अवर्ध परु् याउन 
नपगु अवर्धको र्नर्मत्त दामासाहीको वहसाबले कट्टी गिी बाँकी हनु आउने 
र्नवतृ्तभिणको िकम पाउनेछन ।  

  ति त्यसिी कट्टी गदाि र्निले र्नवतृ्तभिण पाउन सक्ने सेवा अवर्ध 
पूिा गिेमा पाउन सक्न े न्यूनतम र्नवतृ्तभिणको तीन खण्र्को एक 
खण्र्भन्दा बढी कट्टी गरिने छैनन । 

  (३) उपदफा (१) बमोजिम अशक्त भएको प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशलाई अवस्था हेिी आर्थिक सहायता बापत दश हिाि 
रुपैयाँसम्म एकमषु्ट िकम ददन सवकनेछन । 

  (४) उपदफा (१) बमोजिम चोटपटक लागी उपचाि गिाउँदा 
लाग्ने उपचाि खचिको शतप्रर्तशत िकम त्यस्तो प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले पाउनेछन । 

  (५) उपदफा (१) बमोजिम चोटपटक लागी अशक्त भएको प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशले उपदफा (२) बमोजिम पाउने र्नवतृ्तभिणको 
अर्तरिक्त र्निले खाईपाई आएको मार्सक पारिश्रर्मकको बीस प्रर्तशत 
बिाबिको िकम अशक्त वजृत्त बापत पाउनेछन । 

  ति अशक्त वजृत्त पाइिहेको प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले 
आफ्नो कायिभाि सम्हाल्न सक्ने गिी सिम भएमा यो उपदफा 
बमोजिमको अशक्त वजृत्त पाउने छैनन । 
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  (६) अशक्त वजृत्त पाइिहेको प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको 
मतृ्य ुत्यस्तो अशक्त वजृत्त पाउन थालेको र्मर्तले सात वषिर्भत्र भएमा सो 
सात वषि पूिा हनु बाँकी अवर्ध बापत पाउने अशक्त वजृत्त उपदानको 
रूपमा एकमषु्ट िकम दफा १६ को उपदफा (१) मा तोवकएको 
व्यजक्तलाई ददइनेछन । 

१८.  अङ्गभङ्ग भए बापत पाउने सवुवधााः (१) प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशलाई पदीय कामको र्सलर्सलामा चोटपटक लाग्न गई र्निले 
सेवाबाट अवकाश र्लनपुने नभए तापर्न सो चोटपटकको कािणबाट 
र्निको िमतामा वाधा पने भएमा त्यस्तो प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशलाई लागेको चोटपटकको गम्भीितालाई ववचाि गिी दश हिाि 
रुपैयाँसम्मको एकमषु्ट िकम आर्थिक सहायता ददन सवकनेछन । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिमको चोटपटकको उपचाि गिाउन 
आवश्यक पने अवर्धभिको र्नर्मत्त प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले कुनै 
पर्न सजञ्चत र्बदाबाट र्बदा कट्टा नहनुे गिी पूिा तलब सवहतको थप 
र्बिामी र्बदा पाउनेछन । 

  (३) उपदफा (२) बमोजिम उपचाि गिाउँदा लागेको उपचाि 
खचिको शतप्रर्तशत िकम त्यस्तो प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले 
पाउनेछन ि यसिी उपचाि गदाि भएको खचि दफा ३१ बमोजिम र्निले 
पाउन सक्ने उपचाि खचिबाट कवट्ट हनुे छैनन । 

  (४) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले िानािान आफ्नै गम्भीि 
लापिवाहीको कािण चोटपटक लगाई अङ्गभङ्ग भएकोमा यस ऐन 
बमोजिमको सवुवधा पाउने छैनन । 

१९.  असाधािण पारिवारिक र्नवृत्तभिण तथा उपदानाः (१) प्रधान न्यायाधीश 
वा न्यायाधीशको पदीय कामको र्सलर्सलामा दघुिटनामा पिी तत्कालै 
मतृ्यभुएमा वा त्यसैको कािणबाट र्नको नहुँदै पर्छन मतृ्य ु भएमा र्निको 
ववधवापत्नी वा ववधिु पर्तलाई देहाय बमोजिमको छुनटै्ट आिीवन मार्सक 
पारिवारिक वजृत्त ि त्यसमा थप देहाय बमोजिमको पटके उपदान समेत 
ददइनेछनाः– 
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  पारिवारिक 

  वजृत्तको मार्सक दि पटके उपदान 

 (क)प्रधान चाि सय पचास रुपैयाँ दश हिाि रुपैयाँ 
 न्यायाधीश 

 (ख)न्यायाधीश तीन सय पचास रुपैयाँ आठ हिाि सात  

   सय रुपैयाँ 

  (२) उपदफा (१) बमोजिमको आिीवन मार्सक पारिवारिक वजृत्त 
तथा थप उपदान ददने प्रयोिनको लार्ग प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशको ववधवा पत्नी वा ववधिु पर्तलाई देहायको अवस्थामा मात्र 
मान्यता ददइनेछनाः– 

(क) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको मतृ्य ु हनुअुजघ 
र्निसँग वैवावहक सम्बन्ध कायम भइसकेको, 

(ख) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको मतृ्य ु भएको 
समयमा र्निसँग सगोलमा बसेको । 

  (३) ववधवा पत्नी नभएमा वा पर्तको मतृ्यअुजघ र्निबाट 
छुनवट्टसकेको भएमा वा ववधवा पत्नीको पनुवविवाह भइसकेकोमा ववधवा 
पत्नीबाट िन्मेको सन्तानलाई उपदफा (१) मा तोवकए बमोजिमको पटके 
उपदान दामासाहीले एकमषु्ट ददन सवकनेछन । 

  ति अठाि वषिभन्दा कम उमेिका सन्तान िहेछनन ्भने र्निहरूको 
गिुािाको र्नर्मत्त नेपाल सिकािले मनार्सब देखेको अवर्धसम्मको लार्ग 
ववधवा पत्नीले पाउने पारिवारिक वजृत्तको अङ्कको दईु र्तहाईमा नबढ्ने 
गिी मनार्सब दिले पारिवारिक वजृत्त पर्न प्रदान गनि सक्नेछन । 

  (४) मतृ प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको ववधवा पत्नी, ववधिु 
पर्त वा सन्तान िहेनछनन ् ि त्यस्तो प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको 
आजश्रत आमा, बाब ु वा सासू, ससिुा दबैु वा दईुमध्ये एक िहेछनन ् भने 
र्निहरूको गिुािाको र्नर्मत्त नेपाल सिकािले मनार्सब देखेको 
अवर्धसम्मको लार्ग ववधवा पत्नी वा ववधिु पर्तले पाउने पारिवारिक 
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वजृत्तको अङ्कको दईु र्तहाईमा नबढ्ने गिी मनार्सब दिले पारिवारिक वजृत्त 
प्रदान गनि सक्नेछन । 

  (५) मतृ प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको ववधवा पत्नी,  ववधिु 
पर्त, सन्तान वा आमा बाब ुवा सासू, ससिुा कुनै िहेनछनन ्ि त्यस्तो प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशको आजश्रत दािभुाइ वा अवववावहता दददी 
बवहनीमध्ये कुनै िहेछनन ् भने र्निहरूको गिुािाको र्नर्मत्त नेपाल 
सिकािले मनार्सब देखेको अवर्धसम्मको लार्ग दामासाहीले ववधवा पत्नी 
वा ववधिु पर्तले पाउने पारिवारिक वजृत्तको अङ्कको दईु र्तहाईमा नबढ्ने 
गिी मनार्सब िकम पारिवारिक वजृत्त प्रदान गनि सक्नेछन । 

२०. शैजिक भत्ता वा सन्तर्त वजृत्ताः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको 
पदीय कामको र्सलर्सलामा दघुिटनामा पिी मतृ्य ुभएमा वा सोही कािणले 
गदाि आिीवन काम गनि नसक्ने भएमा त्यस्तो मतृ वा अशक्त प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशको प्रत्येक सन्तर्तलाई अठाि वषिको उमेि 
नपगुनु्िेल नौ सय रुपैयाँका दिले वावषिक शैजिक भत्ता ददइनेछन । 

 स्पष्टीकिणाः यस दफाको प्रयोिनको लार्ग “सन्तर्त” भन्नाले मतृ्य ुभएका 
वा अशक्त प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको छनोिाछनोिी सम्झन ुपछनि। 

  (२) पदीय कामको र्सलर्सलामा मतृ्य ुभएको प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशको आमा ि बाब ुदबैु िीववत नहनुे प्रत्येक सन्तर्तलाई उपदफा  

  (१) बमोजिमको शैजिक भत्ताको अर्तरिक्त मार्सक पचहत्ति 
रुपैयाँका दिले सन्तर्त वजृत्त ददइनेछन ।  

  (३) उपदफा (२) बमोजिमको वजृत्त सम्बजन्धत सन्तर्तले एक्काईस 
वषि उमेि पूिा गिेको वा सिकािी सेवामा प्रवेश गिेकोमा िनु अगार्र् 
हनु्छन सो र्मर्तसम्म पाउनेछन । 

  (४) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पदीय कामको 
र्सलर्सलामा मतृ्य ुभएमा वा र्नि आिीवन अशक्त भएमा र्निले, र्निको 
परिवाि वा सन्तर्तले पाउने वजृत्त वा उपदानको सम्बन्धमा न्यायपरिषद्ले 
नेपाल सिकािमा र्सफारिस गनेछन । 
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२१.  र्बदााः प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले देहाय बमोजिमका र्बदा 
पाउनेछनाः– 

(क)  भैपिी आउने र्बदा, 

(ख)  पवि र्बदा, 

(ग)   घि र्बदा, 

(घ)   र्बिामी र्बदा, 

(ङ)  प्रसूर्त र्बदा, 

(च)  प्रसूर्त स्याहाि र्बदा, 

(छन)  वकरिया र्बदा, 

(ि)  ववशेष र्बदा ।  

२२.  भैपिी ि पवि र्बदााः  (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले प्रत्येक वषि 
पूिा पारिश्रर्मक सवहतको छन ददन भैपिी आउने र्बदा ि छन ददन पवि र्बदा 
र्लन पाउनेछन । 

  (२) एक वषिको भैपिी ि पवि र्बदा अको वषिलाई सजञ्चत गनि 
पाइने छैनन । 

  (३) भैपिी ि पवि र्बदा आधा ददन समेत र्लन पाइनेछन । 

२३.  घि र्बदााः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले काम गिेको अवर्धको 
एघाि ददनको एक ददनको दिले पूिा पारिश्रर्मक सवहतको घि र्बदा 
पाउनेछन । 

 स्पष्टीकिणाः यस दफाको प्रयोिनको लार्ग “काम गिेको अवर्ध” भन्नाले 
भैपिी आउने र्बदा ि पवि र्बदामा बसेको ददन ि सावििर्नक र्बदाको 
ददनलाई समेत िनाउनेछन । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिमको घि र्बदा बढीमा एक सय पचास 
ददनसम्म सजञ्चत गिी िाख्न सवकनेछन ।  
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  (३) एक सय बीस ददनभन्दा बढी घि र्बदा सजञ्चत हनुे प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशले सो बढी घि र्बदामध्ये प्रत्येक वषिको चैत्र 
मसान्तसम्म सजञ्चत िहेको घि र्बदामध्ये बढीमा तीस ददनसम्मको घि 
र्बदा बापत र्निले खाईपाई आएको पारिश्रर्मकको दिले हनु आउने 
िकम सोही आर्थिक वषिको अन्त्य सम्ममा एकमषु्ट र्लन सक्नेछन । 

  (४) िनुसकैु व्यहोिाले न्यायाधीश सेवाबाट अलग भएमा पर्न 
र्निको उपदफा (२) बमोजिम सजञ्चत िहेको घि र्बदामध्ये बढीमा एक 
सय बीस ददनको घि र्बदा बापत र्निले खाईपाई आएको पारिश्रर्मकको 
दिले हनु आउने िकम एकमषु्ट र्लन पाउनेछन । 

  (५) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले घि र्बदामा घि िाँदा ि 
घि र्बदा भकु्तान गिी घिबाट सवोच्च अदालतमा हाजिि हनु आउँदा 
वषिको एक पटक पैदलको बाटोलाई आठ कोषको र्नर्मत्त एक ददनको 
दिले तथा मोटि, िेल, हवाईिहािको बाटोलाई िर्त ददन लाग्ने हो त्यर्त 
ददन बाटो म्याद पाउनेछन ।  

  (६) उपदफा (२) बमोजिम सजञ्चत घि र्बदा वा सो बापतको 
िकम र्लन नपाउँदै प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको मतृ्य ु भएमा 
त्यस्तो िकम दफा १६ को उपदफा (१) बमोजिमको व्यजक्तले एकमषु्ट 
र्लन पाउनेछन । 

  (७) यस दफा बमोजिम प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले र्लएको 
घि र्बदाको अवर्धमा कुनै सावििर्नक र्बदा पनि आएमा त्यस्तो 
सावििर्नक र्बदा घि र्बदामा िोर्र्ने छैनन । 

२४. र्बिामी र्बदााः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले प्रत्येक वषि पन्र 
ददनका दिले पारिश्रर्मक सवहतको र्बिामी र्बदा पाउनेछन ।  

  (२) उपदफा (१) बमोजिमको र्बिामी र्बदा सजञ्चत गिी िाख्न 
सवकनेछन ।  

                                                           
 केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्बािा संशोर्धत । 
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  (३) उपदफा (२) बमोजिम सजञ्चत िहेको र्बिामी र्बदा बापत 
प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले सेवाबाट र्नवतृ्त हुँदाका बखत आफूले 
खाईपाई आएको मार्सक पारिश्रर्मकले वहसाब गदाि हनु आउने िकम 
एकमषु्ट र्लन पाउनेछन ।   

  (४) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले कुनै ठूलो ि कर्ा िोग 
लागी स्वीकृत जचवकत्सकको प्रमाणपत्र पेश गिेमा र्बिामी र्बदा बाँकी 
नभए पर्न दईु मवहनासम्म पारिश्रर्मक सवहतको ि त्यस्तो पारिश्रर्मक 
सवहतको थप र्बिामी र्बदा र्लइसकेपर्छन एक पटकमा थप चाि 
मवहनासम्म ि सेवाको अवर्धभिमा िम्मा बाह्र मवहनामा नबढ्ने गिी र्बना 
पारिश्रर्मकको र्बिामी र्बदा पाउन सक्नेछन ।  

  ति त्यसिी पारिश्रर्मक सवहतको थप र्बिामी र्बदा र्लँदा प्रत्येक 
दईु ददन थप र्बिामी र्बदा बापत एक ददनका दिले घि र्बदा कट्टा हनुेछन । 

  (५) सजञ्चत र्बिामी र्बदा वा सो बापतको िकम र्लन नपाउँदै 
प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको मतृ्य ुभएमा त्यस्तो िकम दफा १६ 
को उपदफा (१) बमोजिमको व्यजक्तले एकमषु्ट र्लन पाउनेछन । 

२५. प्रसूर्त र्बदााः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश गभिवती भएमा र्निले 
सतु्केिीको अजघपर्छन गिी अण्ठानब्बे ददन प्रसूर्त र्बदा र्लन पाउनेछन । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिम प्रसूर्त र्बदा र्लएका प्रधान न्यायाधीश 
वा न्यायाधीशले चाहेमा कुनै पर्न र्बदाबाट कट्टा नहनुे गिी थप छन 
मवहनासम्म वेतलवी प्रसूर्त र्बदा र्लन सक्नेछन ।  

  (३) उपदफा (१) ि (२) बमोजिमको र्बदा लगाताि रूपमा र्लन ु
पनेछन । 

  (४) उपदफा (२) बमोजिम वेतलवी र्बदामा बसेको अवर्ध सेवा 
अवर्धमा िोर्र्नेछन । 

  (५) उपदफा (१) बमोजिमको प्रसूर्त र्बदामा बस्दा प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशले पूिा पारिश्रर्मक पाउनेछन । 
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  (६) प्रसूर्त र्बदा र्लएको अर्भलेख सवोच्च अदालतले िाखी 
त्यसको िानकािी न्याय परिषद्लाई गिाउन ुपनेछन ।   

२६. प्रसूर्त स्याहाि र्बदााः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पत्नी 
सतु्केिी हनुे भएमा त्यस्तो प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले सतु्केिीको 
अजघ वा पर्छन गिी पन्र ददन प्रसूर्त स्याहाि र्बदा र्लन पाउनेछन । 

  (२) प्रसूर्त स्याहाि र्बदामा बस्न े प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले पूिा तलब पाउनेछन । 

  (३) प्रसूर्त स्याहाि र्बदा सेवा अवर्धभि दईु पटक मात्र ददइनेछन । 

  (४) प्रसूर्त स्याहाि र्बदा र्लएको प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले र्बदा र्लएको र्मर्तले तीन मवहनार्भत्रमा बच्चाको िन्मदताि 
प्रमाणपत्र सवोच्च अदालतमा पेश गनुि पनेछन । 

  (५) उपदफा (४) बमोजिमको अवर्धर्भत्र त्यस्तो प्रमाणपत्र पेश 
नगने प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले त्यस्तो र्बदाको अवर्ध र्निले 
पाउने अन्य र्बदाबाट कट्टा गरिनेछन । 

  (६) प्रसूर्त स्याहाि र्बदाको अद्यावर्धक अर्भलेख सवोच्च 
अदालतले िाखी त्यसको िानकािी न्याय परिषद्लाई गिाउन ुपनेछन ।   

२७. वकरिया र्बदााः प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश आफैँ ले वकरिया बस्न ु
पिेमा कुलधमि वा संस्काि अनसुाि बढीमा पन्र ददनको पारिश्रर्मक 
सवहतको वकरिया र्बदा पाउनेछन । 

२८.  ववशेष र्बदााः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले ववशेष कािण पिेमा 
देहाय बमोजिम ववशेष र्बदा पाउन सक्नेछनाः– 

(क)  एक पटकमा एक मवहनामा नबढाई, ि 

(ख)  सेवाको अवर्धभिमा िम्मा तीन मवहनामा नबढाई । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिम ववशेष र्बदामा बसेको अवर्धमा प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशले आधा पारिश्रर्मक पाउनेछन । 
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२९.  अन्य सेवामा छँनदाको सजञ्चत र्बदााः  उच्च अदालतको न्यायाधीशको 
पदमा वा नेपाल सिकािको स्थायी सेवामा िहेको कुनै व्यजक्त प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पदमा र्नयकु्त भएमा र्निले त्यस्तो पद वा 
सेवामा बहाल छँनदा सजञ्चत गिेको घि र्बदा वा र्बिामी र्बदा र्निले यसै 
ऐन बमोजिम सजञ्चत गिे सिह कायम गरिनेछन । 

३०.  र्बदाको स्वीकृर्ताः (१) प्रधान न्यायाधीशले भैपिी आउने र्बदा ि पवि 
र्बदा आफैँ र्लन सक्नेछन ि अन्य र्बदाको लार्ग िाष्ट्रपर्तको स्वीकृर्त र्लन ु
पनेछन । 

  (२) न्यायाधीशले सबै र्बदा प्रधान न्यायाधीशबाट स्वीकृत गिाउन ु
पनेछन ।  

  (३) प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशले उपदफा (१) वा (२) 
बमोजिम र्लएको र्बदाको अर्भलेख सवोच्च अदालतले िाख्न ुपनेछन ।  

३१.  उपचाि खचिाः (१) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीश र्बिामी भई 
जचवकत्सकको प्रजेस्िप्सनमा िोगको र्नदान (र्ाइग्नोसीस) गिी उपचाि 
गिाउँदा लागेको देहायको खचि र्निले उपचाि खचि बापत पाउनेछनाः– 

(क) अस्पतालमा भनाि हुँदा ि अस्पतालमा उपचाि गिाउँदा 
लागेको अस्पतालको र्बल बमोजिमको खचि ि 
अस्पतालको जचवकत्सकको प्रजेस्िप्सन बमोजिम खरिद 
गिेको औषर्ध खचि, 

(ख) अस्पतालमा भनाि हनु नपने वा भनाि हनु नसकेको 
अवस्थामा वा अस्पतालमा भनाि भई अस्पतालबाट 
र्नस्केपर्छन पर्न िोगको उपचािको लार्ग कुनै 
जचवकत्सक, कवविाि वा वैद्यले िाँच गदाि र्लएको शलु्क 
तथा िाँच गिी लेखी ददएको प्रजेस्िप्सन अनसुाि खरिद 
गिेको औषर्ध खचि, 

(ग) प्लावष्टक सिििी बाहेक सबै वकर्समको जचिफाि(सजििकल 
अपिेशन) गदाि लागेको र्बल बमोजिमको खचि, 
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(घ) चस्मा, दाँत, एअिफोन आदद उपकिणको लार्ग नेपाल 
सिकािले समय समयमा आदेश िािी गिी तोवकददएको 
हदसम्मको िकमको लागेको र्बल बमोजिमको खचि, 

(ङ) काठमार्ौं उपत्यका बावहि वा ववदेशमा गई औषर्ध 
उपचाि गिाउँदा त्यस्तो स्थानसम्म पगु्दाको ि 
फकि दाको र्बिामीको ि कुरुवा चावहने अवस्था भए एक 
िना कुरुवासम्मको यातायात खचिको पूिै िकम ि 
खाना खचि बापत र्निले पाउने दैर्नक भत्ताको पचहत्ति 
प्रर्तशत िकम । 

  (२) उपदफा (१) मा िनुसकैु कुिा लेजखएको भए तापर्न एक 
पटकमा पाँच सय रुपैयाँभन्दा घटी खचि भएकोमा उपचाि खचि ददइने 
छैनन ि कूल सेवा अवर्धभि प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले पाउने बाह्र 
मवहनाको पारिश्रर्मकभन्दा बढी िकमको उपचाि खचि ददइने छैनन । 

  (३) नेपाल सिकािद्वािा गठन भएको मेर्र्कल बोर्िले प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशलाई स्वदेशमा उपचाि गिाउन र्सफारिस गिेमा 
स्वदेशमा उपचाि गिाउनको लार्ग ि स्वदेशमा उपचाि हनु नसक्ने भई 
ववदेशमा उपचाि गिाउन र्सफारिस गिेमा ववदेशमा उपचाि गिाउनको 
लार्ग र्निलाई उपदफा (१) बमोजिम पाउने उपचाि खचिको अर्तरिक्त 
नेपाल सिकािले उपयकु्त ठहर् याएको िकम थप आर्थिक सहायता ददन 
सक्नेछन । 

  (४) यस दफा बमोजिम पाउन ेउपचाि खचि र्लन नपाउँदै प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशको मतृ्य ु भएमा त्यस्तो िकम दफा १६ को 
उपदफा (१) बमोजिमको व्यजक्तले र्लन पाउनेछन । 

  (५) यस ऐन बमोजिम पाउने उपचाि खचि प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले पेश्कीको रूपमा र्लन चाहेमा उपदफा (२) को अधीनमा 
िही पर्छन वहसाब बझुाउन े गिी पेश्की ददन सवकनेछन ि त्यसिी पेश्की 
र्लएको िकम पर्छन वहसाब गदाि उपचाि बापत पाउने िकमभन्दा बढी 
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हनु आएमा बढी भए िर्त िकम प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको 
पारिश्रर्मकबाट वकस्ताबन्दीमा कट्टा गरिनेछन । 

  ति त्यसिी कट्टा गनुिपने िकम भकु्तानी नहुँदै प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशको मतृ्य ुभएमा कट्टा गनि बाँकी िहेको िकम र्मन्हा हनुेछन । 

  (६) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको सगोलको पर्त वा पत्नी, 
आमा, बाब ु वा सासू, ससिुा वा नाबार्लग छनोिा, छनोिी र्बिामी भएमा 
उपदफा (२) बमोजिम पाउने अर्धकतम उपचाि खचिको िकमबाट कट्टा 
हनुे गिी सो िकमको आधासम्म र्बल बमोजिम भएको उपचाि खचिको 
नब्बे प्रर्तशत िकम प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले र्लन पाउनेछन । 

  (७) उपदफा (६) बमोजिम उपचाि खचिको माग गदाि िोगको 
र्नदान (र्ाइग्नोर्सस) उल्लेख गरिएको जचवकत्सकको प्रजेस्िप्शन पेश गनुि 
पनेछन ।  

  (८) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको सगोलको पर्त वा पत्नी, 
आमा, बाब ुवा सासू, ससिुा वा नाबार्लग छनोिा, छनोिी र्बिामी भई ववदेशमा 
गई उपचाि गिाउन ुपदाि वा स्वदेशमै अस्पताल भनाि भई शल्यविया वा 
उपचाि गिाउन ु पदाि अस्पतालमा लागेको र्बल बमोजिमको खचि ि 
अस्पतालको जचवकत्सकको प्रजेस्िप्शन बमोजिम लागेको औषर्ध 
उपचािको खचिको नब्बे प्रर्तशत िकम उपदफा (२) बमोजिम प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशले पाउने िकममध्येबाट पाउनेछन ।  

  (९) उपदफा (६) ि (८) मा िनुसकैु कुिा लेजखएको भए तापर्न 
प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको सगोलको पर्त वा पत्नी, आमा वा बाब ु
वा सासू वा ससिुा कुनै संवैधार्नक पदमा वा सिकािी सेवामा वा 
सिकािी स्वार्मत्व वा र्नयन्त्रण भएको संस्थाको सेवामा बहालवाला 
कमिचािी भएमा त्यस्तो व्यजक्तले उपचाि खचि पाउने छैनन । 

 स्पष्टीकिणाः यस दफाको प्रयोिनको लार्ग “संवैधार्नक पद” भन्नाले 
संवैधार्नक र्नकायको प्रमखु वा पदार्धकािीको पद सम्झन ुपछनि। 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
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  (१०) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले अवकाश प्राप्त गदाि 
उपदफा (२) बमोजिम कूल सेवा अवर्धभिमा पाउने उपचाि खचिमध्ये 
केही र्लई वा नर्लई उपचाि खचि बाँकी िहेको भए त्यस्तो बाँकी भए 
िर्त एकमषु्ट िकम प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले अवकाश प्राप्त 
गिेपर्छन र्लन पाउनेछन ।  

  (११) उपदफा (१०) मा िनुसकैु कुिा लेजखएको भए तापर्न 
कुनै संवैधार्नक पदमा, उच्च अदालत वा पनुिावेदन अदालतको 
न्यायाधीश पदमा वा सिकािी सेवा गिे बापत उपचाि खचि र्लइसकेको 
प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले अजघ पाएको उपचाि खचि कट्टा गिी 
बाँकी िकम मात्र पाउनेछन । 

  (१२) यस दफा बमोजिम उपचाि खचि माग गने प्रधान 
न्यायाधीश वा न्यायाधीशले अदालतमा उपजस्थत हनु नसक्ने गिी र्बिामी 
भएको अवस्थामा र्बिामी र्बदा बाँकी भएसम्म र्बिामी र्बदा नै माग गनुि 
पनेछन ।  

  ति र्बिामी र्बदा बाँकी नभएमा अरू र्बदा माग गनि वाधा पने 
छैनन । 

  (१३) यस दफा बमोजिम प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशले 
पाएको उपचाि खचिको ववविण प्रधान न्यायाधीश वा सम्बजन्धत 
न्यायाधीशको र्बदाको अर्भलेख ि व्यजक्तगत अर्भलेखमा िनाई िाख्न ु
पनेछन । 

३२.  चार्पवि खचिाः (१) प्रधान न्यायाधीश ि न्यायाधीशले आफ्नो धमि, संस्कृर्त 
ि पिम्पिा अनसुाि मनाइन े चार्पविको लार्ग आफूले खाईपाई आएको 
एक मवहनाको पारिश्रर्मक बिाबिको िकम प्रत्येक वषि चार्पवि खचिको 
रूपमा  पाउनेछन । 

  (२) उपदफा (१) बमोजिमको िकम प्रधान न्यायाधीश ि 
न्यायाधीशले एक आर्थिक वषिमा एक पटक आफ्नो धमि, संस्कृर्त ि 
पिम्पिा अनसुाि मनाइने मखु्य चार्पविको अवसिमा भकु्तानी र्लन सक्नेछन । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 

(23) 
 

३३. कायम मकुायम प्रधान न्यायाधीशको सवुवधााः कायम मकुायम प्रधान 
न्यायाधीशले प्रधान न्यायाधीशको पारिश्रर्मक ि सवुवधा पाउनेछन । 

  ति कायम मकुायम प्रधान न्यायाधीशले यो ऐन बमोजिम प्रधान 
न्यायाधीशले पाउने र्नवतृ्तभिण ि पारिवारिक र्नवतृ्तभिण पाउने छैनन । 

३४.  थप सवुवधााः (१) भैपिी आउने र्बदा, पवि र्बदा ि र्बिामी र्बदा बाहेक 
अन्य कुनै पर्न र्बदा नर्लई तीन वषि र्बताइसकेको प्रधान न्यायाधीश वा 
न्यायाधीशले आफूले पकाएको घि र्बदामा आफ्नो घि िाँदा ि घिबाट 
फकि दा यो ऐन बमोजिम र्निले पाउने दैर्नक तथा भ्रमण भत्ताको 
आधाको दिले दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता पाउनेछन ।  

  ति प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशका परिवािका सदस्यले यस 
उपदफा बमोजिम दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता पाउने छैनन । 

  (२) प्रधान न्यायाधीश वा न्यायाधीशको पदमा बहाल छँनदै मतृ्य ु
भएकोमा र्लन बाँकी तलब तथा उपदफा (१) बमोजिमको िकम 
र्नवतृ्तभिण वा उपदान पाउने र्निको परिवािको सदस्यले पाउनेछन । 

३५. पारिश्रर्मक तथा सवुवधामा पनुिावलोकनाः नेपाल सिकािले सवोच्च 
अदालतसँग पिामशि गिी प्रत्येक तीन वषिमा प्रधान न्यायाधीश ि 
न्यायाधीशको पारिश्रर्मकमा पनुिावलोकन गनेछन ।  

३६. अनसूुचीमा हेिफेिाः नेपाल सिकािले नेपाल िािपत्रमा सूचना प्रकाशन 
गिी अुनसूुचीमा हेिफेि गनि सक्नेछन ।  

३७. खािेिी ि बचाउाः (१) सवोच्च अदालतका न्यायाधीशहरूको पारिश्रर्मक, 

सेवाको शति ि सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०२६ खािेि गरिएको छन ।  

  (२) सवोच्च अदालतका न्यायाधीशहरूको पारिश्रर्मक, सेवाको शति 
ि सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०२६ बमोजिम भए गिेका काम कािबाही यसै 
ऐन बमोजिम भए गिेको मार्ननेछन ।  

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
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अनसूुची–१ 

(दफा ३ को उपदफा (१), दफा ५ को उपदफा (४)  ि (६), दफा ६ को 
उपदफा(२), दफा ७ को उपदफा (१), दफा ९, दफा १२ को उपदफा (१) 

सँग सम्बजन्धत) 

प्रधान न्यायाधीश तथा न्यायाधीशको पारिश्रर्मक तथा अन्य सवुवधा 

ि.सं. सवुवधाको प्रकाि ईकाई दि प्रधान न्यायाधीश न्यायाधीश 

१ पारिश्रर्मक प्रर्त मवहना रु. ७३,६८०।– ६०,९७०।– 

२ ववशेष भत्ता प्रर्त मवहना रु. १,०००।– १,०००।– 

३ आवास सवुवधा प्रर्त मवहना रु. आवासको व्यवस्था 
नेपाल सिकािले गने 

२५,६०८।– 

४ आफ्नो घिमा बस्ने 
न्यायाधीशलाई घि 
ममित ि सम्भाि 
सवुवधा 

प्रर्त मवहना रु. – १२,३०४।– 

५ वविलुी, धािा, टेर्लफोन प्रर्त मवहना रु. र्बल बमोजिमको 
िकम 

२,४००।– 

६  सवािी इन्धन  प्रर्त मवहना र्लटि २५० १५० 

७ मोववल तै्रमार्सक र्लटि १०  ५ 

८ लगुा भत्ता प्रर्त वषि रु. १०,०००।– १०,०००।– 

९ भैपिी आउने खचि वषिमा बढीमा दईु 
पटक रु. 

१,०००।– १,०००।– 

     

     

     

    

     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 

(25) 
 

अनसूुची–२ 

(दफा ११ ि १३ सँग सम्बजन्धत) 

र्नवासको र्निी सजचवालय तथा सिुिा सम्बन्धमा प्रधान न्यायाधीश तथा 
न्यायाधीशलाई ददइने सवुवधा 

ि.स. सवुवधाको वकर्सम ईकाई दि प्रधान 
न्यायाधीश 

न्यायाधीश 

१ स्वकीय सजचव (िा.प.दद्व.) 
उपसजचव 

िना १ – 

२ स्वकीय सजचव (िा.प.त.ृ) शाखा 
अर्धकृत 

िना १ – 

३ कम्प्यूटि अप्रटेि  

(िा.प.अ.प्र.) नायब सबु्बा 
िना १ – 

४ हलकुा सवािी चालक 
(िा.प.अ.दद्व) 

िना  २ १ 

५ कायािलय सहयोगी िना िना २ – 

६ लेिि वप्रन्टि सवहतको कम्प्यूटि गोटा १ – 

७ मोटि साईकल गोटा १ – 

८ अर्तर्थ सत्काि ि मसलन्द प्रर्त मवहना ३,०००।– – 

९ अंगििक, पददक िना १ १ 

१० ववल्लादाि गार्ि िना १ – 

११ सैर्नक िवान (र्सपाही) िना १० – 

 

                       (र्मर्त 2079। 8। 15 गते अद्यावर्धक गिेको) 


