
  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(1) 
 

मन्रीहरुको पारिश्रर्मक ि सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०४९ 

लालमोहि ि प्रकाशन र्मर्त 

 २०५०।२।३२ 

संशोधन गने ऐन    प्रमाणीकिण ि प्रकाशन र्मर्त 

गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून  

संशोधन गने ऐन, २०६६ २०६६।१०।७ 

२०५० सालको ऐन नं. ११ 

 ...............  

मन्रीहरुको पारिश्रर्मक ि सवुवधा सम्बन्धमा व्यवस्था गनि बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः मन्रीहरुको पारिश्रर्मक ि सवुवधाका सम्बन्धमा कानूनी व्यवस्था गनि 
वाञ्छनीय भएकोले, 

 श्री ५ महािाजार्धिाज वीिेन्र वीि ववक्रम शाहदेवको शासनकालको 
बाईसौं वर्िमा संसदले यो ऐन बनाएको छ । 

परिच्छेद – १ 

प्रािम्म्भक 

१. संम्िप्त नाम ि प्रािम्भाः (१) यस ऐनको नाम “मन्रीहरुको पारिश्रर्मक ि 
सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०४९” िहेको छ । 

  (२) यो ऐन तरुुन्त प्रािम्भ हनुेछ । 

२. परिभार्ााः ववर्य वा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “मन्री” भन्नाले प्रधानमन्री, उप–प्रधानमन्री, मन्री, 
िाज्यमन्री ि सहायकमन्री समेत सम्झन ुपछि । 

                                                           
  यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ १५ गतेदेम्ि लागू भएको  ।   

   गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा म्झवकएको । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(2) 
 

(ि) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोम्जम” भन्नाले नेपाल सिकािले 
नेपाल िाजपरमा सूचना प्रकाशन गिी तोवकएको वा तोवकए 
बमोम्जम सम्झन ुपछि । 

परिच्छेद – २ 

पारिश्रर्मक ि अन्य सवुवधा 

३. पारिश्रर्मकाः (१) देहायका मन्रीहरुलाई देहाय बमोम्जम पारिश्रर्मक 
ददइनेछाः– 

(क) प्रधानमन्री – मार्सक रु. ९,०००।– 

(ि) उप–प्रधानमन्री – मार्सक रु. ७,५००।– 

(ग) मन्री – मार्सक रु. ७,०००।– 

(घ) िाज्यमन्री – मार्सक रु. ६,७००।– 

(ङ) सहायक मन्री – मार्सक रु. ५,८००।– 

  (२) नेपाल सिकािले आवश्यक देिेमा नेपाल िाजपरमा सूचना 
प्रकाम्शत गिी मन्रीहरुको मार्सक पारिश्रर्मकमा परिवतिन गनि सक्नेछ । 

  (३) कुनै मन्रीको मन्री पदमा बहाल िहेकै अवस्थामा मतृ्य ुभई 
वा र्नजले ददएको िाजीनामा स्वीकृत भई वा मम्न्रपरिर्द् ववघटन भई वा 
अन्य कुनै तविबाट र्नज मन्री पदमा कायम निहेमा र्नजलाई मन्री पद 
कायम िहेको ददनसम्म पाउने पारिश्रर्मकको अर्तरिक्त एक महीनाको थप 
पारिश्रर्मक ददइनेछ । 

  (४) मन्रीले उपदफा (३) बमोम्जम पाउने पारिश्रर्मक वा थप 
पारिश्रर्मक अवस्था अनसुाि र्नजलाई वा र्नजले इच्याएको व्यम्क्तलाई 
ददइनेछ । मन्रीको मतृ्य ुभएमा र्नजले कसैलाई इच्याएको िहेनछ वा 
इच्याएको व्यम्क्त जीववत िहेनछ भने त्यस्तो पारिश्रर्मकको िकम र्नजको 
नम्जकको हकवालालाई ददइनेछ । 

४. आवास सवुवधााः (१) मन्रीहरुलाई आवासको र्नर्मत्त नेपाल सिकािबाट 
सिकािी घिको बन्दोबस्त हनुेछ । त्यस्तो घिको बन्दोबस्त नभएकोमा 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(3) 
 

वा काठमाडौं उपत्यकामा आफ्नो उपयकु्त घि नभएका मन्रीहरुलाई 
घिभाडा बापत प्रर्तमास र्तनुि पने िकम नेपाल सिकािले तोवकददए बमोम्जम 
हनुेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम बन्दोबस्त भएको सिकािी घि 
कम्पाउण्डको ममित ि सिसफाई िचि बापत प्रत्येक वर्ि मन्रीहरुलाई 
र्नजहरुको मार्सक पारिश्रर्मकको आधा िकम ददइनेछ । यो सवुवधा 
भाडाको घिमा बसे पर्न ददइनेछ । 

  (३) काठमाडौं उपत्यकामा स्थायी बासस्थान भई उपयकु्त घि 
भएका मन्रीलाई र्नजको घि कम्पाउण्डको ममित ि सिसफाई िचि बापत 
प्रत्येक महीना एक हजाि पााँच सय रुपैयााँ ददइनेछ । 

  (४) यस दफा बमोम्जमको सवुवधा मन्रीहरुले आफ्नो कायिकाल 
समाप्त भएको र्मर्तले सात ददनसम्म पाउनेछन ्। 

५. र्बजलुी, धािा ि टेर्लफोन सवुवधााः प्रधानमन्रीको आवासमा जडान भएका 
र्बजलुी धािा ि टेर्लफोन तथा अन्य मन्रीहरुको आवासमा जडान भएका 
एक इकाईको र्बजलुी, धािा ि नेपाल ............... र्भर गरिने टेर्लफोनको 
महसूल (जरिबाना बाहेक) नेपाल सिकािले व्यहोने छ । 

   ति प्रधानमन्री, पििाष्ट्र, गहृ ि अथि सम्बन्धी मन्रीलाई भने नेपाल 
सिकािले तोके बमोम्जम सिकािी काममा ववदेशमा गिेको टेर्लफोन महसूल 
समेत ददन सवकनेछ । 

६. सवािी तथा इन्धन सवुवधााः (१) देहायका मन्रीहरुलाई देहाय बमोम्जम 
सवािी तथा इन्धन सवुवधा ददइनेछाः– 

(क) प्रधानमन्रीाः 

(१) सवािीको र्नर्मत्त मोटि दईु । 

(२) मार्सक तीन सय चालीस र्लटि पेट्रोल । 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा म्झवकएको । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(4) 
 

(३) रैमार्सक दश र्लटि मोर्बल । 

(ि) उप–प्रधानमन्रीाः 
(१) सवािीको र्नर्मत्त मोटि एक । 

(२) मार्सक दईु सय पैसठ्ठी र्लटि पेट्रोल । 

(३) रैमार्सक पााँच र्लटि मोर्बल । 

(ग) मन्रीाः 
(१) सवािीको र्नर्मत्त मोटि एक । 

(२) मार्सक दईु सय तीस र्लटि पेट्रोल । 

(३) रैमार्सक पााँच र्लटि मोर्बल । 

(घ) िाज्यमन्री ि सहायक मन्रीाः 
(१) सवािीको र्नर्मत्त मोटि एक । 

(२) मार्सक दईु सय र्लटि पेट्रोल । 

(३) रैमार्सक पााँच र्लटि मोर्बल । 

  (२) मोटिको ममित ि मोटिलाई चावहने ग्रीजको बन्दोबस्त केन्रीय 
सेवा ववभागबाट हनुेछ । 

  (३) पेट्रोल ि मोर्बलको र्बल भौचि बझुाउन ुपने छैन । 

  (४) यस दफा बमोम्जमको सवुवधा मन्रीहरुले आफ्नो कायिकाल 
समाप्त भएको र्मर्तले सात ददनसम्म पाउनेछन ्। 

परिच्छेद – ३ 

दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता 

७. दैर्नक तथा भ्रमण भत्तााः (१) मन्रीहरुलाई सिकािी कामको र्सलर्सलामा 
नेपाल ......... र्भर भ्रमण गदाि देहाय बमोम्जम दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता 
ददइनेछाः– 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा म्झवकएको । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(5) 
 

(क) दैर्नक भत्तााः 

(१) प्रधानमन्री –  रु. २१०।– 

(२) उप–प्रधानमन्री – रु. १९५।– 

(३) मन्री – रु. १९०।– 

(४) िाज्यमन्री – रु. १८०।– 

(५) सहायक मन्री – रु. १४५।– 

(ि) भ्रमण भत्तााः 

 (१)    पैदल भ्रमण गदाि,– 

(क) प्रधानमन्रीलाई प्रर्त कोस पच्चीस रुपैयााँ । 

(ि) उप–प्रधानमन्रीलाई प्रर्त कोस बीस रुपैयााँ । 

(ग) मन्रीलाई प्रर्त कोस पन्र रुपैयााँ । 

(घ) िाज्यमन्री ि सहायक मन्रीलाई प्रर्त कोस 
दश रुपैयााँ । 

(२) मोटिबाट भ्रमण गदाि र्बल भपािई बमोम्जमको 
एउटा सवािी साधनको लार्ग लागेको इन्धन िचि 
। 

(३) िेलबाट भ्रमण गदाि प्रधानमन्रीलाई दईु जनालाई 
लाग्ने एयि कम्ण्डशन भएको ठाउाँमा एयि 
कम्ण्डशनको ि सो नभएको ठाउाँमा पवहलो 
दजािको वटकट िचि ि वथि रिजभि गिेमा सो रिजभि 
गिेको िचि समेत ि अन्य मन्रीलाई एक 
जनालाई लाग्ने एयि कम्ण्डशन भएको ठाउाँमा 
एयि कम्ण्डशनको ि सो नभएको ठाउाँमा पवहलो 
दजािको वटकट िचि ि वथि रिजभि गिेमा सो रिजभि 
गिेको िचि समेत । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(6) 
 

(४) हवाईजहाजबाट भ्रमण गदाि प्रधानमन्रीलाई दईु 
जनालाई लाग्ने वटकट िचि ि अन्य मन्रीलाई 
एक जनालाई लाग्ने वटकट िचि । 

(५) अन्य सवािी साधनबाट भ्रमण गदाि लाग्ने वटकट 
िचि ि ज्याला । 

(६) मन्रीले अर्त आवश्यक सम्झेमा र्नजी 
सम्चवालयका कमिचािीलाई भ्रमणमा साथै लान 
सक्नेछन ्। यसिी भ्रमणमा जाने कमिचािीलाई 
नेपाल सिकािको र्नयमानसुाि दैर्नक तथा भ्रमण 
भत्ता ददइनेछ । मन्रीको साथमा भ्रमणमा जाने 
कमिचािीको सङ्ख्या नेपाल सिकािले तोक्न 
सक्नेछ । 

(२) मन्रीहरुलाई सिकािी काममा वा नेपाल सिकािको तफि बाट 
ववर्भन्न समािोह, उत्सव, सम्मेलन आददमा भाग र्लन नेपाल .............. 
बावहि भ्रमण गदाि देहाय बमोम्जम दैर्नक तथा भ्रमण भत्ता ददइनेछाः– 

(क) दैर्नक भत्तााः 

(१) जापान, दम्िण कोरिया, वफर्लवपन्स बाहेक अन्य 
सबै एम्शयाली मलुकुहरुमा भ्रमण गदाि 
प्रधानमन्रीले प्रर्त ददन एकसय पच्चीस अमेरिकी 
डलि ि अरु मन्रीहरुले प्रर्त ददन एकसय 
अमेरिकी डलि भत्ता पाउनेछन ्। 

  ति भाितको हकमा परिवत्यि ववदेशी मरुा 
बिाबि भाितीय मरुा उपलब्ध गिाइनेछ । 

(२) जापान, दम्िण कोरिया, वफर्लवपन्स लगायत अरु 
सबै मलुकुहरुमा भ्रमण गदाि प्रर्त ददन 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा म्झवकएको । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(7) 
 

प्रधानमन्रीले एकसय पचास अमेरिकी डलि ि 
अरु मन्रीहरुले प्रर्त ददन एकसय पच्चीस 
अमेरिकी डलि भत्ता पाउनेछन ्। 

(ि) भ्रमण भत्तााः 

(१) मोटिबाट भ्रमण गदाि र्बल बमोम्जमको मोटि 
भाडा । 

(२) िेलबाट भ्रमण गदाि प्रधानमन्रीलाई दईु जनालाई 
लाग्ने एयि कम्ण्डशन भएको ठाउाँमा एयि 
कम्ण्डशनको ि सो नभएको ठाउाँमा पवहलो 
दजािको वटकट िचि ि अन्य मन्रीलाई एक 
जनालाई लाग्ने एयि कम्ण्डशनको ि सो नभएको 
ठाउाँमा पवहलो दजािको वटकट िचि । 

(३) हवाईजहाजबाट भ्रमण गदाि र्नयर्मत सेवा 
(सेड्युल्ड फ्लाईट) मा प्रधानमन्रीलाई दईु 
जनालाई लाग्ने पवहलो दजािको वटकट िचि ि 
उप–प्रधानमन्रीलाई एक जनालाई लाग्ने पवहलो 
दजािको वटकट िचि ि अन्य मन्रीलाई एक 
जनालाई लाग्ने र्बम्जनेस क्लासको वटकट िचि । 

(४) जलमागिबाट भ्रमण गदाि एक जनालाई लाग्ने र्बल 
बमोम्जमको िचि । 

(५) मन्रीहरुले नेपाल ............... बावहि 
औपचारिक रुपमा ववदेशी िाष्ट्रहरुको अर्तर्थको 
रुपमा भ्रमणमा जााँदा त्यस्ता िाष्ट्रमा िहञु्जलेसम्म 
उपदफा (२) को िण्ड (क) बमोम्जम पाउने 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा म्झवकएको । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(8) 
 

दैर्नक भत्ताको आधाका दिले मार दैर्नक भत्ता 
पाउनेछन ्। 

८. भ्रमण सम्बन्धी अन्य व्यवस्थााः (१) मन्रीहरुले भ्रमणबाट फकेको ददनको 
आधा दैर्नक भत्ता पाउनेछन ्। यस्तो भत्ता र्नजहरुले फकेको अम्घल्लो 
ददन बसेको स्थानको लार्ग पाउने न्यूनतम दैर्नक भत्ताको आधा हनुेछ । 

  (२) भ्रमण भत्ताको भकु्तानीको र्नर्मत्त मन्रीहरुले भ्रमणबाट फकेको 
र्मर्तले पैंतीस ददनर्भर भ्रमण र्बल भिी कोर् प्रमाण, लगबकु, र्बल, भपािई 
आदद आवश्यक प्रमाणहरु उपलब्ध गिाउन ुपनेछ । 

९. लगुा भत्तााः (१) मन्रीहरुले सिकािी काममा वा नेपाल सिकािको तफि बाट 
ववर्भन्न समािोह, उत्सव, सम्मेलन आददमा भाग र्लन नेपाल .............. 
बावहि जााँदा तीन वर्िमा एक पटक देहाय बमोम्जमका दिले लगुा भत्ता 
बापत पाउनेछना्ः– 

(क) प्रधानमन्री – रु. ६,२००।– 

(ि) उप–प्रधानमन्री – रु. ५,७००।– 

(ग) मन्री – रु. ५,६७०।– 

(घ) िाज्यमन्री – रु. ५,३२०।– 

(ङ) सहायक मन्री – रु. ४,३२०।– 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम नेपाल ............... बावहि जााँदा 
मन्रीले आफ्नो श्रीमती समेत साथमा लैजाने स्वीकृर्त पाएमा श्रीमतीको 
लार्ग आफ्नो एक मवहनाको पारिश्रर्मकको आधा िकम तीन वर्िमा एक 
पटक लगुा भत्ता बापत पाउनेछ । 

१०. नेता भत्तााः मन्रीहरुले नेताको रुपमा ववदेश जााँदा आफूले पाउने दैर्नक 
भत्ताको पचास प्रर्तशत थप नेता भत्ता बापत पाउनेछन ्। 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा म्झवकएको । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
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११. बीमा सवुवधााः मन्रीहरुलाई भ्रमण गदाि तीन लाि रुपैयााँको यारा बीमा 
गनि लाग्ने िकम ि हवाई उडान कि बापत लाग्ने िकम ददइनेछ । 

१२. उपचािको सवुवधााः (१) मन्रीहरुलाई सामूवहक रुपमा नेपाल सिकािले 
तोकेको एक जना म्चवकत्सकको सेवा उपलब्ध गिाइनेछ । 

  (२) अस्पतालमा भनाि भई और्धी उपचाि गनुिपने भनी उपदफा 
(१) बमोम्जम तोवकएको म्चवकत्सकले र्सफारिस गिेको मन्रीले अस्पतालमा 
भनाि भई और्धी उपचाि गिाएमा त्यसिी उपचाि गिाउाँदा लागेको 
प्रमे्स्क्रप्शन तथा र्बल बमोम्जमको सम्पूणि िचि नेपाल सिकािले व्यहोनेछ 
। 

  (३) मन्रीहरुले ववदेशमा गएि उपचाि गिाउन पिेमा नेपाल 
सिकािले तोकेको उपचाि िचि पाउनेछन ्। 

परिच्छेद – ४ 

ववववध 

१३. र्नजी सम्चवालयको व्यवस्थााः (१) मन्रीहरुलाई आफ्नो कायिकालभिको 
लार्ग र्नजी सम्चवालयको र्नर्मत्त आवश्यक पने फर्निचि, कायािलय सामान 
तथा कमिचािीको व्यवस्था तोवकए बमोम्जम हनुेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम तोवकएका फर्निचि तथा स्थायी म्जन्सी 
सामानहरु मन्रीहरुले आफ्नो कायिकाल समाप्त भएपर्छ वफताि बझुाउन ु
पनेछ । 

१४. मसलन्द तथा अर्तर्थ सत्काि िचिाः मन्रीहरुको र्नजी सम्चवालयको र्नर्मत्त 
चावहने मसलन्द तथा अर्तर्थ सत्काि िचिको िकम तोवकए बमोम्जम हनुेछ 
। यसिी गरिने मसलन्द तथा अर्तर्थ सत्काि िचिको िकमको बील भपािई 
बझुाउन ुपने छैन । 

१५. अङ्गििक ि गाडिको सवुवधााः मन्रीहरुलाई आवश्यक पने अङ्गििक ि 
गाडिको सवुवधा तोवकए बमोम्जम हनुेछ । 



  
 
 
 
 
 
 
 

            (संवत ्२०७९ साल कार्तिक मसान्तसम्म भएका संशोधन र्मलाइएको) 
 

(10) 
 

१६. सवुवधाको प्रािम्भाः (१) यस ऐन बमोम्जम पाउने सवुवधाहरु मन्रीहरुले 
मन्री पदको शपथ ग्रहण गिेको र्मर्तदेम्ि पाउनेछन ्। 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुिा लेम्िएको भए तापर्न मन्री 
पदको शपथ ग्रहणको र्नर्मत्त काठमाडौं उपत्यका बावहिबाट काठमाडौंसम्म 
आउाँदा लाग्ने दैर्नक तथा भ्रमण भत्ताको िकम समेत मन्रीहरुले र्लन 
सक्नेछन ्। 

१७. िािेजी ि बचाउाः (१) मन्रीहरुको पारिश्रर्मक ि सवुवधा सम्बन्धी 
र्नयमावली, २०४० िािेज गरिएको छ । 

  (२) यो ऐन प्रािम्भ हनुभुन्दा अम्घ मन्रीहरुले प्राप्त गिेका यस ऐन 
बमोम्जमका सवुवधाहरु समेत मन्रीहरुले यसै ऐन बमोम्जम प्राप्त गिेको 
मार्ननेछ ।1 

  

 

                                                           
रष्टव्याः केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वािा रुपान्ति गरिएका शब्दहरुाः 
    “श्री ५ को सिकाि” को सट्टा “नेपाल सिकाि” । 

 

 

 

 

 

 

                                         (र्मर्त  2079।8।8 गते अद्यावर्धक गिेको) 


