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आसथिक कार्िववसध  तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व ऐन, २०७६ 

प्रमाणीकरण समसत 

२०७६।०६।२४ 
संवत ्२०७६ सालको ऐन नं. 10 

आसथिक कार्िववसध तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व सम्बन्धमा व्र्वस्था गनि बनेको 
ऐन 

प्रस्तावना : सङ् घीर् सचित कोष र अन्र् सरकारी कोषको सिालन तथा 
व्र्वस्थापन, बजेट तजजिमा, सनकासा तथा खर्ि, आसथिक कारोबारको लेखाङ्कन 
तथा प्रसतवेदन, आन्तररक सनर्न्रण, लेखापरीक्षण तथा अन्र् आसथिक 
गसतववसधलाई व्र्वचस्थत गरी सङ् घीर् ववत्तीर् व्र्वस्थापन प्रणालीलाइि चजम्मेवार, 
पारदशी, नसतजामूलक तथा उत्तरदार्ी बनाउन, समविगत आसथिक स्थावर्त्व 
कार्म गनि र सङ् घ, प्रदेश तथा स्थानीर् तहको आसथिक कार्िववसध सनर्समत तथा 
व्र्वचस्थत गने सम्बन्धमा आवश्र्क व्र्वस्था गनि वाञ्छनीर् भएकोले,  

सङ् घीर् संसदले र्ो ऐन बनाएको छ। 

 

पररच्छेद–१ 

प्रारचम्भक 

1= संचक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स ऐनको नाम ×आसथिक कार्िववसध तथा 
ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व ऐन, २०७६" रहेको छ। 

(२) र्ो ऐन तजरून्त प्रारम्भ हजनेछ। 

2= पररभाषा :  ववषर् वा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा र्स ऐनमा,— 

(क) ×अचन्तम लेखापरीक्षण" भन्नाले महालेखापरीक्षकको 
कार्ािलर्बाट संववधानको धारा २४१ बमोचजम हजने 
लेखापरीक्षण सम्झनज पछि। 

(ख) ×अनजदान सङ्केत" भन्नाले संवैधासनक सनकार्, मन्रालर् 
वा सो सरहको क्षेरासधकार भएको सचर्वालर् तथा 
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आर्ोगको कार्ि प्रकृसत र सङ्गठनन समेत छज वटिनने गरी 
ददइएको सङ्केत सम्झनज पछि। 

(ग) ×असजल उपर गनजि पने रकम" भन्नाले लेखापरीक्षण 
हजुँदा प्रर्सलत कानून बमोचजम भ जक्तानी ददन नहजने 
रकम भ जक्तानी ददएको वा बढी हजने गरी भ जक्तानी 
ददएको वा घटी रकम असजल गरेको कारणबाट असजल 
उपर गनजि पने भनी ठनहर् र्ाएको बेरूजज रकम सम्झनज 
पछि र सो शब्दले वहनासमना वा मस्र्ौट गरेको रकम 
तथा नेपाल सरकारलाई सतनजि बजझाउनज पने अन्र् कज नै 
रकमलाई समेत जनाउुँछ। 

(घ) ×आन्तररक लेखापरीक्षण" भन्नाले कोष तथा लेखा 
सनर्न्रक कार्ािलर् वा प्रदेश लेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्बाट सम्बचन्धत कार्ािलर्को उद्देश्र् 
अनजरूपका कार्िसम्पादनसुँग सम्बचन्धत कानून, 
व्र्वस्थापकीर् अभ्र्ास, लेखा तथा अन्र् कारोबार र 
सोसुँग सम्बचन्धत कागजात एवं प्रवयर्ाको जाुँर्, 
परीक्षण, ववश्लषेणका साथै आन्तररक सनर्न्रण 
प्रणालीको समग्र मूल्र्ाङ्कन गरी प्रसतवेदन गने कार्ि 
सम्झनज पछि। 

(ङ) ×आसथिक वषि" भन्नाले प्रत्रे्क वषिको साउन मवहनाको 
एक गतेदेचख अको वषिको असार मवहनाको 
मसान्तसम्मको बाह्र मवहनाको अवसध सम्झनज पछि। 

(र्) ×एक तह मासथको असधकारी" भन्नाले कार्ािलर् 
प्रमजखको हकमा सम्बचन्धत ववभागीर् प्रमजख, ववभागीर् 
प्रमजखको हकमा सम्बचन्धत मन्रालर्, सचर्वालर् तथा 
आर्ोगको सचर्व, सचर्वको हकमा सम्बचन्धत 
ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्री र संवैधासनक अङ्ग तथा 
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सनकार्को सचर्व वा प्रशासकीर् प्रमजखको हकमा 
सम्बचन्धत संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को प्रमजख 
सम्झनज पछि। 

(छ) ×कार्ािलर्" भन्नाले राष्ट्रपसतको कार्ािलर्, 
उपराष्ट्रपसतको कार्ािलर्, सवोच्र् अदालत, सङ् घीर् 
संसद सचर्वालर्, संवैधासनक सनकार्, आर्ोग, प्रदेश 
प्रमजखको कार्ािलर्, अदालत, महान्र्ार्ासधवक्ताको 
कार्ािलर्, नेपाली सेना, नेपाल प्रहरी, सशस्त्र प्रहरी 
बल, नेपाल लगार्तका सङ् घ, प्रदेश र स्थानीर् 
तहका सबै सरकारी कार्ािलर् सम्झनज पछि। 

(ज) ×कार्ािलर् प्रमजख" भन्नाले कार्ािलर्को प्रशासकीर् 
प्रमजख भइि कामकाज गनि तोवकएको पदासधकारी वा 
व्र्चक्त सम्झनज पछि।  

(झ) ×कारोबार" भन्नाले सरकारी र्ल अर्ल, नगदी तथा 
चजन्सी धनमाल चजम्मा सलई प्रर्सलत कानून बमोचजम 
सनधािररत काममा गररने खर्ि वा दाचखला सम्बन्धी 
सम्पूणि काम सम्झनज पछि र सो शब्दले ववत्तीर् 
हस्तान्तरण, राजस्व सङ्कलन र दाचखला गने, अनजदान 
तथा ऋण प्रासप्त गने, खर्ि गने तथा धरौटी, कार्ि 
सिालन कोष लगार्त अन्र् कोष समेतसुँग सम्बचन्धत 
सम्पूणि आसथिक कारोबार सम्झनज पछि।  

(ञ)  ×कोष तथा लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्" भन्नाले 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर् मातहत रहने गरी 
स्थापना भएका कोष तथा लेखा सनर्न्रक कार्ािलर् 
सम्झनज पछि।  

(ट) ×चजम्मेवार व्र्चक्त" भन्नाले लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतबाट प्राप्त अचततर्ारी बमोचजम वा र्स ऐन 
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बमोचजम सनधािररत कार्ि सिालन गने, चजम्मा सलने, 
खर्ि गने, लेखा राख्न,े प्रसतवेदन गने, आन्तररक वा 
अचन्तम लेखापरीक्षण गराई बेरूजज फस्र्ौट गने 
गराउने, सरकारी नगदी चजन्सी असजल उपर गने 
गराउने तथा दाचखला गने वा गराउने कतिव्र् भएको 
व्र्चक्त सम्झनज पछि र सो शब्दले सरकारी कामको 
लासग सरकारी नगदी वा चजन्सी सलई वा नसलई सो 
काम फस्र्ौट गने चजम्मेवारी भएको गैर सरकारी 
व्र्चक्तलाई समेत जनाउुँछ।  

(ठन) ×तालजक कार्ािलर्" भन्नाले सम्बचन्धत कार्ािलर्भन्दा 
मासथल्लो तहको कार्ािलर् सम्झनज पछि। 

(ड) ×तोवकएको" वा ×तोवकए बमोचजम" भन्नाले र्स ऐन 
अन्तगित बनेको सनर्ममा तोवकएको वा तोवकए 
बमोचजम सम्झनज पछि। 

(ढ) ×प्रदेश सचित कोष" भन्नाले संववधानको धारा २०४ 
बमोचजमको प्रदेश सचित कोष सम्झनज पछि। 

(ण) ×प्रदेश लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्" भन्नाले प्रदेश सचित 
कोषको सिालन गने, प्रदेशको आसथिक प्रशासन 
सिालन गनि सनदेशन ददने, प्रदेश लेखा तर्ार गने वा 
गराउने, प्रदेश मातहतका कार्ािलर्को आन्तररक 
लेखापरीक्षण गने वा गराउने तथा प्रदेशको एकीकृत 
ववत्तीर् वववरण तर्ार गरी महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर् र महालेखापरीक्षक समक्ष पेश गनि 
तोवकएको कार्ािलर् सम्झनज पछि। 

(त) ×बेरूजज" भन्नाले प्रर्सलत कानून बमोचजम पजर् र्ाउनज पने 
रीत नपजर् र्ाई कारोबार गरेको वा राख्नज पने लेखा 
नराखेको तथा असनर्समत वा बेमनाससब तररकाले 
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आसथिक कारोबार गरेको भनी लेखापरीक्षण गदाि 
औलं्र्ाइएको वा ठनहर् र्ाएको कारोबार सम्झनज पछि। 

(थ) ×बैङ्क" भन्नाले नेपाल राष्ट्र बैङ्क सम्झनज पछि र सो 
शब्दले नेपाल राष्ट्र बैङ्कको असधकार प्रर्ोग गने गरी 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कले सरकारी कारोबार गनि तोवकददएको 
वाचणज्र् बैङ्कलाई समेत जनाउुँछ। 

(द) ×मन्रालर्" भन्नाले नेपाल सरकारको सम्बचन्धत 
मन्रालर् सम्झनज पछि। 

(ध) ×मातहतको कार्ािलर्" भन्नाले सम्बचन्धत कार्ािलर्को 
मातहतमा रहेको कार्ािलर् सम्झनज पछि। 

(न) ×महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्" भन्नाले र्ो ऐन र र्स 
ऐन अन्तगित बनेको सनर्मको अधीनमा रही सङ् घीर् 
सचित कोष र अन्र् सरकारी कोषको सिालन र 
व्र्वस्थापन गने, र्ल, अर्ल सरकारी सम्पचत्तको 
असभलेख राखी प्रसतवेदन गने, आसथिक प्रशासन 
सिालन, सनदेशन, सनर्न्रण तथा आन्तररक 
लेखापरीक्षण गने, गराउने तथा सङ् घ, प्रदेश र 
स्थानीर् तहका सरकारको एकीकृत ववत्तीर् वववरण 
तर्ार गने गराउने सनकार् सम्झनज पछि। 

(प) “र्ोजना आर्ोग” भन्नाले रावष्ट्रर् र्ोजना आर्ोग सम्झनज 
पछि। 

(फ) ×लेखा उत्तरदार्ी असधकृत" भन्नाले आफ्नो र मातहत 
कार्ािलर्को आसथिक प्रशासन सिालन गने, वावषिक 
बजेट तर्ार गने र बजेट सनकासा प्राप्त गरी खर्ि गने 
असधकार सजम्पने, लेखा राख्न ेवा राख्न लगाउने, ववत्तीर् 
वववरण तर्ार गने वा गराउने, ववसनर्ोजन, राजस्व, 
धरौटी र चजन्सी समेतको आन्तररक र अचन्तम 
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लेखापरीक्षण गराउने, बेरूजज सनर्समत गने वा गराउने, 
असजल उपर गने, गराउन,े समनाहा गने वा गराउने र 
बजेट तथा कार्ियमले सनधािरण गरेका लक्ष्र् 
अनजरूपको प्रसतफल प्राप्त गने वा गराउने चजम्मेवारी 
रहेको प्रशासकीर् प्रमजखको रूपमा कार्िरत सचर्व 
सम्झनज पछि। 

(ब) ×लेखा" भन्नाले कारोबार भएको व्र्होरा देचखने गरी 
प्रर्सलत कानून बमोचजम राचखने प्रारचम्भक प्रववविको 
गोश्वारा भौर्र तथा सो आधारमा तर्ार गररने 
असभलेख, खाता, वकताब आदद र सो कारोबारलाई 
प्रमाचणत वा सम्पजवि गने प्रमाण कागजात र सोको 
आधारमा तर्ार गररने ववत्तीर् वववरण तथा प्रसतवेदन 
सम्झनज पछि र सो शब्दले ववद्यजतीर् माध्र्मबाट 
राचखएको असभलेख वा कारोबारलाई प्रमाचणत गने 
ववद्यजतीर् असभलेखलाई समेत जनाउुँछ। 

(भ) ×ववसनर्ोजन" भन्नाले ववसनर्ोजन ऐन, उधारो खर्ि ऐन 
वा पेश्की खर्ि ऐनद्वारा सनददिि सेवा र कार्िहरूको 
लासग ववसभन्न शीषिकमा ववसभन्न कार्ािलर्लाई खर्ि गनि 
ववसनर्ोजन भएको रकम सम्झनज पछि र सो शब्दले 
पूरक ववसनर्ोजन ऐन र उधारो खर्ि ऐन बमोचजम 
ववसनर्ोजन भएको रकमलाई समेत जनाउुँछ। 

(म)  ×ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व" भन्नाले ववत्त सम्बन्धी 
प्रसतफलमा सजधार गनि, ववत्तीर् अनजशासन, पारदचशिता 
तथा जवाफदेवहता कार्म गनि बहन गनजि पने 
चजम्मेवारी, जवाफदेवहता तथा सोबाट प्राप्त हजने 
प्रसतफलप्रसतको उत्तरदावर्त्व तथा पररपालन सम्झनज 
पछि।  
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(र्) ×ववत्तीर् वववरण" भन्नाले नेपाल सरकारले स्वीकृत 
गरेको लेखामान बमोचजम कज नै सनचित अवसधमा 
भएको कारोबारको समविगत चस्थसत दशािउने उद्देश्र्ले 
शीषिक समेत खजल्ने गरी तोवकएको लेखामान बमोचजम 
तर्ार गररएको वववरण सम्झनज पछि र सो शब्दले 
कारोबारको चस्थसत दशािउने गरी शीषिकको आधारमा 
बनाइएको बजेट अनजमान, सनकासा, खर्ि, आम्दानी, 
दाचखला र बाुँकी रकम समेत खजलाइएको प्रासप्त र 
भ जक्तानी वववरण तथा तोवकएका अन्र् वववरण र 
सोसुँग सम्बचन्धत लेखा वटप्पणी तथा खजलासालाइि 
समेत जनाउुँछ। 

(र) ×सङ् घीर् सचित कोष" भन्नाले संववधानको धारा 
११६ बमोचजमको सङ् घीर् सचित कोष सम्झनज पछि। 

(ल) ×सचर्व" भन्नाले मन्रालर्को सचर्व सम्झनज पछि र सो 
शब्दले संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को हकमा त्र्स्तो 
संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को सचर्व वा प्रशासकीर् 
प्रमजख, नेपाल सरकारको केन्रीर्स्तरको सचर्वालर् 
तथा आर्ोगको हकमा त्र्स्तो सचर्वालर् तथा 
आर्ोगको सचर्व र महालेखा सनर्न्रकलाई समेत 
जनाउुँछ। 

(व) ×सम्परीक्षण" भन्नाले आन्तररक वा अचन्तम 
लेखापरीक्षण प्रसतवेदनमा औलं्र्ाइएको बेरूजजको 
सम्बन्धमा पेश हजन आएका स्पिीकरण वा प्रसतवयर्ा 
साथ संलग्न प्रमाण तथा कागजातको आधारमा गररने 
फस्र्ौट सम्बन्धी कार्िलाइि सम्झनज पछि र सो शब्दले 
प्रसतसनसध सभाको साविजसनक लेखा ससमसतबाट प्राप्त 
सजझाव वा सनदेशनका आधारमा गररने फस्र्ौटलाई 
समेत जनाउुँछ।  
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(श) ×साविजसनक जवाफदेहीको पद" भन्नाले पाररश्रसमक 
ठेनवकएको वा नठेनवकएको भए तापसन कज नै रूपमा 
सनर्जक्त हजने वा सनवािचर्त हजने वा मनोनर्न हजने कानूनी 
मान्र्ताप्राप्त साविजसनक काम, कतिव्र् र असधकार 
भएको पद सम्झनज पछि। 

(ष) ×संववधान" भन्नाले नेपालको संववधान सम्झनज पछि। 

(स) ×स्थानीर् सचित कोष" भन्नाले संववधानको धारा 
२२९ बमोचजमको स्थानीर् सचित कोष सम्झनज पछि। 

 

पररच्छेद–२ 

सङ् घीर् सचित कोषको सिालन र एकीकृत ववत्तीर् वववरण 

3= सङ् घीर् सचित कोषको सिालन :  (१) संववधान, र्ो ऐन र अन्र् 
प्रर्सलत कानूनको अधीनमा रही सङ् घीर् सचित कोषको सिालन 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले गनेछ। 

(२) सङ् घीर् सचित कोषको लेखा अद्यावसधक रूपमा राख्ने 
तथा त्र्सको वावषिक ववत्तीर् वववरण तर्ार गने चजम्मेवारी महालेखा 
सनर्न्रक कार्ािलर्को हजनेछ। 

(३) सङ् घीर् सचित कोष तथा अन्र् सरकारी कोषको 
सिालनको लासग महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले कज नै कार्ािलर् वा 
बैङ्कलाई चजम्मेवारी तोक्न सक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजमको चजम्मेवारी पालन गनजि वा 
गराउनज सम्बचन्धत कार्ािलर् वा बैङ्कको कतिव्र् हजनेछ। 

(५) सङ् घीर् सचित कोष तथा अन्र् सरकारी कोषको 
सिालन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

4= प्रदेश र स्थानीर् तहको ववत्तीर् वववरण : (१) स्थानीर् तहले आफ्नो 
कार्िक्षेरसभरका कार्ािलर्लाइि नेपाल सरकार र प्रदेश सरकारबाट प्राप्त 
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भएको अनजदान, राजस्व बाुँडफाुँट अन्तगित प्राप्त रकम, आन्तररक आर्, 
ऋण तथा अनजदान र व्र्र्को वववरण देचखने गरी एकीकृत वववरण 
तर्ार गरी सम्बचन्धत प्रदेश लेखा सनर्न्रक कार्ािलर् र कोष तथा 
लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा पठनाउनज पनेछ।  

(२) प्रदेश लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले आफ्नो कार्ि 
क्षेरसभरका कार्ािलर्लाइि नेपाल सरकारबाट प्राप्त अनजदान र राजस्व 
बाुँडफाुँट अन्तगित प्राप्त रकम तथा प्रदेश सरकारको आन्तररक आर्, 
ऋण तथा अनजदान र व्र्र्को वववरण र उपदफा (१) बमोचजम प्राप्त 
वववरणको आधारमा प्रदेशसभरका स्थानीर् तहको आसथिक कारोबारको 
एकीकृत ववत्तीर् वववरण तर्ार गरी महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा 
पठनाउनज पनेछ। 

(३) उपदफा (१) वा (२) बमोचजमको वववरण पठनाउुँदा 
महालेखा परीक्षकले तोकेको ढाुँर्ामा पठनाउनज पनेछ। 

5= एकीकृत ववत्तीर् वववरण तर्ार गने : (१) सङ् घीर् सचित कोष, प्रदेश 
सचित कोष र स्थानीर् सचित कोष तथा अन्र् सरकारी कोषको ववत्तीर् 
वववरणको आधारमा एकीकृत ववत्तीर् वववरण तर्ार गने चजम्मेवारी 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्को हजनेछ। 

(२) सङ् घ, प्रदेश तथा स्थानीर् तहले नेपाल सरकारबाट 
स्वीकृत लेखामान बमोचजम ववत्तीर् वववरण तर्ार गनजि पनेछ।  

(३) कोष तथा लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले आफ्नो 
कार्िक्षेरसभरका कार्ािलर्लाइि नेपाल सरकार र प्रदेश सरकारबाट प्राप्त 
अनजदान, राजस्व बाुँडफाुँट अन्तगित प्राप्त रकम, आन्तररक आर्, ऋण 
तथा अनजदान र व्र्र् वववरण तथा दफा ४ को उपदफा (१) बमोचजम 
स्थानीर् तहको आसथिक कारोबारको एकीकृत ववत्तीर् वववरण तर्ार 
गरी प्रदेश लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा र महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्मा पठनाउनज पनेछ। 
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(४) उपदफा (३) बमोचजमको वववरण पठनाउुँदा महालेखा 
परीक्षकले तोकेको ढाुँर्ामा पठनाउनज पनेछ। 

(५) महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले उपदफा (३) र दफा ४ 
को उपदफा (२) बमोचजम प्राप्त वववरणको आधारमा एकीकृत ववत्तीर् 
वववरण तर्ार गरी अथि मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ।  

(६) अथि मन्रालर्ले उपदफा (५) बमोचजम प्राप्त एकीकृत 
ववत्तीर् वववरण प्रत्रे्क वषिको पजस मसान्तसभर साविजसनक गनजि पनेछ।  

(७) एकीकृत ववत्तीर् वववरण तर्ार गने तथा साविजसनक गने 
सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

 

पररच्छेद–३ 

राजस्व र व्र्र्को अनजमान 

6= मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना तर्ार गनजि पने : (१) र्ोजना आर्ोगले 
आवसधक र्ोजनाको आधारमा प्रत्रे्क आसथिक वषिमा तीन वषि अवसधको 
मध्र्मकालीन खर्ि संरर्नाको खाका तर्ार गनजि पनेछ। 

(२) प्रत्रे्क मन्रालर्ले आवसधक र्ोजना र क्षेरगत नीसत 
तथा र्ोजनाको आधारमा आगामी तीन आसथिक वषिमा हजने खर्िको 
प्रक्षेपण सवहतको मन्रालर्गत मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना तर्ार गरी 
र्ोजना आर्ोग र अथि मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम र्ोजना आर्ोगले मध्र्मकालीन 
खर्ि संरर्नामा आगामी तीन वषिको समविगत ववत्त खाका, बजेट तथा 
कार्ियमको खाका र नसतजाको खाकाको साथै प्रस्ताववत आर्ोजना वा 
कार्ियमको वयर्ाकलापगत वववरण, वयर्ाकलापको अनजमासनत प्रसत 
इकाइि लागत, आर्ोजना वा कार्ियम सिालनमा लाग्ने अनजमासनत 
समर् तथा सोबाट प्राप्त हजन सक्ने प्रसतफल समेत खजलाइि प्रत्रे्क 
आर्ोजना वा कार्ियमको प्राथसमकीकरण गनजि पनेछ। 
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स्पिीकरण : र्स उपदफाको प्रर्ोजनको लासग “प्रस्ताववत आर्ोजना वा 
कार्ियम” भन्नाले सम्भाव्र्ता अध्र्र्न तथा ववस्ततृ अध्र्र्न प्रसतवेदन 
तर्ार भइसकेको वा सम्भाव्र्ता अध्र्र्न गरेर कार्ािन्वर्न गनि सवकने 
आर्ोजना बैङ्कमा प्रववि भएका आर्ोजना वा कार्ियमको वववरण र 

त्र्स्तो आर्ोजना वा कार्ियम कार्ािन्वर्नको लासग तर्ार गररएको 
लागत अनजमानको पजष्ट्याइुँ सवहतको वयर्ाकलाप सम्झनज पछि। 

(४) मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था 
तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

7= स्रोतको अनजमान र खर्िको सीमा सनधािरण गनजि पने : (१) र्ोजना 
आर्ोगले अथि मन्रालर्सुँगको समन्वर्मा मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना 
तथा आगामी आसथिक वषिको बजेट र कार्ियम तजजिमा गने प्रर्ोजनका 
लासग आगामी तीन वषिमा उपलब्ध हजने स्रोत तथा गनि सवकने खर्िको 
सीमाको पूविअनजमान र्ालू आसथिक वषिको माघ पन्र गतेसभर गररसक्नज 
पनेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको लासग र्ोजना आर्ोगको 
उपाध्र्क्षको संर्ोजकत्वमा एक रावष्ट्रर् स्रोत अनजमान ससमसत रहनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमको स्रोत अनजमान ससमसतले 
आवसधक र्ोजनामा प्रक्षेवपत लगानी तथा ववत्तीर् आवश्र्कताको 
आधारमा आगामी तीन आसथिक वषिको लासग सङ् घ, प्रदेश र स्थानीर् 
तहको कज ल रावष्ट्रर् स्रोत अनजमान गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम स्रोत अनजमान गदाि गत आसथिक 
वषिको वावषिक र र्ालू आसथिक वषिको छ मवहनाको समविगत आसथिक 
पररसूर्क, आगामी आसथिक वषिहरूमा उपलब्ध हजन सक्ने राजस्व, 
ववकास सहार्ता र आन्तररक ऋण लगार्तका सङ् घीर् सचित कोषमा 
जम्मा हजन सक्ने रकमका आधारमा वस्तजसनष्ठ भइि स्रोतको अनजमान गनजि 
पनेछ। 
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(५) उपदफा (३) बमोचजम स्रोतको अनजमान भएपसछ र्ालू 
वषिको मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना समेतलाइि दृविगत गरी खर्िको 
सीमा सनधािरण गररनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम खर्िको सीमा सनधािरण गदाि दफा 
१२ बमोचजम ससचजित दावर्त्व तथा जनाइएको प्रसतबद्धता बमोचजम 
भ जक्तानी हजन बाुँकी रकम समेत समावेश गरी समविगत आसथिक 
स्थावर्त्वमा प्रसतकूल असर नपने गरी गनजि पनेछ।  

(७) स्रोत अनजमान ससमसतले उपदफा (३) र (५) बमोचजम 
तर्ार गरेको स्रोतको अनजमान तथा खर्िको सीमा सनधािरण सम्बन्धी 
प्रसतवेदन अथि मन्री समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

(८) उपदफा (2) बमोचजमको स्रोत अनजमान ससमसतको 
संरर्ना, अन्र् काम, कतिव्र् र असधकार तथा खर्िको सीमा सनधािरण 
सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

8= बजेट सीमा र मागिदशिन पठनाउने :  (१) र्ोजना आर्ोगले दफा ७ 
बमोचजमको स्रोत अनजमान ससमसतबाट सनधािररत स्रोत तथा खर्िको 
सीमाको अधीनमा रही आगामी तीन वषिको बजेट तजजिमाको लासग 
बजेट सीमा, मध्र्मकालीन खर्ि संरर्नाको खाका समेत उल्लेख गरी 
बजेट तजजिमा सम्बन्धी मागिदशिन तथा ढाुँर्ा र्ालू आसथिक वषिको माघ 
मसान्तसभर सम्बचन्धत मन्रालर्, आर्ोग, सचर्वालर् वा सनकार्मा 
पठनाउनज पनेछ। 

(2) उपदफा (1) बमोचजमको बजेट तजजिमाको ढाुँर्ा सनधािरण 
गदाि सम्बचन्धत सनकार्ले आजिन गनि सक्ने राजस्व रकम, आर्ोजना वा 
कार्यि मसुँग सम्बचन्धत वैदेचशक अनजदान तथा ऋण रकम र प्रस्ताववत 
बजेटको पजष्ट्याइंका लासग सम्बचन्धत खर्ि शीषिकको लासग तोवकएको 
खर्िको मापदण्ड (नम्सि) को आधारमा आवश्र्क सम्पूणि वववरण 
उल्लेख गनजि पनेछ। 
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9= बजेट प्रस्ताव र छलफल :  (1) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले दफा ८ 
बमोचजम प्राप्त बजेट सीमा र मागिदशिनको अधीनमा रही सनधािररत 
ढाुँर्ामा आफू र आफ्नो मातहतका कार्ािलर् वा सनकार्को आगामी 
वषिको नीसत तथा कार्ियम सवहत बजेट प्रस्ताव तर्ार गरी बजेट सीमा 
र मागिदशिनमा तोवकएको समर्सभर र्ोजना आर्ोग र अथि मन्रालर्मा 
पठनाउनज पनेछ। 

(२) उपदफा (1) बमोचजमको बजेट प्रस्ताव गदाि देहार् 
बमोचजम गनजि पनेछ :- 

(क) नेपाल सरकारको कार्िववभाजन सनर्मावली 
बमोचजम सम्बचन्धत मन्रालर्लाइि तोवकएका 
कार्ि, सरकारको मौजजदा नीसत, कार्ियम र 
आवसधक र्ोजनाले सनददिि गरेका उद्देश्र्, 
नीसत तथा कार्ियमको आधारमा बजेट 
प्रस्ताव तर्ार गने,  

(ख) दफा ६ बमोचजम तर्ार गररएको 
मध्र्मकालीन खर्ि संरर्नालाइि ध्र्ानमा राखी 
सो बमोचजम कार्ािन्वर्न गररने आर्ोजना वा 
कार्ियम र सो अन्तगितका वयर्ाकलापहरू, 
सोको लासग सनधािररत खर्ि मापदण्ड (नम्सि) 
का आधारमा लाग्ने अनजमासनत लागत तथा 
त्र्स्तो लागत व्र्होररने स्रोत सनधािरण गने,  

(ग) आगामी आसथिक वषिको बजेट अनजमान र 
त्र्सपसछका दजई आसथिक वषिको लासग ससजिना 
भएको दावर्त्व सवहतको खर्ि र स्रोतको 
प्रक्षेपण गने,  

(घ) बहजवषीर् खररद र ववशेष पररचस्थसतबाट 
ससचजित दावर्त्वमध्रे् आगामी वषिमा भ जक्तानी 



                              संवत ्२०७९ साल मङ्ससर मसान्तसम्म भएका संशोधन समलाइएको) 

14 
 

गनजि पने रकम तथा ववगत वषिमा भ जक्तानी हजन 
बाुँकी रकमको प्रस्ताव गने, 

(ङ) आवसधक र्ोजनाको क्षेरगत लक्ष्र् तथा 
उद्देश्र् हाससल गनि सहर्ोग पजग्ने कार्ियमको 
लाभ लागत ववश्लषेण गरी बजेट प्रस्ताव तर्ार 
गने,  

(र्) आर्ोजना बैङ्कमा प्रववि भएका आर्ोजनाको 
लासग रकमको प्रस्ताव गने, 

(छ) गत आसथिक वषि र र्ालू आसथिक वषिको छ 
मवहनासम्मको ववत्तीर् तथा भौसतक प्रगसत 
वववरण समावेश गने। 

(३) र्ोजना आर्ोगले उपदफा (२) बमोचजम प्राप्त प्रस्ताववत 
बजेट तथा कार्ियमको क्षेरगत लक्ष्र् तथा उपलचब्ध, सम्भाव्र्ता 
अध्र्र्न प्रसतवेदन, वातावरणीर् अध्र्र्न, ववस्ततृ अध्र्र्न, नम्सि, ड्रइङ्ग 
तथा सडजाइन सवहत आर्ोजना स्वीकृसत सम्बन्धी कागजात, जग्गा 
प्रासप्त, आर्ोजना कार्ािन्वर्नको समर् तासलका, खररद गजरूर्ोजना तथा 
वावषिक खररद र्ोजना तथा आर्ोजनाको अपेचक्षत प्रसतफलको ववषर्मा 
लेखा उत्तरदार्ी असधकृत वा सनजले तोकेको असधकारीको उपचस्थसतमा 
छलफल गरी सोको प्रसतवेदन अथि मन्री समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

 (४) अथि मन्रालर्ले लेखा उत्तरदार्ी असधकृत वा सनजले 
तोकेको असधकारीको उपचस्थसतमा उपदफा (३) बमोचजमको 
प्रसतवेदनका असतररक्त नगद प्रवाह र्ोजना, राजस्व अनजमानको आधार, 
राजस्व प्राप्त हजने समर्, राजस्व प्रवाहमा पजग्ने र्ोगदान, स्रोतगत, खर्ि 
शीषिकगत तथा वयर्ाकलापगत ववषर्मा छलफल गनजि पनेछ। 

(५) मन्रालर् वा सनकार् अन्तगितको कार्ियम तथा बजेट 
तजजिमा सम्बन्धी कार्िको समन्वर् गनि तथा खर्िको मापदण्ड सनधािरण 
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गनि लेखा उत्तरदार्ी असधकृत वा सनजले तोकेको असधकृतको 
अध्र्क्षतामा एक बजेट ससमसत रहनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजमको बजेट ससमसतको संरर्ना, काम, 
कतिव्र् र कार्िववसध तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

(७) बजेट तजजिमा सम्बन्धी अन्र् प्रवयर्ा र समर् सीमा 
तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

10= बजेट ववसनर्ोजन :  (१) अथि मन्रालर्ले दफा ९ बमोचजम भएको 
बजेट छलफल तथा प्रस्ताववत बजेट तथा कार्ियमको मूल्र्ाङ्कन र 
ववश्लषेणको आधारमा आगामी आसथिक वषिको लासग बजेट प्रस्ताव 
गनेछ। त्र्सरी बजेट प्रस्ताव गदाि देहार् बमोचजम गनजि पनेछ :- 

(क)  र्ालू तथा पूुँजीगत खर्ि र ववत्तीर् व्र्वस्थाको 
लासग बजेट प्रस्ताव गदाि त्र्स्तो खर्ि ससजिना 
गने स्पि आधार र कारण सवहत प्रस्ताववत 
रकमको पजष्ट्याइुँ गने आवश्र्क नीसत, 
कानून, सचन्ध, सम्झौतामा उचल्लचखत वववरण, 
खर्ि मापदण्ड तथा सामाचजक कार्ियमको 
लासग सङ्गठननको उद्देश्र् अनजरूप राज्र्को 
प्राथसमकता, लक्ष्र् तथा प्रसतफल प्राप्त हजने 
वववरण सवहतको पजष्ट्याइुँ पेश गनजि पने, 

(ख)  नर्ाुँ र्ोजना तथा कार्ियमको लासग बजेट 
प्रस्ताव गदाि पूुँजीगत प्रकृसतको भए स्वीकृत 
सम्भाव्र्ता अध्र्र्न प्रसतवेदनको आधारमा 
आगामी वषि खर्ि हजन सक्ने रकमको 
प्राववसधक र आसथिक पजष्ट्याइुँ सवहत प्रस्ताव 
गनजि पने, 

(ग)  सम्भाव्र्ता अध्र्र्न भइि स्वीकृत भइसकेका 
तथा यमागत रूपमा कार्ािन्वर्नमा रहेका 
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आर्ोजनाको हकमा यमागत आर्ोजना 
स्वीकृसतको प्रमाण, खररद गजरूर्ोजना तथा 
वावषिक खररद र्ोजना वा सम्झौता अनजरूप 
आगामी वषिको कार्िर्ोजना र प्रसतफल 
प्रासप्तको लासग आवश्र्क पने रकम प्रस्ताव 
गनजि पने, 

(घ) आर्ोजना तथा कार्ियमको लासग बजेट 
प्रस्ताव गदाि बढी प्रसतफल वा उपलचब्ध प्राप्त 
हजने, तजलनात्मक लाभ बढी भएका र 
सामाचजक लाभ उच्र् भएका आर्ोजना तथा 
कार्ियमको प्रस्ताव गनजि पने, 

(ङ) बजेट प्रस्ताव गदाि तोवकएको खर्िको 
मापदण्ड (नम्सि) अनजसार गनजि पने। 

 (२) उपदफा (१) बमोचजम बजेट प्रस्ताव गदाि दफा १२ 
बमोचजम ससचजित दावर्त्व तथा प्रसतबद्धता अनजसार व्र्र्भार पने तलब, 
भत्ता र प्रशाससनक खर्ि लगार्तको खर्िका लासग पर्ािप्त रकम 
छजयाएर मार नर्ाुँ आर्ोजना तथा कार्ियमका लासग रकम प्रस्ताव 
गनजि पनेछ। 

(३) र्स दफा बमोचजम बजेट ववसनर्ोजन गदाि खर्ि गनि सक्ने 
क्षमता समेतको आधारमा गनजि पनेछ। 

11= बजेट तथा कार्ियमको ससद्धान्त र प्राथसमकता :  (१) प्रत्रे्क आसथिक 
वषिको लासग र्स ऐन बमोचजम ववसनर्ोजन ववधेर्क पेश गनजिभन्दा 
कम्तीमा पन्र ददन अगावै अथि मन्रीले ववसनर्ोजन ववधेर्कमा समावेश 
हजने सरकारका बजेट तथा कार्ियमका ससद्धान्त र आर्ोजना वा 
कार्ियमको प्राथसमकताको वववरण सङ् घीर् संसदमा प्रस्तजत गनजि 
पनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोचजम बजेट तथा कार्ियमका ससद्धान्त 
र प्राथसमकताको वववरण सङ् घीर् संसदमा पेश भएपसछ सङ् घीर् संसदले 
सो उपर सैद्धाचन्तक छलफल गरी त्र्समा कज नै ववषर् समावेश गनजिपने 
वा हटाउनज पने वा सो सम्बन्धी कज नै सजझाव वा सनदेशन ददन आवश्र्क 
देखेमा सात ददनसभर त्र्स्तो सजझाव तथा सनदेशन अथि मन्रालर्मा 
पठनाउन सक्नेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोचजमको अवसधमा कज नै सजझाव वा 
सनदेशन प्राप्त नभएमा बजेट तथा कार्ियमलाइि अचन्तम रूप ददन बाधा 
पने छैन। 

(४) अथि मन्रालर्ले आगामी आसथिक वषिका लासग आर् 
व्र्र्को अनजमान तर्ार गनजि अचघ सङ् घीर् संसदमा पेश गने बजेट तथा 
कार्ियमका ससद्धान्त र प्राथसमकताको सम्बन्धमा सम्बचन्धत ववज्ञ वा 
सरोकारवालासुँग आवश्र्क परामशि गनजि पनेछ। 

12= सम्भाववत दावर्त्व तथा प्रसतबद्धता व्र्वस्थापन :  (१) अथि मन्रालर्ले 
प्रर्सलत सङ् घीर् कानून बमोचजम ससचजित आसथिक दावर्त्व तथा ववसभन्न 
सचन्ध, सम्झौता वा अदालतको सनणिर् तथा आदेशबाट व्र्होनि पने 
सम्भाववत आसथिक दावर्त्व वा राजस्वमा छूट ददन प्रसतबद्धता जनाइएको 
भए सोको आधारमा ससजिना भएको दावर्त्व बापतको रकमको स्पि 
व्र्होरा देचखने गरी असभलेख राख्नज पनेछ। 

(२) अथि मन्रालर्को पूवि सहमसत बेगर कज नै पसन कार्ािलर्ले 
बहजवषीर् दावर्त्व ससजिना हजने गरी खर्िको प्रसतबद्धता जनाउनज हजुँदैन। 

(३) नेपाल सरकारले व्र्होनजि पने सम्भाववत आसथिक दावर्त्व र 
प्रसतबद्धता व्र्वस्थापन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम 
हजनेछ। 

13= राजस्व र व्र्र्को अनजमान तर्ार गने : अथि मन्रालर्ले राजस्व र 
व्र्र्को अनजमानमा देहार्का वववरण समेत समावेश गनजि पनेछ :- 
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(क)  अचघल्लो आसथिक वषिमा गररएको राजस्वको 
अनजमान अनजसार  राजस्व सङ्कलन भए नभएको 
तथा प्रत्रे्क मन्रालर्लाई छजयाइएको रकमबाट 
भएको खर्ि र खर्ि अनजसारको लक्ष्र्  हाससल भए 
वा नभएको वववरण,  

(ख)  दफा ६ बमोचजमको मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना,  
(ग)  नेपाल सरकारको स्रोत, वैदेचशक सहार्ता तथा 

आन्तररक ऋणबाट प्रत्रे्क खर्ि शीषिकको लासग 
व्र्होररने कार्ियमको वववरण,  

(घ)  आगामी तीन आसथिक वषिको राजस्व र व्र्र्को 
प्रक्षेपण, 

(ङ) ऋण, लगानी तथा दावर्त्व सम्बन्धी वववरण,  

(र्) आसथिक सन्तजलन कार्म गनि अपनाइने रणनीसत 
उल्लेख भएको ववत्त नीसत,  

 (छ)   आगामी तीन आसथिक वषिको कज ल ग्राहस्थ 
उत्पादनमा हजने ववृद्धदर, मजराचस्फसत, र्ालू खाता  
सन्तजलन र भ जक्तानी सन्तजलनको चस्थसत समेत 
उल्लेख भएको समविगत आसथिक चस्थसत,  

(ज) कर वा गैर करमा छूट ददइएको वववरण,  

(झ) अचघल्लो आसथिक वषिको वैदेचशक सहार्ता प्रासप्तको 
वववरण। 

14= राजस्व र व्र्र्को अनजमान पेश गनजि पने : (१) दफा १३ बमोचजम 
तर्ार गररएका नेपाल सरकारको आगामी आसथिक वषिको लासग राजस्व 
र व्र्र्को अनजमान र ववधेर्क अथि मन्रीले प्रत्रे्क वषिको जेठन 
मवहनाको १५ गते सङ् घीर् संसदका दजवै सदनको संर्जक्त बैठनकमा पेश 
गनजि पनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोचजमको राजस्व र व्र्र्को अनजमान 
पेश गनजि अगावै अथि मन्रीले र्ालू वषिको आसथिक सवेक्षण सङ् घीर् 
संसदमा पेश गनजि पनेछ। 

15= घाटा बजेट पेश गनि सक्ने : (१) दफा १४ बमोचजम पेश हजने राजस्व 
र व्र्र्को अनजमान आवश्र्कता अनजसार घाटा बजेटको रूपमा पसन 
पेश गनि सवकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम घाटा बजेट पेश गदाि बजेट घाटा 
पूसति गने स्रोत पररर्ालनको स्पि आधार समेत खजलाउनज पनेछ। 

(३) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन 
प्रशाससनक खर्ि व्र्होनि घाटा बजेट पेश गनि सवकने छैन। 

16= समविगत आसथिक पररलक्ष्र्को प्रक्षपेण : समविगत आसथिक 
पररलक्ष्र्को प्रक्षेपण राजस्वको पररर्ालन, आन्तररक तथा वैदेचशक 
ऋणको उपर्ोग, नेपाल सरकारले सलने ओभरड्राफ्ट सम्बन्धी नीसतको 
आधारमा तोवकए बमोचजम गररनेछ। 

17= आर्ोजनाको वगीकरण र आर्ोजना बैङ्क :  (१) सङ् घ, प्रदेश तथा स्थानीर् 
तहमा नेपाल सरकारले सिालन गने आर्ोजनाको वगीकरण र्ोजना आर्ोगको 
ससफाररसमा नेपाल सरकारले गनेछ। 

(२) र्ोजना आर्ोगमा रावष्ट्रर्स्तरको एक आर्ोजना बैङ्क रहनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमको आर्ोजना बैङ्कमा र्ोजना आर्ोगले 
तोकेको मापदण्डको आधारमा रही सम्बचन्धत मन्रालर्ले आर्ोजना प्रवववि 
गराउनज पनेछ। 

(४) आर्ोजनाको वगीकरण, आधार तथा मापदण्ड सनधािरण र 
आर्ोजना बैङ्क सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

 

पररच्छेद…४ 

बजेट सनकासा, खर्ि र सनर्न्रण 
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18= बजेट सनकासा :  (१) ववसनर्ोजन ऐन वा पेश्की खर्ि ऐन प्रारम्भ 
भएपसछ कार्ािलर्ले स्वीकृत बजेट वववरण र वावषिक कार्ियमको 
आधारमा ववसनर्ोजन ऐनको अनजसूर्ीमा उचल्लचखत रकम र्स ऐन 
बमोचजम खर्ि गनि सक्नेछ। 

(२) ववसनर्ोजन ऐनको अनजसूर्ीमा उचल्लचखत ववसनर्ोचजत 
रकम एकभन्दा बढी कार्ािलर्ले खर्ि गनजिपने अवस्थामा सम्बचन्धत 
मन्रालर् वा सनकार्ले ववसनर्ोजन ऐन वा पेश्की खर्ि ऐन जारी भएको 
सात ददनसभर सम्बचन्धत ववभाग वा कार्ािलर्लाई हाससल गनजि पने 
प्रसतफल तथा उपलचब्ध सवहत स्रोतगत बाुँडफाुँट गरी खर्ि गने 
अचततर्ारी ददनज पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमको अचततर्ारी ददएको जानकारी 
अथि मन्रालर्, महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर् र सम्बचन्धत कोष तथा 
लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्लाई तजरून्त पठनाउनज पनेछ। 

(४) एक मन्रालर् वा सनकार् अन्तगित ववसनर्ोचजत रकम 
अको मन्रालर् वा सनकार् मातहतको कार्ािलर् माफि त कार्ियम 
सिालन गरी खर्ि गनि आवश्र्क भएमा ववसनर्ोजन भएको सनकार्को 
सचर्वले सम्बचन्धत मन्रालर् वा सनकार्को सचर्वलाई खर्ि गने 
अचततर्ारी प्रदान गनजि पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम अचततर्ारी ददने सचर्व लेखा 
उत्तरदार्ी असधकारीको रूपमा जवाफदेही हजने र खर्ि गने अचततर्ारी 
प्राप्त गने सचर्वले चजम्मेवार व्र्चक्त एवं लेखा उत्तरदार्ी असधकृत 
दजवैको कतिव्र् तथा चजम्मेवारी पालना गराउनज पनेछ। 

(६) सम्बचन्धत कार्ािलर्को नाममा ववसनर्ोचजत वा बाुँडफाुँट 
भएको रकम सो कार्ािलर्को भ जक्तानी आदेशका आधारमा सङ् घीर् 
सचित कोषबाट महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले तोकेको प्रवयर्ा अनजसार 
एकल खाता कोष प्रणाली वा तोवकएको अन्र् प्रणालीबाट भ जक्तानी 
सनकासा हजनेछ। 
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(७) सम्बचन्धत कार्ािलर्को नाममा ववसनर्ोजन वा बाुँडफाुँट 
भएको रकम प्रर्सलत कानून बमोचजम सनकासा प्राप्त गरी खर्ि गने, 
लेखा राख्ने, प्रसतवेदन गने, लेखापरीक्षण गराउने र बेरूजज फस्र्ौट गने 
गराउने चजम्मेवारी सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजखको हजनेछ। 

(८) सरकारी रकम सनकासा र भ जक्तानी ददने तथा कोष 
सिालन गने गराउने सम्बन्धी अन्र् कार्िववसध तोवकए बमोचजम 
हजनेछ। 

19= स्वीकृत बजेट तथा कार्ियम कार्ािन्वर्न :  (१) आफ्नो कार्ािलर् 
तथा मातहतको कार्ािलर्को लासग स्वीकृत बजेट लक्ष्र् अनजरूप खर्ि 
नभएमा त्र्सको चजम्मेवारी लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हजनेछ।  

(२) ववसनर्ोजन ऐन वा अन्र् ऐन बमोचजम स्वीकृत बजेट तथा 
कार्ियमको अधीनमा रही बजेट कार्ािन्वर्न गने कतिव्र् र चजम्मेवारी 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृत र मातहतका चजम्मेवार व्र्चक्तको 
हजनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमका पदासधकारीहरूले अथि 
मन्रालर् वा तालजक कार्ािलर्बाट भएको सनदेशन बमोचजम कार्िर्ोजना 
तर्ार गरी बजेट कार्ािन्वर्न गनजि गराउनज पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजमको कार्िर्ोजनामा तोवकए बमोचजम 
वावषिक खररद र्ोजना, माससक नगद प्रवाह वववरण, उपलचब्ध मापन 
सूर्क र कार्ािन्वर्नको समर् तासलका समेत समावेश गनजि पनेछ। 

(५) बजेट तथा कार्ियम कार्ािन्वर्नका लासग ववभागीर् 
प्रमजख वा चजम्मेवार व्र्चक्तले सचर्वसुँग र कार्ािलर् प्रमजख वा चजम्मेवार 
व्र्चक्तले ववभागीर् प्रमजखसुँग आवश्र्क प्रसतफल सूर्क सवहत 
कार्िसम्पादन करार गनजि पनेछ।  

(६) उपदफा (५) बमोचजमको कार्िसम्पादनमा उत्कृि नसतजा 
हाससल गने पदासधकारी वा चजम्मेवार व्र्चक्तलाई कार्िसम्पादन करारमा 
उचल्लचखत शतिका अधीनमा रही कार्िसम्पादन करार गने पदासधकारीले 
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पजरस्कृत गनि सक्नेछ। 

(७) र्स दफा बमोचजम गररने कार्िसम्पादन करार तथा 
पजरस्कृत गने मापदण्ड सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम 
हजनेछ। 

20= रकमान्तर तथा स्रोतान्तर :  (1) ववसनर्ोजन ऐनमा तोवकएको कज नै 
एक अनजदान सङ्केत अन्तगितको बजेट उपशीषिकमा रकम नपजग भएमा 
सोही ऐनमा तोवकएको कज नै एक वा एकभन्दा बढी अनजदान सङ्केत 
अन्तगितको उपशीषिकमा बर्त हजने रकम मध्रे्बाट ववसनर्ोजन ऐनमा 
तोवकएको सीमासभर रही अथि मन्रालर्ले रकमान्तर गनि सक्नेछ। 

(२) आफ्नो मन्रालर् वा सनकार्को अनजदान सङ्केत अन्तगितको 
कज नै बजेट उपशीषिकमा र्ालू खर्ितफि  रकम नपजग भएमा सो अनजदान 
सङ्केत अन्तगित रकम बर्त भएको अन्र् र्ालू बजेट उपशीषिकहरूबाट 
ववसनर्ोजन ऐनमा तोवकएको सीमासभर रही खर्ि व्र्होने स्रोत पररवतिन 
नहजने गरी र्ालू बजेटबाट र्ालू तफि का खर्ि शीषिकहरूमा सम्बचन्धत 
सचर्वले तोवकए बमोचजम रकमान्तर गनि सक्नेछ। 

तर त्र्सरी रकमान्तर गदाि तलब, पाररश्रसमक, भत्ता, पोशाक, 
खाद्यान्न, पानी तथा सबजजली, सिार महसजल र घरभाडा जस्ता असनवार्ि 
दावर्त्व तथा पूुँजीगत खर्िको लासग ववसनर्ोचजत रकम र्ालू खर्िमा 
रकमान्तर गनि पाइने छैन । 

(३) पूुँजीगत र ववत्तीर् व्र्वस्था तथा ऋण भ जक्तानीको 
रकमान्तर अथि मन्रालर्ले गनेछ। 

(४) ववसनर्ोजन ऐन अन्तगित कज नै एक प्रकारको खर्ि व्र्होने 
स्रोतमा रहेको रकम अको स्रोतमा स्रोतान्तर गने र भ जक्तानी ववसध 
पररवतिन गने असधकार अथि मन्रालर्लाई हजनेछ। 

(५) बजेटको रकमान्तर तथा स्रोतान्तर सम्बन्धी अन्र् 
व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 
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21= बजेट रोक्का वा सनर्न्रण गनि र समपिण गराउन सक्ने :  (१) दफा 
१८ मा जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन मजलजकको आसथिक चस्थसत र 
सङ् घीर् सचित कोषमा जम्मा रहेको रकमलाई समेत ववर्ार गरी अथि 
मन्रालर्ले सङ् घीर् सचित कोषमासथ व्र्र्भार हजने रकम बाहेक अन्र् 
ववसनर्ोचजत रकममा आवश्र्कता अनजसार पूणि वा आंचशक रूपमा रोक्का 
वा सनर्न्रण गनि सक्नेछ। 

(२) ववसनर्ोजन ऐनमा ववसभन्न सनकार् तथा अन्तिगतको 
कार्ािलर्मा ववभाजन गनजिपने गरी ववसनर्ोजन भएको रकम लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृतले आसथिक वषिको पवहलो र्ौमाससकसम्म ववभाजन 
नगरेमा अथि मन्रालर्ले त्र्स्तो रकम रोक्का रात न सक्नेछ। 

(३) ववसनर्ोजन ऐनमा समावेश भएको कज नै रकम र सो 
रकमबाट सिालन हजने कार्ियम आसथिक वषिको दोस्रो र्ौमाससकसम्म 
खर्ि नभएको वा बाुँकी अवसधमा खर्ि हजन नसक्ने भएमा लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृतले त्र्स्तो रकम रै्र पन्र गतेसभर अथि मन्रालर्मा 
समपिण गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (२) वा (३) बमोचजम समपिण नभएको तर 
खर्िको फाुँटवारीबाट ववभाजन नभएको वा आसथिक वषिको दोस्रो 
र्ौमाससकसम्म खर्ि नभएको वा बाुँकी अवसधमा खर्ि हजन नसक्ने भएमा 
अथि मन्रालर्ले त्र्स्तो रकम रोक्का राखी समपिण गनि लगाउनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम अथि मन्रालर्बाट समपिणको 
लासग लेखी आएमा लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले सात ददनसभर त्र्स्तो 
रकम समपिण गरी अथि मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ। 

(६) र्स दफा बमोचजम समपिण भई आएको रकम अथि 
मन्रालर्ले दफा २० बमोचजम अन्र् स्वीकृत र्ोजना तथा कार्ियममा 
रकमान्तर गनि सक्नेछ। 

(7) बजेट रोक्का वा सनर्न्रण र समपिण सम्बन्धी अन्र् 
व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 
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22= ववत्तीर् हस्तान्तरण :  सङ् घीर् सचित कोषबाट प्रदेश तथा स्थानीर् 
तहलाई गररने राजस्व बाुँडफाुँट र अनजदान रकमको हस्तान्तरण 
प्रर्सलत कानून बमोचजम अथि मन्रालर्बाट हजनेछ। 

23= बजेट तथा कार्ियमको अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन :  (१) सम्बचन्धत 
मन्री र सचर्वले आफ्नो मातहतका आर्ोजना वा कार्ियम र बजेट 
कार्ािन्वर्नको अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन यमशः रैमाससक र माससक 
रूपमा गनजि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन गदाि 
कार्ियम, कार्िर्ोजना, खररद र्ोजना, नगद प्रवाह र्ोजना समेतको 
आधारमा भौसतक र ववत्तीर् प्रगसत भए वा नभएको सम्बन्धमा त्र्स्तो 
नसतजा प्राप्त हजन जको कारण र आधार समेतको समीक्षा गनजि  पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन गदाि 
कार्ियमगत, शीषिकगत र स्रोतगत खर्ि, शोधभनाि प्रासप्त र वैदेचशक 
सहार्ता पररर्ालन तथा राजस्व सङ्कलनको अवस्था समेत समीक्षा गरी 
सो को प्रसतवेदन रैमाससक रूपमा अथि मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ।  

(४) उपदफा (३) बमोचजम प्राप्त प्रगसत समीक्षा प्रसतवेदन 
समेतका आधारमा बजेट तथा कार्ियम कार्ािन्वर्न अवस्थाको 
मूल्र्ाङ्कन गरी अथि मन्रालर्ले अधिवावषिक र वावषिक रूपमा देहार्का 
वववरण सवहत एकीकृत मूल्र्ाङ्कन प्रसतवेदन साविजसनक गनजि पनेछ :- 

(क)  राजस्व, खर्ि, वैदेचशक अनजदान तथा ऋणको 
अनजमान, प्रासप्त तथा पररर्ालनको र्थाथि 
वववरण,  

(ख)  नेपाल सरकारको समविगत आसथिक तथा 
ववत्तीर् चस्थसत,  

(ग)  नेपाल सरकारको नीसत तथा बजेटमा समावेश 
भएका कार्ियमहरूको कार्ािन्वर्नको 
अवस्था,  
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(घ)  अन्र् आवश्र्क वववरण। 

(५) उपदफा (४) बमोचजमको अधिवावषिक मूल्र्ाङ्कन प्रसतवेदन 
हरेक वषिको माघ मसान्तसभर र वावषिक मूल्र्ाङ्कन प्रसतवेदन आसथिक 
वषि समाप्त भएको र्ार मवहनासभर साविजसनक गररसक्नज पनेछ। 

(६) सम्बचन्धत मन्रालर्ले उपदफा (३) बमोचजम तर्ार 
गरेको आफ्नो मन्रालर् र मातहतको कार्ािलर्हरूको बजेट तथा 
कार्ियम मूल्र्ाङ्कन प्रसतवेदन अथि मन्रालर्ले अधिवावषिक तथा वावषिक 
समीक्षा साविजसनक गने समसतभन्दा कम्तीमा पन्र ददन अगावै तर्ार 
गरी अथि मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ। 

(७) र्स दफा बमोचजम अधिवावषिक तथा वावषिक बजेट तथा 
कार्ियम मूल्र्ाङ्कन प्रसतवेदन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम 
हजनेछ। 

24= खर्ि गने कार्िववसध र मापदण्ड :  (१) असधकार प्राप्त असधकारीले स्वीकृत 
बजेट, कार्ियम र उपलब्ध स्रोत समेतको आधारमा खर्िको आदेश ददनज 
पनेछ। 

(२) सरकारी रकम खर्ि गदाि साधन स्रोतको उच्र्तम प्रसतफल प्राप्त 
हजने र प्राप्त प्रसतफलको उचर्त गजणस्तर समेत कार्म हजने गरी समतव्र्र्ी 
तररकाले गनजि पनेछ। 

(३) कज नै कार्िको भ जक्तानी गनजिपदाि ववसनर्ोचजत बजेटको सीमासभर 
रही रीतपूविकको कागजात प्राप्त भएको समसतले पन्र ददनसभर भ जक्तानी आदेश 
ददने असधकारीले भ जक्तानी ददनज पनेछ। 

(४) अथि मन्रालर्ले साविजसनक खर्िमा एकरूपता ल्र्ाउन र 
समतव्र्वर्ता कार्म गनि गराउन खर्िको मापदण्ड तोक्न सक्नेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजमको मापदण्डको पालना गनजि सबै सरकारी 
सनकार्का पदासधकारीको कतिव्र् हजनेछ। 



                              संवत ्२०७९ साल मङ्ससर मसान्तसम्म भएका संशोधन समलाइएको) 

26 
 

(६) खर्ि गने, पेस्की ददने र फस्र्ौट गने सम्बन्धी कार्िववसध 
तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

 

पररच्छेद– ५ 

कारोबारको लेखा 
25= लेखाको ससद्धान्त, आधार र लेखाको ढाुँर्ा :  (१) ववसनर्ोजन, राजस्व, 

धरौटी तथा अन्र् सरकारी कारोबारको लेखा दोहोरो लेखा प्रणालीको 
ससद्धान्त बमोचजम तोवकएको आधारमा राचखनेछ। 

(२) कारोबारको लेखाङ्कनका अन्र् आधारहरू तोवकए बमोचजम 
हजनेछ। 

(३) लेखाङ्कन गने तथा प्रसतवेदन गने प्रवयर्ा लेखाका मान्र् 
ससद्धान्त, र्स क्षेरमा ववकससत भएका नवीनतम अवधारणा र तोवकएको 
साविजसनक क्षेर लेखामानको मागिदशिन बमोचजम महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्ले सनधािरण गरे बमोचजम हजनेछ।  

(४) उपदफा (१) र (३) बमोचजमको लेखा राख्न ेप्रर्ोजनका 
लासग महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले लेखाको ढाुँर्ा र आसथिक सङ्केत 
तथा वगीकरण तजजिमा गरी महालेखा परीक्षकबाट स्वीकृत गराइि लागू 
गनजि पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम स्वीकृत भएको लेखाको ढाुँर्ा र 
आसथिक सङ्केत तथा वगीकरण नेपाल राजपरमा प्रकाशन गररनेछ। 

(६) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन 
प्रदेश र स्थानीर् तहले महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्को स्वीकृसत सलई 
तोवकएको आधारमा लेखा राख्न सक्नेछन।् 

26= कारोबारको लेखा :  (१) ववसनर्ोजन, राजस्व, धरौटी र अन्र् कोषका 
असतररक्त नेपाल सरकारसुँग भएको सम्झौता बमोचजम प्राप्त भएको 
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जजनसजकै सहार्ता वा स्रोतबाट भएका सबै कारोबारको लेखा राख्नज 
सम्बचन्धत कार्ािलर्को कतिव्र् हजनेछ। 

(२) कज नै कारोबार बजेटमा समावेश नभएको भए सम्बचन्धत 
कार्ािलर्ले सोको तोवकएको ढाुँर्ामा छज टैिन असभलेख तर्ार गरी राख्नज 
पनेछ। 

(३) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले मातहत कार्ािलर्बाट 
ववसनर्ोजन, राजस्व, धरौटी र अन्र् कोषसमेतको ववत्तीर् वववरण प्राप्त 
गरी एकीकृत ववत्तीर् वववरण र केन्रीर् वहसाब तर्ार गरी तोवकएको 
समर्सभर महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्लाई उपलब्ध गराउनज पनेछ। 

(४) आफ्नो मन्रालर् वा सनकार् अन्तगितको सबै प्रकारका 
र्ल, अर्ल सम्पचत्त र दावर्त्वको असभलेख राखी सोको वववरण 
तोवकएको समर्सभर महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्मा पठनाउने चजम्मेवारी 
लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हजनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम प्राप्त वववरणको आधारमा 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले नेपाल सरकारको सम्पचत्त र दावर्त्वको 
एकीकृत वववरण तर्ार गनेछ। 

(६) सरकारी कारोबार, सम्पचत्त र दावर्त्वको लेखाङ्कन तथा 
प्रसतवेदन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

27= राजस्व दाचखला र राजस्वको लेखा :  (१) प्रर्सलत कानून बमोचजम 
नेपाल सरकारलाई प्राप्त हजने राजस्व तथा सरकारी रकम कार्ािलर्मा 
प्राप्त भएपसछ सोही ददन र सोही ददन सम्भव नभए सोको भोसलपल्ट 
चजम्मेवार व्र्चक्तले तोवकए बमोचजमको ढाुँर्ामा राजस्वको लेखा राखी 
बैङ्क दाचखला गनजि पनेछ। 

(२) र्स ऐन बमोचजम सरकारी कारोबार गने स्वीकृसत प्राप्त 
बैङ्कमा जम्मा हजन आएको राजस्व सोही ददन सचित कोषमा दाचखला 
गनजि पनेछ।  
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(३) काबज बावहरको पररचस्थसत परी उपदफा (१) वा (२) बमोचजम 
राजस्व दाचखला हजन नसकेमा सोको भोलीपल्ट बैङ्क वा सचित कोषमा दाचखला 
गनजि पनेछ।  

स्पिीकरण : र्स उपदफाको प्रर्ोजनको लासग “काबज बावहरको पररचस्थसत” 
भन्नाले भकूम्प, बाढी, पवहरो जस्ता ववपद्, महामारी, कज नै वहंसात्मक गसतववसध, 

हजलदङ्गा, बन्द हड्ताल, कफ्रू्ि वा त्र्स्तै अन्र् ववशेष पररचस्थसत सम्झनज पछि। 

(४) उपदफा (३) मा उचल्लचखत अवस्थामा बाहेक सरकारी 
कारोबार गनि स्वीकृसत प्राप्त कज नै बैङ्कले सचित कोषमा राजस्व दाचखला 
गदाि तीन ददनभन्दा बढी अवसध वढलो गरेमा त्र्स्तो बैङ्कलाइि महालेखा 
सनर्न्रक कार्ािलर्ले जम्मा गनि बाुँकी रकमको दश प्रसतशतका दरले 
हजन आउने रकम जररबाना गरी सो जररबाना समेत राजस्व दाचखला 
गनि लगाउन वा त्र्स्तो बैङ्कको इजाजतपर रद्द गनेसम्मको कारबाहीको 
लासग सम्बचन्धत सनकार्मा लेखी पठनाउन सक्नेछ।  

(५) राजस्वको लगत तथा लेखा राख्ने, वहसाब सभडान गने, 
ववत्तीर् वववरण तर्ार गने, लेखापरीक्षण गराउने उत्तरदावर्त्व कार्ािलर् 
प्रमजखको हजनेछ। 

(६) राजस्वको लेखा राख्न े चजम्मेवार सनकार् र राजस्व 
कारोबार गने बैङ्कबीर्को वहसाब समलान सम्बन्धी व्र्वस्था तोवकए 
बमोचजम हजनेछ। 

28= नगद, चजन्सी दाचखला र लेखा :  (१) चजम्मेवार व्र्चक्तले आफ्नो 
चजम्मामा आएको सरकारी नगदीको हकमा सोही ददन वा त्र्सको 
भोसलपल्ट र चजन्सी मालसामान भए सात ददनसभर र्थास्थानमा दाचखला 
गरी शे्रस्ता खडा गनजि पनेछ।  

(२) आफ्नो चजम्मामा आएको सरकारी नगदी सोही ददन वा 
त्र्सको भोसलपल्ट र्थास्थानमा दाचखला नगरेको देचखन आएमा 
सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर् वा ववभागीर् प्रमजखले दश ददनसम्म वढलो 
गरेको भए दाचखला गनि बाुँकी रकम र सो रकमको दश प्रसतशतले 



                              संवत ्२०७९ साल मङ्ससर मसान्तसम्म भएका संशोधन समलाइएको) 

29 
 

जररबाना गरी सो समेत दाचखला गनि लगाउने र सोभन्दा बढी वढलो 
गरेको भए दश प्रसतशतका दरले जररबाना गरी दाचखला गनि लगाई 
कसजरको मारा अनजसार प्रर्सलत कानून बमोचजम ववभागीर् कारबाही 
समेत गनि, गराउन सक्नेछ। 

तर बैङ्क र कार्ािलर्बीर्को दूरी समेतलाई ववर्ार गरी 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले नगद दाचखला गने म्र्ाद तोवकददएकोमा 
सोही म्र्ाद बमोचजम गनजि पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजमको म्र्ादसभर चजम्मेवार व्र्चक्तले 
नगदी तथा चजन्सी दाचखला गरेको शे्रस्ता खडा गनि नसकेमा त्र्सको 
मनाससब कारण खजलाई एक तह मासथको असधकारी समक्ष म्र्ाद 
थपको लासग अनजरोध गनि सक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम म्र्ाद थपको लासग अनजरोध भै 
आएमा एक तह मासथको असधकारीले मनाससब कारण देखेमा एकै 
पटक वा दजइि पटक गरी बढीमा तीस ददनसम्मको म्र्ाद थप गररददन 
सक्नेछ। 

29= लेखा तथा ववत्तीर् वववरण पेश गने :  (१) महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्ले तोवकएको अवसधसभर प्रत्रे्क आसथिक वषिको सङ् घीर् सचित 
कोषको असतररक्त वैदेचशक अनजदान र ऋण सहार्ता तथा लगानीको 
लेखा र ववसनर्ोजन, राजस्व, धरौटी तथा अन्र् कोषहरू सवहतको 
केन्रीर् लेखाको एकीकृत ववत्तीर् वववरण महालेखापरीक्षकको कार्ािलर् 
समक्ष पेश गनजि पनेछ।  

(२) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले मातहत कार्ािलर् समेतको 
प्रत्रे्क आसथिक वषिको सम्पूणि आर्व्र्र्को केन्रीर् ववत्तीर् वववरण 
तर्ारी गरी तोवकएको अवसधसभर महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर् र 
महालेखापरीक्षकको कार्ािलर् समक्ष पेश गनजि पनेछ।  

(३) चजम्मेवार व्र्चक्तले आफ्नो कार्ािलर्को कारोबारको लेखा 
र सम्बचन्धत कागजात लेखा उत्तरदार्ी असधकृत वा सनजले तोवकएको 
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कार्ािलर्मा वा महालेखापरीक्षक समक्ष तोवकएको अवसधसभर तोवकए 
बमोचजम पेश गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (२) र (३) बमोचजम लेखा वववरण पेश गनि 
नसकेको मनाससब कारण देखाई म्र्ाद थपको लासग अनजरोध गरेमा 
एक तह मासथको असधकारीले बढीमा तीस ददनसम्मको म्र्ाद थवपददन 
सक्नेछ। 

तर र्सरी म्र्ाद थप गदाि महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्मा 
केन्रीर् लेखा पेश गने समर् अवसध प्रभाववत नहजने गरी थप गनजि 
पनेछ। 

(५) तोवकएको अवसधसभर महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्मा 
लेखा तथा ववत्तीर् वववरण पेश गराउन नसकी मनाससब मावफकको 
कारण देखाई लेखा उत्तरदार्ी असधकृत वा चजम्मेवार व्र्चक्तले म्र्ाद 
थपको लासग अनजरोध गरेमा महालेखापरीक्षक वा सनजले तोकेको 
असधकारीले बढीमा तीस ददनसम्मको म्र्ाद थवपददन सक्नेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम म्र्ाद थप माग नगरेमा वा 
थवपएको म्र्ादसभर पसन लेखा र ववत्तीर् वववरण पेश नगरेमा 
महालेखापरीक्षकले चजम्मेवार व्र्चक्त भए लेखा उत्तरदार्ी असधकृतलाई 
र लेखा उत्तरदार्ी असधकृत भए एक तहमासथको असधकारीलाई त्र्स्तो 
लेखा र ववत्तीर् वववरण पेश गनि सनदेशन ददन सक्नेछ।  

(७) उपदफा (६) बमोचजम सनदेशन ददंदा पसन लेखा तथा 
ववत्तीर् वववरण पेश नगने पदासधकारीलाइि प्रर्सलत कानून बमोचजम 
ववभागीर् कारबाही गनि महालेखापरीक्षकले सम्बचन्धत मन्रालर्मा लेखी 
पठनाउन सक्नेछ। 

(८) राजस्व, नगदी, चजन्सी तथा धरौटी पेश गने तथा त्र्सको 
लेखा असभलेख अद्यावसधक रूपमा राख्न े सम्बन्धी अन्र् कार्िववसध 
तोवकए बमोचजम हजनेछ। 



                              संवत ्२०७९ साल मङ्ससर मसान्तसम्म भएका संशोधन समलाइएको) 

31 
 

30= हासन नोक्सानी असजल उपर गररने : र्स ऐन बमोचजम राख्नज पने 
कारोबारको लेखा दठनकसुँग नराखेको कारणबाट नेपाल सरकारलाई 
कज नै वकससमको हासन नोक्सानी तथा क्षसत हजन गएमा त्र्सरी पनि गएको 
हासन नोक्सानी तथा क्षसत चजम्मेवार व्र्चक्तबाट सरकारी बाुँकी सरह 
असजल उपर गररनेछ। 

 

पररच्छेद–६ 

आन्तररक सनर्न्रण तथा लेखापरीक्षण  

31= आन्तररक सनर्न्रण प्रणाली :  (१) सङ् घ, प्रदेश र स्थानीर् तहका सबै 
सरकारी कार्ािलर्ले आफ्नो र अन्तगितका कार्ािलर्को आन्तररक 
सनर्न्रण प्रणाली तर्ार गरी लागू गनजि पनेछ।  

 (२) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आफै वा आफू मातहतको 
वररष्ठ असधकृत माफि त कार्ािलर्को आन्तररक सनर्न्रण प्रणाली 
प्रभावकारी रूपमा कार्ािन्वर्न भए वा नभएको सम्बन्धमा सनर्समत रूपमा 
सनरीक्षण तथा सजपरीवेक्षण गनजि वा गराउनज पनेछ। 

(३) आन्तररक सनर्न्रण प्रणालीको ढाुँर्ा र कार्िववसध तोवकए 
बमोचजम हजनेछ। 

32= लेखापरीक्षण तथा आन्तररक सनर्न्रण ससमसत :  (१) आन्तररक सनर्न्रण 
प्रणाली, आन्तररक तथा अचन्तम लेखापरीक्षण प्रसतवेदनको कार्ािन्वर्नका 
लासग प्रत्रे्क मन्रालर् वा सनकार्मा देहार् बमोचजमको आन्तररक 
सनर्न्रण ससमसत रहनेछ :- 

(क) सम्बचन्धत मन्रालर् वा 
सनकार्को लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृत वा सनजले तोकेको 
असधकृत - संर्ोजक 
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(ख) सम्बचन्धत सनकार्को र्ोजना 
महाशाखा प्रमजख - सदस्र् 

(ग)  सम्बचन्धत सनकार्को प्रशासन 
महाशाखा प्रमजख  - सदस्र् 

(घ) संर्ोजकले तोकेको सम्बचन्धत 
सनकार्मा कार्िरत ववषर् क्षेरको 
ज्ञान तथा अनजभव भएको 
सम्बचन्धत पदासधकारी - सदस्र् 

(ङ) सम्बचन्धत सनकार्को अनजगमन 
महाशाखा वा शाखा प्रमजख - सदस्र् 

(र्) सम्बचन्धत सनकार्को आसथिक 
प्रशासन प्रमजख - सदस्र्-सचर्व 

(२) उपदफा (१) बमोचजमको ससमसतले आफ्नो कार्ािलर् वा 
सनकार् र मातहतका कार्ािलर्बाट सम्पादन गररने कार्िहरू दक्षतापूणि 
एवं समतव्र्र्ी रूपमा सम्पादन गरी नसतजा उन्मजख गराउने, ववत्तीर् 
जोचखम न्रू्नीकरण गने, ववत्तीर् वववरणलाई ववश्वसनीर् बनाउने तथा 
लेखापरीक्षणबाट कार्म भएका बेरूजज फस्र्ौट गरी गराइि आन्तररक 
सनर्न्रण प्रणालीलाइि सजदृढ एवं प्रभावकारी बनाउन आवश्र्क काम 
गनेछ। 

(३) लेखापरीक्षण तथा आन्तररक सनर्न्रण ससमसतको अन्र् 
कार्िववसध तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

33= आन्तररक लेखापरीक्षण :  (१) नेपाल सरकारका प्रत्रे्क कार्ािलर्को 
कारोबारको सनर्समतता, समतव्र्वर्ता, कार्िदक्षता र प्रभावकाररताका 
आधारमा आन्तररक लेखापरीक्षण महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर् वा सो 
कार्ािलर्ले तोकेको कोष तथा लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्बाट हजनेछ। 
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(२) आफ्नो कार्ािलर्को आन्तररक लेखापरीक्षण गराउने 
चजम्मेवारी सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजखको हजनेछ। 

(३) आन्तररक लेखापरीक्षकको काम, कतिव्र् र असधकार 
देहार् बमोचजम हजनेछ :- 

(क)  आन्तररक लेखापरीक्षकले सम्बचन्धत 
सनकार्को उद्देश्र् अनजरूपका कार्िसम्पादनसुँग 
सम्बचन्धत कारोबारको गचणतीर् शजद्धता र 
कानूनको पररपालना एवं नेपाल सरकारले 
स्वीकृत गरेको लेखा सनदेचशका अनजसार लेखा, 
प्रमाण कागजातहरूका साथै अङ्कको पूणि 
परीक्षण गने, 

(ख) सम्बचन्धत कार्ािलर् वा सनकार्को 
कार्िसम्पादनका यममा पररर्ालन भएको 
स्रोतको नसतजामूलक उपर्ोग एवं 
प्रभावकाररता सम्बन्धमा जोचखम ववश्लषेणमा 
आधाररत भइि लेखाजोखा गरी सजझाव गने र 
अवलम्बन गररएका आन्तररक सनर्न्रण 
प्रणाली लगार्तका नीसतगत एवं प्रवयर्ागत 
पक्षहरूको व्र्वस्थापकीर् अभ्र्ासका 
सम्बन्धमा लेखाजोखा गरी सजझाव प्रस्तजत गने, 

(ग)  खण्ड (क) बमोचजम परीक्षण गदाि साविजसनक 
ववत्तीर् जवाफदेवहता र पारदचशिताको प्रवद्धिन 
गदै सम्बचन्धत सनकार्को आन्तररक सनर्न्रण 
प्रणालीको पर्ािप्तताको सम्बन्धमा जाुँर्बजझ गरी 
सोको सजदृढीकरण तथा आसथिक अनजशासनको 
पररपालन सम्बन्धमा सजझाव ददने, 
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(घ) आन्तररक लेखापरीक्षण प्रर्ोजनका लासग 
सम्बचन्धत सनकार्को आसथिक कारोबार र 
सोसुँग सम्बचन्धत कागजात, असभलेख तथा 
सनणिर्हरू सनरीक्षण, परीक्षण तथा जाुँर् गने। 

(४) आन्तररक लेखापरीक्षकले प्रत्रे्क तीन मवहनामा 
आन्तररक लेखापरीक्षण गरी लेखापरीक्षणको यममा औलं्र्ाइएका व्र्होरा 
खजलाइि सजझाव सवहतको प्रसतवेदन आन्तररक लेखापरीक्षण समाप्त भएको 
एक मवहनासभर सम्बचन्धत कार्ािलर् वा सनकार् प्रमजख तथा अचततर्ारी 
प्रदान गने तालजक कार्ािलर् समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

(५) आन्तररक लेखापरीक्षकले आफूलाइि खटाउने र आन्तररक 
लेखापरीक्षण गने सनकार्प्रसत चजम्मेवार रही आफ्नो काम, कतिव्र् र 
असधकार प्रर्ोगको ससलससलामा सदार्ाररता, वस्तजसनष्ठता, गोपनीर्ता, 
सक्षमता सवहत तोवकए बमोचजमका अन्र् आर्रण पालना गनजि पनेछ। 

(६) आन्तररक लेखापरीक्षकले लेखापरीक्षणको ससलससलामा 
जानकारीमा आएको कज नै सूर्ना वा तथ्र् लेखापरीक्षण प्रसतवेदनमा 
समावेश गने बाहेक अन्र् कज नै पसन रूपमा कसैलाइि उपलब्ध गराउनज 
हजुँदैन। 

(७) आन्तररक लेखापरीक्षकले आफ्नो कार्िसम्पादनका यममा 
र्स ऐन बमोचजमको असधकार प्रर्ोग गरी आन्तररक लेखापरीक्षण 
गरेको आधारमामार सनज उपर कज नै कानूनी कारबाही र्लाइने छैन। 

तर आन्तररक लेखापरीक्षकले अनजचर्त कार्ि गरेमा वा 
वदसनर्तपूविक कार्िसम्पादन गरेको प्रमाचणत भएमा प्रर्सलत कानून 
बमोचजम कारबाही वा असभर्ोजन गनि बाधा पजगेको मासनने छैन। 

(८) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आन्तररक लेखापरीक्षण 
प्रसतवेदनमा समावेश भएका व्र्होरा अचन्तम लेखापरीक्षण हजन ज अगावै 
फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण गराइि अचन्तम लेखापरीक्षक समक्ष प्रस्तजत गनजि 
पनेछ। 
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(९) अचन्तम लेखापरीक्षण हजुँदाका बखत प्रस्तजत हजन आएका 
आन्तररक लेखापरीक्षणका सजझावहरूको सम्बन्धमा कारण सवहत 
हटाइएकोमा बाहेक अन्र् सजझावहरूलाइि लेखापरीक्षकले अचन्तम 
लेखापरीक्षण प्रसतवेदनमा आफ्नो सजझावको रूपमा प्रस्तजत गनि सक्नेछ। 

(१०) महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले आन्तररक 
लेखापरीक्षणलाइि स्वतन्र, सनष्ट्पक्ष र प्रभावकारी बनाउन लेखा समूहका 
कमिर्ारीलाइि आन्तररक लेखापरीक्षणका लासग न्रू्नतम अवसध तोकी 
खटाउने व्र्वस्था गनजि पनेछ। 

तर एउटै कमिर्ारीलाई लेखापालन गनि र आन्तररक 
लेखापरीक्षणको कार्िमा खटाउन पाइने छैन। 

(११) महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले आन्तररक 
लेखापरीक्षणको एकीकृत वावषिक प्रसतवेदन तर्ार गरी प्रत्रे्क वषिको 
कासतिक मवहनासभर अथि मन्री समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

(१२) आन्तररक लेखापरीक्षण सम्बन्धी अन्र् कार्िववसध 
तोवकए बमोचजम हजनेछ।  

34= प्रदेश तथा स्थानीर् तहको आन्तररक लेखापरीक्षण :  (१) प्रदेश तथा 
स्थानीर् तहले लेखा तथा आसथिक कारोबारको सनर्समतता, समतव्र्वर्ता, 
कार्िदक्षता र प्रभावकाररताका आधारमा आन्तररक लेखापरीक्षण गनजि 
गराउनज पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम आन्तररक लेखा परीक्षणको 
प्रसतवेदनबाट औल्र्ाइएको ववषर्हरुको आधारमा आवश्र्क सजधार गनजि 
सम्बचन्धत प्रदेश तथा स्थानीर् तहको कतिव्र् हजनेछ। 

(३) प्रदेश तथा स्थानीर् तहले आन्तररक लेखापरीक्षणको 
प्रसतवेदनमा उल्लेख भए बमोचजम सजधार भए नभएको परीक्षण गनि तथा 
आवश्र्क कारबाही गनि लेखापरीक्षण ससमसत गठनन गनजि  पनेछ। 
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(४) प्रदेश तथा स्थानीर् तहले आन्तररक लेखापरीक्षकले 
प्रस्तजत गरेको प्रसतवेदन र सो उपर भएको कारबाहीको प्रसतवेदन 
प्रदेशको हकमा सम्बचन्धत मन्री तथा स्थानीर् तहको हकमा प्रमजख 
समक्ष पेश गनजि  पनेछ। 

35= अचन्तम लेखापरीक्षण :  (१) प्रत्रे्क कार्ािलर्ले सबै प्रकारका आर्व्र्र् 
तथा कारोबारको तोवकए बमोचजमको लेखा र ववत्तीर् वववरण पेश गरी 
महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्बाट अचन्तम लेखापरीक्षण गराउनज पनेछ। 

(२) महालेखापरीक्षकले अचन्तम लेखापरीक्षण गदाि आन्तररक 
लेखापरीक्षकको प्रसतवेदनलाइि समेत आधार सलनज पनेछ। 

36= कारोबारको लेखा तथा वववरण दाचखला गनजि पने :  (१) कार्ािलर्को 
सरकारी नगदी, चजन्सी, आर्व्र्र्को लेखाको आकचस्मक सनरीक्षण गदाि 
वा आन्तररक वा अचन्तम लेखापरीक्षणको ससलससलामा लेखापरीक्षकबाट 
सोसधएको प्रश्नको जवाफ वा माग गररएको लेखा तथा वववरण 
तोवकएको म्र्ादसभर दाचखला गनजि सम्बचन्धत पदासधकारी वा चजम्मेवार 
व्र्चक्तको कतिव्र् हजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम माग गररएको वववरण तोवकएको 
म्र्ादसभर पेश गनि नसवकने मनाससब कारण सवहत सम्बचन्धत 
पदासधकारी वा चजम्मेवार व्र्चक्तले थप समर् माग गरेमा 
लेखापरीक्षकले आफूले सोधेको प्रश्नको जवाफ वा माग गररएको लेखा 
तथा वववरण पेश गनि सनजलाइि मनाससब समर् ददन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोचजम ददइएको म्र्ादसभर 
सोसधएको प्रश्नको जवाफ वा माग गररएको लेखा तथा वववरण पेश गनि 
नसकेमा सो कारणबाट देचखएको बेरूजज वा कैवफर्त प्रसत सम्बचन्धत 
पदासधकारी चजम्मेवार हजनेछ। 

37= लेखापरीक्षणको प्रारचम्भक प्रसतवेदन उपरको कारबाही : (१) 
महालेखापरीक्षकबाट लेखापरीक्षण भइि प्रारचम्भक प्रसतवेदनमा 
औलं्र्ाइएका बेरूजजका सम्बन्धमा सो बेरूजजको सूर्ना प्राप्त भएको 
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पैंतीस ददनसभर सम्बचन्धत कार्ािलर्ले तोवकए बमोचजम फस्र्ौट गरी 
सम्परीक्षणको लासग महालेखापरीक्षक समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजमको म्र्ादसभर प्रारचम्भक 
प्रसतवेदनमा उचल्लचखत व्र्होरा फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण गराउन नसक्ने 
मनाससब मावफकको कारण भएमा चजम्मेवार व्र्चक्तले कारण समेत 
उल्लेख गरी म्र्ाद थपको लासग महालेखापरीक्षक समक्ष अनजरोध गनि 
सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम म्र्ाद थपको लासग अनजरोध भई 
आएमा महालेखापरीक्षकले एक मवहनासम्मको म्र्ाद थप गररददन 
सक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम थप गररददएको म्र्ादसभर पसन 
प्रारचम्भक प्रसतवेदनमा उचल्लचखत व्र्होरा फस्र्ौट वा सम्परीक्षण 
नगराएमा महालेखापरीक्षकले लेखा उत्तरदार्ी असधकृतलाइि जानकारी 
गराउनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम महालेखापरीक्षकबाट जानकारी 
प्राप्त भएपसछ सो बमोचजमको कार्ि सम्पादन गने चजम्मेवारी सम्बचन्धत 
लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हजनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले 
आफ्नो चजम्मेवारी तोवकएको समर्मा पूरा नगरेमा महालेखापरीक्षकले 
सो व्र्होराको जानकारी सम्बचन्धत ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीलाई 
गराइि त्र्सरी फस्र्ौट वा सम्परीक्षण हजन नसकेको रकमको वववरण 
आफ्नो वावषिक प्रसतवेदनमा समावेश गनेछ। 

38= बेरूज जको लगत राख्न े : (१) चजम्मेवार व्र्चक्तले दफा ३७ बमोचजम 
लेखापरीक्षणको प्रारचम्भक प्रसतवेदनमा औलं्र्ाइएका सनर्समत गनजि पने 
तथा असजल उपर गनजिपने वा सतनजि बजझाउनज पने भनी ठनहर् र्ाइएको 
बेरूजजको लगत कार्ािलर्स्तरमा राख्नज पनेछ। 
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(२) केन्रीर्स्तरका सनकार्ले आफ्नो र मातहतका सबै 
कार्ािलर्को बेरूजजको केन्रीर् लगत राख्नज पनेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोचजमको लगत रातदा आन्तररक 
तथा अचन्तम लेखापरीक्षण प्रसतवेदनको लगत अलग अलग रूपमा राख्नज 
पनेछ। 

(४) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले दफा ३३ को उपदफा (८) 
बमोचजम फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण भएको आन्तररक लेखापरीक्षणको 
बेरूजज तथा दफा ३९ बमोचजम फस्र्ौट तथा दफा ४० बमोचजम 
फस्र्ौट तथा फरफारख भएको अचन्तम लेखापरीक्षणको बेरूजजको 
लगतमा अद्यावसधक गरी पसछल्ला अवसधको लेखापरीक्षण हजुँदा सो 
समेत परीक्षण गनजि गराउनज पनेछ। 

(५) बेरूजजको लगत राख्न ेकार्िववसध तोवकए बमोचजम हजनेछ। 
39= बेरूज ज फस्र्ौट गने गराउने : (१) लेखापरीक्षणबाट औलं्र्ाइएको 

बेरूजजका सम्बन्धमा प्रमाण पेश गरी वा सनर्समत गरी गराई वा असजल 
उपर गरी फस्र्ौट गने पवहलो चजम्मेवारी तथा दावर्त्व बेरूजजसुँग 
सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्त तथा आसथिक कारोबारमा संलग्न 
पदासधकारीको हजनेछ। त्र्स्तो चजम्मेवार व्र्चक्त तथा आसथिक 
कारोबारमा संलग्न पदासधकारी बेरूजज फस्र्ौट नहजुँदै सरूवा वा बढजवा 
वा अन्र् कारणले कार्ािलर्मा नरहेमा त्र्स्तो से्रस्ता तथा असभलेख पेश 
गने तथा बेरूजज फस्र्ौट गने वा गराउने चजम्मेवारी हालको चजम्मेवार 
व्र्चक्तको हजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम बेरूजज फस्र्ौट हजन नसकेमा 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले जाुँर्बजझ गराई सो बेरूजज कार्म 
हजने गरी आसथिक कारोबार गने पदासधकारी र कारोबारमा संलग्न 
व्र्चक्तबाट असजल गनजि पने देचखएमा असजल उपर गनि वा गराउन लगाइि 
बेरूजज फस्र्ौट गनजि गराउनज पनेछ। जानाजान वा लापरबाही साथ 
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कारोबार गरी हासन नोक्सानी भएको देचखएमा त्र्स्तो बेरूजज रकम 
सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तबाट असजल गनजि पनेछ। 

(३) आन्तररक वा अचन्तम लेखापरीक्षण हजुँदा सरकारी नगदी 
वा चजन्सी मालसामानको लगत राख्न छजटाएको देचखएमा वा नेपाल 
सरकारलाई हासन नोक्सानी भएको भन्ने सूर्ना प्राप्त भएमा सम्बचन्धत 
कार्ािलर् प्रमजख वा ववभागीर् प्रमजखले तत्कालै त्र्स्तो हासन नोक्सानी 
भएको रकम सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तबाट असजल गरी कसूरको 
मारा अनजसार सनजलाइि प्रर्सलत कानून बमोचजम ववभागीर् कारबाही 
समेत गनजि पनेछ। 

(४) कारोबारमा संलग्न पदासधकारीहरूलाइि सनज सरूवा, 
बढजवा वा अन्र् तररकाले सेवाबाट अलग हजुँदा आन्तररक लेखापरीक्षण 
गराएर मार रमाना ददनज पनेछ। आन्तररक लेखापरीक्षणबाट कज नै 
कैवफर्त देचखएमा चजम्मेवार व्र्चक्तबाट कार्ािलर् प्रमजखले सोको जवाफ 
वा प्रसतवयर्ा सलएर फरफारख गराउनज पनेछ। 

(५) र्स दफा बमोचजम बेरूजज फस्र्ौट गरे नगरेको 
सम्बन्धमा सनर्समत अनजगमन गरी प्रर्सलत कानून बमोचजम फस्र्ौट 
गनि लगाउने दावर्त्व सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हजनेछ। 

40= बेरूजज फस्र्ौट तथा फरफारख : (१) लेखापरीक्षण प्रसतवेदनमा औलं्र्ाएको 
बेरूजज असजल गरी फस्र्ौट तथा सनर्समत गने उत्तरदावर्त्व लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतको हजनेछ।  

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको लासग असजल गनजिपने तथा सतनजि 
बजझाउनज पने भनी औलं्र्ाएको बेरूजजको हकमा लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले 
कारोबारमा संलग्न पदासधकारीसुँग आवश्र्क वववरण वा स्पिीकरण सलई 
त्र्स्तो बेरूजज असजल गराई समर्मै फस्र्ौट गनजि गराउनज पनेछ।  

(३) असजल गनजि पने तथा सतनजि बजझाउनज पने भनी औलं्र्ाएको बेरूजज 
बाहेक अन्र् बेरूजजको हकमा प्रर्सलत कानून बमोचजम पजर् र्ाउनज पने रीत 
नपजगेको तर सरकारी नगदी चजन्सीको हासन नोक्सानी नभएको पजष्ट्याइुँ गने 
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कारण सवहतको प्रमाण प्राप्त भएमा तोवकए बमोचजमको कार्िववसध अपनाई 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले त्र्स्तो बेरूजज सनर्समत गरी फस्र्ौट गनजि 
पनेछ। 

(४) उपदफा (२) र (३) बमोचजम फस्र्ौट भएको बेरुजजको लगत 
कटिना गनि सात ददनसभर महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्मा पठनाउनज पनेछ र 
महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्ले सोको लगत कटिना गरी सात ददनसभर 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतलाई जानकारी ददनज पनेछ।  

(५) बेरूजज फस्र्ौट तथा फरफारख सम्बन्धी अन्र् कार्िववसध तोवकए 
बमोचजम हजनेछ। 

41= वावषिक प्रसतवेदनमा छलफल : (१) महालेखापरीक्षकको वावषिक प्रसतवेदनमा 
औलं्र्ाइएका बेरूजजको सम्बन्धमा प्रसतसनसध सभाको साविजसनक लेखा ससमसतमा 
छलफल हजुँदा ससमसतको बैठनकमा उपचस्थत हजने, छलफलमा भाग सलने, सो 
सम्बन्धमा आफ्नो रार् प्रसतवयर्ा वा सलचखत धारणा पेश गने तथा बेरूजज 
फस्र्ौट सम्बन्धी काम कारबाही गने वा गराउन े चजम्मेवारी लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतको हजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम प्रसतसनसध सभाको साविजसनक लेखा 
ससमसतमा छलफल भई प्रसतसनसध सभामा पेश गरेको सजझाव प्रसतसनसध सभाबाट 
स्वीकृत भए बमोचजम कार्ािन्वर्न गने गराउन े चजम्मेवारी महालेखापरीक्षक 
तथा सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हजनेछ। 

(३) प्रसतसनसध सभाबाट स्वीकृत साविजसनक लेखा ससमसतको प्रसतवेदन 
बमोचजम बेरुजजको लगतबाट हटाउनज पने ववषर् महालेखापरीक्षकले तीस 
ददनसभर हटाई सोको जानकारी साविजसनक लेखा ससमसत र सम्बचन्धत लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृतलाई ददनज पनेछ। 

(४) र्स दफा बमोचजमको कार्िको अनजगमन प्रसतसनसध सभाको 
साविजसनक लेखा ससमसतले गनेछ। 

42= बेरूज ज फस्र्ौट ससमसत : (१) सामान्र् प्रवयर्ाबाट फस्र्ौट हजन 
नसकेका बेरूजज फस्र्ौट गनि नेपाल सरकारले साविजसनक लेखा ससमसत 
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र महालेखापरीक्षकको रार् सलई नेपाल राजपरमा सूर्ना प्रकाचशत गरी 
देहार् बमोचजमको एक बेरूजज फस्र्ौट ससमसत गठनन गनि सक्नेछ :- 

(क) प्रसतसनसध सभा, साविजसनक लेखा 
ससमसतले तोकेको ससमसतको सदस्र् - अध्र्क्ष 

(ख) महालेखापरीक्षकले तोकेको  
उप-महालेखापरीक्षक वा नार्व 

महालेखापरीक्षक - सदस्र् 

(ग) अथि मन्रालर्को सचर्व वा सनजले 
तोकेको कम्तीमा राजपरावङ्कत 
प्रथम शे्रणीको  
असधकृत   - सदस्र् 

(घ) महालेखा सनर्न्रक वा सनजले 
तोकेको महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्को राजपरावङ्कत प्रथम 
शे्रणीको असधकृत - सदस्र् 

(ङ) कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल 
कार्ािलर्को प्रमजख - सदस्र्-सचर्व 

(२) उपदफा (१) बमोचजम गदठनत बेरूजज फस्र्ौट ससमसतको 
कार्िक्षेर नेपाल सरकारले तोवकददए बमोचजम हजनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम गदठनत बेरूजज फस्र्ौट ससमसतले 
बेरूजज फस्र्ौट गदाि अपनाउनज पने कार्िववसध तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

43= बेरूज ज फस्र्ौट ससमसतको काम, कतिव्र् र असधकार : दफा ४२ 
बमोचजम गदठनत बेरूजज फस्र्ौट ससमसतको काम, कतिव्र् र असधकार 
देहार् बमोचजम हजनेछ :- 

(क) लेखापरीक्षणबाट देचखएका मस्र्ौट, वहनासमना 
र असजल उपर गनजिपने ठनहररएको बेरूजज बाहेक 
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सनर्समत प्रवयर्ाबाट फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण 
हजन नसकेका कज नै संवैधासनक अङ्ग तथा 
सनकार्, मन्रालर्, सचर्वालर्, ववभाग, 
अदालत वा कार्ािलर् अन्तगितका बेरूजज 
सम्बचन्धत संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्, 
मन्रालर् वा सचर्वालर्बाट सरकारी नगदी 
चजन्सीको हासन नोक्सानी नभएको पजष्ट्याइुँ 
सवहत फस्र्ौटको सनसमत्त ससफाररस भई 
आएमा औचर्त्र्को आधारमा त्र्स्तो बेरूजज 
सनर्समत वा समन्हा गरी बेरूजजको लगत कटिना 
गने, 

(ख) खण्ड (क) बमोचजम फस्र्ौटको सनसमत्त 
ससमसतमा ससफाररस भइि आएका बेरूजज 
फस्र्ौट गनि नसमल्ने भएमा सम्बचन्धत 
संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्, मन्रालर् वा 
सचर्वालर्लाई बेरूजज रकम सनर्समत वा 
असजल उपर गनि लेखी पठनाउने। 

 

पररच्छेद–७ 

बरबजझारथ, सललाम सबयी तथा समनाहा 
44= बरबजझारथ : (१) कमिर्ारीले आफज  सरूवा, बढजवा हजुँदा वा अवकास प्राप्त 

गदाि वा लामो अवसध काज वा सबदामा रहुँदा आफ्नो चजम्मामा रहेको 
नगदी चजन्सी वा सरकारी कागजात म्र्ाद तोवकएकोमा तोवकएको 
म्र्ादसभर र म्र्ाद नतोवकएकोमा एक्काइस ददनसभर तोवकए बमोचजम 
बरबजझारथ गरी तोवकएको ढाुँर्ामा बरबजझारथको प्रमाणपर सलनज 
पनेछ। 

(२) कज नै मनाससब कारणले उपदफा (१) बमोचजमको 
म्र्ादसभर बरबजझारथ गनि नसवकएमा म्र्ादसभर बरबजझारथ गनि 



                              संवत ्२०७९ साल मङ्ससर मसान्तसम्म भएका संशोधन समलाइएको) 

43 
 

नसवकएको कारण खोली सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर्मा सनवेदन ददई 
सनकासा भई आए बमोचजम गनजि पनेछ। 

(३) उपदफा (१) वा (२) बमोचजम बरबजझारथ हजन 
नसकेकोमा सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले समर् सनधािरण गरी 
त्र्सरी सनधािरण गररएको समर्सभर आवश्र्क जाुँर्बजझ गराउन 
सक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम ददइएको समर्सभर पसन 
बरबजझारथ नगने व्र्चक्त बहालवाला कमिर्ारी भए सम्बचन्धत कार्ािलर् 
प्रमजखले प्रर्सलत कानून बमोचजम सनजको तलब भत्ता रोक्का राखी र 
बहाल टजटेको व्र्चक्त भए सनजको सनवृत्तभरण वा उपदान रोक्का राखी 
एवं सनवृत्तभरण, उपदान नपाउने वा उपदान सलइसकेको व्र्चक्त भए 
प्रहरीद्वारा पयाउ गनि लगाई बरबजझारथ गनि लगाउनज पनेछ। 

(५) समर्मा बरबजझारथ नगरेको कारणबाट सरकारी नगदी, 
चजन्सी वा धनमालमा कज नै नोक्सानी भएमा नोक्सानी भएको रकम र 
सोही बराबरको सबगो रकम प्रर्सलत नेपाल कानून बमोचजम सम्बचन्धत 
व्र्चक्तबाट असजल उपर गररनेछ। 

(६) बरबजझारथ गने सम्बन्धी अन्र् प्रकृर्ा तोवकए बमोचजम 
हजनेछ। 

45= सललाम सबयी : र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्म बमोचजम 
चजन्सी सनरीक्षण गदाि टजटफज ट तथा बेकम्मा भई पजन: प्रर्ोग गनि 
नसवकने, प्राववसधकबाट सनरीक्षण गदाि कज नै चजन्सी मालसामान ममित 
गरी पजन: प्रर्ोग गनि सवकने भए तापसन सामानको पाटिपूजाि नपाइने र 
ममित गदाि उक्त सामानको बजार मूल्र्को पच्र्ीस प्रसतशतभन्दा बढी 
खर्ि हजने वा प्रववसध पजरानो भएको कारण प्रर्ोग गदाि कार्िकज शलता 
घट्ने भनी प्रसतवेदनमा उल्लेख भएको मालसामानहरू कार्ािलर् 
प्रमजखले जाुँर्बजझ गदाि सललाम सबयी गनजिपने भनी ठनहर् र्ाएमा तोवकए 
बमोचजमको कार्िववसध अपनाई सललाम गनि सवकनेछ। 
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46= समनाहा : र्स ऐनमा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन र्ो ऐन 
अन्तगित उठ्न नसकेको सरकारी बाुँकी रकम प्राकृसतक प्रकोप, 
दजघिटना वा आफ्नो काबू बावहरको पररचस्थसतले गदाि तथा सजतखाजती 
भई वा चखइएर, सडेर गई वा अन्र् कारणबाट सरकारी हासन नोक्सानी 
हजन गएको वा कानून बमोचजम सललाम बढाबढ हजुँदा पसन नउठेनको वा 
उठ्ने चस्थसत नदेचखएको मालसामान र प्रववसध पजरानो भई प्रर्ोगमा 
ल्र्ाउन नसवकने, सजरक्षाको कारणले प्रर्ोग गनि उपर्जक्त नहजने सामान 
तथा सफ्टवेर्र प्राववसधक प्रसतवेदनको आधारमा तोवकए बमोचजम 
समनाहा ददन सवकनेछ। 

 

पररच्छेद–८ 

सरकारी बाुँकी असजल उपर  

47= सनर्समत प्रवयर्ाबाट फस्र्ौट नभएको बेरूज ज सरकारी बाुँकीको रूपमा 
रहन े: (१) लेखापरीक्षणबाट मस्र्ौट तथा वहनासमना भएको भनी ठनहर 
भएको रकम दफा ३९ र ४० बमोचजम फस्र्ौट तथा फरफारख हजन 
नसकेमा त्र्स्तो बेरूजज रकम सरकारी बाुँकी मानी सम्बचन्धत चजम्मेवार 
व्र्चक्तबाट असजल उपर गनजि पनेछ। 

(२) र्स ऐन बमोचजम असजल उपर गनजि पने देचखएको रकम 
तीन वषिसम्म प्रर्ास गदाि पसन सनर्समत, असजल, फस्र्ौट तथा 
फरफारख हजन नसकेमा सरकारी बाुँकीको रूपमा लगत कार्म गरी 
सोको सूर्ना चजम्मेवार व्र्चक्तलाई समेत ददनज पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम सरकारी बाुँकीको रूपमा लगत 
कार्म गररएको असजल उपर गनजि पने रकमको वववरण सम्बचन्धत लेखा 
उत्तरदार्ी असधकृतले असजल उपरको लासग तोवकए बमोचजम कज मारी 
र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्मा लेखी पठनाउनज पनेछ। 
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(४) उपदफा (३) बमोचजमको रकम असजल उपरका लासग 
कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्लाइि आवश्र्क सहर्ोग 
गनजि सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको कतिव्र् हजनेछ। 

48= बेरूज ज रकम जार्जेथाबाट असजल उपर हजने : दफा ४७ को उपदफा 
(३) बमोचजम असजल उपरका लासग प्राप्त भएको बेरूजज रकम कज मारी 
र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्ले सम्बचन्धत व्र्चक्तको 
जार्जेथाबाट सरकारी बाुँकी सरह असजल उपर गनेछ। 

49= कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्को काम, कतिव्र् र 
असधकार : (१) र्ो ऐन र अन्र् प्रर्सलत कानून बमोचजम चजम्मेवार 
व्र्चक्तबाट असजल उपर गनजिपने रकम तथा नेपाल सरकारसुँग गरेको 
शतिनामा अनजसार बजझाउनज पने रकम नबजझाएको वा सरकारी नगदी 
तथा चजन्सी सम्पचत्त वहनासमना गने व्र्चक्तबाट त्र्स्तो रकम असजल 
उपरको लासग सम्बचन्धत सनकार्बाट लेखी आएमा कज मारी र्ोक तथा 
केन्रीर् तहससल कार्ािलर्ले चजम्मेवार व्र्चक्तबाट त्र्स्तो रकम असजल 
उपर गनि लगत कार्म गनजि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम लगत कार्म भएको रकम असजल 
उपर गने दावर्त्व कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्को 
हजनेछ। 

(३) र्ो ऐन प्रारम्भ हजुँदाका बखत कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् 
तहससल कार्ािलर्मा लगत कार्म रहेको असजल उपर गनजिपने रकम 
सम्बचन्धत प्रदेश वा स्थानीर् तहबाट असजल उपर गनि सहज हजने 
देचखएमा सम्बचन्धत प्रदेश लेखा सनर्न्रक कार्ािलर्लाई लगत 
हस्तान्तरण गरी असजल उपर गनि गराउन सवकनेछ। 

(४) उपदफा (१) र (३) मा लेचखएदेचख बाहेक प्रर्सलत 
कानून बमोचजम प्रदत्त असधकार प्रर्ोग गरी अधिन्र्ावर्क सनकार् वा 
असधकारीबाट भएको फैसला बमोचजमको दण्ड जररबाना सतनजि बजझाउनज 
पने दावर्त्व भएको व्र्चक्तले त्र्स्तो दण्ड जररबाना नसतरे नबजझाएमा 
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सम्बचन्धत अधिन्र्ावर्क सनकार् वा असधकारी वा त्र्स्तो अधिन्र्ावर्क 
सनकार्को प्रमजखले त्र्स्तो दण्ड जररबानाको वववरण उल्लेख गरी दण्ड 
जररबाना असजल उपर गनिको लासग कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल 
कार्ािलर्मा पठनाउनज पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम कज नै वववरण प्राप्त हजन आएमा 
कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्ले सो वववरण बमोचजम 
लगत कसी सम्बचन्धत व्र्चक्तबाट त्र्स्तो फैसला वा आदेश 
बमोचजमको दण्ड जररबाना सरकारी बाुँकी सरह असजल उपर गरी 
सङ् घीर् सचित कोषमा जम्मा गनजि पनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम असजल उपर गनजिपने दण्ड 
जररबाना असजल उपर भएपसछ कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल 
कार्ािलर्ले त्र्सको वववरण सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृत तथा 
सम्बचन्धत अधिन्र्ावर्क सनकार्को प्रमजख समेतलाई ददनज पनेछ। 

(७) कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्ले असजल 
उपर गनजि पने रकम असजल उपर गदाि सम्बचन्धत व्र्चक्त, संस्था वा 
पदासधकारीसुँग आवश्र्क प्रमाण बजझ्ने, बर्ान गराउने, साक्षी चझकाउने 
लगार्त प्रर्सलत कानूनको अधीनमा रही थजनामा राखी कारबाही गने 
सम्बन्धमा अदालतलाई भए सरहको असधकार प्रर्ोग गनि सक्नेछ। 

(८) असजल उपर गनजि पने ठनहरी लगत कससएको बेरूजज वा 
दण्ड जररबाना असजल उपर गदाि कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल 
कार्ािलर् आफैले वा अन्र् कार्ािलर्द्वारा असजल उपर गराउन सक्नेछ। 

(९) र्स दफा बमोचजम बेरूजज रकम असजल उपर गने कार्िमा 
सहर्ोग गररददन कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्बाट लेखी 
आएमा आवश्र्क सहर्ोग उपलब्ध गराई ददनज सम्बचन्धत कार्ािलर्को 
कतिव्र् हजनेछ। 
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(१०) कज मारी र्ोक तथा केन्रीर् तहससल कार्ािलर्को अन्र् 
काम, कतिव्र् र असधकार तथा बेरूजज असजल उपर तथा फस्र्ौट 
सम्बन्धी कार्िववसध तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

 

पररच्छेद–९ 

ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व, चजम्मेवारी र जवाफदेवहता 
50= ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व : (१) र्स ऐन बमोचजमको र्ोजना छनौट गने, 

मध्र्मकालीन खर्ि संरर्ना तर्ार गने, बजेट प्रस्ताव गने, सरकारी सम्पचत्तको 
संरक्षण, व्र्वस्थापन गने गराउने, बजेट समपिण गने गराउने तथा र्ोजना 
तथा कार्ियमको अनजगमन गरी ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व कार्म गने गराउन े
कतिव्र् संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को हकमा सम्बचन्धत संवैधासनक अङ्ग तथा 
सनकार्को प्रमजख, मन्रालर् तथा केन्रीर् स्तरको सचर्वालर् तथा आर्ोगको 
हकमा सम्बचन्धत मन्रालर्का ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीको  
हजनेछ। 

(२) र्स ऐन बमोचजमको लेखा राख्न,े खर्ि गने तथा बेरुजज 
फस्र्ौट गने गराउने लगार्तका ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व बहन गने 
चजम्मेवारी सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी असधकृतको हजनेछ। 

(३) उपदफा (1) बमोचजमका ववभागीर् मन्री वा 
राज्र्मन्रीबाट ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व बहन भए नभएको सम्बन्धमा 
प्रधानमन्रीबाट र उपदफा (2) बमोचजमको पदासधकारीबाट ववत्तीर् 
उत्तरदावर्त्व बहन भए नभएको सम्बन्धमा संवैधासनक सनकार्को 
हकमा त्र्स्तो सनकार्को प्रमजख र अन्र् सनकार्को हकमा सम्बचन्धत 
ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीबाट सनगरानी हजनेछ। 

(4) र्स दफा बमोचजम ववत्तीर् उत्तरदार्ीत्व बहन गने 
गराउन े सम्बन्धमा सम्बचन्धत पदासधकारीको काम, कतिव्र्, असधकार 
तथा चजम्मेवारी र प्रवयर्ा तोवकए बमोचजम हजनेछ। 



                              संवत ्२०७९ साल मङ्ससर मसान्तसम्म भएका संशोधन समलाइएको) 

48 
 

51= लेखा तर्ार गने चजम्मेवारी : (१) चजम्मेवार व्र्चक्तले र्स ऐन 
बमोचजम राख्नज पने प्रत्रे्क कारोबारको वववरण स्पि देचखने गरी 
प्रर्सलत कानूनले तोके बमोचजमको रीत पजर् र्ाई लेखा तर्ार गरी 
अद्यावसधक राख्नज पनेछ। 

(२) लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले आफ्नो कार्ािलर् वा 
मातहतको कार्ािलर्को सनर्समत जाुँर्बजझ वा सनरीक्षण गदाि वा 
लेखापरीक्षणबाट प्रर्सलत कानूनद्वारा सनधािररत प्रवयर्ा पूरा नगरी 
कारोबार गरेको वा अन्र् कज नै कैवफर्त देचखएमा त्र्स्तो कारोबार वा 
कैवफर्तको सम्बन्धमा सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्त जवाफदेही हजनेछ। 

52= आसथिक प्रशासन सिालन गने चजम्मेवारी : (१) आसथिक प्रशासन 
सिालन गदाि मातहत कार्ािलर्ले प्रर्सलत कानूनको पालना गरे, 
नगरेको सम्बन्धमा आवश्र्कता अनजसार रेखदेख, जाुँर्बजझ तथा 
सनरीक्षण गने र मातहत कार्ािलर्को वहसाब केन्रीर् वहसाबमा समावेश 
गराई जाुँर्बजझ गने गराउने चजम्मेवारी सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतको हजनेछ। 

(२) आफ्नो कार्ािलर्को लासग ववसनर्ोचजत बजेट लचक्षत 
उद्देश्र् अनजरूप खर्ि हजन नसकेमा सोको चजम्मेवारी संवैधासनक अङ्ग तथा 
सनकार्को हकमा सम्बचन्धत संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को प्रमजख, मन्रालर् 
तथा केन्रीर् स्तरको सचर्वालर् तथा आर्ोगको हकमा सम्बचन्धत 
मन्रालर्का ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्री तथा सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतले सलनज पनेछ। 

(३) कज नै मनाससब कारणले आसथिक कारोबार सम्बन्धी 
काममा असनर्समत हजन गएमा चजम्मेवार व्र्चक्तले तोवकएको अवसधसभर 
असधकार प्राप्त असधकारी समक्ष कारण खजलाई सनर्समत गराउनको लासग 
पेश गरेमा असधकार प्राप्त असधकारीले तोवकएको म्र्ादसभर सो 
सम्बन्धमा आवश्र्क सनणिर् गररददनज पनेछ। 
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(४) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन 
र्ो ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्म बमोचजम लेखा राखे 
नराखेको, लेखा दाचखला गरे नगरेको र लेखापरीक्षण गराए नगराएको 
सम्बन्धमा समर् समर्मा अनजगमन गरी गराई आन्तररक सनर्न्रण र 
रेखदेख गने चजम्मेवारी संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को हकमा 
सम्बचन्धत संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को प्रमजख, मन्रालर् तथा 
केन्रीर्स्तरको सचर्वालर् तथा आर्ोगको हकमा सम्बचन्धत 
मन्रालर्का ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्री, ववभाग वा ववभाग सरहको 
अचस्तत्व र क्षेरासधकार भएको कार्ािलर्को हकमा सम्बचन्धत 
मन्रालर्को सचर्व र कार्ािलर्को हकमा सम्बचन्धत तालजक 
कार्ािलर्को ववभागीर् प्रमजखको हजनेछ। 

53= जवाफदेही हजन ज पने : (१) साविजसनक जवाफदेहीको पद धारण गरेको 
व्र्चक्तले ददएको आदेश वा सनदेशनमा भएको कारोबार वा सनज आफैले 
गरेका कारोबारका सम्बन्धमा र्ो ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनेको 
सनर्मावली बमोचजम सम्बचन्धत व्र्चक्त चजम्मेवार हजनेछ। 

(२) र्ो ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्मावली एवं 
प्रर्सलत कानून बमोचजम कारोबारसुँग सम्बचन्धत कागजात तर्ार गने, 
जाुँर् गने, पेश गने र ससफाररस गने कमिर्ारी तथा पदासधकारीले 
आफूले सम्पादन गरेको काम र सोसुँग सम्बचन्धत कारोबारको 
चजम्मेवारी बहन गनजि पनेछ र त्र्स्तो कामको सम्बन्धमा सनज आफै 
जवाफदेही हजनेछ। 

54= सरकारी नगदी, चजन्सी दजरूपर्ोग वा मस्र्ौट भएमा कारबाही गररने : 
(१) कार्ािलर्को सरकारी नगदी तथा चजन्सी भण्डार, आन्तररक 
लेखापरीक्षण गदाि वा अचन्तम लेखापरीक्षण गदाि वा कज नै तवरले 
सनरीक्षण वा जाुँर्बजझ हजुँदा मस्र्ौट वा दजरूपर्ोग भएको देचखन आएमा 
सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजख वा तालजक कार्ािलर् वा तोवकएको 
असधकारीले प्रर्सलत कानून बमोचजम त्र्स्तो मस्र्ौट वा दजरूपर्ोग गने 
उपर आवश्र्क कारबाही गनजि पनेछ। 
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(२) अचन्तम लेखापरीक्षण गदाि सरकारी तहसबल तथा चजन्सी 
भण्डारको कज नै रकम वा चजन्सी मस्र्ौट भएको देचखएमा 
महालेखापरीक्षकको कार्ािलर्ले आफ्नो रार् साथ प्रर्सलत कानून 
बमोचजम त्र्स्तो मस्र्ौट गने व्र्चक्त उपर कारबाही र्लाउन सम्बचन्धत 
कार्ािलर् प्रमजख वा ववभागीर् प्रमजख समक्ष लेखी पठनाउनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम सनरीक्षण वा जाुँर्बजझ गदाि वा 
उपदफा (२) बमोचजम कारबाहीको लासग लेखी आएको अवस्थामा 
सम्बचन्धत असधकारीले कारबाही नगरेमा त्र्स्तो असधकारीलाई ववभागीर् 
प्रमजखले र ववभागीर् प्रमजखले कारबाही नगरेको भए लेखा उत्तरदार्ी 
असधकृतको हकमा ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीले र संवैधासनक अङ्ग 
तथा सनकार्का प्रशासकीर् प्रमजखको हकमा संवैधासनक अङ्ग तथा 
सनकार्का प्रमजखले पाुँर् सर् रुपैर्ाुँसम्म जररबाना गरी प्रर्सलत कानून 
बमोचजम ववभागीर् कारबाही समेत गनि सक्नेछ। 

(४) महालेखापरीक्षकलाई कज नै कार्ािलर्को लेखा सम्बन्धी 
काम र्थासमर्मा भएको छैन भन्ने लागेमा सनजले सो सम्बन्धी 
कागजात चझकाई जाुँर् गनि लगाउन सक्नेछ र त्र्सरी जाुँर् गदाि केही 
र जवट वा कैवफर्त देचखन आएमा आवश्र्क कारबाहीको लासग 
सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर् समक्ष पठनाउनेछ। त्र्सरी लेखी आएकोमा 
सम्बचन्धत कार्ािलर्ले पसन तजरून्तै आवश्र्क कारबाही गनजि पनेछ। 

55= सरकारी धनमाल वा सम्पचत्तको संरक्षण तथा तोवकएको काममा प्रर्ोग 
गनजिपने : (१) कार्ािलर्मा प्राप्त हजन आएको सम्पूणि नगदी चजन्सीको 
संरक्षणको प्रबन्ध समलाउनज चजम्मेवार व्र्चक्तको कतिव्र् हजनेछ। 

(२) कार्ािलर्मा प्राप्त हजन आएको नगदी वा चजन्सी तोवकएको 
काममा बाहेक अन्र् काममा प्रर्ोग वा खर्ि गनजि हजुँदैन। कज नै 
कमिर्ारीले असधकार प्राप्त असधकारीको स्वीकृसत सबना सरकारी सम्पचत्त 
प्रर्ोग गरेको देचखएमा चजम्मेवार व्र्चक्तले र्स्तो चजन्सी वफताि सलइि वा 
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खर्ि गरेको रकम असजल उपर गरी ववभागीर् कारबाहीको लासग 
ववभागीर् प्रमजख समक्ष लेखी पठनाउनज पनेछ। 

(३) कसैले सरकारी चजन्सी व्र्चक्तगत प्रर्ोगमा ल्र्ाएको वा 
प्रर्ोग गनि ददइएको कारणबाट त्र्स्तो सरकारी चजन्सी वा सम्पचत्तमा 
हजन गएको सबै प्रकारको क्षसत र नोक्सानी प्रर्ोग गनि ददने र प्रर्ोग 
गने दजवैबाट दामासाहीले असजल उपर गररनेछ। 

 

पररच्छेद–१० 

ववववध 

56= साविजसनक गनजिपने : र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्म वा 
अन्र् प्रर्सलत नेपाल कानून बमोचजम सम्बचन्धत कार्ािलर्ले तर्ार 
गनजिपने ववत्तीर् प्रसतवेदनहरू त्र्स्तो प्रसतवेदन तर्ार गनि तोवकएको 
समर्ावसध समाप्त भएको समसतले सात ददनसभर ववद्यजतीर् वा अन्र् 
उपर्जक्त माध्र्मबाट साविजसनक गनजि पनेछ। 

57= सजार् : (१) देहार्को काम गने कमिर्ारीलाई देहार् बमोचजम असधकारीले 
देहार् बमोचजमको सजार् गनेछ :- 

(क) दफा २४ को उपदफा (३) बमोचजम भ जक्तानी नददने 
चजम्मेवार व्र्चक्तलाई एक तहमासथको असधकारीले 
पर्ास हजार रुपैर्ाुँसम्म जररबाना, 

(ख) दफा २८ को उपदफा (४) बमोचजम थवपएको 
म्र्ादसभर पसन शे्रस्ता खडा नगने, दफा २९ को 
उपदफा (४) बमोचजम थप गररएको म्र्ादसभर पसन 
लेखा पेश नगने, दफा ३६ बमोचजमको लेखा तथा 
वववरण पेश नगने तथा दफा ४4 को उपदफा (३) 
बमोचजम जाुँर्बजझ गदाि लापरबाही गरी तथा 
बरबजझारथ गनि बाुँकी राख्न े चजम्मेवार व्र्चक्तलाई 
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एक तह मासथको असधकारीले पाुँर् सर् रुपैर्ाुँ 
जररबाना, 

(ग) दफा ३९ को उपदफा (३) बमोचजम सूर्ना प्राप्त 
भएपसछ कारबाही नगने असधकारीलाई संवैधासनक 
अङ्ग तथा सनकार्को हकमा सम्बचन्धत संवैधासनक 
अङ्ग तथा सनकार्को प्रमजख, मन्रालर् तथा 
केन्रीर्स्तरको सचर्वालर् तथा आर्ोगको हकमा 
सम्बचन्धत मन्रालर्को ववभागीर् मन्री वा 
राज्र्मन्री, ववभाग वा ववभाग सरहको अचस्तत्व र 
क्षेरासधकार भएको कार्ािलर्को हकमा सम्बचन्धत 
मन्रालर्को सचर्व र कार्ािलर्को हकमा सम्बचन्धत 
तालजक कार्ािलर्को प्रमजखले प्रत्रे्क पटक एक 
हजार रूपैर्ाुँ जररबाना, 

(घ) दफा ५1 को उपदफा (२) बमोचजम जाुँर्बजझ वा 
सनरीक्षण गदाि र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित बनेको 
सनर्म बमोचजम सनधािररत प्रवयर्ा पूरा नगरी कारोबार 
गरेको देचखन आएमा वा अन्र् कज नै कैवफर्त देचखन 
आएमा त्र्स्तो जाुँर् गने वा गराउन े तालजक 
कार्ािलर् वा ववभागीर् प्रमजखले सम्बचन्धत चजम्मेवार 
व्र्चक्तलाइि प्रत्रे्क पटक पाुँर् सर् रुपैर्ाुँ जररबाना,  

(ङ) दफा ५2 को उपदफा (३) ववपरीत हजने गरी लेखा 
सम्बन्धी काममा असनर्समतता गने तथा सनणिर् 
ददनजपने असधकारीले तोवकएको म्र्ादसभर सनणिर् 
नददएमा सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तलाइि असधकार 
प्राप्त असधकारीले दजई हजार रुपैर्ाुँ जररबाना, 

(र्) र्स ऐन बमोचजम सजार् तथा जररबाना गनजि पनेमा 
कज नै असधकारीले सजार् तथा जररबाना नगरेमा 
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त्र्स्तो असधकारीलाई एक तह मासथको असधकृतले 
तीन हजार रुपैर्ाुँसम्म जररबाना, 

(छ) र्स उपदफामा अन्र्र उल्लेख गररएदेचख बाहेक र्ो 
ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्मको उल्लङ्घन 
गनेलाई एक तह मासथको असधकारीले पाुँर् हजार 
रुपैर्ाुँसम्म जररबाना। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम जररबाना हजने कमिर्ारीलाई सनजले 
प्रर्सलत कानून बमोचजम पालना गनजि पने आर्रण उल्लङ्घन गरेको 
मानी प्रर्सलत कानून बमोचजमको ववभागीर् कारबाही समेत हजनेछ। 

(३) र्स ऐनमा सनधािररत प्रवयर्ाभन्दा ववपरीत आर्ोजना तथा 
कार्ियम स्वीकृत गने, बजेट प्रस्ताव गने तथा तोवकएको समर्मा बजेट 
समपिण नगने सम्बचन्धत कमिर्ारीलाई ववभागीर् कारबाही गररनछे। 

(४) दफा १९ को उपदफा (५) बमोचजमको कार्िसम्पादन 
प्रसतफल प्राप्त गनि नसक्ने वा कार्ियम र पूुँजीगत खर्िको हकमा 
मनाससब कारण बेगर ववसनर्ोचजत रकमको तोवकएको प्रसतशतभन्दा कम 
भौसतक प्रगसत तथा खर्ि गने कमिर्ारीलाई ववभागीर् कारबाही 
गररनेछ। 

(५) ववसनर्ोजन ऐन वा पेश्की खर्ि ऐनबाट ववसनर्ोचजत 
रकमभन्दा बढी रकमको आर्ोजना वा कार्ियम स्वीकृत गने वा ठेनक्का 
लगाउने वा खररद प्रवयर्ा प्रारम्भ गने कमिर्ारीलाई आर्ोजना वा 
कार्ियम स्वीकृत गरेको वा ठेनक्का लगाएको वा खररद प्रवयर्ा प्रारम्भ 
गरेको रकम बराबरको रकम जररबाना लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले 
गनेछ र लेखा उत्तरदार्ी असधकृतले त्र्स्तो काम कारबाही गरेमा 
संवैधासनक अङ्ग तथा सनकार्को हकमा सम्बचन्धत संवैधासनक अङ्ग तथा 
सनकार्को प्रमजख, मन्रालर् तथा केन्रीर्स्तरको सचर्वालर् तथा 
आर्ोगको हकमा सम्बचन्धत मन्रालर्को ववभागीर् मन्री वा 
राज्र्मन्रीले त्र्स्तो जररबाना गनेछ।  
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(6) र्स ऐन बमोचजम गररएको सजार्को वववरण सम्बचन्धत 
सनकार्मा असभलेख गरी त्र्सको वववरण पन्र ददनसभर साविजसनक गनजि 
पनेछ। 

तर अथि मन्रालर्को स्वीकृसत सलइि गरेको काम कारबाहीको 
हकमा र्ो व्र्वस्था लागू हजने छैन। 

58= जररबाना समनाहा वा कम गनि सवकने : र्स ऐनमा उल्लेचखत व्र्वस्था 
अनजसार कज नै सजार्को आदेश भएकोमा त्र्स्तो सजार् गनि नपने भनी 
मनाससब मावफकको कारण खोली त्र्स्तो सजार्को आदेश ददएको 
समसतले पन्र ददनसभर सजार् ददने असधकारी समक्ष सलचखत सनवेदन 
ददएमा सजार्को आदेश ददने असधकारीलाई त्र्स्तो कारण मनाससब 
लागेमा पवहले गरेको जररबाना समनाहा वा कम गनि सक्नेछ। 

59= प जनरावेदन : (१) र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित बनेको सनर्म बमोचजम 
कज नै जररबाना वा बेरूजज व्र्होनजि पने गरी भएको सनणिर् चर्त्त नबजझेमा 
चर्त्त नबजझ्ने व्र्चक्त वा कमिर्ारीले त्र्स्तो सनणिर् पाएको पन्र ददनसभर 
त्र्स्तो सनणिर् गने असधकारीभन्दा एक तह मासथको असधकारी समक्ष 
पजनरावेदन गनि सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम परेको पजनरावेदनको सम्बन्धमा 
पजनरावेदन सजन्ने असधकारीले प जनरावेदन परेको समसतले पैतीस ददनसभर 
सनणिर् ददनज पनेछ र सनजले ददएको सनणिर् अचन्तम हजनेछ। 

60= आसथिक प्रशासनको सिालन : (१) र्स ऐन बमोचजम आसथिक प्रशासन 
सिालन गनि लेखासुँग सम्बन्धी जनशचक्तको पररर्ालन र व्र्वस्थापन 
गने चजम्मेवारी महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्को हजनेछ। 

(२) उपदफा (१) मा जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन 
अको व्र्वस्था नभएसम्मको लासग प्रदेश तथा स्थानीर् तहको लासग 
आसथिक प्रशासन सिालन गनि आवश्र्क पने जनशचक्तको व्र्वस्था 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले गनेछ। 
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61= आसथिक कार्िववसध सम्बन्धी मागिदशिन : प्रदेश तथा स्थानीर् सरकारले 
आसथिक कार्िववसध सम्बन्धी कानून बनाउुँदा र्स ऐनको प्रसतकूल नहजने 
गरी बनाउनज पनेछ। 

62= सूर्ना प्रववसधको प्रर्ोग गने : (१) र्स ऐन बमोचजम सम्पादन गनजिपने 
बजेट तथा लेखा सम्बन्धी कार्िलाई व्र्वचस्थत गनि यमश: सूर्ना 
प्रववसधको प्रर्ोग गररनेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको लासग महालेखा सनर्न्रक 
कार्ािलर्ले आवश्र्क सूर्ना प्रववसधमा आधाररत प्रणालीहरू ववकास 
गरी लागू गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम ववकास गररएको प्रणालीमा 
समावेश नभएको वा पर्ािप्त नभएको कज नै प्रणाली ववकास गनजिपने भएमा 
तोवकए बमोचजम महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्को स्वीकृसत सलनज 
पनेछ। 

(४) र्स दफा बमोचजम ववकास गररएका प्रणालीबाट प्राप्तहजने 
सूर्नाहरू प्रमाणीकरणका लासग ववद्यजतीर् हस्ताक्षरको प्रर्ोग गनि 
सवकनेछ। 

(५) र्स ऐन बमोचजम हजने कारोबार तथा व्र्वस्थापनसुँग 
अन्तर सम्बचन्धत अन्र् प्रणालीहरूको ववकास र अन्तर आबद्धता 
सम्बन्धी व्र्वस्था तोवकए बमोचजम हजनेछ। 

63= असधकार प्रत्र्ार्ोजन : र्स ऐन बमोचजम कज नै सनकार् वा असधकारीलाई 
प्राप्त असधकारमध्रे् समन्हा ददने र र्ोजना स्वीकृत गने बाहेकका तोवकए 
बमोचजमका अन्र् असधकार अन्र् कज नै सनकार् वा असधकारीले प्रर्ोग 
गने गरी प्रत्र्ार्ोजन गनि सवकनेछ। 

64= ववदेशचस्थत सनर्ोगको कारोबार सम्बन्धी ववशेष व्र्वस्था : (१) र्स 
ऐनमा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापसन ववदेशचस्थत नेपाली 
सनर्ोगको राजस्व व्र्वस्थापन, खाता सिालन, बजेट सनकासा र खर्ि, 
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धरौटी तथा सललाम सम्बन्धमा महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले छज टैिन 
कार्िववसध बनाउनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजमको कार्िववसध नेपाल सरकारबाट 
स्वीकृत भएपसछ लागू हजनेछ। 

65= सनर्म, कार्िववसध वा सनदेचशका बनाउने असधकार : (१) र्ो ऐन 
कार्ािन्वर्न गनि नेपाल सरकारले आवश्र्क सनर्महरु बनाउन 
सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम बनेको सनर्मको अधीनमा रही 
महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले प्राववसधक मागिदशिन, कार्िववसध, 
सनदेचशका तथा ददग्दशिन बनाउन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम महालेखा सनर्न्रक कार्ािलर्ले 
बनाएको प्राववसधक मागिदशिन, कार्िववसध, सनदेचशका तथा ददग्दशिन 
नेपाल सरकारबाट स्वीकृत भएपसछ लागू हजनेछ। 

66= प्रर्सलत कानून बमोचजम हजने : र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित बनेका 
सनर्महरूमा लेचखएका कज राहरूमा सोही बमोचजम र अरूमा प्रर्सलत 
कानून बमोचजम हजनेछ। 

67= प्रर्सलत कानून बमोचजम मजद्दा र्लाउन बाधा नपने : र्स ऐन बमोचजम 
कसूर ठनहररने काम अन्र् प्रर्सलत कानून अन्तगित पसन कसूर ठनहररने 
रहेछ भने त्र्स्तो कानून बमोचजम मजद्दा र्लाउन र्स ऐनले बाधा 
पजर् र्ाएको मासनने छैन। 

68= खारेजी र बर्ाउ : (१) आसथिक कार्िववसध ऐन, २०५५ खारेज 
गररएको छ। 

(२) आसथिक कार्िववसध ऐन, २०५५ अन्तगित भए गरेका 
काम कारबाहीहरू र्सै ऐन बमोचजम भए गरेको मासननेछ। 

 

          (समसत 2079।9।3 गते अद्यावसधक गरेको) 


