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राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग नियमावली, २०७८ 

 

िेपाल राजपत्रमा प्रकाशित नमनत  

                                                     २०७8।०3।२1 
 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग ऐि, २०७४ को दफा २९ ले ददएको अनिकार प्रयोग गरी राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोगले देिायका 
नियमिरु बिाएको छ । 

पररच्छेद-१ 

प्रारशभिक 

१.  संशिप्त िाम र प्रारभि: (१) यी नियमिरुको िाम “राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग नियमावली, २०७८” रिेको छ। 

(२) यो नियमावली तरुुन्त प्रारभि ििुेछ । 

२.  पररिाषा: ष्ट्रवषय वा प्रसङ्गले अको अर्थ िलागेमा यस नियमावलीमा,- 
(क)  “उजरुी” िन्नाले ऐिको दफा ८ बमोशजम आयोगमा ददएको उजरुी सभझि ुपछथ । 

(ख) “ऐि” िन्नाले राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग ऐि, २०७४ सभझि ुपछथ । 

(ग)   “कायाथलय” िन्नाले ऐिको दफा १६ बमोशजमको आयोगको कायाथलय सभझि ुपछथ । 

(घ)  “कायाथलय प्रमखु” िन्नाले आयोगको सशिव सभझि ुपछथ र सो िब्दले आयोगको प्रदेि कायाथलय 
वा अन्य स्र्ािमा स्र्ापिा िएका कायाथलयको प्रमखुलाई समेत जिाउँछ । 

(ङ)   “दताथ ष्ट्रकताब” िन्नाले नियम ६ बमोशजमको उजरुी दताथ ष्ट्रकताब सभझि ुपछथ । 

(ि)  “पीडक” िन्नाले उजरुीमा िाम उल्लेख िएको वा त्यस्तो कायथ गरेको ििी अन्य स्रोतबाट र्ािा ििु 

आएको व्यशि सभझि ु पछथ र सो िब्दले त्यस्तो कायथ गिथ दरुुत्सािि गिे व्यशिलाई समेत 

जिाउँछ ।  

 

पररच्छेद-२ 

आयोगको काम कारबािी सभबन्िी 
३. आयोगको कायथ सभपादि:  आयोगले संष्ट्रविाि तर्ा ऐि बमोशजम आफ्िो कायथ सभपादि गदाथ देिाय 

बमोशजमका काम गिथ सक्िछेः-  

(क) लैष्ट्रङ्गक समािता, मष्ट्रिला सििीकरण र लैष्ट्रङ्गक मूलप्रवािीकरण सभबन्िमा िेपाल सरकारका 
ष्ट्रवनिन्न निकायबाट कायाथन्वयि गररएका कायथक्रमको अध्ययि, ष्ट्रवश्लषेण तर्ा अिगुमि गरी 
सिुारका लानग सभबशन्ित निकायमा लेखी पठाउि, 

(ख) मष्ट्रिला ष्ट्रवरुद्धका ष्ट्रिंसा र ष्ट्रविेद अन्त्यका लानग िेपाल सरकार लगायत ष्ट्रवनिन्न निकायबाट 

कायाथन्वयिमा ल्याइएका ऐि, िीनत तर्ा कायथक्रमको अध्ययि, अिगुमि गरी सिुारका लानग 

सभबशन्ित निकायमा लेखी पठाउि, 
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(ग) समाजमा ष्ट्रवद्यमाि मष्ट्रिला ष्ट्रवरुद्धका कुप्रर्ा, सामाशजक कुरीनत, खराब अभ्यास र अन्िष्ट्रवश्वास 

िटाउि िेपाल सरकार लगायत ष्ट्रवनिन्न निकायबाट सञ्चानलत कायथक्रमको अिगुमि गरी सिुारको 
लानग आवश्यक ष्ट्रवषयमा सझुाव तयार गरी नसफाररि गिथ,  

(घ) लैष्ट्रङ्गक ष्ट्रिंसामा परेका मष्ट्रिला तर्ा आशित बालबानलकाका लानग मिोसामाशजक परामिथ र 

कािूिी सिायता उपलब्ि गराउि, 

(ङ) लैष्ट्रङ्गक ष्ट्रिंसामा परेका मष्ट्रिला तर्ा आशित बालबानलकाका लानग सरुशित आियस्र्ल, 

अल्पकालीि आवास, पिुः स्र्ापिा केन्र वा सेवा केन्र आददमा पठाउि सभबशन्ित निकायसँग 

आवश्यक सिकायथ र समन्वय गिथ, 
(ि) सरुशित आियस्र्ल, पिुः स्र्ापिा केन्र र सेवा केन्रमा रिेका ष्ट्रिंसा पीनडत मष्ट्रिलालाई 

जीष्ट्रवकोपाजथिका लानग आवश्यक व्यावसाष्ट्रयक तर्ा रोजगारीमूलक सीप, प्रशििण आदद प्रदाि 

गिथ सभबशन्ित निकायसँग समन्वय गिथ, 
(छ) मष्ट्रिला ष्ट्रिंसा, ष्ट्रविेद, कुरीनत ष्ट्रवरुद्ध सिेतिामूलक जागरण कायथक्रमिरु सञ्चालि गिथ,  
(ज) मष्ट्रिलाको िक, ष्ट्रित सरोकारका ष्ट्रवषयमा सञ्चानलत सरकारी तर्ा गैरसरकारी संघसंस्र्ाको 

ष्ट्रक्रयाकलापको अिगुमि तर्ा मूल्याङ्कि गरी आवश्यक सझुाव ददि, 

(झ) ष्ट्रिंसा पीनडत तर्ा बेसिारा मष्ट्रिला तर्ा आशित बालबानलकाका लानग सञ्चानलत सरुशित 

आियस्र्ल, आवासगिृ, पिुःस्र्ापिा केन्र, सेवा केन्र र बाल सिुार गिृको स्र्लगत अिगुमि, 

निरीिण गरी सिुारका लानग आवश्यक सझुाव ददि, 

(ञ) सरकारी तर्ा गैर सरकारी निकायबाट मष्ट्रिला तर्ा बालबानलकाको लानग सञ्चानलत 

कल्याणकारी कायथक्रमिरू प्रिावकारी र लैष्ट्रङ्गक मैत्री िए ििएको अिगुमि गिथ र र्प प्रिावकारी 
बिाउि सझुाव र नसफाररि गिथ,     

(ट) लैष्ट्रङ्गक समािता, लैष्ट्रङ्गक सििीकरण, लैष्ट्रङ्गक मूलप्रवािीकरण र लैष्ट्रङ्गक न्यायका ष्ट्रवषयमा 
आवश्यकता पष्ट्रििाि गरी अध्ययि, अिसुन्िाि गरी, गराई िपेाल सरकारलाई िीनतगत सिुारका 
ष्ट्रवषयमा नसफाररस गिथ, 

(ठ) लैष्ट्रङ्गक ष्ट्रिंसा, ष्ट्रविेद, दवु्यथविार, सामाशजक कुरीनत आददलाई नियन्त्रण गिे सन्दिथमा ष्ट्रवनिन्न 

योजिा तर्ा कायथक्रम तयार गरी कायाथन्वयिको लानग िेपाल सरकार लगायत ष्ट्रवनिन्न निकायमा 
नसफाररस गिथ । 

४. कायथ ष्ट्रविाजिः (१) अध्यि र सदस्यिरुको कामको बाँडफाँट तर्ा कायथ ष्ट्रविाजि आयोगको बैठकले नििाथरण गरे 

बमोशजम ििुेछ। 

(२) उपनियम (१) बमोशजम कायथष्ट्रविाजि गदाथ सामान्यतया अध्यि तर्ा सभबशन्ित सदस्यको ष्ट्रवषय 

ष्ट्रवज्ञता तर्ा अििुव समेतलाई दृष्ट्रिगत गरी गररिेछ । 

  (३) उपनियम (१) वा (२) बमोशजम  कायथष्ट्रविाजि गदाथ कुिै सदस्यको कायथ ष्ट्रविाजिमा िपरेको ष्ट्रवषय, िेत्र 

वा कामको शजभमेवारी तर्ा अशततयारी अध्यिको ििुेछ। 
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(४) कुिै सदस्य अिपुशस्र्त िएको अवस्र्ामा निजलाई ददइएको शजभमेवारी अध्यि वा निजले तोकेको 
अन्य सदस्यमा रििेछ ।  

(५) कुिै सदस्यको स्र्ाि ररि रिेको अवस्र्ामा बिाल रिेका सदस्यबाट आयोगको काम कारबािी 
सभपादि ििुेछ । 

(६) उपनियम (१) बमोशजम बाँडफाँट गररएको शजभमेवारीमा कुिै िेरफेर वा पररवतथि गिथ आवश्यक िएमा 
आयोगको बैठकमा प्रस्ताव गरी निणथय िएअिसुार िेरफेर वा पररवतथि गिथ सष्ट्रकिेछ ।  

  

पररच्छेद-३ 

उजरुी र छािनबि  

५.  उजरुी ददि सक्ि:े  (१) ऐिको दफा ८ को उपदफा (१) बमोशजमको ष्ट्रवषयमा पीनडत आफैँ  वा निजको तफथ बाट कसैले 

आयोग समि अिसूुिी-१ बमोशजमको ढाँिामा उजरुी ददि सक्िेछः- 
(२)  उपनियम (१) बमोशजमको उजरुी ददँदा देिायका कुिै पनि माध्यमबाट ददि सष्ट्रकिेछः- 

(क)  पीनडत आफैँ  वा निजको तफथ बाट उजरुी ददि ेव्यशिले आयोग वा कायाथलयमा उपशस्र्त िई, 

(ख)   िलुाक माफथ त, 

(ग)   टेनलफोि, फ्याक्स, इ-मेल वा अन्य ष्ट्रवद्यतुीय माध्यमबाट,  

(घ)   आयोगबाट सञ्चानलत िेल्पलाइि वा अन्य जिुसकैु माध्यमबाट । 

(३)  उपनियम (२) बमोशजम टेनलफोि वा िेल्पलाइिबाट प्राप्त उजरुी आयोग वा कायाथलयका उजरुी तर्ा 
मदु्दा व्यवस्र्ापि िाखाका प्रमखुबाट अिसूुिी-१ बमोशजमको ढाँिामा लेखबद्ध गरी नलशखत उजरुी तयार गिुथ 
पिेछ। 

(४) आयोग वा कायाथलयमा परेका उजरुीको दताथ, प्रारशभिक छािनबि तर्ा सो को व्यवस्र्ापि गिे 

प्रयोजिको लानग आयोग वा कायाथलयले आयोग वा कायाथलयका कुिै कमथिारीलाई तोक्ि सक्िेछ । 

(५)  उजरुीकताथले आफ्िो िाम, र्र र ठेगािा गोप्य राख्न िािेमा निजको िाम, र्र र ठेगािा गोप्य राखी 
आवश्यक कारबािी अगानड बढाउि ुपिेछ ।  

(६)  यस नियम बमोशजम प्राप्त उजरुी सभबन्िमा आयोगको सभबशन्ित अनिकारीले प्रारशभिक छािनबि गदाथ 
कसैले ऐिको दफा ८ को उपदफा (१) बमोशजमको काम गरेको देशखि आएमा उजरुीकताथ उपशस्र्त िएकोमा 
निजको सिीछाप समेत गराई उजरुी दताथ ष्ट्रकताबमा दताथ गरी सो को जािकारी उजरुीकताथलाई ददि ुपिेछ। 

 (७)  सञ्चार माध्यम वा अन्य कुिै स्रोतबाट ऐिको दफा ८ को उपदफा (१) बमोशजमको काम िएको 
आयोगलाई जािकारी प्राप्त िएमा आवश्यकता अिसुार आयोगले सो घटिाको अिगुमि गिथ कुिै सदस्य, सशिव वा 
अनिकृतस्तरको कमथिारीलाई खटाउि सक्िेछ।  

(८) उपनियम (७) बमोशजम खष्ट्रटएको सदस्य, सशिव वा अनिकृतले त्यस्तो घटिाको अिगुमि गरी सो को 
प्रनतवेदि सात ददिनित्र आयोग समि पेि गिुथ पिेछ। 

(९) उपनियम (८) बमोशजमको प्रनतवेदि प्राप्त िएपनछ सो घटिाको प्रकृनत र अवस्र्ा िेरी र्प छािनबि गिथ 
उपयिु देशखएमा प्राप्त प्रनतवेदिको आिारमा आयोगले आवश्यक प्रष्ट्रक्रया अगानड बढाउि सक्िेछ ।  
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६.  उजरुी दताथ ष्ट्रकताब: (१) आयोगले उजरुी दताथ गिे प्रयोजिको लानग अिसूुिी-२ बमोशजमको ढाँिामा उजरुी दताथ 
ष्ट्रकताब राख्न ुपिेछ । 

(२) आयोग वा कायाथलयमा प्राप्त ििु आएका सबै प्रकारका उजरुीिरु दताथ ष्ट्रकताबमा दताथ गिुथ पिेछ । 

७.  उजरुी उपर प्रारशभिक छािनबि गिे: (१) नियम ६ बमोशजम उजरुी दताथ ष्ट्रकताबमा दताथ िएपनछ आयोगले तोकेको 
सदस्य वा त्यसरी तोष्ट्रकएको सदस्य ििएमा अध्यिले ऐिको दफा ९ बमोशजमको प्रारशभिक छािनबिको प्रष्ट्रक्रया 
अगानड बढाउि आदेि ददि सक्िेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम पेि िएको उजरुीको अध्ययि गदाथ प्रर्म दृष्ट्रिमा िै मष्ट्रिला ष्ट्रिंसा िएको, 
सामाशजक कुरीनतबाट पीनडत िएको वा मष्ट्रिला अनिकार प्रयोग गिथ िददएको वा वशञ्चत गरेको वा ििुसक्ि ेदेशखएमा 
जिु व्यशि वा निकायले त्यस्तो कायथ गरेको वा गिथ लागेको िो त्यस्तो व्यशि वा निकायलाई बाटोको भयाद बािेक 

तीि ददिनित्र आयोग समि आफ्िो ििाइ राख्न उपशस्र्त ििु वा आफ्िो ष्ट्रववरण पेि गिथ अिसूुिी- ३ बमोशजमको 
ढाँिामा सूििा जारी गिुथ पिेछ ।  

(३) उपनियम (२) मा जिुसकैु कुरा लेशखएको िए तापनि आयोगले घटिाको गाभिीयथको आिारमा तत्काल 

छािनबि गिुथ पिे देखेमा िौबीस घण्टानित्र छािनबि प्रष्ट्रक्रया अगानड बढाई पीडकलाई आयोग समि उपशस्र्त 

गराउि आदेि ददि सक्िेछ ।  

८.  छािनबि गिे: (१) नियम ७ को उपनियम (२) बमोशजम सभबशन्ित व्यशिले आफ्िो ििाइ राखे पनछ वा ष्ट्रववरण प्राप्त 

िएपनछ वा सो उपनियम बमोशजमको भयाद िाघेपनछ उजरुी सभबन्िी ष्ट्रवषयमा र्प छािनबि गिे निणथयका लानग 

आयोगले तोकेको सदस्य वा त्यसरी तोष्ट्रकएको सदस्य ििएको अवस्र्ामा अध्यिले तोकेको सदस्य समि उजरुी 
तर्ा छािनबि िाखाका प्रमखुले उजरुी सभबन्िी सभपूणथ कागजात संलग्ि गरी पेि गिुथ पिेछ । 

  (२) उपनियम (१) बमोशजम उजरुी तर्ा कागजात पेि िए पनछ सो ष्ट्रवषयमा र्प छािनबि गिे 
सभबन्िमा आवश्यक निणथय नलि सभबशन्ित सदस्यले उजरुी सभबन्िी फाइल आयोग समि पेि गिेछ।  

(३) उपनियम (२) बमोशजम पेि ििु आएको उजरुी र कागजातबाट उजरुीको प्रकृनत र अवस्र्ा िेदाथ र्प 

छािनबि गिुथपिे देशखएमा ऐिको दफा १० बमोशजम आयोगले आफैं  छािनबि गिथ, सनमनत गठि गिथ वा 
आयोगको अनिकृत कमथिारीलाई खटाउि सक्िेछ ।  

 (४) उपनियम (३) बमोशजम सनमनत गठि गदाथ आवश्यकता अिसुार आयोगको सदस्य, कमथिारी, 
सभबशन्ित ष्ट्रवषयको ष्ट्रविेषज्ञ, सरुिा निकायको प्रनतनिनि, कािूिष्ट्रवद्, सरकारी वष्ट्रकल, अनिकारकमी, स्र्ािीय 

प्रनतनिनि, दोिाष ेवा सिजकताथ समेत रििे गरी गठि गिथ सष्ट्रकिेछ । 

(५) यस नियम बमोशजम छािनबि गिथको लानग आयोगले तोकेको सदस्य, कमथिारी वा छािनबि  

सनमनतले उजरुी सभबन्िमा छािनबि गदाथ प्रिनलत ऐि तर्ा यस नियमावली बमोशजम आयोगलाई िए सरिको 
छािनबि सभबन्िी अनिकार प्रयोग गिथ सक्िेछ। 

(६)  यस नियम बमोशजम छािनबि गदाथ कसैले मष्ट्रिला ष्ट्रवरुद्धको ष्ट्रिंसा वा मष्ट्रिला अनिकारको ििि 

गरेको छ िने्न ष्ट्रवश्वसिीय आिार देशखि आएमा स्र्लगत निरीिण गिथ, कसैको निजी घर, आवास, कायाथलय, 

निकाय आददमा प्रवेि गिुथपिे देशखएमा पिाथ खडा गरी प्रवेि गिथ सष्ट्रकिेछ । त्यस्तो घरमा मानलक वा सो 
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सभपशिको िोग गिे व्यशि वा संस्र्ाले प्रवेि गिथ बािा अवरोि परु् याएमा वा प्रवेि गिथ िददएमा आवश्यकता 
अिसुार प्रिरीको सियोग नलई प्रिनलत कािूिबमोशजम तत्काल मिुलु्का बिाई प्रवेि गिथ सष्ट्रकिेछ । 

(७) उपनियम (३) बमोशजमको कमथिारी वा सनमनतले छािनबि गरी फष्ट्रकथ एको सात ददिनित्र आफ्िो 
राय सष्ट्रितको प्रनतवेदि आयोग समि बझुाउि ुपिेछ । 

(८) उपनियम (७) बमोशजमको अवनिनित्र प्रनतवेदि पेि गिथ िसष्ट्रकएमा छािनबि कायथको लानग र्प समय 

आवश्यक िएको मिानसब कारण सष्ट्रित र्प अवनि माग गरेमा आयोगले तोकेको सदस्यले कायथ प्रगनतको आिारमा 
एकैपटक वा दईुपटक गरी बढीमा पन्र ददिसभमको अवनि र्प गिथ सक्िेछ । 

९.      र्प प्रमाण वा सािी बझु्ि सक्ि:े (१) आयोगमा पेि िएका उजरुी उपर नियम ८ को उपनियम (७) वा (८) 

बमोशजम प्रनतवेदि प्राप्त िएपनछ आवश्यकता अिसुार र्प प्रमाण बझु्ि सष्ट्रकिेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम प्रमाण बझु्िे क्रममा कुिै व्यशिलाई आयोगमा उपशस्र्त गराई बयाि वा 
जािकारी नलि, सािी बझु्ि, कुिै नलखत कागजात वा त्यस्तो नलखतको िक्कल पेि गिथ, दसी प्रमाण पेि गिथ वा अन्य 

आवश्यक प्रमाण पेि गिथ आयोगले बाटाको भयाद बािेक तीि ददिको भयाद ददिेछ । 

१०.    र्प छािनबि गिथ सक्िेः (१) नियम ८ बमोशजम छािनबि िई पेि िएको प्रनतवेदिबाट सो ष्ट्रवषयमा 
र्प छािनबि गिुथपिे ठािेमा आयोगले आफैं  वा सनमनत गठि गरी वा आयोगको अनिकृत कमथिारी 
माफथ त र्प छािनबि गिथ वा गराउि सक्िछे । 

   (२) उपनियम (१) बमोशजम र्प छािनबि गदाथ आयोगले तोकेको अवनि नित्र र्प छािनबि 
गरी सोको प्रनतवेदि आयोग समि पेि गिुथ पिेछ । 

 ११.  छािनबि सनमनत वा छािनबिको लानग खष्ट्रटएको कमथिारीको अनिकार: आयोगको प्रारशभिक छािनबिबाट 

मष्ट्रिला ष्ट्रवरुद्धका ष्ट्रिंसा वा मष्ट्रिला अनिकारको ििि िएको देशखएमा छािनबिको लानग गठि िएको वा 
खष्ट्रटएको सनमनत वा कमथिारीले देिाय बमोशजमको कायथ गिथ सक्िेछ:- 

(क)  स्र्लगत अिगुमि गिे, 

(ख)  प्रमाणिरु सङ् कलि गिे र िएका प्रमाणिरु लोप ििु िददि सोको सरुिा र संरिण गिे, 

(ग)   घटिाको ष्ट्रवषयमा सभबशन्ित निकायको सियोग नलि,े 

(घ)   सािी प्रमाण लगायतका सभबशन्ित व्यशि बझु्िे, 
(ङ)   पीडक व्यशिलाई आयोगको सभबशन्ित कायाथलयमा  शझकाउिे, 
(ि)  छािनबिमा खष्ट्रटएका व्यशिले आफूले गरेको कायथको नलशखत रुपमा ष्ट्रटपोट राख्न,े 

(छ)      छािनबि सभबन्िमा आयोगलाई िए सरिको अनिकार प्रयोग गिे ।   

१२.  प्रनतवेदिमानर् छलफल: (१) छािनबिबाट प्राप्त प्रनतवेदिका सभबन्िमा र्प स्पि ििु वा र्प छािनबि गिथ 
आवश्यक परेमा आयोगले सभबशन्ित ष्ट्रवषयको ष्ट्रवज्ञिरुलाई आमन्त्रण गरी ष्ट्रवषयवस्त ुउपर राय वा जािकारी नलि 

सक्िेछ । 

(२) छािनबि प्रनतवेदिमा उशल्लशखत ष्ट्रवषयमा आयोगलाई र्प प्रमाण वा सािी बझु्िे सभबन्िी प्रष्ट्रक्रया 
अगानड बढाउिे अनिकार ििुेछ । 
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(३) आयोगले छािनबि प्रनतवेदिमा उशल्लशखत ष्ट्रवषयको सभबन्िमा सवथसािारण, िागररक र 

सरोकारवालािरुको िारणा बझु्ि घटिा िएको स्र्ािमा सरोकारवालािरुबीि िेटघाट, छलफल तर्ा सरजनमि 

समेत गिथ सक्िेछ । 

१३.  आयोगले यष्ट्रकि गिे: (१) आयोगमा प्राप्त ििु आएका उजरुी छािनबि गदाथ सङ् कनलत सबदु प्रमाण तर्ा छािनबि 

प्रनतवेदिको आिारमा आयोगले उजरुी सभबन्िी घटिा र  मष्ट्रिला ष्ट्रवरुद्धको ष्ट्रिंसा वा मष्ट्रिला अनिकार ििि िए 

वा ििएको यष्ट्रकि गिेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम यष्ट्रकि गदाथ कुिै पदानिकारी, व्यशि वा निकाय दोषी देशखएमा निज उपर 

आवश्यक कािूिी कारबािी गिथ आयोगले सभबशन्ित निकाय वा अनिकारीलाई लेखी  पठाउिेछ । 

(३) आयोगले कसूर ठिर गिुथपूवथ आरोप लागेको व्यशि वा निकायलाई सिुवुाइको पयाथप्त मौका प्रदाि गिुथ 
पिेछ ।  

 

१४. उजरुी खारेज वा तामेलीमा राख्न सष्ट्रकि:े (१) आयोग समि प्राप्त ििु आएको उजरुी वा कुिै स्रोतबाट प्राप्त ििु आएको 
जािकारी अध्ययि गदाथ त्यस्तो निवेदि वा जािकारीको सभबन्िमा देिायको अवस्र्ा देशखएमा आयोग वा आयोगले 

तोकेको सदस्यले त्यस्तो निवेदिबाट कारबािी ििलाउि ेगरी तामेलीमा राख्न ेवा खारेज गिे  आदेि ददि सक्िेछ:-  

(क)   झटु्टा वा काल्पनिक निवेदि ददएको, 
(ख)   आयोगको िेत्रानिकार िन्दा बाष्ट्रिरको ष्ट्रवषय िएको, 
(ग)   अदालतमा ष्ट्रविारािीि रिेको मदु्दाको ष्ट्रवषय िएको, 
(घ)  उजरु गिे व्यशि वा पीनडत व्यशिको िाम उल्लेख ििएमा र आयोगले सभपकथ  गिथ प्रयास 

गदाथ पनि सभपकथ  ििु िसकेको, 
(ङ)   आयोगद्वारा छािनबि गिुथ िपिे ष्ट्रकनसमका ज्यादै सामान्य ष्ट्रवषयमा आयोग समि निवेदि 

ददएको, 
(ि)  आयोगले एकपटक कारबािी सभपन्न गरेको ष्ट्रवषयमा पिुः निवेदि परेको,  
(छ)  प्रिनलत कािूि बमोशजम अन्य कुिै निकायबाट अिसुन्िाि िइरिेको वा िइसकेको ष्ट्रवषय 

िएको ।  

तर कुिै उजरुी रीत िपगेुका कारणले तामेलीमा रिेकोमा पिुः रीतपूवथकको उजरुी 
भयादनित्र पिथ आएमा कारबािी गिथ बािा पिे छैि । 

 (२) आयोगमा पेि िएको उजरुी अध्ययि गदाथ उपनियम (१) को अवस्र्ा ष्ट्रवद्यमाि देशखएमा वा त्यस्तो 
अवस्र्ा रिेको छ िने्न आयोगलाई लागेमा आयोगले त्यस्तो उजरुी तामेलीमा राख्न ेवा खारेज गिे निणथय गरी सोको 
नलशखत सूििा अिसूुिी-४ बमोशजमको ढाँिामा सात ददिनित्र उजरु गिे व्यशिलाई ददि ुपिेछ । 

१५.  ष्ट्रविागीय कारबािीका लानग लेखी पठाउि:े (१) नियम ८ वा १० बमोशजम आयोगलाई प्राप्त िएको 
प्रनतवेदिबाट ऐिको दफा ८ मा उशल्लशखत कायथ गिे व्यशि निजामती सेवा, अन्य सरकारी सेवा वा िेपाल 

सरकारको स्वानमत्वमा रिेको संस्र्ाि वा निकायको बिालवाला कमथिारी िएमा निजको सेवा ितथ सभबन्िी कािूि 
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बमोशजम कारबािी ििुे रिेछ िि ेष्ट्रविागीय कारबािीको लानग सभबशन्ित अनिकारी समि सो प्रनतवेदिको एकप्रनत 

पठाउि ुपिेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम आयोगबाट कारबािीको लानग प्रनतवेदि सष्ट्रित लेखी आएमा सो प्रनतवेदि प्राप्त 

िएको नमनतले सात ददिनित्र सभबशन्ित कमथिारीलाई ष्ट्रविागीय कारबािी गिे अनिकार प्राप्त अनिकारीले सो 
प्रनतवेदि उपर कुिै राय, प्रनतष्ट्रक्रया व्यि गिुथ पिे िएमा त्यस्तो कमथिारीलाई ष्ट्रविागीय कारबािी गिथ सष्ट्रकि े
वा िसष्ट्रकिे ष्ट्रवषय र देिायका ष्ट्रवषय समावेि गरी आयोग समि पेि गिुथ पिेछः- 

(क)   प्रनतवेदिको पूरै वा केिी अंि स्वीकार गरेको वा िगरेको, 
(ख)  कुटष्ट्रपट िएको सभबन्िमा कुिै कारबािी िएको वा ििएको वा कारबािी िएको िए 

कारबािीको ष्ट्रववरण, 

(ग)  प्रनतवेदि पूरै वा त्यसको कुिै अंि स्वीकार गिथ िपिे िए सो को कारण र आिार । 

 (३) उपनियम (२) बमोशजमको भयादनित्र त्यस्तो अनिकारीबाट जवाफ प्राप्त ििएमा सो ष्ट्रवषयलाई 

सभबोिि गरी आयोगको सशिवले सात ददिनित्र पिुः ताकेता गिुथ पिेछ । 

(४) यस नियम बमोशजम छािनबिको नसलनसलामा उपनियम (२) बमोशजम ष्ट्रविागीय कारबािी गिे 

अनिकार प्राप्त अनिकारीबाट प्राप्त िएको जवाफ वा जवाफ प्राप्त ििुपुिे अवनि िाघेपनछ सो ष्ट्रवषय सशिवले आयोग 

समि पेि गिुथ पिेछ । 

१६. मदु्दा दायर गिथ नसफाररस गिे : (१) नियम ८ वा १० बमोशजम प्राप्त िएको छािनबि प्रनतवेदिको निष्कषथ अिसुार 

पीडक उपर प्रिनलत कािूि बमोशजम मदु्दा दायर गिुथपिे देशखएमा आयोगले सभबशन्ित निकाय समि मदु्दा दायर गिथ 
लेखी पठाउि सक्िेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम छािनबिबाट त्यस्तो ष्ट्रवषय िपेाल सरकार वादी िई मदु्दा िलाउि ु पिे 

प्रकृनतको िएमा छािनबि प्रनतवेदि सष्ट्रित मिान्यायानिविा समि पेि गिुथ पिेछ ।  

(३) उपनियम (१) बमोशजम आयोगबाट मदु्दा दायर गिथ लेखी आएमा सभबशन्ित निकायले तोष्ट्रकएको 
िदभयादनित्र प्रिनलत कािूि बमोशजम मदु्दा िेिे सभबशन्ित निकायमा मदु्दा दायर गिुथ पिेछ ।  

(४) उपनियम (३) बमोशजम मदु्दा दायर गररएको नलशखत जािकारी आयोगलाई ददि ुपिेछ । 

१७. मेलनमलाप गराउि सक्ि:े (१) ऐिको दफा १४ को उपदफा (१) बमोशजम पििरुले आयोगमा उजरुी परेको 
ष्ट्रवषयमा मेलनमलाप गराउि िािेमा अिसूुिी-५ बमोशजमको ढाँिामा आयोगमा निवेदि ददि ुपिेछ ।  

(२) उपनियम (१) बमोशजम परेको निवेदि उपर मेलनमलाप ििुसक्ि े देशखएमा आयोगका कुिै 

पदानिकारीले पीनडत पिलाई मेलनमलाप गदाथ ििुसक्ि ेपररणाम र प्रिाव बारेमा स्पि जािकारी गराउि ुपिेछ ।  

(३) उपनियम (२) बमोशजम ष्ट्रववादको ष्ट्रवषयवस्तमुा स्पि िएपनछ दवैु पि मेलनमलाप गिथ सिमत िएमा र 

मेलनमलाप गराउँदा पीनडत पिले राित प्राप्त गिे वा निजको अनिकारको संरिण ििुे देशखएमा आयोगले अिसूुिी-६ 

बमोशजमको ढाँिामा मेलनमलाप गराउि सक्िेछ । 

 (४) मेलनमलापको लानग निवेदि परेको एक मष्ट्रििानित्र आयोगले मेलनमलापको कारबािी टुङ्ग्याउि ु

पिेछ । 
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 तर मेलनमलापको छलफलको लानग समय र्प गरी पाउि पििरूले संयिु रूपमा अिरुोि गरेमा 
आयोगले र्प पन्र ददिको समय प्रदाि गिथ सक्िेछ ।  

(५) मेलनमलापका लानग आयोगले प्रिनलत कािूि बमोशजम सूिीकृत मेलनमलापकताथिरुको सियोग नलि 

सक्िेछ । 

 (६) उपनियम (३) बमोशजम मेलनमलाप गदाथ मेलनमलाप बमोशजम कुिै पिले कुिै ितथ पूरा गिथ बाँकी रिेछ 

िि ेमेलनमलापमा तोष्ट्रकएको भयादनित्र सभबशन्ित पिले त्यस्तो ितथ पूरा गरी आयोगलाई जािकारी ददि ुपिेछ । 

(७) उपनियम (६) बमोशजम ितथ पूरा गिुथपिे पिले ितथ पूरा िगरेमा आयोगले छािनबिको प्रष्ट्रक्रयालाई 

कायमै राखी यस नियमावली बमोशजम कारबािी अगानड बढाउिेछ । 

 (८) उपनियम (१) बमोशजम पििरुबीि मेलनमलाप िएमा नमलापत्रको कागज तयार गरी ष्ट्रववादका दवैु 

पिलाई सिीछाप गराई आयोगका तफथ बाट आयोगका अध्यि वा निजले तोकेको सदस्य वा कमथिारीले दस्तखत 

गरी कायाथलयको छाप लगाई एक एक प्रनत सभबशन्ित पिलाई ददई एक प्रनत आयोगमा सरुशित राख्न ुपिेछ ।  

१८.  झठु्ठा उजरुी सभबन्िमा: कसैले मष्ट्रिला ष्ट्रिंसा वा सामाशजक कुरीनतबाट पीनडत िएको वा मष्ट्रिला अनिकार प्रयोग गिथ 
िददएको वा वशञ्चत गरेको वा त्यसको दरुुत्सािि िएको सभबन्िमा कसैलाई दःुख ददि ेनियतले झटु्टा उजरुी ददएको 
ठिरेमा आयोगले निजलाई सिेत गराउि सक्िेछ । 

१९.  उजरुी गाभ्िे: एउटै घटिाको सभबन्िमा कुिै व्यशि वा पदानिकारीको ष्ट्रवरुद्धमा एक िन्दा बढी उजरुी परेकोमा 
आयोगमा सबिन्दा पष्ट्रिलो दताथ िएको उजरुीको फाइलमा लगाउमा राशखिेछ ।  

२०.  िक्कल नलि ेददि:े (१) आयोगमा परेको उजरुीको ष्ट्रवषयसँग सभबशन्ित कागजातको िक्कल नलि िािि ेसरोकारवाला 
पिले अिसूुिी-७ बमोशजमको ढाँिामा आयोग समि निवेदि ददि ुपिेछ ।  

(२) उपनियम (१) बमोशजम निवेदि परेकोमा सभबशन्ित अनिकृतले नमनसल संलग्ि कागजातको प्रनतनलष्ट्रप 

प्रमाशणत गरी िक्कल उपलब्ि गराउि ुपिेछ।  

२१.  उजरुी तर्ा नमनसल सरुशित राख्न ुपिे: ऐि तर्ा यस नियमावली बमोशजम आयोग समि परेको निवेदि तर्ा सोसँग 

सभबशन्ित नमनसल आयोगबाट अशन्तम निणथय िएको वा कारबािीको टुङ्गो लागेको नमनतले पाँि वषथ सभम सरुशित 

सार् राख्न ुपिेछ ।  

२२.    सरुिा सभबन्िी व्यवस्र्ा: (१) ऐि तर्ा यस नियमावली बमोशजम उजरुी ददँदा वा उजरुीको कारबािीको 
नसलनसलामा पीडकबाट पीनडत वा निजमा आशित पररवार वा सािीलाई र्प ष्ट्रिंसा वा अपराि ििुसक्ि ेसभिाविा 
िएमा उजरुीकताथले त्यसको पयाथप्त र ष्ट्रवश्वसिीय आिार खलुाई तत्काल सरुिाको लानग आयोग वा कायाथलयमा 
निवेदि ददि सक्िेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजमको निवेदिबाट सरुिा प्रदाि गिुथपिे देशखएमा आयोग वा कायाथलयले सरुिा 
माग गिे पीनडत, निजमा आशित पररवार वा सािीको सरुिाको लानग िशजकको प्रिरी कायाथलयमा लेखी पठाउि ु

पिेछ । 

 (३) उपनियम (२) बमोशजम लेखी आएमा सभबशन्ित प्रिरी कायाथलयले तत्काल सरुिा व्यवस्र्ा गरी वा 
अन्य वैकशल्पक व्यवस्र्ा नमलाई आयोग वा सभबशन्ित कायाथलयलाई जािकारी गराउि ुपिेछ । 
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पररच्छेद-४ 

कमथिारी सभबन्िी व्यवस्र्ा 
२३. कमथिारी सभबन्िी व्यवस्र्ा: (१) आयोगको कायथ सञ्चालिको लानग आवश्यक पिे कमथिारी िेपाल सरकारले 

उपलब्ि गराउिेछ । 

(२) आयोगको कायथ सभपादिमा सियोग परु् याउि कुिै ष्ट्रविषेज्ञको सेवा आवश्यक पिे िएमा आयोगको 
निणथय अिसुार कुिै सल्लािकार, ष्ट्रवज्ञ तर्ा कमथिारीको सेवा समेत नलि सष्ट्रकिेछ । 

(३) आयोगमा कायथरत कमथिारीलाई िेपाल सरकार, अर्थ मन्त्रालयको सिमनत नलई आयोगले र्प सषु्ट्रविा 
उपलब्ि गराउि सक्िेछ । 

२४. सशिवको काम, कतथव्य र अनिकार : (१) ऐि तर्ा यस नियमावलीमा अन्यत्र उशल्लशखत काम, कतथव्य र अनिकारका 
अनतररि आयोगको सशिवको अन्य काम, कतथव्य र अनिकार देिाय बमोशजम ििुेछ:-  

(क)    आयोगको कमथिारी प्रिासि सभबन्िी काम गिे, 

(ख)    आयोगको वाष्ट्रषथक प्रनतवेदि तयार गरी प्रकािि गिे गराउि,े 

(ग)     आयोगका कमथिारीलाई तोष्ट्रकएको आयोगको कामसभबन्िी प्रगनत ष्ट्रववरण नलि ेवा नलि 

लगाउि,े त्यसको समीिा गिे वा गराउि ेर त्यसरी समीिा गदाथ वा गराउँदा देशखएका 
समस्यािरू समािाि गिथ पिल गिे, स्र्लगत निरीिण गिे वा गराउिे वा तत ्

सभबन्िमा आवश्यक निदेिि ददि,े 

(घ)  कुिै उदािरणीय, सजृिात्मक, अिसुन्िािात्मक वा अन्वेषणात्मक कायथ गिे 
आयोगका कमथिारीलाई आवश्यकता अिसुार प्रोत्सािि गिे वा गराउि,े 

(ङ)   आवश्यकता अिसुार अन्य निकायिरूबीि प्रिासनिक कामकारबािीमा समन्वय गिे 

वा गराउिे, 
(ि)   सेवाग्रािीको गिुासो व्यवस्र्ापिको लानग आयोगमा गिुासो सनेु्न शजभमेवार अनिकारी 

(िोडल अनिकृत) तोक्िे, 
(छ) आयोगको आनर्थक प्रिासि सञ्चालि तर्ा नियन्त्रणको काम गिे, 

(ज) आयोगमा प्राप्त ििु आएका शिठ्ठीपत्र, निवेदि, उजरुी, स्पिीकरण र प्रनतवेदि दताथ गिे, 

गराउिे, सभबशन्ित िाखाको िाममा तोक, आदेि ददि,े 

(झ) आफू मातितका कमथिारीिरूलाई समय समयमा कामको बाँडफाट गिे, 

(ञ) कायाथलयको मािव संिाििको िमता ष्ट्रवकास सभबन्िी कायथक्रम सञ्चालि गिे 

गराउिे, 
(ट) आयोगको कामसँग सभबशन्ित ष्ट्रवषयमा अध्ययि, अिसुन्िाि गिे गराउिे, 
(ठ) आयोगको कामसँग सभबशन्ित ष्ट्रवषयका राष्ट्रिय तर्ा अन्तराथष्ट्रिय संघसंस्र्ा, िागररक 

समाज, गैरसरकारी निकायिरूसँग आवश्यक सभपकथ  र समन्वय गिे, गराउिे, 
(ड) आयोगको काम कारबािीको प्रिावकाररता अनिवृष्ट्रद्धको लानग िीनतगत कायथ तालीम, 

गोष्ठी, कायथिाला आददजस्ता सजृििील कायथक्रम सञ्चालि गिे, गराउिे, 
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(ढ) आयोगका निणथयिरू कायाथन्वयि गिथ आवश्यक पिे अन्य कामिरू गिे, गराउिे, 
(ण) आयोगबाट िएको आदेि, निणथय र नसफाररसिरु प्रमाशणत गिे,  

(त)     आयोगको बैठकमा पेि ििुे ष्ट्रवषय तयार गरी छलफलका लानग पेि गिे र बैठकको 
निणथय कायाथन्वयि गिे गराउिे, 

(र्)  आयोगको सिुार र ष्ट्रवकाससभबन्िी आवनिक योजिा तयार गरी कायाथन्वयि गिे 

गराउिे, 
(द)       आयोगबाट सशुभपएका अन्य काम गिे ।  

 (२) यस नियम बमोशजम सशिवले आफूलाई प्राप्त अनिकारमध्ये कुिै अनिकार आयोगमा कायथरत 

अनिकृतस्तरको कमथिारीलाई प्रत्यायोजि गिथ सक्िेछ । 

२५.  प्रदेि कायाथलय प्रमखुको काम, कतथव्य र अनिकार:  आयोगको सशिवको निदेििमा रिी प्रदेि कायाथलय प्रमखुले 

देिाय बमोशजमको कायथ गिुथ पिेछ: 

(क) ऐिले तोकेका भयादनित्र कायथष्ट्रवनि सभबन्िी काम सभपन्न गिथको निनमि वाष्ट्रषथक योजिा बिाई 

सशिव माफथ त आयोगमा पेि गिे, 

(ख) ऐिको दफा ९ र १० बमोशजम आयोगले तोष्ट्रकददएको छािनबि सभबन्िी कायथ गिे, 

(ग) छािनबि तर्ा अिगुमिको प्रनतवेदि आयोग समि पेि गिे, 

(घ) छािनबि सभपन्न िएका फाइलिरु निणथयको लानग आयोग समि पेि गिे,  

(ङ) आयोगबाट गठि िएका छािनबि सनमनत, ष्ट्रविेषज्ञ, सािी लगायतसँग आवश्यक समन्वय र 

सियोग गिे, 

(ि) कायाथलयको वाष्ट्रषथक प्रनतवेदि प्रत्येक आनर्थक वषथमा आयोगमा पेि गिे, 

(छ) आयोग तर्ा आयोगको सशिवले समय समयमा ददएका आदेि वा निदेिििरुको पालिा गिे 

गराउिे, 
(ज) आवश्यकता अिसुारका अन्य कायथ गिे गराउिे । 

२६.  ष्ट्रविेषज्ञको राय तर्ा परामिथ सेवा: (१) आयोगले कुिै उजरुी तर्ा घटिाको छािनबि गिुथपिे ष्ट्रवषयमा ष्ट्रविेषज्ञको राय 

तर्ा सेवा नलिपुिे िएमा व्यशिगत वा संस्र्ागत रुपमा सभबशन्ित ष्ट्रविेषज्ञको राय तर्ा सेवा नलि सक्िेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजमको ष्ट्रविषेज्ञको राय परामिथ नलिपुिे िएमा आयोगले देिाय बमोशजमको 
ष्ट्रववरण सष्ट्रित ष्ट्रविेषज्ञको सूिी तयार गिुथ पिेछः- 

(क)  िाम, 
(ख)  योग्यता,  
(ग)  व्यवसाय,  
(घ)  सभबशन्ित ष्ट्रवषयको कायथ अििुव,  
(ङ)  ष्ट्रविेष दतखल िएको िेत्र,  
(ि) अन्य सान्दनिथक ष्ट्रवषय । 
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(३) आयोगले उपनियम (१) मा उशल्लशखत कायथको लानग बािेक आयोगको कायथयोजिा अन्तगथत कुिै 

ष्ट्रवषयमा अध्ययि अिसुन्िाि, प्रशििण वा अन्य कुिै कायथ सभपादिको लानग ष्ट्रविेषज्ञको सेवा आवश्यक परेमा 
ष्ट्रविेषज्ञको सेवा नलि सक्िेछ । 

          २७.   आयोगका कमथिारीको आिरण: आयोगका कमथिारीले प्रिनलत कािूिमा उशल्लशखत आिरणका अनतररि देिाय 

बमोशजमका आिरण पालिा गिुथ पिेछ:-  

(क) तोष्ट्रकएको समयमा आयोगमा िाशजर ििुपुिे, 

(ख)  आफ्िो शजभमेवारी  लगििीलताका सार् सभपादि गिे,  

(ग) आयोगमा िाशजर िएपनछ आयोग सभबन्िी काम बािेक अरु कुिै काममा आफू मानर्को 
अनिकारीलाई िसोिी आफ्िो काम छोडी कायाथलय समयमा अन्यत्र जाि िििुे, 

(घ) सबै सेवाग्रािीप्रनत शिि र मयाथददत व्यविार गिे, 

(ङ) आयोगको गररमा र मयाथदा राखी कायथ सभपादि गिे, 

(च) आयोगको कायाथलयनित्र, बाष्ट्रिर र अन्य संघ संस्र्ाको समन्वयमा गररिे कायथ गदाथ व्यविार 

तर्ा अनिव्यशि शिि, मयाथददत र लैष्ट्रङ्गक संवेदििील ििुपुिे, 

(छ) शजभमेवारीलाई मयाथदापूवथक विि गरी निष्पि, स्वच्छ तर्ा छररतो रूपमा कायथ सभपादि र सेवा 
प्रदाि गिे, 

(ज) कायाथलयनित्र तर्ा बाष्ट्रिर लैष्ट्रङ्गक िेदिाव, घरेल ु ष्ट्रिंसा, यौिजन्य ष्ट्रिंसा, दवु्यथविार (िारीररक, 

मािनसक तर्ा मौशखक) गिथ िििुे,  
(झ) आयोगको गभिीर प्रकृनतका काम र सेवामा आवश्यक गोपिीयता र संवेदििीलता अपिाउि,े 

(ञ) कसैलाई पनि जातीय, वगीय, िारीररक अििता, वैवाष्ट्रिक शस्र्नत, लैष्ट्रङ्गक पष्ट्रििाि, यौनिकता 
जस्ता सामाशजक ष्ट्रवष्ट्रविताको आिारमा िेदिाव िगिे, 

(ट) आफूिन्दा मानर्का सबै कमथिारी, स्वयंसेवकिरुप्रनत उशित आदर प्रकट गिे र आफू मातितका 
कमथिारी, स्वयंसेवकिरुप्रनत उशित व्यविार गिे, 

(ठ) कसैलाई पनि मािनसक तर्ा िारीररक यातिा ददि िििुे ।  

 

पररच्छेद-५ 

ष्ट्रवष्ट्रवि 

२८.     निणथय बदर ििु:े (१) ऐिको दफा १८ ष्ट्रवपररत कुिै सदस्य आयोगको निणथय प्रकृयामा सििागी िई गरेको 
निणथय र सो सँग सभबशन्ित आयोगको काम कारबािी समेत बदर ििुछे ।  

तर त्यस्तो निणथयबाट कसैको िानि, िोक्सािी ििएको र कसैलाई कुिै दाष्ट्रयत्व नसजथिा ििएको अवस्र्ामा 
स्वार्थ बाशझिे पदानिकारी संलग्ि िई निणथय गरेको कारणले मात्र त्यस्तो निणथय बदर ििुे छैि । 

(२) आफ्िो स्वार्थ बाशझिे ष्ट्रवषयमा गरेको निणथयबाट कसैलाई िानि, िोक्सािी िएको रिेछ िि े त्यस्तो 
िानि, िोक्सािीको दाष्ट्रयत्व सभबशन्ित पदानिकारीमा रििेछ ।  
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२९.    मदु्दा िलाउि बािा िपिे: फौजदारी कसूर मानिि ेकुिै ष्ट्रवषयमा यस नियमावली बमोशजम परेको उजरुीका आिारमा 
आयोगबाट छािनबि तर्ा कारबािी िएको कारणबाट मात्र अन्य कािूि बमोशजम मदु्दा िलाउि बािा पिे छैि । 

३०.      पिुःस्र्ापिा तर्ा सेवा केन्र सभबन्िी व्यवस्र्ा: (१) उजरुीको कारबािीको नसलनसलामा पीनडत वा निजको 
सािीलाई जीष्ट्रवकोपाजथिको लानग अल्पकालीि आियस्र्ल वा सेवा केन्रमा बस्िपुिे वा जीष्ट्रवकोपाजथि सभबन्िी 
सियोगको आवश्यकता िएमा पीनडतले त्यसको पयाथप्त र ष्ट्रवश्वसिीय आिार खलुाई आयोग वा कायाथलयमा निवेदि 

ददि सक्िेछ । 

(२) उपनियम (१) बमोशजम निवेदि पिथ आएमा त्यस्तो निवेदिबाट पीनडत वा निजको सािीलाई  

अल्पकालीि आियस्र्ल वा सेवा केन्रमा राख्नपुिे देशखएमा आयोग वा कायाथलयले त्यस्तो पीनडत वा निजको 
सािीलाई जीष्ट्रवकोपाजथिका सारै् अल्पकालीि आियस्र्ल वा सेवा केन्रमा राख्नको लानग सोसँग सभबशन्ित 

देिायका कायथिरु गिुथ पिेछः-   
(क)  अल्पकालीि आियस्र्ल वा सेवा केन्रमा आियको लानग सभबशन्ित निकाय समि 

लेखी पठाउि,े 

(ख)  सीपमूलक तर्ा आयमूलक तानलम तर्ा रोजगारीको लानग सभिव िएसभम सभबशन्ित 

सरकारी तर्ा गैरसरकारी निकायमा सियोगको लानग अिरुोि गरी पठाउि,े 

(ग) आवश्यकता अिसुार पीनडत तर्ा पीनडतमा आशित बालबानलकाको निःिलु्क शििा तर्ा 
स्वास््य उपिारको लानग सभबशन्ित निकायमा सियोगको लानग अिरुोि गरी पठाउि े। 

(३) उपनियम (२) बमोशजम लेखी आएमा सभबशन्ित अल्पकालीि आियस्र्ल वा सेवा केन्रले सो केन्रमा 
राख्न ेव्यवस्र्ा नमलाई सोको जािकारी आयोग वा सभबशन्ित कायाथलयलाई गराउि ुपिेछ। 

३१. गोपिीयता राख्नपुिे: उजरुीकताथ, पीनडत र सािीको व्यशिगत पररिय, आवास, सभपशि, नलखत, त्याङ्क वा अन्य 

आवश्यक सूििा कािूि बमोशजम गोप्य रििेछ ।   

३२.   आन्तररक कायथष्ट्रवनि आफैं  व्यवशस्र्त गिथ सक्िेः यस नियमावलीमा लेशखएका कुरामा यसै नियमावली बमोशजम 

ििुेछ र सोदेशख बािेक अरू आन्तररक कायथष्ट्रवनि आयोग आफैं ले व्यवशस्र्त गिथ सक्िेछ । 

३३.  अिसूुिीमा िेरफेर तर्ा र्पघट गिथ सक्ि:े आयोगले िेपाल राजपत्रमा सूििा प्रकािि गरी अिसूुिीमा आवश्यक 

िेरफेर तर्ा र्पघट गिथ सक्िेछ ।  

३४. खारेजी र बिाउ: (१) राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग नियमावली, २०६५ खारेज गररएको छ । 

(२) राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग नियमावली, २०६५ बमोशजम िए गरेको काम कारबािी यसै नियमावली 
बमोशजम िए गरेको मानििेछ 
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अिसूुिी -१ 

(नियम ५ को उपनियम (१) र (३) सँग सभबशन्ित) 

उजरुीको ढाँिा   
िी राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग 

िरकालीप्लाजा, काठमाडौं । 

 

                    ष्ट्रवषय :-  

 

१.  पीनडतको ष्ट्रववरण 

(क)  िाम :..................................................... 

(ख)  आमाको िाम : ..........................................  

(ग)  बाबकुो िाम :.................................... 

(घ)  ठेगािा :- 
स्र्ायी :.............................................................................. 
फोि िं. ............................... मोबाइल :................................. 

िालको ठेगािा : .............................................................................. 
फोि/मोबाइल :........................... ई-मेल :................................... 

(ङ)  नलङ्ग:  परुुष/मष्ट्रिला/ अन्य (यदद अन्य िो िि ेखलुाउििुोस)् 

(ि)  वैवाष्ट्रिक शस्र्नत : ष्ट्रववाष्ट्रित/अष्ट्रववाष्ट्रित /सभबन्ि ष्ट्रवच्छेद िएको /एकल 

(छ)  राष्ट्रियता :........................................... (ज) उमेर :..............वषथ  
(झ)  पेिा:.........................(ञ) जानत:..........................(ट) िमथ :......................  
(ठ)  शििा:............................ 
(ड)  बालबानलका िए:- छोरा :...........छोरी:...........अन्य :........... 

(ढ)  अपाङ्गता: छ /छैि (यदद छ िि ेखलुाउििुोस ्)...................... 
 २.  उजरुीकताथको ष्ट्रववरण (यदद उजरुीकताथ पीनडत िोइि िि)े 

(क)  िाम/संस्र्ा :............................................................................. 
(ख)  ठेगािा :.................................................................................... 
(ग)  फोि/मोबाइल:..............................इमेल :.................................... 

(घ)  पीनडतसँगको िाता/सभबन्ि :................................. 

३.  पीडकको ष्ट्रववरण (यदद तपाई शिनु्निनु्छ िि)े 

(क)  पीडकको िाम :....................................................................... 

(ख)  ठेगािा :.................................................................................... 
(ग)  फोि/मोबाइल:...........................इमेल:....................................... 

(घ)  यदद पीडकलाई शिनु्निनु्न ििे पीडकको पष्ट्रििािका शिह्न तर्ा ष्ट्रववरणिरू खलुाउििुोस ्। 
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................................................................................................................................ ................................................................

.......................................................... 

४.  उजरुीको ष्ट्रवस्ततृ ष्ट्रववरण :- 

(क)  घटिा घटेको नमनत :........................... समय :............बजे  

(ख)  घटिा िएको स्र्ाि :....................................................................................................... 

(ग)  घटिाको ष्ट्रववरण :.................................................................................................. 

............................................................................................................................. ...................................................................

............................................................................................................................. ........................................... 

५.  घटिाबाट आफूमानर् परेको िारीररक,मािनसक वा अन्य असर  

(क)  के उि घटिाबाट तपाई ष्ट्रवस्र्ाष्ट्रपत ििुिुएको छ ?   

छ........छैि........ 

(ख)  के तपाईले उि घटिाको सभबन्िमा कुिै अन्य निकायमा उजरुी गिुथ िएको छ ?  

छ....... छैि । यदद छ िि ेकिा.ँ.......................................................................... 
६.  उजरुीसँग सभबद्ध अन्य प्रमाणिरूः- 

(क)  घटिाका सािीिरु (कृपया एकिन्दा बढी सािी िएमा पािा र्प्ििुोस)् 

सािीको िाम :.................................................................................................... 

ठेगािा:..................................................फोि/मोबाइल : ....................................... 

सािीले ददिसक्ि ेसभिाष्ट्रवत सूििा :............................................................ 
(ख)  उजरुीलाई सियोग परु् याउि ेनलखत वा दसी प्रमाणिरू :- 

१. ...............................................................  

२. ............................................................... 

(ग)  उजरुीसँगै राशखएका प्रमाणिरूः- 

१. ...............................................................  

२. ............................................................... 

७.  आयोगसँग माग गररएको उपिार :.................................................. 

८.  उजरुीकताथको िस्तािर (मलाई र्ािा िएसभम यसमा लेशखएको व्यिोरा ठीक, साँिो िो) 
निवेदकको,- 
दस्तखत: 

िाम :  

नमनत : 
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अिसूुिी-२ 

(नियम ६ को उपनियम (१) सँग सभबशन्ित ) 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग 

उजरुी दताथ ष्ट्रकताबको ढाँिा 
 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग 

                      उजरुी दताथ ष्ट्रकताब                 आ.व. 

क्र.सं. दताथ नमनत उजरुवालाको 
िाम, र्र र 

ठेगािा 

पीनडतको िाम, 

र्र र ठेगािा 
पीडकको 
िाम, र्र र 

ठेगािा 

उजरुीको 
संशिप्त 

ष्ट्रववरण 

अन्य निकायमा 
नसफाररस 

कैष्ट्रफयत 
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अिसूुिी-३ 

(नियम ७ को उपनियम (२) सँग सभबशन्ित ) 

आयोग/कायाथलयबाट जारी ििुे भयादको ढाँिा 
 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग/कायाथलयबाट जारी िएको..................................................िामको भयाद । 

 

तपाईले/संस्र्ाले ............................. शजल्ला...................गाउँपानलका/िगरपानलका/वडा िं...........टोल.. 

................. बस्िे िी...............................उपर...घरेल ु ष्ट्रिंसा/मष्ट्रिला ष्ट्रिंसा/ मष्ट्रिला अनिकारको प्रयोग गिथ िददएको/ मष्ट्रिला 
अनिकारको प्रयोग गिथबाट वञ्चीत गरेको........ििी............................ शजल्ला ................................... गाउँपानलका/िगरपानलका/वडा 
िं.......टोल...................................बस्िे िी...................................ले यस आयोग/कायाथलयमा उजरुी ददएको /आयोग आफैँ ले जािकारी 
प्राप्त गरेकोले सो सभबन्िमा यो सूििा प्राप्त िएको नमनतले बाटोको भयाद बािेक..........ददि नित्र आफ्िो ष्ट्रववरण सष्ट्रित 

उपशस्र्त ििु यो भयाद जारी गररएको छ ।  

तपाईले प्रस्ततु भयाद बमोशजमको आवश्यक ष्ट्रववरण नलई तोष्ट्रकएको भयादनित्र उपशस्र्त ििु िआएमा कािूि बमोशजम 

कारबािी ििुेछ । 

भयाद जारी गिेको,-  
दस्तखत : 

िामर्रः 
पदः 
नमनतः 

इनत संवत.्....... साल.........मष्ट्रििा....... गते रोज .... ििुम ्। 
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अिसूुिी-४ 

(नियम १४ को उपनियम (२) सगँ सभबशन्ित ) 

उजरुी खारेज गररएको/ तामेलीमा राशखएको सूििाको ढाँिा 
 

ष्ट्रवषयः उजरुी  खारेज गररएको/तामेलीमा राशखएको सूििा  
 

िी........................................ 
...........................................। 

 

तपाईले .............................शजल्ला ........................... गाउँपानलका/िगरपानलका वडा िं......... टोल.................... बस्िे 
िी...................................... ले घरेल ु ष्ट्रिंसा/मष्ट्रिला ष्ट्रिंसा/ मष्ट्रिला अनिकारको प्रयोग गिथ िददएको/ मष्ट्रिला अनिकारको प्रयोग 

गिथबाट वञ्चीत  गरेको ििी नमनत ...................................मा आयोग/कायाथलय समि ददि ु िएको उजरुी  देिायको आिारमा 
आयोगबाट खारेज गररएको/तामेलीमा राशखएकोले राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग नियमावली, २०७८ को नियम १४ को उपनियम 

(२) को प्रयोजिका लानग यो सूििा ददइएको छ। 

उजरुी  खारेज गररएको/तामेलीमा राशखएको आिार 

१................................................................. 

२............................................................... 

३................................................................ 

 

प्रमाशणत गिेको सिी :– 

इनत संवत ्.......... साल ........ मष्ट्रििा ........ गते ........रोज .... ििुम ्। 
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अिसूुिी-५ 

(नियम १७ को उपनियम (१) सगँ सभबशन्ित) 

मेलनमलापको लानग ददइिे निवेदिको ढाँिा 
 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग समि पेि गरेको 
निवेदि  

 

ष्ट्रवषयः मेलनमलापद्वारा ष्ट्रववाद समािाि गरी पाऊँ । 

 

उजरुी िं. 

 

यस राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोगमा म/िामी निवेदक/निवेदकिरु पि/ष्ट्रवपि िई ष्ट्रविारािीि रिेको ष्ट्रववादमा 
मेलनमलापद्वारा समस्या समािािको पिल गिथ म/िामी इच्छुक िएकाले मेलनमलापद्वारा ष्ट्रववाद समािाि गरी पाउि यो 
निवेदि गरेको छु/छौँ ।  

ष्ट्रववादको पि/पििरुः 
 

 

दस्तखत:                                    दस्तखत:                                      दस्तखत: 

िाम र्र:                                     िाम र्र:                                     िाम र्र: 

स्र्ायी ठेगािा:         स्र्ायी ठेगािा:                              स्र्ायी ठेगािा: 
अस्र्ायी ठेगािा:                         अस्र्ायी ठेगािा:                            अस्र्ायी ठेगािा:                       
सभपकथ  टेनलफोि िं. :                  सभपकथ  टेनलफोि िं. :                     सभपकथ  टेनलफोि िं. : 
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अिसूुिी-६ 

(नियम १७ को उपनियम (३) सगँ सभवशन्ित) 

मेलनमलापको ढाँिा 
 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोग 

 

 

उजरुी िं-                                                                          उजरुी 
नमनतः 
 

यस आयोगमा परेको उजरुी उपर छलफल िुँदा मेलनमलाप गिथ िािि े पििरुबाट मेलनमलाप गिे निवेदि पिथ 
आएकोले दवैु पिलाई मेलनमलाप गदाथ ििुसक्िे पररणाम र प्रिाव समेत सभझाई बझुाई देिाय बमोशजम यो नमलापत्र गररएको 
छ ।   

१. पिको िाम र ठेगािाः 
(क) 

(ख) 

२.  उजरुीको संशिप्त व्यिोराः ...................... ........................... .............................. ................................. ................................. 

.................................... ...................................... ...................................... .......... ................................. ............................................ 

..................................... 

३.        मेलनमलापका ितथिरुः  
∙ ............................................................................................................................. ...........................................................................

....................................................................................................................................................................................

............................ 
∙ ........................................................................................................................................................................................................

........................................................................ 

मेलनमलापकताथ÷सिजकताथको,-         पि (निवेदक),-                      ष्ट्रवपि (पीडक),- 

दस्तखतः                                          दस्तखतः                            दस्तखतः 
िामः                                                 िामः                               िामः 
पदः                                                   पदः                                पदः 
नमनत: 

 

प्रमाशणत गिेको,–  

        दस्तखतः 
िामः 
पदः 
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अिसूुिी-७ 

(नियम २० को उपनियम (१) सगँ सभबशन्ित) 

िक्कलको लानग ददि ेनिवेदिको ढाँिा 
 

राष्ट्रिय मष्ट्रिला आयोगमा िढाएको 
निवेदि पत्र । 

ष्ट्रवषयः िक्कल पाऊँ । 

 

 ........................................................................................................................ निवेदक 

ष्ट्रवरुद्ध 

 ......................................................................................................................... ष्ट्रवपिी 
 

म निवेदक सरोकारवाला िएकोले निभि कागजिरुको िक्कल पाउिको लानग निवेदि गदथछु ।  

1. कुि कुि कागजको िक्कल िाष्ट्रिएको िो त्यसको ष्ट्रववरणः-  
(क) 

(ख) 

(ग) 

(घ) 

२.  सरोकार देशखि ेस्पि व्यिोराः-  
(क) 

(ख) 

(ग) 

(घ) 

 

मानर् लेशखएको व्यिोरा ठीक साँिो िो झटु्ठा ठिरे कािूि बमोशजम सिुँला बझुाउँला ।  

   

       निवेदकको,- 
      दस्तखत:  

   िाम र्र:   

ठेगािा: 
    नमनतः 

                                                                              

 


