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ववज्ञापन (मनयमन गने) मनयमावली, 2077 

 

नेपाल राजपत्रमा प्रकाशशत मममत 

           2077/07/03 
ववज्ञापन (मनयमन गने) ऐन, 207६ को दफा ३६ ले ददएको अमधकार प्रयोग गरी नेपाल 

सरकारले देहायका मनयमहरु बनाएको छ ।  
 

पररच्छेद-१ 
प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यी मनयमहरुको नाम "ववज्ञापन (मनयमन गने) मनयमावली, 
2077" रहेको छ ।  

  (२) यो मनयमावली तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ। 
२. पररभाषाः ववषय वा प्रसङ्गले अको अर्थ नलागेमा यस मनयमावलीमा,- 

 (क) "अनगुमन तर्ा मनयमन समममत" भन्नाले ऐनको दफा २३ को उपदफा 
(२) बमोशजम गदित अनगुमन तर्ा मनयमन समममत सम्झन ुपछथ। 

 (ख)  "ऐन" भन्नाले ववज्ञापन (मनयमन गने) ऐन, 207६ सम्झन ुपछथ। 
 (ग)  "मसफाररस समममत" भन्नाले ऐनको दफा १४ को उपदफा (४) बमोशजमको 

मसफाररस समममत सम्झन ुपछथ।   
   पररच्छेद-२ 
बोर्थ सम्बन्धी व्यवस्र्ा 

3. खलु्ला प्रमतस्पधाथबाट छनौट गनेः (१) मसफाररस समममतले बोर्थको अध्यि पदमा मनयशुिका 
लामग मसफाररस गनथ ऐनको दफा 17 बमोशजम योग्यता पगेुका उम्मेदवारहरुलाई आवेदन 
पेश गनथ कम्तीमा पन्र ददनको म्याद ददई पेश गनुथ पने वववरण तर्ा कागजात खलुाई 
रावियस्तरको दैमनक पमत्रकामा सूचना प्रकाशन गनुथ पनेछ।  

  (२)  उपमनयम (१) बमोशजमको सूचना बमोशजम प्राप्त हनु आएका 
आवेदनहरुमध्येबाट मसफाररस समममतले योग्य उम्मेदवारहरूको अल्पसूची तयार गरी त्यस्ता 
उम्मेदवारहरूलाई अन्तरवाताथ, व्यवसावयक कायथयोजना र सोको प्रस्ततुीकरणको लामग 
आमन्त्रण गनुथ पनेछ। 
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  (३) उपमनयम (२) बमोशजमका उम्मेदवारमध्येबाट मसफाररस समममतले अन्तवाथताथ, 
व्यवसावयक कायथयोजना र सोको प्रस्तमुतकरणबाट सबैभन्दा बढी अङ् क प्राप्त गने बढीमा 
तीन जना उम्मेदवारको नाम नेपाल सरकार समि मसफाररस गनेछ । 

4. बोर्थको काम, कतथव्य र अमधकार: ऐनमा उशल्लशखत काम, कतथव्य र अमधकारको अमतररि 
बोर्थको अन्य काम, कतथव्य र अमधकार देहाय बमोशजम हनुेछः- 

(क) ऐन तर्ा यस मनयमावली बमोशजम ववज्ञापन एजेन्सी सञ्चालन भए नभएको  
सम्बन्धमा अनगुमन गने वा गराउने, 

(ख)  सरकारी ववज्ञापनबापतको रकम भिुानी प्रविया पारदशीरुपमा हनु े
व्यवस्र्ा गने,  

(ग) बोर्थको कोष तर्ा चल अचल सम्पशिको सञ्चालन, व्यवस्र्ापन र संरिण 
गने, 

(घ) आन्तररक मनयन्त्रण प्रणालीको व्यवस्र्ा कायम गने । 

5.  ववज्ञापन सामग्रीको परीिण सम्बन्धी आधारः बोर्थले ववज्ञापन सम्बन्धी सामग्रीको परीिण 
सम्बन्धी मापदण्र् बनाउँदा देहायका आधारलाई ध्यान ददन ुपनेछः-   

(क) सञ्चार माध्यमबाट प्रकाशन तर्ा प्रसारण हनुे ववज्ञापनको प्रकृमत, 

(ख) सञ्चार माध्यमबाट प्रकाशन तर्ा प्रसारण हनुे ववषयवस्त ुर समय, 

(ग)  ववज्ञापनमा समावेश हनुे श्रव्य, दृश्य वा श्रव्यदृश्य,  शब्द, शचह्न, सङ्केत, 

अिर, अङ् क र आकार, 

(घ)  बोर्थले उपयिु िानकेा अन्य आधार ।   

6. लोक कल्याणकारी वा सावथजमनक वहत सम्बन्धी ववज्ञापनको प्रकाशन वा प्रसारणः (१) नेपाल 
सरकार वा नेपाल सरकार अन्तगथतका मनकायले लोक कल्याणकारी वा सावथजमनक वहत 
सम्बन्धी ववज्ञापन प्रकाशन तर्ा प्रसारण गनुथ परेमा त्यस्तो ववज्ञापन तयार गरी बोर्थमा 
पिाउन ुपनेछ।     

(२) उपमनयम (१) बमोशजम प्राप्त ववज्ञापन बोर्थले देहायका आधारमा सञ्चार 
माध्यमलाई समानपुामतक रुपमा ववतरण गनुथ वा गराउन ुपनेछः-  

   (क) प्रचमलत कानून बमोशजम गररएको सञ्चार माध्यमको वगीकरण, 

   (ख) सञ्चार माध्यमको प्रकाशन सङ््या र भौगोमलक रुपमा ववतरणको अवस्र्ा, 
   (ग)  सम्बशन्धत सञ्चार माध्यममा नागररकहरुको पहुँच, 
   (घ) मवहला, दमलत वा अन्य वपछमर्एको समदुायबाट वा वपछमर्एको भौगोमलक 

िेत्रमा सञ्चामलत सञ्चार माध्यम, 
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   (ङ) लोक कल्याणकारी वा सावथजमनक वहत सम्बन्धी ववज्ञापन प्रकाशन वा 
प्रसारणका लामग मन्त्रालयले समय समयमा तोकेका अन्य आधार। 

(३) बोर्थले सम्बशन्धत सञ्चार माध्यमसँग उपमनयम (२) बमोशजमको आधारको 
पषु्ट्याई हनुे कागजात वा प्रमाण माग गनथ सक्नेछ । 

7. सदस्यको सवुवधा: (१) सदस्यहरुले बोर्थको बैिकमा भाग मलए बापत अर्थ मन्त्रालयको 
सहममतमा मन्त्रालयले तोके बमोशजमको बैिक भिा पाउनेछन।् 

  (२) बोर्थको बैिकमा आमशन्त्रत ववज्ञलाई बैिकमा भाग मलए बापत सदस्य सरहको 
बैिक भिा प्रदान गररनेछ । 

8. सेवा करारमा रहन ेकमथचारीको पाररश्रममक तर्ा ववशषेज्ञ सेवाः (१) बोर्थलाई आवश्यक 
प्राववमधक र ववज्ञ कमथचारी मन्त्रालयले ऐनको दफा २० को उपदफा (२) बमोशजम उपलब्ध 
गराउन नसेकमा बोर्थले प्राववमधक वा ववशेषज्ञ कमथचारी खलु्ला प्रमतस्पधाथबाट छनौट गरी 
एक पटकमा एक वषथमा नबढ्ने गरी सेवा करारमा मनयिु गनथ सक्नेछ ।   

(२) उपमनयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए तापमन बोर्थले कायाथलय सहयोगी, 
कम््यटुर अपरेटर, सवारी चालक सेवा करारमा मनयिु गनेछ । 

(3) उपमनयम (१) र (2)  बमोशजम सेवा करारमा मनयिु कमथचारीको पाररश्रममक 
मनधाथरण गदाथ नेपाल सरकारको समान तहका कमथचारीको पाररश्रममक भन्दा बढी नहनुे गरी 
मनधारथण गनुथ पनेछ।  

 

पररच्छेद - 3 
उजरुी तर्ा जाचँबझु  

9.  उजरुी तर्ा मनणथयः  (१) ऐनको दफा २७ बमोशजम उजरुकताथले मलशखत वा ववद्यतुीय 
माध्यमबाट बोर्थ, अनगुमन तर्ा मनयमन समममत वा स्र्ानीय तहमा उजरुी ददन सक्नेछ।  

(२) उपमनयम (१) बमोशजम प्राप्त हनु ेउजरुी वा अन्य मनकायबाट कारबाहीका 
लामग लेखी आएका उजरुीलाई बोर्थ, अनगुमन तर्ा मनयमन समममत वा स्र्ानीय तहले छुटै्ट 
दताथ वकताबमा दताथ गनुथ पनेछ । 

(3) उपमनयम (2) बमोशजम दताथ भएका उजरुी उपर बोर्थ, अनगुमन तर्ा मनयमन 
समममत वा स्र्ानीय तहले जाँचबझु गनेछ। 

   (4) उपमनयम (3) बमोशजम जाँचबझु गदाथ प्राप्त उजरुी प्रर्म दृविमा नै तथ्ययिु 
नदेशखएको वा दखु वा हैरानी ददने उदे्दश्यले मात्र ददएको देशखएमा त्यस्तो उजरुीलाई तामेलीमा 
राख्न ेमनणथय गनथ सवकनेछ । 
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   (5) उपमनयम (4) बमोशजम तामेलीमा राख्न े मनणथय भएका बाहेक अन्य उजरुी  
जाँचबझु गदाथ बोर्थ, अनगुमन तर्ा मनयमन समममत वा स्र्ानीय तहले आवश्यकता अनसुार 
सम्बशन्धत व्यशिसँग सोधपछु गने, कागजप्रमाणहरु पेश गनथ लगाउने, स्र्लगत मनरीिण गनथ 
वा गराउन सक्नेछ।   

 (6)  बोर्थ, अनगुमन तर्ा मनयमन समममत वा स्र्ानीय तहले उपमनयम (4) बमोशजम 
तामेलीमा राख्न ेमनणथय वा ऐन तर्ा यस मनयमावली बमोशजम गरेको कारबाहीको जानकारी 
सात ददनमभत्र उजरुीकताथलाई ददन ुपनेछ ।  

(7)  उजरुी उपरको जाँचबझु सम्बन्धी अन्य कायथववमध ऐन तर्ा यस मनयमावलीको 
अधीनमा रही बोर्थ, अनगुमन तर्ा मनयमन समममत वा स्र्ानीय तहले मनधाथरण गरे बमोशजम 
हनुेछ । 

 
  पररच्छेद-4 

ववववध 
10.  घर वा कायाथलयको पररसरमा राख्न ेहोमर्थङ्ग बोर्थको आकारः ऐनको दफा 4 को उपदफा 

(2) बमोशजम आफ्नो पेशा वा व्यवसाय गने घर वा कायाथलयको पररसरमा राशखन ेहोमर्थङ्ग 
बोर्थको आकार बोर्थले मनधाथरण गरे बमोशजम हनुेछ । 

१1.  ववज्ञापन एजेन्सी सूचीकृत हनु ुपनेः (१) बोर्थमा ववज्ञापन एजेन्सीको रुपमा सूचीकरण हनु 
चाहने एजेन्सीले सूचीकृत हनु पाँच हजार रुपैयाँ दस्तरु मतरी देहायको वववरण सवहत अनसूुची 
बमोशजमको ढाँचामा मनवेदन ददन ुपनेछः-  

(क)  ववज्ञापन सम्बन्धी कायथ गने उदे्दश्यले प्रचमलत कानून बमोशजम दताथ 
भएको प्रमाणपत्र र सोको नवीकरण गरेको कागजात, 

(ख)  गत आमर्थक वषथसम्मको कर चिुा प्रमाणपत्र,  

(ग)  वावषथक कारोबार तर्ा त्यस्तो एजेन्सीको पूजँी सङ् रचना देशखने वववरण, 

(घ)  बोर्थले तोकेका अन्य कागजात तर्ा वववरण ।  

(२) उपमनयम (१) बमोशजम प्राप्त मनवेदन तर्ा वववरण मनामसब देशखएमा बोर्थले 
त्यस्तो संस्र्ाको नाम सूचीकृत गरी सावथजमनक गनुथ पनेछ ।  

(३) उपमनयम (२) बमोशजम सूचीकृत भएका ववज्ञापन एजेन्सीले प्रत्येक आमर्थक 
वषथको पसु मसान्तमभत्र एक हजार रुपैयाँ नवीकरण दस्तरु बझुाई नवीकरण गनुथ पनेछ । 
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१2. अमभलेख राख्न ुपनेः (१) मनयम 1१ बमोशजम सूचीकृत भएका ववज्ञापन एजेन्सीले आफ्नो 
एजेन्सी माफथ त गररएका ववज्ञापनहरुको दताथ वकताब खर्ा गरी अमभलेख राख्न ुपनेछ ।  

  (2) उपमनयम (1) बमोशजम राशखएको अमभलेखको बोर्थले आवश्यकता अनसुार 
मनरीिण गनथ सक्नेछ । 

  (3) उपमनयम (2) बमोशजम मनरीिण गदाथ अमभलेख सम्बन्धमा कुनै सधुार गनुथ 
पने देशखएमा सो सधुार गनथ बोर्थले त्यस्तो एजेन्सीलाई मनदेशन ददन सक्नेछ । त्यस्तो 
मनदेशनको पालना गनुथ सम्बशन्धत एजेन्सीको कतथव्य हनुेछ ।  

१3. कोष तर्ा खाता सञ्चालन: (१) बोर्थको खाता अध्यि वा मनजले तोकेको बोर्थको वररष्ठ 
कमथचारी र लेखा सम्बन्धी काम गने प्रमखुको संयिु दस्तखतबाट सञ्चालन हनुेछ। 

(2) मन्त्रालयले आवश्यक देखेमा जनुसकैु बखत बोर्थको वहसाब वकताब जाँच गनथ 
वा गराउन सक्नेछ। 

14. कायथसम्पादन सम्झौता गनुथ पनेः (१) अध्यिले मन्त्रालयको सशचवसँग कायथसम्पादन सम्झौता 
गनुथ पनेछ । 

(२) उपमनयम (१) बमोशजम कायथसम्पादन सम्झौता गदाथ बोर्थको वावषथक कायथिम 
तर्ा ऐनको दफा १८ को उपदफा (6) मा उशल्लशखत अध्यिको काम, कतथव्य र 
अमधकारको मापन गनथ सवकने गरी गनुथ पनेछ । 

१5.  अन्यत्र काम गनथ नहनुःे अध्यिले अन्यत्र कुनै पमन प्रकारको नोकरी गनथ, आमर्थक लाभ वा 
कुनै सवुवधा प्राप्त गने गरी परामशथदाता, सल्लाहकार, ववशेषज्ञ वा कुनै हैमसयतले सेवा प्रदान 
गने कायथ गनुथ हुँदैन। 

16.  स्वघोषणा गनुथ पनेः बोर्थका सदस्यले बोर्थको कुनै काम कारबाहीमा आफ्नो वा आफ्नो 
पररवारको सदस्य वा नशजकको नातेदारको कुनै नीजी स्वार्थ रहेको वा प्रत्यि वा अप्रत्यि 
रुपमा कुनै संलग्नता रहेको भएमा बोर्थ समि स्वघोषणा गनुथ पनेछ।   

१७.  भाग मलन नहनुःे बोर्थको बैिकको कायथसूचीमा समावेश भएको कुनै ववषयमा कुनै सदस्यको 
मनजी स्वार्थ रहेको भएमा सम्बशन्धत सदस्यले त्यस्तो छलफल वा बैिकमा भाग मलन 
हुँदैन।  

१८.  कामकाज गनथ तोक्न सक्नःे अध्यि मनयशुि नभएसम्म वा अध्यिले कुनै कारणले पदमा 
रही कामकाज गनथ नसक्ने वा नपाउने अवस्र्ा भएमा मन्त्रालयले ऐनको दफा 14 को 
उपदफा (1) को खण्र् (घ) बमोशजमको सदस्यलाई अध्यिको कामकाज गने गरी तोक्न 
सक्नेछ । 

 



(संवत ्२०८० साल साउन मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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1९. वावषथक प्रमतवेदन पेश गनुथ पने: बोर्थले प्रत्येक आमर्थक वषथ समाप्त भएको मममतले तीन 
मवहनामभत्र  आफूले सम्पन्न गरेका कामको वावषथक प्रमतवेदन मन्त्रालय समि पेश गनुथ 
पनेछ।  

२०.  अनसूुचीमा र्पघट वा हेरफेरः बोर्थको मसफाररसमा मन्त्रालयले नेपाल राजपत्रमा सूचना 
प्रकाशन गरी अनसूुचीमा आवश्यक र्पघट वा हेरफेर गनथ सक्नेछ । 



(संवत ्२०८० साल साउन मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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अनसूुची 
(मनयम 11 को उपमनयम (१) सँग सम्बशन्धत) 

ववज्ञापन एजेन्सीको रुपमा सूचीकरण हनुका लामग ददन ेमनवेदनको ढाचँा 
 

श्रीमान अध्यि ज्यू, 
ववज्ञापन बोर्थ, नेपाल  । 

 ववज्ञापन (मनयमन गने) ऐन, 2076 तर्ा ववज्ञापन (मनयमन गने)  मनयमावली, 2077 को 
अधीनमा रही ववज्ञापन एजेन्सीको व्यवसाय सञ्चालन गने इच्छा भएकोले देहायको वववरण सवहत 
ववज्ञापन एजेन्सीको रुपमा सूशचकृत हनुका लामग यो मनवेदन पेश गरेको छु । 

वववरणः 
(१)  ववज्ञापन एजेन्सीको नामः 
(2) संस्र्ाको कायाथलयको िेगानाः 
(3) व्यवसावयक कायथयोजनाको वववरणः 
(4)  पूजँीको वववरणः 

(क) अमधकृत पूजँीः 
(ख) जारी पूजँीः 
(ग) चिुा पूजँीः 

(5) कमथचारीको व्यवस्र्ाः 
(क) पूरा समय काम गने सङ््याः 
(ख) आशंशक समय काम गने सङ््याः  

(ग) स्तर अनसुारको सङ््याः  

(६)   उपलब्ध वा प्रस्ताववत भौमतक साधनको वववरणः 
(7)   सञ्चालकको अन्य व्यावसावयक कारोबारसँग सम्बन्ध भए त्यस्तो कारोबारको वववरणः 
(8)   अन्य प्रसावङ्गक कुराः  

 

संस्र्ाको छापः  
मनवेदकको दस्तखतः 
सञ्चालकको नामः 
संस्र्ाको नामः 

मममतः        िेगाना 


