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उच्च अदालत (दोस्रो संशोधन) ननयमावली, २०७६ 

नेपाल राजपत्रमा प्रकाशन नमनत 

                                                                 २०76।12।03 

 

उच् च अदालत ननयमावली, 2073 ला  संशोधन गनन वाञ् छनयय एककोले, 
न्याय प्रशासन ऐन, 2073 को दफा 36 ले ददकको अनधकार प्रयोग गरी सवोच् च 

अदालतले देहायका ननयमहरु बनाकको छ। 
 

1= संक्षिप् त नाम र प्रार्एः (१) यय ननयमहरूको नाम "उच्च अदालत (दोस्रो संशोधन) 
ननयमावली, २०७६" रहेको छ।  

(२) यो ननयमावली सवोच्च अदालतले नेपाल राजपत्रमा सूचना प्रकाक्षशत गरी 
तोकेको नमनतदेक्षि प्रार्ए हनुेछ। 

2= उच् च अदालत ननयमावली, २०७३ को ननयम २ मा संशोधनः उच् च अदालत ननयमावली 
(यस पनछ "मूल ननयमावली" एननकको) को,- 
(१) िण्ड (ग) पनछ देहायको (ग१) थपपकको छः  

"(ग१) "कायनतानलका" एन्नाले दतानदेक्षि फैसला नएकस्म गररने मदु्दाको 
कारबाहीमा लाग्ने अनधकतम ्ददन र नमनत उल्लेि एकको कायनहरूको 
क्रमबद्ध सूचयला  स्झन ुपछन। 

(२)  िण्ड (ङ) पनछ देहायको (ङ१) र (ङ२) थप गररकको छः  
"(ङ१) "फरक मदु्दा व्यवस्थापन" एन्नाले अदालतमा दतान हनुे मदु्दाको कारबाही 

र पकनारा गने प्रयोजनको लानग पवनएन्न मागनसमूहमा रािय पररच्छेद 
४क बमोक्षजम गररने व्यवस्थापनला  स्झन ुपछन।" 

(ङ२) "मागनसमूह" एन्नाले मदु्दाको कारबाही र पकनारा गनन ननयम ३४क 
बमोक्षजम गररने मदु्दाको प्रकि नत अनसुारको पवएाजन स्झन ुपछन।" 

3= मूल ननयमावलीको ननयम १४ मा संशोधनः मूल ननयमावलीको ननयम 14 को "िण्ड (क) 
पनछ देहायको (क१) थपपकको छः  

"(क१) मदु्दाको मागनसमूह ननधानरण र पररवतनन तथा कायनतानलका ननमानण, 
प्रमाणयकरण, पररमाजनन, अनगुमन लगायत फरक मदु्दा व्यवस्थापनको 
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कायानन्वयनका स्बन्धमा अन्य आवश्यक काम कारबाही गने 
गराउने।" 

4= मूल ननयमावलीको ननयम १५क थपः मूल ननयमावलीको ननयम १५ पनछ देहायको ननयम 
थपपकको छः  
"१५क. सपुरीवेिकको काम, कतनव्य र अनधकारः (१) रक्षजष्ट्रारले अदालतमा कायनरत कुनै 

अनधकि तला  सपुरीवेिकको काम गने गरी तोक्न सक्नेछ। 

(२) यस ननयमावलीमा अन्यत्र उल्लेि एक बाहेक सपुरीवेिकको काम, 
कतनव्य र अनधकार देहाय बमोक्षजम हनुेछः 

(क) अदालतका चाल ुनमनसलमा आन्तररक ननरीिण गरी समयमै 
अङ्ग परु् याउने, 

(ि) अदालतका चाल ु नमनसलमा एकका आदेशहरू यथाशयघ्र 
कायानन्वयन गने गराउने,  

(ग) मदु्दामा कायनतानलका बमोक्षजम काम एक नएकको अनगुमन 
गरी स्बक्षन्धत कमनचारीला  आवश् यक ननदेशन ददन,े 

(घ) कायनतानलकामा ननधानररत समयसयमा नाघ्न लागेका मदु्दाहरू 
पपहचान गरी सो को जानकारी रक्षजष्ट्रारला  दद  प्राप्त 
ननदेशन बमोक्षजम तोपककको समयनएतै्र कायन स्पन्न गने,  

(ङ) मदु्दाको मागनसमूह पररवतनन गनुन पने देक्षिकमा रक्षजष्ट्रार समि 
पेश गने, 

(च) अदालतको काम सचुारु रूपले चलाउन रक्षजष्ट्रारला  
सहयोग गने।  

5= मूल ननयमावलीमा ननयम १८क. थपः मूल ननयमावलीको ननयम १८ पनछ देहायको ननयम 
१८क थपपकको छः   

"१८क. फााँटवालाको काम, कतनव्यः प्रचनलत कानूनमा र यस ननयमावलीका अन्यत्र उल्लेि 
एकको काम कतनव्यको अनतररक्त फााँटवालाको काम र कतनव्य देहाय बमोक्षजम 
हनुेछः  
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"(क) मदु्दामा तोपककको मागनसमूह बमोक्षजमको पववरण सफ्टवेयरमा प्रपवष्ट 
गरी प्रमाक्षणत कायनतानलकामा पिहरूको सहीछाप गरा  नमनसल संलग्न 
राख् ने र सोको ककप्रनत स्बक्षन्धत पिला  उपलब्ध गराउने।  

(ि) मदु्दामा तोपककको मागनसमूह पररवतनन वा कायनतानलका पररमाजनन गनुन 
पने देक्षिकमा सपुरीवेिक माफन त रक्षजष्ट्रार समि पेश गने लगायतका 
अन्य आवश्यक कायनहरू गने।  

(ग) मदु्दामा ननधानररत कायनतानलका अनसुार कायन स्पन्न गने।" 

 

6= मूल ननयमावलीमा पररच् छेद-4क. थपः मूल ननयमावलीको पररच्छेद ४ पनछ देहायको 
पररच्छेद ४क. थपपकको छः 

"पररच्छेद-४क 

फरक मदु्दा व्यवस्थापन 

 

"३४क. मदु्दामा रहन ेमागनसमूहः (१) अदालतमा दायर हनुे मदु्दाको कारबाहीमा सरल 
मागनसमूह र सामान्य मागनसमूह रहने छन।् 

तर सरकारवादी फौजदारी मदु्दाको शरुु तथा पनुरावेदनको कारबाहीमा सरल 
मागनसमूह, सामान्य मागनसमूह र पवशेष मागनसमूह रहने छन।्  

(२) मध्यस्थता स्बन्धय ननवेदनहरुको कारबाहीको लानग पवषयगत 
आधारमा मागनसमूह रहनेछ।  

(३) उपननयम (१) र (२) मा जनुसकैु कुरा लेक्षिकको एक तापनन दामासाही 
स्बन्धय ननवेदन, बन्दीप्रत्यियकरणको ननवेदन, अन्तरकालीन आदेश उपर परेका 
ननवेदन, सो स्बन्धय प्रनतवेदन तथा अन्य फुटकर ननवेदनला  मागनसमूहमा रािय 
कारबाही गनुनपने छैन। 

(४) यस ननयमावली बमोक्षजम मागनसमूह ननधानरणका आधारहरू सवोच्च 
अदालतले बना  लागू गने ननदेक्षशका वा ददग्दशननमा उल्लेि एकबमोक्षजम हनुेछ। 

(५) प्रचनलत कानूनको अधयनमा रही सामान्यतः सरल मागनसमूहका मदु्दा 
छ मपहना, सामान्य मागनसमूहका मदु्दा कक वषन र पवशेष मागनसमूहका मदु्दा कक वषन 
छ मपहनानएत्र कारबाही र पकनारा गनुन पनेछ। 
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तर कुनै मागनसमूहमा रहेको मदु्दामा सो समय अगावै अङ्ग परु् या  कारबाही 
र पकनारा गनन बाधा पगेुको माननने छैन।  

(६) कुनै कक मागनसमूहबाट कारबाही र पकनारा हनुपुने मदु्दा अको 
मागनसमूहमा रािय कारबाही र पकनारा गरेको कारणबाट मात्र त्यस्तो कामकारबाही 
बदर हनुे छैन। 

३४ि. मदु्दाको मागनसमूह पररवतननः (१) सरल मागनसमूहमा रहेको मदु्दा सामान्य मागनसमूहमा 
वा पवशेष मागनसमूहमा तथा सामान्य मागनसमूहमा रहेको मदु्दा पवशेष मागनसमूहमा 
पररवतनन गनन सपकनेछ।  

(२) उपननयम (१) बमोक्षजम मागनसमूह पररवतनन गने आधारहरू सवोच्च 
अदालतले बना  लागू गने ननदेक्षशका वा ददग्दशननमा उल्लेि एकबमोक्षजम हनुेछ। 

३४ग. ननदेक्षशका, ददग्दशनन तथा सफ्टवेयर ननमानणः (१) फरक मदु्दा व्यवस्थापनको सञ् चालन 
तथा कायानन्वयन स्बन्धय अन्य पवषय सवोच्च अदालतले बना  लागू गरेको 
ननदेक्षशका वा  ददग्दशनन बमोक्षजम हनुेछ। 

(२) फरक मदु्दा व्यवस्थापनको सञ् चालन र कायानन्वयन सवोच्च अदालतले 
बना  लाग ुगने सफ्टवेयर बमोक्षजम हनुेछ। 

३४घ. कायनतानलका ननमानण र पररमाजननः (१) पफरादपत्र, पनुरावेदनपत्र, ररट ननवेदन वा 
मदु्दा सरह कारबाही हनुे अन्य ननवेदन दतान गदान रक्षजष्ट्रारले त्यस्तो मदु्दाको लानग 
तोपककको मागनसमूह यकीन गरी सोको कायनतानलका प्रमाक्षणत गनुन पनेछ।  

(२) मदु्दामा दवैु पिको ताररि नमलान एकपनछको पपहलो सनुवुाइको ददन 
र पूवन सनुवुाइ छलफल हनुे एकमा सो ददन स्बक्षन्धत इजलासले उपक्षस्थत मदु्दाका 
पि वा ननजको वाररस वा कानून व्यवसाययसाँग छलफल गरी बााँकी कायन स्पन्न 
गननका लानग कायनतानलकामा पररमाजनन गनन आदेश ददन सक्नेछ। 

तर मदु्दाको कुनै पि उपक्षस्थत नएकको कारणले मात्र मदु्दाको कायनतानलका 
पररवतनन गनन बाधा पने छैन।  

(३) उपननयम (२) बमोक्षजम आदेश एकमा रक्षजष्ट्रारले कायनतानलकामा 
पररमाजनन र प्रमाक्षणत गरी उपक्षस्थत पिला  उपलब्ध गराउन ुपनेछ। 

(४) उपननयम (१) वा (3) बमोक्षजम प्रमाक्षणत कायनतानलका अनसुार कुनै 
कारबाही ननधानररत नमनतमा स्पन्न हनु नसकेमा रक्षजष्ट्रारले मखु्य न्यायाधयश वा 
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इजलासको ननदेशनमा रही कारण िोली फैसलाका लानग ननधानररत नमनत ननाघ्न े
गरी कायनतानलका पररमाजनन गनन सक्नेछ।  

(५) उपननयम (४) बमोक्षजम कायनतानलका संशोधन गदान मदु्दाका पिहरुको 
कुनै प्रनतपक्रया एक सो समेतला  पवचार गनन सपकनछे। 

(६) यस ननयम बमोक्षजम कायनतानलकामा उल्लेि गरेको कुनै काम गनुन नपने अवस्था 
परेमा वा तोपककको कायन अगावै स्पन्न एकमा त्यस्तो मदु्दामा अगावै कारबाही र पकनारा 
गनन सपकनेछ।" 

7= मूल ननयमावलीमा ननयम ४८क. थपः ननयम ४८ पनछ देहायको ननयम ४८क थपपकको 
छः  

"४८क. स्वघोषणा फाराम एनुनपनेः (१) मदु्दा वा ररट ननवेदन दतान गदान वा प्रनतउत्तरपत्र 
वा नलक्षित जवाफ पेश गदान वा अनएयकु्तको बयान गदान स्बक्षन्धत पिले आफ्नो 
पववरण अनसूुचय २क बमोक्षजमको स्वघोषणा फाराममा एरी अदालत समि पेश 
गनुन पनेछ। 

(२) उपननयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्षिकको एक तापनन देहायका 
पिहरूको तफन बाट त्यस्तो फाराम पेश गनुन पने छैनः-  

 (क) नेपाल सरकार पि वा पवपि एकको मदु्दा वा ररटमा नेपाल 
सरकारको तफन बाट। 

(ि) अद्यावनधक गनुन पनेमा बाहेक कुनै तहको अदालतमा त्यस्तो 
फाराम पेश गररसकेका पिको तफन बाट।"   

(३) उपननयम (१) बमोक्षजम पेश एकको स्वघोषणा फाराम 
बमोक्षजमको पववरण स्बक्षन्धत फााँटले मदु्दा व्यवस्थापन सफ्टवेयरमा प्रपवष्ट गरी 
अद्यावनधक गनुनपनेछ। 

 

8= मूल ननयमावलीको ननयम ८४ मा संशोधनः (१) उपननयम (२) मा रहेको "न्बर" एन्न े
शब्द पनछ "मागनसमूह" एन्ने शब्दहरू थप गररकको छः  

 (२) उपननयम (३) को सट्टा देहायको उपननयम (३) राक्षिकको छः 
"(३) उपननयम (१) र (२) बमोक्षजम साप् तापहक पेशय सूचय तयार गदान देहायको 

क्रममा सनुवुाइ हनुे गरी तयार गनुनपनेछः-  

(क) अनसूुचय – २ि मा उल्लेक्षित प्राथनमकता प्राप् त मदु्दा, 



 

6 
 

(ि) फरक मदु्दा व्यवस्थापन पद्धनत लागू हनुपूुवन दतान एकका मदु्दा, 
(ग) सरल मागनसमूहका अन्य मदु्दा, 
(घ) सामान्य मागनसमूह र पवशेष मागनसमूहका अन्य मदु्दा दतानक्रमका 

आधारमा।" 

(३)  उपननयम (३) पनछ देहायको उपननयम (३क), (३ि) र (३ग) थप गररकको छः 
"(३क) उपननयम (३) बमोक्षजम पेशय सूचय तयार गदान कउटै क्रममा ककएन्दा बढी 

मदु्दाहरू रहने अवस्था एकमा तय मदु्दाला  दतान क्रमको आधारमा पेशयको 
प्राथनमकता ननधानरण गनुन पनेछ। 

(३ि) उपननयम (३) र (३क) को अधयनमा रही ररट ननवेदनले पेशय सूचयमा 
प्राथनमकता पाउनेछ।  

(३ग) उपननयम (३) को अधयनमा रही स्बक्षन्धत अदालतले मदु्दाको प्रकि नत अनसुार 
छुट्टाछुटै्ट बारमा मदु्दाको सनुवुाइ गने गरी पेशय व्यवस्थापन गनन सक्नेछ।" 

9= मूल ननयमावलीको ननयम ८६ मा संशोधनः मूल ननयमावलीको ननयम 86 को उपननयम 
(३) मा रहेका "द ु पटक स्थनगत एइसकेको मदु्दा" एने्न शब्दहरु पनछ "स्बक्षन्धत 
मागनसमूहको लानग तोपककको फैसला गनुनपने समयावनध नाघ्ने अवस्था एकको मदु्दा," एन्ने 
शब्दहरु थपपकका छन।्" 

10= मूल ननयमावलीको ननयम ९३ मा संशोधनः मूल ननयमावलीको ननयम 93 को उपननयम 
(३) मा रहेका "पववाददत पवषयको प्रकि नत," एने्न शब्दहरू पनछ "मदु्दाको मागनसमूह," एन्ने 
शब्दहरू थपपकका छन।्" 

11= मूल ननयमावलीको ननयम १४२ मा संशोधनः मूल ननयमावलीको ननयम १४२ मा रहेका 
"ऐनको दफा २१ मा उल्लेि एकको कुराहरूको अनतररक्त" एन्ने शब्दहरू पनछ "फरक 
मदु्दा व्यवस्थापनको कायानन्वयन र मदु्दामा कायनतानलका अनसुारको काम एक नएकको," एन्ने 
वाक्यांश थप गररकको छ।  

12= मूल ननयमावलीको ननयम १४८ मा संशोधनः  मूल ननयमावलीको ननयम 148 को िण्ड 
(ङ) पनछ देहायको िण्ड (च) थपपकको छः  
"(च) मदु्दामा कायनतानलका बमोक्षजमको समयमा कायन स्पन्न हनु नसकेका मदु्दाहरूको 
पववरण र सोको कारण।" 
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13= मूल ननयमावलीको अनसूुचयमा संशोधनः मूल ननयमावलीको अनसूुचय २ पनछ संलग् न अनसूुचय 
२क. र २ि. थपपकका छन:्- 

"(२) अनसूुचय १३ को द्रष्टव्य - २ को िण्ड (क) पनछ देहायको िण्ड (क१) थपपकको 
छः 

"(क१) मदु्दामा ननधानररत कायनतानलका अनसुार काम एकको छ, छैन?" 
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"अनसूुचय -२क 

(ननयम ४८क साँग स्बक्षन्धत) 
स्वघोषणा फाराम 

उच्च अदालत ........... 

१. पिको नाम थरः 
२. बाब/ुआमाको नामः  

३. पनत/पत् नयको नामः  

४. बाजे/बज्यैको नामः 
५. कुनै ककमा क्षचनो लगाउनहुोस।      वादी/ननवेदक        प्रनतवादी/प्रत्यथी 
६. नागररकता/पासपोटन/ अन्य कागज ................................ न्बरः …………..  

जारी नमनतः ………………. जारी एकको क्षजल्ला………………….. 

७. स्थायय वतनः प्रदेशः             क्षजल्लाः                 
नगरपानलका/गाउाँपानलकाः                          वडा नं.         टोलः                     
मागनः             घर नं. 

८. हाल बसेको वतनः   प्रदेशः             क्षजल्लाः                 
नगरपानलका/गाउाँपानलकाः                          वडा नं.:         टोलः                    
मागनः             घर नं.: 

९. ्याद तामेल गने वतनः  प्रदेशः             क्षजल्लाः                 
नगरपानलका/गाउाँपानलकाः                          वडा नं.:         टोलः             
मागनः             घर नं.: 
्याद तामेल गने स्थानको नक्शाः (नक्षजकको चोकबाट ्याद सूचना तामेल गने आफ्नो घर देक्षिने 

गरी तयार गनुनपने)। 

१०.  मेल ठेगानाः 
११. टेनलफोन न्बरः             मोबाइल न्बरः            वैकक्षल्पक मोबाइल न्बरः 
१२. प्रस्ततु मदु्दा मेलनमलापबाट पववाद समाधान गनन इच्छुक एक नएककोः 
१३. कानून व्यवसायय ननयकु्त गनन सिम एक नएककोः 

फोटो 

 

मदु्दा नं. 
मदु्दाः 
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१४. कानून व्यवसायय राख् ने एक अनधकतम ्स ख्या र बहसको लानग आवश्यक पने समयः 
१५. प्रस्ततु मदु्दाको कारबाहीको क्रममा अदालतमा उपक्षस्थत हनु अनकुुल नहनुे कुनै नमनत एक 

उल्लेि गनेः 
१६. प्रस्ततु मदु्दा दतान एकको कनत समय नएत्र पकनारा होस एने्न चाहनहुनु्छ? 

द्रष्टव्यः (१) उल्लेक्षित पववरणमा पररवतनन एकमा १५ ददननएत्र स्बक्षन्धत अदालतला  
जानकारी गराउन ुपनेछ।  

(२) वाररसले पिको सवै पववरण उल्लेि गनुन पनेछ। 

(३) व्यक्षक्त एन्नाले कानूनय व्यक्षक्त समेतला  जनाउाँछ। 

(४) पवदेशय पिको हकमा स्बक्षन्धत देशको नाम िलुाउन ुपनेछ। 
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अनसूुचय २ि 

(ननयम ८४ को उपननयम (३) साँग स्बक्षन्धत) 
प्राथनमकता प्राप् त मदु्दा 

 

(क) बन्दीप्रत्यियकरण, 
(ि) कसूर ठहर ए  सजाय ननधानरणको लानग पेश एकको मदु्दा, 
(ग) हेदानहेदैका मदु्दा, 
(घ) आदेश बमोक्षजम सनुवुा को लानग नमनत तोपककको मदु्दा, 
(ङ) थनुवुा एकको मदु्दा, 
(च) अपाङ्गता एकका व्यक्षक्त पि एकको मदु्दा, 
(छ) बालबानलका पि एकको मदु्दा, 
(ज) शारीररक अशक्तता एकका व्यक्षक्त पि एकको मदु्दा, 
(झ) जेष् ठ नागररक पि एकको मदु्दा,  

(ञ) मपहला नबरुद्धको पहंसा स्बन्धय मदु्दा, 
(ट) जातयय एेदएाव तथा छूवाछूत स्बन्धय मदु्दा, 
(ठ) न्वारान वा नाता कायम स्बन्धय मदु्दा, 
(ड) माना चामल वा िान, लाउन, क्षशिा स्वास््यको लानग िचन माग एकको मदु्दा, 
(ढ) स्बन्ध पवच्छेद स्बन्धय मदु्दा, 
(ण) मपहला वादी एकको अंश मदु्दा, 
(त) अपराध पयनडत स्वयं वादी एकको िनतपूनतन मदु्दा, 
(थ) ककल मपहला पि एकको मदु्दा, 
(द) मध्यस्थता ऐन, २०५५ अन्तगनतका ननवेदन, 

(ध) मदु्दाको प्रकि नतबाट चााँडो पकनारा हनु आवश्यक छ एने्न लागय मखु्य न्यायाधयश वा मखु्य ए  
काम गने न्यायाधयश वा मदु्दा हेने इजलासले अग्रानधकार दद  हेने आदेश एकको ररट र 
मदु्दा।" 


