
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(1) 
 

गरीबी मनवारण कोष ऐन, २०६३ 

  प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

 २०६३।७।२३ 

संशोधन गने ऐन 

केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ २०७२।११।१३ 

२०६३ सालको ऐन नं. १७ 

गरीबी मनवारण कोषको स्थापना र सञ्चालन गनन बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः समाजका गरीब तथा पपछमिएका वगनको सपिय सहभामगतामा गरीबी 
मनवारण सम्बन्धी पवमभन्न कायनिम सञ्चालन गराउन र गरीबी मनवारण कायनमा 
संलग्न संस्थाहरुलाई अनदुान तथा आवश्यक सहयोग उपलब्ध गराई मलुकुबाट 
गरीबी मनवारण गनन गरीबी मनवारण सम्बन्धी एक कोषको स्थापना र सञ्चालन 
सम्बन्धी व्यवस्था गनन वाञ्छनीय भएकोले, 

 प्रमतमनमधसभाको घोषणा, २०६३ जारी भएको पपहलो वषनमा प्रमतमनमधसभाले 
यो ऐन बनाएको छ ।  

पररच्छेद–१ 

प्रारम्म्भक 

१. संम्िप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “गरीबी मनवारण कोष ऐन, 

२०६३” रहेको छ । 

  (२) यो ऐन २०६३ साल साउन २८ गतेदेम्ि प्रारम्भ भएको 
मामननेछ । 

२. पररभाषााः पवषय वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “कोष” भन्नाले दफा ३ बमोम्जम स्थापना भएको गरीबी 
मनवारण कोष सम्झन ुपछन । 
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(ि) “गरीबी मनवारण कायनिम” भन्नाले दफा ६ बमोम्जमका 
कायनिम सम्झन ुपछन । 

(ग) “गरीब” भन्नाले नेपाल सरकारले मनम्ित मापदण्ि अन्तगनत 
समय–समयमा तोकेको रापिय वा िेत्रगत गरीबीको रेिाममुन 
रहेको, म्शिा, स्वास््य जस्ता मानव पवकासका सूचकहरुका 
आधारमा पपछमिएको र मनम्ित मलङ्गगत तथा सामाम्जक 
समूहका आधारमा रापिय पवकास प्रपियामा समावेश हनु 
नसकेको व्यम्ि वा समूहलाई सम्झन ुपछन । 

(घ) “सहयोगी संस्था” भन्नाले स्थानीय स्वायत्त शासन ऐन, २०५५ 
अन्तगनतका स्थानीय मनकाय सम्झन ुपछन र सो शब्दले गरीबी 
मनवारण कायनिम सञ्चालन गने उद्देश्यले प्रचमलत कानून 
बमोम्जम स्थापपत अन्य संस्था समेतलाई जनाउँछ । 

(ङ) “सामदुापयक संस्था” भन्नाले गरीबी मनवारण गने उद्देश्य रािी 
समदुायमा आधाररत भई कोषबाट मनधानररत मापदण्िका 
आधारमा दफा १० बमोम्जम दतान भएको सामदुापयक संस्था 
सम्झन ुपछन । 

(च) “सामाम्जक पररचालन” भन्नाले कुनै मनम्ित समूह वा 
समदुायका गरीबहरुलाई आफ्नो जीवनस्तर उत्थान गने 
कायनका लामग जागतृ तलु्याई अग्रसर गराउन,े संगठित वा 
सामूपहक रुपमा मनणनय प्रपियामा सहभागी हनु सिम 
तलु्याउने र मनजहरुको सीप तथा िमता पवकास गने प्रपिया 
सम्झन ुपछन ।  

(छ) “समममत” भन्नाले दफा ११ बमोम्जम गिन भएको कोषको 
सञ्चालक समममत सम्झन ुपछन । 

(ज) “अध्यि” भन्नाले समममतको अध्यि सम्झन ुपछन । 

(झ) “उपाध्यि” भन्नाले समममतको उपाध्यि सम्झन ुपछन । 
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(ञ) “सदस्य” भन्नाले समममतको सदस्य सम्झन ुपछन र सो शब्दले 
समममतको अध्यि र उपाध्यि समेतलाई जनाउँछ । 

(ट) “कायनकारी मनदेशक” भन्नाले दफा १९ बमोम्जम मनयिु 
कोषको कायनकारी मनदेशक सम्झन ुपछन । 

(ि) “कमनचारी” भन्नाले कोषको कमनचारी सम्झन ुपछन । 

(ि) “तोपकएको” वा “तोपकए बमोम्जम” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत 
बनेको मनयममा तोपकएको वा तोपकए बमोम्जम सम्झन ु
पछन। 

पररच्छेद–२ 

कोषको स्थापना, उद्देश्य तथा काम, कतनव्य र अमधकार 

३. कोषको स्थापनााः (१) गरीबी मनवारण कोषको नामबाट एउटा कोषको 
स्थापना गररनेछ । 

  (२) कोषको केन्रीय कायानलय कािमािौं उपत्यकामा रहनेछ र 
कोषले आवश्यकता अनसुार नेपाल राज्यमभत्र जनुसकैु स्थानमा आफ्नो 
कायानलय िोल्न सक्नेछ । 

४. कोष स्वशामसत संस्था हनुेाः (१) कोष अपवम्च्छन्न उत्तरामधकारवाला एक 
स्वशामसत र संगठित संस्था हनुेछ । 

  (२) कोषको काम कारबाहीको लामग आफ्नो एउटा छुटै्ट छाप 
हनुेछ।  

  (३) कोषले व्यम्िसरह चल, अचल सम्पम्त्त प्राप्त गनन, उपभोग गनन, 
बेचमबिन गनन वा अन्य कुनै पकमसमले व्यवस्था गनन सक्नेछ । 

  (४) कोषले व्यम्िसरह आफ्नो नामबाट नामलस उजरु गनन र कोष 
उपर पमन सोही नामबाट नामलस उजरु लाग्न सक्नेछ । 

५. कोषको उद्देश्याः कोषको उद्देश्य देहाय बमोम्जम हनुेछाः– 
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(क) सामाम्जक पररचालनका माध्यमबाट गरीब व्यम्ि, पररवार वा 
समदुायको आमथनक तथा सामाम्जकस्तर उिाउन उनीहरुलाई 
आवश्यक सेवा सपुवधामा पहुँच समुनम्ित गरी उपयोग गनन 
सक्ने तलु्याउने र मनजहरुलाई स्थानीय पवकास कोषको मनणनय 
प्रपियामा सकृय गराई उनीहरुले आफ्नो हक पहत र अमधकार 
प्रयोग गनन सक्ने गरी सिम बनाउन िमता अमभवपृि गराउने,  

(ि) आमथनक तथा सामाम्जक रुपले पपछमिएका र गरीबीको 
रेिाममुन रहेका व्यम्ि, पररवार वा समदुायको पपहचान गरी 
मतनीहरुको आमथनक तथा सामाम्जकस्तर उत्थान गनन र िमता 
अमभवपृि गनन आमथनक, सामाम्जक र भौमतक पूवानधारका 
कायनिम सञ्चालन गराउने, 

(ग)  स्थानीयस्तरमा नै गरीबीको कारण पपहचान गरी सामाम्जक 
पररचालनको माध्यमबाट स्थानीय सीप, श्रोत र ज्ञानको उपयोग 
गरी गरीब व्यम्ि, पररवार वा समूहको आमथनक तथा 
सामाम्जकस्तर उिाउन सहयोग गने, 

(घ) सहयोगी संस्थाहरु बीच समन्वय कायम गने, गराउन,े 

(ङ) गरीबी मनवारण सम्बन्धी स्रोत पररचालन गनन तथा तत्सम्बन्धी 
संस्थागत पवकास गनन आमथनक तथा प्रापवमधक सहयोग 
परु् याउने। 

६. कोषबाट सञ्चालन हनुे कायनिमहरुाः कोषको उद्देश्य हामसल गनन स्थानीय 
माग अनरुुप मखु्यतया देहाय बमोम्जमका कायनिम सञ्चालन हनुेछना्ः– 

(क) कृपष, पश ुर पंिीपालन, मसलाइ बनुाई, स्थानीय श्रोत र कच्चा 
पदाथनमा आधाररत घरेल ुतथा साना उद्योगजस्ता आयवपृि, 

सीपपवकास, रोजगारी सजृना अमभवपृि र उत्पादन वपृि 
कायनिम,  

(ि) गरीबी मनवारणको कायनमा सहयोग परु् याउन 
आवश्यकतानसुार पूरक कायनिमको रुपमा आधारभतू 
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स्वास््य, सािरता, प्रापवमधक म्शिा, यवुा रोजगार तामलम, 

साना मसँचाई, साना पलु, झोलङु्गे पलु, िानेपानी, सरसफाइ, 

ग्रामीण सिक, ग्रामीण ऊजान तथा वातावरण सम्बन्धी 
कायनिम, 

(ग) समदुायबाट पपहचान भएका पवकासका स–साना 
पूवानधारहरुका मनमानण कायनिम, 

(घ) गरीबी मनवारण कायनिमलाई सहयोगी संस्था माफन त 
सहजरुपमा सञ्चालन गने कायनपिमतको पवकास गरी त्यस्ता 
कायनिममा सामाम्जक पररचालनका माध्यमबाट संलग्न हनुे 
व्यम्ि, पररवार, सामदुापयक संस्था तथा कमनचारीको िमता 
अमभवपृि गने तामलम, गोष्ठी, अवलोकन भ्रमण आठद 
कायनिम। 

७. कोषको काम, कतनव्य र अमधकाराः कोषको काम, कतनव्य र अमधकार देहाय 
बमोम्जम हनुेछाः– 

(क) कोषको सञ्चालन र व्यवस्थापन सम्बन्धी नीमत, योजना तथा 
कायनिम स्वीकृत गने, 

(ि) कोषको वापषनक तथा आवमधक कायनिम र बजेट स्वीकृत 
गने र सोको मनममत्त आवश्यक रकमको व्यवस्था गने, 

गराउन,े 

(ग) गरीबी मनवारण कायनिमहरु तयार पारी त्यस्ता कायनिम 
सञ्चालन गनन सहयोगी संस्थालाई पररचालन गने, 

(घ) गरीबी मनवारण कायनिम सञ्चालन गननको लामग प्रदान गररने 
अनदुान वा सहयोग प्रदान गने आधार तथा कायनपवमध तयार 
गरी अनदुान तथा सहयोग प्रदान गने, 

(ङ) स्थान, िेत्र, व्यम्ि, पररवार वा समदुाय पवशेषको गरीबी 
मापनका आधार तथा सूचक तयार गरी सोहीअनरुुप गरीबी 
मनवारण कायनिमको सञ्चालन तथा प्रगमत समीिा गने, 
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(च) कोषसँग अनदुान तथा सहयोग मलई सञ्चालन भएका गरीबी 
मनवारण सम्बन्धी कायनिमको मनयममत अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन गने गराउन,े 

(छ) कोषसमि पेश भएका योजना तथा कायनिम स्वीकृत गने, 

(ज) कोषको वापषनक लेिापरीिण गराउने, 

(झ) कोषले वषनभरर गरेको काम कारबाहीको वापषनक प्रमतवेदन 
नेपाल सरकार समि पेश गने, 

(ञ) कोषको सङ्गिनात्मक स्वरुप स्वीकृत गने र सो बमोम्जम 
आवश्यक दरबन्दी सजृना गने, 

(ट) कोषको उद्देश्य प्राप्त गनन आवश्यक अन्य कायन गने । 

पररच्छेद–३ 

कोषको स्रोत, पररचालन तथा व्यवस्थापन 

८. कोषले आमथनक स्रोत जटुाउन सक्नेाः (१) कोषले आफ्नो उद्देश्य अनरुुपको 
कायनिम सञ्चालन गननको लामग नेपाल सरकार, सरकारी तथा गैरसरकारी 
संस्था, पवदेशी सरकार वा संस्था, अन्तरानपिय संस्था वा मनकाय वा व्यम्िबाट 
सहयोग, अनदुान लगायत अन्य आवश्यक आमथनक स्रोत जटुाउन सक्नेछ। 

  तर, पवदेशी सरकार वा संस्था, अन्तरानपिय संस्था वा मनकाय वा 
पवदेशी व्यम्िसँग आमथनक स्रोत मलन ु अगावै कोषले नेपाल सरकारको 
स्वीकृमत मलनपुनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम कोषमा नेपाल सरकारबाट प्राप्त हनुे 
अनदुानको रकम तथा पवदेशी सरकार वा संस्था, अन्तरानपिय संस्था वा 
मनकाय वा पवदेशी व्यम्िबाट प्राप्त हनुे सहयोग वा अनदुानको रकम नेपाल 
सरकारको बजेटमा समावेश गरी कोषलाई अनदुानको रुपमा उपलब्ध 
गराउन ुपनेछ । 
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९. सहयोगी संस्थालाई पररचालन गनेाः कोषले गरीबी मनवारण कायनिम 
सञ्चालन गननको लामग सहयोगी संस्थालाईन छनौट गरी तोपकए बमोम्जम 
अनदुान वा सहयोग उपलब्ध गराई पररचालन गनन सक्नछे । 

१०.  सामदुापयक संस्थालाई पररचालन गनेाः (१) कोषबाट मनधानररत मापदण्ि 
पूरा गरेका समदुायमा आधाररत भई गरीबी मनवारण कायनिम सञ्चालन गने 
सामदुापयक संस्थालाई यस ऐन बमोम्जम उद्देश्य प्रामप्तका लामग आवश्यक 
कायनिम सञ्चालन गनन आवश्यकता अनसुार कोषले पररचालन गनन 
सक्नेछ।  

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम पररचामलत हनु चाहने संस्थाले तोपकए 
बमोम्जम कोषमा दतान गराउन ुपनेछ । 

  (३) उपदफा (१) बमोम्जम गरीबी मनवारण कायनिम सञ्चालन 
गननको लामग सामदुापयक संस्थालाई कोषले तोपकए बमोम्जम अनदुान वा 
सहयोग उपलब्ध गराउन सक्नछे । 

पररच्छेद–४ 

सञ्चालक समममतको गिन तथा काम, कतनव्य र अमधकार 

११. सञ्चालक समममतको गिनाः (१) कोषको उद्देश्य प्रामप्तको लामग यो ऐन तथा 
यस ऐन अन्तगनत बनेको मनयम बमोम्जम कोषले गनुनपने सम्पूणन काम 
कारबाहीहरुको सञ्चालन, रेिदेि तथा प्रबन्ध गनन एक सञ्चालक समममतको 
गिन हनुेछ ।  

  (२) सञ्चालक समममतमा देहायका सदस्यहरु रहनेछना्ः– 

(क) प्रधानमन्त्री – अध्यि 

(ि) रापिय योजना आयोगका भतूपूवन उपाध्यि 
वा सदस्य वा कम्तीमा स्नातकोत्तर उपामध 
प्राप्त गरी गरीबी मनवारणको िेत्रमा 
रापियस्तरमा पवम्शष्ट योगदान परु् याई 
कम्तीमा सात वषनको अनभुव भएका 
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व्यम्िहरुमध्येबाट दफा १२ को प्रपिया 
बमोम्जम नेपाल सरकारले मनोनयन गरेको 
व्यम्ि – उपाध्यि 

(ग) सम्चव, रापिय योजना आयोगको सम्चवालय – सदस्य 

(घ) ................ 

(ङ) ................. 

(च) ................. 

(छ) ................. 

(ज) गरीबी मनवारणको िेत्रमा पवशेष योगदान 
परु् याई रापिय जीवनमा ख्यामत प्राप्त गरेका 
व्यम्िहरु र रापिय जीवनमा सममु्चत 
प्रमतमनमधत्व हनु नसकेका समूह र िेत्रका 
व्यम्िहरु मध्येबाट कम्तीमा एक जना 
मपहला सपहत नेपाल सरकारद्वारा मनोनीत 
पाँचजना – सदस्य 

  (३) उपदफा (२) को िण्ि (ज) बमोम्जम नेपाल सरकारले सदस्य 
मनोनयन गदान स्नातकोत्तर उपामध हामसल गरी गरीबी मनवारणको िेत्रमा 
कम्तीमा सात वषन योगदान परु् याएका व्यम्िहरु मध्येबाट गनुन पनेछ । 

  (४) उपदफा (२) को िण्ि (ि) र (ज) बमोम्जम मनोनीत 
सदस्यको पदावमध चार वषनको हनुेछ । मनज पनुाः मनोनयन हनु सक्नेछ । 

  (५) नेपाल सरकारले उपदफा (२) को िण्ि (ि) र (ज) 
बमोम्जमको सदस्य मनोनीत गदान गैर राजनैमतक तथा व्यावसापयक 
व्यम्िहरु मध्येबाट गनुन पनेछ । 

                                                           
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा म्झपकएको । 
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  (६) समममतले आवश्यक देिेमा गरीबी मनवारण कायनसँग सम्बम्न्धत 
व्यम्ि र सम्बम्न्धत पवषयको पवशेषज्ञलाई समममतको बैिकमा पयनवेिकको 
रुपमा भाग मलन आमन्त्रण गनन सक्नेछ । 

  (७) बाह्य स्रोत र साधनको पररचालन कायनिम संयोजन गरी गरीबी 
मनवारण कायनिमलाई बढी प्रभावकारी बनाउन समममतले आवश्यक देिेमा 
सम्बि संस्थाका प्रमतमनमध सम्म्ममलत एक परामशन समममत गिन गनन 
सक्नेछ। 

  (८) गरीबी मनवारण कोषको कायनकारी मनदेशक समममतको सम्चव 
हनुेछ ।  

१२. छनौट समममताः (१) दफा ११ को उपदफा (२) को िण्ि (ि) बमोम्जम 
उपाध्यिको मनोनयन गने प्रयोजनको लामग नेपाल सरकार समि मसफाररस 
गनन देहाय बमोम्जम एउटा छनौट समममत रहनेछाः– 

(क) उपाध्यि, रापिय योजना आयोग        – संयोजक 

(ि) गरीबी मनवारणको िेत्रसँग सम्बम्न्धत 
पवज्ञहरु मध्येबाट नेपाल सरकारले 
तोकेको व्यम्ि – सदस्य 

(ग) मखु्य सम्चव, नेपाल सरकार – सदस्य 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जमको छनौट समममतले उपाध्यिको 
मनोनयनको लामग नेपाल सरकार समि नाम मसफाररस गदान तीन जनाको 
नाम मसफाररस गनुन पनेछ । 

  (३) छनौट समममतले उपदफा (२) बमोम्जम मसफाररस गरेको तीन 
जना मध्येबाट कुनै एक जनालाई नेपाल सरकारले उपाध्यिको लामग 
मनोनयन गनेछ । 

  (४) छनौट समममतले उपाध्यिको मनोनयनको लामग मसफाररस गनन 
नाम छनौट गदान अपनाउन ु पने प्रपिया तथा आफ्नो बैिक सम्बन्धी 
कायनपवमध आफै मनधानरण गनन सक्नेछ । 
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१३. समममतको बैिक र मनणनयाः (१) एक वषनमा कम्तीमा छ पटकमा नघट्ने 
गरी समममतको बैिक अध्यिले तोकेको मममत, समय र स्थानमा बस्नेछ । 

  तर दईुवटा बैिक बीचको अवमध दईु मपहनाभन्दा बढी हनुे छैन ।  

  (२) समममतको सम्चवले समममतको बैिक बस्ने सूचनाको साथमा 
बैिकमा छलफल हनुे पवषयको कायनसूची सदस्यहरुलाई बैिक बस्ने 
मममतभन्दा कम्तीमा सात ठदन अगावै उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

  (३) समममतको बैिकको अध्यिता अध्यिले गनेछ र मनजको 
अनपुम्स्थमतमा उपाध्यिले बैिकको अध्यिता गनेछ । 

  (४) कुल सदस्य सङ्खख्याको पचास प्रमतशतभन्दा बढी सदस्यहरुको 
उपम्स्थमत भएमा समममतको बैिकको लामग गणपूरक सङ्खख्या पगुेको 
मामननेछ । 

  तर कोषको दीघनकालीन तथा अल्पकालीन योजना, वापषनक कायनिम 
र बजेट सम्बन्धी पवषयमा छलफलको लामग बस्ने बैिकको लामग कम्तीमा 
पचहत्तर प्रमतशत सदस्यहरुको उपम्स्थमत आवश्यक हनुेछ । 

  (५) समममतको बैिकमा बहमुतको राय मान्य हनुेछ र मत बराबर 
भएमा बैिकको अध्यिता गने व्यम्िले मनणानयक मत ठदनेछ । 

  (६) समममतले गरेका मनणनयहरु समममतको सम्चवद्वारा प्रमाम्णत 
गररनेछ । 

  (७) समममतको बैिक सम्बन्धी अन्य कायनपवमध समममत आफैले 
मनधानरण गरे बमोम्जम हनुेछ । 

१४. सदस्यता कायम नरहनेाः (१) देहायको कुनै अवस्थामा दफा ११ को 
उपदफा (२) को िण्ि (ि) र (ज) बमोम्जम मनोनीत सदस्यको पद ररि 
भएको मामननेछाः– 

(क) मतृ्य ुभएमा, 

(ि) पदावमध समाप्त भएमा, 
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(ग) पदबाट मनजले राजीनामा ठदएमा, 

(घ) कुनै सूचना नठदई लगातार तीन पटक समममतको बैिकमा 
अनपुम्स्थत रहेमा, 

(ङ) यस ऐनको उद्देश्य पवपरीत कायन गरेको वा कोषको 
काममा मनम्रिय रहेको वा सहयोग नगरेको वा कोषलाई 
हामन नोक्सानी हनुे कुनै काम गरेको वा कोष वा 
समममतको नीमत, मनदेशन पवपरीत काम गरेको आरोपमा 
समममतको सदस्य पदबाट हटाउन आवश्यक छ भनी 
समममतको कुनै सदस्यले पेश गरेको प्रस्ताव समममतको 
कुल सदस्य सङ्खख्याको पचास प्रमतशतभन्दा बढी 
सदस्यहरुबाट पाररत भएमा । 

  (२) उपदफा (१) को िण्ि (ङ) को प्रयोजनका लामग प्रस्ताव पेश 
गने, प्रस्तावमा छलफल गने तथा प्रस्ताव उपर मतदान गने सम्बन्धी 
कायनपवमध समममतले तोके बमोम्जम हनुेछ । 

१५. काम कारबाही बदर नहनुेाः समममतको गिनमा कुनै त्रपुट भई वा कुनै 
सदस्यको स्थान ररि भई समममतमा कुनै काम कारबाही भएको भए तापमन 
सोही कारणले मात्र त्यस्तो काम कारबाही बदर हनुे छैन । 

१६. उपसमममत गिन गनन सक्नेाः (१) समममतले आफ्नो कायन सञ्चालन गननका 
लामग आवश्यकता अनसुार उपसमममत गिन गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम गिन भएका उपसमममतको काम, 

कतनव्य, अमधकार, कायनिेत्रगत शतन तथा कायानवमध समममतले तोके बमोम्जम 
हनुेछ । 

१७. अध्यिको काम, कतनव्य र अमधकाराः अध्यिको काम, कतनव्य र अमधकार 
देहाय बमोम्जम हनुेछाः– 

(क) कोषको कायनिम प्रभावकारी रुपमा सञ्चालन गननको मनममत्त 
उपाध्यिलाई आवश्यक मनदेशन ठदन,े 
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(ि) कोषलाई प्रभावकारी रुपले सञ्चालन गनन आवश्यक अन्य 
काम गने गराउने । 

१८. उपाध्यिको काम, कतनव्य र अमधकाराः (१) उपाध्यि कोषको कायनकारी 
प्रमिु हनुेछ र मनजले अध्यिको मनदेशनमा कोषको कामकाज सञ्चालन 
गनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) मा लेम्िएदेम्ि बाहेक उपाध्यिको अन्य काम, 

कतनव्य र अमधकार देहाय बमोम्जम हनुेछाः– 

(क) कोषको दैमनक कायन सचुारु रुपले सञ्चालन गने 
सम्बन्धमा कायनकारी मनदेशकलाई मनदेशन ठदने, 

(ि) कोषबाट सञ्चामलत कायनिमको अनगुमन, मूल्याङ्कन तथा 
मनरीिण गने गराउन,े 

(ग) कोषको वापषनक प्रमतवेदन समयमै तयार गनन लगाउन,े 

(घ)  कोषको उद्देश्य प्रामप्तको लामग तोपकए बमोम्जमका अन्य 
काम गने गराउने । 

पररच्छेद–५ 

कायनकारी मनदेशक र कमनचारी सम्बन्धी व्यवस्था 

१९. कायनकारी मनदेशकाः (१) कोषको दैमनक कायन सञ्चालन गननका लामग 
अथनशास्त्र, व्यवस्थापन वा समाजशास्त्र पवषयमा स्नातकोत्तर उपामध हामसल 
गरी आमथनक पवकास वा गरीबी मनवारणको िेत्रमा कम्तीमा सात वषनको 
अनभुव भएका व्यम्िहरु मध्येबाट िलुा प्रमतस्पधानको आधारमा समममतले 
एक जना कायनकारी मनदेशक मनयमु्ि गनेछ । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्िएको भए तापमन कायनकारी 
मनदेशकको पदपूमतन नभएसम्मको लामग समममतले उपदफा (१) बमोम्जमको 
योग्यता पूरा गरेको कुनै व्यम्िलाई कायनकारी मनदेशकको पदमा बढीमा 
छ मपहनाको लामग मनयमु्ि गनन सक्नेछ ।  
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  (३) कायनकारी मनदेशकको पदावमध पाँच वषनको हनुेछ । 

  (४) कायनकारी मनदेशकको पाररश्रममक, सेवाका शतन र सपुवधा 
सम्बन्धी व्यवस्था तोपकए बमोम्जम हनुेछ । 

  (५) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेम्िएको भए तापमन कायनकारी 
मनदेशकले कोषलाई हामन नोक्सानी हनुे कुनै काम कारबाही गरेमा वा 
भ्रष्टाचारको अमभयोग प्रमाम्णत भएमा वा समममतको नीमत मनदेशन पवपरीत 
काम गरेमा समममतले तोपकएको प्रपिया अपनाई मनजलाई कायनकारी 
मनदेशकको पदबाट हटाउन सक्नेछ । 

२०. कायनकारी मनदेशकको काम, कतनव्य र अमधकाराः (१) कायनकारी मनदेशकको 
काम, कतनव्य र अमधकार देहाय बमोम्जम हनुेछाः– 

(क) समममतको मनणनय कायानन्वयन गने, गराउने, 

(ि) कोषको दीघनकालीन तथा अल्पकालीन योजना, वापषनक 
कायनिम तथा बजेट तयार गरी स्वीकृमतको लामग समममत 
समि पेश गने, 

(ग) समममतबाट स्वीकृत योजना तथा कायनिम कायानन्वयन 
गने, गराउन,े 

(घ) कोषको दैमनक कायनको सपुरीवेिण तथा मनरीिण गरी 
कोषको उद्देश्य अनसुार आवश्यक कायन गने, 

(ङ) कोषको अनदुान तथा सहयोगमा कायानन्वयन गररएका 
गरीबी मनवारण सम्बन्धी कायनिमहरुको मनरीिण गरी 
त्यसको प्रगमत पववरण समममत समि पेश गने, 

(च) कोषले सञ्चालन गरेका कायनिमहरुको वापषनक तथा 
आवमधक प्रमतवेदन तयार गरी समममत समि पेश गने, 

(छ) कोषको मनममत्त आवश्यक रकम जटुाउन आन्तररक तथा 
बाह्य स्रोत पररचालन गने । 
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  (२)  उपदफा (१) मा लेम्िएदेम्ि बाहेक कायनकारी मनदेशकको 
अन्य काम, कतनव्य र अमधकार तोपकए बमोम्जम हनुेछ । 

२१. कमनचारी सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) कोषको काम सचुारुरुपले सञ्चालन गननका 
लामग कोषमा आवश्यक सङ्खख्यामा कमनचारी रहनेछन ्। 

  (२) कोषका कमनचारी तोपकए बमोम्जम करारमा मनयमु्ि गररनेछ । 

  (३) कोषका कमनचारीको पाररश्रममक, सपुवधा तथा सेवाका शतन 
तोपकए बमोम्जम हनुेछन ्। 

पररच्छेद–६ 

कोष तथा लेिापरीिण 

२२. कोषाः (१) कोषको आफ्नो एउटा छुटै्ट कोष हनुेछ र सो कोषमा देहायका 
रकमहरु रहनेछना्ः– 

(क) नेपाल सरकारबाट प्राप्त हनुे अनदुान, 

(ि) पवदेशी सरकार, रापिय वा अन्तरानपिय संघ, संस्था वा 
व्यम्िबाट प्राप्त सहयोग वा अनदुान, 

(ग) कोषको चल तथा अचल सम्पम्त्तबाट आजनन भएको 
रकम, 

(घ) अन्य कुनै स्रोतबाट प्राप्त रकम । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम कोषलाई प्राप्त हनुे सम्पूणन रकम नेपाल 
राि बैंक वा नेपाल राज्यम्स्थत कुनै वाम्णज्य बैंकमा िाता िोली जम्मा 
गररनेछ । 

  (३) कोषको तफन बाट गररने सम्पूणन िचन उपदफा (१) बमोम्जमको 
कोषमा जम्मा भएको रकमबाट व्यहोररनेछ । 

  तर कोषको सञ्चालन िचन आयोजना तथा कायनिमका लामग 
छुट्याइएको रकम रु. पचास करोिसम्म भए सात प्रमतशत, पचास 
करोिभन्दा बढी एक अबनसम्म भए तीन करोि पचास लाि वा पाँच 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(15) 
 

प्रमतशतले जनु बढी हनु आउँछ सो रकम र एक अबनभन्दा मामथ जमतसकैु 
भएपमन पाँच करोि वा चार प्रमतशतले जनु बढी हनु आउँछ सो रकमभन्दा 
बढी हनुे छैन । 

  (४) कोषको िाता सञ्चालन तोपकए बमोम्जम हनुेछ । 

२३. लेिा र लेिापरीिणाः (१) कोषको आय–व्ययको लेिा तोपकए बमोम्जम 
राम्िनेछ । 

  (२) कोषले नेपाल चाटनिन एकाउण्टेण्ट्स ऐन, २०५३ बमोम्जम नाम 
दतान भएको चाटनिन एकाउण्टेण्ट्बाट कोषको आन्तररक लेिापरीिण गराउन ु
पनेछ । 

  (३)  कोषको आय–व्ययको वापषनक लेिापरीिण प्रचमलत कानून 
अनसुार महालेिा परीिकको पवभागबाट हनुेछ । 

  (४) नेपाल सरकारले चाहेमा जनुसकैु बित कोषको वापषनक पहसाब–

पकताब जाँच्न वा जचँाउन सक्नेछ । 

पररच्छेद–७ 

पवपवध 

२४. सहभागी हनु नपाउनेाः सदस्य, कायनकारी मनदेशक तथा कुनै कमनचारीले 
आफ्नो स्वाथन भएको कुनै पवषयवस्तसँुग सम्बम्न्धत कोषको कुनै मनणनय 
प्रपियामा सहभागी हनु पाउने छैनन ्। 

२५. शपथ ग्रहणाः सदस्य, कायनकारी मनदेशक तथा कमनचारीले आफ्नो पदीय 
दापयत्व सम्हाल्न ु अगावै तोपकए बमोम्जम गोपनीयता र इमान्दाररताको 
शपथ ग्रहण गनुन पनेछ । 

२६. वापषनक प्रमतवेदनाः (१) कायनकारी मनदेशकले कोषको काम कारबाहीको 
वापषनक प्रमतवेदन प्रत्येक आमथनक वषन समाप्त भएको मममतले छ मपहनामभत्र 
समममत समि पेश गनुन पनेछ । समममतबाट पाररत प्रमतवेदनको एकप्रमत 
कायनकारी मनदेशकले नेपाल सरकार समि पेश गनुन पनेछ । 
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  (२) उपदफा (१) बमोम्जमको प्रमतवेदनमा अन्य कुराको अमतररि 
कोषले वषनभरर सञ्चालन गरेको कायनिम, कायनिम सञ्चालन गदान हनु गएको 
लागत, कोष सञ्चालन िचन तथा कायनिमबाट भएको उपलम्ब्ध र भपवरयमा 
गनुनपने सधुार समेतका कुराहरु समावेश गनुन पनेछ । 

  (३) कायनकारी मनदेशकले समममतको स्वीकृमत मलई उपदफा (२) 
मा उल्लेि भए बमोम्जमको कोषको वापषनक प्रमतवेदन प्रत्येक वषन सावनजमनक 
रुपमा प्रकाशन गनेछ । 

२७. बैिक भत्तााः सदस्यहरुले समममतको बैिकमा भाग मलए बापत तोपकए 
बमोम्जमको बैिक भत्ता पाउनेछन ्। 

२८. आदेश वा मनदेशन ठदन सक्नेाः नेपाल सरकारले कोषले गरेको काम 
कारबाहीको आवश्यक जाँचबझु गरी वा आवश्यक िानेका बित कोषको 
उद्देश्य अनरुुप काम कारबाही गननको लामग कोषलाई आवश्यक आदेश वा 
मनदेशन ठदन सक्नेछ । त्यसरी नेपाल सरकारले ठदएको आदेश वा 
मनदेशनको पालना गनुन कोषको कतनव्य हनुेछ । 

२९. गरीबी मनवारण कायनिमको समन्वय तथा अनगुमनाः (१) यस ऐन बमोम्जम 
कोषले गरीबी मनवारण कायनिम सञ्चालन गदान, गराउँदा स्थानीय स्वायत्त 
शासन ऐन, २०५५ बमोम्जम गिन भएका स्थानीय तहहरुसँग समन्वय 
रािी त्यस्ता कायनिमहरु सञ्चालन गनुन पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम सञ्चालन भएका गरीबी मनवारण 
कायनिमको अनगुमन कोष आफैले र सम्बम्न्धत स्थानीय तहले गनन, 
गराउन सक्नेछ । 

३०. अमधकार प्रत्यायोजनाः (१) समममतले यस ऐन बमोम्जम आफूलाई प्राप्त 
अमधकारमध्ये केही अमधकार आवश्यकता अनसुार कुनै सदस्य, दफा १६ 
बमोम्जम गठित उपसमममत वा कायनकारी मनदेशकलाई प्रत्यायोजन गनन 
सक्नेछ । 

                                                           
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 
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  (२) अध्यिले यस ऐन बमोम्जम आफूलाई प्राप्त अमधकारमध्ये केही 
अमधकार आवश्यकता अनसुार उपाध्यिलाई प्रदान गनन सक्नछे । 

  (३) कायनकारी मनदेशकले यस ऐन बमोम्जम आफूलाई प्राप्त 
अमधकारमध्ये केही अमधकार आवश्यकता अनसुार कोषको कुनै अमधकृत 
कमनचारीलाई प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

३१. सम्पम्त्त तथा दापयत्व सनेाः कोष पवघटन भएमा कोषको म्जम्मामा रहेको 
सम्पूणन सम्पम्त्त तथा दापयत्व नेपाल सरकारमा सनेछ । 

३२. नेपाल सरकारसँग सम्पकन ाः कोषले नेपाल सरकारसँग सम्पकन  राख्दा नेपाल 
सरकार, प्रधानमन्त्री तथा मम्न्त्रपररषद्को कायानलय माफन त राख्न ुपनेछ । 

  तर कोषसँग सम्बम्न्धत दैमनक प्रशासकीय कामका लामग सम्बम्न्धत 
मनकायसँग कोषले मसधै सम्पकन  राख्न सक्नेछ । 

३३. मनयम तथा पवमनयम बनाउन सक्नेाः (१) यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयनको 
लामग कोषले आवश्यक मनयम बनाउन सक्नेछ र त्यस्तो मनयम नेपाल 
सरकारबाट स्वीकृत भएपमछ लागू हनुेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जम बनेको मनयमको अधीनमा रही कोषले 
आफ्नो काम कारबाही सचुारु रुपले सञ्चालन गनन गराउन आवश्यक 
पवमनयम बनाउन सक्नेछ । 

३४. गरीबी मनवारण कोष अध्यादेश, २०६२ मनम्रिय भएपमछ त्यसको  पररणामाः 
गरीबी मनवारण कोष अध्यादेश, २०६२ मनम्रिय भएपमछ अको अमभप्राय 
नदेम्िएमा सो मनम्रियताले,– 

(क) सो अध्यादेश मनम्रिय हुँदाका बित चल्ती नभएको वा 
कायम नरहेको कुनै कुरा पमन जगाउने छैन । 

(ि) सो अध्यादेश बमोम्जम चालू भएको कुरा वा सो बमोम्जम 
रीत परु् याइ अम्घ नै गररएको कुनै काम वा भोमगसकेको 
कुनै कुरालाई असर पाने छैन ।  
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(ग) सो अध्यादेश बमोम्जम पाएको, हामसल गरेको वा भोगेको 
कुनै हक, सपुवधा, कतनव्य वा दापयत्वमा असर पाने छैन। 

(घ) सो अध्यादेश बमोम्जम गररएको कुनै दण्ि सजाय वा 
जफतलाई असर पाने छैन । 

(ङ) मामथ लेम्िएको कुनै त्यस्तो हक, सपुवधा, कतनव्य, दापयत्व 
वा दण्ि सजायका सम्बन्धमा गररएको कुनै काम 
कारबाही वा उपायलाई असर पाने छैन र उि अध्यादेश 
कायम रहेसरह त्यस्तो कुनै कानूनी कारबाही वा 
उपायलाई पमन शरुु गनन, चालू राख्न वा लागू गनन 
सपकनेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       (मममत 2081।10।14 गते अद्यावमधक गरेको) 


