
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(1) 
 

सैमनक ऐन, २०६३ 

 प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

 २०६३।६।१२ 

संशोधन गने ऐन 

१. गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून  

 संशोधन गने ऐन, २०६६ २०६६।१०।७ 

२. केही नेपाल कानून संशोधन र खारेज गने ऐन, २०७२
 २०७२।६।१४ 

३. केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ २०७२।११।१३ 

४. केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन  

 र खारेज गने ऐन, २०७४ २०७४।६।३० 

५. नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल  
 ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ २०७५।११।१९ 

२०६३ सालको ऐन नं. ७ 

नेपाली सेना सम्बन्धी कानूनमा संशोधन र एकीकरणको व्यवस्था गनन बनेको 
ऐन 

प्रस्तावनााः ऐमतहामसक जनआन्दोलनको पररणाम स्वरुप नेपालको सावनभौमसत्ता 
नेपाली जनतामा मनवहत रहेको र राज्य शक्तिको स्रोत नेपाली जनता नै रहेको हुुँदा 
नेपाली सेनालाई नेपाली जनताप्रमत उत्तरदायी बनाउन नेपाली सेनाको स्थापना, 
व्यवस्था, मनयन्रण, प्रयोग र पररचालन सम्बन्धमा प्रचमलत कानूनी व्यवस्थामा 
समयानकूुल संशोधन तथा एकीकरण गनन वाञ्छनीय भएकोले, 

 प्रमतमनमध सभाको घोषणा, २०६३ जारी भएको पवहलो वषनमा प्रमतमनमध 
सभाले यो ऐन बनाएकोछ । 

                                                           
  यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ १५ गतेदेक्तख लागू भएको  ।   

  यो ऐन संवत ्२०७५ साल भाद्र १ गतेदेक्तख लागू भएको  ।   



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(2) 
 

पररच्छेद–१ 

प्रारक्तम्भक 

१. संक्तिप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “सैमनक ऐन, २०६३” रहेको छ । 

  (२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषााः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “नेपाली सेना” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत नेपाली सेनामा मनयिु 
व्यक्तिहरूको सामूवहक सङ्गठन वा त्यसको कुनै अङ्ग सम्झन ु
पछन । 

(ख) “बल (फोसन)” भन्नाले नेपाल सरकारले खास कामको मनममत्त 
खडा गरेको नेपाली सेनाको कुनै अङ्ग वा समूहको सड्डठठत 
बल सम्झन ुपछन । 

(ग) “जङ्गी कारबाहीमा लागेको” भन्नाले देहायका कुनै अवस्था 
सम्झन ुपछनाः– 

(१) नेपाली सेनाको कुनै अङ्ग भई वा त्यस्तो अङ्गसुँग 
ममली शर ु ववरुद्ध कारबाहीमा लागेको वा काम 
गरररहेको,  

(२) पूणन वा आंक्तशक रुपमा शरलेु कब्जा गररराखेको 
मलुकु वा स्थानमा जङ्गी कारबाही गरररहेको वा 
त्यस्तो मलुकु वा स्थानमतर बढ्दै गैरहेको नेपाली 
सेनाको कुनै अङ्ग भै वा त्यस्तो सेनासुँग ममली काम 
गरररहेको, 

(३) कुनै ववदेशी मलुकुको सैमनकको कब्जामा रहेको 
बखत नेपाली सेनाको कुनै अङ्ग भै वा त्यस्तो सेनासुँग 
ममली काम गरररहेको, 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(3) 
 

(४) हमतयार मलई वा नमलई ववध्वंसात्मक वा वहंसात्मक 
कारबाहीमा लागेका वा लाग्ने आशङ्का भएका जनुसकैु 
व्यक्ति वा समूह ववरुद्ध नेपाली सेनाको कुनै अङ्ग भै 
वा त्यस्तो सेनासुँग ममली आन्तररक सरुिाको 
कारबाहीमा संलग्न रहेको,  

(५) नेपाल सरकारले दफा १३५ बमोक्तजम जङ्गी 
कारबाहीमा लागेको भनी घोषणा गरेको । 

(घ) “प्रधान सेनापमत (चीफ अफ दी आमी स्टाफ)” भन्नाले दफा 
८ बमोक्तजम मनयिु नेपाली सेनाको प्रधान सेनापमत सम्झन ु
पछन । 

(ङ) “अमधकृत” भन्नाले पठदक भन्दा मामथका नेपाली सेनाका 
अमधकृत सम्झन ुपछन र सो शब्दले जगेडा बल (ररजभन फोसन) 
का सो सरहका अमधकृत समेतलाई जनाउुँछ । 

(च) “पठदक (जमुनयर कममशण्ड अवफसर)” भन्नाले नेपाली सेनाको 
प्रमखु सवेुदार, सवेुदार, जमदार सम्झन ु पछन र सो शब्दले 
जगेडा बलको सो सरहका व्यक्ति समेतलाई जनाउुँछ । 

(छ) “कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत” भन्नाले देहायका कुनै अमधकृत सम्झन ु
पछनाः– 

(१) यमुनट, सब–यमुनटको तालकुवाला, 

(२) यमुनट वा सब–यमुनटका टुकडी बेग्लै खवटएका 
बेलामा त्यस्ता टुकडीहरूलाई मातहतमा राख्न े
पदामधकारी,  

(३) दफा ३ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) अन्तगनतको 
हरेक व्यक्तिको लामग आफू संलग्न भएको कुनै चम,ु 

मडट्याचमेण्ट मडपाटनमेण्टको कमाक्तण्डङ अमधकृत,  



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(4) 
 

(४) उपखण्ड (३) बमोक्तजम आफू कही ंसंलग्न नभएको 
अवस्थामा आफूले तत्काल सेवा गररराखेको बलको 
कमाण्ड गने अमधकृतले मनजको कमाक्तण्डङ अमधकृत 
भनी मनोनीत गरेको वा तोकेको अमधकृत,  

(५) उपखण्ड (४) बमोक्तजम कुनै अमधकृत मनोनीत वा 
तोकेको नभएमा सम्बक्तन्धत बल कमाण्ड गने 
अमधकृत ।   

(ज) “मबल्लादार (नन कममशण्ड अवफसर)” भन्नाले नेपाली सेनाका 
हदु्दा, अमलदार, प्यठु सम्झन ुपछन र सो शब्दले खास कामका 
मनममत्त खडा भएको बलमा रहेको त्यस्तो दजानका व्यक्ति 
समेतलाई जनाउुँछ ।  

(झ) “चम”ु भन्नाले नेपाली सेना अन्तगनत चम ुभनी खडा गररएको 
छुटै्ट एकाइ सम्झन ुपछन । 

(ञ) “पतृना” भन्नाले नेपाली सेना अन्तगनत पतृना भनी खडा 
गररएको छुटै्ट एकाइ सम्झन ुपछन । 

(ट) “वावहनी” भन्नाले नेपाली सेना अन्तगनत वावहनी भनी खडा 
गररएको छुटै्ट एकाइ सम्झन ुपछन । 

(ठ) “गण” भन्नाले नेपाली सेना अन्तगनत गण भनी खडा गररएको 
छुटै्ट एकाइ सम्झन ुपछन । 

(ड) “पमत” भन्नाले अमधकृतदेक्तख मबल्लादारसम्मका दजानलाई 
जनाउुँछ । 

(ढ) “आफू भन्दा मामथको अमधकृत” भन्नाले आफू भन्दा मनकटतम ्
मामथको अमधकृत सम्झन ुपछन र यस प्रयोजनको लामग पठदक 
वगन तथा मबल्लादार समेतलाई जनाउुँछ । 

(ण) “कसूर” भन्नाले पररच्छेद–७ बमोक्तजमको कसूर मामनने कायन 
सम्झन ुपछन । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(5) 
 

(त) “शर”ु भन्नाले यस ऐनको िेरामधकारमभर पने जनुसकैु 
व्यक्तिले कारबाही गनुन पने सशस्त्र सैमनक ववद्रोही, सशस्त्र 
देशद्रोही, सशस्त्र उपद्रवी, सशस्त्र डाुँकु तथा अन्य जनुसकैु 
सशस्त्र व्यक्ति सम्झन ुपछन ।  

(थ)  “सैमनक अदालत” भन्नाले दफा ६७ बमोक्तजमको जनरल 
सैमनक अदालत, समरी जनरल सैमनक अदालत, मडविक्ट 
सैमनक अदालत, समरी सैमनक अदालत र दफा ११९ 
बमोक्तजमको सैमनक ववशेष अदालत सम्झन ुपनेछ । 

(द)  “समममत” भन्नाले दफा २९ बमोक्तजमको सैमनक कल्याणकारी 
कोष सञ्चालन तथा व्यवस्थापन समममत सम्झन ुपछन । 

(ध) “कल्याणकारी कायन” भन्नाले बहालवाला तथा भतूपूवन सैमनक 
व्यक्ति र मनजका पररवारको वहतको लामग वीमा, औषधोपचार, 

स्वास््य, छारवकृ्तत्त, आवास उपलब्ध गराउने तथा क्याक्तन्टन 
सञ्चालन गने कायन सम्झन ुपछन र सो शब्दले ववद्यालय तथा 
महाववद्यालय स्थापना गरी सञ्चालन गने कायनलाई समेत 
जनाउुँछ ।  

(न)  “कल्याणकारी योजना” भन्नाले कल्याणकारी कायनमा सहयोग 
परु् याउने आयमूलक कायन सम्झन ुपछन र सो शब्दले नेपालमा 
स्थापना हनुे पूवानधार एवं सेवामूलक पररयोजना, ववत्तीय संस्था 
तथा उद्योग व्यवसायमा तोवकएको आधारमा ऋण वा शेयर 
लगानी गने कायनलाई समेत जनाउुँछ । 

तर यस्तो लगानी प्रवद्धनकको रुपमा हनुे छैन । 

(प) “आयमूलक कायन” भन्नाले कल्याणकारी कायनमा सहयोग 
परु् याउन प्रचमलत कानून बमोक्तजम अनमुमत प्राप्त गरी कुनै 
संस्थामा लगानी गरी आय आजनन गने कायन सम्झन ुपछन ।  

(फ) “सैमनक प्रहरी प्रमखु” भन्नाले दफा ७८ बमोक्तजम मनयिु 
सैमनक प्रहरी प्रमखु सम्झन ु पछन र सो शब्दले मनजको 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(6) 
 

मातहतमा रही मनजको तफन बाट कानून बमोक्तजम अमधकार 
प्रयोग गने अन्य जनुसकैु व्यक्ति समेतलाई जनाउुँछ ।  

(ब) “प्राड वववाक” भन्नाले दफा ८१ बमोक्तजम सैमनक अदालतमा 
प्राड वववाकको रुपमा उपक्तस्थत हनुे व्यक्ति सम्झन ुपछन ।  

(भ) “अन्य अदालत” भन्नाले प्रचमलत कानून बमोक्तजम गठठत 
सैमनक अदालत बाहेकको अन्य अदालत सम्झन ुपछन । 

(म) “ववभागीय सजाय” भन्नाले दफा १०५ बमोक्तजम ठदइने 
ववभागीय सजाय सम्झन ुपछन । 

(य) “कारागार” भन्नाले कारागार सम्बन्धी प्रचमलत कानून 
बमोक्तजमको कारागार सम्झन ुपछन र सो शब्दले दफा १३६ 
बमोक्तजमको सैमनक कारागार समेतलाई जनाउुँछ । 

(र) “आदेश” भन्नाले यो ऐन तथा यस ऐन अन्तगनत बनेका 
मनयमहरू बमोक्तजम अमधकार प्राप्त अमधकारीले जारी गरेको 
आदेश सम्झन ुपछन । 

(ल) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोक्तजम” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत 
बनेका मनयममा तोवकएको वा तोवकए बमोक्तजम सम्झन ुपछन । 

३. यस ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्तिहरूाः (१) देहायका व्यक्तिहरू यस 
ऐनको िेरामधकारमभर पनेछना्ः– 

(क)  यस ऐन अन्तगनत नेपाली सेनामा मनयिु व्यक्तिहरू, 

(ख) जङ्गी कारबाहीको मनममत्त क्याम्पमा वा माचनमा वा नेपाल 
सरकारबाट जङ्गी कारबाहीको इलाका भनी घोवषत 
इलाकामा नेपाली सेनाले काममा लगाएका वा नेपाली 
सेनाको सेवामा रहेका वा नेपाली सेनाको कामको 
सहयोगमा जाने गैर सैमनक व्यक्तिहरु, 

(ग) नेपाली सेनामा मनयिु हनु छामनएका व्यक्तिहरू । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(7) 
 

  (२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोक्तजमका व्यक्ति आफू संलग्न 
कुनै ववभाग, फमेशन वा एकाइको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतको मातहतमा रहेको 
मामननेछ ।  

  (३) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोक्तजमको व्यक्ति उपदफा (२) 
बमोक्तजम कुनै ववभाग, फमेशन वा एकाइको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतको 
मातहतमा संलग्न नरहेको अवस्थामा आफूले केही समयको लामग तत्काल 
सेवा गररराखेको बलको कमाण्ड गने अमधकृतले मनजको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत 
भनी तोकेको वा मनोनीत गरेको अमधकृत वा त्यसरी तोवकएको वा मनोनीत 
नगररएको भए सम्बक्तन्धत बलको कमाण्ड गने अमधकृतको कमाण्डमा रहेको 
मामननेछ । 

  (४) बलको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा 
उल्लेख गररएका कुनै पमन व्यक्तिलाई मनज भन्दा मामथल्लो अमधकृत 
भएसम्म मनज भन्दा तल्लो अमधकृतको मातहतमा राख्न हुुँदैन । 

  (५) उपदफा (१) बमोक्तजमका व्यक्तिहरूले नेपाल राज्य बावहर 
कसूर गरेमा पमन यस ऐनको िेरामधकार कायम हनुेछ । 

  (६) उपदफा (१) बमोक्तजमका व्यक्तिहरुले संयिु राि संघको 
शाक्तन्त सेनामा संलग्न भई खवटएको देशका नागररक ववरुद्ध गरेका कसूरहरु 
अन्य अदालतको िेरामधकारमभर पदनछन ्। 

पररच्छेद–२ 

नेपाली सेनाको स्थापना र व्यवस्था 

४. नेपाली सेनाको स्थापना र व्यवस्थााः (१) नेपालको स्वतन्रता, 
सावनभौमसत्ता, भौगोमलक अखण्डता, स्वाधीनता र राविय एकताको रिाको 
लामग नेपाली सेनाको स्थापना गररनेछ ।   

  (२) यो ऐन प्रारम्भ हुुँदाका बखत कायम रहेको नेपाली सेना यसै 
ऐन बमोक्तजम स्थापना भएको मामननेछ । 

                                                           
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(8) 
 

  (३) नेपाली सेनाको व्यवस्था यो ऐन र यस ऐन अन्तगनत बनेका 
मनयमहरूमा उल्लेख भए बमोक्तजम हनुेछ र अन्य कुराहरूको हकमा नेपाल 
सरकारले मनदेशन ठदए बमोक्तजम हनुेछ । 

५. ................ 

६. राविय सरुिा पररषदाः (१) ............ 

  (२) .............. 

  (३) नेपालको संववधानमा उक्तल्लक्तखत कामको अमतररि राविय 
सरुिा पररषद्को काम, कतनव्य तथा अमधकार देहाय बमोक्तजमको हनुेछाः– 

(क) नेपाली सेनाको पररचालन, सञ्चालन र प्रयोग सम्बन्धी 
नीमत, योजना तथा कायनक्रम तयार गरी नेपाल सरकार 
समि पेश गने,  

(ख) नेपाली सेनाको सङ्ख्या र सङ्गठनात्मक संरचना 
सम्बन्धमा नेपाल सरकारलाई सझुाब पेश गने, 

(ग) नेपाली सेनाको व्यवस्थापन सम्बन्धमा नेपाल 
सरकारलाई आवश्यक सझुाब पेश गने, 

(घ) नेपाली सेनाको हमतयार, खरखजाना तथा अन्य सैन्य 
सामग्रीको व्यवस्थापन सम्बन्धमा नेपाल सरकारलाई 
आवश्यक सझुाव पेश गने, 

(ङ) तोवकए बमोक्तजमका अन्य काम गने । 

  (४) ................ 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नपेाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खारेज । 

   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा क्तझवकएको । 

  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 


 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत ।  

  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा क्तझवकएको । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(9) 
 

  (५) राविय सरुिा पररषद्को काम कारबाही सञ्चालन गननका लामग 
रिा मन्रालय अन्तगनत एक सक्तचवालय रहनेछ । सक्तचवालय सम्बन्धी 
अन्य व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

  (६) राविय सरुिा पररषद्को बैठक सम्बन्धी कायनववमध राविय सरुिा 
पररषद आफैले मनधानरण गरे बमोक्तजम हनुेछ ।  

७. सङ्गठनको स्वरुपाः (१) नेपाली सेनाको सङ्गठन समावेशी र राविय स्वरुपको 
हनुेछ ।   

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको व्यवस्था कायानन्वयन गनन नेपाल 
सरकारले आवश्यक नीमत, योजना तथा कायनक्रम बनाउनेछ । 

  (३) नेपाली सेनाको सङ्गठनात्मक संरचना तथा दरबन्दी सङ्ख्या 
नेपाल सरकारले स्वीकृत गरे बमोक्तजम हनुेछ । 

  तर महारथीको दरबन्दी एक मार रहनेछ र सोही महारथीलाई 
प्रधान सेनापमतमा मनयकु्ति गररनेछ । 

  (४) नेपाली सेनाको संगठनमा प्रधान सेनापमत र अनसूुची–१ मा 
उल्लेख भएका पदहरु रहने छन ्। 

पररच्छेद–३ 

प्रधान सेनापमतको मनयकु्ति, काम, कतनव्य र अमधकार 

८. प्रधान सेनापमताः (१) प्रधान सेनापमतको मनयकु्ति मक्तन्रपररषद्को मसफाररसमा 
रािपमतले गनेछ । मनजलाई दज्याननी क्तचन्ह रािपमतबाट प्रदान गररनेछ ।  

  (२) प्रधान सेनापमत नेपाली सेनाको प्रमखु हनुेछ । 

  (३) ववदामा बसेको वा अन्य कुनै कारणले प्रधान सेनापमतको पद 
ररि हनु आएको अवस्थामा मक्तन्रपररषद्को मसफाररसमा रािपमतले 

                                                           


 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत ।  



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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तोकेको नेपाली सेनाको वररष्ठ अमधकृतले कायम मकुायम भई प्रधान 
सेनापमतको कायनभार सम्हाल्नेछ । 

९. नेपाल सरकार प्रमत उत्तरदायी हनुेाः (१) प्रधान सेनापमत आफूले सम्पादन 
गनुन पने काम कतनव्यको सम्बन्धमा नेपाल सरकार प्रमत उत्तरदायी हनुेछ । 

  (२) प्रधान सेनापमतले आफ्नो कायनभार सम्हाल्न ुअक्तघ अनसूुची–२ 
बमोक्तजमको ढाुँचामा रािपमत समि शपथ मलन ुपनेछ ।  

१०. प्रधान सेनापमतको काम, कतनव्य र अमधकाराः (१) नेपाल सरकारले ठदएको 
मनदेशन र प्रचमलत कानूनको अधीनमा रही नेपाली सेनाको व्यवस्थापन गनुन 
प्रधान सेनापमतको काम र कतनव्य हनुेछ । 

  (२) प्रधान सेनापमतले प्रत्येक वषन वैशाख महीनामभर नेपाली सेनाको 
व्यवस्थापन सम्बन्धी वावषनक प्रमतवेदन नेपाल सरकार समि प्रस्ततु गनेछ 
र त्यसरी प्राप्त प्रमतवेदन नेपाल सरकारले संघीय संसदको प्रमतमनमधसभाको 
राज्य व्यवस्था तथा सशुासन समममतमा छलफल गराइनेछ । 

  (३) प्रधान सेनापमतको अन्य काम, कतनव्य र अमधकार यो ऐन तथा 
यस ऐन अन्तगनत बनेका मनयमहरूमा तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

११. उमेरको हद तथा पदावमधाः (१) प्रधान सेनापमत ६१ वषनको उमेरसम्म 
आफ्नो पदमा बहाल  रहनेछ ।   

  (२) उपदफा (१) को अधीनमा रही प्रधान सेनापमतको पदावमध 
तीन वषनको हनुेछ । 

  (३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन नेपाल 
सरकारले आवश्यक सम्झेमा सो अवमध पूरा हनु ुअगावै प्रधान सेनापमतलाई 

                                                           


 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत ।  
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

संशोमधत । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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मक्तन्रपररषद्को मसफाररसमा रािपमतले अवकाश ठदन सक्नेछ । त्यसरी 
अवकाश ठदन ुपूवन सफाईको मौका ठदईनेछ ।  

  (४) यो ऐन प्रारम्भ हुुँदाका बखत कायम रहेको प्रधान सेनापमत 
उपदफा (२) को अधीनमा रही आफ्नो पदमा बहाल रहनेछ । 

पररच्छेद–४ 

मनयकु्ति तथा सेवाका शतनहरू 

१२. मनयकु्ति तथा पद पूमतनाः (१) नेपाली सेनामा ररि अमधकृत तहको पद 
पूमतनका लामग मसफाररस गनन लोक सेवा आयोगको अध्यि वा लोक सेवा 
आयोगले तोकेको सो आयोगको सदस्यको अध्यितामा र अमधकृत भन्दा 
तल्लो तहको पद पूमतनका लामग मसफाररस गनन लोक सेवा आयोगले तोकेको 
प्रमतमनमध समेत सदस्य रहने गरी तोवकए बमोक्तजमको पदपूमतन समममत 
रहनेछ।  

  तर पदपूमतनको लामग मलइने मलक्तखत परीिा लोक सेवा आयोगले 
सञ्चालन गनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको पदपूमतन समममतको अन्य काम, कतनव्य 
र अमधकार तोवकए बमोक्तजम हनुेछ ।  

  (३) पदपूमतन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

  (४) नेपाली सेनाका ववमभन्न पदमा मनयिु हनुको लामग आवश्यक 
पने योग्यता तोवकए बमोक्तजम हनुेछ ।  

१३. अयोग्यतााः (१) देहायको व्यक्ति नेपाली सेनामा मनयिु हनु अयोग्य मामननेछाः– 

(क) गैर नेपाली नागररक, 

(ख) नैमतक पतन देक्तखने फौजदारी अमभयोगमा कसूरदार 
ठहररएको,  

                                                           
  गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा थप । 
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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(ग) भववष्यमा सरकारी सेवाको मनममत्त अयोग्य ठहररने गरी 
बखानस्त भएको, 

(घ)  मानव अमधकार हननमा कसूरदार ठहररएको, 

(ङ) दफा १२ को उपदफा (४) बमोक्तजम तोवकएको योग्यता 
नभएको । 

  (२) उपदफा (१) को खण्ड (क) मा लेक्तखएको कुराले अल्पकालको 
लामग गैर नेपाली नागररकबाट प्राववमधक तथा ववशेषज्ञ सेवा प्राप्त गनन नेपाल 
सरकारलाई बाधा परु् याएको मामनने छैन । 

१४. मनयिु गने अमधकारीाः यस ऐनको दफा १२ बमोक्तजम पद पूमतन समममतको 
मसफाररसमा नेपाली सेनाको अमधकृत तहको पदमा नेपाल सरकारले र अन्य 
तहको पदमा तोवकएको अमधकारीले मनयिु गनेछ । 

१५. आयिु पद प्रदान गनेाः यो ऐन तथा यस ऐन अन्तगनत बनेका मनयमहरूमा 
उक्तल्लक्तखत व्यवस्थाहरूको अधीनमा रही योग्य ठहररएका नेपाली सेनाका 
अमधकृतलाई रिा मन्रीले आयिु पद प्रदान गनेछ । 

१६. शपथ ग्रहण गनेाः नेपाली सेनाको पदमा मनयिु हनुे प्रत्येक व्यक्तिले 
अनसूुची–२ मा तोवकए बमोक्तजमको ढाुँचामा शपथ मलन ुपनेछ । 

१७.  सेवाको अवमधाः (१) दफा ११ मा उल्लेख भएदेक्तख बाहेक नेपाली सेनामा 
कायनरत अमधकृतको उमेरको हद अनसूुची–३ मा उल्लेख भए बमोक्तजम 
हनुेछ । 

  (२) उपदफा (१) को अधीनमा रही नेपाली सेनाका अमधकृतको 
पदावमध अनसूुची–४ मा उल्लेख भए बमोक्तजम हनुेछ । 

  (३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन लामो 
अवमधसम्म सेवा गरी शारीररक रुपमा सिम रहेका अमधकृतको सेवा नेपाली 
सेनाका लामग आवश्यक छ भनी मनामसब आधार र कारण खोली नेपाल 
सरकार समि प्रधान सेनापमतले मसफाररस गरेमा नेपाल सरकारले अनसूुची–
५ बमोक्तजम पदावमध थप गनन सक्नेछ । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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१८. सेवाबाट हटाउने तथा दजान घटाउनेाः (१) नेपाल सरकारले नेपाली सेनामा 
कायनरत जनुसकैु व्यक्तिलाई पमन सेवाबाट हटाउन वा बखानस्त गनन 
सक्नेछ।  

  (२) प्रधान सेनापमतले अमधकृत बाहेक नेपाली सेनामा कायनरत 
जनुसकैु व्यक्तिलाई पमन तल्लो तलबमानमा ओह्राल्न वा दजान घटाउन वा 
सेवाबाट हटाउन सक्नेछ । 

  (३) चम,ु पतृना, वावहनी वा सो सरहका पमत वा सो सरह अक्त्तयार 
पाएका अमधकृतले अमधकृत र पठदक वाहेक आफ्नो मातहतमा रहेका 
जनुसकैु व्यक्तिलाई सेवाबाट हटाउन वा दजान घटाउन सक्नेछ । 

  (४) यमुनट, सव–यमुनटका कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले आफ्नो मातहतमा 
रहेका हदु्दा र सो भन्दा तल्लो दजानका सैमनकलाई सेवाबाट हटाउन वा 
दजान घटाउन सक्नेछ । 

  (५) यस दफा बमोक्तजमको अमधकार प्रयोग गदान यो ऐन वा यस 
ऐन अन्तगनत बनेका मनयमहरूको अधीनमा रही गनुन पनेछ । 

  (६) यस दफा बमोक्तजमको कारबाही गदान सफाईको मौका प्रदान 
गररनेछ । 

  (७) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति कायनभारबाट मिु 
भएपमछ वा हनुे अवस्थामा मनजको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले मनजलाई तोवकए 
बमोक्तजमको वववरण खोमलएको प्रमाणपर ठदनेछ ।  

१९. संघ, संस्था खोल्न, सञ्चालन गनन तथा भाग मलन नहनुेाः (१) यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने कुनै पमन व्यक्तिले देहायको काम कारबाही गनुन हुुँदैनाः– 

(क) संघ, संस्था वा सङ्गठन खोल्न, सञ्चालन गनन, सदस्य बन्न, 

सहयोग गनन वा त्यस्तो संघ, संस्था वा सङ्गठनले 
आयोजना गरेको कायनक्रममा भाग मलन,  
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(ख) कुनै सभामा भाग मलन, भाषण गनन वा राजनीमतक वा 
यस्तै अन्य उद्देश्यबाट कुनै व्यक्ति वा समूहले आयोजना 
गरेको प्रदशननमा भाग मलन, 

(ग) कुनै पचान, पाम्प्लेट वा त्यस्तै प्रकारका अन्य 
कागजपरहरू छपाउन । 

  (२) उपदफा (१) को खण्ड (क) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए 
तापमन यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिले नेपाल सरकारको 
स्वीकृमत मलई यस ऐनको अधीनमा रही कुनै धाममनक, सामाक्तजक, सांस्कृमतक 
तथा मनोरञ्जनात्मक संघ, संस्था वा सङ्गठनलाई सहयोग गनन वा त्यस्तो 
संघ, संस्था वा सङ्गठनद्वारा आयोक्तजत कायनक्रममा भाग मलन बाधा परु् याएको 
मामनने छैन । 

२०.  तालीम तथा प्रक्तशिणाः (१) नेपाली सेनाको संगठनमा समावेश गररन ेकुनै 
पमन व्यक्तिलाई सैमनक क्तशिा, आचरण, शारीररक अभ्यास, मानव अमधकार 
र अन्तरानविय मानवीय कानून लगायतका ववषयमा तालीम तथा प्रक्तशिण 
ठदइनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको तालीम तथा प्रक्तशिण सम्बन्धी 
व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

२१. बढुवा, ववदा र सेवाका अन्य शतन तथा सवुवधााः नेपाली सेनाको मनयकु्ति, 

बढुवा, ववदा र सेवाका अन्य शतन तथा सवुवधा तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

पररच्छेद–५ 

सवुवधा तथा उन्मकु्ति 

२२. कतनव्य पालनको मसलमसलामा गरेको कामको बचाउाः यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिले आफ्नो कतनव्य पालनको मसलमसलामा 
असल मनयतले गरेको कुनै कायनबाट कसैको मतृ्य ुभएमा वा कसैलाई िमत 
हनु गएमा त्यस्तो व्यक्ति उपर कुनै पमन अदालतमा मदु्दा चलाउन सवकने 
छैन ।  
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  तर दफा ६२ र ६६ मा उक्तल्लक्तखत कसूरहरुलाई कतनव्य पालनको 
मसलमसलामा असल मनयतले गररएको कायन मामनने छैन । 

 स्पष्टीकरणाः यस दफाको प्रयोजनको लामग “कतनव्यपालनको मसलमसलामा 
असल मनयतले गररएको कुनै कायन” भन्नाले कतनव्यपालना गदान गररने कायनका 
साथै आन्तररक सरुिा वा आत्मरिाको लामग गररन े कायन, फ्ल्यागमाचन, 
पेट्रोमलङ्ग, चपटे ड्युटी समेतलाई जनाउुँछ । 

२३. पक्राउबाट उन्मकु्तिाः (१) सैमनक अदालतको कुनै अध्यि वा सदस्य वा 
प्राड वववाक वा सैमनक अदालतको कारबाहीसुँग सम्बक्तन्धत कुनै व्यक्ति, 

मनजको कानून व्यवसायी, वाररस वा सैमनक अदालतबाट जारी भएको 
समाह्वान बमोक्तजम हाक्तजर हनु आउने सािीलाई सैमनक अदालतमा हाक्तजर 
हनु जान लागेको वा त्यहाुँबाट फवकन रहेको समयमा कुनै अदालत वा अधन 
न्यावयक अमधकारीको आदेशले पक्राउ गररने छैन ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम कुनै व्यक्तिलाई पवक्रएको भन्ने 
जानकारी प्राप्त हनु आएमा सैमनक अदालतले सम्बक्तन्धत अमधकारीलाई 
त्यसरी पक्राउ परेको व्यक्ति तरुुन्त छोमडठदनका लामग अनरुोध गनन 
सक्नेछ।  

  (३) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति जङ्गी कारबाहीमा 
रहेको अवस्थामा मनजले मतनुन बझुाउन ु पने ऋण बापत मनजलाई कुनै 
अदालत वा अधन न्यावयक अमधकारीको मनणनय, फैसला वा आदेशले थनुछेक 
गररने छैन ।    

  (४) उपदफा (१) बमोक्तजम पक्राउ गनन नहनुे व्यक्ति पक्राउ परेको 
भन्ने जानकारी प्राप्त हनु आएमा अन्य अदालत वा अधन न्यावयक अमधकारीले 
तरुुन्त छोमडठदन ुपनेछ । 

२४. रोक्का वा जफत नगररनेाः सैमनक अदालत बाहेक अन्य अदालत वा अधन 
न्यावयक अमधकारीको मनणनय, फैसला वा आदेशले यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिले आफ्नो कतनव्य पालनको मसलमसलामा 
प्रयोग गरेका हात हमतयार, लत्ताकपडा, सैमनक सरसामान, जनावर, सवारी 
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साधन र मालसामान लगायत तलब, भत्ता पूणन वा आंक्तशक रुपमा रोक्का वा 
जफत गररने छैन । 

२५. जगेडा बलले पाउने उन्मकु्ति र सवुवधााः दफा २३ को उपदफा (३) र 
दफा २४ बमोक्तजमको उन्मकु्ति तथा सवुवधा जगेडा बलमा रहेका व्यक्तिले 
नेपाल सरकारबाट तालीम वा काममा बोलाइएको बखत जाुँदा आउुँदा वा 
काममा रवहरहुँदाको अवस्थामा पमन पाउनेछन ्।  

२६.  मदु्दा माममलामा प्राथममकतााः (१) नेपाली सेनामा कायनरत कुनै व्यक्ति पि 
भई कुनै अड्डा अदालतमा दायर रहेको मदु्दा सनुवुाइको क्रममा आफ्नो ववदा 
स्वीकृत गने अमधकारीबाट सो प्रयोजनको लामग ववदा स्वीकृत गराई 
उपक्तस्थत भएको रहेछ भने मनजले ववदाको अवमधमभर मदु्दाको वकनारा गनन 
ववदा स्वीकृत भएको पर र मदु्दाको वववरण समेत संलग्न गरी मनवेदन 
ठदएमा सम्बक्तन्धत अड्डा अदालतले पमन ववदाको अवमधमभरै त्यस्तो मदु्दाको 
वकनारा गररठदन प्राथममकताको क्रममा राक्तखठदन ुपनेछ ।   

  (२) उपदफा (१) अन्तगनत ठदइने मनवेदन बापत दस्तरु लाग्ने छैन । 

  (३) ववदाको अवमधमभर मदु्दाको वकनारा हनु नसक्ने भएमा अड्डा 
अदालतले सोही व्यहोराको जानकारी ठदन ुपनेछ ।  

  (४) ववदा स्वीकृत गने अमधकारीको ववषयमा प्रश्न उठेमा पतृनापमत 
वा वावहनीपमत वा सो सरहका अमधकारीको मनणनय अक्तन्तम हनुेछ ।  

२७. मकान वा अन्याय परेको ववषयमा उजूरीाः (१) यस ऐनको िेरामधकारमभर 
पने कुनै अमधकृतलाई कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा आफूभन्दा मामथको 
अमधकृतले कुनै ववषयमा मकान पारेमा सो ववरुद्ध मनजले आफ्नो कमाक्तण्डङ्ग 
अमधकृत समि उजूरी ठदन सक्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको उजूरीको सम्बन्धमा कमाक्तण्डङ्ग 
अमधकृत वा पमतले ठदएको मनणनयमा क्तचत्त नबझु्ने व्यक्तिले प्रधान सेनापमत 
समि मनवेदन ठदन सक्नेछ । 

  (३) अमधकृत तह भन्दा ममुनको व्यक्तिको हकमा मनजले सम्बक्तन्धत 
पमत समि उजूरी ठदन सक्नेछ । 
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  (४) उपदफा (३) बमोक्तजम उजूरी ठदुँदा पमतबाट मनजलाई परेको 
मकानको सनुवुाइ नभएको अवस्थामा कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत समि र कमाक्तण्डङ्ग 
अमधकृतबाट पमन सनुवुाइ नभएमा वा मनजको मनणनयमा क्तचत्त नबझेुमा सो 
भन्दा मामथल्लो तहका कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत समि उजूरी ठदन पाउनेछ र 
त्यस्तो उजूरी पनन आएमा कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले त्यस्तो उजरुवालालाई 
सोको मनस्सा ठदई मामथल्लो तहमा पठाइठदन ुपनेछ । कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले 
त्यस्तो उजूरी मामथल्लो तहमा नपठाएमा मनज उपर अनशुासनात्मक 
कारबाही हनुेछ । 

  (५) उपदफा (१) र (४) बमोक्तजम पनन आएको उजूरीको सम्बन्धमा 
उजूरी सनु्ने अमधकृतले जाुँचबझु गरी उजरुवालालाई परेको मकान मनराकरण 
गनुन पनेछ र आवश्यक परेमा उजूरीलाई आफू भन्दा मामथको अमधकृत 
समि पेश गनुन पनेछ ।   

  (६) उजूरी सनु्ने अमधकृत ववरुद्ध नै उजरु गनुन पने रहेछ भने मकान 
पने व्यक्तिले त्यस्तो अमधकृत भन्दा मामथको अमधकृत समि उजूरी ठदन 
सक्नेछ ।  

  (७) यस दफा बमोक्तजमको उजूरी सम्बन्धमा प्रधान सेनापमतबाट 
भएको मनणनय अक्तन्तम हनुेछ ।  

  (८) उजूरीको सनुवुाइ गने तररका तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

  (९) नेपाल सरकारले मनुामसब ठानेमा यस दफा बमोक्तजम भएको 
मनणनयको पनुरावलोकन गनन सक्नेछ । 

२८. प्रचमलत कानून बमोक्तजम प्राप्त सवुवधामा असर नपानेाः यस पररच्छेद बमोक्तजम 
प्राप्त हनुे सवुवधालाई प्रचमलत कानून बमोक्तजम प्राप्त गरेको अन्य सवुवधाले 
असर पाने छैन । 
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पररच्छेद–६ 

सैमनक कल्याणकारी कोष 

२९. कल्याणकारी कोषको स्थापना र सञ्चालनाः (१) नेपाली सेनाका बहालवाला 
तथा भतूपूवन व्यक्ति र मनजका पररवारको कल्याण सम्बन्धी कायनका लामग 
एक कल्याणकारी कोषको स्थापना गररनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको कोषमा देहाय बमोक्तजमका रकमहरु 
रहने छना्ः– 

(क) संयिु राि संघको आव्हानमा ववश्वको कुनै पमन भागमा 
शाक्तन्त स्थापना गने कायनमा खवटएका नेपाली सेनाले सेवा 
गरे बापत प्राप्त हनुे रकमबाट तोवकए बमोक्तजमको 
प्रमतशतले कट्टा गरेको रकम, 

(ख) ववमभन्न बैङ्क तथा ववत्तीय संस्थामा जम्मा गरेको रकममा 
प्राप्त ब्याजबाट कल्याणकारी कायन सञ्चालन गरी बचत 
हनु आएको रकम, 

(ग) तोवकए बमोक्तजमका कल्याणकारी कायनमा लगानी गरी 
आजनन गरेको रकम, 

(घ) संवत ्२०३२ साल आषाढ मवहना देक्तख यो ऐन प्रारम्भ 
हुुँदाको बखतसम्मको मूल धनको रुपमा ववमभन्न बैंक 
तथा ववत्तीय संस्थामा राक्तखएको रकम र सोबाट प्राप्त 
व्याज रकम, 

(ङ) कल्याणकारी कायनको लामग नेपाली जङ्गी अड्डाले तोकेको 
संस्थाको नाममा रहेको चल अचल सम्पक्तत्त र सोबाट 
बढे बढाएको रकम, 

(च) कल्याणकारी कायनको लामग नेपाली सेनाले हाल प्रयोग 
गरररहेको चल अचल सम्पक्तत्त र सोबाट बढे बढाएको 
रकम ।  
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  (३) उपदफा (१) बमोक्तजमको कल्याणकारी कोष सञ्चालन गनन 
देहाय बमोक्तजमको सात सदस्यीय एक सैमनक कल्याणकारी कोष सञ्चालन 
तथा व्यवस्थापन समममत रहनेछाः– 

(क) प्रधान सेनापमत – अध्यि 

(ख) संरिकबाट भतूपूवन र बहालवाला सैमनक 
अमधकृत मध्येबाट मनोनीत दईुजना – सदस्य 

(ग) प्रधान सेनापमतबाट बहालवाला र भतूपूवन 
सैमनक अमधकृत मध्येबाट मनोनीत दईुजना – सदस्य 

(घ) प्रमतमनमध, अथन मन्रालय (रा.प.प्रथम 
शे्रणीको अमधकृत) – सदस्य 

(ङ) प्रमतमनमध, रिा मन्रालय (रा.प.प्रथम 
शे्रणीको अमधकृत) – सदस्य 

  (४) समममतको दैमनक कायन सञ्चालनमा सहयोग परु् याउनका लामग 
नेपाली जङ्गी अड्डामा एक कल्याणकारी योजना मनदेशनालय रहनेछ । 
यसको काम, कतनव्य र अमधकार समममतले तोके बमोक्तजम हनुेछ ।  

  (५) उपदफा (२) बमोक्तजम कल्याणकारी कोषमा जम्मा भएको 
रकम नेपाली सेनाका बहालवाला तथा भतूपूवन व्यक्ति र मनजहरुका 
पररवारको कल्याणको लामग तोवकए बमोक्तजम खचन गररनेछ ।  

 स्पष्टीकरणाः यस दफाको प्रयोजनको लामग “पररवार” भन्नाले नेपाली सेनाका 
भतूपूवन तथा बहालवाला व्यक्तिले आफैं ले पालनपोषण गनुन पने पमत वा 
पत्नी, छोरा, छोरी र आमा बाब ुर मवहला कमनचारीको हकमा मनजका सासू, 

ससूरा समेतलाई जनाउुँछ ।  

३०.  कोषको संरिकाः प्रधानमन्री कोषको संरिक र रिा मन्रालय हेने मन्री 
सह संरिक रहनेछ ।  

३१. समममतको काम, कतनव्य र अमधकाराः समममतको काम, कतनव्य र अमधकार 
देहाय बमोक्तजम हनुेछाः– 
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(क) कल्याणकारी कायन र तोवकए बमोक्तजमका आयमूलक कायन 
तथा कल्याणकारी योजना तजुनमा, कायानन्वयन, समन्वय तथा 
अनगुमन गने,  

(ख) सैमनक कृयाकलापमा संलग्न रहुँदाको अवस्थामा मतृ्य ुभएका 
वा अड्डभङ्ग भएका सैमनकका पररवारको सम्बन्धमा आवश्यक 
पने कल्याणकारी कायन सम्बन्धी कायन गने, 

(ग)  कल्याणकारी कायन अन्तगनतका सवुवधा तथा सहमुलयत 
घटाउन,े बढाउने वा हटाउन,े 

(घ)  कल्याणकारी कायन, आयमूलक कायन तथा कल्याणकारी 
योजना सञ्चालन गननको लामग आवश्यक पने कायनववमध तथा 
मनदेक्तशका तजुनमा गरी कायानन्वयन गने,  

(ङ)  नेपाली सेनाले उपभोग गरररहेको जग्गा तथा भौमतक 
पूवानधारमा नेपाली जङ्गी अड्डासुँग सम्झौता गरी कल्याणकारी 
कायन गने, 

(च)  कल्याणकारी कायन, आयमूलक कायन तथा कल्याणकारी 
योजना सञ्चालन गनन आवश्यकता अनसुार प्रशासमनक, 

आमथनक तथा प्राववमधक एकाई गठन गरी सो एकाइको लामग 
आवश्यक जनशक्ति मनयकु्ति गरी मनजको सेवा, शतन तथा 
पाररश्रममक तोक्ने, 

(छ)  कल्याणकारी कायन, कल्याणकारी योजना तथा आयमूलक 
कायन प्रभावकारी ढंगले कायानन्वयन गननका लामग ववशेषज्ञ 
मनयकु्ति गने र मनजको सेवा, शतन तथा पाररश्रममक तोक्ने, 

(ज)  कल्याणकारी कायन, आयमूलक कायन तथा कल्याणकारी 
योजना सञ्चालन भएका स्थानको सरुिाको लामग आवश्यकता 
अनसुार बहालवाला सैमनक व्यक्ति खटाउन,े  

(झ) यो ऐनको अधीनमा रही चल अचल सम्पक्तत्त प्राप्त गने, खररद 
गने, बहालमा मलने, उपयोग गने, तथा बेच ववखन गने,  
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(ञ)  तोवकए बमोक्तजमका अन्य कायन गने । 

३२. कोषको लेखा तथा लेखापरीिणाः (१) कोषको दैमनक आय व्ययको लेखा 
प्रचमलत कानून बमोक्तजम राक्तखनेछ र कोषको आन्तररक लेखापरीिण 
समममतले तोके बमोक्तजम हनुेछ । 

  (२) कोषको अक्तन्तम लेखापरीिण महालेखा परीिकको 
कायानलयबाट हनुेछ । 

३३. वावषनक प्रमतवेदन पेश गनेाः प्रत्येक वषन समममतले कोषको आय, व्यय र 
प्रगमत वववरण सवहतको प्रमतवेदन संरिक समि पेश गरी त्यसको प्रमत 
संघीय संसदको प्रमतमनमधसभाको राज्य व्यवस्था तथा सशुासन समममतलाई 
समेत उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

३४. अमधकार प्रत्यायोजनाः यस पररच्छेद बमोक्तजम समममतलाई प्राप्त अमधकार 
मध्ये कुनै अमधकार आवश्यकता अनसुार कल्याणकारी योजना 
मनदेशनालयलाई प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ ।  

३५. सवुवधा तथा सहमुलयतबाट बक्तञ्चत गररने अवस्थााः (१) देहायका अवस्थामा 
बहालवाला र भतूपूवन सैमनक व्यक्ति वा मनजका पररवारलाई पूरै वा आंक्तशक 
रुपमा कल्याणकारी कायन अन्तगनत सञ्चामलत कायनक्रमबाट ठदइने सवुवधा 
तथा सहमुलयतबाट बक्तञ्चत गनन सवकनेछाः– 

(क)  नेपाली सेनालाई आुँच परु् याउने कायन गरेको प्रमाक्तणत 
भएमा, 

(ख)  संववधान तथा यस ऐन ववपरीत काम गरेको प्रमाक्तणत 
भएमा, 

(ग)  यस पररच्छेद बमोक्तजम प्राप्त सवुवधा तथा सहमुलयत 
दरुुपयोग गरेको प्रमाक्तणत भएमा, 

                                                           
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

संशोमधत । 
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(घ)  राज्य ववरुद्धको अपराधमा सजाय पाएमा ।  

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन 
बहालवाला तथा भतूपूवन सैमनक व्यक्ति वा मनजको पररवारको जनु सदस्यले 
उपदफा (१) मा उल्लेक्तखत कायन गरेकोछ सो सदस्यलाई मार 
कल्याणकारी कायन अन्तगनत सञ्चामलत कायनक्रमबाट ठदइने सवुवधा तथा 
सहमुलयतबाट बक्तञ्चत गररनेछ ।  

३६. अन्य व्यवस्थााः सैमनक कल्याणकारी कोषको प्रयोग, सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हनुेछ ।   

पररच्छेद–७ 

कसूर 

३७. कसूर गरेको मामननेाः यस ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्तिले दफा ३८ 
देक्तख ६५ सम्मको कुनै कायन गरेमा यस ऐन बमोक्तजमको कसूर गरेको 
मामननेछ । 

३८. शर ुसम्बन्धी कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा शर ुसम्बन्धी कसूर गरेको 
मामननेछाः– 

(क) आफूले सरुिाको क्तजम्मा मलएको कुनै ग्याररजन, वकल्ला, 
चौकी, ठाउुँको पालो पहरा छोडेमा वा नामदनगी गरी शरलुाई 
सकु्तम्पठदएमा वा त्यस्तो काम गनन गराउन कुनै कमाक्तण्डङ्ग 
अमधकृत वा अरु कसैलाई प्ररेरत गराएमा वा वववश पारेमा, 

(ख) शरकुो सामू लाजमदो वकमसमले हात हमतयार, खर–खजाना, 
सरसामान फ्याुँकेमा वा काथरपना झक्तल्कने अन्य दवु्यनवहार 
गरेमा, 

                                                           


 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत ।  
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(ग) यदु्ध वा सैमनक कारबाही चमलरहेको समयमा ग्याररजन, 

क्याम्प वा पल्टनलाई हरेस खवुाउने वा आतवङ्कत गराउने 
उद्देश्यले झटु्टा खबर फैलाएमा, 

(घ) नेपाल राज्य ववरुद्ध हात हमतयार उठाइराखेको कुनै व्यक्ति 
वा शरसुुँग देशका ववरुद्ध ववश्वासघात हनुे गरी पर व्यवहार 
वा गोप्य खवर आदान प्रदान गरेमा वा अन्य कुनै काम 
गरेमा, 

(ङ) शरलुाई हात हमतयार, गोली–गठ्ठा, नगद क्तजन्सी लगायतका 
कुनै क्तजन्सी सर सामान ठदई प्रत्यि वा अप्रत्यि रुपमा मद्दत 
गरेमा, 

(च) नेपाली सेना वा त्यसको कुनै बल वा अङ्गलाई असफल 
बनाउने कुनै काम गरेमा, 

(छ) ववश्वासघात गरी वा काथरपना देखाई शर ु समि 
यदु्धववश्रामको झण्डा उठाएमा, 

(ज) कैदी बनेको शरसुुँग राजीखशुीले ममलेर काम गरेमा वा 
शरलुाई सहयोग गरेमा,  

(झ) यदु्धबन्दी भई नरहेको कुनै शरलुाई जानी जानी आश्रय 
ठदएमा वा रिा गरेमा, 

(ञ) लडाइुँ वा आतङ्कको समयमा चपटे (सेण्ट्री) भएर आफ्नो 
पोष्टमा मनदाएमा वा कुनै पमन प्रकारको लागू औषध वा 
मादक पदाथन सेवन गरेमा,  

(ट) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिलाई शर ुमबरुद्ध 
काम कारबाही गनन नठदने, बाधा ववरोध खडा गने, हतोत्साह 
गने उद्देश्यले जानी जानी कसैलाई प्ररेरत गरेमा वा वववश 
पारेमा, 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(24) 
 

(ठ) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बेलामा आफ्नो कमाक्तण्डङ्ग 
अमधकृतबाट ववदा स्वीकृत नगराई वहंडेमा वा आफ्नो पोष्ट, 

गाडन, वपकेट, पेट्रोल वा समूहबाट रीतपूवनक बदला नभई वा 
ववदा नपाई छोडी गएमा । 

३९. सैमनक ववद्रोह (म्यवुटनी) देहायको कुनै कायन गरेमा सैमनक ववद्रोहको कसूर 
गरेको मामननेछाः– 

(क) सैमनक ववद्रोहमा सररक भएमा, 

(ख) नेपाली सेना वा यसलाई सहयोग ठदने कुनै बलको कुनै 
व्यक्तिसुँग ममली सैमनक ववद्रोह गरे गराएमा वा सो गनन 
गराउन उते्तजना फैलाएमा वा षडयन्र गरेमा, 

(ग) सैमनक ववद्रोह भएको स्थानमा आफू उपक्तस्थत भएको 
अवस्थामा सैमनक ववद्रोहलाई सकेसम्म रोक्ने प्रयास नगरेमा, 

(घ) सैमनक ववद्रोह गने मनसाय राखेको वा षडयन्र भइरहेको 
थाहा पाई वा सैमनक ववद्रोह गने मनसाय छ वा षडयन्र 
भइरहेको छ भनी ववश्वास गनुन पने मनामसब मावफकको 
कारण हुुँदाहुुँदै पमन आफ्नो कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा आफू 

भन्दा मामथको अमधकृतलाई त्यसको खवर नठदएमा, 

(ङ) देशभक्ति र आफ्नो कतनव्य पालनबाट ववचमलत भएमा वा 
त्यस्ता व्यक्तिलाई देशभक्ति र आफ्नो कतनव्य पालनबाट 
ववचमलत गराएमा वा ववचमलत गराउने दरुुत्साहन गरेमा । 

४०. शर ुसम्बन्धी अन्य कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा शर ुसम्बन्धी अन्य 
कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) अक्तघबाटै उक्तचत तवरले सचेत नभई आदेश नमानी जानी 
जानी आफ्नो कतनव्य पालनमा लापरवाही गरी शरकुो कैदी 
भएमा वा शरकुो कैदी भएपमछ वफतान आउन सक्न ेअवस्था 
भए तापमन वफतान नआएमा, 
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(ख) उक्तचत अमधकार ववना शरसुुँग पर व्यवहार गरेमा वा अरु 
कुनै वकमसमले खवर प्रदान गरेमा वा त्यस्तो कारबाही भएको 
थाहा पाउुँदा पमन आफ्नो कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा मामथको 
अमधकृतलाई तरुुन्त सो को सूचना नठदएमा, 

(ग) उक्तचत अमधकार ववना यदु्ध ववश्रामको झण्डा उठाएमा । 

४१. जङ्गी कारबाही ववरुद्धको कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा जङ्गी कारबाही 
ववरुद्धको कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) सरुिा गाडन वा चपटेलाई बलजफत गरेमा वा गनन लगाएमा, 

(ख) लटुपाट गने मनसायले कुनै घर वा स्थानमा घसेुमा, 

(ग) चपटे भएर आफ्नो पोष्टमा मनदाएमा वा कुनै पमन प्रकारको 
लागू औषध वा मादक पदाथन सेवन गरेमा,   

(घ) आफू भन्दा मामथल्लो अमधकृतको अनमुमत ववना आफ्नो गाडन, 
वपकेट, पेट्रोल वा पोष्ट ड्युटी छाडी गएमा, 

(ङ) जानी जानी वा लापरवाही गरी क्याम्प, ग्याररजन वा 
क्बाटनरमा आतङ्कको सङे्कत वा सूचना ठदएमा वा नचावहंदो 
हरेस खवुाउने वा आतवङ्कत पाने खबर फैलाएमा,   

(च) अमधकार नभएका व्यक्तिलाई प्यारोल, सङे्कत शब्द (वाच वडन 
र काउण्टर साइन) मलए ठदएमा वा अमधकार प्राप्त व्यक्तिलाई 
जानी जानी झटु्टा वा फरक प्यारोल, सङे्कत शब्द ठदएमा । 

४२. भगौडा सम्बन्धी कसूराः (१) देहायको कुनै कायन गरेमा भगौडा सम्बन्धी 
कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) जङ्गी कारबाहीको आदेश जारी भएपमछ वा त्यस्तो 
कारबाही शरुु भएपमछ सेवा छोडी भागेमा,  

(ख) खण्ड (क) मा लेक्तखएदेक्तख बाहेक अन्य अवस्थामा सेवा 
छोडी भागेमा, 
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(ग) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति सेवा छाडी 
भागेकोमा मनजलाई जानी जानी शरण ठदएमा, 

(घ) भगौडा भन्ने थाहा हुुँदाहुुँदै मनजलाई फाइदा, मद्दत वा 
सहयोग परु् याउने कायन गरेमा, 

(ङ) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति सेवा छाडी 
भागेको वा भाग्न लागेको जानकारी भएर पमन आफ्नो 
वा अरु कुनै मामथल्लो अमधकृतलाई तरुुन्त सूचना 
नठदएमा वा पक्राउ गनुन पने आफ्नो अक्त्तयार बमोक्तजम 
पक्राउ नगरेमा,   

(च) भगौडालाई तदारुकताका साथ खोजी गरी पक्राउ 
नगरेमा, 

(छ) भगौडा भन्ने थाहा हुुँदाहुुँदै पमन आवश्यक कारबाही 
नगरेमा, 

(ज) ब्यारेक, क्याम्प वा क्बाटर छोडी भागेमा । 

  (२) गयल ठहररएको व्यक्ति आफै हाक्तजर हनु नआएमा वा फेला 
नपरेमा भगवुा मामननेछ ।  

४३. क्तजम्मामा रहेकोलाई भगाएको कसूराः गाडन, वपकेट, पेट्रोल, पोष्टको कमाण्ड 
गरेको बेलामा वा पालो मलएको बेलामा उक्तचत अक्त्तयार नभई वा मनामसब 
मावफकको कारण नभई आफ्नो क्तजम्मामा रहेको व्यक्तिलाई छोमडठदएमा 
वा क्तजम्मा मलन ु पने कुनै कैदी वा व्यक्तिको पालो नबझेुमा क्तजम्मामा 
रहेकोलाई भगाएको कसूर गरेको मामननेछ । 

४४. हातपात वा धम्की सम्बन्धी कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा हातपात वा 
धम्की सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) आफू भन्दा मामथको अमधकृतलाई धम्की ठदएमा, 

(ख) आफू भन्दा मामथको अमधकृतलाई हातपात गरेमा वा मनज 
उपर आपरामधक बल प्रयोग गरेमा, 
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(ग)  आफू भन्दा मामथको अमधकृतको मयानदा नराखी होच्याई 
बोलेमा वा मनजलाई अपमानजनक व्यवहार गरेमा । 

४५. अवज्ञा सम्बन्धी कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा अवज्ञा सम्बन्धी कसूर 
गरेको  मामननेछाः– 

(क) यस ऐन बमोक्तजम अमधकार प्राप्त कुनै मनकाय वा अमधकारीले 
वा आफू भन्दा मामथको अमधकृतले कामको मसलमसलामा 
मौक्तखक, मलक्तखत, सङे्कत वा अरु कुनै प्रकारले ठदएको कानूनी 
आज्ञालाई जानी जानी अटेर गरेमा,   

(ख) आफू भन्दा मामथको अमधकृतले ठदएको सामान्य, स्थानीय वा 
अरु वकमसमका आदेश पालन गनन लापरवाही गरेमा । 

४६. सम्पक्तत्तको हामन नोक्सानी सम्बन्धी कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा 
सम्पक्तत्तको हामन नोक्सानी सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) दफा ४१ को खण्ड (क) बमोक्तजमको सम्पक्तत्त वा सैमनक 
संस्थाको वा यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिको 
वा नेपाली सेनामा काम गरररहेका वा नेपाली सेनामा 
सक्तम्ममलत भएका अन्य व्यक्तिको सम्पक्तत्तमा हामन नोक्सानी 
परु् याएमा,  

(ख) सरकारी सम्पक्तत्तमा आगो लगाई वा अरु कुनै कुराले 
नोक्सान वा िमत परु् याउने काम गरेमा, 

(ग) आफ्नो क्तजम्मामा रहेको कुनै जनावरलाई दवु्यनवहार गरेमा, 
घाइते पारेमा, मारेमा, मलई भागेमा वा हराएमा । 

४७. कीते र झटु्टा व्यहोरा सम्बन्धी कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा कीते र 
झटु्टा व्यहोरा सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) अमधकार प्राप्त व्यक्तिले बनाएको वा हस्तािर गरेको कुनै 
प्रमतवेदन, फाुँटवारी, वववरण, प्रमाणपर वा अरु कुनै मलखतमा 
लेक्तखएको व्यहोरा साुँचो भए नभएको यवकन गनुन पने कतनव्य 
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भएको व्यक्तिले लापरवाहीकासाथ परीिण गरेमा वा धोका 
ठदने मनयतले त्यस्तो मलखतमा लेक्तखएको झटु्टा व्यहोरालाई 
साुँचो छ भनी प्रमाक्तणत गरेमा वा सो गने कायनमा ममतयार 
भएमा,  

(ख) खण्ड (क) बमोक्तजम मलखत प्रमाक्तणत गने क्रममा जानी जानी 
धोखा ठदने मनयतले लेख्न ु पने कुरा नलेखेमा वा त्यस्तो 
कायनमा ममतयार भएमा,  

(ग) आफूले सरुक्तित गनुन पने वा चावहएको बखत पेश गनुन पने 
कुनै मलखत कसैलाई हामन परु् याउने वा धोखा ठदने मनयतले 
जानी जानी ववगारेमा, दबाएमा, मलई भागेमा वा त्यस्तो 
मलखतको कुनै वववरण खाली राखी कागजात तयार गरेमा, 

(घ) कुनै ववषयको वारेमा जानकारी राख्न ु पने कतनव्य भएको 
व्यक्तिले जानी जानी झटु्टा व्यहोरा घोषणा गरेमा, 

(ङ) कसैले आफ्नो वा अरुको मनममत्त मनवतृ्तभरण, भत्ता वा अरु 
सहमुलयत वा ववशेष सवुवधा प्राप्त गनन प्रस्ततु गरेको मागपर 
वा वववरण झटु्टा हो भन्ने जानकारी हुुँदाहुुँदै वा सो कुरामा 
ववश्वास गनुन पने मनामसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै पमन 
कुनै बयान वा मलखत वा अमभलेखमा झटु्टा ब्यहोरा लेखे 
लेखाएमा । 

४८. बाधा मबरोध तथा आपरामधक बल प्रयोग सम्बन्धी कसूराः देहायको कुनै 
कायन गरेमा बाधा मबरोध तथा आपरामधक बल प्रयोग सम्बन्धी कसूर गरेको 
मामननेछाः– 

(क) कुनै हलुदङ्गा, झगडा, हातपात वा कुटवपटमा संलग्न भएको 
अवस्थामा आफू भन्दा तल्लो दजानको अमधकृत भए तापमन 
आफूलाई मगरफ्तार गने गरी ठदएको आदेश अटेर गरेमा वा 
त्यस्तो मगरफ्तारीको आदेश ठदने अमधकृतलाई हमला गरेमा 
वा मनज उपर आपरामधक बल प्रयोग गरेमा, 
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(ख) कानून बमोक्तजम कुनै व्यक्तिको वहरासतमा रहुँदा आफूलाई 
वहरासतमा राख्न ेव्यक्ति यस ऐनको िेरामधकारमभर पने वा 
नपने भए तापमन वा मनज आफू भन्दा मामथल्लो अमधकृत भए 
वा नभए तापमन मनज मामथ हमला गरेमा वा बल प्रयोग 
गरेमा,  

(ग) आफूलाई पक्राउ गने वा क्तजम्मा मलन ेकतनव्य भएका कुनै 
व्यक्ति वा एस्कटनलाई बाधा परु् याएमा, 

(घ) सैमनक प्रहरी प्रमखु वा मनजको तफन बाट कानूनी रुपमा काम 
गने कुनै व्यक्तिको काममा बाधा परु् याएमा वा मनजले आफ्नो 
कतनव्यपालन गनन मद्दत माग्दा नठदएमा, 

(ङ) नेपाली सेनाको मनममत्त माल सामान वा रसद ल्याउने कुनै 
व्यक्ति मामथ हमला गरेमा वा आपरामधक बल प्रयोग गरेमा। 

४९. सम्पक्तत्त सम्बन्धी कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा सम्पक्तत्त सम्बन्धी कसूर 
गरेको मामननेछाः– 

(क) सरकारी वा सावनजमनक सम्पक्तत्त, नेपाली सेनाको मेस, ब्याण्ड 
वा कुनै सैमनकको वा यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै 
व्यक्तिको सम्पक्तत्त बद मनयत राखी मनजी काममा उपयोग 
गरेमा वा वहनाममना गरेमा वा चोरी गरेमा वा बद मनयतपूवनक 
ववश्वासघात गरी कब्जामा मलएमा,  

(ख) खण्ड (क) बमोक्तजमको कसूर भएको थाहा पाई वा सो 
कुरामा ववश्वास गनुन पने मनामसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै 
पमन वेइमानी गरी त्यस्तो सम्पक्तत्त मलएमा वा आफ्नो साथमा 
राखेमा,  

(ग) आफ्नो क्तजम्मामा रहेको सरकारी सम्पक्तत्तमा जानी जानी हामन 
नोक्सानी परु् याएमा । 

५०. ठगी तथा करकाप सम्बन्धी कसूराः देहायका कायन गरेमा ठगी तथा करकाप 
सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 
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(क) कुनै व्यक्तिलाई ठग्ने वा अनकु्तचत फाइदा वा नोक्सानी 
परु् याउने मनयतले कुनै काम गरेमा, 

(ख) जबरजस्ती गरी वा करकापमा पारी कुनै व्यक्तिबाट 
अनमधकृत रुपमा नगद वा क्तजन्सी मलएमा वा मनजलाई 
काममा लगाएमा ।  

५१. हमतयार लगायत अन्य सरसामान मलई भागेको वा दरुुपयोग सम्बन्धी कसूराः 
देहायका कायन गरेमा हमतयार लगायत अन्य सरसामान मलई भागेको वा 
दरुुपयोग सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) आफ्नो प्रयोगको मनममत्त वा आफूले क्तजम्मा मलई राखेको 
हातहमतयार, गोलीगठ्ठा, सरसामान, इक्तक्वप्मेन्ट, ज्यावल, 

लत्ताकपडा वा अरु कुनै सरकारी मालवस्त ुमलई भागेमा वा 
त्यसरी भगाउने काममा ममतयार भएमा, 

(ख) खण्ड (क) मा लेक्तखएको कुनै वस्त ुहराएमा, 

(ग) आफूलाई प्रदान गररएको पदक वा ववभषूण ववगारेमा, नासेमा, 
वेचववखन गरेमा वा वन्धक राखेमा ।  

५२. अनशुासन तथा आचरण सम्बन्धी कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा 
अनशुासन तथा आचरण सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः–  

(क) लागू औषध सेवन गरेमा, 

(ख) अक्तशष्ट, अस्वाभाववक, मनन्दनीय वकमसमको आचरण गरेमा वा 
मनदनयी भएमा, 

(ग) आफूमा शारीररक कमजोरी वा रोग पैदा गरेमा, 

(घ) शरीर मनरोगी हुुँदाहुुँदै रोग वा कमजोरीको बहाना गरेमा वा 
जानी जानी रोग लम्ब्याउने वा मनको हनु नठदन ेकायन गरेमा, 

(ङ) आफू वा अरु कसैलाई सेवाको लामग अयोग्य ठहर् याउने 
मनसायले आफू वा अरु कसैलाई घाउ चोट परु् याएमा,  



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(31) 
 

(च) कुनै अमधकृत, पठदक वा मबल्लादारले यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने व्यक्तिलाई आफू भन्दा तल्लो दजानको 
भनी आपरामधक बल प्रयोग गरी दवु्यनवहार गरेमा, 

(छ) सवु्यवस्था तथा सैमनक अनशुासन कायम राख्न गनुन पने कुनै 
काम नगरेमा वा सवु्यवस्था तथा सैमनक अनशुासन ववरुद्ध 
हनुे कुनै काम गरेमा, 

(ज)  मादक पदाथन सेवन गरेमा, 

(झ) आफ्नो ओहदा अनसुारको आचरण नगरेमा, 

(ञ) दफा १९ ववपरीत संघ, संस्था खोलेमा, सञ्चालन गरेमा वा 
त्यस्तो गमतववमधमा भाग मलएमा । 

(ट)  कुनै पमन सैमनकलाई यस ऐन वा यस ऐन अन्तगनत बनेको 
मनयम बमोक्तजमको कतनव्य पालना सम्बन्धी तोवकए 
बमोक्तजमको कायनमा वाहेक अन्यर प्रयोग गरेमा । 

५३. अधूरो कागजात प्रमाक्तणत सम्बन्धी कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा अधूरो 
कागजात प्रमाक्तणत सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) तलब, हातहमतयार, गोलीगठ्ठा, सरसामान, इक्तक्वप्मेन्ट, लत्ता 
कपडा, रसद, मालसामान, स्टोसन वा सरकारी सम्पक्तत्तको 
अमभलेख सम्बन्धी मलखत तयार गने र त्यस्तो मलखत 
प्रमाक्तणत गने कतनव्य भएको व्यक्तिले धोखा ठदने मनयतले 
लेख्न ुपने स्थान खाली राखी प्रमाक्तणत गरेमा, 

(ख) कुनै प्रमतवेदन तथा वववरण तयार गने वा पठाउन ुपने कतनव्य 
भएको व्यक्तिले त्यस्तो प्रमतवेदन तथा वववरण तयार गनन वा 
पठाउन इन्कार गरेमा वा लापरवाही गरी तयार नगरेमा वा 
नपठाएमा ।  

५४. झटु्टा बयान वा वववरण सम्बन्धी कसूराः यस ऐनको िेरामधकारमभर पने 
कुनै व्यक्तिले सैमनक अदालतमा शपथ मलएपमछ कुनै झटु्टा बयान वा वववरण 
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ठदएमा वा झटु्टा भनी ववश्वास भएको वा ठदएको बयान वा वववरण साुँचो 
भनी ववश्वास गनुन पने मनामसब मावफकको कारण नभएमा झटु्टा बयान वा 
वववरण सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछ ।  

५५. ढाुँटी छली मनयिु भएको कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा ढाुँटी छली 
मनयिु भएको कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) आफू कायनरत रहेको चम ुवा ववभागबाट मनयममत प्रवक्रयाबाट 
कायनभार मिु नभई वा मनयकु्तिको मनममत्त आवश्यक शतन 
पूरा नगरी आफू अक्तघ कायनरत रहेको चम ुवा ववभाग भन्दा 
अको चम ुवा ववभागमा मनयिु भएमा, 

(ख) कुनै व्यक्ति नेपाली सेनाको कुनै अङ्गमा मनयिु हुुँदा मनजले 
यस ऐन बमोक्तजम कसूर गरेको मामनने अवस्था छ भन्ने 
जानकारी हुुँदाहुुँदै वा ववश्वास गनुन पने मनामसब मावफकको 
कारण हुुँदाहुुँदै त्यस्तो व्यक्तिलाई नेपाली सेनाको कुनै अङ्गमा 
मनयकु्ति गराउने काममा संलग्न भएमा, 

(ग) भनानको आवेदन फाराममा जानी जानी झटु्टा वववरण ठदएको 
भन्ने त्य साववत हनु आएमा, 

(घ) भनान, बढुवा तथा तालीम लगायत सेवाका अन्य प्रयोजनको 
लामग कीते वा नक्कली प्रमाणपर पेश गरेमा ।  

५६. वहरासतबाट भागेको कसूराः कानूनी वहरासतमा रहेको बेलामा भागेमा 
वहरासतबाट भागेको कसूर गरेको मामननेछ ।  

५७. झटु्टा आरोप सम्बन्धी कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा झटु्टा आरोप सम्बन्धी 
कसूर गरेको मामननेछाः–  

(क) कुनै कुरा झटु्टा हो भन्ने थाहा पाउुँदा पाउुँदै वा ववश्वास गनुन 
पने मनामसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने व्यक्तिलाई त्यस्तो झटु्टा आरोप लगाएमा, 
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(ख) कुनै कुरा झटु्टा हो भन्ने थाहा पाउुँदा पाउुँदै वा ववश्वास गनुन 
पने मनामसब मावफकको कारण हुुँदाहुुँदै पमन यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिको चरररमा धक्का पगु्ने गरी 
दफा २७ बमोक्तजम उजूरी ठदएमा वा झटु्टा बयान ठदएमा वा 
तत ्सम्बन्धमा जानकारी भएका यथाथन कुराहरू जानी जानी 
लकुाएमा । 

५८. गयल सम्बन्धी कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा गयल सम्बन्धी कसूर 
गरेको मामननेछाः– 

(क) ववदा स्वीकृत नगराई बसेमा, 

(ख) पयानप्त कारण नभई स्वीकृत ववदा भन्दा बढी ठदन अनपुक्तस्थत 
भएमा,   

(ग) ववदामा बसेको बेलामा फमेसन, यमुनट वा यसको कुनै 
अङ्गलाई जङ्गी कारबाहीको लामग आदेश ठदएको सूचना 
सम्बक्तन्धत अमधकारीबाट पाएर पमन पयानप्त कारण नभई 
तरुुन्त सामेल नभएमा,  

(घ) पयानप्त कारण ववना कतनव्य वा व्यायामको मनममत्त तोवकएको 
ठाउुँ वा परेडमा तोवकएको समयमा उपक्तस्थत नभएमा, 

(ङ) आफू भन्दा मामथल्लो अमधकृतको अनमुमत नमलई वा पयानप्त 
कारण ववना परेड वा माचनको पंक्ति छोडेमा, 

(च) कुनै क्याम्प, ग्याररजन वा अरु ठाउुँमा भएको बेलामा कुनै 
सामान्य, स्थानीय वा अरु आदेश अन्तगनत मनधानररत स्थान 
वा बावहर वा मनाही भएको स्थानमा आफू भन्दा मामथको 
अमधकृतबाट पास वा मलक्तखत अनमुमत नमलई उपक्तस्थत भएको 
ठहररएमा,  

(छ) अध्ययनको लामग खटाइएको कुनै क्तशिालयमा आफू भन्दा 
मामथको अमधकृतबाट ववदा स्वीकृत नगराई वा उक्तचत कारण 
नभई अनपुक्तस्थत भएमा । 
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५९. सैमनक अदालत सम्बन्धी कसूराः देहायका कुनै कायन गरेमा सैमनक अदालत 
सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) सैमनक अदालतमा सािीको रुपमा हाक्तजर हनु ुपने व्यक्तिलाई 
रीतपूवनकको समाह्वान वा आदेश जारी गरेकोमा मनामसब 
मावफकको कारण ववना अनपुक्तस्थत रहेमा,   

(ख) सैमनक अदालतमा शपथ मलन इन्कार गरेमा, 

(ग) आफ्नो क्तजम्मामा रहेको कुनै मलखत सैमनक अदालतमा पेश 
गनन वा बझुाउन ठदएको आदेशको अवज्ञा गरेमा, 

(घ) सािीको हैमसयतमा कानून बमोक्तजम सोमधएको सवालको 
जवाफ ठदन इन्कार गरेमा, 

(ङ) सैमनक अदालतको कारबाहीमा बाधा वा रोकावट गरी 
धम्कीपूणन वाक्य बोली सैमनक अदालतको अपमान वा 
अवहेलना गरेमा, 

(च) सैमनक अदालतबाट भएका फैसला वा आदेशको 
कायानन्वयनमा वेवास्ता गरेमा । 

६०. गैरकानूनी तलब रोक्का सम्बन्धी कसूराः यस ऐनको िेरामधकारमभर पने 
व्यक्तिलाई तलबको क्तजम्मा मलने व्यक्तिले बझुाउन ु पने तलब समयमै 
नबझुाई गैरकानूनी रुपले तलब रोक्का राखेमा वा ठदन इन्कार गरेमा 
गैरकानूनी तलब रोक्का सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछ ।         

६१. अमनयममत मगरफ्तार वा थनुछेकको कसूराः देहायको कुनै कायन गरेमा 
अमनयममत मगरफ्तार वा थनुछेकको कसूर गरेको मामननेछाः– 

(क) कुनै व्यक्तिलाई मगरफ्तार गरी वा थनुामा राखी 
तहवककातको मनममत्त सम्बद्ध अमधकारी समि मदु्दा पेश 
नगरेमा वा ववना कारण मदु्दाको पपुनि नगरी वढलो गरेमा,  

(ख) कुनै व्यक्तिलाई सैमनक वहरासतमा राख्न लगाउने व्यक्तिले 
सैमनक वहरासतमा राख्न पाउने अमधकार भएको अमधकारी 
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तथा प्राड वववाकलाई मनामसब मावफकको कारणले बाहेक 
उसै बखत वा सकेसम्म चाुँडो र जनुसकैु अवस्थामा पमन 
चौबीस घण्टामभर वहरासतमा राख्न ु पनानको उक्तचत कारण 
खोली वववरण पेश नगरेमा । 

६२.  भ्रष्टाचार, चोरी ................को कसूर सम्बन्धी ववशेष व्यवस्थााः (१) 
प्रचमलत कानून बमोक्तजम भ्रष्टाचार, चोरी ................ गरेको ठहररने कायन 
गरेमा भ्रष्टाचार, चोरी ............ सम्बन्धी कसूर गरेको मामननेछ ।   

  (२) उपदफा (१) अन्तगनतका कसूरको अनसुन्धान तथा तहवककात 
गरी मदु्दा दायर गने प्रयोजनका लामग देहाय बमोक्तजमको समममत रहनेछाः– 

(क)  नेपाल सरकारले तोकेको नायव 
महान्यायामधविा – अध्यि 

(ख)  रिा मन्रालयको कानून शाखा प्रमखु – सदस्य  

(ग)  प्राड वववाकको कम्तीमा सेनानीस्तरको 
प्रमतमनमध – सदस्य 

  (३) उपदफा (२) को खण्ड (ग) मा उक्तल्लक्तखत प्रमतमनमध सम्बक्तन्धत 
मदु्दाको सैमनक अदालतसुँग सम्बद्ध नभएको व्यक्ति हनु ुपनेछ ।  

  (४) उपदफा (१) अन्तगनतका मदु्दाको शरुु कारबाही र वकनारा 
गने अमधकार दफा ११९ को उपदफा (१) बमोक्तजम गठठत सैमनक ववशेष 
अदालतलाई हनुेछ ।  

  (५) उपदफा (२) बमोक्तजमको समममतलाई प्रचमलत कानून बमोक्तजम 
तत ्तत ्मदु्दाको सम्बन्धमा अनसुन्धान तथा तहवककात गने अमधकारीलाई 
भएसरहको अमधकार हनुेछ ।  

                                                           
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

क्तझवकएको । 
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६३. ववववध कसूराः (१) देहायका कुनै कायन गरेमा ववववध कसूर गरेको 
मामननेछाः– 

(क) कुनै पोष्ट वा माचनको कमाण्ड गरररहेको व्यक्तिले आफ्नो 
कमाण्डमा रहेको कुनै व्यक्तिलाई दवु्यनवहार, कुटवपट वा 
अरु कुनै वकमसमले दाुःख ठदएमा वा कुनै सावनजमनक 
स्थानमा हलुहजु्जत गरेमा वा अनामधकार प्रवेश गरेमा, 
हलुहजु्जत गरी प्रवेश गरेकोले नोक्सान भएको भनी पनन 
आएको िमतपूमतन सम्बन्धी उजूरी सम्बद्ध अमधकारी समि 
पेश नगरेमा वा िमतपूमतन नठदलाएमा,  

(ख) धाममनक स्थलको पववरतामा खलल परु् याएमा वा अन्य 
कुनै तररकाले जानी जानी कसैको धमनको अपमान गरेमा 
वा धाममनक भावनामा आघात परु् याएमा, 

(ग) जमदार भन्दा तल्लो दजानका सैमनकले ड्युटीमा 
नखवटएको वेलामा क्याम्प वा छाउनीको वरपर वा शहर 
बजार जाुँदा आउुँदा सम्बद्ध अमधकारीको आदेश ववना 
हमतयार वा खरखजाना मलई वहडेमा, 

(घ) कसैलाई नेपाली सेनामा मनयकु्ति वा बढुवा गराउन,े ववदा 
स्वीकृत गराउने वा अरु कुनै फाइदा ठदलाउने ववश्वास 
ठदलाई त्यस बापत कुनै वकमसमको फाइदा मलन प्रत्यि 
वा अप्रत्यि रुपले घूस–ररसवत मलएमा, मलन मन्जूर 
गरेमा, 

(ङ) आफू सेवारत मलुकुको नागररक वा वामसन्दाको शरीर 
वा सम्पमतमा कुनै हामन नोक्सानी परु् याएमा ।  

  (२) उपदफा (१) मा लेक्तखएदेक्तख बाहेक मबल्लादार वा सो भन्दा 
तल्लो दजानको सैमनकले जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखतमा यस पररच्छेदमा 
लेक्तखएदेक्तख बाहेक प्रमतबक्तन्धत अन्य कुनै काम गरेमा ववववध कसूर गरेको 
मामननेछ । 
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६४. कसूरको उद्योगाः यस पररच्छेदमा उक्तल्लक्तखत कुनै कसूर गने उद्योग गरेमा 
वा त्यस प्रयोजनको लामग कुनै कायन गरेमा त्यस्तो कसूरको उद्योग गरेको 
मामननेछ ।  

६५. कसूर गनन सरु् याउनेाः यस पररच्छेदमा उक्तल्लक्तखत कुनै कसूर गनन सरु् याएमा 
कसूर गनन सरु् याएको कसूर गरेको मामननेछ ।  

६६. अन्य कानून अन्तगनतका कसूरहरुाः (१) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने 
व्यक्तिले दफा ३८ देक्तख ६५ सम्मका कसूरहरु गरेको अवस्थामा र 
उक्तल्लक्तखत कसूरहरु सैमनक सैमनक बीच भएको अवस्थामा वाहेक यस 
ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्तिले देहाय बमोक्तजमको कसूर गरेमा सो 
सम्बन्धी मदु्दा अन्य अदालतको िेरामधकारमभर पनेछाः–  

(क)  हत्या, 

(ख)  बलात्कार, 

(ग) यातना, 
(घ) बेपत्ता । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको कसूरमा संलग्न भनी आरोवपत 
व्यक्तिहरुलाई सो सम्बन्धमा अपराध अनसुन्धान तहवककात गने मनकाय 
वा अनसुन्धान अमधकृतको आदेश भएमा त्यस्ता व्यक्तिहरु काम गरररहेको 
स्थानको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा पमत वा सम्बक्तन्धत अमधकृतले माग गरेको 
मनकाय वा अमधकृतलाई बझुाउन ुपनेछ । कुनै व्यक्ति सेवा मनवतृ्त वा 
भगौडा भएमा पमन प्रचमलत कानून बमोक्तजम अनसुन्धान र कारबाही गनन 
कुनै बाधा पगु्ने छैन ।  

  (३) अन्य अदालतको िेरामधकारमभर परी अनसुन्धानको क्रममा 
रहेको यस ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्ति थनुामा रहेको अवमधभर र 
अदालतमा मदु्दा चलेकोमा अक्तन्तम फैसला नभएसम्म स्वताः मनलम्बनमा 
रहनेछ ।  

                                                           
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा थप । 
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  (४) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिका हकमा अन्य 
अदालतको िेरामधकार अन्तगनतको अपराधमा अनसुन्धान शरुु भैसकेको 
भए तापमन यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कसूरका सम्बन्धमा कोटन अफ 
इन्क्वायरी गठन गरी अनसुन्धान गनन र त्यस्तो व्यक्ति उपर आवश्यक 
कारबाही चलाउने कायनमा यस दफाको कुनै कुराले बाधा परु् याएको मामनने 
छैन ।   

पररच्छेद–८ 

सैमनक अदालतको गठन तथा अमधकारिेर 

६७. सैमनक अदालतको गठनाः (१) पररच्छेद–७ बमोक्तजमको कसूर सम्बन्धी 
मदु्दाको कारबाही र वकनारा गननको लामग देहाय बमोक्तजमका सैमनक 
अदालतको गठन हनुेछाः– 

(क)  कम्तीमा एकजना रथीवनृ्द, दईुजना महासेनानी वा प्रमखु 
सेनानी र दईुजना सेनानी दजानका अमधकृत रहने गरी 
पाुँचजना अमधकृत रहेको जनरल सैमनक अदालत । 

(ख) कम्तीमा दईुजना सेनानी दजानका अमधकृत रहने गरी 
कम्तीमा तीनजना अमधकृत रहेको समरी जनरल सैमनक 
अदालत,   

(ग) कम्तीमा दईु वषन आयिु पद प्राप्त गरेकामध्येबाट 
कम्तीमा तीनजना अमधकृत रहेको मडविक्ट सैमनक 
अदालत,    

(घ) नेपाली सेनाको ववभाग, फमेशन वा एकाइको कुनै 
कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत रहेको एक व्यक्तिको समरी सैमनक 
अदालत । 

  (२) खण्ड (क) र (ख) बमोक्तजमका सैमनक अदालतमा उपलब्ध 
भएसम्म कम्तीमा एकजना अमधकृत कानून ववषयमा स्नातक गरेको हनु ु
पनेछ । 
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  (३) समरी सैमनक अदालतको कारबाहीमा सहयोग परु् याउनको लामग 
दईुजना अमधकृत वा दईुजना पठदक वा दवैु दजानका एक एक जना गरी 
जम्मा दईुजना उपक्तस्थत रहने छन ्।  

  (४) उपदफा (१) बमोक्तजमको सङ्ख्या भन्दा कम हनुे गरी सैमनक 
अदालतले मदु्दाको कारबाही तथा वकनारा गने छैन । 

६८. सैमनक अदालतको अमधकार िेराः सैमनक अदालतको अमधकार िेर यस 
ऐनको दफा ६२ र ६६ मा उल्लेख भएका मदु्दाहरुमा बाहेक देहाय 
बमोक्तजमको हनुेछाः– 

(क) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्तिले गरेको कसूर 
सम्बन्धी मदु्दाको पपुनि, सनुवुाइ, कारबाही र वकनारा गरी 
सजाय ठदने अमधकार जनरल सैमनक अदालत तथा समरी 
जनरल सैमनक अदालतलाई हनुेछ । 

(ख) अमधकृत तथा पठदक दजानको बाहेक यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने व्यक्तिले बढीमा दईु वषनसम्म कैदको 
सजाय हनुे कसूर गरेमा सो सम्बन्धी मदु्दाको पपुनि, सनुवुाइ, 

कारबाही र वकनारा गरी सजाय ठदने अमधकार मडविक्ट 
सैमनक अदालतलाई हनुेछ । 

(ग) देहायका उपखण्डहरूमा लेक्तखएको व्यवस्थाको अधीनमा रही 
यस ऐनको िेरामधकारमभर पने अमधकृत र पठदक बाहेकका 
व्यक्तिले गरेको कसूर सम्बन्धी मदु्दाको पपुनि, सनुवुाइ, 

कारबाही र वकनारा गरी सजाय ठदने अमधकार समरी सैमनक 
अदालतलाई हनुेछाः– 

(१) प्रमखु सेनानी वा सो भन्दा मामथको दजानकाले सैमनक 
अदालत बोलाएको भए एक वषनसम्म कैद सजाय हनुे 
मदु्दा, 
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(२) प्रमखु सेनानी भन्दा तल्लो दजानकाले सैमनक अदालत 
बोलाएको भए ६ महीनासम्म कैद सजाय हनुे मदु्दा 
। 

६९. सैमनक अदालत वा अन्य अदालतमा मदु्दा चलाउने मनणनयाः (१) यस ऐन 
अन्तगनतका कसूरहरुका सम्बन्धमा सैमनक अदालत वा अन्य अदालतमध्ये 
कुन अदालतमा मदु्दा चलाउन े भन्ने ववषयमा वववाद उत्पन्न भएमा अन्य 
अदालतमा मदु्दा चलाउन ुपनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम अन्य अदालतमा मदु्दा दायर हनुे भएमा 
अमभयिुलाई सेवाबाट मनलम्बन गरी मदु्दा दायर गररन ेअदालतमा बझुाई 
ठदन ुपनेछ । 

७०. एकै कसूरमा एकभन्दा बढी पटक कारबाही नहनुेाः यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति उपर यस ऐनको दफा ३८ देक्तख ६५ 
सम्मका कुनै कसूरको सम्बन्धमा सैमनक अदालतबाट मदु्दाको पपुनि, 

सनुवुाइ, कारबाही र वकनारा भइसकेपमछ वा ववभागीय सजाय ठदइसकेपमछ 
सोही व्यक्ति उपर सोही कसूरमा पनुाः कारबाही हनुे छैन । 

७१. मदु्दा चलाउन ेहदम्यादाः (१) दफा ३९, ४२, ४६, ४९, ५५, ५६ र ६२ 
बमोक्तजमको कसूर बाहेक अन्य कसूर गरेको तीन वषन नाघेपमछ सैमनक 
अदालतमा मदु्दा चलाइने छैन । 

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग समय गणना गदान यदु्ध 
बन्दी भएको वा शरलेु आफ्नो इलाकामा ममलाएको वा कसूर गरी पक्राउमा 
नपरी बसेको समयको गणना हनुे छैन । 

७२. मदु्दा चलाउन सवकनेाः (१) यस ऐनको िेरामधकारमभर रहेको बखत कुनै 
व्यक्तिले गरेको कसूर बापत मनज यस ऐनको िेरामधकारबाट मिु भएपमछ 
पमन मनजलाई सैमनक वहरासतमा राख्न र मनज उपर मदु्दा चलाउन सवकनेछ।  

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन दफा 
३९, ४२ वा दफा ५५ बमोक्तजमको कसूर गरेकोमा बाहेक अन्य कसूर 
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गरेकोमा यस ऐनको िेरामधकारबाट मिु भएको ६ महीनामभर मदु्दा 
नचलाइएमा कसूर गने व्यक्ति उपर मदु्दा चलाइने छैन ।   

  (३) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिलाई सैमनक 
अदालतले कैदको सजाय ठदएपमछ सेवाबाट हटाइएमा वा बखानस्त गररएमा 
वा कुनै तररकाबाट यस ऐनको िेरामधकारबाट मिु भए तापमन ठहर 
भएको कैद सजायको अवमधसम्म मनज यस ऐनको िेरामधकारमभर रहेको 
मानी सजाय कायानन्वयन गनन गराउन सवकनेछ ।  

७३. सैमनक अदालत बोलाउने अमधकाराः (१) सैमनक अदालत बोलाउने अमधकार 
देहायको अमधकारीलाई हनुेछाः– 

(क) नेपाल सरकारले अन्यथा मनदेशन ठदएमा बाहेक प्रधान 
सेनापमत वा मनजले अक्त्तयारी ठदएको अमधकृतले जनरल 
सैमनक अदालत, 

(ख) नेपाल सरकारले अन्यथा मनदेशन ठदएमा बाहेक देहायका 
अमधकारीहरूले समरी जनरल सैमनक अदालताः–  

(१) प्रधान सेनापमतले अक्त्तयार ठदएको अमधकृत, 

(२) जङ्गी कारबाहीमा लागेको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा 
मनजले अक्त्तयार ठदएको अमधकृत, 

(३) सेनाको अनशुासन र आवश्यकतालाई उक्तचत 
ववचार गरी कुनै कसूरको पपुनि जनरल सैमनक 
अदालतद्वारा गनन व्यावहाररक हुुँदैन भनी ठहर 
गने जङ्गी कारबाहीमा लागेको कुनै अङ्गलाई 
कमाण्ड गने अमधकृत । 

(ग) खण्ड (क) बमोक्तजम जनरल सैमनक अदालत बोलाउन 
पाउने अक्त्तयार प्राप्त अमधकारी वा मनजले अक्त्तयार 
ठदएको अमधकृतले मडविक्ट सैमनक अदालत, 
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(घ) नेपाली सेनाको ववभाग, फमेशन वा एकाइको कुनै 
कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले समरी सैमनक अदालत । 

  (२) सैमनक अदालत बोलाउन ेअमधकारीले सैमनक अदालत बोलाउन ु
पने अवस्था मसजनना भएको मममतले तीस ठदनमभर सैमनक अदालत बोलाउन ु
पनेछ । 

  (३) उपदफा (१) को खण्ड (क) र (ख) बमोक्तजम अक्त्तयारी ठदुँदा 
अक्त्तयारवालाले आवश्यकता अनसुार शतन तोक्न सक्नेछ । 

पररच्छेद–९ 

अनसुन्धान, तहवककात र मदु्दा दायरी 

७४. सैमनक वहरासतमा राख्नाेः (१) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्तिलाई 
पररच्छेद–७ बमोक्तजमको कुनै कसूरको अमभयोग लागेमा सैमनक वहरासतमा 
राख्न सवकनेछ ।  

  (२) कसूरको अमभयोग लागेको व्यक्तिलाई मनज भन्दा मामथल्लो 
दजानको जनुसकैु अमधकृतले सैमनक वहरासतमा राख्न ेआदेश ठदन सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन झगडा, 
हलुदंगा वा गोलमालमा संलग्न व्यक्ति आफू भन्दा मामथल्लो दजानको 
अमधकृत भए तापमन तल्लो दजानको अमधकृतले सैमनक वहरासतमा राख्न े
आदेश ठदन सक्नेछ । 

  (४) सैमनक अदालतबाट नहेररने कुनै कसूरको अमभयोगमा अन्य 
अदालतमा मदु्दा दायर गनुन पने व्यक्तिलाई अनसुन्धान तहवककात देक्तख मदु्दा 
दायर गदानसम्मको अवमधमा कानून बमोक्तजम थनुामा राखी कारबाही गनुन 
पने भयो भने मनजलाई सेवाबाट मनलम्बन गरी त्यस्तो अदालतको आदेशले 
सैमनक वा प्रहरी वहरासतमा राख्न सवकनेछ । सैमनक वहरासतमा रहेको 
अवस्थामा अदालतमा उपक्तस्थत गराउन ुपरेमा सम्बक्तन्धत सैमनक अमधकारीले 
गराउनेछ ।  

  तर मदु्दा दायर भएपमछ सैमनक वहरासतमा राक्तखने छैन । 
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  (५) सैमनक अदालतमा मदु्दा दायर गने भएमा सैमनक अदालतमा र 
अन्य अदालतमा मदु्दा दायर गने भएमा अन्य अदालतमा पठाइनेछ ।  

७५. ............... 

७६. पक्राउको लामग अनरुोध गनन सक्नेाः (१) कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले कसूरको 
अमभयोग लागेको व्यक्तिलाई पक्राउ गनुन परेमा अमभयिु रहेको क्तजल्लाको 
प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीलाई अनरुोध गनन सक्नेछ र त्यसरी अनरुोध भएमा 
सम्बक्तन्धत प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीले अमभयिुलाई मगरफ्तार गरी सम्बक्तन्धत 
अमधकृतलाई बझुाई ठदन ुपनेछ । 

  (२) सेवा छाडी भागेको भगवुाको फमेशन, यमुनट, सव यमुनटका 
कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले त्यस्ता भगवुालाई पक्राउ गनन प्रमखु क्तजल्ला 
अमधकारीलाई भगवुाको वववरण खोली अनरुोध गनन सक्नेछ र त्यसरी 
अनरुोध गरेमा सम्बद्ध अमधकारीले सो भगवुालाई पक्राउ गरी सम्बक्तन्धत 
अमधकृतलाई बझुाई ठदन ुपनेछ । 

  (३) उपदफा (१) वा (२) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन 
सेवा छोडी वा अन्य कुनै कसूर गरी भागेको भन्ने प्रहरी अमधकृतलाई ववश्वास 
हनुे मनामसब मावफकको कारण भएमा प्रहरी अमधकृतले मबना पूजी त्यस्ता 
व्यक्तिलाई पक्राउ गरी आवश्यक कारबाहीका लामग चलान गनन प्रमखु 
क्तजल्ला अमधकारीसमि बझुाउन ुपनेछ ।  

७७. गयल परेकोमा जाुँचबझु गनेाः ववदा स्वीकृत नगराई तीस ठदन भन्दा बढी 
गयल भएमा जाुँचबझु गनन यथाशक्य मछटो कोटन अफ् इन्क्वायरी गठन गनुन 
पनेछ । कोटनको अमधकृतले  शपथ मलई जाुँचबझु गदान गयल पने व्यक्तिले 
ववदा स्वीकृत नगराई वा अन्य पयानप्त कारण नभई गयल भएको र मनजको 
क्तजम्मामा रहेको सरकारी सम्पक्तत्त, हातहमतयार, खरखजाना, सरसामान 
(इक्तक्वप्मेण्ट), इन्स्टुमेण्ट, लत्ता कपडा वा अन्य सामान पगु नपगु भएको 
ववषयमा समेत जाुँचबझु गरी मनणनय गनेछ । कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले सो 

                                                           
  केही नेपाल कानून संशोधन तथा खारेज गने ऐन, २०७२ द्वारा खारेज । 
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मनणनयको अमभलेख सम्बक्तन्धत चम ुवा ववभागको सैमनक अदालत वकतावमा 
जनाई राख्नछे । 

७८. सैमनक प्रहरी प्रमखुाः (१) नेपाल सरकारले अन्यथा मनदेशन ठदएमा बाहेक 
प्रधान सेनापमत वा मनजले तोकेको अमधकृतले सैमनक प्रहरी प्रमखु मनयिु 
गनन सक्नेछ । 

  (२) कुनै कसूरमा वहरासतमा रहेको व्यक्तिलाई क्तजम्मा मलन,ु सेनामा 
सवु्यवस्था र अनशुासन कायम गराउन ु र नेपाली सेनामा सक्तम्ममलत वा 
सेवारत व्यक्तिबाट सवु्यवस्था र अनशुासन भङ्ग हनुे कायन हनु नठदन ुसैमनक 
प्रहरी प्रमखुको कतनव्य हनुेछ ।   

  (३) कसूर गरेको वा कसूरको अमभयोग लगाइएको व्यक्तिलाई 
पपुनिको मनममत्त सैमनक प्रहरी प्रमखुले जनुसकैु समयमा पक्राउ गनन सक्नेछ 
र सैमनक अदालत वा ववभागीय सजायको आदेश ठदने अमधकृतले ठदएको 
सजाय तामेल गनेछ । 

पररच्छेद–१० 

सैमनक अदालतको कायनववमध 

७९. सैमनक अदालतको मकुाम तथा इजलासाः (१) सैमनक अदालतले मदु्दाको 
पपुनिको क्रममा नेपाल राज्य बावहर वा मभर जनुसकैु स्थानमा पमन आफ्नो 
मकुाम कायम गनन सक्नेछ । 

  (२) राविय सरुिा, सावनजमनक सवु्यवस्था र पीमडतको अमधकारको 
संरिण गनुन पने अवस्थामा बाहेक सामान्यतया सैमनक अदालतको इजलाश 
खलुा रहनेछ । 

८०. सैमनक अदालतको अध्यिाः (१) सैमनक अदालतमा रहने अमधकृतहरू मध्ये 
वररष्ठ अमधकृतले सैमनक अदालतको अध्यिता गनेछ ।  

  (२) सैमनक अदालतको अध्यिता गने वररष्ठ अमधकृतको 
अनपुक्तस्थमतमा दफा ६७ को व्यवस्थाको अधीनमा रही मनज पमछको वररष्ठ 
अमधकृतले सैमनक अदालतको अध्यिता गनेछ । 
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८१. प्राड वववाकको उपक्तस्थमताः (१) प्रत्येक जनरल सैमनक अदालत, समरी 
जनरल सैमनक अदालत र मडविक्ट सैमनक अदालतमा प्राड वववाक वा प्राड 
वववाकले खटाएको वा तोकेको प्राड अमधकृत प्राड वववाकको रुपमा 
उपक्तस्थत हनुेछ ।    

  (२) कुनै कसूरको अमभयोगमा मदु्दा चलाइएको अमभयिुले सैमनक 
अदालतमा आफ्नो प्रमतरिाको लामग आफूले रोजेको प्राड अमधकृत खटाई 
पाउुँ भनी प्राड वववाकको प्रमतरिा शाखामा अनरुोध गरेमा प्राड वववाकले 
प्राड अमधकृत खटाइठदन पनेछ । यसरी प्राड अमधकृत खटाइएकोमा त्यस्तो 
प्राड अमधकृतले सैमनक अदालतमा अमभयिुको तफन बाट प्रमतरिा गनेछ ।  

८२. ववरोध गनन सवकनेाः (१) सैमनक अदालतमा पपुनिको लामग मदु्दा पेश भएपमछ 
सैमनक अदालतका अध्यि तथा सदस्यहरूको नाम अमभयिुलाई सनुाइनेछ 
र अध्यि तथा कुनै सदस्यको सम्बन्धमा ववरोध भए नभएको वारेमा 
अमभयिुसुँग सोमधनेछ ।   

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम अमभयिुले अध्यि तथा कुनै सदस्यको 
सम्बन्धमा ववरोध जनाएमा सोको कारण र ववरोध जनाइएका अध्यि तथा 
सदस्यले ठदएको जवाफ समेतको अमभलेख खडा गनुन पनेछ । ववरोध 
नगररएका अध्यि तथा सदस्यले ववरोध गररएका अध्यि तथा सदस्यको 
अनपुक्तस्थमतमा त्यस्तो ववरोधको ववषयमा छलफल गरी मनणनय गनुन पनेछ । 

  (३) कम्तीमा पचास प्रमतशत सदस्यले अमभयिुको ववरोधलाई 
स्वीकार गरेमा ववरोध गररएको अध्यि वा सदस्यको स्थान ररि हनुेछ । 
ररि स्थानमा अको अमधकृत मकुरनर गनुन पनेछ र नयाुँ मकुरनर भएका 
अध्यि तथा सदस्यको सम्बन्धमा पमन उपदफा (१) बमोक्तजम पनुाः 
ववरोधको प्रवक्रया अपनाउन ुपनेछ ।  

  (४) उपदफा (२) वा (३) बमोक्तजम ववरोधको प्रवक्रया सम्पन्न 
भएपमछ सैमनक अदालतले मदु्दाको पपुनि शरुु गनेछ । 

८३. शपथाः मदु्दाको पपुनि गनुन अक्तघ सैमनक अदालतका अध्यि तथा सदस्य र 
प्राड वववाकले तोवकए बमोक्तजम शपथ मलन ुपनेछ । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(46) 
 

८४. मनणनय प्रवक्रयााः (१) सैमनक अदालतको मनणनय बहमुतको आधारमा हनुेछ । 
मत बराबर भएमा अमभयिुको पिमा मनणनय भएको मामननेछ ।  

  तर देहायको ववषयमा देहाय बमोक्तजम हनुेछाः– 

(क) जनरल सैमनक अदालतबाट जन्मकैदको सजाय ठहर 
हनु कम्तीमा दईु मतहाई मतको आवश्यक पनेछ ।  

(ख) समरी जनरल सैमनक अदालतबाट जन्म कैद सजाय 
ठहर हनु सवनसम्ममत हनु ुपनेछ । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन सजाय 
तथा ठहर बाहेकका प्रवक्रयागत ववषयमा अध्यिले समथनन गरेको राय 
मान्य हनुेछ । 

  (३) सैमनक अदालतबाट सजाय ठहर हुुँदा सैमनक अदालतमा 
उपक्तस्थत प्राड वववाक वा मनजको प्रमतमनमधले आफ्नो छुटै्ट राय व्यि गनन 
सक्नेछ । 

  (४) सैमनक अदालतमा सनुवुाई हनुे मदु्दाको अनसुन्धान र सनुवुाईको 
क्रममा अमभयिुका फौजदारी न्यायका अमधकारहरुको संरिण गररनेछ र 
प्रमतरिाका प्रमाणहरु पेश गनन उक्तचत मौका ठदइनेछ । 

८५. न्यावयक जानकारीमा राख्नाेः सैमनक अदालतले अध्यि तथा सदस्यहरूमा 
रहेको सैमनक ववषयको सामान्य ज्ञानलाई न्यावयक जानकारीमा मलन 
सक्नेछ।  

८६. समाह्वान जारी गनेाः (१) सैमनक अदालत बोलाउने अमधकृत वा सैमनक 
अदालतको अध्यि वा प्राड वववाक वा अमभयिुको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले 
सम्बद्ध व्यक्तिलाई कुनै मलखत वा अरु कुरा पेश गनन वा सािी बक्न 
तोवकएको ठाउुँ  र समयमा उपक्तस्थत हनु समाह्वान जारी गनन सक्नेछ । 

                                                           
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

संशोमधत । 
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  (२) कुनै सािीको अधीनमा रहेको खास मलखत वा अरु कुनै कुरा 
पेश गराउन ुपरेमा सो कुरा स्पष्ट रुपमा समाह्वानमा उल्लेख गनुन पनेछ ।  

  (३) कुनै सािी यस ऐनको िेरामधकारमभरको व्यक्ति रहेछ भने 
मनजको कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतलाई समाह्वान पठाइनेछ र मनजले त्यस्तो 
समाह्वान तामेल गराउनेछ ।   

  (४) कुनै प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीको िेरमभर कुनै सािी रहेको 
जानकारी भएमा त्यस्तो सािीको समाह्वान सोही प्रमखु क्तजल्ला अमधकारी 
समि पठाइनेछ र मनजले त्यस्तो सािीलाई समाह्वान तामेल गराउनेछ । 

  (५) सैमनक अदालतमा सािी बक्ने प्रत्येक व्यक्तिलाई बयान गराउन ु
भन्दा अक्तघ तोवकए बमोक्तजम शपथ गराइनेछ ।  

८७. बन्द सवालाः (१) मदु्दाको पपुनिको मसलमसलामा कुनै सािीलाई सैमनक 
अदालतमा उपक्तस्थत गराई बकाउुँदा मदु्दाको कारबाहीमा अनावश्यक 
वढलाइ, खचन वा असवुवधा हनुे लागेमा सैमनक अदालतले त्यस्तो सािीलाई 
बन्द सवालद्वारा बझु्न प्राड वववाकलाई आदेश ठदन सक्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश भएपमछ प्राड वववाकले सािीको 
नाउुँमा बन्द सवाल तामेल गनन सम्बक्तन्धत प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीलाई 
अनरुोध गनन सक्नेछ र त्यस्तो अनरुोध भएमा प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीले 
प्रचमलत कानून बमोक्तजम बन्द सवाल तामेल गराइठदन ुपनेछ ।   

  (३) अमभयिु वा मनजको कानून व्यवसायीले उठाउन चाहेको 
प्रश्नमध्ये मदु्दासुँग सम्बद्ध प्रश्नलाई सैमनक अदालतले बन्द सवालमा उल्लेख 
गनुन पनेछ ।  

  (४) अमभयिुको कानून व्यवसायी वा वारेस वा अमभयिु वहरासतमा 
नरहेको भए मनज आफैले प्रमखु क्तजल्ला अमधकारी समि उपक्तस्थत भई 
सािीसुँग क्तजरह गनन सक्नेछ । 

  (५) प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीले बन्द सवाल बमोक्तजम बयान मलने 
काम समाप्त भएपमछ बन्द सवाल प्राड वववाकमा पठाउन ुपनेछ ।  
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  (६) उपदफा (५) बमोक्तजम प्राप्त बन्द सवाल प्राड वववाकले 
सम्बक्तन्धत सैमनक अदालतमा पठाइठदनेछ । सैमनक अदालत ववघटन भएको 
अवस्थामा त्यस्तो मदु्दा पपुनि गने अन्य अदालतमा पठाइठदन ुपनेछ । प्राप्त 
बन्द सवाल सैमनक वा अन्य अदालतले मममसल संलग्न गनेछ र त्यस्तो 
बन्दसवाल कानून व्यवसायी वा अमभयिुले चाहेमा हेनन पाउनेछन ्। 

  (७) बन्द सवाल तामेल भई आउन लाग्ने मनामसब मावफकको 
समयसम्मको लामग सैमनक अदालतले मदु्दाको पपुनि स्थगन गनन सक्नेछ ।  

८८. हस्तािर सम्बन्धी अनमुानाः यस ऐन बमोक्तजम कुनै कारबाहीमा नेपाल 
सरकारको जनुसकैु सेवामा रहेका जनुसकैु अमधकृतले कुनै दरखास्त, 

प्रमाणपर, पक्राउ पूजी, परोत्तर वा अरु कुनै मलखतमा गरेको हस्तािरलाई 
अन्यथा प्रमाक्तणत भएमा बाहेक मनजकै हस्तािर मामननेछ । 

८९. प्रमाण लाग्ने मलखताः सैमनक अदालतबाट कारबाही भएका मदु्दामा देहायका 
मलखतमा लेक्तखएका व्यहोरालाई प्रमाणमा मलइनेछाः– 

(क) मनयकु्ति हुुँदाको समयमा सम्बक्तन्धत व्यक्तिले मसटरोल 
फाराममा उल्लेख गरेको वववरण,  

(ख) मसटरोल फारामको सक्कलै वा सो फाराम क्तजम्मा रहेको 
अमधकारीबाट “सक्कल बमोक्तजम नक्कल दरुुस्त छ” भनी 
हस्तािर गरी ठदएको नक्कल, 

(ग) नेपाली सेनामा सेवा गरेको, बखानस्त भएको वा कायनभार मिु 
भएको सम्बन्धमा नेपाल सरकारको तफन बाट प्रधान सेनापमत 
वा मनजले तोकेको अमधकृतले हस्तािर गरेको कुनै पर, 

परोत्तर वा अरु मलखतको व्यहोरा, 

(घ) नेपाली सेनाको वकताबमा दतान भएको वा सैमनक आदेश वा 
नेपाल राजपरमा प्रकाक्तशत पठदक वा अरु दज्याननीहरूको 
स्टेटस,् दजान र मनयकु्ति सम्बन्धी सोही वकतावमा दतान भएको 
सैमनक आदेश वा नेपाल राजपरमा उक्तल्लक्तखत व्यहोरा,  
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(ङ) कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा अमभलेख राख्न ेक्तजम्मेवार अमधकृतको 
हस्तािर भएको पल्टमनया वकताव (रेक्तजमेण्टल बकु) मा 
उक्तल्लक्तखत व्यहोरा, 

(च) पल्टमनया वकताब क्तजम्मा मलने अमधकृतले सक्कल बमोक्तजम 
नक्कल दरुुस्त छ भनी हस्तािरद्वारा प्रमाक्तणत नक्कलमा 
उक्तल्लक्तखत व्यहोरा, 

(छ) दफा ४२ र ५८ बमोक्तजमको कसूरको अमभयोगमा पपुनि 
भइरहेको यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिले कुनै 
अमधकृत कहाुँ वा नेपाली सेनाको कुनै अङ्ग समि 
आत्मसमपनण गरेकोछ वा त्यस्ता व्यक्तिलाई कुनै अमधकृत 
वा यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिले पक्राउ 
गरेकोछ भने सो सम्बन्धमा त्यस्ता अमधकृत वा त्यस्ता 
व्यक्तिको वा नेपाली सेनाको त्यस अड्डको कमाक्तण्डङ्ग 
अमधकृतले आत्मसमपनण गरेको वा पक्राउ भएको ठाउुँ, मममत 
र त्यस व्यक्तिले लगाएको पोशाकको छाुँट समेतको वारेमा 
यथाथन कुरा खलुाई हस्तािरद्वारा प्रमाक्तणत परमा उक्तल्लक्तखत 
व्यहोरा, 

(ज) दफा ४२ र ५८ बमोक्तजमको कसूरको अमभयोगमा पपुनि 
भइरहेको यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिले 
प्रहरी थानाको प्रमखु समि आत्मसमपनण गरेको वेलामा वा 
त्यस्तो व्यक्तिलाई प्रहरी थानाको प्रमखुले पक्राउ गरेको 
वेलामा त्यस प्रहरी अमधकृतले आत्मसमपनण गरेको वा 
पक्राउ भएको ठाउुँ, मममत र त्यस व्यक्तिले लगाएको 
पोशाकको छाुँट समेतको वारेमा यथाथन कुरा खलुाई 
हस्तािरद्वारा प्रमाक्तणत परमा उक्तल्लक्तखत व्यहोरा, 

(झ) जाुँच पड्ताल वा अनसुन्धानको लामग पेश भई कुनै 
ववमधववज्ञान ववशेषज्ञ वा ववमधववज्ञान प्रयोगशालाबाट रीतपूवनक 
प्राप्त प्रमतवेदनमा उक्तल्लक्तखत व्यहोरा ।  
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९०. सरकारी अमधकृतसुँग वववरण माग गनेाः (१) दफा ४२ र ५८ बमोक्तजम 
कसूरको अमभयोग लागेको व्यक्तिले तत्सम्बन्धमा नेपाल सरकारको कुनै 
अमधकृतसुँग बझुी पाउन अनरुोध गरेमा वा स्वयम ्सैमनक अदालतले सो 
वारेमा बझु्न मनामसब ठानेमा त्यस्तो अमधकृतसुँग आवश्यक जानकारी माग 
गनन र त्यस्तो जानकारी नआएसम्म मदु्दाको पपुनि स्थगन राख्न सक्नेछ ।   

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्राप्त जानकारीलाई सैमनक अदालत 
समि ठदएको बयान सरह मामननेछ ।  

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजम जानकारी प्राप्त नहुुँदै सैमनक अदालत 
ववघटन भएमा वा सैमनक अदालतले यस दफा अनसुारको प्रवक्रया पूरा गनन 
छुटाएकोमा सैमनक अदालत बोलाउने अमधकृतले सो कारबाही रद्द गरी 
पनुाः पपुनि गनन आदेश ठदन सक्नेछ । 

९१. पवहलेको दण्ड सजाय र चरररको प्रमाणाः (१) पररच्छेद–७ बमोक्तजमको 
कसूर गरेको अमभयोगमा मदु्दा दायर गररएको कुनै अमभयिुको सम्बन्धमा 
फैसला गदान त्यस्तो अमभयिु यस अक्तघ सैमनक अदालत वा अन्य 
अदालतबाट दोषी ठहररए नठहररएको वा ववभागीय सजाय पाए नपाएको 
बझुी त्यसमा भएको मनणनय समेतलाई प्रमाणको रुपमा मलन सवकनेछ । 
यस प्रयोजनको लामग अमभयिुको चररर र मनजको ववगत वक्रयाकलापलाई 
समेत सैमनक अदालतले जानकारीमा मलन सक्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको प्रमाण मौक्तखक वा सैमनक अदालतको 
वकताव वा अरु सरकारी वकतावमा लेक्तखएको कुरा वा त्यस्तो वकतावको 
हो भनी प्रमाक्तणत उतार हनु सक्नेछ र अक्तघ ठहररएको कसूर वा अमभयिुको 
चररर र मनजको ववगत वक्रयाकलापलाई समेत प्रमाणको रुपमा मलन 
सवकनेछ भनी पपुनि अगावै अमभयिुलाई सूचना ठदन आवश्यक पने छैन। 

  (३) समरी सैमनक अदालतले उक्तचत ठहर् याएमा अमभयिुको 
सम्बन्धमा यस अक्तघ कुनै फैसला भएकोमा यसै ऐन बमोक्तजम सो फैसला, 
मनजको चररर र ववगत वक्रयाकलापको सम्बन्धमा आफूलाई प्राप्त जानकारी 
प्रमाक्तणत नगराइकन पमन अमभलेख राख्न सक्नेछ । 
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९२. प्रमाण ऐन, २०३१ को व्यवस्था लागू हनुेाः सैमनक अदालतले यो ऐन 
बमोक्तजमको कसूर सम्बन्धी मदु्दाको पपुनिको क्रममा प्रमाण बझु्दा यस 
ऐनमा व्यवस्था भएकोमा यसै ऐन बमोक्तजम र अरुमा प्रमाण ऐन, २०३१ 
बमोक्तजमको कायनववमध अपनाउन ुपनेछ । 

९३. ववक्तिप्त अमभयिुको वचाउाः (१) सैमनक अदालतबाट मदु्दा पपुनि हुुँदा 
अमभयिु ववक्तिप्त भएको कारणबाट प्रमतवाद गनन असमथन छ वा मनज मामथ 
लगाएको आरोप मनज ववक्तिप्त भएको कारणबाट सो कामको प्रकृमत र सो 
काम अनकु्तचत र कानून ववरुद्ध छ भन्ने जान्न नसक्ने भई यस्तो कसूर 
गरेको हो भन्ने लागेमा सैमनक अदालतले सो सम्बन्धमा पचान खडा गनेछ। 

  (२) सैमनक अदालतको अध्यिले वा समरी सैमनक अदालतको 
हकमा पपुनि गने अमधकृतले उपदफा (१) बमोक्तजम खडा गरेको पचान 
अववलम्ब उि मदु्दा सदर गने अमधकारी वा दफा ११५ को उपदफा (३) 
बमोक्तजमको अमधकारी समि पेश गनेछ ।  

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजम प्राप्त प्रमतवेदनलाई मदु्दा सदर गने 
अमधकारीले सदर नगरेमा त्यस्तो अमभयिुको मदु्दा सोही वा अरु सैमनक 
अदालतबाट पपुनि गराउनको लामग आवश्यक कारबाही गनन सक्नेछ । 

  (४) समरी सैमनक अदालतले उपदफा (२) बमोक्तजम पेश गरेको 
पचानमा उक्तल्लक्तखत व्यहोरा सदर गरेमा सदर गने अमधकारीले अमभयिुलाई 
वहरासतमा राख्न े आदेश ठदई स्वीकृमतको लामग नेपाल सरकार, रिा 
मन्रालयमा पेश गनुन पनेछ । 

  (५) उपदफा (४) बमोक्तजम प्रमतवेदन प्राप्त भएपमछ रिा मन्रालयले 
अमभयिुलाई पागलखाना वा उपयिु अरु सरुक्तित स्थानमा थनुामा राख्न े
आदेश ठदन सक्नेछ । 

९४. ववक्तिप्त अमभयिुको मदु्दाको पपुनिाः (१) दफा ९३ बमोक्तजम वहरासतमा 
रहेको ववक्तिप्त अमभयिुले आफू मामथ लागेको अमभयोग प्रमतवाद गनन समथन 
छ भन्ने क्तचवकत्सकबाट प्रमतवेदन प्राप्त भएमा वा पागलखाना वा कारागारमा 
वहरासतमा रहेको ववक्तिप्त अमभयिुले आफू मामथ लागेको अमभयोगको 
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प्रमतवाद गनन सक्छ भनी त्यस्तो पागलखाना वा कारागार प्रमखुले प्रमाक्तणत 
गररठदएमा अमभयिु रहेको िेरको सेना, चम,ु पतृना वा वावहनीपमतले वा 
मनजको सट्टा अरु कुनै अमधकृतले पवहले लगाइएको अमभयोग सोही वा 
अन्य सैमनक अदालतबाट पपुनि गराउन आदेश ठदन सक्नेछ । यस ऐन 
बमोक्तजमका कसूर बाहेक प्रचमलत कानून बमोक्तजमका अन्य कसूर भए अन्य 
अदालतबाट पपुनि गराउन आदेश ठदन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम जारी भएको आदेश रिा मन्रालयको 
जानकारीको लामग पठाउन ुपनेछ । 

९५. ववक्तिप्त अमभयिुलाई छोड्न सक्नेाः वहरासतमा रहेको अमभयिुको हकमा 
क्तचवकत्सकको प्रमतवेदनको आधारमा र थनुामा राक्तखएको अमभयिुको हकमा 
पागलखाना वा कारागार प्रमखुले अमभयिुलाई छुट्कारा ठदएमा वा मनजले 
आफ्नै वा अरु कसैको पमन हामन नोक्सानी गनन सक्दैन भनी प्रमाक्तणत 
गररठदएमा रिा मन्रालयले दफा ९३ बमोक्तजम वहरासतमा रहेको 
अमभयिुलाई छाड्न वा वहरासतमा राख्न वा अक्तघदेक्तख नै पागलखानामा 
राखेको रहेनछ भने पागलखानामा पठाउन सक्नेछ । 

९६. ववक्तिप्त अमभयिु हकदार वा संरिकलाई सकु्तम्पन सक्नेाः दफा ९३ बमोक्तजम 
वहरासतमा रहेको अमभयिुको कुनै हकदार वा संरिकले आफ्नो रेखदेखमा 
राख्न वा क्तजम्मामा मलन मनवेदन ठदएमा त्यस्तो अमभयिुको रेखदेख हनुे, 
आफै वा अरु कसैलाई िमत नपरु् याउन े र मनधानररत समय र मममतमा 
तोवकएको अमधकृत समि जाुँचको मनममत्त उपक्तस्थत गराउने कुरामा रिा 
मन्रालय सन्तषु्ट भएमा सो मन्रालयले मनजलाई मनजको हकदार वा 
संरिकलाई समु्पन सक्नेछ ।  

९७. कसूरसुँग सम्बद्ध मालसामानको मललाम मबक्री तथा बन्दोवस्ताः (१) सैमनक 
अदालतले मदु्दाको पपुनिको क्रममा आफू समि पेश भएको कसूरसुँग 
सम्बद्ध मालसामानको सरुिा गनुन पनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम सरुिाको लामग राखेको मालसामान 
सडी गली नासी जाने भएमा सैमनक अदालतले त्यस्तो मालसामान मललाम 
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मबक्री गरी प्राप्त हनु आएको रकम सरकारी खातामा आम्दानी बाुँध्न आदेश 
ठदन सक्नेछ । 

  (३) सैमनक अदालतबाट मदु्दाको कारबाही समाप्त भएपमछ त्यस्तो 
सैमनक अदालतबाट भएको ठहर सजायलाई सदर गने अमधकारी वा सो 
अमधकृत भन्दा मामथको अमधकृतले र त्यस्तो सजाय सदर गराउन ुनपने 
सैमनक अदालतको ठहर भएपमछ सेना, चम,ु पतृना वा वावहनीपमतले मदु्दाको 
पपुनिको क्रममा सैमनक अदालत समि पेश भएको कसूरसुँग सम्बद्ध 
मालसामान, मलखत, जफत गनन, नष्ट गनन वा त्यसको हकदार भनी दावी गने 
व्यक्तिलाई वफतान ठदन वा मबक्री गनन मनामसब मावफकको आदेश ठदन 
सक्नेछ ।  

  (४) मदु्दाको पपुनि नेपालराज्यमभर नभएको अवस्थामा उपदफा (१) 
बमोक्तजम आदेश जारी गने अमधकारीले आदेशको नक्कल मालसामान रहेको 
क्तजल्लाको प्रमखु क्तजल्ला अमधकारी समि पठाउन ुपनेछ र प्रमखु क्तजल्ला 
अमधकारीले पमन त्यस्तो आदेश बमोक्तजम काम तामेल गराउन ुपनेछ ।  

 स्पष्टीकरणाः यस दफाको प्रयोजनको लामग “मालसामान” भन्नाले कसूरसुँग 
सम्बद्ध मालसामानको हकमा शरुु कब्जा वा अमधकारमभर रहेको 
मालसामान लगायत सो मालसामान तरुुन्त वा पमछ पररवतनन गरी वा सटही 
गरी वा मबक्री गरी प्राप्त भए गरेको आम्दानी समेतलाई जनाउुँछ । 

९८. सैमनक अदालतको कारबाहीको मान्यतााः यस ऐन अन्तगनत सैमनक अदालतले 
गरेको पपुनिलाई अदालती कारबाही मामननेछ । 

९९. सैमनक अदालतको स्थगन तथा ववघटनाः (१) देहायको अवस्थामा सैमनक 
अदालत स्थगन हनुेछाः– 

(क) मदु्दाको पपुनि शरुु भए पमछ दफा ६७ बमोक्तजम मनधानररत 
अध्यि तथा सदस्यको सङ्ख्या घट्न गएमा,  

(ख) पपुनिको क्रम जारी रहुँदा प्राड वववाकको प्रमतमनमध वा 
अमभयिु ववरामी भएको कारणबाट पपुनि चालू राख्न 
सम्भव नभएमा । 
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  (२) सैमनक आवश्यकता वा अनशुासनको दृवष्टकोणले सैमनक 
अदालत जारी राख्न असम्भव वा अनकु्तचत देक्तखएमा सैमनक अदालत बोलाउने 
अमधकार प्राप्त अमधकारीले सैमनक अदालत ववघटन गनन सक्नेछ ।  

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजमको कारण परी स्थमगत भएको सैमनक 
अदालत पूवन क्तस्थमतमा आएमा पपुनि पनुाः चालू गनन सवकनेछ । 

  (४) उपदफा (२) बमोक्तजमको कारण परी ववघटन भएको सैमनक 
अदालत पनुाः बोलाई मदु्दाको पपुनि चालू गनन सवकनेछ । 

  (५) सैमनक अदालतबाट फैसला सम्बन्धी सम्पूणन कारबाही समाप्त 
भएपमछ त्यस्तो सैमनक अदालत स्वताः ववघटन हनुेछ । 

१००. मममसल पठाउनेाः (१) समरी सैमनक अदालत बाहेक अन्य सैमनक 
अदालतबाट मदु्दाको पपुनि, कारबाही र वकनारा समाप्त भएपमछ मनणनय 
सवहतको मममसल प्राड वववाक पठाउन ुपनेछ र प्राड वववाकले आवश्यक 
जाुँचबझु गरी फैसला वा राय सदरको लामग क्रमशाः दफा १०८, १०९ र 
११० बमोक्तजमका अमधकारी समि पठाउन ुपनेछ ।   

  (२) समरी सैमनक अदालतबाट मदु्दाको पपुनि, कारबाही र वकनारा 
भए पमछ मनणनय सवहतको मममसल प्राड वववाकमा पठाउन ुपनेछ र प्राड 
वववाकले आवश्यक जाुँचबझु गनेछ । 

  (३) दफा १०५ बमोक्तजम ववभागीय सजायको आदेश भएको 
अवस्थामा सजाय ठदने अमधकृतले कारबाहीको मममसलको प्रमाक्तणत नक्कल 
दफा ११८ बमोक्तजमको अमधकारी समि पठाउन ुपनेछ । 

पररच्छेद–११ 

दण्ड सजाय 

१०१. सैमनक अदालतबाट ठदइने सजायाः (१) सैमनक अदालतबाट देहाय 
बमोक्तजमको सजाय ठदन सवकनेछाः– 
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(क) जन्मकैद गने, 

(ख) ................ 

(ग) १४ वषनसम्म कैद सजाय गने, 

(घ) भववष्यमा सरकारी सेवाको मनममत्त अयोग्य नठहररने गरी 
हटाउने वा भववष्यमा सरकारी सेवाको मनममत्त अयोग्य 
ठहररने गरी वखानस्त गने, 

(ङ) दजान घटाउने, 

(च) पाुँच वषनसम्म बढुवा रोक्का गने,  

(छ) जङ्गी कारबाहीमा गररएको कसूरमा तीन महीनासम्मको 
तलब भत्ता कट्टा गने, 

(ज) िमतपूमतन नभएसम्म तलब भत्ता रोक्का गने, 

(झ) बढीमा दईु वषनसम्म तलब ववृद्ध रोक्का गने, 

(ञ) नमसहत ठदने, 

  (२) देहायको कसूर गरेमा देहाय बमोक्तजमको सजाय हनुेछाः– 

(क) दफा ३८, ३९ र दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड 
(क) बमोक्तजमको कसूर गरेमा जन्मकैद सजाय 
हनुेछ। 

(ख) देहाय बमोक्तजमको कसूर गरेमा चौध वषनसम्म कैद सजाय 
हनुेछाः– 

(१) दफा ४० बमोक्तजमको कसूर गरेमा,  

(२) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखत दफा ४१ र ४५ 
को खण्ड (क) बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

                                                           
  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा संशोमधत । 
  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा क्तझवकएको ।  



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(56) 
 

(३) जानी जानी दफा ४३ वा ४६ बमोक्तजमको कसूर 
गरेमा, 

(४) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखत आफ्नो कतनव्य 
पालन गरररहेको कुनै अमधकृत उपर दफा ४४ 
को खण्ड (क) वा (ख) बमोक्तजम कसूर गरेमा,  

(५)  दफा ४७ बमोक्तजमको कसूर गरेमा ।  

(ग) देहाय बमोक्तजमको कसूर गरेमा दश वषनसम्म कैद सजाय 
हनुेछाः– 

(१) जङ्गी कारबाहीमा नलागेको बखत कुनै अमधकृत 
उपर दफा ४४ को खण्ड (क) वा (ख) बमोक्तजम 
कसूर गरेमा,  

(२) दफा ४८, ४९ वा दफा ५० बमोक्तजमको कसूर 
गरेमा, 

(३) दफा ५१ को खण्ड (क) वा दफा ५२ को 
खण्ड (क) बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

(घ) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोक्तजमको 
कसूर गरेमा .............. सात वषनसम्म कैद सजाय 
हनुेछ । 

(ङ) देहाय बमोक्तजमको कसूर गरेमा सात वषनसम्म कैद सजाय 
हनुेछाः– 

(१) जङ्गी कारबाहीमा नलागेको बखत दफा ४१ 
बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

(२) थाहा नपाई दफा ४६ बमोक्तजमको कसूर गरेमा,   

                                                           
  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा क्तझवकएको ।  
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(३) दफा ५२ को खण्ड (ख), (ग), (घ), (ङ), (च) वा 
(छ) बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

(४)  दफा ५३, ५४ वा दफा ६३ बमोक्तजमको कसूर 
गरेमा । 

(च) देहाय बमोक्तजमको कसूर गरेमा पाुँच वषनसम्म कैद सजाय 
हनुेछाः– 

(१) दफा ४४ को खण्ड (ग) बमोक्तजम कसूर गरेमा,  

(२) जङ्गी कारबाहीमा नलागेको बखत दफा ४५ को 
खण्ड   (क) बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

(३) दफा ५१ को खण्ड (ख) वा (ग) वा दफा ५५, 

५६ वा दफा ५७ बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

(छ) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (ग) वा (घ) वा 
दफा ५८, ५९ वा दफा ६० बमोक्तजमको कसूर गरेमा 
तीन वषनसम्म कैद सजाय हनुेछ । 

(ज) देहाय बमोक्तजमको कसूर गरेमा दईु वषनसम्म कैद सजाय 
हनुेछाः– 

(१) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (ङ), (च), 

(छ) वा (ज) बमोक्तजमको कसूर गरेमा, 

(२) दफा ४५ को खण्ड (ख) बमोक्तजम कसूर गरेमा, 

(३) अमधकृत भन्दा तलको व्यक्तिले जङ्गी कारबाही 
र कतनव्य पालनको समयमा दफा ५२ को खण्ड 
(ज) बमोक्तजमको कसूर गरेमा,  

(४) थाहा नपाई दफा ४३ बमोक्तजमको कसूर गरेमा,  

(५) दफा ६१ बमोक्तजमको कसूर गरेमा । 
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(झ) अमधकृत भन्दा तलको व्यक्तिले जङ्गी कारबाही र कतनव्य 
पालन बाहेक अन्य समयमा दफा ५२ को खण्ड (ज) 
बमोक्तजमको कसूर गरेमा ६ महीनासम्म कैद सजाय 
हनुेछ ।  

(ञ) दफा ५२ को खण्ड (झ) र (ञ) बमोक्तजम कसूर गरेमा 
सेवाबाट बखानस्त हनुेछ ।  

(ट)  दफा ६२ को खण्ड (ट) बमोक्तजमको कसूर गरेमा दईु 
तलब ववृद्ध रोक्का गने वा दईुवषन सम्म बढुवा रोक्का गने ।  

(ठ) सैमनक अदालतबाट पररच्छेद–७ मा उक्तल्लक्तखत कसूर 
गने उद्योग गरेको वा त्यस्तो कसूर गनन सरु् याएको 
ठहररएमा यस ऐनमा वकटानी व्यवस्था भएकोमा बाहेक 
देहाय बमोक्तजमको सजाय हनुेछाः– 

(१)  जन्मकैद हनुे कसूर गने उद्योग गरेकोमा चौध 
वषनसम्म कैद र अन्य कसूर गने उद्योग गरेकोमा 
जनु कसूर गने उद्योग गरेकोछ सो कसूर गरे 
बापत हनुे कैदको मामथल्लो हदको आधासम्म 
कैद,  

(२)  कुनै कसूर गनन सरु् याएकोमा जनु कसूर गनन 
सरु् याएकोछ सो कसूरलाई हनुे सजाय बराबर,  

(३)  जन्मकैद हनुे कसूर गनन सरु् याएको तर कसूर 
हनु नपाएकोमा चौध वषनसम्म कैद र अन्य कसूर 
गनन सरु् याएको तर कसूर हनु नपाएकोमा जनु 
कसूर गनन सरु् याएकोछ सो कसूर गरे बापत हनुे 
कैदको मामथल्लो हदको आधासम्म कैद ।   

                                                           
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

संशोमधत । 
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  (३) दफा ४२ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोक्तजम कसूर 
गने व्यक्ति भागेको मममतले पैंतीस ठदनमभर पमन फेला परेन वा हाक्तजर हनु 
आएन भने मनजको अंश रोक्का गररनेछ । त्यस्तो व्यक्ति तीन वषनसम्म पमन 
हाक्तजर हनु आएन वा खोजी गदान पमन फेला परेन भने मनजको अंश जफत 
र मललाम मबक्री गरी प्राप्त हनु आएको रकम सरकारी कोषमा दाक्तखल 
गररनेछ । 

  (४) उपदफा (३) बमोक्तजम अंश जफत गरेपमछ कसूरदार फेला 
परेमा .............. जन्मकैदको सजाय ठदन सवकनेछ ।  

  (५) उपदफा (२) को खण्ड (ञ) बमोक्तजम भववष्यमा सरकारी 
सेवाको मनममत्त अयोग्य ठहररने गरी बखानस्त गररएका कुनै व्यक्तिको सञ्चय 
कोषमा जम्मा भएको रकम बाहेक मनजको बाुँकी रहेको तलब भत्ता र 
मनजले पाउन ु पने मनवतृ्तभरण लगायत अन्य सवुवधा रकम समेत ठदइने 
छैन। 

१०२. सजायमा थप घट गनन सक्नेाः (१) सैमनक अदालतबाट पररच्छेद–७ मा 
उक्तल्लक्तखत कसूरको अमभयोग ठहर भएमा सैमनक अदालतले सो कसूरका 
लामग दफा १०१ को उपदफा (२) मा लेक्तखए बमोक्तजमको सजाय वा 
कसूरको मारा अनसुार सोही दफाको उपदफा (१) मा लेक्तखएका 
सजायहरुमध्ये कुनै कम सजाय ठदन सक्नेछ ।  

  (२) सैमनक अदालतले दफा १०१ को उपदफा (१) को खण्ड 
(घ) बमोक्तजम भववष्यमा सरकारी सेवाको मनममत्त अयोग्य ठहररने गरी 
वखानस्त गने वा भववष्यमा सरकारी सेवाको मनममत्त अयोग्य नठहररने गरी 
हटाउने सजाय ठदएकोमा सोही उपदफाको खण्ड (ङ), (च), (छ), (ज), (झ) 
वा (ट) बमोक्तजमको कुनै एक वा एकभन्दा बढी थप सजाय ठदन सवकनेछ ।  

  (३) अमधकृत दजानको व्यक्तिलाई दफा १०१ को उपदफा (१) 
को खण्ड (क), (ख) वा (ग) बमोक्तजमको कुनै सजायको आदेश ठदन ुअगावै 
सोही दफाको खण्ड (घ) बमोक्तजमको सजाय गनुन पनेछ ।  

                                                           
  केही नेपाल कानूनलाई संशोधन, एकीकरण, समायोजन र खारेज गने ऐन, २०७४ द्वारा क्तझवकएको ।  
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१०३. एक कसूरको अमभयोग लागेको अमभयिुलाई अको कसूरमा सजाय ठदन 
सक्नेाः (१) देहाय बमोक्तजमको कसूरको अमभयोग लगाइएको अमभयिुलाई 
सैमनक अदालतले देहाय बमोक्तजमको कसूरमा दोषी ठहर् याई सजाय ठदन 
सक्नेछाः– 

(क) भगवुाको अमभयोग लगाइएकोलाई भाग्ने उद्योग गरेको 
वा गयल भएको कसूरमा, 

(ख) भाग्ने उद्योग गरेको अमभयोग लगाइएकोलाई गयल 
भएको कसूरमा, 

(ग) आपरामधक वल प्रयोग गने अमभयोग लगाइएकोलाई 
हमला गरेको कसूरमा,  

(घ) धम्कीको वोली प्रयोग गने अमभयोग लगाइएकोलाई 
मयानदा नराखी होच्याई वोलेको कसूरमा,  

(ङ) दफा ४९ को खण्ड (क) वा (ख) बमोक्तजमको कुनै 
कसूरको अमभयोग लगाइएको व्यक्तिलाई सोही दफाको 
खण्ड (ग) बमोक्तजमको कसूरमा ।  

  (२) यस ऐन बमोक्तजम कुनै कसूरको अमभयोग लगाइएको 
अमभयिुलाई कडा सजाय हनुे पररक्तस्थमतमा सो कसूर गरेको भनी प्रमाक्तणत 
नभएमा सैमनक अदालतले सामान्य पररक्तस्थमतमा कसूर गरेको मानी कम 
सजाय ठदन सक्नेछ । 

  (३) यस ऐन बमोक्तजम कुनै कसूरको अमभयोग लगाइएको अमभयिु 
उपर सो कसूर गनन उद्योग गरेको वा सरु् याएको भनी छुटै्ट अमभयोग 
नलगाइएको भए तापमन सैमनक अदालतले त्यस्तो कसूर गनन उद्योग गरेको 
वा सरु् याएको भनी दोषी ठहर् याई सजाय ठदन सक्नेछ ।  

१०४. रणभमूम सजायाः (१) दफा ६३ को उपदफा (२) बमोक्तजमको कसूर गरेमा 
जीउमा िमत परु् याउने बाहेक थनु्ने वा कडा पररश्रम गराउने गरी रणभमूम 
सजाय ठदइनेछ ।  
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  (२) हदु्दा, अमल्दार वा प्यठुलाई रणभमूम सजाय ठदएको अवस्थामा 
मनज मसपाहीमा ओह्रामलएको मामननेछ ।  

१०५. ववभागीय सजायाः (१) पररच्छेद–८ र यस पररच्छेदमा जनुसकैु कुरा 
लेक्तखएको भए तापमन यस ऐनको िेरामधकारमभर पने देहायका दजानका 
व्यक्तिले यस ऐन बमोक्तजम कसूर गरेमा कसूरको गाम्भीयन हेरी मनजलाई 
सैमनक अदालत नबोलाई देहाय बमोक्तजमको अमधकारीले देहाय बमोक्तजम 
ववभागीय सजायको आदेश ठदन सक्नेछाः–  

(क) कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा सो सरहका कमाण्डर वा नेपाल 
सरकारको स्वीकृमत मलई प्रधान सेनापमतले तोकेको अन्य 
अमधकृतले अमधकृत तथा पठदक दजान बाहेक अन्य दजानका 
व्यक्तिलाई देहायको कुनै एक वा एकभन्दा बढी 
ववभागीय सजायको आदेश ठदन सक्नेछाः– 

(१) तीस ठदनसम्म सैमनक वहरासतमा राख्न,े  

(२) तीस ठदनसम्म नजरबन्द राख्न,े 

(३) तीस ठदनसम्म लाइनमा थनु्ने, 

(४) थप गाडन वा ड्युटीमा राख्न,े 

(५) गरररहेको काम खोस्ने वा कायम मकुायम 
भइरहेको दजानबाट हटाउने,  

(६) असल सेवा, आचरण वा योग्यता बापत खाइ 
पाइरहेको तलब भत्ता रोक्का वा कट्टा गने, 

(७) नमसहत ठदने, 

(८) एक महीनामा चौध ठदनसम्मको तलब जररबाना 
गने, 

(९) िमतपूमतन नभएसम्म तलब भत्ता रोक्का वा कट्टा 
गने, 
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(१०) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखतमा तीस ठदनसम्म 
रणभमूम सजाय गने, 

(११) रणभमूम सजाय ठदने । 

(ख) पतृनापमत, वावहनीपमत वा सो सरहका पमतले वा नेपाल 
सरकारको स्वीकृमत मलई प्रधान सेनापमतले तोकेको अन्य 
अमधकारीले सेनानी भन्दा तल्लो दजानको अमधकृत वा 
पठदकलाई देहायका कुनै एक वा एक भन्दा बढी 
ववभागीय सजायको आदेश ठदन सक्नेछाः– 

(१) नमसहत ठदने, 

(२) चेतावनी ठदने, 

(३) िमतपूमतन नभएसम्म तलब भत्ता रोक्का गने, 

(४) एक वषनसम्म बढुवा रोक्का गने, 

(५) एक वषनसम्म ज्येष्ठता कट्टा गने ।  

(ग) उपरथी वा सो सरहका दजानका अमधकारीले वा नेपाल 
सरकारको स्वीकृमत मलई प्रधान सेनापमतले तोकेको अन्य 
अमधकारीले प्रमखु सेनानी र सो भन्दा तल्लो दजानको 
अमधकृत र पठदकलाई देहायको कुनै एक वा एक भन्दा 
बढी ववभागीय सजायको आदेश ठदन सक्नेछाः– 

(१) नमसहत ठदने, 

(२) चेतावनी ठदने, 

(३) िमतपूमतन नभएसम्म तलब भत्ता रोक्का गने, 

(४) एक वषनसम्म बढुवा रोक्का गने, 

(५) एक वषनसम्म ज्येष्ठता कट्टा गने । 
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(घ) नेपाल सरकारको स्वीकृमत मलई प्रधान सेनापमत वा 
कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले तोकेको अन्य अमधकृतले यो ऐन 
अन्तगनतको कुनै कसूरको अमभयोग लागेको पठदक 
दजानको सैमनक उपर तोवकएको तररकाले कारबाही चलाई 
कसूर गरेको ठहररएमा हनु गएको िमतपूमतन नभएसम्म 
मनजको तलब भत्ता रोक्न सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम ववभागीय सजायको आदेश ठदन ुअक्तघ 
सम्बक्तन्धत अमभयिुले चाहेमा त्यस्तो कसूरको पपुनि सैमनक अदालतबाट 
गराउनको लामग मनवेदन ठदने अमधकारबाट मनजलाई वक्तञ्चत गररने छैन ।  

१०६. ववभागीय सजायको हदाः (१) दफा १०५ को उपदफा (१) को खण्ड 
(क) बमोक्तजम ववभागीय सजायको आदेश ठदुँदा सोही खण्डको उपखण्ड 
(१), (२) र (३) बमोक्तजम रणभमूम सजाय खावपने छैन । 

  (२) दफा १०५ को उपदफा (१) को खण्ड (क) को उपखण्ड 
(१), (२), (३) वा (४) बमोक्तजमको सजाय मध्ये दईु वा सोभन्दा बढी 
सजाय ठदएको अवस्थामा उपखण्ड (१) वा (२) बमोक्तजमको सजाय भिुान 
भएपमछ मार उपखण्ड (३) वा (४) बमोक्तजमको सजाय थप हनुेछ । 

  (३) दफा १०५ को उपदफा (१) को खण्ड (क) को उपखण्ड 
(१), (२) वा (३) बमोक्तजम एक वा एक भन्दा बढी सजायको आदेश 
ठदइएकोमा त्यस्ता सजायको कुल अवमध पैंतालीस ठदन भन्दा बढी हनुे 
छैन। 

  (४) मबल्लादार भन्दा तल्लो दजानको सैमनकलाई दफा १०५ को 
उपदफा (१) को खण्ड (क) को उपखण्ड (७) बमोक्तजमको सजाय ठदइने 
छैन । 

१०७. सामूवहक जररबानााः (१) कुनै गलु्म, स्क्वाड्रन, व्याट्री वा त्यस्तो अरु 
यमुनटको सरसामान (इक्तक्वपमेण्ट) कुनै हात हमतयार, गोली गठ्ठा वा हात 
हमतयारको कुनै पाटनपजुान हराए, चोररएमा त्यस्ता यमुनटका सेना, चम,ु पतृना 
वा वावहनीपमतले कोटन अफ् इन्क्वायरीको प्रमतवेदन पाएपमछ पठदक, हदु्दा, 
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अमल्दार, प्यठु र त्यस यमुनटका व्यक्तिहरू सबैलाई वा जवाफदेही हनु ुपने 
भनी आफूले ठहर् याए जमत व्यक्तिहरूलाई सामूवहक जररबाना गनन सक्नेछ। 

  (२) जररबाना लागेका व्यक्तिहरूको तलबबाट दामासाहीले त्यस्तो 
जररबाना असलु उपर गररनेछ ।  

पररच्छेद–१२ 

मदु्दा सदर गने र दोहोर् याउन े

१०८. जनरल सैमनक अदालतको ठहर वा सजाय सदर गनेाः जनरल सैमनक 
अदालतबाट भएको ठहर वा सजाय नेपाल सरकारले वा नेपाल सरकारले 
अमधकार ठदएको अमधकारीले सदर गनन सक्नेछ । 

१०९. समरी जनरल सैमनक अदालतको ठहर वा सजाय सदर गनेाः सैमनक अदालत 
बोलाउने अमधकृतले वा मनजले मामथल्लो तहमा पेश गनुन भन्ने आदेश ठदएमा 
मनज भन्दा मामथका अमधकृतले समरी जनरल सैमनक अदालतबाट भएको 
ठहर वा सजाय सदर गनन सक्नेछ । 

११०. मडविक्ट सैमनक अदालतको ठहर वा सजाय सदर गनेाः मडविक्ट सैमनक 
अदालतबाट भएको ठहर वा सजाय जनरल सैमनक अदालत बोलाउन े
अमधकार प्राप्त अमधकारी वा मनजबाट अमधकार प्राप्त अमधकारीले सदर गनन 
सक्नेछ । 

१११. मदु्दा सदर गराउुँदा अपनाउन ुपने कायनववमधाः दफा १०८, १०९ र ११० 
बमोक्तजमको मदु्दा सदर गराउने प्रयोजनका लामग मदु्दा फैसला गने सैमनक 
अदालतले फैसला भएको मममतले सात ठदनमभर स्पष्ट आधार र कारण 
सवहतको फैसलाको पूणन पाठ तयार गरी सदरको लामग सम्बक्तन्धत मममसल 
तीस ठदनमभर उपलब्ध गराउन ुपनेछ । त्यसरी प्राप्त भएको मममसलका 
हकमा फैसला सदर गने मनकाय वा अमधकारीले त्यस्तो मममसल प्राप्त भएका 
मममतले बढीमा तीस ठदनमभर आफ्नो कारबाहीको टंुगो लगाउन ुपनेछ । 

११२. शतन तोक्न सक्नेाः दफा १०८ वा ११० बमोक्तजम अमधकार ठदने अमधकारीले 
अमधकार ठदुँदा आवश्यकता अनसुार शतन तोक्न सक्नेछ ।  
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११३. सजाय घटाउन सक्नेाः सैमनक अदालतको सजाय सदर गने अमधकारीले 
दफा ११२ बमोक्तजम कुनै शतन तोवकएमा त्यसको अधीनमा रही सैमनक 
अदालतको सजाय घटाउन वा दफा १०१ मा तोवकएको सजायहरुमध्ये 
कम सजाय ठदन सक्नेछ ।  

११४. ठहर वा सजाय दोहोर् याउनेाः (१) सैमनक अदालतबाट ठहर भएको 
सजायलाई सो सदर गने अमधकारीले दोहोर् याई हेनन आदेश ठदन सक्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश भएमा सैमनक अदालतले सो 
मदु्दामा अरु थप सवतु प्रमाण बझुी मदु्दाको कारबाही र वकनारा गनन 
सक्नेछ। 

  (३) मदु्दा दोहोर् याई हेनुन पदान कुनै अमनवायन कारणले उपक्तस्थत हनु 
नसकेमा बाहेक शरुु फैसला गने अमधकृतहरूबाट नै दोहोर् याउन ुपछन ।  

  (४) उपदफा (३) बमोक्तजम शरुु फैसला गने अमधकृतहरू उपक्तस्थत 
हनु नसकेमा सोको कारण सवहतको मनस्सा मममसल सामेल राखी शरुु 
फैसला गने अमधकृतमध्ये उपक्तस्थत हनु नसक्न ेसङ्ख्या वरावरका अन्य 
सदस्यहरू थपी मदु्दाको कारबाही शरुु गनुन पनेछ । 

११५. समरी सैमनक अदालतको ठहर वा सजायाः (१) समरी सैमनक अदालतको 
ठहर वा सजाय सदर गराइरहन ुपने छैन । तरुुन्त तामेल गनुन पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन पाुँच वषन 
भन्दा कम सेवा अवमध भएका अमधकृतले कारबाही गरेको रहेछ भने जङ्गी 
कारबाहीमा लागेको बखतमा बाहेक वावहनीपमत वा सो भन्दा मामथल्लो 
अमधकृतको स्वीकृमत प्राप्त नगरी सजाय तामेल गनुन हुुँदैन । 

  (३) समरी सैमनक अदालतले गरेको ठहर वा सजाय वावहनी वा 
पतृनापमत वा प्रधान सेनापमतले अमधकार ठदएको अमधकृत समि पेश गनुन 
पनेछ र त्यस्ता अमधकृतले मदु्दाको वास्तववक रुप हेरी ठहर वा सजाय 
बदर गनन वा घटाउन सक्नेछ । 

११६. ठहर वा सजाय हेरफेर गनेाः (१) सैमनक अदालतको सजाय सदर भएको 
वा सदर गराउन ुनपने कुनै ठहर वा सजाय प्रमाणद्वारा समथनन हनु नसकेमा 
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वा अन्य कुनै कारणबाट मान्न नसवकने भएमा दफा ११३ बमोक्तजम सजाय 
घटाउन अमधकार पाएका अमधकारीले नयाुँ ठहर वा सजाय गरेमा सो 
बमोक्तजम सजाय कायानन्वयन गनन सवकनेछ ।  

  तर त्यस्तो ठहर वा सजायमा सैमनक अदालतले अमधकार िेरको 
प्रश्न उठाएमा वा सो ठहर वा सजाय हनुे कारणमा सैमनक अदालत सन्तषु्ट 
हनु नसकेको अवस्थामा बाहेक नयाुँ ठहर वा सजाय गनुन हुुँदैन । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम नयाुँ ठहर गरी सजाय ठदइएकोमा बाहेक 
सैमनक अदालतबाट गररएको र सदर भइसकेको वा सदर गराउन नपने 
कुनै सजाय कुनै कारणबाट अमान्य ठहररन आएमा उपदफा (१) 
बमोक्तजमको अमधकारीले सोही उपदफामा उक्तल्लक्तखत व्यवस्थाको अधीनमा 
रही आफूले उक्तचत ठहर् याएको नयाुँ सजाय ठदन सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (१) वा (२) बमोक्तजम ठदइने सजाय सैमनक 
अदालतबाट ठहर भएको सजाय भन्दा बढी हनुे गरी ठदइने छैन । 

  (४) यस दफा अन्तगनत हेरफेर वा ठहर भएको सजाय सैमनक 
अदालतबाट गरे सरह हनुेछ । 

११७. ठहर वा सदर मान्य नहनुेाः समरी सैमनक अदालत बाहेक अन्य सैमनक 
अदालतबाट भएका ठहर वा सजाय अमधकार प्राप्त अमधकारीबाट सदर 
नभएसम्म मान्य हनुे छैन । 

११८. ववभागीय सजायको आदेश उपर पनुाः ववचाराः ववभागीय सजायको आदेश 
गैरकानूनी, अन्यायपूणन वा बढी देक्तखन आएमा देहायका अमधकारीले पनुाः 
ववचार गरी सो सजाय बदर, हेरफेर वा घटाउने आदेश ठदन सक्नेछाः– 

(क) कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले ठदएको सजायको हकमा त्यस्तो 
कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत भन्दा कमाण्डमा उच्च भएको जनुसकैु 
अमधकृत,  

(ख) अरु कुनै अमधकारीले ठदएको सजायको हकमा नेपाल 
सरकार, प्रधान सेनापमत वा प्रधान सेनापमतबाट तोवकएको 
अरु अमधकृत । 
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११९. सैमनक अदालतको आदेश वा फैसला उपर पनुरावेदनाः (१) दफा ६८ को 
खण्ड (क) अन्तगनत जनरल सैमनक अदालत र समरी जनरल सैमनक 
अदालतबाट भएको फैसला वा अक्तन्तम आदेश उपर पनुरावेदन सनु्न 
देहायको एक सैमनक ववशेष अदालत रहनेछाः– 

(क)  न्याय पररषद्को मसफाररसमा नेपाल सरकारले 
तोकेको उच्च अदालतको न्यायाधीश – अध्यि 

(ख)  रिा मन्रालयका सक्तचव – सदस्य 

(ग)  प्राड वववाकका प्रमखु – सदस्य 

  (२) दफा ६८ को खण्ड (क) अन्तगनत जनरल सैमनक अदालत र 
समरी जनरल सैमनक अदालतबाट भएको फैसला वा अक्तन्तम आदेश उपर 
क्तचत्त नवझु्ने पिले सो फैसला वा अक्तन्तम आदेश भएको मममतले ३५ 
ठदनमभर उपदफा (१) बमोक्तजमको अदालत समि पनुरावेदन गनन सक्नेछ।   

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजमको अदालतले दफा ६२ अन्तगनतका 
मदु्दाको शरुु कारबाही र वकनारा समेत गनेछ ।  

  (४) उपदफा (३) बमोक्तजम भएको फैसला उपर ३५ ठदनमभर 
सवोच्च अदालतमा पनुरावेदन लाग्न सक्नेछ ।  

  (५) उपदफा (१) बमोक्तजमको अदालतले मदु्दाको शरुु कारबाही र 
वकनारा तथा पनुरावेदनको कारबाही र वकनारा गदान अपनाउन ुपने कायनववमध 
तोवकए बमोक्तजम हनुेछ । 

  (६) दफा ६८ को खण्ड (ख) र (ग) अन्तगनतको िेरामधकारमभरका 
कसूरहरुको सम्बन्धमा सैमनक अदालतबाट भएको फैसला वा अक्तन्तम 
आदेश उपर क्तचत्त नवझु्ने पिले फैसला वा अक्तन्तम आदेश भएको मममतले 
३५ ठदनमभर प्राड वववाक माफन त प्रधान सेनापमत समि पनुरावेदन गनन 
सक्नेछ ।  

  (७) उपदफा (६) बमोक्तजम परेको पनुरावेदनको कारबाही र वकनारा 
गननका लामग देहायको एक पनुरावेदन समममत रहनेछाः– 
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(क) प्रधान सेनापमतले तोकेको सहायक रथी – अध्यि 

(ख)  प्रधान सेनापमतले तोकेको महासेनानी – सदस्य 

(ग)   सम्बक्तन्धत मदु्दाको सैमनक अदालतमा 
संलग्न नरहेको प्राड वववाकको प्रमतमनमध – सदस्य 

  (८) उपदफा (७) बमोक्तजमको समममतले पनुरावेदनको कारबाही र 
वकनारा गदान अपनाउन ुपने कायनववमध तोवकए बमोक्तजम हनुेछ ।  

पररच्छेद–१३ 

सजायको कायानन्वयन 

१२०. कैद अवमधको गणनााः (१) सैमनक अदालतद्वारा ठदइएको कैद सजाय 
दोहोर् याई हेररएको भए तापमन नभए तापमन वहरासतमा राखेको भए सो मममत 
देक्तख र नराखेको भए मदु्दाको शरुु कारबाहीमा अध्यिले र समरी सैमनक 
अदालतको हकमा उि अदालतको अमधकृतले हस्तािर गरेको मममत देक्तख 
कैदको अवमध गणना गररनेछ ।  

  (२) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखतमा कसूर गरेको भनी सैमनक 
अदालतबाट दोषी ठहर भएका व्यक्तिलाई बखानस्त नगरी कैदको सजाय 
तोवकएकोमा कुनै कारणले कारागार चलान गनन नसवकएको अवस्थामा 
तोवकएको अमधकृतले आफ्नो पदको क्तजम्मेवारी सम्हाली काम गनन मनदेशन 
ठदन सक्नेछ ।  

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजमको अवस्थामा गरेको सेवा अवमध कैदमा 
रहे सरह गणना गररनेछ । 

१२१. कैद सजायको तामेलीाः (१) सैमनक अदालतबाट कैद सजाय पाएको 
व्यक्तिलाई सजाय सदर गने अमधकृतले वा समरी सैमनक अदालतको हकमा 
अदालतका अमधकृतले कैदको सजाय भिुान गनन कारागार चलान गनन 
आदेश ठदनेछ । 
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  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम आदेश ठदएपमछ सजाय भोग्ने व्यक्तिको 
कमाक्तण्डङ्ग अमधकृत वा मनजले तोकेको अरु अमधकृतले थनुवुा पूजीसाथ 
त्यस व्यक्तिलाई कारागार चलान गनुन पनेछ ।   

  (३) कैदीलाई एक ठाउुँबाट अको ठाउुँमा सादान उम्की, भागी जान 
वा अरु अवाक्तञ्छत काम गनन नपाउने गरी मनामसब मावफकको प्रमतबन्ध 
लगाउन सवकनेछ । 

  (४) कारागारमा थमुनएको कैदीको सम्बन्धमा पवहले जारी भएको 
आदेशको सट्टा नयाुँ आदेश जारी भएमा त्यस्तो आदेश ठदने अमधकृतले सोही 
बमोक्तजमको थनुवुा पूजी सम्बक्तन्धत कारागार प्रमखुलाई ठदन ुपनेछ । 

  (५) सैमनक अदालतबाट कैदको सजाय पाएको र अन्य कारणले 
यस ऐन बमोक्तजम जारी भएको थनुवुा पूजी वा अरु कुनै मलखतमा सामान्य 
रवुट भएको वा ढाुँचा नममलेको कारणबाट मार कुनै थनुवुालाई गैरकानूनी 
थनुामा राखेको मामनने छैन । 

  (६) कैदको सजाय भिुान गराउन कारागार पठाउने आदेश 
भएकोमा सो कारागारमा नपठाउुँदासम्म अमभयिुलाई अरु उपयिु स्थानमा 
वहरासतमा राख्न सवकनेछ । 

  (७) तीन महीना भन्दा कम कैदको सजाय भएको अवस्थामा 
उपदफा (१) बमोक्तजमको अमधकृतले त्यस्तो सजाय पाएका व्यक्तिलाई 
सैमनक वहरासतमा राखी सजाय भिुान गराउने आदेश ठदन सक्नेछ ।  

  (८) जङ्गी कारबाहीमा लागेको बखतमा कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले 
तोकेको ठाउुँमा थनुी कैदको सजाय भिुान गराउन सक्नेछ ।  

  (९) यस ऐन बमोक्तजम कैदमा रहेका कैदीलाई कैदमा रहुँदा 
शारीररक सजाय ठदइने छैन र प्रचमलत कानूनले व्यवस्था गरेको भन्दा 
अन्यथा हनुे गरी कैद सजाय ठदइने छैन । 

  (१०) सैमनक कारागार वा सैमनक वहरासतमा कैद सजाय तामेल 
हनु नसक्ने अवस्था छ भन्ने सेना, चम,ु पतृना वा वावहनी कमाण्ड गने 
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अमधकृतलाई लागेमा अन्य कुनै कारागारमा कैद भिुान गराउन आदेश 
ठदन सक्नेछ । 

१२२. यदु्वबन्दी मान्नु पने अवमधाः दफा १३१ को प्रयोजनको लामग कुनै व्यक्तिको 
दफा १२९ मा उल्लेख भए बमोक्तजम मनजको आचरणको जाुँचबझु समाप्त 
नभएसम्म र जाुँचबझु समाप्त भएपमछ आचरण बापत सेवाबाट बखानस्त 
भएछ भने बखानस्त भएको ठदनसम्म यदु्धबन्दी भइरहेको मामननेछ ।  

१२३. तलब भत्ता कटौतीाः (१) सजायको आदेश कायानन्वयन गने प्रयोजनको 
लामग देहाय बमोक्तजमको अवस्थामा अमधकृतको तलब भत्ता देहाय बमोक्तजम 
कट्टा गररनेछाः– 

(क) कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतलाई ठदएको स्पष्टीकरण सन्तोषजनक 
भई नेपाल सरकारबाट स्वीकृत भएमा बाहेक गयल 
भएको ठदनको तलब भत्ता, 

(ख) कुनै सैमनक वा अन्य अदालत वा ववभागीय सजायको 
आदेश ठदन पाउन ेअमधकारीले ठदएको सजायको आदेश 
बमोक्तजम वहरासतमा रहेको वा ड्यूटीबाट मनलम्बन भएको 
बेलाको तलब भत्ता, 

(ग) गैरकानूनी रुपमा कसैको तलब रोकेको वा ठदन इन्कार 
गरेकोमा ठदन ुपने ठहररन आएको रकम, 

(घ) सैमनक अदालत वा ववभागीय सजायको आदेश ठदन पाउने 
अमधकारीले सजायको आदेश ठदुँदा हनु गएको खचन पूमतन 
गनन चावहने रकम, 

(ङ) सैमनक अदालत वा ववभागीय सजायको आदेश ठदन पाउन े
अमधकारीले ठदएको सजायको आदेश बमोक्तजम जफत गने 
वा रोक्ने भनी आदेश ठदएको सबै तलब भत्ता, 

(च) सैमनक अदालत वा दफा ६६ बमोक्तजम अन्य कुनै 
अदालतबाट गररएको जररबाना बापतको रकम,  
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(छ) कुनै अमधकृतको लापरवाही वा गल्तीले नेपाल सरकार 
वा नेपाली सेनाको मनजी सम्पक्तत्त चोरी वा हामन नोक्सानी 
भएको भनी रीतपूवनकको तहवककातबाट देक्तखन आएमा 
त्यस्तो सम्पमत पूमतन गनन चावहने रकम, 

(ज) कुनै अमधकृत शरसुुँग ममल्न गएको वा शरकुो कब्जामा 
रहेको बेलामा शरकुो सेवा गरी बसेको वा शरकुो 
आदेश अन्तगनत वा अरु तवरले शरलुाई सहायता गरेको 
वा अक्तघबाटै उक्तचत सावधानी नगरी जानी जानी आफ्नो 
कतनव्य पालनमा लापरवाही गरी शरकुो कैदी भएको वा 
शरकुो कैदी भएपमछ पमन वफतान आउन सक्ने अवस्था 
हुुँदाहुुँदै आफ्नो पिमा नआएको भन्ने प्रधान सेनापमतले 
खडा गरेको कोटन अफ् इन्क्वायरीबाट ठहर भई नेपाल 
सरकारको आदेशले जफत भएको सबै तलब भत्ता रकम, 

(झ) आफ्नो पत्नी र छोरा छोरीको पालन पोषणको लामग 
नेपाल सरकारको आदेशले ठदन ुपने रकम वा त्यस्ता 
छोराछोरीको पालन पोषणको लामग नेपाल सरकारले ठदई 
राखेको रकम,  

  (२) उपदफा (१) को व्यवस्थाको अधीनमा रही यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने अमधकृत वाहेक अरु व्यक्तिको तलब भत्ता रकमबाट 
देहाय बमोक्तजम कटौती गनन सवकनेछाः– 

(क) गयल वा भगवुा वा यदु्धबन्दी भए वा सैमनक वा अन्य 
अदालत वा ववभागीय सजायको आदेश ठदन पाउन े
अमधकृतले कैद गरे बापत वा सैमनक अदालत वा त्यस्तो 
अमधकृतले रणभमूम सजाय गरे बापत गयल भएको प्रत्येक 
ठदनको तलब भत्ता र कुनै अमभयोगमा थमुनएकोमा पमछ 
सैमनक अदालत वा अन्य अदालतबाट दोषी साववत भै 
त्यस्तो थनुामा रहेको अवमधको प्रत्येक ठदनको तलब 
भत्ता रकम,  
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(ख) सैमनक वा अन्य अदालत वा ववभागीय सजायको आदेश 
ठदन पाउने अमधकारीले दोषी ठहराएको कसूरको 
अमभयोगमा अक्तघ वहरासतमा भएको वा मनलम्वन भएको 
बखतको तलब भत्ता रकम, 

(ग) यस ऐन अन्तगनत कसूर ठहररने काम गरेबाट ववरामी 
भएको भनी क्तचवकत्सकले परीिण गरी प्रमाणपर ठदएमा 
त्यसरी ववरामी भई अस्पताल वसेको प्रत्येक ठदनको 
तलब भत्ता रकम,  

(घ) दरुाचार वा लापरवाहीबाट ववरामी हनु गएको भनी 
क्तचवकत्सकले परीिण गरी प्रमाणपर ठदएमा त्यसरी 
मबरामी भई अस्पतालमा बसेको प्रत्येक ठदनको नेपाल 
सरकारले तोकेको वा नेपाल सरकारद्वारा अमधकार प्राप्त 
कुनै अमधकृतले तोकेको रकम,  

(ङ) सैमनक अदालत वा ववभागीय सजायको आदेश ठदन पाउने 
अमधकारीबाट जफत गने वा रोक्ने भनी आदेश भएको 
तलब भत्ता रकम, 

(च) शरलेु यदु्धबन्दीको रुपमा राखेको वा शरकुो कब्जामा 
रहेको बखत आफ्नो आचरणका कारण सेवाबाट 
बरखास्त गररएको मममतले शरबुाट छुटाइएको 
मममतसम्मको प्रत्येक ठदनको तलब भत्ता रकम,  

(छ) नेपाल सरकारको कुनै घर वा सम्पक्तत्तको हामन नोक्सानी 
वा नाश गरे, हराए वा अनावश्यक रुपमा कुनै खचन 
गराएको भनी आफ्नो कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतले ठहर् याएमा 
त्यस्तो पूमतन गनन चावहने रकम, 

(ज) सैमनक अदालत वा अन्य अदालत वा दफा ६६, १०५ 
वा १०७ बमोक्तजम अमधकार प्रयोग गने कुनै 
अमधकारीबाट गररएको जररबाना मतनन चावहने रकम,  
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(झ) आफ्नो पत्नी र छोरा छोरीको पालन पोषणको लामग 
नेपाल सरकारको आदेशले ठदन ुपने रकम वा त्यस्ता 
छोरा छोरीको पालन पोषणको लामग नेपाल सरकारले 
ठदइराखेको रकम । 

१२४. गयल वा वहरासतमा परेको समयको गणनााः दफा १२३ को उपदफा (२) 
को खण्ड (क) को प्रयोजनको लामग,– 

(क) एक ठदन वा एक भन्दा बढी ठदन गरी लगातार ६ घण्टा 
भन्दा कम गयल भएमा वा वहरासतमा परेमा गयल भएको 
वा वहरासतमा परेको मामनने छैन । 

(ख) एक ठदन भन्दा कम्ती गयल भएको वा वहरासतमा परेको 
कारणबाट कुनै सैमनकले पूरा समय काम गनन नपाई अरु 
कसैलाई सो काममा लगाइएमा त्यसरी एक ठदन भन्दा कम 
गयल वा वहरासतमा परेकालाई एक ठदन गयल भएको वा 
वहरासतमा परेको मामननेछ । 

(ग) कुनै ठदन लगातार बाह्र घण्टा वा बढी गयल भएको वा 
वहरासतमा परेको भए त्यस्तो समय जमत भए तापमन एक 
ठदन मार गयल भएको वा वहरासतमा परेको मामननेछ । 

(घ) मध्य रात अगामड देक्तख गयल भई वा वहरासतमा रही मध्य 
रात पमछ सो गयल वा वहरासत अन्त भएमा पूरा एक ठदनको 
अवमध मामननेछ । 

१२५. मदु्दा पपुनि हुुँदाको तलब भत्तााः कुनै अमभयोग लागी वहरासतमा रहेको वा 
मनलम्वन भएको यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्तिको हकमा 
तोवकएको अमधकृतले दफा १२३ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) र 
उपदफा (२) को खण्ड (ख) को कायानन्वयनको लामग मदु्दा वकनारा 
नलागेसम्म मनजको तलब भत्ता रोक्का राख्न मनदेशन ठदन सक्नेछ । 

१२६. कटौतीको हदाः बखानसीको सजाय भएकोमा बाहेक दफा १२३ को उपदफा 
(२) को खण्ड (घ), (च), (छ) र (ज) सम्ममा लेक्तखएका कुराहरूबाट तलब 
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भत्तामा हनुे कटौती सम्बक्तन्धत व्यक्तिले पाउने कुनै पमन मवहनाको तलब 
भत्ताको आधा भन्दा बढी हनुे छैन । 

१२७. सञ्चय कोष, मनवतृ्तभरण बाहेक अरु रकमबाट कट्टा हनुेाः यस ऐन बमोक्तजम 
कुनै व्यक्तिको तलब भत्ताबाट कट्टा हनुे जमत रकम असलु उपर गने कुनै 
अको तररकामा प्रमतकूल प्रभाव नपारी सञ्चय कोष र मनवतृ्तभरणबाट बाहेक सो 
व्यक्तिले पाउने अरु रकमबाट कट्टा हनु सक्नेछ । 

१२८. सरकारी बाुँकी सरह असलु उपर गररनेाः यस ऐन बमोक्तजम अदालती 
कारबाही गदान लागेको जररबाना असलु उपर गनन सम्बक्तन्धत प्रमखु क्तजल्ला 
अमधकारीलाई लेखी पठाउन सवकनेछ । त्यसरी लेखी आएमा सम्बक्तन्धत 
प्रमखु क्तजल्ला अमधकारीले प्रचमलत नेपाल कानून बमोक्तजम सरकारी बाुँकी 
सरह असलु उपर गरी सम्बक्तन्धत ववभागमा पठाउन ुपनेछ । 

१२९. चाल चलन बारे जाुँचबझु हुुँदासम्म यदु्धबन्दीको तलब भत्तााः यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति यदु्धबन्दी हुुँदा वा शरकुो कब्जामा भएको 
बखत यो ऐन वा अरु ऐन अन्तगनत चाल चलन बारे जाुँचबझु गनुन पदान 
प्रधान सेनापमत वा मनजबाट अमधकार प्राप्त कुनै अमधकृतले त्यस्तो 
जाुँचबझुको पररणाम थाहा नहुुँदासम्म मनजको पूरै वा आंक्तशक तलब भत्ता 
रोक्ने आदेश ठदन सक्नेछ । 

१३०. कटौतीहरू माफी ठदनेाः यस ऐन बमोक्तजम तलब भत्तामा हनुे कटौती तोवकए 
बमोक्तजमको मारामा माफी ठदन सवकनेछ । 

१३१. माफी भएको कटौतीबाट यदु्वबन्दीको आक्तश्रतहरूको व्यवस्थााः (१) यदु्वबन्दी 
भएका यस ऐनको िेरामधकारमभर पने व्यक्तिको तलब भत्ता दफा १२३ 
को उपदफा (१) को खण्ड (ज) र उपदफा (२) को  खण्ड (क) बमोक्तजम 
जफत भएको तर दफा १३० बमोक्तजम माफी भएको रहेछ भने तोवकएको 
अमधकारीहरूले त्यस्ता व्यक्तिका आक्तश्रतहरूलाई सो तलब भत्तामध्येबाट 
राशन र अरु आवश्यक कुराको व्यवस्था ममलाई ठदन ुपनेछ । त्यस्तो 
व्यवस्था ममलाइएकोमा बाुँकी रहने रकम मार माफी भएको मामननेछ ।  
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      (२) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने कुनै व्यक्ति यदु्वबन्दी भएको 
रहेछ वा जङ्गी कारबाहीमा हराएको रहेछ भने तोवकए बमोक्तजम मनजको 
तलब भत्ताबाट मनजका आक्तश्रतहरूको मनममत्त उपयिु राशन र अन्य 
कुराको व्यवस्था ममलाइनेछ । 

१३२. नेपाल बावहर रहेको अवस्थामा सजायको कायानन्वयनाः (१) यस ऐन 
बमोक्तजम सजाय पाएको व्यक्ति नेपाल राज्य बावहर रहेको अवस्थामा मनज 
रहेकै मलुकुमा वा नेपाल ल्याई सजायको कायानन्वयन गनन सवकनेछ । 

  (२) नेपाली सेनामा कायनरत कुनै व्यक्ति नेपाल राज्य बावहर बसेको 
समयमा सेवाबाट मिु हनुे भएमा वा मिु भए पमछ मनजलाई नेपाल 
क्तझकाउन सवकनेछ ।  

पररच्छेद–१४ 

ववववध 

१३३. हातहमतयार, खरखजाना तथा अन्य सैन्य सामग्रीको मनयन्रण तथा 
क्तजम्मेवारीाः (१) नेपाल सरकारले तोकेको व्यवस्थाको अधीनमा रही नेपाली 
सेनाको हातहमतयार, खरखजाना तथा अन्य सैन्य सर सामग्रीको मनयन्रणको 
क्तजम्मा प्रधान सेनापमतमा रहनेछ ।  

  (२) नेपाली सेनाका लामग हातहमतयार, खरखजाना तथा अन्य सैन्य 
सर सामग्री खररद गनन आवश्यक परेमा प्रधान सेनापमतले त्यसको पषु्ट्याइ 

सवहतको वववरण रिा मन्रालयमा प्रस्ततु गनुन पनेछ । त्यसरी प्राप्त 
वववरणका सम्बन्धमा नीमतगत मनणनयका लामग मक्तन्रपररषद मा मसफाररस गनन 
राविय सरुिा पररषद मा पेश गनुन पनेछ । 

  (३) प्रधान सेनापमतले आफ्नो क्तजम्मामा रहेको नेपाली सेनाको 
हातहमतयार, खरखजाना तथा अन्य सैन्य सर सामग्री प्रचमलत कानून तथा 
नेपाल सरकारले ठदएको मनदेशन बमोक्तजम आफ्नो मनयन्रण तथा 
क्तजम्मेवारीमा नेपाली सेनाको कुनै अङ्गलाई उपलब्ध गराउन ेआदेश ठदन 
सक्नेछ । 
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  (४) प्रधान सेनापमतले नेपाली सेनाको हातहमतयार, खरखजाना तथा 
अन्य सैन्य सर सामग्री नेपाल सरकारको स्वीकृमत मलई नेपाली सेनाका 
अङ्ग बाहेक अन्य मनकायलाई हस्तान्तरण गनन वा बालमगरीमा ठदन सक्नेछ।  

  (५) प्रधान सेनापमतले नेपाली सेनाको हातहमतयार, खरखजाना तथा 
अन्य सैन्य सर सामग्रीको अद्यावमधक वववरण प्रत्येक ६/६ महीनामा रिा 
मन्रालयमा पेश गनुन पनेछ र सो बाहेक रिा मन्रालयले माग गरेको 
समयमा त्यसको अद्यावमधक वववरण पेश गने कतनव्य प्रधान सेनापमतको 
हनुेछ । 

  (६) सेनाको काम र तालीमको लामग खचन भएको हातहमतयार 
खरखजाना ममन्हा ठदने अमधकार प्रधान सेनापमतलाई हनुेछ र सो बाहेक 
अन्य काममा खचन भएको हातहमतयार तथा खरखजाना ममन्हा ठदने अमधकार 
रिा मन्रालयलाई हनुेछ । 

१३४. प्रधान सेनापमतको पाररश्रममक तथा सवुवधााः (१) प्रधान सेनापमतको मामसक 
पाररश्रममक नेपाल  सरकारले तोके बमोक्तजम हनुेछ ।  

  (२) नेपाल सरकारले प्रधान सेनापमतको मामसक पाररश्रममकबाट 
सयकडा दशका दरले सञ्चय कोष कट्टा गरी सो कट्टा रकममा शत प्रमतशत 
थप गरी सञ्चय कोषमा जम्मा गररठदनेछ । 

  (३) काठमाडौं उपत्यकामभर उपयिु घर नहनुे प्रधान सेनापमतलाई 
आवासका लामग नेपाल सरकारको तफन बाट उपयिु घरको बन्दोवस्त 
हनुेछ। 

  (४) प्रधान सेनापमतलाई नेपाल सरकारको तफन बाट सवारी साधन 
उपलब्ध गराइनेछ ।  

  (५) प्रधान सेनापमतले सेवाबाट अवकाश प्राप्त गरेपमछ नेपाली सेनाको 
मनवतृ्तभरण सम्बन्धी प्रचमलत मनयम अनसुार मनवतृ्तभरण पाउनेछ । 

  (६) प्रधान सेनापमतको एकाघरसुँगको पररवारलाई देहाय बमोक्तजमको 
पाररवाररक मनवतृ्तभरण ठदइनेछाः– 
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(क) प्रधान सेनापमत आफ्नो पदमा छुँदै मतृ्य ुभएमा नेपाल 
सरकारले तोके बमोक्तजमको एकमषु्ट रकम,  

(ख) उपदफा (५) बमोक्तजम मनवतृ्तभरण पाउन थालेको नौ 
वषन नपगु्दै मनजको मतृ्य ुभएमा नौ वषन पगु्न जमत अवमध 
बाुँकी रहन्छ त्यमत अवमधसम्म सोही बमोक्तजमको रकम। 

  (७) उपदफा (५) र (६) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन 
कायम मकुायम प्रधान सेनापमत भई कायनभार सम्हालेको अवमधको 
मनवतृ्तभरण वा पाररवाररक मनवृत्तभरण ठदइने छैन ।   

  (८) प्रधान सेनापमतले प्रत्येक वषन पूरा पाररश्रममक सवहत देहाय 
बमोक्तजमको ववदा पाउनेछाः– 

(क) भैपरर आउने ववदा बीस ठदन, 

(ख) घर ववदा पैंतालीस ठदन, 

(ग) मबरामी ववदा पन्र ठदन । 

  (९) भैपरर आउने ववदा सोही वषन उपयोग नभएमा अको वषन सक्तञ्चत 
हनुे छैन । घर ववदा अमधकतम पैंतालीस ठदनसम्म र मबरामी ववदा सेवा 
अवमधभरको सक्तञ्चत रहनेछ । प्रधान सेनापमतले अवकाश प्राप्त गदान सक्तञ्चत 
रहेको घर ववदा र मबरामी ववदा बापतको रकम प्राप्त गनेछ ।  

  (१०) प्रधान सेनापमतले भैपरर आउने ववदा आफै मलन सक्नछे र 
घर ववदा तथा मबरामी ववदा रिामन्रीबाट स्वीकृत गराउन ुपनेछ । 

  (११) नेपाल सरकारले ववदा भिुान नहुुँदै प्रधान सेनापमतलाई 
काममा वफतान बोलाउन सक्नेछ ।  

१३५. जङ्गी कारबाहीमा लागेको घोषणााः नेपाल सरकारले यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने जनुसकैु व्यक्ति वा व्यक्तिहरूको बललाई जहाुँसकैु 
काम गरररहेको भए तापमन वा अरु कुनै ऐन लागू भैरहेको भए तापमन जङ्गी 
कारबाहीमा लागेको भनी घोषणा गनन सक्नेछ ।  
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१३५क. उपयोग गनन सवकनेाः नेपाल सरकारले नेपाली सेनालाई ववकास मनमानण तथा 
ववपद व्यवस्थापनका कायनमा समेत उपयोग गनन सक्नेछ । 

१३६. सैमनक कारागाराः नेपाल सरकारले आफ्नो अधीनमा रहेको मानवोक्तचत 
भौमतक सवुवधाहरु भएको कुनै घर वा घरको कुनै भागलाई सैमनक 
अदालतबाट कैद सजाय पाएका व्यक्तिलाई थनुामा राख्नको मनममत्त सैमनक 
कारागार भनी तोक्न सक्नेछ । 

१३७. कुनै बलमा यस ऐनको प्रयोगाः (१) नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा 
सूचना प्रकाशन गरी खास कामको मनममत्त छुटै्ट बल गठन गनन सक्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्रकाक्तशत सूचनामा त्यसरी गठठत 
बललाई नेपाल सरकारले यस ऐनका सबै वा केही दफाहरू रुपान्तर गरी 
वा नगरी लागू गनन वा कुनै दफालाई केही समयसम्मको मनममत्त स्थगन 
गने गरी आदेश जारी गनन सक्नेछ र त्यस्तो आदेशमा आवश्यक शतन समेत 
तोक्न सक्नेछ ।  

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजमको व्यवस्था दफा ३ को उपदफा (१) 
को खण्ड (ख) बमोक्तजमका व्यक्तिहरुको हकमा समेत लागू गनन सवकनेछ। 

  (४) उपदफा (१) बमोक्तजमको बलमा नेपाल सरकारले नेपाली 
सेनामा कायनरत ववमभन्न दजानका सैमनकलाई समेत खटाउन सक्नेछ ।  

१३८. ववशेष अवस्थामा अमधकार प्रयोग गने अमधकृतहरूाः (१) यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने व्यक्तिहरूले नेपाली सेनाको कुनै एकाइमा रहने सं्या 
भन्दा बढी सं्या भएको कुनै सैमनक सङ्गठनका कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतको 
अधीन काम गरररहेको बखत त्यस्तो व्यक्तिहरू उपर कमाक्तण्डङ्ग अमधकृतको 
अमधकार प्रयोग गने गरी नेपाल सरकारले यो ऐन अन्तगनत सेना, चम,ु पतृना 
तथा वावहनीको अमधकृतलाई मनममत्त मकुरनर गनन सक्नेछ । 

  (२) नेपाल सरकारले उपदफा (१) बमोक्तजम मकुरनर गदान यस ऐन 
अन्तगनत सबै वा केही अमधकार, सीमा, अपवाद र शतनहरू तोक्न सक्नेछ । 

                                                           
  नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा थप । 
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१३९. शे्रणी ववभाजन तथा समावेशाः (१) नेपाल सरकारले यस ऐनको 
िेरामधकारमभर पने दफा ३ बमोक्तजमको कुनै व्यक्ति वा व्यक्तिहरूको 
बललाई अमधकृत, पठदक वा मबल्लादार शे्रणीमा ववभाजन गनन र कुनै 
व्यक्तिलाई त्यसरी ववभाक्तजत शे्रणीमा समावेश गनन र पवहले शे्रणीमा ववभाक्तजत 
भएकोमा बदर गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम कुनै व्यक्ति अमधकृत, पठदक वा 
मबल्लादार शे्रणीमा ववभाजन नगररएको भए मनज मबल्लादार भन्दा ममुनको 
मामननेछ । 

१४०. जाुँचबझु आयोग गठन गनन सक्नेाः (१) यस ऐनको िेरामधकारमभर पने 
कुनै व्यक्ति समेत संलग्न भएको कुनै सावनजमनक सरोकारका ववषयमा 
जाुँचबझु गरी प्रमतवेदन पेश गनन नेपाल सरकारले जाुँचबझु आयोग ऐन, 

२०२६ बमोक्तजम जाुँचबझु आयोग गठन गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम गठन हनुे जाुँचबझु आयोगको काम, 

कतनव्य र अमधकार तथा अन्य व्यवस्था सोही ऐनमा लेक्तखए बमोक्तजम 
हनुेछ। 

१४१. अमधकार प्रत्यायोजन गनन सक्नाेः (१) नेपाल सरकारले यो ऐन तथा यस 
ऐन अन्तगनत बनेको मनयम बमोक्तजम आफूलाई प्राप्त अमधकार प्रधान सेनापमत 
तथा मातहतका मनकाय वा अमधकारी वा अन्य सरकारी मनकाय वा 
अमधकारीलाई प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

  (२) नेपाल सरकारले ववशेष पररक्तस्थमतमा प्रचमलत कानून बमोक्तजम 
आफू वा कुनै मनकाय वा अमधकारीमा मनवहत अक्त्तयार आवश्यकता अनसुार 
प्रधान सेनापमत र मनज मातहतका एकाइलाई समु्पन सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (१) र (२) बमोक्तजम सकु्तम्पएको अक्त्तयार सकु्तम्पएकै 
अवस्थामा नेपाल सरकार वा सम्बद्ध मनकाय वा अमधकारी आफैले प्रयोग 
गनन कुनै बाधा परु् याएको मामनने छैन । 
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  (४) यस ऐन तथा प्रचमलत कानून बमोक्तजम प्रधान सेनापमतले 
आफूलाई प्राप्त अमधकार आफ्नो उत्तरदावयत्वमा मातहतका मनकाय वा 
अमधकारीलाई प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

१४२. मनदेशन ठदन सक्नेाः (१) नेपाल सरकारले यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन 
गनन गराउन प्रधान सेनापमतलाई आवश्यकता अनसुार मनदेशन ठदन सक्नेछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम नेपाल सरकारले ठदएको मनदेशन 
कायानन्वयन गनुन, गराउन ुप्रधान सेनापमतको कतनव्य हनुेछ ।  

१४३. मनयम बनाउन े अमधकाराः (१) यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयनका लामग 
नेपाल सरकारले आवश्यक मनयम बनाउन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) ले ठदएको अमधकारको सवनसामान्यतामा प्रमतकूल 
प्रभाव नपने गरी नेपाली सेना सम्बन्धी देहायका ववषयहरूमा मनयमहरू 
बनाउन सवकनेछाः– 

(क) मनयकु्ति, ववदा, बढुवा, दजान घटाउने, अवकाश, बखानस्त तथा 
सेवाका अन्य शतन सम्बन्धी ववषयमा,  

(ख) उन्मकु्ति र सवुवधा सम्बन्धी ववषयमा,  

(ग) कल्याणकारी कोष सञ्चालन सम्बन्धी ववषयमा,  

(घ) कसूरको अनसुन्धान, तहवककात, अमभयिुलाई वहरासतमा 
राख्न ेर मदु्दा दायर सम्बन्धी ववषयमा, 

(ङ) सैमनक अदालतको गठन, ववघटन, स्थगन, चालू गने, 

अमधकार िेर, कायनववमध, मदु्दा सदर गने र दोहोर् याउने, 
ठहर वा सजाय कायानन्वयन सम्बन्धी ववषयमा,  

(च) रणभमूम सजायको वकमसम मनधानरण सम्बन्धी ववषयमा,  

(छ) कोटन अफ इन्क्वायरीको गठन, कायनववमध, त्यस्तो कोटनले 
शपथ गराउने तररका र सािी प्रमाणको अमभलेख 
सम्बन्धी ववषयमा, 
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(ज) आक्तश्रत व्यक्तिलाई सहायताको बन्दोवस्त र त्यसको 
कायानन्वयन सम्बन्धी ववषयमा, 

(झ) वेकम्मा वा वेचल्तीको सामानहरू ममन्हा र रद्दी सम्बन्धी 
ववषयमा, 

(ञ) भगवुाको तलब, भत्ता र अरु रकमको व्यवस्था सम्बन्धी 
ववषयमा, 

(ट) सैमनक कारागारहरूको प्रशासन, रेखदेख, व्यवस्थापन र 
कारागार अमधकृतको सेवाका शतन सम्बन्धी ववषयमा, 

(ठ) कैदीहरूको सरुिा, अनशुासन, ववशेष पररश्रम, उनीहरूलाई 
काममा लगाउने, कसूर बापत सजाय र सजाय माफी 
सम्बन्धी ववषयमा, 

(ड) हातहमतयार, खरखजाना तथा अन्य सैन्य सर सामग्रीको 
अरन, खटन पटन, हस्तेवारी ठदने, ममन्हा र रद्दी सम्बन्धी 
ववषयमा, 

(ढ) इन्टेमलजेन्स काममा खचन भएको रकम, ररभक्तल्भङ 
फण्डबाट खचन भएको रकम तथा भैपरर आउने कामको 
लामग भएको खचन रकम ममन्हा सम्बन्धी ववषयमा, 

(ण) मनोरञ्जन अनदुान सम्बन्धी ववषयमा, 

(त) भगूवा उपर कारबाही सम्बन्धी ववषयमा, 

(थ) सैमनक अस्पतालको व्यवस्था सम्बन्धी ववषयमा, 

(द) सैमनक चन्दा र परुस्कार सम्बन्धी ववषयमा, 

(ध) प्राड वववाक मनयकु्ति सम्बन्धी ववषयमा, 

(न) हवाई पररवहन तथा ववमान संभार समूह सम्बन्धी 
ववषयमा, 

(प) प्यारासूट फोल्डर मवहला सम्बन्धी ववषयमा, 
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(फ) रिा आमथनक कायनववमध तथा दैमनक तथा भ्रमण भत्ता 
सम्बन्धी ववषयमा, 

(ब) उपदान, मनवतृ्तभरण र अन्य सवुवधा सम्बन्धी ववषयमा, 

(भ) अल्प सेवा सम्बन्धी ववषयमा, 

(म) सैमनक उपचाररका सम्बन्धी ववषयमा, 

(य) लेखा समूह सम्बन्धी ववषयमा, 

(र) सैमनक प्रहरी सम्बन्धी ववषयमा, 

(ल)  सैमनक प्राववमधज्ञ सम्बन्धी ववषयमा, 

(व) भतूपूवन सैमनक मनयकु्ति सम्बन्धी ववषयमा । 

१४४. खारेजी र बचाउाः (१) देहायका ऐनहरू खारेज गररएका छना्ः– 

(क) सेना सम्बन्धी अक्त्तयार समु्पने ऐन, २०१५ 

(ख)  सैमनक ऐन, २०१६ 

(ग) प्रधान सेनापमतको काम, कतनव्य, अमधकार तथा सेवा शतन 
ऐन, २०२६ 

  (२) यो ऐन प्रारम्भ हुुँदाका बखत नेपाली सेनामा बहाल रहेका सबै 
दजानका व्यक्ति यस ऐन बमोक्तजम नेपाली सेनाको तत ्तत ्पद तथा दजानमा 
कायम रहेको मामननेछ र मनजहरू सेना सम्बन्धी प्रचमलत कानूनले तोकेको 
अवमधसम्म आफ्नो पदमा बहाल रहने छन ्।  

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजमका ऐन बमोक्तजम भए गरेका काम 
कारबाही यसै ऐन बमोक्तजम भए गरेको मामननेछ । 

१४५. रुपान्तराः प्रचमलत कानूनमा प्रयोग भएका देहायका शब्दहरूको सट्टा 
देहायका शब्दहरू राखी रुपान्तर गररएको छाः– 

(क) “शाही नेपाली सेना” को सट्टा “नेपाली सेना” 
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(ख) “श्री ५ को सशस्त्र सेना” को सट्टा “नेपाली सेना” ।1  

 

  

  

                                                           
द्रष्टव्याः– (१) केही नेपाल काननु संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वारा रुपान्तर गररएका शब्दाः– 
      “श्री ५ को सरकार” को सट्टा “नेपाल सरकार” । 

 (२) न्याय प्रशासन ऐन, २०७३ द्वारा रुपान्तर गररएका शब्दहरुाः– 
             “पनुरावदेन अदालत” को सट्टा “उच्च अदालत” । 



 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(84) 
 

अनसूुची–१ 

(दफा ७ को उपदफा (४) सुँग सम्बक्तन्धत) 

सेनामा रहने पदहरु 

 

(क) महारथी 

(ख) रथी 

(ग) उपरथी 

(घ) सहायक रथी 

(ङ) महासेनानी 

(च) प्रमखु सेनानी 

(छ) सेनानी 

(ज) सहसेनानी 

(झ) उपसेनानी 

(ञ) सहायक सेनानी 

(ट) प्रमखु सवेुदार 

(ठ) सवेुदार 

(ड) जमदार 

(ढ) हदु्दा 

(ण) अमल्दार 

(त) प्यूठ 

(थ) मसपाही 

(द) फलोअसन 
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अनसूुची–२ 

(दफा ९ को उपदफा (२) र दफा १६ सुँग सम्बक्तन्धत) 

शपथ 

 

म ........................ मलुकु र जनताप्रमत पूणन वफादार रही सत्यमनष्ठापूवनक 
प्रमतज्ञा गछुन/ईश्वरको नाममा शपथ मलन्छु वक नेपालको राजकीय सत्ता र 
सावनभौमसत्ता नेपाली जनतामा रहेको नेपालको संववधान प्रमत पूणन वफादार रहुँदै 
...................... पदको कामकाज प्रचमलत कानूनको अधीनमा रही मलुकु र 
जनताको सोझो क्तचताई, कसैको डर नमानी, पिपात नगरी, पूवानग्रह वा खराब भावना 
नमलई इमान्दाररताका साथ गनेछु र आफ्नो कतनव्य पालनाको मसलमसलामा 
आफूलाई जानकारीमा आएको कुरा म पदमा बहाल रहुँदा वा नरहुँदा जनुसकैु 
अवस्थामा पमन कानूनको पालना गदान बाहेक अरु अवस्थामा कुनै वकमसमबाट पमन 
प्रकट वा सङे्कत गने छैन ।  

 

 ............... 

मममताः हस्तािर 

 

 

  

 

  

  

                                                           


 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत ।  
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 
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अनसूुची–३ 

(दफा १७ को उपदफा (१) सुँग सम्बक्तन्धत) 

नेपाली सेनामा कायनरत व्यक्तिहरुको उमेरको हद 

 

साधारणतफन ाः 

(क)  महारथी ६१ वषन 

(ख)  रथी ५८ वषन 

(ग)  उपरथी ५७ वषन 

(घ)  सहायक रथी ५६ वषन 

(ङ)  महासेनानी ५६ वषन  

(च)  प्रमखु सेनानी ५४ वषन 

(छ)  सेनानी ५३ वषन 

(ज)  सहसेनानी ५२ वषन 

(झ)  उपसेनानी ५१ वषन 

(ञ)  सहायक सेनानी  ५० वषन 
 

प्राववमधकतफन ाः  

(क)  उपरथी ५८ वषन 

(ख)  सहायक रथी ५८ वषन 

(ग)  महासेनानी ५७ वषन 

(घ)  प्रमखु सेनानी ५६ वषन 

(ङ)  सहायक सेनानीदेक्तख सेनानीसम्म ५५ वषन 
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अनसूुची–४ 

(दफा १७ को उपदफा (२) सुँग सम्बक्तन्धत) 

नेपाली सेनाका अमधकृतहरुको पदावमध 

 

साधारणतफन ाः 

(क)  रथी २ वषन 

(ख)  उपरथी ३ वषन 

(ग)  सहायक रथी ४ वषन 

(घ)  महासेनानी ५ वषन 

(ङ)  प्रमखु सेनानी ५ वषन 

(च) सेनानी (अमधकृत सेवाको कुल अवमध)  २० वषन  

 

प्राववमधकतफन ाः 

(क)  उपरथी ३ वषन 

(ख)  सहायक रथी ४ वषन 

(ग)  महासेनानी ५ वषन 

(घ)  प्रमखु सेनानी ५ वषन 
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अनसूुची–५ 

(दफा १७ को उपदफा (३) सुँग सम्बक्तन्धत) 

नेपाली सेनाका अमधकृतहरुको थप हनुसक्ने पदावमध 

 

साधारण तफन ाः 

(क)  रथी एक वषनको एक अवमध 

(ख)  उपरथी दईु वषनको एक अवमध 

(ग)  सहायक रथी तीन वषनको एक अवमध 

(घ)  महासेनानी दईु वषनको एक अवमध 

(ङ)  प्रमखु सेनानी तीन वषनको एक अवमध 

(च)  सेनानी  एक पटकमा पाुँच वषनको  

  एक अवमध र अको पटक  

  तीन वषनको अवमध गरी  

  जम्मा आठ वषन । 

प्राववमधकतफन ाः 

(क) उपरथी दईु वषनको एक अवमध 

(ख) सहायक रथी तीन वषनको एक अवमध  

(ग) महासेनानी र प्रमखु सेनानी तीन वषनको एक अवमध 

 

द्रष्टव्याः प्रथम पदावमधबाट अवकाश हनुे प्रमखु सेनानीलाई सेवा अवमध थप गरी 
मनवतृ्तभरण ठदईनेछ । 

 

                                    (मममत २०81।10।27 गते अद्यावमधक गरेको) 


