
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(1) 
 

न्याय परिषद ऐन, २०७३ 

प्रमाणीकिण ि प्रकाशन मममत 

 २०७३।५।२७ 

संशोधन गने ऐन                     

केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२        २०८२।४।१४ 

संवत ्२०७३ को ऐन नं ८ 

न्याय परिषदको काम, कततव्य ि अमधकाि सम्बन्धी कानूनलाई संशोधन ि 
एकीकिण गनत बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः न्यायाधीशको मनयकु्ति, सरुवा, अनशुासन सम्बन्धी कािबाही, 
बर्ातसी ि न्याय प्रशासन सम्बन्धी अन्य ववषयमा मसफारिस गने वा 
पिामशत ददने सम्बन्धमा न्याय परिषदको काम, कततव्य ि अमधकाि 
सम्बन्धी प्रचमलत कानूनलाई संशोधन ि एकीकिण गनत वाञ्छनीय 
भएकोले,  

नेपालको संववधानको धािा २९६ को उपधािा (१) बमोक्तजमको 
व्यवस्थावपका–संसदले यो ऐन बनाएको छ ।  

१. संक्तिप्त नाम ि प्रािम्भाः (१) यस ऐनको नाम “न्याय परिषद ऐन, 

२०७३” िहेको छ । 

  (२) यो ऐन नेपाल सिकािले नेपाल िाजपत्रमा सूचना 
प्रकाशन गिी तोकेको मममतदेक्तर् प्रािम्भ हनुछे । 

२. परिभाषााः ववषय ि प्रसङ्गले अको अथत नलागेमा यस ऐनमा,– 

 
 यो ऐन २०७३।६।३देक्तर् प्रािम्भ हनुे गिी तोवकएको (नेपाल िाजपत्रमा प्रकाक्तशत मममत 

२०७३।५।२९)  । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(2) 
 

(क)  “अदालत” भन्नाले सवोच्च अदालत, उच्च अदालत ि 
क्तजल्ला अदालत सम्झन ुपछत।  

(र्)  “अध्यि” भन्नाले न्याय परिषदको अध्यि सम्झन ु
पछत। 

(ग)  “जााँचबझु समममत” भन्नाले दफा १९ बमोक्तजमको 
जााँचबझु समममत सम्झन ुपछत।  

(घ)  “तोवकएको” वा “तोवकए बमोक्तजम” भन्नाले यस ऐन 
अन्तगतत बनेको मनयममा तोवकएको वा तोवकए 
बमोक्तजम सम्झन ुपछत। 

(ङ)  “न्याय परिषद” भन्नाले संववधानको धािा १५३ 
बमोक्तजमको न्याय परिषद सम्झन ुपछत।  

(च)  “न्यायाधीश” भन्नाले अदालतको न्यायाधीश सम्झन ु
पछत। 

(छ)  “सदस्य” भन्नाले न्याय परिषदको सदस्य सम्झन ुपछति 
सो शब्दले न्याय परिषदको अध्यिलाई समेत 
जनाउाँछ । 

(ज) “संववधान” भन्नाले नेपालको संववधान सम्झन ुपछत। 

३. अमभलेर् तयाि गनेाः (१) न्याय परिषदले संववधान बमोक्तजम 
न्यायाधीशको पदमा मनयकु्ति हनु योग्यता पगेुका नेपाली 
नागरिकहरुको अमभलेर् तयाि गिी िाख्न ुपनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग न्याय परिषदले 
सवोच्च अदालत, न्याय सेवा आयोग, कानून, न्याय तथा संसदीय 
माममला मन्त्रालय, महान्यायामधविाको कायातलय, नेपाल कानून 
व्यवसायी परिषद लगायतका अन्य उपयिु संस्था समेतबाट 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(3) 
 

संववधान बमोक्तजम न्यायाधीशको पदमा मनयिु हनु योग्यता पगेुका 
व्यक्तिको ववविण माग गनत सक्नेछ ।   

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजम प्राप्त हनुे ववविणका अमतरिि 
न्याय परिषदले सावतजमनक सूचना प्रकाशन गिी संववधान बमोक्तजम 
न्यायाधीशको पदमा मनयिु हनु योग्यता पगेुका व्यक्ति ि यो ऐन 
प्रािम्भ हनु ु अगामि कुनै अदालतको न्यायाधीश वा पनुिावेदन 
अदालतको अमतरिि न्यायाधीश भई काम गिेका संववधान 
बमोक्तजम न्यायाधीशको पदमा मनयकु्ति हनु सक्ने व्यक्तिको ववविण 
सङ्कलन गनेछ । 

  (४) यस दफा बमोक्तजमको अमभलेर् न्याय परिषदको 
सक्तचवको क्तजम्मामा िहनछे ।  

  (५) यस दफा बमोक्तजमको अमभलेर् गोप्य िहनछे ि न्याय 
परिषदको काममा बाहेक अन्य काममा प्रयोग गरिने छैन ।  

  (६) यस दफा बमोक्तजम अमभलेर् िाख्न े सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हनुेछ ।  

४. मनयकु्तिको लामग मसफारिस गने अवमधाः (१) न्याय परिषदले 
उमेिको हदबाट अवकाश हनुे सवोच्च अदालतका न्यायाधीशको 
पद यवकन गिी त्यस्तो पद रिि हनुभुन्दा कम्तीमा एक मवहना 
अगामि मनयकु्तिको लामग मसफारिस  गनेछ ।  

  (२) उमेिको हदबाट अवकाश भएकोमा बाहेक अन्य 
कािणबाट सवोच्च अदालतको न्यायाधीशको पद रिि हनु आएमा 
न्याय परिषदले त्यस्तो पद रिि भएको मममतले एक मवहनामभत्र 
मनयकु्तिको लामग मसफारिस गनेछ । 
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  (३) उच्च अदालतको मखु्य न्यायाधीश वा न्यायाधीशको 
पद रिि हनु आएमा न्याय परिषदले त्यस्तो पद रिि भएको 
मममतले तीन मवहनामभत्र मनयकु्तिको लामग मसफारिस गनेछ ।  

५. मनयकु्तिको लामग मसफारिसका आधािाः (१) न्याय परिषदले 
संववधानको अधीनमा िही समानपुामतक समावेशी मसद्धान्त बमोक्तजम 
देहायका आधािमा कुन ै नेपाली नागरिकलाई न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्तिको लामग मसफारिस गनेछाः– 

 (क) संववधान ि यस ऐन बमोक्तजम न्यायाधीशको पदमा 
मनयिु हनु योग्यता पगेुको, 

 (र्) वरिष्ठता, अनभुव, ववषयवस्तकुो ज्ञान, कायतकुशलता, 
इमान्दािी, मनष्पिता, पेशागत तथा नैमतक आचिण, 

सावतजमनक जीवनमा आजतन गिेको ख्यामत, न्याय ि 
कानूनको िेत्रमा गिेको योगदान समतेका 
दृविकोणबाट न्यायाधीशको पदमा मनयिु गनत 
उपयिु भएको, 

(ग)  दफा ३ बमोक्तजमको अमभलेर्मा नाम समावशे 
भएको, 

(घ) संववधानको धािा १४९ को उपधािा (२) को 
र्ण्ि (र्) वा (ग) बमोक्तजम मनयिु हनु े क्तजल्ला 
न्यायाधीशको हकमा न्याय सेवा आयोगले सोही 
धािाको उपधािा (३) बमोक्तजम मसफारिस गिेको 
। 

  (२) उपदफा (१) को र्ण्ि (ग) मा जनुसकैु कुिा 
लेक्तर्एको भए तापमन दफा ३ बमोक्तजमको अमभलेर्मा नाम 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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समावशे नभएको कािणले मात्र त्यस्तो व्यक्तिलाई न्यायाधीशको 
पदमा मनयिु गनत बाधा पने छैन । 

  (३) न्यायाधीशको पदमा बहाल िहेको वा कुनै अदालतको 
न्यायाधीश वा पनुिावदेन अदालतको अमतरिि न्यायाधीश भई 
काम गरिसकेको व्यक्ति वा न्याय सेवाको अमधकृतलाई सवोच्च 
अदालत वा उच्च अदालतको न्यायाधीशको पदमा मनयकु्तिको लामग 
मसफारिस गदात उपदफा (१) मा लेक्तर्एका आधािका अमतरिि 
न्याय परिषदले देहायका कुिालाई समते ववचाि गनुत पनेछाः– 

(क) सवोच्च अदालत वा उच्च अदालतले मातहतका 
अदालतको आवमधक वा आकक्तस्मक मनिीिण गिी 
पेश गिेको मूल्याङ्कन प्रमतवदेनमा मनयकु्तिको लामग 
मसफारिस गनत र्ोक्तजएको व्यक्तिको सम्बन्धमा 
उल्लेर् भएका कुिाहरू, 

(र्)  सम्बक्तन्धत व्यक्तिको जेष्ठता, योग्यता ि कायत 
सम्पादन मूल्याङ्कन,   

(ग)  उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको बहालवाला 
न्यायाधीश वा कुनै अदालतको न्यायाधीश वा 
पनुिावेदन अदालतको अमतरिि न्यायाधीश भई 
काम गरिसकेको व्यक्ति भएमा मनजले वावषतक 
रूपमा फैसला गिेको मदु्दाको अनपुात ि फैसला 
गिेको मदु्दाको अनपुातमा मामथल्लो अदालतमा 
अक्तन्तम मनणतय हुाँदा सदि वा आंक्तशक वा पूिै बदि 
भएको ववविण । 

  ति न्यायाधीश वा पनुिावेदन अदालतको 
अमतरिि न्यायाधीश भई काम गरिसकेको 
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व्यक्तिको हकमा वावषतक रूपमा फैसला गिेको 
मदु्दाको अनपुात कायम गदात मनजले न्यायाधीशको 
रूपमा काम गदातको अवमधमा फैसला गिेको 
मदु्दाको अनपुात कायम गनुत पनेछ । 

  (४) न्याय परिषदले कुन ै कानून व्यवसायी वा न्याय ि 
कानूनको िेत्रमा काम गिेको व्यक्तिलाई न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्तिको लामग मसफारिस गदात उपदफा (१) मा लेक्तर्एको 
कुिाको अमतरिि व्यावसावयक मनिन्तिता तथा न्याय ि कानूनको 
िेत्रमा गिेको योगदानको मूल्याङ्कन ि मनजको अक्तघल्लो सेवा 
सम्बन्धी कुन ैववविण भए सो समेतलाई ववचाि गनुत पनेछ ।  

  (५) न्याय परिषदले उपदफा (१) को र्ण्ि (र्) ि 
उपदफा (३) को प्रयोजनको लामग मनिीिण प्रमतवदेन, कायत 
सम्पादन सम्बन्धी प्रमतवदेन वा मूल्याङ्कन तथा सेवा सम्बन्धी अन्य 
ववविण सम्बक्तन्धत अदालत वा कायातलयबाट क्तझकाई हेनत सक्नेछ 
।  

६. संसदीय सनुवुाईको लामग लेर्ी पठाउनेाः (१) न्याय परिषदले कुन ै
व्यक्तिलाई सवोच्च अदालतको न्यायाधीशको पदमा मनयकु्तिको 
लामग मसफारिस गिेमा न्याय परिषदको सक्तचवले संववधानको धािा 
२९२ बमोक्तजम हनु े संसदीय सनुवुाईको लामग त्यस्तो मसफारिस 
सङ् घीय संसद् सक्तचवालयमा पठाउन ुपनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम संसदीय सनुवुाईको लामग 
पठाईएकोमा संसदीय सनुवुाई भई सङ् घीय संसद् सक्तचवालयबाट 
सवोच्च अदालतको न्यायाधीशको पदमा मनयकु्तिको लामग योग्य 
ठहरिएको भनी लेर्ी आएको वा त्यस्तो सनुवुाई सम्बन्धी मनणतय 

 

 केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२ द्वािा संशोमधत। 
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हनु नसकेको अवस्थामा प्रचमलत कानून बमोक्तजम मनयकु्तिको लामग 
बाधा नपने अवस्थामा सवोच्च अदालतको न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्तिको लामग मसफारिस गिेको व्यक्तिलाई न्याय परिषदको 
सक्तचवले मनयकु्तिको लामग िाष्ट्रपमत समि पेश गनत िाष्ट्रपमतको 
कायातलयमा पठाउन ुपनेछ ।  

७. न्यायाधीश पदमा मनयिु हनु नसक्नेाः देहायको व्यक्ति 
न्यायाधीशको पदमा मनयिु हनु सक्ने छैनाः–  

(क) भ्रिाचाि, जविजस्ती किणी, मानव बेचववर्न तथा 
ओसािपसाि, लागू औषध मबक्री ववतिण वा ओसाि 
पसाि, सम्पक्ति शदु्धीकिण, िाहदानी दरुुपयोग, अपहिण 
वा नैमतक पतन देक्तर्ने अन्य फौजदािी कसूिमा 
अदालतबाट सजाय पाएको, 

(र्) व्यावसावयक आचाि संवहता उल्लङ्घन गिे बापत 
सम्बक्तन्धत मनकायबाट सजाय पाएको दईु वषत पूिा 
नभएको,  

(ग)  भववष्यमा सिकािी वा सावतजमनक संस्थाको सेवाको 
मनममि अयोग्य ठहरिने गिी पदबाट बर्ातस्त गने गिी 
ववभागीय सजाय पाएको, 

(घ) सम्बक्तन्धत सेवा सम्बन्धी कानून बमोक्तजम नमसहत 
पाएकोमा त्यस्तो नमसहत पाएको एक वषत पूिा 
नभएको वा बढुवा िोक्का वा तलब वृवद्ध िोक्का 
भएकोमा सो िोक्का भएको अवमध पूिा नभएको, 

(ङ) संववधानको धािा २९१ बमोक्तजम अयोग्य भएको, 

(च) प्रचमलत संघीय कानून बमोक्तजम मनलम्बनमा िहेको, 
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(छ) दफा १४ बमोक्तजम सचेत गिाइएको मममतले दईु वषत 
पूिा नभएको,  

(ज) प्रचमलत कानून बमोक्तजम कालो सूचीमा पिेको, 

(झ) मनयकु्ति हुाँदाका बर्त कुनै िाजनीमतक दलको सदस्य 
िहेको, 

(ञ) दामासाहीमा पिेको, वा 

(ट) मानमसक सन्तलुन ठीक नभएको । 

८. क्तजल्ला न्यायाधीशको पदपूमतत सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) न्याय 
परिषदले क्तजल्ला अदालतमा रिि न्यायाधीशको पद संववधानको 
धािा १४९ को उपधािा (२) बमोक्तजम पूमतत गनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम पदपूमततको लामग न्याय परिषदले 
क्तजल्ला न्यायाधीशको तत्काल रिि पद ि प्रत्येक वषतको चैत्र 
मसान्तमभत्र रिि हनु आउने पद समते यवकन गिी संववधानको 
धािा १४९ को उपधािा (२) को र्ण्ि (क), (र्) ि (ग) 
बमोक्तजमको पदपूमततको प्रमतशत मनधातिण गनेछ ।   

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजम प्रमतशत मनधातिण भएपमछ 
संववधानको धािा १४९ को उपधािा (२) को र्ण्ि (र्) ि (ग) 
बमोक्तजम पदपूमतत गरिने क्तजल्ला न्यायाधीशको पदमा उपयिु व्यक्ति 
छनौट गिी मसफारिस गनत न्याय परिषदले न्याय सेवा आयोगमा 
लेर्ी पठाउनेछ ।   

  (४) न्याय परिषद्ले प्रत्येक वषतको चैत्र मसान्त मभत्र यस 
दफा बमोक्तजम क्तजल्ला न्यायाधीशको पदपूमतत गने समयतामलका 
बनाउन ुपनेछ । 
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९. उम्मेदवाि हनु नसक्नाेः  दफा ७ बमोक्तजम न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्ति हनु नसक्न े व्यक्ति संववधानको धािा १४९ को उपधािा 
(२) बमोक्तजम क्तजल्ला न्यायाधीशको पदपूमतत गदात मलइन ेपिीिामा 
उम्मेदवाि हनु सक्ने छैन । 

१०. कायतिमताको अभावाः देहायको अवस्थामा न्यायाधीशमा 
कायतिमताको अभाव िहेको मामननेछाः– 

(क) उक्तचत कािण मबना कानूनद्वािा मनधातरित अवमधमभत्र 
मदु्दाको कािबाही ि वकनािा नगिेमा, 

(र्)  मदु्दामा एकै पटक गनत सवकने आदेश वा मनणतय एकै 
पटक नगिी वा कानून बमोक्तजम मलुतवी िाख्न ुनपने 
मदु्दा मलुतवी िार्ी वा मलुतवी िहेको मदु्दा नजगाई 
असान्दमभतक वा कानून प्रमतकूल कािबाही वा आदेश 
गिी मदु्दालाई अनावश्यक रूपमा लम्ब्याएमा, 

(ग)  मदु्दाको कािबाही ि वकनािा गदात स्वभाववक रूपमा 
भन्दा कम मात्रामा कायतसम्पादन गिेमा, 

(घ)  मदु्दाको कािबाही ि वकनािा गदात असान्दमभतक 
कानूनको प्रयोग गिी वा कानूनको स्पि ि असंददग्ध 
व्याख्या वा अथतलाई उपेिा गिी अकै व्याख्या वा 
अथत गिीीकािबाही ि वकनािा गिेमा,  

(ङ)  एकै वकमसमको कानूनी प्रश्न िहेको मभन्न मभन्न मदु्दामा 
मभन्न मभन्न िाय कायम गिी कािबाही वा मनणतय 
गिेमा,  
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  ति कुनै मदु्दामा पवहले व्यि गिेको िाय 
त्रवुटपूणत िहेको ठानी आधाि ि कािण र्लुाई िायमा 
परिवततन गिेकोमा यो र्ण्ि लागू हनुे छैन । 

(च) मदु्दाका पिलाई उपक्तस्थत गिाएको वा तारिर्का ददन 
मनामसब कािण मबना गनुतपने काम नगिी 
पन्छाएकोमा, 

(छ)  प्रमाण बझु्ने आदेश गदात पिहरूको मरु् ममलेको ि 
नममलेको तथ्य वा प्रश्न स्पि नगिी प्रमाण बझु्ने मात्र 
आदेश गिेमा,  

(ज) सवोच्च अदालतबाट प्रमतपाददत कानूनी मसद्धान्तको 
प्रमतकूल मनणतय गिेमा, वा 

     ति सवोच्च अदालतबाट प्रमतपाददत कानूनी 
मसद्धान्तमा एकरूपता वा मनक्तितता कायम भई 
नसकेको अवस्थामा यो र्ण्ि लागू हनुे छैन । 

(झ) पदीय दावयत्व मनवातह गनतका लामग अपेक्तित स्तिको 
कायतिमता निहेको पवुि हनुे अन्य कुन ैकाम गिेमा 
। 

११. र्िाव आचिण वा आचाि संवहताको गम्भीि उल्लङ्घन (१) 
देहायको अवस्थामा न्यायाधीशले र्िाब आचिण गिेको मामननेछाः– 

(क)  भ्रिाचाि, जविजस्ती किणी, मानव बेचववर्न तथा 
ओसािपसाि, लागू औषध मबक्री ववतिण वा ओसाि 
पसाि, सम्पक्ति शदु्धीकिण, िाहदानी दरुुपयोग, अपहिण 
वा नैमतक पतन देक्तर्ने अन्य फौजदािी कसूि गिेमा, 

(र्) लागू औषधको सेवन गिेमा, 
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(ग)  अदालतको समयमा मादक पदाथत सेवन गिेमा, 

(घ) सावतजमनक स्थल वा समािोहमा अक्तशि वा उच्छृङ्खल 
व्यवहाि गिेमा, 

(ङ)  िाजनीमतमा भाग मलएमा, 

 ति कानून बमोक्तजम मतामधकािको प्रयोग गिेको 
ववषयलाई िाजनीमतमा भाग मलएको मामनने छैन । 

(च)  अनकु्तचत प्रभावमा पिी वा कानून ववपिीत मदु्दामा 
कािबाही ि वकनािा गिेमा, 

(छ) सिकािी वा सावतजमनक सम्पक्ति वा आफूलाई प्राप्त 
कुनै सवुवधाको दरुुपयोग गिेमा, वा 

(ज)  इजलासमा िहाँदा अदालतको मयातदा भङ्ग हनुे वा 
पदीय अनशुासन वा मयातदाको प्रमतकूल हनुे कुनै 
आचिण गिेमा । 

  (२) न्यायाधीशले यस ऐन बमोक्तजम बनाएको आचाि 
संवहताको गम्भीि उल्लंघन हनुे कायत गिेमा वा त्यस्तो आचाि 
संवहताको पटक पटक उल्लंघन गिेमा आचाि संवहताको गम्भीि 
उल्लंघन गिेको मामननछे । 

१२. इमान्दािीपूवतक कततव्य पालन नगिेको वा बद् मनयत पूवतकको काम 
कािवाहीाः देहायको अवस्थामा न्यायाधीशले आफ्नो कततव्य 
इमान्दािीपूवतक पालन नगिेको वा बद् मनयतपूवतक काम कािबाही 
गिेको मामननेछाः– 

(क) मदु्दालाई पन्छाउने, लम्ब्याउने वा अनकु्तचत रूपमा 
प्रभाव पाने मनसायले कुन ैकाम गिेमा,     
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(र्) मनामसब कािण मबना मनधातरित समयमा इजलासमा 
नबस्ने वा मदु्दाको सनुवुाई नगिेमा, 

(ग) मनामसब कािण मबना मनधातरित समयमभत्र फैसला वा 
आदेश नलेरे्मा, 

(घ) मबदा स्वीकृत नगिाई पटक पटक अदालतमा 
अनपुक्तस्थत हनुे गिेमा, वा 

(ङ) मामथल्लो अदालतले ददएको आदेश वा प्रशासकीय 
ववषयमा प्रधान न्यायाधीश, उच्च अदालतको मखु्य 
न्यायाधीश वा मनिीिण गने न्यायाधीशले ददएको 
मनदेशनको मनामसब अवमधमभत्र पालन नगिेमा । 

१३.  कायत सम्पादन गनत असमथत मामननेाः (१) कुन ै न्यायाधीश 
संववधानको धािा १३१ को र्ण्ि (घ), धािा १४२ को उपधािा 
(१) को र्ण्ि (घ) वा धािा १४९ को उपधािा (६) को र्ण्ि 
(घ) बमोक्तजम शािीरिक वा मानमसक अस्वस्थताको कािणले 
सेवामा िही कायत सम्पादन गनत असमथत िहे निहेको यवकन गनत 
न्याय परिषदले नेपाल सिकािद्वािा गदठत मेमिकल बोितमा लेर्ी 
पठाउनछे ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम लेर्ी पठाइएकोमा मेमिकल 
बोितले कुनै न्यायाधीशलाई शािीरिक वा मानमसक कािणले कायत 
सम्पादन गनत असमथत भएको भनी मसफारिस गिेमा त्यस्तो 
न्यायाधीश शािीरिक वा मानमसक रूपले कायत सम्पादन गनत 
असमथत भएको मामननेछ । 

  (३) कुनै न्यायाधीशले यस दफा बमोक्तजम मेमिकल बोितबाट 
शािीरिक वा मानमसक अवस्थाको पिीिण गिाउन इन्काि गिेमा 
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मनज शािीरिक वा मानमसक रूपमा कायत सम्पादन गनत असमथत 
भएको मामननछे ।  

  (४) उपदफा (२) बमोक्तजम शािीरिक वा मानमसक रूपले 
कायत सम्पादन गनत असमथत भएको न्यायाधीशलाई पदमिु गनत 
न्याय परिषदले प्रधान न्यायाधीश समि मसफारिस गनेछ ।  

  ति सवोच्च अदालतको न्यायाधीशको हकमा संववधानको 
धािा १३१ को र्ण्ि (घ) बमोक्तजम गरिनेछ । 

१४. कािबाही गनेाः (१) न्याय परिषदले दफा १० वा १२ बमोक्तजमको 
अवस्थामा पवहलो पटक सम्बक्तन्धत न्यायाधीशलाई सचेत गिाउन 
सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम सचेत गिाउाँदा पमन दफा १० 
वा १२ बमोक्तजमको अवस्थामा सधुाि नभएमा वा दफा ११ 
बमोक्तजम र्िाब आचिण वा आचाि संवहताको गम्भीि उल्लंघन 
गिेमा त्यस्तो न्यायाधीश उपि न्याय परिषदले संववधानको धािा 
१४२ को उपधािा (१) को र्ण्ि (ग) वा धािा १४९ को 
उपधािा (६) को र्ण्ि (ग) बमोक्तजम कािबाही गनुत पनेछ ।  

  ति सवोच्च अदालतका न्यायाधीशको हकमा संववधानको 
धािा १३१ बमोक्तजम हनुेछ ।  

१५.  मनिीिण सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) उच्च अदालतको मखु्य 
न्यायाधीशले प्रत्येक वषत सम्बक्तन्धत उच्च अदालत वा मातहतका 
क्तजल्ला अदालतका न्यायाधीशको काम कािबाहीको सम्बन्धमा 
मनिीिण गिी न्याय परिषदमा प्रमतवदेन ददन ुपनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको प्रमतवदेनमा अन्य कुिाका 
अमतरिि देहायका ववविण उल्लेर् गनुत पनेछाः– 
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(क) सम्बक्तन्धत न्यायाधीशलाई र्टाइएको स्थानमा 
िहेको वावषतक रुज ुहाक्तजिीको ववविण, 

(र्) सम्बक्तन्धत अदालतमा िहेको मदु्दाको अनपुातमा 
वषतभरिमा न्यायाधीशले गिेको फैसलाको ववविण, 

(ग)  सम्बक्तन्धत न्यायाधीशले गिेको फैसला मामथल्लो 
अदालतबाट सदि वा बदि भएकोमा सोको 
ववविण, 

(घ) अदालत व्यवस्थापन तथा सञ्चालन सम्बन्धी अन्य 
काम कािबाहीको ववविण । 

   (३) न्याय परिषदले न्यायाधीशको मूल्याङ्कन वा मनज उपि 
कािबाही गदात उपदफा (१) बमोक्तजमको प्रमतवदेनलाई आधाि मलन 
सक्नेछ ।  

  (४) मनिीिण सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम 
हनुेछ ।  

१६. अनगुमन तथा मनगिानी सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) न्याय परिषदले 
न्यायाधीशको काम कािबाही तथा आचिणको मनयममत अनगुमन 
गनत वा मनगिानी िाख्न न्याय परिषदको कुन ै सदस्यको 
संयोजकत्वमा एक वा तीन सदस्यीय न्यावयक अनगुमन तथा 
मनगिानी समममत गठन गनत सक्नेछ । 

  (२) न्याय परिषदको सक्तचवले उपदफा (१) बमोक्तजमको 
समममतको सक्तचवको रूपमा काम गनेछ । 

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजम गदठत समममतले संववधान ि 
कानून बमोक्तजम न्यायाधीशले पालन गनुतपने कततव्य वा पदीय 
आचिण पालन गिे वा नगिेको ववषयमा वा न्याय परिषदले 
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तोकेको अन्य काम कािबाहीको अनगुमन गनत वा मनगिानी िाख्न 
सक्नेछ ।  

  (४) उपदफा (३) को प्रयोजनको लामग आवश्यकता 
अनसुाि सम्बक्तन्धत उच्च अदालतका मखु्य न्यायाधीश, सम्बक्तन्धत 
न्यायाधीश बहाल िहेको अदालतको अन्य न्यायाधीश, कमतचािी, 
त्यस्तो अदालतमा कानून व्यवसाय गने कानून व्यवसायी वा 
सेवाग्राहीसाँग सम्बक्तन्धत न्यायाधीशका सम्बन्धमा िहेको धािणा 
बझु्न सक्नेछ । 

  (५) उपदफा (३) बमोक्तजम अनगुमन तथा मनगिानीको 
काम गदात न्यावयक अनगुमन तथा मनगिानी समममतले आवश्यकता 
अनसुाि न्याय परिषदका िाजपत्रांवकत कमतचािीको सहयोग मलन 
सक्नेछ । 

  (६) उपदफा (३) बमोक्तजम अनगुमन तथा मनगिानीको 
काम गदात गोप्य रूपमा गनुत पनेछ । 

  (७) न्यावयक अनगुमन तथा मनगिानी समममतले आफूले 
सम्पादन गिेको काम कािबाहीको प्रमतवदेन न्याय परिषदले 
तोकेको अवमधमभत्र न्याय परिषद समि पेश गनुत पनेछ । 

  (८) न्याय परिषदले न्यायाधीशको मूल्याङ्कन गदात वा मनज 
उपि कािबाही गदात उपदफा (७) बमोक्तजमको प्रमतवदेनलाई 
आधाि मलन सक्नेछ ।  

१७. उजूिीसाँग सम्बद्ध मदु्दाको अध्ययनाः (१) कुन ैमदु्दाको सम्बन्धमा 
कुनै न्यायाधीश ववरुद्ध न्याय परिषदमा उजूिी पिेमा न्याय 
परिषदले त्यस्तो मदु्दाको अध्ययन गनत कुनै सदस्यलाई तोक्न 
सक्नेछ ।  
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  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग सम्बक्तन्धत 
अदालतले सदस्यले माग गिेको कागजात वा फाइल उपलब्ध 
गिाउन ुपनेछ । 

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजम तोवकएको सदस्यले उजूिीसाँग 
सम्बद्ध मदु्दाको अध्ययन गिी न्याय परिषदले तोकेको अवमधमभत्र 
आफ्नो िाय सवहतको प्रमतवदेन न्याय परिषदमा पेश गनुत पनेछ ।  

१८. प्रािक्तम्भक छानमबनाः (१) न्याय परिषदमा प्राप्त उजूिी वा अनगुमन 
वा मनिीिण प्रमतवेदनको आधािमा वा न्याय परिषद आफैले उच्च 
अदालत वा क्तजल्ला अदालतको कुनै न्यायाधीशको ववरुद्धमा 
छानमबन गनत आवश्यक देरे्मा न्याय परिषदले कुन ै सदस्य वा 
सवोच्च अदालतको कुन ैन्यायाधीशलाई त्यसको प्रािक्तम्भक छानमबन 
गनतको लामग तोक्न सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम तोकेको सदस्य वा न्यायाधीशले 
सम्बक्तन्धत न्यायाधीश वा अन्य सम्बद्ध व्यक्तिसाँग सोधपछु गनत 
सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजम तोकेको सदस्य वा न्यायाधीशले 
प्रािक्तम्भक छानमबनको ववषयसाँग सम्बक्तन्धत कुनै कागजात माग गनत 
सक्नेछ । त्यसिी माग गरिएको कागजात उपलब्ध गिाउन ु
त्यस्तो अदालत वा मनकायको कततव्य हनुेछ ।  

  (४) उपदफा (१) बमोक्तजम तोकेको सदस्य वा न्यायाधीशले 
न्याय परिषदले तोकेको अवमधमभत्र आफ्नो िाय सवहतको प्रािक्तम्भक 
छानमबन प्रमतवदेन न्याय परिषदमा पेश गनुत पनेछ ।  

१९. जााँचबझु समममताः (१) दफा १७ वा १८ बमोक्तजम प्राप्त 
प्रमतवदेनबाट वा न्याय परिषद आफैले उच्च अदालत वा क्तजल्ला 
अदालतको कुनै न्यायाधीशको ववरुद्धमा जााँचबझु गिाउन 
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आवश्यक देरे्मा न्याय परिषदको कुनै सदस्य वा सवोच्च 
अदालतको न्यायाधीशको अध्यितामा सम्बक्तन्धत िते्रको ववज्ञ 
सवहतको तीन सदस्यीय जााँचबझु समममत गठन गिी तत्सम्बन्धी 
सूचना नेपाल िाजपत्रमा प्रकाशन गनुत पनेछ । 

  (२) जााँचबझु समममतले न्याय परिषदले तोकेको अवमधमभत्र 
जााँचबझु सम्पन्न गिी न्याय परिषदमा प्रमतवेदन पेश गनुत पनेछ ।  

  (३) जााँचबझु समममतको कायातलय न्याय परिषदको 
सक्तचवालयमा िहनेछ ि जााँचबझु समममतको लामग आवश्यक पने 
कमतचािी ि स्रोत साधन न्याय परिषदले उपलब्ध गिाउनछे । 

  (४) जााँचबझु समममतको सक्तचवको काम न्याय परिषदको 
सक्तचव वा न्याय परिषदले तोकेको संघीय न्याय सेवाको 
िाजपत्रांवकत कमतचािीले गनेछ । 

२०. जााँचबझु समममतको अमधकािाः (१) जााँचबझु समममतले उच्च 
अदालत वा क्तजल्ला अदालतको जााँचबझु गनत लामगएको 
न्यायाधीशलाई सूचना ददने, सूचना तामेल गने, बयान गिाउने वा 
सािी प्रमाण बझु्ने सम्बन्धमा जााँचबझु आयोग ऐन, २०२६ 
बमोक्तजम गदठत आयोगले प्रयोग गने अमधकाि प्रयोग गनत सक्नेछ 
।  

  (२) यस दफा अन्तगतत हनुे जााँचबझु समममतको काम 
कािबाही गोप्य हनुेछ । 

  (३) जााँचबझु समममतले जााँचबझुको कािबाही भएको ठाउाँमा 
आिोप लागेको उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको न्यायाधीश, 

सम्बक्तन्धत कानून व्यवसायी तथा उजूिवाला बाहेक अरू कुन ै
व्यक्तिलाई उपक्तस्थत हनुे वा कािबाहीमा भाग मलन ेअनमुमत ददने 
छैन । 
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  (४) जााँचबझु समममतले ददएको आदेशको अवहेलना गने वा 
जााँचबझुको कािबाहीमा बाधा परु् याउने व्यक्तिलाई जााँचबझु 
समममतले तीन हजाि रूपैयााँसम्म जरिबाना वा एक मवहनासम्म कैद 
वा दबैु सजाय गनत सक्नेछ । 

  (५) जााँचबझु समममतले उपदफा (४) बमोक्तजम सजायको 
आदेश नदददै सम्बक्तन्धत व्यक्तिले जााँचबझु समममत समि िमा 
माग्न सक्नछे । त्यसिी िमा मागेको कुिामा जााँचबझु समममत 
सन्तिु भएमा जााँचबझु समममतले कुनै सजाय गने छैन ।  

  (६) उपदफा (४) बमोक्तजम जााँचबझु समममतले सजाय 
गिेको व्यक्तिले जााँचबझु समममतलाई सन्तोष हनुे गिी िमा मागेमा 
जााँचबझु समममतले आफूले गिेको सजाय कायातन्वयन नगनत सक्नछे 
। 

  (७) जााँचबझु समममतले जााँचबझुको काम समाप्त भएपमछ 
आफ्नो िाय सवहत जााँचबझुको प्रमतवदेन ि तत्सीाँग सम्बक्तन्धत 
कागजात न्याय परिषदको सक्तचवालयमा बझुाउन ुपनेछ । 

२१. सफाईको मौका ददनेाः (१) दफा १७, १८ वा १९ बमोक्तजम प्राप्त 
प्रमतवदेन अध्ययन गदात आिोवपत उच्च अदालत वा क्तजल्ला 
अदालतको न्यायाधीशलाई संववधान, यस ऐन वा अन्य प्रचमलत 
कानून बमोक्तजम कािबाहीगनुतपने देक्तर्एमा न्याय परिषदले कािण ि 
आधाि र्लुाई मनामसब अवमध तोकी सफाई पेश गने मौका ददन ु
पनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको अवमधमभत्र सफाई पेश 
नगिेमा वा पेश गिेको सफाई सन्तोषजनक नदेक्तर्एमा आिोवपत 
न्यायाधीशलाई यस ऐन बमोक्तजमको कुनै सजाय गनत वा न्याय 
परिषदले उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको आिोवपत 
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न्यायाधीशलाई संववधानको धािा १४२ को उपधािा (१) को 
र्ण्ि (ग) तथा धािा १४९ को उपधािा (६) को र्ण्ि (ग) 
बमोक्तजम गनत प्रधान न्यायाधीश समि मसफारिस गनेछ । 

  ति प्रचमलत कानून बमोक्तजम मदु्दा चलाउन ु पने िहेछ भने 
कानून बमोक्तजम मदु्दा दायि गनत सम्बक्तन्धत मनकायमा लेर्ी पठाउन ु
पनेछ । 

२२. भ्रिाचािको कसूिमा अनसुन्धान तथा मदु्दा दायिाः (१) संववधानको 
धािा १५३ को उपधािा (६) बमोक्तजमको ववषयमा अनसुन्धान गनत 
न्याय परिषदले सवोच्च अदालत वा उच्च अदालतको कुन ै
न्यायाधीशलाई अनसुन्धान अमधकृतको रूपमा काम गनत तोक्नेछ 
। 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको अनसुन्धान अमधकृतले उच्च 
अदालतको न्यायाधीश वा क्तजल्ला अदालतको न्यायाधीश उपि 
अनसुन्धान गदात भ्रिाचाि मनवािण ऐन, २०५९ बमोक्तजमको 
अनसुन्धान अमधकािीले प्रयोग गने अमधकाि प्रयोग गनत सक्नेछ । 

   (३) उपदफा (२) बमोक्तजमको अनसुन्धान गदात अनसुन्धान 
अमधकािीले उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको कुन ैन्यायाधीश 
उपि भ्रिाचाि गिी अक्तख्तयािको दरुुपयोग गिेको अमभयोगमा मदु्दा 
चलाउन ुपने देरे्मा सोही व्यहोिाको प्रमतवदेन न्याय परिषदमा पेश 
गनुत पनेछ । 

  (४) उपदफा (३) बमोक्तजम प्राप्त भएको प्रमतवदेनको 
आधािमा न्याय परिषदले मदु्दा चलाउन ुपने देरे्मा त्यस्तो ववषयमा 
मनणतय गिी भ्रिाचाि सम्बन्धी मदु्दाको कािबाही ि वकनािा गनत 
प्रचमलत कानून बमोक्तजम नेपाल सिकािले तोकेको अदालतमा 
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न्याय परिषदको तफत बाट मदु्दा दायि गनत न्याय परिषदको सक्तचव 
वा न्याय परिषदको कुनै िाजपत्रांवकत अमधकृतलाई तोक्नछे । 

  (५) उपदफा (४) बमोक्तजम मदु्दा दायि गने मनणतय गनुत 
अक्तघ न्याय परिषदले त्यस्तो ववषयमा महान्यायामधविासाँग पिामशत 
मलन सक्नेछ । 

  (६) यस दफा बमोक्तजम दायि भएको मदु्दामा 
महान्यायामधविा वा मातहतको सिकािी वकीलबाट प्रमतििा 
हनुेछ ।  

  (७) यस दफा बमोक्तजम मदु्दा चलेको ववषयमा न्यायाधीश 
बाहेक अन्य व्यक्ति समेत संलग्न भएको देक्तर्एमा न्याय परिषदले 
त्यस्तो व्यक्ति उपि प्रचमलत कानून बमोक्तजम मदु्दा चलाउन 
सम्बक्तन्धत मनकायमा लेर्ी पठाउनछे ।  

२३. स्वताः मनलम्बन हनुेाः भ्रिाचाि मनवािण ऐन, २०५९ बमोक्तजम स्वताः 
मनलम्बन हनुे अवस्थामा वा र्िाब आचिणको आधािमा प्रचमलत 
कानून बमोक्तजम उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको कुनै 
न्यायाधीश ववरुद्ध मदु्दा दायि भएकोमा मदु्दा दायि भएको मममतदेक्तर् 
त्यस्तो न्यायाधीश आफ्नो पदबाट स्वताः मनलम्बन हनुेछ । 

२४. मनलम्बनको समामप्ताः उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको कुन ै
न्यायाधीश ववरुद्ध यस ऐन बमोक्तजम दायि भएको मदु्दामा त्यस्तो 
न्यायाधीशले सफाई पाएमा सफाई पाएको मममतबाट मनजको 
मनलम्बन स्वताः समाप्त हनुेछ । 

२५. कायतसम्पादन गनत नपाउनाेः उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको 
कुनै न्यायाधीश ववरुद्ध जााँचबझु गनत  जााँचबझु समममत गठन 
भएको वा दफा २२ बमोक्तजम अनसुन्धान प्रािम्भ भएमा त्यस्तो 
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न्यायाधीशले त्यस्तो कािबाहीको टंुगो नलागेसम्म आफ्नो पदको 
कायतसम्पादन गनत पाउन ेछैन । 

२६. तामेलीमा िाख्नाेः दफा १७, १८ वा १९ बमोक्तजमको प्रमतवदेनबाट 
उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको कुनै न्यायाधीश ववरुद्धको 
आिोप तथ्यहीन देक्तर्एमा पमछ प्रमाण प्राप्त भएको अवस्थामा 
कानून बमोक्तजम हनु े गिी न्याय परिषदले त्यस्तो कािबाहीलाई 
तामेलीमा िार्ी सोको जानकािी सम्बक्तन्धत न्यायाधीशलाई ददन ु
पनेछ ।  

२७. न्यायाधीशको सरुवा तथा काजाः (१) साधािणतया एक अदालतमा 
दईु वषतको कायतकाल पूिा गिी नसकेका उच्च अदालत वा क्तजल्ला 
अदालतको न्यायाधीशलाई सरुवा गरिने छैन । 

  (२) उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतका न्यायाधीशलाई 
सरुवा गदात साधािणतया वहमाली िते्र, पहािी िते्र, तिाई िेत्र ि 
काठमािौं उपत्यकाको अनभुव हनुे गिी सगुम िेत्रको अदालतमा 
कायतित न्यायाधीशलाई दगुतम िेत्रको अदालतमा ि दगुतम िेत्रको 
अदालतमा कायतित न्यायाधीशलाई सगुम िेत्रको अदालतमा पने गिी 
सरुवा गरिनेछ । 

  (३) साधािणतया उच्च अदालत वा क्तजल्ला अदालतको कुनै 
न्यायाधीशलाई एउटै अदालतमा एक पटकभन्दा बढी हनुे गिी 
सरुवा गरिन ेछैन । 

  (४) प्रधान न्यायाधीशले न्याय परिषदको मसफारिसमा 
आवश्यकता अनसुाि एक उच्च अदालतको न्यायाधीशलाई अको 
उच्च अदालतको न्यायाधीशमा काजमा र्टाउन सक्नेछ । 
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  (५) प्रधान न्यायाधीशले आवश्यकता अनसुाि एक क्तजल्ला 
अदालतको न्यायाधीशलाई मनक्तित अवमधको लामग अको क्तजल्ला 
अदालतको न्यायाधीशमा काजमा र्टाउन सक्नेछ । 

२८. वैयक्तिक ववविण िाख्नाेः (१) न्याय परिषदले न्यायाधीशको 
वैयक्तिक ववविण (मसटिोल) तोवकए बमोक्तजम अद्यावमधक गिी 
िाख्न ुपनेछ । 

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग न्याय परिषदले 
मनजामती वकताबर्ाना लगायत सम्बक्तन्धत मनकायसाँग ववविण माग 
गनत सक्नेछ । 

  (३) पवहलो पटक न्यायाधीशको पदमा मनयिु भएको 
व्यक्तिले आफू मनयकु्ति भएको मममतले एक मवहनामभत्र तोवकएको 
ढााँचाको वैयक्तिक ववविण फािाम (मसटिोल) भिी न्याय परिषद 
समि पेश गनुत पनेछ । 

  (४) न्यायाधीशको वैयक्तिक ववविण सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोवकए बमोक्तजम हनुेछ ।  

२९. सम्पक्ति ववविण पेश गनुत पनेाः (१) सदस्य ि न्यायाधीशले आफ्नो 
ि आफ्नो परिवािको नाममा िहेको सम्पक्तिको ववविण प्रत्येक 
आमथतक वषत समाप्त भएको मममतले साठी ददनमभत्र तोवकए 
बमोक्तजमको ढााँचामा न्याय परिषद समि पेश गनुत पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुिा लेक्तर्एको भए तापमन 
उपदफा (१) बमोक्तजमको अवमध समाप्त भएपमछ मनयकु्ति भएको 
सदस्य ि न्यायाधीशले आफू मनयिु भएको मममतले साठी ददनमभत्र 
उपदफा (१) बमोक्तजम सम्पक्ति ववविण न्याय परिषद समि पेश 
गनुत पनेछ । 
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  (३) उपदफा (१) वा (२) बमोक्तजमको सम्पक्ति ववविण 
गोप्य िाक्तर्नेछ ।  

  (४) उपदफा (१) बमोक्तजमको अवमधमभत्र सम्पक्ति ववविण 
पेश नगने न्यायाधीशहरुको ववविण न्याय परिषदको सक्तचवले तयाि 
गिी न्याय परिषदमा पेश गनेछ ।  

  (५) उपदफा (१) बमोक्तजमको अवमधमभत्र सम्पक्ति ववविण 
पेश नगने न्यायाधीशलाई न्याय परिषदले पााँच हजाि 
रूपैयााँजरिबाना गिी सम्पक्ति ववविण पेश गने आदेश ददनछे ।  

  (६) उपदफा (५) बमोक्तजम न्याय परिषदको आदेश 
बमोक्तजम सम्पक्ति ववविण पेश नगने न्यायाधीशले दफा ११ 
बमोक्तजम र्िाब आचिण गिेको मामननछे ।  

३०. एकीकृत अमभलेर् तयाि गनेाः (१) न्याय परिषदले देहायको 
ववविण सवहत प्रत्येक न्यायाधीशको एकीकृत अमभलेर् तयाि गिी 
िाख्न ुपनेछाः–  

(क)  न्यायाधीश पदमा मनयकु्ति भएको ि अवकाश हनु े
मममत, मनजको योग्यता, अनभुव ि ववशेषज्ञता 
सम्बन्धी ववविण,  

(र्)  मनजमामथ कुनै उजूिी पिेको भए त्यस्तो उजूिीमा 
न्याय परिषदबाट भएको मनणतयको संक्तिप्त ववविण, 

(ग)  संववधान ि यस ऐन बमोक्तजम मनज उपि कुन ै
कािबाही भएको भए त्यसको ववविण,  

(घ)  मनजले गिेको फैसला वा आदेश मामथल्लो 
अदालतबाट सदि वा वदि भएको ववविण,  
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(ङ)  मनजले प्रत्यके अदालतमा गिेको फैसला ि 
आदेशको संख्यात्मक ववविण, 

(च)  तोवकए बमोक्तजमको अन्य ववविण ।  

  (२) न्याय परिषदले उपदफा (१) बमोक्तजमको अमभलेर् 
िाख्न े प्रयोजनको लामग आवश्यकता अनसुाि छुटै्ट सफ्टवेयिको 
मनमातण गिी सूचना प्रववमधको समेत उपयोग गनत सक्नछे । 

३१. पदमा निहेको जानकािी गिाउनेाः (१) कुन ै न्यायाधीश उमेिका 
कािणले अवकाश हनु े भएमा न्याय परिषदले मनज अवकाश 
हनुभुन्दा कम्तीमा साठी ददन अगावै सोको जानकािी सम्बक्तन्धत 
न्यायाधीश ि मनकायलाई गिाउन ुपनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) मा लेक्तर्एदेक्तर् बाहेक अन्य कािणबाट 
कुनै न्यायाधीश पदमा निहेमा न्याय परिषदले सोको जानकािी 
त्यस्तो न्यायाधीश ि सम्बक्तन्धत मनकायलाई तरुून्त गिाउन ुपनेछ 
।  

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजम अवकाश सम्बन्धी जानकािी 
गिाउने प्रयोजनको लामग न्याय परिषदले देहायको आधािमा 
न्यायाधीशको उमेि गणना गदात जनु उमेिबाट मनज पवहले 
अवकाश हनु्छ सोही आधािमा उमेि गणना गिी मनजको उमेि 
अद्यावमधक गिाई िाख्न ुपनेछाः–  

(क)  मनजले पेश गिेको क्तशिण संस्थाको प्रमाणपत्रमा 
वकवटएको जन्मददन वा वषतबाट हनु आउने उमेि,  

(र्)  मनजको नागरिकताको प्रमाणपत्रमा वकवटएको 
जन्म ददन वा वषतबाट हनु आउने उमेि, 
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 (ग)  मनजको वैयक्तिक ववविणमा लेक्तर्एको जन्म ददन 
वा वषतबाट हनु आउने उमेि ।  

   (४) उपदफा (३) बमोक्तजम न्यायाधीशको उमेि गणना 
गदात शैक्तिक योग्यता वा नागरिकताको प्रमाणपत्र ि वैयक्तिक 
ववविणमा जन्म मममत, वषत, मवहना ि गते समेत र्लेुको ि सबैमा 
एउटै मममत निहेमा मनज जनु मममतबाट पवहले अवकाश हनु्छ सोही 
मममत अनसुाि मनजको उमेि गणना गरिनेछ ।  

   (५) कुनै न्यायाधीशको शैक्तिक योग्यता वा 
नागरिकताको प्रमाणपत्र ि वैयक्तिक ववविणमा वषत वा संवत ्मात्र 
उल्लेर् भएकोमा देहायको आधािमा जन्म मममत कायम गरिनेछाः–  

(क)  नागरिकताको प्रमाणपत्रको हकमा प्रमाणपत्र प्राप्त 
गिेको मममतको आधािमा,  

(र्)  शैक्तिक योग्यताको प्रमाणपत्रको हकमा प्रमाणपत्र 
जािी भएको मममतको आधािमा,  

(ग)  वैयक्तिक ववविणको हकमा शरुु मनयकु्ति भएको 
मममतको आधािमा ।  

  (६) न्यायाधीशले पेश गिेको कुन ै प्रमाणपत्रमा वषत मात्र 
उल्लेर् भएको ि अको प्रमाणपत्रमा पूिा जन्म मममत र्लेुको भएमा 
ि सो प्रमाणपत्रमा उक्तल्लक्तर्त जन्म मममतहरूको बीचमा एक 
वषतसम्मको अन्ति देक्तर्एमा पूिा जन्म मममत र्लेुकोलाई आधाि 
मलइनेछ ।  

  (७) उपदफा (६) बमोक्तजम छुट्टाछुटै्ट प्रमाणपत्रमा उल्लेर् 
भएको जन्म मममतको अन्ति एक वषतभन्दा बढी देक्तर्एमा वषत मात्र 
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उल्लेर् भएको प्रमाणपत्रको आधािमा उपदफा (३) बमोक्तजम 
जन्म मममत कायम गरिनेछ ।  

  (८) परिषदले यो दफा लागू भएपमछ तीन मवहनामभत्र यस 
दफा बमोक्तजम न्यायाधीशको उमेि यवकन गिी अमभलेर् व्यवक्तस्थत 
गनेछ । 

  (९) उपदफा (१) बमोक्तजम जानकािी नददएको भएपमन कुनै 
न्यायाधीश अवकाश हनुे उमेि पगेुपमछ त्यस्तो पदबाट अवकाश 
हनुेछ । 

३२. पदबाट हटाउनेाः (१) कुनै व्यक्तिले आफ्नो योग्यता वा अयोग्यता 
लकुाई न्यायाधीशको पदमा मनयकु्ति भएको कुिा जानकािीमा 
आएमा वा कुनै न्यायाधीश पदमा बहाल िहेको अवस्थामा दफा ७ 
को र्ण्ि (क), (ङ), (ज), (झ), (ञ) वा (ट) बमोक्तजमको अवस्था 
भएमा न्याय परिषदले त्यस्तो न्यायाधीशलाई तरुून्त पदबाट 
हटाउन प्रधान न्यायाधीश समि मसफारिस गनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम मसफारिस भएमा प्रधान 
न्यायाधीशले अववलम्ब पदबाट हटाउन ुपनेछ ।  

  (३) आफ्नो योग्यता वा अयोग्यता लकुाई न्यायाधीशको 
पदमा मनयिु भएको न्यायाधीश उपदफा (२) बमोक्तजम पदबाट 
हटाइएमा त्यस्तो न्यायाधीशले प्रचमलत संघीय कानून बमोक्तजमको 
सञ्चय कोषको िकम ि बीमा बाहेकको अन्य कुनै पमन सवुवधा 
पाउने छैन । 

  (४) परिषदले आफ्नो योग्यता वा अयोग्यता लकुाएको 
कािण उपदफा (२) बमोक्तजम पदबाट हटाइएको न्यायाधीशलाई 
प्रचमलत संघीय कानून बमोक्तजम भ्रिाचािको कसूिमा मदु्दा चलाउन 
सम्बक्तन्धत मनकायमा लेर्ी पठाउनछे ।  
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३३. न्याय परिषदको काम, कततव्य ि अमधकािाः संववधान ि यस ऐनमा 
अन्यत्र लेक्तर्एका काम, कततव्य ि अमधकािको अमतरिि न्याय 
परिषदको अन्य काम, कततव्य ि अमधकाि देहाय बमोक्तजम हनुेछाः–  

(क)   न्याय प्रशासन सम्बन्धी ववषयमा मसफारिस गने वा 
पिामशत ददने, 

(र्)   न्याय प्रशासन सम्बन्धी ववषयमा अध्ययन तथा 
अनसुन्धान गने, गिाउने,   

(ग)   न्यायाधीशको तालीम तथा प्रक्तशिणका सम्बन्धमा 
सम्बक्तन्धत मनकायलाई पाठ्यक्रम लगायतका ववषयमा 
आवश्यक मनदेशन ददने, 

(घ)   न्यायाधीशले पालन गनुतपने आचाि संवहता बनाई लागू 
गने,  

(ङ)   तोवकए बमोक्तजम अन्य काम गने ।  

३४. न्याय परिषदको सक्तचवालयाः (१) न्याय परिषदको एउटा छुटै्ट 
सक्तचवालय िहनछे । 

  (२) न्याय परिषदको सक्तचवालय काठमािौं उपत्यकामा 
िहनेछ ।  

३५. न्याय परिषदको बैठकाः (१) न्याय परिषदको बैठक आवश्यकता 
अनसुाि अध्यिले तोकेको मममत, समय ि ठाउाँमा बस्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुिा लेक्तर्एको भए तापमन 
दईुजना सदस्यले संयिु रूपमा ववषय सूची समते समावेश गिी 
न्याय परिषदको बैठक बोलाउन अध्यि समि मलक्तर्त अनिुोध 
गिेमा अध्यिले यथाशीघ्र बैठक बोलाउन ुपनेछ । 
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  (३) न्याय परिषदको सक्तचवले न्याय परिषदको बैठक बस्ने 
मममत ि समय तोकी बैठकमा छलफल हनु े ववषय सूची सवहतको 
सूचना बैठक बस्न े समय भन्दा साधािणतया अठ्चालीस घण्टा 
अगावै सबै सदस्यहरूले पाउने गिी पठाउन ुपनेछ । 

  (४) कुनै सदस्यले उपदफा (३) बमोक्तजम बैठकमा 
छलफल हनुे ववषय सूचीमा उक्तल्लक्तर्त ववषयको अमतरिि अन्य 
कुनै ववषयमा छलफल गिाउन चाहेमा त्यसिी छलफल गनत 
चाहेको ववषय ि कािण सवहतको सूचना बैठक बस्न ु भन्दा 
कम्तीमा चौबीस घण्टा अगावै न्याय परिषदको सक्तचवलाई ददन ु
पनेछ । त्यसिी सूचना प्राप्त हनुासाथ न्याय परिषदको सक्तचवले 
त्यस्तो ववषय छलफल हनुे ववषय सूचीमा समावेश गिी त्यसको 
जानकािी सदस्यहरुलाई ददन ुपनेछ ।  

  (५) उपदफा (३) ि (४) मा जनुसकैु कुिा लेक्तर्एको भए 
तापमन न्याय परिषदको बैठकमा उपक्तस्थत सबै सदस्यको सहममतले 
ववषय सूचीमा नपिेको ववषयमा पमन छलफल गिी मनणतय गनत 
सवकनछे । 

  (६) अध्यि ि अन्य दईुजना सदस्य उपक्तस्थत भएमा न्याय 
परिषदको बैठकको लामग गणपूिक संख्या पगेुको मामननछे । 

  (७) न्याय परिषदको मनणतय बहमुतको आधािमा हनुेछ ि 
मत बिाबि भएमा अध्यिले मनणातयक मत ददनछे । 

  (८) न्याय परिषदको मनणतयको अमभलेर् न्याय परिषदको 
सक्तचवले तयाि गिी अध्यि तथा सदस्यको सही गिाई िाख्नछे ।   

  (९) न्याय परिषदको बैठक सम्बन्धी अन्य कायतववमध न्याय 
परिषद आफैं ले मनधातिण गिे बमोक्तजम हनुेछ । 
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३६. न्याय परिषदको सक्तचवाः (१) न्याय परिषदको प्रशासकीय प्रमरु्को 
रूपमा नेपाल न्याय सेवाको िाजपत्रांवकत ववक्तशि शे्रणीको एकजना 
सक्तचव िहनेछ । 

  (२) यस ऐनमा अन्यत्र लेक्तर्एका काम, कततव्य ि 
अमधकािको अमतरिि न्याय परिषदको सक्तचवको अन्य काम, कततव्य 
ि अमधकाि देहाय बमोक्तजम हनुेछाः– 

(क)  न्याय परिषदले गिेको मनणतय कायातन्वयन गने 
गिाउने, 

(र्)  न्याय परिषदको सक्तचवालयमा िहने अमभलेर् 
प्रमाक्तणत गिी अद्यावमधक, व्यवक्तस्थत ि सिुक्तित 
िाख्न,े 

(ग) न्याय परिषदको कमतचािीलाई कायतववभाजन गिी 
काममा लगाउने,  

(घ)  न्याय परिषदको सक्तचवालयको काम कािबाहीको 
अनगुमन, मनयन्त्रण, सपुिीवेिण गने, 

(ङ)  न्याय परिषदको मनणतय सम्बक्तन्धत व्यक्ति वा 
मनकायलाई जानकािी गिाउने,  

(च)  नेपाल सिकाि ि अन्य सम्बक्तन्धत मनकायसाँग 
आवश्यकता अनसुाि सम्पकत  ि समन्वय गने, 

(छ)  न्याय परिषदले तोकेको अन्य काम गने । 

  (३) न्याय परिषदको सक्तचवले आफूलाई प्राप्त अमधकािमध्ये 
आवश्यकता अनसुाि कुन ै अमधकाि आफू मातहतको कुन ै
िाजपत्रांवकत अमधकृतलाई प्रत्यायोजन गनत सक्नेछ । 
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३७. शपथाः संववधानको धािा १५३ को उपधािा (१) को र्ण्ि (घ) ि 
(ङ) बमोक्तजमका सदस्यले अध्यि समि अनसूुचीमा तोवकए 
बमोक्तजम शपथ मलन ुपनेछ । 

३८. वावषतक प्रमतवेदन पेश गनुतपनेाः (१) न्याय परिषदले प्रत्येक वषत 
आफूले गिेको काम कािबाहीको वावषतक प्रमतवेदन आमथतक वषत 
पूिा भएको तीन मवहनामभत्र िाष्ट्रपमत समि पेश गनुत पनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम पेश भएको प्रमतवदेन िाष्ट्रपमतले 
प्रधानमन्त्री माफत त संघीय संसद समि पेश गनत लगाउनछे ।  

३९. नेपाल सिकािसाँग सम्पकत ाः न्याय परिषदले नेपाल सिकािसाँग 
सम्पकत  िाख्दा कानून, न्याय तथा संसदीय माममला मन्त्रालय माफत त ्
िाख्न ुपनेछ । 

४०. मनयम बनाउने अमधकािाः न्याय परिषदले यस ऐनको कायातन्वयनको 
लामग आवश्यक मनयम बनाउन सक्नछे । 

४१. मनदेक्तशका वा कायतववमध बनाउने अमधकािाः न्याय परिषदले सम्पादन 
गनुतपने काम सचुारू रूपले सञ्चालन गनत वा गिाउनको लामग यो 
ऐन तथा यस ऐन अन्तगतत बनेको मनयमको अधीनमा िही 
आवश्यक मनदेक्तशका वा कायतववमध बनाउन सक्नेछ । 

४२. र्ािेजी ि बचाउाः (१) न्याय परिषद ऐन, २०४७ र्ािेज गरिएको 
छ । 

  (२) न्याय परिषद ऐन, २०४७ बमोक्तजम भए गिेका काम 
कािबाही यसै ऐन बमोक्तजम भए गिेको मामननछे । 
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अनसूुची 

(दफा ३७ साँग सम्बक्तन्धत) 

शपथ 

 

म ............................................... मलुकु ि जनताप्रमत पूणत 
बफादाि िही सत्य मनष्ठापूवतक प्रमतज्ञा गछुत/ईश्वि/देश ि जनताको नाममा 
शपथ मलन्छु वक नेपालको िाजकीय सिा ि सावतभौमसिा नेपाली 
जनतामा मनवहत िहेको नपेालको संववधान प्रमत पूणत बफादाि िही 
...................... पदको कामकाज प्रचमलत कानूनको अधीनमा िही, 
कसैको िि नमानी, पिपात नगिी, कसैप्रमत पूवातग्रह वा र्िाब भावना 
नमलई, इमानदािीसाथ गनेछु ि आफ्नो कततव्य पालनाको मसलमसलामा 
आफूलाई जानकािी भएको कुिा म पदमा बहाल िहाँदा वा निहाँदा 
जनुसकैु अवस्थामा पमन प्रचमलत कानूनको पालना गदात बाहेक अरु 
अवस्थामा कुनै वकमसमबाट पमन प्रकट वा सङ् केत गने छैन ।    

 

 

मममताः– नामाः– 

 दस्तर्ताः– 
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                 (मममत 208२।६।2७ गते अद्यावमधक गिेको) 


