
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(1) 
 

न्याय सेवा आयोग ऐन, २०७३ 

प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

 २०७३।५।२७ 

संशोधन गने ऐन                      

केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२         २०८२।४।१४ 

संवत ्२०७३ को ऐन नं ६ 

न्याय सेवा आयोगको काम, कततव्य र अमधकारको सम्बन्धमा संशोधन र 
एकीकरण गनत बनेको ऐन 

प्रस्तावना  सङ्घीय न्याय सेवाको राजपत्ांककत पदमा मनयकु्ति, सरुवा, 
बढुवा वा त्यस्तो पदमा बहाल रहेको कुनै कमतचारीलाई कवभागीय 
सजायको लामग मसफाररस गने तथा क्तजल्ला न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्तिको लामग परीक्षा सञ्चालन गने सम्बन्धमा न्याय सेवा आयोगको 
काम, कततव्य र अमधकार सम्बन्धी प्रचमलत कानूनलाई संशोधन र 
एकीकरण गनत वाञ्छनीय भएकोले, 

 नेपालको संकवधानको धारा २९६ को उपधारा (१) बमोक्तजमको 
व्यवस्थाकपका–संसदले यो ऐन बनाएको छ ।  

पररच्छेद–१ 

प्रारक्तम्भक 

१. संक्तक्षप्त नाम र प्रारम्भ  (१) यस ऐनको नाम “न्याय सेवा आयोग 
ऐन, २०७३” रहेको छ ।  

  (२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषा  कवषय वा प्रसङ्गले अको अथत नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “अध्यक्ष” भन्नाले आयोगको अध्यक्ष सम्झन ुपछत। 
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(ख) “आयोग” भन्नाले संकवधानको धारा १५४ बमोक्तजमको 
न्याय सेवा आयोग सम्झन ुपछत।  

(ग) “तोककएको” वा “तोककए बमोक्तजम” भन्नाले यस ऐन 
अन्तगतत बनेको मनयममा तोककएको वा तोककए 
बमोक्तजम सम्झन ुपछत। 

(घ) “क्तजल्ला न्यायाधीश” भन्नाले संकवधानको धारा १४९ 
को उपधारा (२) को खण्ड (ख) र (ग) बमोक्तजम 
मनयिु हनु े क्तजल्ला अदालतको न्यायाधीश सम्झन ु
पछत। 

(ङ) “सदस्य” भन्नाले आयोगको सदस्य सम्झन ुपछत।  

(च) “सेवा” भन्नाले सङ्घीय न्याय सेवा सम्झन ुपछत।  

(छ) “संकवधान” भन्नाले नेपालको संकवधान सम्झन ुपछत। 

पररच्छेद–२ 

आयोगको कायत सञ्चालन 

३. आयोगको सक्तचवालयः (१) आयोगको कायत सञ्चालनको लामग 
आयोगको एक सक्तचवालय रहनेछ । 

  (२) आयोगले अन्यथा व्यवस्था गरेमा बाहेक आयोगको 
सक्तचवालय न्याय पररषद सक्तचवालय रहेको ठाउँमा रहनछे ।  

४. आयोगको बैठकः (१) आयोगको बैठक आवश्यकतानसुार 
अध्यक्षले तोकेको मममत, समय र ठाउँमा बस्नछे ।  

  (२) आयोगको सक्तचवले आयोगको बैठक बस्ने मममत र 
समय तोकी बैठकमा छलफल हनु े कवषय सूची सकहतको सूचना 
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बैठक बस्ने समय भन्दा अठ्चालीस घण्टा अगावै सबै सदस्यले 
पाउने गरी पठाउन ुपनेछ । 

  तर उक्तचत र पयातप्त कारण भएमा अध्यक्षले त्यस्तो कारण 
खलुाई अठ्चालीस घण्टा अगावै आयोगको बैठक बोलाउन बाधा 
पने छैन । 

  (३) कुनै सदस्यले उपदफा (२) बमोक्तजम बैठकमा 
छलफल हनुे कवषय सूचीमा उक्तल्लक्तखत कवषयको अमतररि अन्य 
कुनै कवषयमा छलफल गराउन चाहेमा त्यसरी छलफल गनत 
चाहेको कवषय र कारण सकहतको सूचना बैठक बस्न ु भन्दा 
कम्तीमा चौबीस घण्टा अगावै आयोगको सक्तचवलाई ददन ुपनेछ । 
त्यसरी सूचना प्राप्त हनुासाथ आयोगको सक्तचवले त्यसको जानकारी 
सदस्यलाई ददन ुपनेछ ।  

  (४) उपदफा (२) र (३) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए 
तापमन आयोगको बैठकमा उपक्तस्थत सबै सदस्यको सहममतले 
कवषय सूचीमा नपरेको कवषयमा पमन छलफल गरी मनणतय गनत 
सककनछे । 

  (५) अध्यक्ष र अन्य दईु जना सदस्य उपक्तस्थत भएमा 
आयोगको बैठकको लामग गणपूरक संख्या पगेुको मामननछे । 

  (६) आयोगको मनणतय बहमुतद्वारा हनुेछ र मत बराबर 
भएमा अध्यक्षले मनणातयक मत ददनेछ । 

  (७) आयोगको मनणतयको अमभलेख आयोगको सक्तचवले तयार 
गरी अध्यक्ष तथा सदस्यको सही गराई राख्नछे ।   

  (८) आयोगको बैठक सम्बन्धी अन्य कायतकवमध आयोगले 
मनधातरण गरे बमोक्तजम हनुछे । 
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५. आयोगको सक्तचवः (१) न्याय पररषदको सक्तचवले आयोगको सक्तचव 
भई काम गनेछ ।  

  (२) यस ऐनमा अन्यत् लेक्तखएका काम, कततव्य र 
अमधकारको अमतररि आयोगको सक्तचवको अन्य काम, कततव्य र 
अमधकार देहाय बमोक्तजम हनुछेः– 

(क) आयोगको मनणतय कायातन्वयन गने वा गराउने, 

(ख) आयोगको सक्तचवालयमा रहने अमभलेख 
अद्यावमधक, व्यवक्तस्थत र सरुक्तक्षत राख्न,े 

(ग) आयोगका कमतचारीलाई कायतकवभाजन गरी काममा 
लगाउने, 

(घ)  आयोगको सक्तचवालयको काम कारबाहीको 
अनगुमन, मनयन्त्ण, सपुरीवेक्षण गने, 

(ङ) आयोगको मनणतय सम्बक्तन्धत व्यक्ति वा मनकायलाई 
जानकारी गराउने, 

(च) नेपाल सरकार र अन्य सम्बक्तन्धत मनकायसँग 
आवश्यकता अनसुार सम्पकत  र समन्वय गने, 

(छ) आयोगले तोकेको अन्य काम गने । 

  (३) आयोगको सक्तचवले आफूलाई प्राप्त अमधकारमध्ये कुनै 
अमधकार आवश्यकता अनसुार आफू मातहतको कुनै राजपत्ांककत 
अमधकृतलाई प्रत्यायोजन गनत सक्नेछ । 

६. आयोगको कमतचारीः आयोगले अन्यथा व्यवस्था गरेकोमा बाहेक 
आयोगको सक्तचवालयको काम न्याय पररषद सक्तचवालयका 
कमतचारीले गनेछन ्।  
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पररच्छेद–३ 

मसफाररस तथा परामशत 

७.  कायततामलका बनाउनेः आयोगले सेवाका राजपत्ांककत कमतचारीको 
मनयकु्ति वा बढुवा लगायतका कवषय पारदशी तथा पूवातनमुान योग्य 
बनाउन आवश्यक कायततामलका बनाई कायातन्वयन गनेछ ।  

८ पदपूमततको मागः सङ्घीय न्याय सेवाको राजपत्ांककत दद्वतीय शे्रणी र 
सो भन्दा मामथको ररि पदपूमततको लामग सम्बक्तन्धत मनकायले 
तोककए बमोक्तजमको माग फारम भरी आयोगमा पठाउन ुपनेछ ।   

९. प्रमतशत मनधातरण गरी परीक्षा सञ्चालन गनत लेखी पठाउनेः (१) 
दफा ८ बमोक्तजम माग प्राप्त भए पमछ आयोगले सेवाका 
राजपत्ांककत प्रथम र दद्वतीय शे्रणीका कमतचारीको पदपूमततको लामग 
सेवा सम्बन्धी प्रचमलत कानूनमा उल्लेख भएको प्रमतशत बमोक्तजम 
खलुा वा आन्तररक प्रमतयोमगतात्मक परीक्षा तथा बढुवाद्वारा पूमतत 
गररने पदसंख्या मनधातरण गनेछ ।  

  (२) आयोगले उपदफा (१) बमोक्तजम खलुा र आन्तररक 
प्रमतयोमगतात्मक परीक्षाद्वारा पदपूमतत गनत छुट्याइएको पदमा 
मसफाररस गनत उपयिु उम्मदेवार छनौटको लामग परीक्षा सञ्चालन 
गनत लोकसेवा आयोगमा लेखी पठाउनछे ।  

१०. मसफाररस गनेः (१) आयोगले सेवाका राजपत्ांककत अमधकृतको 
मनयकु्ति, सरुवा वा बढुवाको मसफाररस गदात सेवा सम्बन्धी प्रचमलत 
कानून बमोक्तजम गनेछ । 

  (२) आयोगले आफ्नो काम कारबाही गदात संकवधान 
बमोक्तजम समानपुामतक समावशेी मसद्धान्तको आधारमा गनेछ । 
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  (३) मसफाररस सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोककए बमोक्तजम 
हनुेछ ।  

११.  कवभागीय कारबाही सम्बन्धी परामशतः (१) सेवाको राजपत्ांककत 
पदमा वहाल रहेको कुन ै कमतचारीलाई कवभागीय सजाय गनत 
आयोगको परामशत माग गदात सेवा शतत सम्बन्धी प्रचमलत कानूनको 
प्रकिया पूरा गरी आरोप र प्रस्ताकवत सजायको सम्बन्धमा 
सम्बक्तन्धत कमतचारीले पेश गरेको स्पष्टीकरण तथा सवतु प्रमाणलाई 
मूल्याङ्कन गरी कमतचारीलाई गनत खोक्तजएको सजायको ककटानी साथ 
सजाय गने अमधकारीको मनणतय सकहत सक्कलै फाईल आयोगमा 
पठाउन ुपनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्राप्त फाइल संलग्न 
कागजातको अमतररि त्यस्तो कमतचारी सम्बन्धी अन्य कुन ै
कववरणको आवश्यकता परेमा आयोगले सम्बक्तन्धत अमधकारीसँग 
माग गनत सक्नछे र त्यसरी आयोगबाट माग भएको कववरण 
उपलब्ध गराउन ुत्यस्तो अमधकारीको कततव्य हनुेछ । 

  (३) उपदफा (१) र (२) बमोक्तजम प्राप्त कागजातबाट मात् 
कवषयवस्तकुो यथाथत जानकारी प्राप्त हनु नसक्न ेदेक्तखएमा आयोगले 
सम्बक्तन्धत कमतचारीलाई आफूसमक्ष उपक्तस्थत गराई आवश्यक 
सोधपछु गनत सक्नेछ । 

  (४) उपदफा (३) बमोक्तजम सोधपछु गररएको कमतचारीले 
मलक्तखत स्पष्टीकरण पेश गनतको मनममत्त समय मागेमा आयोगले 
मनुामसव माकफकको समय ददन सक्नेछ । 

१२.  पनुरावलोकनका लामग उजरूी ददन सक्नेः (१) आयोगले गरेको 
बढुवा मसफाररस सम्बन्धमा क्तचत्त नबझु्ने कमतचारीले मसफाररसको 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

(7) 
 

मनणतय भएको मममतले पैंतीस ददनमभत् त्यस्तो मनणतयको 
पनुरावलोकनका लामग आयोगमा उजूरी ददन सक्नेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम उजूरी परेमा आयोगले 
तत्सम्बन्धमा उपयिु मनणतय गनेछ ।  

पररच्छेद–४ 

न्यायाधीशको पदमा मनयकु्तिको लामग मसफाररस 

१३. पाठ्यिम, उत्तीणातङ्क र परीक्षण कवमधः (१) क्तजल्ला न्यायाधीश 
पदमा मनयकु्तिको लामग मसफाररस गनत आयोगले मलन े परीक्षाको 
पाठ्यिम र अङ्कभार लोक सेवा आयोग, न्याय पररषद तथा 
सम्बक्तन्धत कवषयका कवशेषज्ञसँग परामशत गरी आयोगले मनधातरण गरे 
बमोक्तजम हनुेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम पाठ्यिम मनमातण गदात 
न्यायाधीशको पदमा रही गनुतपने कामको कवश्लषेण गरी त्यस्तो 
पदको काम र शैक्तक्षक योग्यतालाई समेत आधार मलन ुपनेछ ।  

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजम पाठ्यिम मनमातण गदात 
पाठ्यिम लागू हनुे मममत, प्रत्येक कवषयको पूणातङ्क, परीक्षा प्रणाली, 
परीक्षाको माध्यम (भाषा), प्रश्नको अङ्क भार र समय समेतका 
कुराहरू समावेश गनुत पनेछ । 

  (४) क्तजल्ला न्यायाधीश पदमा मनयकु्तिको लामग मसफाररस 
गनत आयोगले मलन े परीक्षामा उत्तीणत हनुको लामग प्रत्यके पत्मा 
कम्तीमा चामलस प्रमतशत अंक प्राप्त गनुत पनेछ । 

 

 केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२ द्वारा संशोमधत। 
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  (५) क्तजल्ला न्यायाधीश पदमा मनयकु्तिको लामग मसफाररस 
गनत आयोगले मलने परीक्षाको परीक्षण कवमध, परीक्षा दस्तरु र 
तत्सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोककए बमोक्तजम हनुछे ।   

१४. कवज्ञापन प्रकाशनः (१) क्तजल्ला न्यायाधीशको पदपूमततको लामग 
न्याय पररषदबाट आयोगलाई अनरुोध भई आएमा त्यस्तो पद 
पूमततको लामग आयोगले यस ऐनको दफा १० को उपदफा (२) 
बमोक्तजम कवज्ञापन प्रकाशन गनुत पनेछ ।  

   (२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्रकाशन गररने कवज्ञापनमा 
दरखास्त फाराम बझुाउन ेम्याद, ररि पद सङ्खख्या, परीक्षा दस्तरु र 
आवश्यकता अनसुार आयोगले मनधातरण गरे बमोक्तजमका अन्य 
कुराहरू समेत खलुाउन ुपनेछ । 

१५. दरखास्त अस्वीकृत गनत सक्नेः दफा १४ बमोक्तजम प्रकाशन गरेको 
कवज्ञापन अनसुार कुनै उम्मदेवारले पेश गरेको दरखास्त आयोगले 
मनधातरण गरेको ढाँचा बमोक्तजम नभएमा वा संकवधान बमोक्तजमको 
उम्मेदवारको योग्यता नभएमा परीक्षा सञ्चालन हनु अगावै 
आयोगले त्यस्तो उम्मदेवारको दरखास्त अस्वीकृत गनत सक्नेछ ।  

१६. कवज्ञापन वा परीक्षा रद्द गनत सक्नेः (१) दफा १४ बमोक्तजम 
प्रकाक्तशत कवज्ञापन बमोक्तजम पदपूमतत गनुत नपने वा पद आवश्यक 
नभएको भनी परीक्षा सञ्चालन हनु ु अगावै न्याय पररषदले त्यस्तो 
कवज्ञापन रद्द गनत कारण सकहत मलक्तखत अनरुोध गरेमा आयोगले 
त्यस्तो कवज्ञापन रद्द गनत सक्नेछ ।  

  (२) आयोगले परीक्षा सञ्चालन गरेको केन्रमा कुनै 
ककमसमको अमनयममतता भएमा वा कुन ैबाधा अवरोध उत्पन्न भई 
आंक्तशक वा पूणतरूपले परीक्षा सञ्चालन हनु नसकेमा आयोगले 
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त्यसको कारण खलुाई परीक्षा भएको ददनको परीक्षा वा सम्बक्तन्धत 
कवज्ञापनको आंक्तशक वा सम्पूणत परीक्षा रद्द गनत सक्नछे । 

१७. परीक्षा दस्तरु कफतात पाउनेः (१) दफा १५ बमोक्तजम दरखास्त 
अस्वीकृत भएमा वा दफा १६ को उपदफा (१) बमोक्तजम कवज्ञापन 
रद्द भएमा त्यस्तो कवज्ञापनको लामग आयोगले मलएको परीक्षा 
दस्तरु सम्बक्तन्धत व्यक्तिले कफतात पाउनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम परीक्षा दस्तरु कफतात पाउन 
आयोगले तोकेको अवमधमभत् आयोगमा मनवेदन ददन ुपनेछ ।  

१८. प्रश्नपत् मनमातण, पररमाजतन तथा परीक्षा सञ्चालनः (१) आयोगले 
परीक्षाको लामग प्रश्नपत्को मनमातण गदात सम्बक्तन्धत कवषयका दक्ष 
वा कवशेषज्ञद्वारा गराउन ुपनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम प्रश्नपत्को मनमातण गने दक्ष वा 
कवशेषज्ञलाई सम्बक्तन्धत कवषयको पाठ्यिम, नमूना प्रश्न, प्रश्नपत् 
मनमातण गदात पालन गनुतपने शतत र अन्य आवश्यक कववरण समेत 
गोप्य रुपले उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

  (३) कुन ै एक कवज्ञापन बमोक्तजम हनुे परीक्षाको लामग 
सामान्यतः प्रत्येक कवषयको पाँच सेट प्रश्नपत् मनमातण गनुत, गराउन ु
पनेछ । 

  (४) आयोगको वाकषतक कायततामलका अनसुार ररि पदको 
माग प्राप्त हनुे समय र प्रश्नपत् भण्डारमा मौज्दातको अवस्था 
समेतलाई दृकष्टगत गरी प्रश्नपत् मनमातण गराउन ुपनेछ । 

  (५) उपदफा (१) बमोक्तजम मनमातण गररएका प्रश्नपत्को 
पररमाजतन (मोडरेशन) आवश्यकता अनसुार एक वा एक भन्दा 
बढी दक्ष वा कवशेषज्ञद्वारा गराउन ु पनेछ । यसरी प्रश्नपत्को 
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पररमाजतन गराउँदा दईु वा सोभन्दा बढी समूहबाट अलग अलग 
रुपमा गराउन सककनछे । 

  (६) उपदफा (५) बमोक्तजम प्रश्नपत्को पररमाजतन गदात 
सकभर सबै पाठ्यांश (खण्ड, समूह, उपसमूह) बाट समानपुामतक 
रुपमा प्रश्न समावेश गनुत पनेछ । प्रश्नको चयन गदात पाठ्यिममा 
तोककएको समयमभत् उम्मदेवारले उत्तर लेख्न सक्ने ककमसमको हनु ु
पनेछ । 

  (७) प्रश्न पररमाजतन गदात देहायका कुराहरूमा ध्यान ददन ु
पनेछः–  

(क) कववादस्पद तथा दद्वकवधायिु प्रश्न नराख्न,े 

(ख) पाठ्यिमभन्दा बाकहरका प्रश्न नराख्न,े 

(ग) क्तजल्ला न्यायाधीशको पदको स्तरसँग ममल्न े
ककमसमका प्रश्न राख्न,े 

(घ) प्रश्नपत्को सेट तयार गदात एक सेटमभत् रहन े
प्रश्नहरू नदोहोररने गरी तयार गने, 

(ङ) प्रश्नको पररमाजतन सम्बन्धमा आयोगले तोकेको 
कायतकवमधको पालन गने । 

  (८) आयोगले क्तजल्ला न्यायाधीशको पदपूमततको लामग 
प्रकाशन गरेको कवज्ञापन बमोक्तजम उम्मदेवारको छनौट गनत सोही 
कवज्ञापनमा उल्लेख भए बमोक्तजम परीक्षा सञ्चालन गनेछ । 

  (९) आयोगले मलने परीक्षाको लामग प्रश्नपत् मनमातण वा 
पररमाजतन, प्रश्नपत् मनमातण वा पररमाजतन गने कवज्ञको योग्यता, मनजले 
पालन गनुतपने शतत र परीक्षा सञ्चालन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था 
आयोगले मनधातरण गरे बमोक्तजम हनुेछ । 
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१९. रोक लगाउने वा मनष्काशन गनेः (१) कुन ै परीक्षा केन्रमा 
उम्मेदवारले अमनयममत काम गरेमा वा आयोगले तोकेको शततको 
उल्लङ्घन गरेमा वा कसैले अकातको नामबाट परीक्षा ददएमा 
आयोगले त्यस्तो उम्मदेवारको परीक्षा रद्द गरी मनज वा अकातको 
नामबाट परीक्षा ददने व्यक्तिलाई आयोगद्वारा मलइने परीक्षामा पाँच 
वषतसम्म उम्मेदवार हनु नपाउने गरी रोक लगाउन सक्नछे । 

  (२) कुनै उम्मदेवारले कुन ै परीक्षा केन्रमा होहल्ला गरी 
परीक्षा सञ्चालनमा बाधा अवरोध परु् याएमा त्यस्तो उम्मेदवारलाई 
केन्राध्यक्षले तत्काल परीक्षा केन्रबाट मनष्काशन गनत सक्नेछ र 
त्यसरी मनष्काशन भएमा मनजको उि कवज्ञापन बमोक्तजमको सबै 
कवषयको परीक्षा स्वतः रद्द हनुेछ ।  

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजमको कायत कुनै सरकारी 
कमतचारीले गरेमा त्यस्तो कमतचारीलाई कवभागीय कारबाही समेत 
हनुेछ । 

२०. कवभागीय कारबाहीको लामग लेखी पठाउनेः (१) यस ऐन 
बमोक्तजमको परीक्षा सञ्चालनमा संलग्न कमतचारीले परीक्षा केन्रमा 
कुनै अमनयममत काम कारबाही गरेमा आयोगले त्यस्तो 
कमतचारीलाई तत्काल कामबाट हटाई कवभागीय कारबाहीको लामग 
सम्बक्तन्धत मनकायमा लेखी पठाउन सक्नछे ।   

  (२) आयोगले सञ्चालन गरेको परीक्षामा संलग्न कमतचारी 
बाहेक अन्य व्यक्तिले परीक्षा केन्रमा कुनै अमनयममत काम 
कारबाही गरेमा त्यस्तो व्यक्तिलाई तत्काल कामबाट हटाउन ु
पनेछ ।  

  (३) आयोगले उपदफा (२) बमोक्तजम हटाईएको व्यक्तिको 
अमभलेख राखी भकवष्यमा त्यस्तो व्यक्तिलाई आयोगबाट सञ्चालन 
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हनुे परीक्षाको काममा संलग्न हनु नपाउने गरी रोक लगाउन 
सक्नेछ ।  

  (४) उपदफा (१) बमोक्तजम आयोगले कवभागीय कारबाहीको 
लामग लेखी पठाएमा अक्तख्तयारवालाले सम्बक्तन्धत कमतचारीलाई 
प्रचमलत कानून बमोक्तजम कवभागीय कारबाही गरी सोको जानकारी 
आयोगलाई ददन ुपनेछ । 

२१. उत्तरपकु्तस्तकामा सङे्कत नम्बरः (१) आयोगले मलने मलक्तखत परीक्षा 
सम्पन्न भएपमछ उत्तरपकु्तस्तकामा पकहलो तथा दोस्रो सङे्कत राख्न ु
पनेछ ।  

  (२) कवद्यतुीय प्रणालीबाट उत्तरपकु्तस्तका परीक्षण गने 
प्रयोजनको लामग उत्तरपकु्तस्तकामा तोककए बमोक्तजम बारकोडको प्रयोग 
गनत सककनेछ । 

  (३) उपदफा (२) बमोक्तजम बारकोडको प्रयोग गररएकोमा 
छुटै्ट सङे्कत नम्बर प्रयोग गनुतपने छैन । 

  (४) आयोगले अन्यथा व्यवस्था गरे बाहेक सामान्यतः 
उत्तरपकु्तस्तकामा पकहलो सङे्कत राख्न े वा राख्न लगाउन े क्तजम्मवेारी 
आयोगको सम्बक्तन्धत महाशाखा प्रमखुको हनुछे । 

  (५) उत्तरपकु्तस्तकामा पकहलो सङे्कत राखेपमछ दोस्रो सङे्कत 
आयोगको सक्तचवले राख्नछे । 

  (६) उत्तरपकु्तस्तकामा राक्तखएको पकहलो सङे्कतको अधतकट्टीको 
मसलबन्दी पोका आयोगको सक्तचव वा मनजले तोकेको कमतचारीको 
र दोस्रो सङे्कतको अधतकट्टीको मसलबन्दी पोका अध्यक्ष वा मनजले 
तोकेको सदस्य वा आयोगको कमतचारीको क्तजम्मामा रहनेछ । 
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  (७) मलक्तखत परीक्षाको नमतजा प्रकाशन गनत सम्बक्तन्धत 
शाखाबाट मलक्तखत अनरुोध भएपमछ अधतकट्टीको मसलबन्दी पोका 
सम्बक्तन्धत शाखामा उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

२२. उत्तरपकु्तस्तका परीक्षणः (१) दफा २१ बमोक्तजम उत्तरपकु्तस्तकामा 
सङे्कत नम्बर राखी सकेपमछ कवज्ञ वा दक्षद्वारा उत्तरपकु्तस्तकाको 
परीक्षण गराउन ुपनेछ ।  

  (२) उत्तरपकु्तस्तकाको परीक्षण गने वा कवज्ञ वा दक्षको 
योग्यता, पालना गनुतपने शतत वा उत्तरपकु्तस्तका परीक्षण गने स्थान 
सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोककए बमोक्तजम हनुछे । 

२३. परीक्षाको नमतजाः (१) आयोगले मलक्तखत परीक्षाको नमतजा 
प्रकाशन गदात त्यस्तो परीक्षामा उत्तीणत भएका उम्मदेवारमध्ये ररि 
पदको अनपुातमा तोककए बमोक्तजमको सङ्खख्यामा सबैभन्दा बढी 
अङ्क प्राप्त गने उम्मेदवारको वणातनिुम अनसुार नाम, थर, रोल 
नम्बर समेत उल्लेख गरी नमतजा प्रकाशन गनुत पनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम नमतजा प्रकाशन गदात 
अन्तवाततातको मममत, समय र ठाउँसमेत खलुाउन ुपनेछ ।  

२४. समममत गठन गनत सक्नःे (१) आयोगले मलन े परीक्षाको लामग 
आयोगको अध्यक्ष वा मनजले तोकेको सदस्यको अध्यक्षतामा 
तोककए बमोक्तजम परीक्षा सञ्चालन समममत र अन्तवाततात समममत गठन 
गनत सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजमको अन्तवाततात समममतमा 
अध्यक्षले तोकेको एकजना कवज्ञ रहनेछ ।  

  (३) परीक्षा सञ्चालन तथा अन्तवाततात सम्बन्धी अन्य व्यवस्था 
तोककए बमोक्तजम हनुेछ । 
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२५. अक्तन्तम नमतजा प्रकाशनः आयोगले मलएको परीक्षा सम्बन्धी सम्पूणत 
प्रकिया सम्पन्न भएपमछ सबैभन्दा बढी अङ्क प्राप्त गने उम्मेदवारको 
रोल नम्बर, नाम, थर, ठेगाना सकहत योग्यतािम अनसुार अक्तन्तम 
नमतजा प्रकाशन गनुत पनेछ ।  

२६. मनयकु्तिको मसफाररसः दफा २५ बमोक्तजमको उम्मदेवारलाई 
आयोगले योग्यतािम बमोक्तजम क्तजल्ला न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्तिको लामग न्याय पररषदमा मसफाररस गनुत पनेछ । 

२७. मसफाररस रद्द गनत सक्नेः (१) आयोगको कवज्ञापन बमोक्तजम क्तजल्ला 
न्यायाधीशको पदमा मसफाररस गनत मलइएको परीक्षाको उम्मेदवारले 
पेश गरेको कुनै कववरण झटु्टा वा गलत प्रमाक्तणत भएमा आयोगले 
त्यस्तो उम्मेदवारको परीक्षा वा मनयकु्तिको मसफाररस रद्द गनेछ र 
मनजले मनयकु्ति पाइसकेको भए प्रचमलत कानून बमोक्तजम आवश्यक 
कारबाही चलाउन न्याय पररषदमा मसफाररस गनुत पनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम झटु्टा वा गलत कववरण पेश गने 
व्यक्तिलाई आयोगबाट सञ्चालन हनुे परीक्षामा पाँच वषतसम्म 
सहभागी हनु नपाउन ेगरी रोक लगाउन सक्नेछ ।  

  (३) उम्मेदवारको मनयकु्तिको मसफाररस सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोककए बमोक्तजम हनुेछ । 

२८. कवद्यतुीय माध्यमको प्रयोगः आयोगले क्तजल्ला न्यायाधीशको पदमा 
मनयकु्तिको लामग मसफाररस गनत कवज्ञापन, नमतजा प्रकाशन तथा 
तोककए बमोक्तजमका अन्य कवषयमा कवद्यतुीय माध्यमको प्रयोग गनत 
सक्नेछ । 

२९. आयोगको काममा सहयोगः (१) आयोगको परीक्षा सञ्चालन 
सम्बन्धी कामको लामग संवैधामनक मनकाय, सरकारी मनकाय वा 
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क्तशक्षण संस्थाले आयोगको माग बमोक्तजम कमतचारी, भवन वा कक्षा 
कोठा उपलब्ध गराई सहयोग गनुत पनेछ । 

  (२)उपदफा (१) बमोक्तजम आयोगको काममा संलग्न 
कमतचारीको भत्ता, प्रयोग भएका भवन वा कक्षा कोठाको भाडा 
रकम आयोगले व्यहोनेछ ।  

३०. मलखतको गोपनीयताः (१) आयोगले सञ्चालन गने परीक्षासँग 
सम्बक्तन्धत मलखत र कागजात गोप्य रहनेछन ्र अदालतको आदेश 
भएकोमा बाहेक त्यस्ता कागजात सावतजमनक गनत आयोग बाध्य 
हनुे छैन । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेक्तखएको भए तापमन 
आयोगले तोके बमोक्तजमका परीक्षा सम्बन्धी कागजात वा कववरण 
सम्बक्तन्धत व्यक्तिलाई ददन वा सावतजमनक गनत सककनेछ । 

पररच्छेद–५ 

कवकवध 

३१.  मसफाररस गदात कानूनको उपयिु व्याख्या गनत सक्नःे आयोगले 
संकवधान वा यस ऐन बमोक्तजम कुनै मसफाररस गदात सेवा सम्बन्धी 
प्रचमलत कानूनको कुनै व्यवस्था अस्पष्ट भई दद्वकवधा भएमा वा 
कुनै कवषयको सम्बन्धमा कानूनमा व्यवस्था नभएको देक्तखएमा 
आयोगले संकवधान र प्रचमलत कानूनको प्रमतकूल नहनुे गरी 
उपयिु व्याख्या गनत सक्नेछ । 

३२. कवज्ञ वा दक्षको सेवा मलन सक्नेः (१) आयोगले सम्पादन गनुतपने 
परीक्षा सम्बन्धी कामको लामग सम्बक्तन्धत कवषयको कवज्ञ, दक्ष वा 
कवक्तशष्टीकृत मनकायको सेवा मलन सक्नेछ । 
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  (२) उपदफा (१) बमोक्तजम सेवा मलने प्रयोजनको लामग 
कवज्ञ, दक्ष वा कवक्तशष्टीकृत मनकायको मनोनयन वा छनौट अध्यक्षले 
गनेछ । 

  (३) उपदफा (१) बमोक्तजम सेवा मलए बापत सम्बक्तन्धत 
कवज्ञ, दक्ष वा मनकायलाई आयोगले मनधातरण गरे बमोक्तजमको रकम, 

सकुवधा वा सेवा शलु्क ददइनछे । 

३३. अनसुन्धानात्मक तथा प्रवद्धतनात्मक कायत गनत सक्नःे आयोगले 
न्याय सेवालाई सक्षम र प्रभावकारी बनाउन तथा न्याय सेवाप्रमत 
आकषतण बढाउन समय समयमा अनसुन्धानात्मक तथा 
प्रवद्धतनात्मक कायत गनत सक्नछे ।  

३४. समन्वय र सहयोगः आयोगले समान उद्देश्यले स्थापना भएका 
राकिय तथा अन्तरातकिय संस्थासँग समन्वय गनत वा त्यस्ता 
संस्थासँग आपसी सम्बन्ध कायम गरी सहयोग मलन सक्नछे । 

३५. अमधकार प्रत्यायोजनः आयोगले आफ्नो अमधकारमध्ये कुनै 
अमधकार आयोगले तोकेको शततको अधीनमा रही प्रयोग तथा 
पालन गने गरी कुनै सदस्य, समममत, आयोगको सक्तचव वा सेवाको 
राजपत्ांककत कमतचारीलाई प्रत्यायोजन गनत सक्नेछ । 

३६. नेपाल सरकारसँग सम्पकत ः आयोगले नेपाल सरकारसँग सम्पकत  
गदात कानून, न्याय तथा संसदीय माममला मन्त्ालय माफत त ् गनुत 
पनेछ । 

३७. मनयम बनाउने अमधकारः यो ऐन कायातन्वयन गनत आयोगले मनयम 
बनाउन सक्नछे र त्यस्तो मनयम नेपाल राजपत्मा प्रकाशन 
भएपमछ लागू हनुेछ । 
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३८. खारेजी र बचाउः (१) न्याय सेवा आयोग ऐन, २०४८ खारेज 
गररएको छ । 

  (२) न्याय सेवा आयोग ऐन, २०४८ बमोक्तजम भए गरेका 
काम कारबाही यसै ऐन बमोक्तजम भए गरेको मामननछे । 

 

 

 

 

 

 

                  (मममत 208२।६।2१ गते अद्यवमधक गरको) 


