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2073 सालको ऐन नं. 12 

प्रस्तावना : सवासाधारणको मनक्षेप र कर्ााको संरक्षण गरी मलुकुको आमथाक 
ववकासको मनममत्त बैंवकङ्ग तथा ववत्तीय प्रणाली प्रमतको ववश्वसनीयता अमभवृवि 
गना तथा सवासाधारणको आमथाक वहत संरक्षण र सम्बिान गनाको  लामग 
मनके्षप तथा कर्ाा सरुक्षण कोषको स्थापना र सञ्चालन गने सम्बन्धमा 
कानूनी व्यवस्था गना वाञ्छनीय भएकोले, 

नेपालको संववधानको धारा २९६ को उपधारा (१) बमोजर्मको 
व्यवस्थावपका-संसदले यो ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेद – १ 

प्रारजम्भक 

१. संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) यस ऐनको नाम “मनक्षेप तथा कर्ाा 
सरुक्षण कोष ऐन, २०७3”  रहेको  छ। 

(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ। 

२. पररभाषा : ववषय वा प्रसङ्गले अको अथा नलागेमा यस ऐनमा,- 
(क) “अध्यक्ष”  भन्नाले समममतको अध्यक्ष सम्झन ु

पछा। 
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(ख) “कर्ाा सरुक्षण” भन्नाले कुनै पमन बैङ्क वा ववत्तीय 
संस्था वा ववत्तीय मध्यस्थताको काया गने संस्था 
वा सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म 
दताा भएको सहकारी संस्थाले प्रदान गरेको 
कर्ाा सरुक्षण सम्बन्धी काया सम्झन ुपछा र सो 
शब्दले पशधुन सरुक्षण समेतलाई र्नाउँछ।  

(ग)  “कोष” भन्नाले दफा ३ बमोजर्म स्थापना 
भएको मनके्षप तथा कर्ाा सरुक्षण कोष सम्झन ु
पछा। 

(घ) “ग्राह्य मनक्षेप” भन्नाले यस ऐनले तोकेका 
प्राकृमतक व्यजोको सबै प्रकारका मनके्षपलाई 
सम्झन ुपछा। 

(ङ) “तेश्रो पक्ष मनके्षप खाता” भन्नाले बैङ्क तथा 
ववत्तीय संस्थामा मनके्षप खाता भएको व्यजो 
वाहेक लाभग्राही तेश्रो पक्षले आफै वा उसको 
कानूनी प्रमतमनमधको दस्तखतमा सञ्चालन गरेको 
खाता सम्झन ुपछा।  

(च) “तोवकएको वा तोवकए बमोजर्म” भन्नाले यस 
ऐन अन्तगात बनेको मनयम वा ववमनयममा 
तोवकएको वा तोवकए बमोजर्म सम्झन ुपछा। 

(छ) “मनक्षेप” भन्नाले बैङ्क वा ववत्तीय संस्था वा 
सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा 
भएका सहकारी संस्थाको चल्ती, बचत वा 

                                                           
  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१ द्वारा थप। 



 

3 
 

मदु्दती खातामा र्म्मा भएको रकमलाई सम्झन ु
पछा र सो शब्दले नेपाल राष्ट्र बैङ्कले समय 
समयमा तोकेका ववमभन्न ववत्तीय उपकरण 
माफा त बैङ्क वा ववत्तीय संस्था वा सहकारी 
सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा भएका 
सहकारी संस्थाले स्वीकार गने अन्य रकम 
समेतलाई र्नाउँछ।  

(र्) “मनक्षेप खाता” भन्नाले नपेाल राष्ट्र बैङ्कबाट 
इर्ार्तप्राप्त बैङ्क वा ववत्तीय संस्था वा 
सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा 
भएका सहकारी संस्थामा रहेको चल्ती, बचत वा 
मदु्दती खाता सम्झन ुपछा। 

(झ) “मनक्षेप रकम” भन्नाले प्राकृमतक व्यजोको 
मनक्षेप खातामा र्नुसकैु मदु्रामा र्म्मा गररएको 
रकम सम्झन ुपछा। 

(ञ) “बैङ्क वा ववत्तीय संस्था” भन्नाले बैङ्क तथा ववत्तीय 
संस्था सम्बन्धी प्रजचलत कानून बमोजर्म 
इर्ार्त प्राप्त वाजणज्य बैङ्क वा ववत्तीय संस्था 
सम्झन ुपछा। 

(ट) “मन्रालय” भन्नाले नेपाल सरकार, अथा 
मन्रालय सम्झन ुपछा। 

(ठ)  “मूल्याङ्कन मममत” भन्नाले यस ऐनमा तोवकए 
बमोजर्म सरुक्षण गररएको रकमको वावषाक 

                                                           
  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१ द्वारा थप। 
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सरुक्षण शलु्क बापतको रकम र शोधभनाा 
गररन ु पने रकमको गणना गने मममत सम्झन ु
पछा। 

(ड) “शोधभनाा” भन्नाले यस ऐनको अधीनमा रही 
कोषले तोके बमोजर्मको सरुक्षण गररएको 
मनके्षपको भोुानी सम्झन ुपछा। 

(ढ) “सदस्य” भन्नाले समममतको सदस्य सम्झन ु पछा 
र सो शब्दले अध्यक्ष समेतलाई र्नाउँछ। 

(ण) “सदस्य संस्था” भन्नाले कोषले तोकेको कर्ाा 
सरुक्षण गने सदस्यता प्राप्त गरेका बैङ्क वा 
ववत्तीय संस्था वा ववत्तीय मध्यस्थताको काया 
गने संस्था सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून 
बमोजर्म दताा भएका सहकारी संस्था सम्झन ु
पछा। 

(त) “समममत” भन्नाले दफा ८ बमोजर्म गठठत 
कोषको सञ्चालक समममत सम्झन ुपछा। 

(थ) “सरुक्षण शलु्क” भन्नाले मनके्षप वा कर्ाा सरुक्षण 
गना कोषलाई बझुाउन ुपने शलु्क सम्झन ुपछा 
र सो शब्दले मनके्षपमा बझुाउने ववशषे योगदान  

समेतलाई र्नाउँछ। 

(द)  “सरुजक्षत मनके्षप” भन्नाले दफा १९ बमोजर्म 
कोषले यो ऐन अन्तगात सरुक्षण गरेको 
प्राकृमतक व्यजोको मनके्षप सम्झन ुपछा। 

                                                           
  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१ द्वारा थप। 
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(ध)  “सरुजक्षत सदस्य संस्था”  भन्नाले यस ऐन 
बमोजर्म कोषले सरुक्षण प्रदान गरेको मनके्षप 
संकलन गने बैङ्क वा ववत्तीय संस्था वा 
सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा 
भएका सहकारी संस्था सम्झन ुपछा। 

(न) “सरुजक्षत मनके्षपकताा” भन्नाले एक्लै वा संयोु 
खाता सञ्चालन गने वा मनके्षप खाताको तेस्रो 
पक्षको हैमसयतमा भोुानी प्राप्त गने प्राकृमतक 
व्यजो सम्झन ुपछा। 

(प) “संयोु मनके्षप खाता” भन्नाले बैङ्क वा ववत्तीय 
संस्थामा दईु वा दईु भन्दा बढी व्यजोहरूको 
संयोु दस्तखतबाट सञ्चालन हनुे खाता सम्झन ु
पछा। 

(फ) "ववत्तीय मलक्वीडेशन" भन्नाले नेपाल राष्ट्र 
बैङ्कबाट गररने बैङ्क वा ववत्तीय संस्थाको 
फरफारक सम्बन्धी कायालाई सम्झन ुपछा। 

पररच्छेद – २ 

कोषको स्थापना,  पूरँ्ी तथा काम, कताव्य र अमधकार 

३. कोषको स्थापना : (१) सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रहेको मनके्षप तथा 
सदस्य संस्थाले लगानी गरेको कर्ाा सरुक्षण गना मनक्षपे तथा कर्ाा 
सरुक्षण कोष नामको एउटा कोषको स्थापना गररएको छ। 

                                                           
  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१ द्वारा थप। 
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(२) कोषको केन्द्रीय कायाालय काठमाडौं उपत्यकामा 
रहनेछ र कोषले आवश्यकता अनसुार ववमभन्न स्थानमा आफ्नो 
कायाालय खोल्न सक्नेछ। 

४. सरुक्षण सम्बन्धी ववशषे व्यवस्था : नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट मनक्षेप 
संकलन गना इर्ार्तप्राप्त बैङ्क वा ववत्तीय संस्थाहरुको मनक्षेपको 
सरुक्षण यस ऐन बमोजर्म कोषले मार गनेछ।  

५. कोष स्वशामसत र सङ्गठठत संस्था हनु े : (१) कोष अववजच्छन्न 
उत्तरामधकारवाला एक स्वशामसत र सङ्गठठत संस्थाको रुपमा 
रहनेछ। 

(२) कोषको काम कारबाहीको मनममत्त यसको एउटा छुटै्ट 
छाप हनुेछ। 

(३) कोषले व्यजो सरह चल, अचल सम्पजत्त प्राप्त गना, 
उपभोग गना, बेचमबखन गना र भाडा वा मलर्मा मलन ठदन सक्नेछ। 

(४) कोषले आफ्नो नामबाट नामलस उर्रु गना र कोष 
उपर पमन सोही नाममा नामलस उर्रु लाग्न सक्नेछ। 

(५) कोषले व्यजो सरह करार गना र करार बमोजर्मको 
अमधकार प्रयोग गना र दावयत्व मनवााह गना सक्नेछ। 

६. कोषको पूरँ्ी  : (१) कोषको अमधकृत पूरँ्ी दश अबा रुपैयाँ र चोुा 
पूरँ्ी पाँच अबा रुपैयाँ हनुेछ। 

(२) कोषको चोुा पूरँ्ीमा नेपाल सरकारको नब्बे प्रमतशत 
र नेपाल राष्ट्र बैङ्कको दश प्रमतशत शेयर रहनेछ। 

(३) नेपाल सरकारको स्वीकृमत मलई समममतले आवश्यकता 
अनसुार कोषको पूरँ्ी बढाउन सक्नेछ। 
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(४) उपदफा (१) बमोजर्म कोषको चोुा पूरँ्ी नेपाल 
सरकारले तोकेको शता तथा प्रविया अनसुार चोुा गररनछे। 

७. कोषको काम, कताव्य र अमधकार : यस ऐनमा अन्यर लेजखएको 
काम, कताव्य र अमधकारको अमतररो कोषको अन्य काम, कताव्य 
र अमधकार देहाय बमोजर्म हनुेछ :- 

(क) सरुजक्षत सदस्य संस्था र सदस्य संस्थाको मनक्षेप 
सरुक्षण गने र मनके्षपकताालाई शोधभनाा ठदन,े 

(ख) सरुजक्षत सदस्य संस्था र सदस्य संस्थाबाट साना 
तथा मझौलास्तरका कृवष, उद्योग, सेवा व्यवसाय 
आठद के्षरमा प्रवाह गरेको कर्ााको सरुक्षण गने, 

(ग) सरुजक्षत सदस्य संस्था र सदस्य संस्थाहरुले लघ ु
ववत्त र पशधुनको के्षरमा गरेको लगानीको सरुक्षण 
गने, 

(घ) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले प्रदान गरेको मनयाात 
कर्ााहरूको सरुक्षण गने, र  

(ङ) कोषको उद्देश्य प्राप्त गना आवश्यक अन्य काया 
गने। 

 

पररच्छेद – ३ 

सञ्चालक समममतको गठन, काम, कताव्य र अमधकार सम्बन्धी व्यवस्था 
 

८ समममतको गठन : (१) कोषको उद्देश्य प्रामप्तको लामग यो ऐन तथा 
यस ऐन अन्तगात बनेको मनयम वा ववमनयम बमोजर्म कोषले गनुा 
पने सम्पूणा काम कारबाहीहरुको सञ्चालन, रेखदेख तथा प्रबन्ध गना 
एक सञ्चालक समममत गठन हनुेछ। 
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(२) समममतमा देहायका सदस्यहरु रहन ेछन ्:-  

(क) मन्रालयको सजचव वा नेपाल  
         सरकारले तोकेको ववजशष्ठ शे्रणीको  
         अमधकृत            – अध्यक्ष 

(ख) सहसजचव, अथा मन्रालय  – सदस्य 

(ग) सहसजचव, कानून, न्याय तथा संसदीय  

माममला मन्रालय   – सदस्य  

(घ) कायाकारी मनदेशक, नेपाल  

             राष्ट्र बैङ्क                                – सदस्य  

(ङ)  बैङ्क तथा ववत्तीय के्षरमा कम्तीमा  

दश वषा अमधकृत  ठद्वतीयस्तरको  

पदमा काया गरेको व्यजोहरुमध्येबाट  

मन्रालयले तोकेको वा मनोनीत  

गरेको व्यजो   – सदस्य  

(च) चाटाडा एकाउण्टेण्ट भई कम्तीमा दश 

 वषाको लेखा सम्बन्धी काया अनभुव 

 प्राप्त गरेको व्यजोहरूमध्येबाट  

 मन्रालयले तोकेको वा मनोनीत  

 गरेको व्यजो               – सदस्य  – सदस्य 

(छ) प्रमखु कायाकारी अमधकृत – सदस्य-सजचव    –सदस्य सजचव 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (ङ) र (च) बमोजर्मको 
सदस्यको कायाकाल चार वषाको हनुेछ र मनर्हरुलाई अको एक 
कायाकालको लामग पनुः मनोनीत गना वा तोक्न सवकनेछ। 
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(४) उपदफा (३) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
उपदफा (२) को खण्ड (ङ) वा (च) बमोजर्म मनोनीत वा 
तोवकएको सदस्यको कायासम्पादन सन्तोषर्नक नभएमा मनर्लाई 
मन्रालयले पदबाट हटाउन सक्नेछ।त्यसरी पदबाट हटाउन ुअजघ 
मनर्लाई सफाई पेश गने मनामसब मौका ठदन ुपनेछ। 

९. सदस्य पदको लामग अयोग्यता : देहायको कुनै व्यजो सदस्य पदको 
लामग अयोग्य मामननेछ :- 

(क) गैर नेपाली नागररक,  

(ख) कुनै रार्नीमतक दलको सदस्य भएको,  

(ग) तीस वषा उमेर नपगेुको र पैंसठ्ठी वषा उमेर पूरा 
भएको, 

(घ) बहलुाएको वा मानमसक सन्तलुन ठीक नभएको, 
(ङ) साहकुो ऋण मतना नसकी दामासाहीमा परेको, 
(च) नैमतक पतन देजखने फौर्दारी अमभयोगमा 

अदालतबाट कसरुदार ठहर भएको, 
(छ) कोषसँग कुनै वकमसमको ववत्तीय स्वाथा भएको,  
(र्) प्रचमलत कानून बमोजर्म कालोसूचीमा परेको, 
(झ) कुनै पमन सरुजक्षत सदस्य संस्था वा सदस्य 

संस्थामा कमाचारी भएको। 

१०. सदस्यको पद ररो हनु ेअवस्था  : देहायको अवस्थामा सदस्यको पद 
ररो भएको मामननेछ :- 

(क) मनर्को मतृ्य ुभएमा, 
(ख) मनर्ले कोष माफा त सदस्यको पदबाट ठदएको 

रार्ीनामा स्वीकृत भएमा, 
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(ग) मनर् आफूले प्रमतमनमधत्व गने मनकाय वा संस्थाको 
सेवामा बहाल नरहेमा, 

(घ) मनर् मनामसब कारण मबना लगातार तीन पटक 
भन्दा बढी समममतको बैठकमा सूचना नठदई 
अनपुजस्थत  
भएमा। 

११. समममतको बैठक : (१) समममतको बैठक अध्यक्षले तोकेको मममत, 

स्थान र समयमा बस्नेछ। 

(२) समममतको बैठक कम्तीमा मवहनामा एकपटक हनुे 
गरी आवश्यकता अनसुार बस्नेछ। 

(३) कम्तीमा पच्चीस प्रमतशत सदस्यले छलफलको ववषय 
सूची सवहत बैठक बोलाउन मलजखत अनरुोध गरेमा अध्यक्षले सात 
ठदनमभर समममतको बैठक बोलाउन ुपनेछ। 

(४) समममतको बैठकको अध्यक्षता अध्यक्षले गनेछ र 
मनर्को अनपुजस्थमतमा सदस्यहरूले आफूमध्येबाट छानकेो सदस्यले 
समममतको बैठकको अध्यक्षता गनेछ। 

(५) सम्पूणा सदस्य संख्याको पचास प्रमतशतभन्दा बढी 
सदस्य उपजस्थत भएमा समममतको बैठकको लामग गणपूरक संख्या 
पगेुको मामननेछ। 

(६) समममतको बैठकमा बहमुतको मनणाय मान्य हनुेछ र 
मत बराबर भएमा अध्यक्षता गने व्यजोले मनणाायक मत ठदनछे। 

(७) समममतको बैठकमा सदस्य संस्थाहरुको प्रमतमनमधलाई 
आवश्यकता अनसुार पयावेक्षकको रुपमा आमन्रण गना सवकनेछ। 
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समममतको बैठकमा आमजन्रत त्यस्तो प्रमतमनमधलाई मत ठदन े
अमधकार हनुे छैन। 

(८) समममतले तोके बमोजर्म समममतको बैठकको 
मनणायपजुस्तका सरुजक्षतसाथ राख्न ेवा राख्न लगाउन ेजर्म्मेवारी प्रमखु 
कायाकारी अमधकृतको हनुेछ। 

(९) समममतको बैठक सम्बन्धी अन्य कायाववमध समममत 
आफैले मनधाारण गरे बमोजर्म हनुेछ। 

(१०) सदस्यको बैठक भत्ता तथा अन्य सवुवधा मन्रालयको 
स्वीकृमत मलई समममतले तोके बमोजर्म हनुेछ। 

१२. समममतको काम, कताव्य र अमधकार : (१) यस ऐनमा अन्यर 
लेजखएको काम, कताव्य र अमधकारको अमतररो समममतको अन्य 
काम, कताव्य र अमधकार देहाय बमोजर्म हनुेछ :- 

(क) सरुजक्षत मनक्षेप र त्यस्तो मनक्षेपको शोधभनाा 
सम्बन्धी नीमतगत मनणाय गने, 

(ख) कोषको प्रशासन, व्यवस्थापन, ववत्तीय सम्पजत्तको 
लगानी सम्बन्धी नीमतगत मनणाय र कोषको ववत्तीय 
स्रोतको लगानी प्रत्यक्ष रुपमा गने वा गराउने, 

(ग) सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता प्रदान गने वा 
सदस्यताबाट हटाउन ेसम्बन्धमा मनणाय गने, 

(घ) शोधभनाा प्रविया सम्बन्धी मनणाय गने,   

(ङ) सरुजक्षत सदस्य संस्थाबाट सरुजक्षत मनके्षपमा 
प्रारम्भमा मलइने योगदान, ववशेष योगदान र 
वावषाक सरुक्षण शलु्क सम्बन्धमा मनणाय मलन,े 
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(च) सरुजक्षत सदस्य संस्था तथा सदस्य संस्थाले सरुक्षण 
गरेका कर्ाा तथा पशधुन सरुक्षण कायािमको 
पनुरावलोकन र सरुक्षण शलु्क ववषयमा मनणाय 
मलन,े 

(छ) शोधभनाा मलन ेवा ठदन ेसम्बन्धी आवश्यक मनणाय 
गने,  

(र्) सरुजक्षत सदस्य संस्थाको अनगुमन तथा कारबाही 
सम्बन्धमा मनणाय गने, 

(झ) क्षमतपूमता भोुानी प्रविया अन्तगात एरे्न्सी बैङ्क 
छनौटका मापदण्ड तथा आधारहरू तोक्ने, 

(ञ) कोषको चोुा पूरँ्ी वृवि गना कर्ाा तथा अनदुान 
सम्बन्धी प्रस्ताव स्वीकृमतको लामग नेपाल सरकार 
समक्ष पेश गने, 

(ट) आवमधक रुपमा मनके्षप सरुक्षणको सीमा रकम, 

मनके्षप सरुक्षण दायरा र मनके्षप सरुक्षणसँग 
सम्बजन्धत प्रस्ताव स्वीकृमतको लामग नेपाल सरकार 
समक्ष पेश गने, 

(ठ) कोषको आन्तररक र बाह्य लेखा परीक्षणको 
प्रमतवेदन स्वीकृत गने, 

(ड) कोषको आय व्ययको वववरण, संगठनात्मक ढाँचा 
र कमाचारीहरूको तलव, भत्ता मनधाारण गने, 

(ढ) मध्यम तथा दीघाकालीन रणनीमतक ववकास योर्ना, 
र्नचेतनामूलक कायािम, मनक्षेपकतााको हक तथा 
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सरोकारवालाहरूको संरक्षण सम्बन्धी प्रमतवेदन र 
सझुावहरू पाररत गने, 

(ण) समान उद्देश्य भएका स्वदेशी तथा ववदेशी 
संस्थाहरुसँग सूचनाको आदान प्रदान तथा 
पारस्पररकताको आधारमा सहयोग र सम्झौता गने 
तथा सो बमोजर्म काया गने, 

(त) कुनै पमन सरुजक्षत सदस्य संस्थाको रुपान्तरण, प्रामप्त 
तथा ववत्तीय मलजक्वडेसन, मलजक्वडेसन र खारेर्ीको 
प्रवियामा कोषको सहभामगता बारे मनणाय गने, 

(थ) ववत्तीय संकट तथा प्रणालीगत र्ोजखम रोकथाम र 
व्यवस्थापन गना बनाइन े आकजस्मक योर्नामा 
कोषको सहभामगताको ववषयमा मनणाय गने, र 

(द) कोषको उद्दशे्य पूमताका लामग आवश्यक पने अन्य 
कायाहरु गने। 

१३. उपसमममत गठन गना सक्न े : (१) समममतले आवश्यकता अनसुार 
एक वा सोभन्दा बढी सदस्यहरू समेत रहने गरी उपसमममत गठन 
गना सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म गठन भएको उपसमममतको 
काम, कताव्य, अमधकार तथा सवुवधा समममतले तोके बमोजर्म हनुेछ। 

पररच्छेद – ४ 

सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता, सरुजक्षत मनके्षप र सरुक्षण शलु्क सम्बन्धी 
व्यवस्था 
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१४. सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता मलन ु पने : नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट 
इर्ार्तपरप्राप्त बैङ्क वा ववत्तीय संस्था वा सहकारी सम्बन्धी 
प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा भएका सहकारी संस्थाले यस ऐन 
बमोजर्म कोषबाट सरुजक्षत सदस्य संस्थाको रुपमा सदस्यता मलन ु
पनेछ।   

१५. सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता प्राप्त गने कायाववमध तथा प्रविया: 
(१) नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट इर्ार्तपरप्राप्त बैङ्क वा ववत्तीय संस्था  वा 
सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा भएका सहकारी 
संस्थाले सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता मलन तोवकए बमोजर्मको 
शलु्क बझुाई कोषसमक्ष मनवेदन ठदन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्मको मनवेदन परेमा कोषले 
आवश्यक छानमबन गरी तोवकए बमोजर्मको ढाँचामा सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाको सदस्यताको प्रमाणपर र्ारी गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजर्मको सदस्यताको प्रमाणपर 
कसैलाई पमन हस्तान्तरण गना तथा कुनै पमन वकमसमले पररवतान 
गना सवकने छैन।  

(४) नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट इर्ार्तपरप्राप्त बैङ्क वा ववत्तीय 
संस्था वा सहकारी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म दताा भएका 
सहकारी संस्थाले सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यताको प्रमाणपर 
प्राप्त गने कायाववमध तथा अन्य प्रविया तोवकए बमोजर्म हनुेछ।  

१६. र्ानकारी ठदन ु पने : (१) नेपाल राष्ट्र बैङ्कले बैङ्क वा ववत्तीय 
संस्थालाई इर्ार्तपर प्रदान गरेमा सोको र्ानकारी कोषलाई ठदन ु
पनेछ। 

                                                           
  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१ द्वारा थप। 
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(२) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट प्रजचलत 
कानून बमोजर्म गाभ्न,े गामभन े  वा अन्य कारणबाट आफ्नो नाम 
पररवतान गने सैिाजन्तक सहममत प्राप्त गरेमा सोको र्ानकारी 
कोषलाई ठदन ुपनेछ। 

१७. सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता कायम नरहन े : (१) देहायका 
अवस्थामा सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता कायम रहने छैन :- 

(क) दामासाहीमा परेमा वा खारेर् भएमा वा ववत्तीय 
मलजक्वडेशन भएमा, 

(ख) कुनै एउटा सरुजक्षत सदस्य संस्था अको कुनै 
सरुजक्षत सदस्य संस्थासँग गामभएमा। 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (ख) मा र्नुसकैु कुरा 
लेजखएको भए तापमन कुनै एक सरुजक्षत सदस्य संस्थाको नाम रहने 
गरी सरुजक्षत सदस्य संस्थाहरु एक आपसमा गामभएको अवस्थामा 
त्यस्तो सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता कायमै रहनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजर्म सदस्यता कायम नरहेको 
अवस्थामा सोको सूचना कोषले रावष्ट्रयस्तरको दैमनक पमरका र 
आफ्नो वेवसाइटमा प्रकाशन गनेछ। 

१८. सरुजक्षत सदस्य संस्था गामभएमा वा एकीकरण भएमा : (१) कुनै 
सरुजक्षत सदस्य संस्थासँग अको एक वा सोभन्दा बढी सरुजक्षत 
सदस्य संस्था गामभई वा एकीकरण भई नाम पररवतान गनुा परेमा 
त्यस्तो संस्थाले नयाँ नाम कायम गना कोष समक्ष मनवेदन ठदन ु
पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म प्राप्त मनवेदन उपर कोषले 
र्ाँचबझु गदाा व्यहोरा मनामसब देजखएमा पररवमतात नाममा दफा १५ 
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को उपदफा (२) बमोजर्म सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता 
प्रमाणपर प्रदान गनुा पनेछ। कुनै एक सरुजक्षत सदस्यको नाम रहन े
गरी सरुजक्षत सदस्य संस्थाहरु गामभएमा वा एकीकरण भएमा कायम 
रहेको सरुजक्षत सदस्य संस्थाको नाम अमभलेख गनाका लामग कोष 
समक्ष मनवेदन ठदएमा कोषले सोही बमोजर्म त्यस्तो सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाको नाम अमभलेख गरी गामभएका वा एकीकरण भएका अन्य 
सरुजक्षत सदस्य संस्थाको लगत कट्टा गररठदन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (१) बमोजर्म गामभएर नयाँ कायम हनु 
आएको सरुजक्षत सदस्य संस्थाले गामभए पश्चात ् कायम भएको 
सरुक्षण हनु सक्ने मनके्षपका आधारमा सरुक्षण शलु्क बझुाउन ु
पनेछ। 

(४) कुनै सरुजक्षत सदस्य संस्था अको सरुजक्षत सदस्य 
संस्थासँग गामभएमा त्यस्तो गामभने सरुजक्षत सदस्य संस्थाले कोषलाई 
मतनुा, बझुाउन ुपने सरुक्षण शलु्क, र्ररबाना वा अन्य र्नुसकैु रकम 
उपदफा (१) बमोजर्म नयाँ कायम हनु आएको सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाले मतनुा, बझुाउन ुपनेछ। 

(५) बैङ्क तथा ववत्तीय संस्था सम्बन्धी प्रचमलत कानून 
बमोजर्म गाभ्न,े गामभन,े ववघटन वा एकीकरण भएका प्रत्येक सरुजक्षत 
सदस्य संस्थाको मनके्षप कोषलाइा मलजखत र्ानकारी गराएको मममत 
देजख तीन मवहनासम्म अलग अलग रुपमै सरुजक्षत राख्न ुपनेछ। 

१९. मनक्षपे रकमको सरुक्षण : (१) कोषले प्रत्येक सरुजक्षत सदस्य 
संस्थामा खोमलएको प्रत्येक प्राकृमतक व्यजोको मनक्षपे खातामा 
रहेको दईु लाख रुपैयाँ सम्मको मनके्षप सरुक्षण गनेछ। 
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(२) उपदफा (१) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
समममतको मसफाररसमा नेपाल सरकारले नेपाल रार्परमा सूचना 
प्रकाशन गरी मनके्षप सरुक्षणको सीमामा आवश्यक हेरफेर गना बाधा 
पगु्ने छैन। 

(३) सरुजक्षत मनके्षप रकमको मूल्याङ्कन गदाा मनके्षप खातामा 
रहेको साँवा र सोमा आजर्ात ब्यार् समेत गणना गररनेछ। 

(४) सरुजक्षत मनके्षप खाता नेपाली मदु्रा वा अन्य कुनै 
ववदेशी मदु्रामा रहन सक्नेछ। 

(५) कुनै एक सरुजक्षत सदस्य संस्थामा कुनै पमन 
मनके्षपकतााले एकभन्दा बढी मनके्षप खाता सञ्चालन गरेमा वा कुनै 
संयोु मनके्षप खाताको वहस्सा भएमा वा तेश्रो पक्ष लाभकारी मनके्षप 
खाता भएमा सबै खातालाई समविकृत गरी एकै खाता सरह 
मान्यता ठदइनेछ। 

(६) ववत्तीय मलजक्वडेशनमा गएको वा खारेर्ीमा परेका 
कारणले कुनै सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सदस्यता कायम नरहेको 
अवस्थामा समेत ववत्तीय मलक्वीडेशन वा खारेर्ीको प्रविया अन्त्य 
नभएसम्म सरुक्षण गररएको मनके्षप सरुजक्षत रहेको मामननछे। 

(७) स्वैजच्छक रुपमा मलजक्वडेशनको घोषणा गने सरुजक्षत 
सदस्य संस्थाको हकमा सरुक्षण गररएको मनक्षेप सो मलजक्वडेशनको 
प्रवियाको अन्त नभएसम्म सरुजक्षत रहनेछ।  

२०. सरुजक्षत भएको नमामनन े : दफा १९ मा र्नुसकैु कुरा उल्लेख 
भएको भए तापमन देहायको मनके्षप सरुजक्षत भएको मामनन ेछैन:- 

(क) कम्पनी सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म सरुजक्षत 
सदस्य संस्थाको पदामधकारी मामनने प्राकृमतक 
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व्यजो, ववगत तीन वषादेजख सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाको लेखाको लेखापरीक्षण गदै आएको 
लेखापरीक्षक, सरुजक्षत सदस्य संस्थाको संस्थापक 
वा पाँच प्रमतशत वा सोभन्दा बढी शयेर स्वाममत्व 
आफ्नै वा पररवारको नाममा रहेका शेयरवालाको 
नाममा मनक्षेप खातामा र्म्मा गररएको मनक्षेप 
रकम,  

स्पिीकरण : यस खण्डको प्रयोर्नको लामग 
"पररवार"  भन्नाले सगोलमा रहेका पमत, पत्नी, छोरा, 
छोरी, धमापरु, धमापरुी, बाब,ु आमा, सौतेनी आमा 
सम्झन ु पछा र सो शब्दले आफूले पालन पोषण 
गनुा पने दार्,ु भाइ, ठददी र बवहनी समेतलाई 
र्नाउँछ। 

(ख) कुनै पमन व्यजोले कसूरर्न्य वियाकलापबाट 
आर्ान गरेको रकम, 

(ग) प्रचमलत कानून बमोजर्म ववत्तीय मलजक्वडेशन वा 
मलजक्वडेशन वा इर्ार्तपर बदर गने मनणाय 
गरेको ठदन वा सो ठदनभन्दा पमछ प्राप्त भएको 
मनक्षेप।  

२१.  वावषाक सरुक्षण शलु्क सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाले बझुाउने वावषाक सरुक्षण शलु्क कोषद्वारा तोवकए बमोजर्म 
हनुेछ। 



 

19 
 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म तोवकएको सरुक्षण शलु्क 
वषामा चार पटक श्रावण, कामताक, माघ र वैशाख मवहनाको १० 
गते मभर बझुाउन ुपनेछ।  

(३) उपदफा (२) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
कोषले वावषाक सरुक्षण शलु्क अमग्रम रुपमा तोवकए बमोजर्म 
बझुाउन ुपने गरी तोक्न सक्नेछ।  

(४) उपदफा (१) मा उजल्लजखत प्रयोर्नको लामग कोषले 
मनक्षेप सरुक्षण बापत सरुजक्षत मनक्षेपको न्यूनतम शून्य दशमलव 
एक प्रमतशत र अमधकतम एक प्रमतशतको सीमामभर रहने गरी 
वावषाक शलु्क तोक्नेछ।  

(५) कोषको ववत्तीय साधन र स्रोतको क्षमता तथा कूल 
सरुजक्षत मनक्षेपको अनपुात पाँच प्रमतशतभन्दा मामथ रहेमा कोषले 
वावषाक सरुक्षण शलु्क शून्य दशमलव एक प्रमतशत मनधाारण गना 
सक्नेछ। 

(६) सरुक्षण शलु्क सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए 
बमोजर्म हनुेछ। 

२२. प्रारजम्भक योगदान सम्बन्धी व्यवस्था : (१) कोषको सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाको रूपमा प्रमाणपर प्राप्त गना दफा १५ को उपदफा (१) 
बमोजर्म मनवेदन ठदने बैङ्क वा ववत्तीय संस्थाले प्रारजम्भक योगदान 
बापत प्रस्ताववत चोुा पूरँ्ीको शून्य दशमलव पाँच प्रमतशत एकमिु 
रकम सरुजक्षत सदस्य संस्थाको रूपमा सदस्यता प्राप्त गदााका बखत 
कोषलाई बझुाउन ुपनेछ।  
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(२) उपदफा (१) बमोजर्मको प्रारजम्भक योगदानको रकम 
बझुाएको सरुजक्षत सदस्य संस्थाले चाल ु आमथाक वषाको वावषाक 
सरुक्षण शलु्क बझुाउन ुपने छैन। 

(३) उपदफा (१) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
बैङ्क तथा ववत्तीय संस्था सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजर्म गाभ्ने, 
गामभने वा एकीकरण प्रवियाबाट नयाँ बनेको बैङ्क वा ववत्तीय 
संस्थाले प्रारजम्भक योगदान बापत कुनै रकम बझुाउन ुपने छैन। 

२३. ववशषे योगदान सम्बन्धी व्यवस्था : (१) मलुकुको ववत्तीय के्षरमा 
संकट उत्पन्न भएको कारणबाट कोषको ववत्तीय अवस्थामा प्रमतकूल 
असर परेमा सरुजक्षत सदस्य संस्थाको ववत्तीय अवस्था समेतलाई 
ध्यानमा राखी कोषले सरुजक्षत सदस्यलाई ववशेष योगदान रकम 
तोक्न सक्नछे। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म तोवकएको रकम बझुाउन ु
सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्य संस्थाको कताव्य हनुेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजर्म ववशषे योगदान रकम बझुाउन े
प्रविया तोवकए बमोजर्म हनुछे। 

२४. स्वतः सरुक्षण हनु े: सरुजक्षत सदस्य संस्थाले आफ्नो संस्थामा रहेको 
सरुक्षण हनु सक्ने ग्राह्य मनके्षप सरुजक्षत गना पवहलो पटकको 
सरुक्षण शलु्क कोषमा र्म्मा गरेपमछ दफा १९ को उपदफा (१) 
को अधीनमा रही कोषमा स्वतः सरुक्षण हनुेछ। 

२५. ववलम्ब शलु्क लाग्न े : (१) तोवकएको अवमधमभर कोषमा सरुक्षण 
शलु्क नबझुाउन ेसरुजक्षत सदस्य संस्थालाई देहाय बमोजर्म ववलम्ब 
शलु्क लाग्नेछ :- 
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(क) म्याद समाप्त भएको तीस ठदनमभर बझुाउन 
ल्याएमा सरुक्षण शलु्कको शनु्य दशमलव पाँच 
प्रमतशत, 

(ख) खण्ड (क) बमोजर्मको म्याद समाप्त भएको तीस 
ठदनमभर बझुाउन ल्याएमा सरुक्षण शलु्कको एक 
प्रमतशत, 

(ग) खण्ड (ख) बमोजर्मको म्याद समाप्त भएको पन्र 
ठदनमभर बझुाउन ल्याएमा सरुक्षण शलु्कको दईु  
प्रमतशत। 

 (२) उपदफा (१) को खण्ड (ग) मा तोवकएको 
अवमधमभर पमन सरुक्षण शलु्क नबझुाउने सरुजक्षत सदस्य संस्थालाई 
कोषले मनके्षप सङ्कलन गना रोक लगाउन नेपाल राष्ट्र बैङ्क समक्ष 
लेखी पठाउन ुपनेछ र सोको र्ानकारी मन्रालयलाई ठदनकुा साथै 
त्यस्तो र्ानकारीको व्यहोरा रावष्ट्रयस्तरको परपमरकामा समेत 
प्रकाशन गनुा पनेछ। 

२६. कोषलाई सूचना तथा तथ्याङ्क बझुाउन ु पने : (१) सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाले मनके्षपको प्रकार, मनके्षपकतााको संख्या र मनके्षप रकम 
लगायतका वववरण कोषले तोवकठदएको ढाँचामा मामसक रुपमा 
प्रत्येक मवहना समाप्त भएको मममतले पन्र ठदनमभर कोषलाई 
बझुाउन ुपनेछ। 

(२) कोषले तोके बमोजर्म सरुजक्षत सदस्य संस्थाले मनके्षप 
तथा मनक्षेपकतााको तथ्याङ्क, सूचनाहरूको सञ्चय वा संग्रह समेत गरी 
राख्न ुपनेछ।  
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२७. ववद्यतुीय रजर्िर राख्न ुपने : (१) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले ववद्यतुीय 
रजर्िरको आधारमा तथ्याङ्क (डाटाबेस) स्थापना गरी मनके्षप र 
मनक्षेपकतााको पवहचान, मनक्षेपको प्रकार, प्रमत मनके्षपकतााको सरुक्षण 
गररने मनके्षप र्स्ता तथ्याङ्कहरू तत्काल हेना सक्ने गरी अमभलेख 
राख्न ुपनेछ। 

(२) ववद्यतुीय रजर्िर सञ्चालन सम्बन्धी व्यवस्था कोषले 
तोके बमोजर्म हनुेछ। 

(३) मनक्षेपकतााको पवहचान गना तथा प्रमत मनक्षेपकताा 
सरुक्षणमा रहेको मनके्षप रकम यवकन गनाका लामग कोषले सरुजक्षत 
सदस्य संस्थाबाट प्राप्त हनुे तथ्याङ्कलाई मनके्षपकताालाई शोधभनाा गना 
सहयोगी हनुे गरी केजन्द्रकृत एवं स्वचामलत रुपमा ववद्यतुीय 
प्रणालीको आधारमा तथ्याङ्क (डाटाबेस) तयार गरी राख्न ुपनेछ। 

(४) सरुजक्षत मनक्षेपकताा र सरुजक्षत सदस्य संस्थाले कोषको 
ववद्यतुीय प्रणालीको आधारमा तयार गररएको तथ्याङ्क (डाटाबेस) मा 
रहेको तथ्याङ्क र सूचना प्राप्त गना सक्नेछन।् 

(५) कोषले प्रचमलत कानूनको अधीनमा रही सरुजक्षत 
मनके्षपकतााको व्यजोगत तथ्याङ्कको गोपनीयता कायम रहने गरी 
आफ्नो ववद्यतुीय प्रणालीको आधारमा तथ्याङ्क (डाटाबेस) तयार गरी 
राख्नछे। 

२८. ववत्तीय वववरण उपलब्ध गराउन ुपने : (१) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले 
नेपाल राष्ट्र बैङ्क समक्ष बझुाउने देहायका ववत्तीय वववरणहरू 
मनयममत रुपमा कोषलाई समेत उपलब्ध गराउन ुपनेछ :- 

(क) सरुजक्षत सदस्य संस्थाको समग्र ववत्तीय अवस्था 
देजखने रैमामसक ववत्तीय वववरण, 
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(ख) सरुजक्षत सदस्य संस्थाको लेखा परीक्षण प्रमतवेदन र 
वावषाक प्रमतवेदन। 

(२) कोषले मनके्षप सरुक्षणको प्रयोर्नका लामग उपदफा 
(१) मा उजल्लजखत वववरणका अमतररो थप वववरण आवश्यक 
भएमा सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्य संस्थासँग माग गना सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजर्म माग भएको वववरण कोषलाई 
उपलब्ध गराउन ु सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्य संस्थाको कताव्य 
हनुेछ। 

 

पररच्छेद – ५ 

कोषको दावयत्व, दाबी भोुानी तथा शोधभनाा सम्बन्धी व्यवस्था 
 

२९. मनके्षप सरुक्षण सम्बन्धी दावयत्व : (१) सरुजक्षत मनक्षेपकतााको दफा 
१९ को उपदफा (१) र (२) बमोजर्म मनधााररत सीमासम्मको 
मनक्षेप रकम सरुक्षण गरी शोधभनाा ठदने दावयत्व कोषको हनुेछ।  

(२) उपदफा (१) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
दफा २० बमोजर्म सरुजक्षत भएको नमामनने मनके्षपका सम्बन्धमा 
कोषको कुनै दावयत्व हनुे छैन। 

३०. शोधभनाा ठदन े : सरुजक्षत सदस्य संस्था समस्याग्रस्त भई ववत्तीय 
मलजक्वडेशन वा मलजक्वडेशन वा खारेर्ीको प्रवियामा रहेको 
कारणबाट सरुजक्षत मनके्षपकतााको रकम तत्काल भोुानी ठदन 
सरुजक्षत सदस्य संस्था असमथा भएको भनी नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट 
लेखी आएमा कोषले सम्बजन्धत मनके्षपकताालाई सरुजक्षत मनके्षपको 
शोधभनाा ठदनेछ।  
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३१. दाबी भोुानी प्रविया : (१) कुनै सरुजक्षत सदस्य संस्थाको ववत्तीय 
मलजक्वडेशन, मलजक्वडेशन वा खारेर् गना प्रचमलत कानून बमोजर्म 
प्रविया शरुू भएको मलजखत सूचना नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट प्राप्त भएमा 
सोको सात ठदनमभर कोषले सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रहेको 
मनक्षेपकतााको मनक्षेप सम्बन्धी वववरण तोवकएको ढाँचामा उपलब्ध 
गराउन सम्बजन्धत मलजक्वडेटरलाई लेखी पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म लेखी आएमा सम्बजन्धत 
मलजक्वडेटरले दश ठदनमभर ववत्तीय मलजक्वडेशन, मलजक्वडेशन वा 
खारेर्ीको प्रवियामा रहेको सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रहेको मनके्षप र 
मनके्षपकतााको वववरण कोषलाई उपलव्ध गराउन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोजर्म वववरण प्राप्त भएपमछ कोषले 
उो वववरणको आवश्यक छानमबन गरी कोषमा सरुक्षण भएको 
रकम सम्बजन्धत मनक्षेपकताालाई दाबी भोुानी ठदन तीस ठदनमभर 
तोवकए बमोजर्मका सरुजक्षत सदस्य संस्थाहरू मध्येबाट एरे्न्ट 
छनौट गनेछ।  

(४) उपदफा (३) बमोजर्म एरे्न्ट छनौट भएपमछ त्यस्तो 
संस्था माफा त सम्बजन्धत मनके्षपकताालाई तोवकए बमोजर्मका प्रमाण 
मलई दाबी भोुानी मलन आउन रावष्ट्रय स्तरको दैमनक पमरकामा 
सूचना प्रकाशन गनुा पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोजर्म एरे्न्टको रुपमा छनौट भएको 
सरुजक्षत सदस्य संस्थाले उपदफा (२) मा उजल्लजखत वववरणको 
आधारमा सम्बजन्धत मनके्षपकताा वा मनर्को प्रचमलत कानून 
बमोजर्मको हकवालालाई प्रमाणका आधारमा दाबी भोुानी ठदन ु
पनेछ। 
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(६) उपदफा (५) बमोजर्म दाबी भोुानी गदाा सरुजक्षत 
सदस्य संस्थाले काम प्रारम्भ गरेको मममतबाट तीन मवहना मभर 
शोधभनाा प्रविया सम्पन्न गनुा पनेछ।  

तर कोषले असाधारण अवस्थामा शोधभनाा अवमधलाई 
बढीमा दईु पटकसम्म प्रत्येक पटक तीन मवहना ननाघ्ने गरी 
बढाउन सक्नछे।  

स्पिीकरण : यस दफाको प्रयोर्नको लामग “असाधारण अवस्था” 

भन्नाले सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्य संस्थाको काबभुन्दा बावहरको 
पररजस्थमतले शोधभनाा प्रविया अवरुि भएको अवस्था सम्झन ुपछा। 

(७) मनके्षपकतााको सरुजक्षत रकमको मूल्याङ्कन गने प्रविया 
देहाय बमोजर्म हनुेछ :- 

(क) सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रहेको सरुजक्षत 
मनके्षपकतााको सरुजक्षत मनके्षप मनधाारण गदाा 
मूल्याङ्कन मममतमा समविकृत (एमग्रगेट) रुपमा 
गररनेछ।  

स्पिीकरण : यस खण्डको प्रयोर्नको लामग 
“समविकृत (एमग्रगेट)” भन्नाले सरुजक्षत सदस्य 
संस्थामा रहेको सबै सरुजक्षत रकमको 
समविकृत वहसाब सम्झन ुपछा। 

(ख) सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रहेको संयोु 
खाताको मनक्षेपकतााको मनक्षेप रकममा 
प्रत्येकको वहस्सा मनके्षपकतााको खाता खोल्न े
बेला भएको रकमलाई आधार मानी गणना 
गररनेछ। यसरी गणना गदाा मापदण्ड तथा 
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शताहरुमा वा ठदन े वा मलने करारनामामा 
अन्यथा उल्लेख भएमा बाहेक प्रत्येक 
मनके्षपकतााको संयोु खातामा बराबरीको 
वहस्सा भएको मामनने छ। 

(ग) सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रहेको सरुजक्षत 
मनक्षेपकतााको सरुजक्षत मनके्षप रकम तेस्रो पक्ष 
लाभग्राही भनी इच्छाइएको अवस्थामा प्रचमलत 
कानून बमोजर्म त्यस्तो सरुजक्षत मनके्षप रकम 
तेस्रो पक्षलाई भोुानी गररनछे। 

(घ) दईु वा दईुभन्दा बढी लाभग्राही उल्लेख 
गररएको अवस्थामा तोवकए बमोजर्म लाभग्राही 
मनधाारण गररनेछ। 

(८) कोषले नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट उपदफा (१) बमोजर्मको 
सूचना पाएको मममतबाट दाबी भोुानी ठदने प्रयोर्नको लामग ठदनको 
गणना शरुु हनुेछ। 

(९) कोषले उपदफा (३) बमोजर्म छनौट भएको एरे्न्ट 
माफा त मनके्षप सरुक्षणको दाबी रकमलाई देहाय बमोजर्म भोुानी 
गनेछ :- 

(क) सरुजक्षत मनके्षपकतााको सरुजक्षत मनके्षप रकमको 
अमधकार कायम हनुे गरी सो रकम बराबर 
अको सरुजक्षत सदस्य संस्थामा रकमान्तर हनु े
गरी, 

(ख) मनके्षपकताालाई ववत्तीय मलजक्वडेटर माफा त मसधै 
नेपाली मदु्रामा भोुानी हनुे गरी, 
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(ग) चेक र्ारी गरी भोुानी हनुे गरी, 
(घ) एरे्न्ट बैङ्क तोकी सो माफा त भोुानी हनु ेगरी,  
(ङ) समममतले मनधाारण गरेका अन्य प्रवियाद्वारा 

भोुानी हनुे गरी। 

(१०) भोुानी माग गदाा झटुो वा र्ालसार्ीपूणा वववरण 
पेश गरेको प्रमाजणत भएमा कोषले शोधभनाा प्रवियालाई अस्वीकृत 
गना वा भोुानी भैसकेको रकम वफताा गराउन सक्नछे। 

(११) दाबी भोुानी सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए 
बमोजर्म हनुेछ। 

३२. फेला नपरेका मनके्षपकतााको दाबी भोुानी : (१) दफा ३१ बमोजर्म 
दाबी भोुानी बजुझमलन सम्बजन्धत मनके्षपकताा वा प्रचमलत कानून 
बमोजर्मको हकवाला नआएमा त्यस्तो मनक्षेपकतााको मनक्षेप रकम 
पमछ भोुानी गने गरी कोषले आफ्नो नाममा नेपाल राष्ट्र बैङ्कमा 
एउटा छुटै्ट खाता खोली र्म्मा गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्मको कोषमा रहेको मनके्षप 
रकमको दाबी भोुानी तथा शोधभनाा प्रविया तोवकए बमोजर्म 
हनुेछ।  

३३. कोषले शोधभनाा पाउन े प्रविया : (१) ववत्तीय मलजक्वडेशन, 
मलजक्वडेशन वा खारेर्ीमा गएको सरुजक्षत सदस्य संस्थाबाट कोषले 
पाउन ु पने शोधभनाा बापतको रकम यवकन भएको मममतले सात 
ठदनमभर शोधभनाा ठदन कोषले सम्बजन्धत मलजक्वडेटरलाई लेखी 
पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म लेखी आएमा सम्बजन्धत 
मलजक्वडेटरले प्रचमलत कानूनमा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
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सरुजक्षत सदस्य संस्थाले आफ्ना मनके्षपकताालाई भोुानी गनुा पने 
कोषमा सरुक्षण भएको अमधकतम सीमासम्मको रकममध्ये कोषले 
मनक्षेपकताालाई भोुानी ठदएको रकम सम्बजन्धत मनक्षेपकतााको सट्टा 
कोषलाई शोधभनाा ठदन ुपनेछ। 

(३) सम्बजन्धत मलजक्वडेटरले उपदफा (२) बमोजर्म 
कोषलाई शोधभनाा ठदँदा दफा ३५ को उपदफा (२) को अमधनमा 
रही दावयत्व भोुानी गनुा पनेछ। 

(४) शोधभनाा प्रविया सम्बन्धमा भएको सम्पूणा खचालाई 
नेपाल राष्ट्र बैङ्क वा मलजक्वडेटरको खचा सरहको प्राथममकतामा 
राजखनेछ। 

(५) कोषले रकमान्तर गरेको दावयत्व र सम्पजत्तको फरक 
रकम सरुक्षणमा रहेको मनके्षप सरहको मान्यता र प्राथममकतामा 
राखी मलजक्वडेटरसँग दाबी गनेछ। 

(६) सम्पजत्त असलुीका सम्बन्धमा ववत्तीय मलजक्वडेटरले 
नेपाल राष्ट्र बैङ्क समक्ष पेश गरेको प्रमतवेदनमा प्रस्ताव गरेको काया 
कोषको वहत ववपरीत हनुे लागेमा कोषले ववत्तीय मलजक्वडेटर ववरुि 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कमा उर्रु गना सक्नेछ।  

३४. एरे्न्ट वा वारेस राख्न सक्न े : कोषले सम्बजन्धत मलजक्वडेटरसँग 
दाबी भोुानी शोधभनााको प्रयोर्नको लामग एरे्न्ट वा वारेस राख्न 
सक्नेछ। 

३५. कोषको प्रत्यासन सम्बन्धी अमधकार : (१) यस ऐनको व्यवस्था 
बमोजर्म सरुजक्षत मनके्षपकतााको दाबीको भोुानी कोषले गरेपमछ 
त्यसरी कोषबाट गररएको भोुानीको हदसम्म कोषको प्रत्यासन 
सम्बन्धी अमधकार रहनेछ। 
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(२) ववत्तीय मलजक्वडेशन वा मलजक्वडेशन प्रवियामा कोषको 
दाबीलाई प्रचमलत कानून बमोजर्म सरुजक्षत मनके्षप सरहको मान्यता 
र प्राथममकतामा राजखनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजर्मको कोषको प्रत्यासनको 
अमधकारले मनके्षपकतााले सरुजक्षत सदस्य संस्था उपर कोषले भोुान 
गरेको रकमभन्दा बढी मनके्षप रकम बाँकी रहेको अवस्थामा 
प्रचमलत कानून बमोजर्म उपचार खोज्ने अमधकारमा कुनै बाधा पने 
छैन। 

३६. कोषले भोुानी नठदन े : यस पररच्छेदमा अन्यर र्नुसकैु कुरा 
लेजखएको भए तापमन तोवकएको अवमधमभर सरुक्षण शलु्क तथा 
ववलम्ब शलु्क नबझुाउने सरुजक्षत सदस्य संस्था सोही अवमधमा 
ववत्तीय मलजक्वडेशन, मलजक्वडेशन वा खारेर्ी भएमा त्यस्तो सरुजक्षत 
सदस्य संस्थामा रहेको मनके्षपको दाबी भोुानी कोषले ठदने छैन। 

३७. कर्ाा सरुक्षण सम्बन्धी व्यवस्था : कर्ाा सरुक्षण शलु्क र तत्सम्बन्धी 
दाबी भोुानीको दावयत्व एवं भोुानी प्रविया तोवकए बमोजर्म 
हनुेछ। 

 

पररच्छेद – ६ 

कोषको लेखा तथा लेखापरीक्षण, ववत्तीय सम्पजत्तको व्यवस्थापन र लगानी 
सम्बन्धी व्यवस्था 

३८. सरुक्षण कोष : (१) मनके्षप र कर्ाा सरुक्षण सम्बन्धी कायाको लामग 
कोषमा देहाय बमोजर्मका छुट्टाछुटै्ट कोष रहने छन:्- 

(क) मनके्षप सरुक्षण कोष, र 

(ख) कर्ाा सरुक्षण कोष। 
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(२) उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोजर्मको मनक्षेप 
सरुक्षण कोषमा देहाय बमोजर्मका रकम रहनेछन ्:- 

(क) कोषको चोुा पूरँ्ीमध्ये समममतले तोकेको रकम, 
(ख) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले भोुानी गरेको प्रारजम्भक 

योगदान र ववशषे योगदान बापतको रकम,   

(ग) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले भोुानी गरेको वावषाक 
सरुक्षण शलु्क, 

(घ) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले भोुानी गरेको ववलम्ब 
शलु्क र र्ररबाना बापतको रकम, 

(ङ) ववदेशी सरकार, मनकाय वा व्यजोले प्रदान गरेको 
ऋण, अनदुान, चन्दा, सहायता रकम, 

(च) मनके्षप सरुक्षण कोषको ववत्तीय सम्पजत्तको 
लगानीबाट प्राप्त हनुे आय, 

(छ) शोधभनाा बापत प्राप्त रकम, र 

(र्) नेपाल सरकारबाट प्राप्त रकम। 

(३) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोजर्मको कर्ाा 
सरुक्षण कोषमा देहाय बमोजर्मका रकम  रहनेछन ्:- 

(क) कोषको चोुा पूरँ्ीमध्ये समममतले तोकेको रकम, 
(ख) कर्ाा सरुक्षण कायािममा सहभागी हनुे सदस्य 

संस्थाले बझुाउने शलु्क, 

(ग) कर्ाा सरुक्षण बापत ऋणीले बझुाउने शलु्क, 

(घ) कर्ाा सरुक्षण शलु्क बापत नेपाल सरकारले प्रदान 
गने अनदुान रकम, 
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(ङ) कर्ाा सरुक्षण कोषको ववत्तीय सम्पजत्तको 
लगानीबाट प्राप्त हनुे आय, 

(च) ववदेशी सरकार, मनकाय वा व्यजोले प्रदान गरेको 
ऋण, अनदुान, चन्दा र सहायता रकम, र 

(छ) नेपाल सरकारबाट प्राप्त रकम। 

(४) उपदफा (२) को खण्ड (ङ) र उपदफा (३) को 
खण्ड (च) बमोजर्मको रकम प्राप्त गनुा अगामड कोषले नेपाल 
सरकारको स्वीकृमत मलन ुपनेछ। 

(५) कोषले उपदफा (२) र (३) अन्तगात प्राप्त हनुे रकम 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कमा छुट्टाछुटै्ट खाता खोली राख्न ुपनेछ। 

३९. मनके्षप सरुक्षण र्ोजखम कोष : (१) मनके्षप सरुक्षण सम्बन्धी दावयत्व 
व्यहोना कोष अन्तगात एक छुटै्ट मनके्षप सरुक्षण र्ोजखम कोष 
रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्मको कोषमा मनके्षप सरुक्षण 
कोषमा र्म्मा भएको वावषाक सरुक्षण शलु्क बापतको रकमबाट 
प्रशासमनक खचा कट्टा गरी बाँकी रहन आउने रकम र्म्मा 
गररनेछ। 

(३) उपदफा (२) को प्रयोर्नका लामग मनके्षप सरुक्षण 
सम्बन्धी प्रशासमनक खचा गदाा वावषाक कूल मनके्षप सरुक्षण शलु्कको 
बीस प्रमतशतभन्दा बढी गना पाइने छैन। 

(४) उपदफा (१) बमोजर्मको मनक्षेप सरुक्षण र्ोजखम 
कोषमा रहेको रकम सरुजक्षत मनके्षपको दाबी भोुानी वा शोधभनाा 
गना बाहेक कोषको अन्य कुनै प्रयोर्नका लामग खचा गना सवकन े
छैन। 
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(५) उपदफा (१) बमोजर्मको मनके्षप सरुक्षण र्ोजखम 
कोषमा रहेको रकम मनके्षपको दाबी भोुानी गना अपगु हनुे भएमा 
दफा ३८ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोजर्मको मनक्षेप 
सरुक्षण कोषबाट व्यहोररनेछ। 

(६) सरुजक्षत मनके्षपको शोधभनााको लामग मतनुापने रकम 
दफा ३८ को उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोजर्मको मनक्षेप 
सरुक्षण कोषमा रहेको ववत्तीय स्रोतभन्दा बढी भएमा कोषले प्रचमलत 
कानून बमोजर्म नेपाल सरकार वा अन्य संघ संस्थाबाट ऋण मलन 
सक्नेछ। 

(७) नेपाल सरकारसँग मलइने ऋणको ब्यार् नेपाल 
सरकारले र्ारी गने नब्बे ठदने टे्रर्री मबलको दरभन्दा बढी हनुे 
छैन। 

४०. ऋण प्राप्त गना र्मानत ठदन ुपने : कोषले दफा ३९ को उपदफा 
(६) मा उजल्लजखत अवस्थामा अन्य संस्था वा संघबाट ऋण प्राप्त 
गना नेपाल सरकारको र्मानत आवश्यक पने भएमा नेपाल 
सरकारले त्यस्तो र्मानत ठदन ु पनेछ। 

४१. कोषको लेखा : (१) कोषले नेपाल लेखामान अनसुारको लेखा 
प्रणाली अनरुुप कारोबार र ववत्तीय अवस्था स्पि देजखने गरी मनके्षप 
सरुक्षण कोष, कर्ाा सरुक्षण कोष र मनक्षेप सरुक्षण र्ोजखम कोषको 
लेखा, रजर्िर, ववत्तीय प्रमतवेदन र्स्ता वववरण छुट्टाछुटै्ट रुपमा राख्न ु
पनेछ। 

(२) उपदफा (१) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
नेपाल लेखामानमा समावेश नभएका के्षरहरुमा अन्तराावष्ट्रय लेखा 
मापदण्डलाई आधारको रुपमा मलन ुपनेछ। 
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 (३) उपदफा (१) मा उजल्लजखत वववरणका अमतररो 
दफा ४२ बमोजर्मको लेखा परीक्षण समममतले मनधाारण गरे 
बमोजर्मको ढाँचाको ववद्यतुीय स्वरुपमा अन्य वववरणहरु समेत राख्न ु
पनेछ। 

(४) उपदफा (१) वा (३) बमोजर्म राजखन े लेखामा 
कोषको काम कारबाहीको वास्तववक जस्थमतको र्ानकारी हनुे गरी 
कोषको आम्दानी, आमथाक कारोबार, लगानीको वास्तववक जस्थमत 
तथा दावयत्वको ववस्ततृ वववरण स्पि रुपमा उल्लेख गनुा पनेछ। 

(५) कोषबाट हनुे सबै खचाहरू स्वीकृत वावषाक कायािम 
र बरे्टको अधीनमा रही गनुा पनेछ। 

 (६) कोषले प्रत्येक आमथाक वषामा आफ्नो वासलात र 
आय व्ययको हरवहसाब तयार गरी प्रमखु कायाकारी अमधकृत तथा 
लेखा ववभाग प्रमखुले प्रमाजणत गरी प्रकाशन गनुा पनेछ। 

(७) कोषले आफ्नो वासलात, आय व्यय वहसाब र सोसँग 
सम्बजन्धत वववरण समेत खलुाई आमथाक वषा समाप्त भएको मममतले 
छ मवहनामभर वावषाक प्रमतवेदन तयार गरी मन्रालय समक्ष पेश गनुा 
पनेछ। 

४२. लेखापरीक्षण समममत : (१) समममतको सदस्यको संयोर्कत्वमा 
कोषमा तोवकए बमोजर्मको एक लेखापरीक्षण समममत रहनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्मको लेखापरीक्षण समममतको 
काम, कताव्य र अमधकार देहाय बमोजर्म हनुेछ :- 

(क) कोषको लेखा, बरे्ट तथा लेखापरीक्षण कायाववमध र 
मनयन्रण व्यवस्थाका सम्बन्धमा आफ्नो प्रमतवेदन 
तथा सझुाव समममतमा पेश गने,  
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(ख) कोषको आवमधक वासलात, ववत्तीय वववरण तथा 
अन्य कागर्ातको लेखापरीक्षण र त्यस्ता कागर्ात 
ठीकसँग तयार भए नभएको बारे यवकन गने, 

(ग) कोषले अपनाएको उपयोु र्ोजखम व्यवस्था 
कायाान्वयनको सपुरीवेक्षण गने, 

(घ) कोषमा लागू भएको प्रचमलत कानून पूणारुपमा 
पालना भएको छ भमन ववश्वस्त हनु कोषको 
प्रशासन र सञ्चालनको मनयममत व्यवस्थापकीय 
तथा कायासम्पादनको लेखापरीक्षण गने, र  

(ङ) प्रचमलत कानून तथा अन्तराावष्ट्रय लेखा मापदण्ड 
अनरुुप कोषको आमथाक प्रशासन तथा लेखापरीक्षण 
कायाको मनममत्त ववमनयमको मस्यौदा गरी 
स्वीकृमतको लामग समममत समक्ष पेश  गने। 

४३. कोषको लेखा परीक्षण : (१) प्रत्येक आमथाक वषाको अन्त्यमा 
कोषको लेखापरीक्षण महालेखापरीक्षक वा मनर्ले तोकेको 
लेखापरीक्षकबाट हनुछे।  

(२) नेपाल सरकारले चाहेमा र्नुसकैु बखत कोषको वहसाब 
वकताब र्ाँच्न वा परीक्षण गराउन सक्नेछ। 

(३) समममतले आवश्यक ठानेमा अन्तराावष्ट्रय मान्यता प्राप्त 
बह्य लेखापरीक्षक मनयोु गरी कोषको ववत्तीय वववरण प्रमाजणत 
गराउन सक्नछे। 

४४. कोषको ववत्तीय सम्पजत्तको व्यवस्थापन र लगानी सम्बन्धी व्यवस्था: 
(१) कोषको ववत्तीय स्रोतको उपयोग देहाय बमोजर्म हनुछे :- 
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(क) यस ऐन तथा प्रचमलत कानून बमोजर्म सरुजक्षत 
मनक्षेपको शोधभनाा तथा कर्ाा सरुक्षणको काया 
गना,  

(ख) शोधभनाा प्रविया सम्बन्धी खचा गना,  

(ग) कोषको प्रशासमनक र अन्य ववत्तीय खचा गना, 
(घ) खण्ड (क), (ख) र (ग) मा उजल्लजखत कायाका 

लामग कोषले व्यहोनुा पने दावयत्व तथा मलएको 
ऋण चोुा गना।  

(२) कोषको ववत्तीय सम्पजत्तको लगानी देहाय बमोजर्म 
हनुेछ :- 

(क) नेपाल सरकार वा नेपाल राष्ट्र बैङ्कले नेपाली वा 
ववदेशी मदु्रामा र्ारी गरेको मधतोपर वा ऋणपरमा 
लगानी गना,  

(v) नेपाल राष्ट्र बैङ्कमा लगानी मनक्षेप र्म्मा गना, 
(u) नेपाल सरकार वा नेपाल राष्ट्र बैङ्कले र्ारी गने 

ऋणपरको अप्रमतस्पधी बोल कबोल कारोबारमा 
लगानी गना, 

(घ)  लगातार पाँच बषासम्म नाफामा गएका ‘क’ वगाको 
बाजणज्य बैङ्कमा लगानी मनक्षपे र्म्मा गना। 

(३) कोषले आफ्नो ववत्तीय सम्पजत्त देहाय बमोजर्म 
व्यवस्थापन गनेछ :- 

(क) मनुाफामा भन्दा सरुजक्षत र तत्कालै तरल हनु 
सक्न ेके्षरमा लगानी गने, 
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(ख) स्वीकाया तहको र्ोजखम मभरका ववत्तीय 
उपकरणमा लगानी गने, 

(ग) चाहेका बखत तरल हनुे सम्पजत्तमा मार लगानी 
गने। 

(४) कोषका ववत्तीय साधन पररचालन सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था देहाय बमोजर्म हनुछे :- 

(क) कोषमा रहेको तरलताको अवस्था अनसुार कोषले 
नेपाल सरकार वा नेपाल राष्ट्र बैङ्कले र्ारी गरेका 
दावयत्वका उपकरणहरु पनुः खररद गने शतामा 
मबिी गना सक्नछे। 

(ख) कोषले मन्रालय र नेपाल राष्ट्र बैङ्कसँग शोधभनााको 
मनजम्त आवश्यक पने अमतररो ववत्तीय साधनको 
मनजम्त सम्झौतामा भएका शताका अधीनमा रही 
तोवकए बमोजर्म तरलता सम्झौता गना सक्नेछ। 

(ग) खण्ड (ख) बमोजर्मको सम्झौतामा शोधभनाा 
प्रवियालाई पूरा गना आवश्यक पने आमथाक 
स्रोतको उल्लेख गनुा पनेछ। 

(५) कोषले आफ्नो ववत्तीय सम्पजत्तको व्यवस्थापन गदाा 
प्रभावकारी, कम खजचालो, न्यून र्ोजखम र आवश्यक पदाा तरलतामा 
सजर्लै पररणत गना सक्ने गरी गनुा पनेछ। 

 (६) नेपाल सरकार वा नेपाल राष्ट्र बैङ्कले मनष्कासन गरेका 
सरुक्षणमा अप्रमतस्पधी बोल कबोलमा कोष सहभागी हनु सक्नेछ। 
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(७) कोषको ववत्तीय सम्पजत्तको व्यवस्थापन गदाा शोधभनाा 
कायालाई समुनजश्चत गने उद्देश्यले लगानी नीमत प्रमतफल भन्दा 
सरुजक्षत र तरलतायोु मसिान्तमा आधाररत हनुेछ। 

पररच्छेद – ७ 

अनगुमन तथा कारबाही सम्बन्धी व्यवस्था 
४५. अनगुमन गना सक्न े : (१) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले पेश गरेका 

मनके्षप तथा कर्ाा सरुक्षण सम्बन्धी कागर्ातको सत्यता 
प्रमाणीकरणको आवश्यकता देखेमा कोषले सम्बजन्धत सरुजक्षत 
सदस्य संस्थामा गई सो सम्बन्धमा स्थलगत अनगुमन गना 
सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोर्नको लामग कोषले त्यस्तो 
सरुजक्षत सदस्य संस्थाको ववत्तीय वववरण, तथ्याङ्क, सूचना, मनक्षेप र 
मनक्षेपकताासंग सम्बजन्धत कागर्ातहरु तथा सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाको वावषाक सरुक्षण शलु्क गणनाको सत्यता र मूल्याङ्कन, मनक्षेप 
र मनके्षपकतााहरुको तथ्याङ्क सञ्चयका साथै  मनके्षप सरुक्षण योर्नाको 
सवासाधारणमा वास्तववक सूचना प्रवाह गरे नगरेको बारे अनगुमन 
गना सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजर्म सत्यता प्रमाणीकरणको लामग 
स्थलगत अनगुमनको मसलमसलामा कोषको तफा बाट खवटएको 
अमधकारीले माग गरेको वववरण वा र्ानकारी उपलब्ध गराई 
अनगुमनको कायालाई सहयोग परु् याउन सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्य 
संस्थाको कताव्य हनुेछ।  
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(४) कोषले सरुजक्षत सदस्य संस्थाको उपदफा (१) 
बमोजर्म अनगुमन गने भएमा सोको र्ानकारी नेपाल राष्ट्र बैङ्कलाई 
ठदन ुपनेछ। 

(५) नेपाल राष्ट्र बैङ्कले गने सरुजक्षत सदस्य संस्थाको 
स्थलगत अनगुमन तथा मनरीक्षणमा कोषको समेत संलग्नता रहन 
आवश्यक देजखएमा कोषले त्यस्तो स्थलगत अनगुमनमा कोषको 
कमाचारी समेत संलग्न गराउन नेपाल राष्ट्र बैङ्कसमक्ष अनरुोध गना 
सक्नेछ। 

 (६) उपदफा (५) बमोजर्म कोषबाट अनरुोध भई आएमा 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कले सरुजक्षत सदस्य संस्थाको स्थलगत अनगुमन तथा 
मनरीक्षणमा कोषको कमाचारीलाई सहभागी गराउनेछ। 

४६. र्ररबाना गना सक्न े: (१) दफा ४५ बमोजर्म अनगुमन गदाा कुनै 
सरुजक्षत सदस्य संस्थाले मनके्षप सरुक्षण शलु्क छल्न े वा नमतने 
मनयतले कोषमा अपूणा वा झटुो वववरण उपलब्ध गराएको देजखएमा 
वा अन्य कुनै तररकाबाट मनके्षप सरुक्षण शलु्क छल्न े वा नमतने 
मनयतले कोषमा अपूणा वा झटुो वववरण उपलब्ध गराएको र्ानकारी 
हनु आएमा कोषले त्यस्तो सरुजक्षत सदस्य संस्थालाई छल्न खोरे्को 
वा नमतरेको सरुक्षण शलु्क बराबरको मबगो भराई सो मबगो 
बराबरको रकम र्ररबाना गना  
सक्नेछ। 

(२) कोषले उपदफा (१) बमोजर्म गरेको र्रीवाना यस्तो 
सरुजक्षत सदस्य संस्थाले आगामी सरुक्षण शलु्क बझुाउने अवमधमभर 
बझुाई सक्न ुपनेछ। 
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(३) कुनै सरुजक्षत सदस्य संस्थाले नेपाल राष्ट्र बैङ्कले 
तोकेको पूरँ्ी पयााप्तता अनपुात परु् याउन नसकेको अवस्थामा कोषले 
तोवकठदएको वावषाक सरुक्षण शलु्कमा शून्य दशमलव दईु प्रमतशत 
थप र्ररबाना गना सक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोजर्म थप र्ररबाना गदाा दफा २६ 
बमोजर्म सरुजक्षत सदस्य संस्थाले पेश गने ववत्तीय वववरण तथा 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कद्वारा सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्य संस्थाको प्रमाजणत 
पूरँ्ीकोष वववरणको आधारमा गररनेछ।  

४७. र्ानकारीका लामग लेखी पठाउन े:  (१) कोषले देहायको काया गने 
सरुजक्षत सदस्य संस्थाको सम्बन्धमा सो सम्बन्धी वववरण तथा 
आवश्यक कागर्ात समेत संलग्न गरी र्ानकारीका लामग नेपाल 
राष्ट्र बैङ्क समक्ष लेखी पठाउन ुपनेछ :- 

 (क) दफा १८ बमोजर्म मनवेदन नठदन,े 

 (ख) दफा २१ बमोजर्म वावषाक सरुक्षण शलु्क 
नबझुाउन,े 

 (ग) दफा २३ बमोजर्म ववशषे योगदान नबझुाउन,े 

 (घ) दफा २५ बमोजर्म ववलम्ब शलु्क नबझुाउन,े 

 (ङ) दफा २६ बमोजर्मको सूचना तथा वववरण 
उपलब्ध नगराउन,े 

 (च) दफा २८ बमोजर्मको ववत्तीय वववरण नबझुाउन,े  

 (छ) यो ऐन बमोजर्म लागेको अन्य र्ररबाना वा वावषाक 
सरुक्षण शलु्क नबझुाउन,े वा 
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 (र्) मनक्षेप, मनके्षपकताा र वावषाक सरुक्षण शलु्क 
सम्बन्धी तथ्याङ्क, सूचना असत्य वा झटुो रुपमा 
कोषसमक्ष पेश गने।  

(२) कोषले नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट इर्ार्तपर प्राप्त बैङ्क वा 
ववत्तीय संस्थाले दफा १५ बमोजर्म सरुजक्षत सदस्य संस्थाको 
सदस्यता प्राप्त गना मनवेदन नठदएमा सोको र्ानकारी समेत नेपाल 
राष्ट्र बैङ्कलाई र्ानकारी गराउन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोजर्मको र्ानकारी प्राप्त भएपमछ 
नेपाल राष्ट्र बैङ्कले सम्बजन्धत सरुजक्षत सदस्यलाई प्रचमलत कानून 
बमोजर्म आवश्यक कारबाही गनुा पनेछ।   

४८. पनुरावेदन गना सक्न े : कोषले दफा ४६ बमोजर्म र्ररबाना गने 
गरेको मनणाय वा यस ऐन बमोजर्म कोषले गरेको अन्य मनणाय वा 
ठदएको आदेशमा जचत्त नबझु्ने सम्बजन्धत पक्षले त्यस्तो मनणाय वा 
आदेशको र्ानकारी पाएको मममतले पैंतीस ठदनमभर उच्च अदालत 
समक्ष पनुरावेदन गना सक्नछे।   

पररच्छेद – ८ 

प्रमखु कायाकारी अमधकृत र कमाचारी सम्बन्धी व्यवस्था 
४९. प्रमखु कायाकारी अमधकृत : (१) नेपाल सरकारले कोषको 

प्रशासकीय प्रमखुको रुपमा काया गना एकर्ना प्रमखु कायाकारी 
अमधकृत मनयजुो गनेछ। 

(२) प्रमखु कायाकारी अमधकृतको मनयजुोको मसफाररस गना 
नेपाल सरकारले देहाय बमोजर्मको एक छनौट समममत गठन 
गनेछ:- 

(क) नेपाल सरकारले तोकेको मनर्ामती 
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 सेवाको रार्परावङ्कत ववजशि शे्रणी वा  

 सो सरहको अमधकृत      - संयोर्क 

(ख) सहसजचव,  अथा मन्रालय  - सदस्य 

(ग) कायाकारी मनदेशक, नेपाल राष्ट्र बैङ्क - सदस्य 

 (३) उपदफा (२) बमोजर्मको छनौट समममतले अथाशास्त्र, 

वाजणज्यशास्त्र, व्यवस्थापन, वाजणज्य कानून, लेखा, बैवङ्कङ्ग वा बीमा 
ववषयमा कम्तीमा स्नातकोत्तर उपामध हामसल गरी वा चाटाडा 
एकाउण्टेण्ट उपामध हामसल गरी आमथाक, बैवङ्कङ्ग, बीमा वा ववत्तीय 
क्षेरमा कम्तीमा अमधकृत ठद्वतीय शे्रणी वा सो सरहको पदमा 
कम्तीमा पाँच वषाभन्दा बढीको काया अनभुव भएका व्यजोहरू 
मध्येबाट तोवकएका आधारमा खलुा प्रमतयोमगताद्वारा तीन र्ना 
उम्मेदवार छनौट गरी मनयजुोको लामग मसफाररस गनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोजर्म मसफाररस भएका व्यजोहरु 
मध्येबाट नेपाल सरकारले योग्यता, अनभुव तथा नेततृ्व क्षमताको 
मूल्याङ्कन गरी उपयोु व्यजोलाई कोषको प्रमखु कायाकारी 
अमधकृतको पदमा मनयोु गनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोजर्म प्रमखु कायाकारी अमधकृतको 
मनयजुो नभएसम्म बढीमा छ मवहनाको लामग कम्तीमा रार्परावङ्कत 
ठद्वतीय शे्रणी वा सो सरहको नेपाल सरकार वा नेपाल राष्ट्र बैङ्क वा 
कोषमा कायारत कुनै अमधकृतलाई नेपाल सरकारले प्रमखु कायाकारी 
अमधकृतको पदमा काम गने गरी तोक्न वा खटाउन सक्नेछ। 

(६) प्रमखु कायाकारी अमधकृतको कायाकाल चार वषाको  
हनुेछ। 
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(७) उपदफा (६) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
देहायको अवस्थामा नेपाल सरकारले प्रमखु कायाकारी अमधकृतलाई 
पदबाट हटाउन सक्नेछ :- 

(क) यस ऐन बमोजर्म सम्पादन गनुा पने कायाहरूको 
कायाान्वयन गना वा  गराउन मनर्मा कायाक्षमताको 
अभाव भएमा, 

(ख) मनर्ले कोषको काम कारबाही बेइमानी वा 
बदमनयतपूवाक गरेको देजखएमा,  

(ग) मनर्ले आफ्नो पद अनसुारको आचरण नगरेमा,  
(घ) मनर्ले दफा ५० बमोजर्म भएको कायासम्पादन 

सम्झौता बमोजर्म कायासम्पादन गना नसकेमा, र 

(ङ) मनर्को काया सम्पादनको उपलब्धी सन्तोषर्नक 
नभएमा। 

(८) उपदफा (७) बमोजर्म प्रमखु कायाकारी अमधकृतलाई 
हटाउन ु अजघ मन्रालयले समममतको कुनै सदस्यको संयोर्कत्वमा 
तोवकए बमोजर्म एक छानमबन समममत गठन गनेछ।  

(९) उपदफा (८) बमोजर्म गठठत छानमबन समममतले एक 
मवहनामभर मन्रालय समक्ष प्रमतवेदन पेश गनुा पनेछ। 

(१०) उपदफा (८) बमोजर्मको छानमबन समममत गठन 
भएपमछ प्रमखु कायाकारी अमधकृतले आफ्नो पदीय जर्म्मेवारी बहन 
गना पाउने छैन।  

(११) प्रमखु कायाकारी अमधकृतलाई आफ्नो पदबाट 
हटाउन ुअजघ मनर्लाई आफ्नो सफाई पेश गने मनामसब मौका ठदन ु
पनेछ। 
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(१२) प्रमखु कायाकारी अमधकृतको सेवा, शता, पाररश्रममक 
तथा अन्य सवुवधा तोवकए बमोजर्म हनुेछ। 

५०. कायासम्पादन सम्झौता गनुा पने : (१) मन्रालयले दफा ४९ 
बमोजर्म मनयोु हनुे प्रमखु कायाकारी अमधकृतसँग कायासम्पादन 
सम्झौता गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोजर्म कायासम्पादन सम्झौता गदाा 
उो सम्झौतामा प्रमखु कायाकारी अमधकृतले सम्पादन गनुा पने 
काया, सोको कायायोर्ना तथा सम्पादन हनु ेकामको अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कन गने सूचक सम्बन्धी व्यवस्था उल्लेख गनुा पनेछ। 

(३) प्रमखु कायाकारी अमधकृतले कायासम्पादन सम्झौता 
बमोजर्मको प्रमतवेदन प्रत्येक छ मवहना समाप्त भएको अको 
मवहनाको पन्र गतेमभर समममत समक्ष पेश गनुा पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोजर्म प्राप्त प्रमतवेदनका सम्बन्धमा 
समममतले आवश्यकता अनसुार उपसमममत गठन गरी पन्र ठदनमभर 
मूल्याङ्कन गनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोजर्म गररएको मूल्याङ्कनको प्रमतवेदन 
समममतले सात ठदनमभर मन्रालय समक्ष पेश गनुा पनेछ। 

५१. प्रमखु कायाकारी अमधकृतको काम, कताव्य र अमधकार : यस ऐनमा 
अन्यर लेजखएको काम, कताव्य र अमधकारको अमतररो प्रमखु 
कायाकारी अमधकृतको अन्य काम, कताव्य र अमधकार देहाय 
बमोजर्म हनुेछ :- 

(क) समममतको मनणाय कायाान्वयन गने वा गराउन,े 

(ख) कोषको रणनीमत ववकास योर्ना तर्ुामा गरी समममत 
समक्ष स्वीकृमतको लामग पेश गने, 
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(ग) वावषाक आय व्ययको वववरण तथा वावषाक 
प्रमतवेदन तर्ुामा गरी समममत समक्ष स्वीकृमतको 
लामग पेश गने, 

(घ) समममतबाट स्वीकृत दीघाकालीन रणनीमतक ववकास 
योर्ना र वावषाक कायािम कायाान्वयन गने वा 
गराउने, 

(ङ) कोषबाट भए गरेका कामहरुको प्रगमत वववरण 
आवमधक रुपमा समममत समक्ष पेश गने, 

(च) कोषको दैमनक आमथाक तथा प्रशासन सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन गने एवं मातहतका कमाचारीको 
रेखदेख, मनयन्रण,  मनदेशन, अनगुमन र सपुरीवेक्षण 
गने, 

(छ) कोषका ववमभन्न ववभाग, शाखा र कायाालयहरूलाई 
वावषाक रुपमा लक्ष्य मनधाारण गरी काया सम्पादन 
गना लगाउन,े 

(र्) दीघाकालीन तथा अल्पकालीन योर्ना एवं 
कायािमहरु तयार गरी समममतमा पेश गने,  

(झ) स्वीकृत योर्ना एवं कायािमहरुलाई लक्ष्य 
अनसुार कायाान्वयन गने, गराउन,े 

(ञ) काया प्रगमतको रैमामसक समीक्षा गरी तत्सम्बन्धी 
प्रमतवेदन र कोषको रैमामसक ववत्तीय प्रमतवेदन 
समममतमा पेश गने, 
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(ट) स्वीकृत बरे्ट अन्तगात घर, र्ग्गा वा मेजशन तथा 
अरु उपकरणहरू खरीद वा बहालमा मलन े र 
त्यसको ममात सम्भार गराउने,  

(ठ) कोषको आमथाक कारोबारको लामग कुनै पमन 
व्यजो, फमा वा कम्पनीसगँ ठेक्कापट्टा सम्बन्धी 
सम्झौता गने, 

(ड) कोषको आवश्यकता अनसुार समममतले तोके 
बमोजर्म ऋण मलन सक्न े र यसरी ऋण मलँदा 
प्रचमलत कम्पनी सम्बन्धी कानून अनसुार गने, 

(ढ) समममतले मनधाारण गरेका शता तथा आधारमा 
भोुानीको प्रवियामा एरे्न्ट बैङ्कको छनौट काया 
गने, 

(ण) कोष सञ्चालन गने सम्बन्धमा तोवकए बमोजर्मका 
अन्य कायाहरू गने। 

५२. कमाचारी सम्बन्धी व्यवस्था : (१) कोषको काम प्रभावकारी रुपले 
सञ्चालन गनाको लामग कोषमा आवश्यक संख्यामा कमाचारी 
रहनेछन।् 

(२) कोषमा रहने कमाचारीको मनयजुो, पाररश्रममक तथा 
सेवाका शता सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोजर्म हनुेछ। 

(३) कोषले आवश्यकता अनसुार अवमध तोकी ववशषेज्ञ 
सेवा करारमा मलन सक्नेछ।  

(४) उपदफा (३) बमोजर्म करारमा मलइएका ववशेषज्ञको 
सेवाको शता, पाररश्रममक र अन्य व्यवस्था करारमा उल्लेख भए 
बमोजर्म हनुेछ। 
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(५) समममतले मनधाारण गरेको आधार र शतामा स्वीकृत 
दरबन्दीको अधीनमा रही कमाचारीहरू सेवा करारमा मलन 
सवकनछे। 

पररच्छेद – ९ 

ववववध 

५३. कोष र नपेाल राष्ट्र बैङ्कले समन्वयात्मक काया गने : कोष र नेपाल 
राष्ट्र बैङ्क दवैुले सावार्मनक नीमतको उद्देश्य प्रामप्त गना र ववत्तीय 
क्षेरप्रमत सवासाधारणको ववश्वास समुनजश्चत गना एक आपसमा समन्वय 
र सहयोग परु् याउन देहाय बमोजर्मको काया गनेछन:्- 

(क) तथ्याङ्क र सूचनाको आदान प्रदान गना आवश्यक 
सम्झौता गने, 

(ख) बैङ्क तथा ववत्तीय संस्थालाई इर्ार्तपर ठदँदा र 
मनके्षप सरुक्षण प्रमाणपर प्रदान गने प्रवियामा 
सहयोग परु् याउन,े 

(ग) नेपाल राष्ट्र बैङ्कले कुनै बैङ्क वा ववत्तीय संस्थालाई 
शीघ्र सधुारात्मक कायामा लैर्ादँा वा समस्याग्रस्त 
घोषणा गदाा कोषलाई सूचना प्रदान गने, 

(घ) नेपाल राष्ट्र बैङ्कले कुनै बैङ्क वा ववत्तीय संस्थालाई 
संरक्षकत्व, सम्भाववत प्रापक वा ववत्तीय मलजक्वडेशन 
प्रणालीको कारबाही गदाा कोषलाई सूचना ठदन,े 

(ङ) ववत्तीय जस्थरतामा कुनै सम्भाववत खतरा आउन 
सक्ने पररजस्थमत देखेमा यथाशक्य चाँडो एक 
आपसमा र्ानकारी गराउन,े 
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(च) नेपाल राष्ट्र बैङ्कले कुनै बैङ्क वा ववत्तीय संस्थालाई 
मनके्षप संकलनमा रोक लगाएमा,  इर्ार्तपर रद्द 
गरेमा,  व्यवस्थापन मनयन्रणमा मलएमा तय्सको 
र्ानकारी कोषलाई गराउन।े 

५४. अमधकार प्रत्यायोर्न : (१) समममतले आफ्नो अमधकार मध्ये केही 
अमधकार अध्यक्ष, सदस्य वा समममतले गठन गरेको दफा १३ 
बमोजर्मको उपसमममत वा प्रमखु कायाकारी अमधकृतलाई प्रत्यायोर्न 
गना सक्नेछ। 

(२) प्रमखु कायाकारी अमधकृतले आफूलाई प्राप्त अमधकार 
मध्ये केही अमधकार कोषका अमधकृत कमाचारीलाई प्रत्यायोर्न गना 
सक्नेछ। 

५५. सहयोग आदान प्रदान सम्बन्धी व्यवस्था : मन्रालय र कोषले एक 
आपसमा तरलता व्यवस्थापन सम्बन्धी सम्झौता गरी मनक्षेप 
सरुक्षणका सम्बन्धमा आवश्यक सूचना, तथ्याङ्क तथा ववशषेज्ञ 
सेवाका लामग सहयोगको आदान प्रदान गनेछन।् 

५६. मनदेशन ठदन सक्न े : (१) नेपाल सरकारले मनक्षेप तथा कर्ाा 
सरुक्षणका सम्बन्धमा कोषलाई आवश्यकता अनसुार मनदेशन ठदन 
सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोजर्म ठदएको मनदेशनको पालना गनुा 
कोषको कताव्य हनुेछ। 

५७. गोपनीयता राख्न ु पने : (१) कोषको पूवा स्वीकृमत मबना अध्यक्ष, 

सदस्य, प्रमखु कायाकारी अमधकृत वा कुनै पमन कमाचारी वा करारमा 
रहेका व्यजोले देहायका काया गनुा हुँदैन:- 
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(क) आफ्नो काम कारबाही सम्बन्धी तथ्याङ्क र 
सूचनाको सरुाकी वा प्रकाशन,  र 

(ख) मनर्ी फाइदाको मनजम्त त्यस्ता तथ्याङ्क र सूचना 
प्रयोग गना वा  गराउन। 

(२) उपदफा (१) मा र्नुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
प्रचमलत कानून बमोजर्म अनसुन्धान गने प्रयोर्नको लामग अमधकार 
प्राप्त मनकायबाट माग गररएका वववरण उपलब्ध गराउँदा गोपनीयता 
भंग भएको मामनने छैन। 

५८. काम कारबाही बदर नहनु े : अध्यक्ष, सदस्य वा प्रमखु कायाकारी 
अमधकृतको मनयजुो वा समममतको गठनमा कुनै रीत नपगेुको वा 
अध्यक्ष वा सदस्यको पद ररो रहेको कारणले मार कोष वा 
समममतको कुनै काम कारबाही बदर हनुे छैन। 

५९. असल मनयतले गरेकोमा बचाउ : (१) यो ऐन वा यस ऐन अन्तगात 
बनेको मनयम वा ववमनयम बमोजर्म असल मनयतले गरेको कुनै 
काम कारबाहीको सम्बन्धमा अध्यक्ष, सदस्य, प्रमखु कायाकारी 
अमधकृत वा कोषका कुनै कमाचारी व्यजोगत वा सामवुहक रुपले 
र्वाफदेही हनुे छैन। 

तर र्ानार्ान वा गलत मनसायबाट गररएको कुनै कामको 
सन्दभामा भने मनर् व्यजोगत रुपमा जर्म्मेवार हनुेछन।्  

(२) यो ऐन वा यस ऐन अन्तगात बनेको मनयम वा 
ववमनयमको पालना गनाको मनममत्त असल मनयतले गरेको वा गना 
खोरे्को कुनै कुराले हनु आएको वा हनु े हानी नोक्सानीको 
सम्बन्धमा अध्यक्ष, सदस्य, प्रमखु कायाकारी अमधकृत वा कोषका 
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कुनै कमाचारी ववरुि कुनै वकमसमको मदु्दा परेमा त्यस्तो मदु्दाको 
खचा कोषले व्यहोनेछ। 

तर र्ानार्ान वा गलत मनसायबाट गररएको कुनै कामको 
सन्दभामा परेको मदु्दाको खचा कोषले व्यहोने छैन। 

६०. प्रमतवेदन पेश गनुा पने : कोषले प्रत्येक आमथाक वषा समाप्त भएको 
छ मवहनामभर आफ्नो वावषाक प्रमतवेदन मन्रालय समक्ष पेश गनुा 
पनेछ र सोको प्रमत नेपाल राष्ट्र बैङ्कलाई समेत ठदन ुपनेछ। 

६१. नपेाल सरकारसगँ सम्पका  : कोषले नेपाल सरकारसँग सम्पका  राख्दा 
मन्रालय माफा त राख्न ुपनेछ। 

६२. कोषमा स्वत: पररणत हनु े  : कम्पनी ऐन, २०६३ बमोजर्म स्थापना 
भएको मनके्षप तथा कर्ाा सरुक्षण मनगम (प्रा.) मल. यो ऐन प्रारम्भ 
भए पमछ स्वतः कोषमा पररणत भएको मामननेछ। 

६३. कोष ववघटन गना सक्न े : (१) नेपाल सरकारले यस ऐन बमोजर्म 
सरुक्षण भएको मनके्षप वा कर्ााको दाबी भोुानी गना कोष असमथा 
भएमा कोषको ववघटन गना सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोजर्म कोष ववघटन गरेमा कोषको 
सम्पजत्त तथा दावयत्वको जर्म्मेवारी नेपाल सरकारको हनुेछ। 

६४. यसै ऐन बमोजर्म हनु े : प्रचमलत नेपाल कानूनमा र्नुसकैु कुरा 
लेजखएको भए तापमन यस ऐनमा लेजखएको कुरामा यसै ऐन 
बमोजर्म हनुेछ। 

६५. मनयम बनाउन े अमधकार : (१) नेपाल सरकारले यस ऐनको 
कायाान्वयन गना आवश्यक पने देहायका ववषयमा मनयम बनाउन 
सक्नेछ :- 
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(क) प्रमखु कायाकारी अमधकृतको सेवा, शता पाररश्रममक 
तथा अन्य सवुवधा, 

(ख) मनके्षप सरुक्षण सम्बन्धमा, 
(ग) कर्ाा सरुक्षण सम्बन्धमा, 
(घ) ववशेष योगदान सम्बन्धमा र 

(ङ) नेपाल सरकारले तोकेका अन्य के्षरहरूको सरुक्षण 
सम्बन्धमा। 

६६. ववमनयम बनाउन े अमधकार : (१) आफ्नो काम कारबाहीलाई 
व्यवजस्थत गना कोषले यो ऐन तथा यस ऐन अन्तगात बनेको मनयम 
प्रमतकूल नहनुे गरी आवश्यक ववमनयम बनाई लागू गना सक्नेछ। 

(२) कोषले उपदफा (१) ले ठदएको अमधकारको 
सवासामान्यतामा प्रमतकूल प्रभाव नपने गरी देहायका ववषयमा 
ववमनयम बनाउन सक्नेछ :- 

(क) क्षमतपूमता प्रविया, दाबी भोुानी तथा शोधभनाा 
प्रविया सम्बन्धी,   

(ख) लगानी नीमत सम्बन्धी, 
(ग) सरुजक्षत सदस्य संस्थाले बझुाउन ु पने वावषाक 

सरुक्षण शलु्क सम्बन्धी, 
(घ) सदस्यता प्रमाणपर र सत्यता प्रमाणीकरण ववमध 

प्रविया सम्बन्धी, 
(ङ) कोषका कमाचारीको सेवा शता सम्बन्धी, 
(च) कोषको आमथाक, प्रशासन तथा लेखा परीक्षण 

सम्बन्धी, 
(छ) सेवा तथा मालसामान खररद प्रविया सम्बन्धी, 
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(र्) एरे्न्ट बैङ्क र ववत्तीय मलजक्वडेटर सम्बन्धी, 
(झ) कमाचारी ववमनयमावली, र्नशजो रोर्गार सम्बन्ध, 

रोर्गार करारको शताहरु सम्बन्धी, 
(ञ) समममतको बैठक प्रविया सम्बन्धी, 
(ट) कोषको संगठनात्मक ढाँचा तथा कायासम्पादन 

सम्बन्धी, 
(ठ) कायाक्षमता र जर्म्मेवारीको अमधकार प्रत्यायोर्न 

सम्बन्धी र 

(ड) कोषको कायासम्पादनका लामग आवश्यक पने अन्य 
ववषय सम्बन्धी। 

 (३) कोषलाई आमथाक दावयत्व तथा दीघाकालीन असर पने 
ववषयको ववमनयम बनाउँदा मन्रालयको स्वीकृमत मलन ुपनेछ।  

६७. मनदेजशका तथा कायाववमध बनाई लागू गने : कोषले यस ऐनको 
कायाान्वयन गना तथा आफ्नो काम कारबाहीलाई पारदशी, सरल र 
स्पि बनाउन यो ऐन वा यस ऐन अन्तगात बनकेो मनयम वा 
ववमनयमको अमधमा रही समय समयमा आवश्यक मनदेजशका तथा 
कायाववमध बनाई लागू गना सक्नेछ। 

६८. बचाउ : (१) यो ऐन प्रारम्भ हनु ु अजघ कम्पनी ऐन, २०६३ 
बमोजर्म स्थापना भएको मनक्षेप तथा कर्ाा सरुक्षण मनगम (प्रा.) 
मल. बाट भए गरेका काम कारबाही यसै ऐन बमोजर्म भए गरेको 
मामननेछ। 

(२) उपदफा (१)  मा उल्लेख भए बमोजर्मको मनक्षेप 
तथा कर्ाा सरुक्षण मनगम (प्रा.) मल. को चल अचल सम्पजत्त 
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लगायतको र्ायरे्था, दावयत्व र कम्पनीमा कायारत कमाचारी स्वत: 
कोषमा पररणत भएको मामननेछ। 

(३) यो ऐन प्रारम्भ हुँदाका बखत उपदफा (१) मा 
उल्लेख भए बमोजर्मको मनके्षप तथा कर्ाा सरुक्षण मनगम (प्रा.) 
मल. मा कायारत महाप्रबन्धक मनर्को बाकँी पदावमधसम्म कोषको 
कायाकारी अमधकृतको रूपमा बहाल रहनेछ। 

 

 

                                

                                                           

द्रिव्यः खारेर्ी र बचाउ: (१) सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने अध्यादेश, २०८१ 
खारेर् गररएको छ। 

(२)  सहकारी सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने अध्यादेश, २०८१ 
बमोजर्म भए गरेका काम कारबाही यसै ऐन बमोजर्म भए गरेको मामननछे।  

(३) रावष्ट्रय सहकारी ववकास बोडा ऐन, २०४९ खारेर् गररएको छ।  

(४) रावष्ट्रय सहकारी ववकास बोडा ऐन, २०४९ बमोजर्म भए गरेका काम 
कारबाही यसै ऐन बमोजर्म भए गरेको मामननेछ।  

(५) उपदफा (४) बमोजर्मको ऐन बमोजर्म गठन भएको रावष्ट्रय सहकारी 
ववकास बोडाको चल अचल सम्पजत्त लगायतको र्ायरे्था, दावयत्व र सो बोडामा कायारत 
कमाचारी प्रामधकरणमा स्वत: सनेछ। 

(६) यो दफा प्रारम्भ हुँदाका बखत बहाल रहेका रावष्ट्रय सहकारी ववकास बोडाका 
सदस्य यो दफा प्रारम्भ भए पमछ आफ्नो पदबाट स्वत: पदमोु हनुेछन।् 

(७) उपदफा (५) बमोजर्मका कमाचारीलाई प्रामधकरणको समान तह र पदमा 
तोवकए  बमोजर्म समायोर्न गना तथा तोवकएको सवुवधा प्रदान गरी स्वजेच्छक अवकास ठदन 
सवकनेछ। 

 

                    (मममत 20८२।१।२१ गते अद्यावमधक गरेको) 
 


