
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(1) 
 

संवैधामनक मनकायका पदामधकारीहरुको पाररश्रममक, सेवाको 
शतत र सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०५३ 

 लालमोहर र प्रकाशन मममत 

  २०५३।९।१७ 

संशोधन गने ऐन प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

१.  केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ २०६३।६।२८ 

२. लैविक समानता कायम गनत केही नेपाल ऐन  

 संशोधन गने ऐन, २०६३ २०६३।७।१७ 

३. गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून  

 संशोधन गने ऐन, २०६६ २०६६।१०।७ 

४. राविय मानव अमधकार आयोगका अध्यक्ष र सदस्यको  

 पाररश्रममक सम्बन्धमा केही नेपाल ऐनलाई संशोधन  

 गनत बनेको ऐन, २०७२ २०७२।१०।१२ 

५. केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ २०७२।११।१३ 

२०५३ सालको ऐन नं. १६ 

 ...............  

संवैधामनक मनकायका पदामधकारीहरुको पाररश्रममक, सेवाको शतत र सवुवधा 
सम्बन्धमा व्यवस्था गनत बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः संवैधामनक मनकायका पदामधकारीहरुको पाररश्रममक, सेवाको शतत र 
सवुवधा सम्बन्धमा व्यवस्था गनत वाञ्छनीय भएकोले, 

 श्री ५ महाराजामधराज वीरेन्र वीर ववक्रम शाहदेवको शासनकालको पच्चीसौं 
वर्तमा संसदले यो ऐन बनाएको छ । 

 

                                                           
  यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ १५ गतेदेखि लागू भएको  ।   

   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(2) 
 

पररच्छेद–१ 

प्रारखम्भक 

१. संखक्षप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीहरुको पाररश्रममक, सेवाको शतत र सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०५३”  

रहेको छ । 

  (२) यो ऐनको दफा ३ को उपदफा (१) २०५२ साल श्रावण १ 
गतेदेखि प्रारम्भ भएको मामननेछ र अन्य दफाहरु तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछन।् 

२. पररभार्ााः ववर्य वा प्रसिले अको अथत नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “संवैधामनक मनकायका पदामधकारी” भन्नाले नेपालको 
संववधान बमोखजम मनयकु्त हनुे संवैधामनक मनकायका प्रमिु 
पदामधकारी र पदामधकारी सम्िन ुपछत । 

(ि)  “प्रमिु पदामधकारी” भन्नाले नेपालको संववधान बमोखजम 
मनयकु्त हनुे अखततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोगको प्रमिु 
आयकु्त, महालेिा परीक्षक, लोक सेवा आयोगको अध्यक्ष, 

मनवातचन आयोगको प्रमिु मनवातचन आयकु्त, राविय मानव 
अमधकार आयोगको अध्यक्ष, राविय प्राकृमतक श्रोत तथा ववत्त 
आयोगको अध्यक्ष, राविय मवहला आयोगको अध्यक्ष, राविय 
दमलत आयोगको अध्यक्ष, राविय समावेशी आयोगको अध्यक्ष, 

आददवासी जनजामत आयोगको अध्यक्ष, मधेशी आयोगको 
अध्यक्ष, थारु आयोगको अध्यक्ष र मखुस्लम आयोगको 
अध्यक्ष सम्िन ुपछत । 

(ग) “पदामधकारी” भन्नाले नेपालको संववधान बमोखजम मनयकु्त हनुे 
अखततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोगको आयकु्त, लोक 
सेवा आयोगको सदस्य, मनवातचन आयोगको मनवातचन आयकु्त, 

राविय मानव अमधकार आयोगको सदस्य, राविय प्राकृमतक 

                                                           
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(3) 
 

श्रोत तथा ववत्त आयोगको सदस्य, राविय मवहला आयोगको 
सदस्य, राविय दमलत आयोगको सदस्य, राविय समावेशी 
आयोगको सदस्य, आददवासी जनजामत आयोगको सदस्य, 

मधेशी आयोगको सदस्य, थारु आयोगको सदस्य र मखुस्लम 
आयोगका सदस्य सम्िन ुपछत । 

(घ) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोखजम” भन्नाले नेपाल सरकारले 
नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गरी जारी गरेको आदेशमा 
तोवकएको वा तोवकए बमोखजम सम्िन ुपछत । 

पररच्छेद–२ 

पाररश्रममक र अन्य सवुवधा 

३. पाररश्रममकाः (१) प्रमिु पदामधकारीलाई मामसक छहजार सातसय रुपैयााँ र  
पदामधकारीलाई मामसक पााँचहजार नौसय रुपैयााँ पाररश्रममक ददइनेछ । 

  (२) नेपाल सरकारले संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको मामसक 
पाररश्रममक तथा अन्य सवुवधामा थप गनत सक्नेछ । यसरी नेपाल सरकारले 
पाररश्रममक तथा अन्य सवुवधामा थप गदात नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन 
गनुत पनेछ । 

  (३) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पदावमध समाप्त भएमा वा 
मनजले ददएको राजीनामा स्वीकृत भएमा वा मतृ्य ु भएमा वा अरु कुनै 
कारणबाट मनजले पदबाट अवकाश पाएमा मनजलाई आफ्नो पद कायम 
रहेको ददनसम्म पाउने पाररश्रममकको अमतररक्त एक मवहनाको थप 
पाररश्रममक ददइनेछ । 

  (४) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले उपदफा (३) बमोखजम 
पाउने पाररश्रममक वा थप पाररश्रममक अवस्था अनसुार मनजलाई वा मनजले 
इच्छाएको व्यखक्तलाई ददइनेछ । मनजको मतृ्य ु भएमा मनजले कसैलाई 

                                                           
  केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्धारा संशोमधत । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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इच्छाएको रहेनछ वा इच्छाईएको व्यखक्त जीववत रहेनछ भने त्यस्तो 
पाररश्रममकको रकम मनजको नखजकको हकवालालाई ददइनेछ । 

४. आवास सवुवधााः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई आवासको 
मनममत्त नेपाल सरकारबाट सरकारी घरको बन्दोबस्त हनुेछ । सरकारी 
घरको बन्दोबस्त नभएकोमा वा काठमाडौं उपत्यकामा आफ्नो उपयकु्त घर 
नभई घर भाडामा मलन ुपरेमा संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई घरभाडा 
बापत प्रमतमास नेपाल सरकारले तोवकददए बमोखजमको रकम ददइनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोखजम बन्दोबस्त भएको सरकारी घरको ममतत, 

सम्भार नेपाल सरकारबाट हनुेछ । 

  (३) मनजी घरमा बस्ने संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई घर 
ममतत र सरसफाईको मनममत्त मामसक एक हजार पााँचसय रुपैयााँ ददइनेछ । 

  (४) यस दफा बमोखजमको सवुवधा संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीलाई आफ्नो पदावमध समाप्त भएको मममतले सात ददनसम्म 
ददइनेछ । 

५. मबजलुी, धारा र टेमलफोन सवुवधााः (१) प्रमिु पदामधकारीको आवासमा 
जडान गररएको एक लाइन टेमलफोनको जडान िचत र धरौटी बापत लाग्ने 
रकम नेपाल सरकारले व्यहोनेछ । मनजको आवासमा जडान गररएको 
मबजलुी, धारा र टेमलफोन महसलु बापत तीनै कलममा गरी मामसक एक 
हजार दईुसय रुपैयााँ नेपाल सरकारले व्यहोनेछ । 

  (२) पदामधकारीको आवासमा जडान गररएको एक लाइन 
टेमलफोनको जडान िचत र धरौटी बापत लाग्ने रकम नेपाल सरकारले 
व्यहोनेछ । 

  (३) पदामधकारीलाई मबजलुी, धारा र टेमलफोन महसलु बापत मामसक 
सात सय रुपैयााँ ददइनेछ । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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६. सवारी तथा इन्धन सवुवधााः (१) प्रमिु पदामधकारीलाई सवारीको मनममत्त 
ड्राइभर सवहतको मोटर एक, मामसक एकसय पचास मलटर पेट्रोल र 
रैमामसक पााँच मलटर मोमबल उपलब्ध गराईनेछ । 

  (२) प्रत्येक पदामधकारीलाई सवारीको मनममत्त ड्राईभर सवहतको 
मोटर एक, मामसक एकसय मलटर पेट्रोल र रैमामसक पााँच मलटर मोमबल 
उपलब्ध गराइनेछ । 

  (३) आफ्नो मनजी मोटर प्रयोग गने संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीलाई ड्राईभरको मनममत्त नेपाल सरकारको हलकुा सवारी 
चालकको तलबमानको शरुु अङ्क बराबरको रकम तथा उपदफा (१) वा 
(२) मा उल्लेि भए बमोखजम मनजहरुले पाउने पेट्रोल र मोमबल उपलब्ध 
गराईनेछ । 

  (४) उपदफा (१) वा (२) बमोखजम उपलब्ध गराएको मोटरको 
ममतत र सम्भार तथा ग्रीजको व्यवस्था नेपाल सरकारले गरे बमोखजम 
हनुेछ। 

  (५) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले पेट्रोल र मोमबलको मबल 
भौचर बिुाउन ुपने छैन । 

  (६) यस दफा बमोखजमको सवुवधा संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीलाई मनजको कायतकाल समाप्त भएको मममतले सात ददनसम्म 
ददईनेछ । 

पररच्छेद–३ 

दैमनक तथा भ्रमण भत्ता 

७. दैमनक तथा भ्रमण भत्तााः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई आफ्नो 
ओहदा सम्बन्धी कामको मसलमसलामा नेपाल .......... मभर भ्रमण गदात 
देहाय बमोखजम दैमनक तथा भ्रमण भत्ता ददइनेछाः– 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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(क) दैमनक भत्तााः प्रमिु पदामधकारीलाई प्रमतददन एकसय 
पैंसठ्ठी रुपैयााँ र पदामधकारीलाई प्रमतददन एकसय चालीस 
रुपैयााँ । 

(ि) भ्रमण भत्तााः (१) पैदल भ्रमण गदात प्रमिु 
पदामधकारीलाई प्रमत कोस पच्चीस रुपैयााँ र 
पदामधकारीलाई प्रमत कोस पन्र रुपैयााँ । 

(२) बसबाट भ्रमण गदात एक जनालाई लाग्ने 
भाडा । 

(३) रेलबाट भ्रमण गदात प्रमिु पदामधकारीलाई 
एक जनालाई लाग्ने एयर कखडडशन भएको ठाउाँमा एयर 
कखडडशनको र सो नभएको ठाउाँमा पवहलो दजातको 
वटकट िचत र पदामधकारीलाई पवहलो दजातको वटकट 
िचत । 

(४) हवाई जहाजबाट भ्रमण गदात एक जनालाई 
लाग्ने वटकट िचत । 

(५) अन्य सवारीबाट भ्रमण गदात एक जनालाई 
लाग्ने भाडा । 

  (२) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई सरकारी काममा वा 
नेपाल सरकारको तफत बाट कुनै समारोह, उत्सव, सम्मेलन, आददमा भाग मलन 
नेपाल ....... बावहर भ्रमण गदात देहाय बमोखजम दैमनक तथा भ्रमण भत्ता 
ददइनेछाः– 

(क) दैमनक भत्तााः (१) जापान, दखक्षण कोररया र वफमलवपन्स 
बाहेक अन्य सबै एखशयाली मलुकुहरुमा एकसय 
अमेररकी डलर । 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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  तर भारतको हकमा त्यस्तो पररवत्यत ववदेशी मरुा 
बराबर भारतीय मरुामा दैमनक भत्ता ददइनेछ । 

  (२) जापान, दखक्षण कोररया र वफमलवपन्स लगायत 
बााँकी सबै मलुकुहरुमा एकसय पच्चीस अमेररकी डलर। 

(ि) भ्रमण भत्तााः (१) मोटरबाट भ्रमण गदात एक जनालाई 
लाग्ने मबल बमोखजमको मोटर भाडा । 

  (२) रेलबाट भ्रमण गदात प्रमिु पदामधकारीलाई 
एक जनालाई लाग्ने एयर कखडडशन भएको ठाउाँमा एयर 
कखडडशनको र सो नभएको ठाउाँमा पवहलो दजातको 
वटकट िचत र पदामधकारीलाई पवहलो दजातको वटकट 
िचत । 

   (३) हवाईजहाजबाट भ्रमण गदात प्रमिु 
पदामधकारीलाई एक जनालाई लाग्ने मबखजनेस दजातको 
वटकट िचत र पदामधकारीलाई एक जनालाई लाग्ने 
इकोनोमी दजातको वटकट िचत । 

  (४) जलमागतबाट भ्रमण गदात एक जनालाई लाग्ने 
मबल बमोखजमको िचत । 

  (५) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले नेपाल 
.......... बावहर ववदेशी रािको अमतमथको रुपमा 
औपचाररक भ्रमणमा जााँदा त्यस्तो रािमा रहनु्जेलसम्म 
उपदफा (२) को िडड (क) बमोखजम पाउने दैमनक 
भत्ताको आधाको दरले मार दैमनक भत्ता पाउनेछ ।  

८. भ्रमण सम्बन्धी अन्य व्यवस्थााः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले 
भ्रमणबाट फकेको ददनको आधा दैमनक भत्ता पाउनेछ र त्यस्तो भत्ता 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 
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फकेको ददनको अखघल्लो ददन बसेको स्थानको लामग पाउने न्यूनतम दैमनक 
भत्ताको आधा हनुेछ । 

  (२) भ्रमण भत्ताको भकु्तानीको मनममत्त संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीले भ्रमणबाट फकेको मममतले पैंतीस ददनमभर भ्रमण मबल भरी 
कोस प्रमाण, लगबकु, भपातई आदद आवश्यक प्रमाणहरु उपलब्ध गराउन ु
पनेछ । 

९. बीमा सवुवधा र उडान कराः संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई सरकारी 
कामको मसलमसलामा नेपाल ........... मभर वा बावहर भ्रमण गदात तीन 
लाि रुपैयााँको बीमा िचत र उडान कर बापत लाग्ने रकम ददइनेछ । 

१०. .................. 

११. लगुा भत्तााः (१) सरकारी काममा वा नेपाल सरकारको तफत बाट कुनै 
समारोह, उत्सव, सम्मेलन आददमा भाग मलन नेपाल ...........बावहर जााँदा 
तीन वर्तमा एक पटक लगुा भत्ता बापत प्रमिु पदामधकारीले चार हजार नौ 
सय पचास रुपैयााँ र पदामधकारीले चार हजार दईु सय रुपैयााँ पाउनेछन ्।  

  (२) उपदफा (१) बमोखजम नेपाल ........... बावहर जााँदा 
संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले आफ्नो श्रीमती वा श्रीमान ् समेत 
साथमा लैजाने स्वीकृमत पाएमा श्रीमती वा श्रीमान ्को लामग आफ्नो एक 
मवहनाको पाररश्रममकको आधा रकम तीन वर्तमा एक पटक लगुा भत्ता 
बापत पाउनेछ । 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 

  केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्बारा िारेज । 

  लैविक समानता कायम गनत तथा लैविक वहंसा अन्त्य गनत केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, 

२०७२ द्वारा थप । 

  लैविक समानता कायम गनत तथा लैविक वहंसा अन्त्य गनत केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, 

२०७२ द्वारा संशोमधत । 
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१२. नेता भत्तााः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले प्रमतमनमधमडडलको 
नेताको रुपमा ववदेशमा जााँदा आफूले पाउने दैमनक भत्ताको पच्चीस प्रमतशत 
थप रकम नेता भत्ता बापत पाउनेछ । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापमन नेपाल 
सरकारले तोकेको अवस्थामा बाहेक एक सदस्यीय प्रमतमनमधमडडल जााँदा 
नेता भत्ता ददइने छैन । 

१३. भइपरी आउने िचताः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले नेपाल 
.......... का ववमभन्न खजल्लामा वस्तखुस्थमत अध्ययन भ्रमणमा जााँदा िचतको 
फााँटवारी बिुाउन ुनपने गरी वर्तको बढीमा दईु पटकसम्म प्रत्येक पटकको 
मनममत्त एक हजार रुपैयााँ अमतमथ सत्कार बापत भइपरी आउने िचत 
पाउनेछ। 

  (२) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई अन्तरातविय सम्मेलन, 

उत्सव, समारोह आददमा भागमलन नेपाल .............बावहर जााँदा नेपाल 
सरकारले मनणतय गरे बमोखजमको रकम भइपरी आउने िचत बापत ददइनेछ। 
त्यसरी ददइएको भइपरी आउने िचतको मबल भपातई बिुाउन ुपनेछ । 

१४. चाडपवत िचत: संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले िाईपाई आएको एक 
मवहनाको पाररश्रममक बराबरको रकम चाडपवत िचत बापत पाउनेछ । 

१५. मबदााः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले पूरा पाररश्रममक सवहतको 
देहाय बमोखजमका मबदाहरु पाउन सक्नेछना्ः– 

(क) पवत मबदा र भइपरी आउने मबदा, 

(ि) घर मबदा,  

(ग) मबरामी मबदा, 

(घ) वकररया मबदा, 

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 

  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 
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(ङ) ववशेर् मबदा । 

  (२) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले प्रत्येक वर्त भइपरी आउने 
मबदा ६ ददन र पवत मबदा ६ ददन मलन पाउनेछ । 

  (३) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले काम गरेको अवमधको 
एघार ददनको मनममत्त एक ददनको दरले घर मबदा पाउनेछ । घर मबदा 
बढीमा एकसय पचास ददनसम्म संखचत गरी राख्न सवकनेछ । घर मबदाको 
प्रयोजनको मनममत्त काम गरेको अवमध कायम गदात भइपरी आउने मबदा र 
पवत मबदा बसेको ददन र सावतजमनक मबदाको ददन समेत काम गरेको ददनमा 
जोमडनेछ । 

  (४) एकसय बीस ददनभन्दा बढी घर मबदा संखचत हनुे संवैधामनक 
मनकायका पदामधकारीले सो बढी घर मबदामध्ये प्रत्येक वर्त चैर मसान्तसम्म 
संखचत रहेको घर मबदामध्ये बढीमा तीस ददन सम्मको घर मबदा बापत 
मनजले िाईपाई आएको पाररश्रममकको दरले हनु आउने रकम सोही आमथतक 
वर्तको अन्त्य सम्ममा एकमषु्ट मलन सक्नेछ । 

  (५) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले प्रत्येक वर्त पन्र ददनका 
दरले मबरामी मबदा पाउन सक्नेछ । त्यस्तो मबरामी मबदा जमत पमन संखचत 
गरी राख्न सवकनेछ । कुनै कडा रोग लागी स्वीकृत खचवकत्सकको प्रमाणपर 
पेश गरेमा मबरामी मबदा बााँकी नभए दईु मवहनासम्म पाररश्रममक सवहतको 
र त्यस्तो पाररश्रममक सवहतको थप मबरामी मबदा मलइसकेपमछ एक पटकमा 
थप चार मवहनासम्म र सेवाको अवमध भरमा बाह्र मवहनामा नबढ्ने गरी 
मबना पाररश्रममकको मबरामी मबदा पाउन सक्नेछ । 

  तर त्यसरी पाररश्रममक सवहतको थप मबरामी मबदा मलाँदा प्रत्येक दईु 
ददन थप मबरामी मबदा बापत एक ददनका दरले घर मबदा कट्टी गररनेछ ।  

  (६) संवैधामनक मनकायका पदामधकारी आफै वकररया बस्न ुपरेमा 
कुलधमत हेरी बढीमा पन्र ददनसम्मको वकररया मबदा मलन पाउनेछ । 

  (७) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले देहाय बमोखजम ववशेर् मबदा 
पाउन सक्नेछ र त्यस्तो मबदा आधा पाररश्रममक सवहतको हनुेछाः– 
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(क) एक पटकमा एक मवहनामा नबढाई, र 

(ि) सेवाको अवमध भरमा जम्मा तीन मवहनामा नबढाई । 

  (८) संवैधामनक पदमा वा नेपाल सरकारको सेवामा रहेको कुनै 
व्यखक्त संवैधामनक मनकायको पदामधकारीको पदमा मनयकु्त भएमा सो पदमा 
वा सेवामा रहाँदाको मनजको संखचत मबदा सम्बन्धी हक उपभोग गनतबाट 
मनजलाई बंखचत गररने छैन । 

  (९) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले आफ्नो पदबाट अवकाश 
पाएमा उपदफा (३) बमोखजम संखचत रहेको मबदा बापत मनजको पदामधकार 
रहेको पदबाट िाईपाई आएको पाररश्रममकको दरले हनु आउने रकम 
एकमषु्ट मलन पाउनेछ । 

१६. मबदा ददने अमधकारीाः पवत मबदा र भइपरी आउन ेमबदा बाहेक दफा १५ 
मा उखल्लखित अन्य मबदाहरु प्रमिु पदामधकारीले रािपमतबाट र 
पदामधकारीले सम्बखन्धत प्रमिु पदामधकारीबाट स्वीकृत गराउन ुपनेछ । 

पररच्छेद–४ 

उपचार िचत, मनवतृ्तभरण र उपदान 

१७. उपचार िचताः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारी आफू मबरामी भई 
उपचार गराउाँदा देहाय बमोखजमको उपचार िचत पाउनेछाः– 

(क) स्वदेशमा अस्पतालमा भनात हुाँदा र उपचार गराउाँदा 
लागेको अस्पतालको मबल बमोखजमको िचत र 
अस्पतालको खचवकत्सकको वप्रखस्क्रप्शन बमोखजम िररद 
गरेको और्मध िचत,  

  तर खचवकत्सकको वप्रखस्क्रप्शनमा रोगको मनदान          
(डाइग्नोमसस) उल्लेि भएको हनु ुपनेछ । 

                                                           
  गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत । 
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(ि) प्लाखस्टक सजतरी बाहेक सबै वकमसमको खचरफार 
(सखजतकल अपरेशन) गदात लागेको मबल बमोखजमको 
िचत। 

      तर मनजी नमसति होममा खचरफार गरेको िचत भने 
ददइने छैन । 

(ग) चश्मा, दााँत, एयरफोन आदद उपकरणको लामग तोवकए 
बमोखजम मबल बमोखजमको िचत । 

  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापमन कुल 
सेवा अवमधभर संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले पाउने बाह्र मवहनाको 
पाररश्रममकभन्दा बढी रकमको उपचार िचत ददइने छैन । 

  (३) नेपाल सरकारद्वारा मनयकु्त खचवकत्सकहरुको समममतले नेपाल 
.......... मभर और्मध उपचार हनु नसक्ने भनी मसफाररस गरेमा ववदेशमा 
गई उपचार गराउन चाहने संवैधामनक मनकायका पदामधकारीलाई उपदफा 
(१) बमोखजम पाउने उपचार िचतको अमतररक्त नेपाल सरकारले उखचत 
ठहराएको थप आमथतक सहायता ददन सक्नेछ । 

  (४) यस दफा बमोखजम पाउने उपचार िचत मलन नपाउाँदै संवैधामनक 
मनकायका पदामधकारीको मतृ्य ुभएमा त्यस्तो उपचार िचत दफा १९ को 
उपदफा (१) मा तोवकएको व्यखक्तले मलन पाउनेछ । 

  (५) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको सगोलको पमत, पत्नी, आमा, 
बाब,ु छोरा वा छोरी मबरामी भएमा उपदफा (२) बमोखजम पाउने अमधकतम 
उपचार िचतको रकमबाट कट्टा हनुे गरी सो रकमको आधासम्म मबल 
बमोखजम भएको उपचार िचतको नब्बे प्रमतशत रकम संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीले मलन पाउनेछ । त्यस्तो उपचार िचत माग गदात रोगको 
मनदान (डाईग्नोमसस) उल्लेि गररएको खचवकत्सकको प्रसेवक्रप्शन पमन पेश 
गनुत पनेछ ।  

                                                           
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा खिवकएको । 
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  तर यस उपदफा बमोखजम पाउने उपचार िचत एक पटकमा त्यस्तो 
पदामधकारीको एक मवहनाको पाररश्रममकभन्दा बढी हनुे छैन ।  

  (६) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको सगोलको पमत वा पत्नी, 
आमा, बाब,ु छोरा वा छोरी मबरामी भई ववदेशमा गई उपचार गराउन ुपदात 
वा स्वदेशमै अस्पताल भनात भई शल्यवक्रया वा उपचार गराउन ु पदात 
अस्पतालमा लागेको मबल बमोखजमको िचत र अस्पतालको खचवकत्सकको 
प्रसेवक्रप्शन बमोखजम लागेको और्मध उपचार िचतको नब्बे प्रमतशत रकम 
उपदफा (२) बमोखजम संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले पाउने रकम 
मध्येबाट पाउनेछ । 

  (७) उपदफा (५) र (६) मा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापमन 
संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको सगोलको पमत वा पत्नी, आमा वा बाब,ु 

कुनै संवैधामनक पदमा वा सरकारी सेवामा वा सरकारी स्वाममत्व वा 
मनयन्रण भएको संस्थाको सेवामा बहालवाला कमतचारी भएमा त्यस्तो 
उपचार िचत पाउने छैन । 

  (८) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले अवकाश प्राप्त गदात उपदफा 
(२) बमोखजम कुल सेवा अवमधभरमा पाउने उपचार िचतमध्ये केही मलई 
वा नमलई उपचार िचत बााँकी रहेको भए त्यस्तो बााँकी भएजमत रकमको 
दईु मतहाईको वहसाबले हनुे एकमषु्ट रकम त्यस्ता संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीले अवकाश प्राप्त गरेपमछ मलन पाउनेछ । 

  तर मनवतृ्तभरण पाउने गरी सेवाबाट अवकाश पाएको संवैधामनक 
मनकायका पदामधकारीले त्यस्तो बााँकी भएजमत पूरै रकम त्यसरी सेवाबाट 
अलग हुाँदा एकमषु्ट मलन पाउनेछ । 

  (९) यस दफा बमोखजम उपचार िचत माग गने संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीले कायातलयमा उपखस्थत हनु नसक्ने गरी मबरामी भएको 
अवस्थामा मबरामी मबदा बााँकी भएसम्म मबरामी मबदा नै माग गनुत पनेछ । 
मबरामी मबदा नभएमा मार अन्य मबदा माग गनत पाउनेछ । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(14) 
 

  (१०) यस दफा बमोखजम संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले 
पाएको उपचार िचतको वववरण त्यस्ता संवैधामनक मनकायको पदामधकारीको 
मबदाको अमभलेि र व्यखक्तगत अमभलेिमा राख्न ुपनेछ । 

१८. मनवतृ्तभरण वा उपदानाः (१) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पदमा 
मनयकु्त भएको व्यखक्त सो पदबाट अवकाश प्राप्त गरेपमछ मनजले देहाय 
बमोखजमको मनवतृ्तभरण वा उपदान पाउनेछाः–  

(क) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पदमा दश वर्त सेवा 
अवमध पूरा गररसकेको भए आफ्नो मामसक पाररश्रममकको 
छैसठ्ठी प्रमतशत रकम मामसक मनवतृ्तभरण । 

(ि) संवैधामनक पदमा वा नेपाल सरकारको सेवामा बहाल 
रहेको वा बहाल गररसकेको व्यखक्त संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीको पदमा मनयकु्त भई सेवाबाट अवकाश 
पाएमा मनजले त्यसरी अखघ गरेको सेवा अवमध र 
संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पदमा काम गरेको 
सेवा अवमध जोड्दा बीस वर्त वा सोभन्दा बढी सेवा 
अवमध पूरा हनुे रहेछ भने मनजले िडड (क) बमोखजमको 
मामसक मनवतृ्तभरण वा देहायको वहसाबले हनुे मामसक 
मनवतृ्तभरणमध्ये कुनै एक रोज्न सक्नेछाः– 

जम्मा सेवा वर्त ×  मामसक पाररश्रममक 

५० 

 स्पष्टीकरणाः यस िडडको प्रयोजनको लामग “सरकारी 
सेवामा काम गरेको अवमध” भन्नाले नेपाल सरकारबाट 
वा नेपाल सरकारबाट अनदुान प्राप्त संगदठत संस्थाबाट 
मनवतृ्तभरण पाउन सक्ने कानून बमोखजम कुनै पदमा 
मनयकु्त भै काम गरेको अवमधलाई जनाउाँनेछ । 

(ग) िडड (क) वा (ि) बमोखजम वहसाब गदात संवैधामनक 
मनकायका पदामधकारीको सेवा अवमध दश वा बीस वर्त 
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नपगु्ने भएमा जमत वर्त सेवा पूरा भएको छ सो पूरा 
गरेको वर्त सङ्खतयालाई मनजले पाई आएको डेढ 
मवहनाको पाररश्रममकको अङ्कले गणना गदात हनु आउन े
अङ्क बराबरको एकमषु्ट उपदान रकम पाउनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) को िडड (क) बमोखजम मनवतृ्तभरणको अवमध 
गणना गने प्रयोजनको लामग प्रमिु पदामधकारी वा पदामधकारी वा सो दवैु 
पदमा काम गरेको अवमधमा संवैधामनक पदमा वा सरकारी सेवाको पदमा 
वा सो दवैु पदमा काम गरेको कुल अवमधको आधा जोडी गणना गररनेछ ।  

  (३) कुनै संवैधामनक पदमा वा नेपाल सरकारको सेवा गरे बापत 
उपदान पाइसकेको कुनै व्यखक्त संवैधामनक मनकायको पदामधकारीको पदमा 
मनयकु्त भएमा मनजले त्यसरी मनयकु्त भएको एक वर्तमभर आफूले अखघ 
पाएको उपदानको पूरा रकम वफतात गरेमा मार मनजले अखघ गरेको सेवा 
अवमध मनवतृ्तभरणको प्रयोजनको लामग गणना गररनेछ । 

  (४) यस दफा बमोखजम संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले पाउने 
उपदानको रकम मनजको बाह्र मवहनाको पाररश्रममक रकमभन्दा बढी हनुे 
छैन ।  

  (५) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पाररश्रममक ववृद्ध हुाँदा 
िाईपाई आएको पाररश्रममकमा जमत रकम ववृद्ध भएको छ त्यसको दईु 
मतहाई रकम मनवतृ्तभरण पाइरहेको संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको 
मनवतृ्तभरणको रकममा पमन थप गररनेछ ।  

  (६) कुनै संवैधामनक पदमा वा नेपाल सरकारको सेवा गरे बापत 
मनवतृ्तभरण पाइरहेको व्यखक्त संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पदमा 
मनयकु्त भई यस ऐन बमोखजम पमन मनवतृ्तभरण पाउन सक्ने भएमा मनजले 
अखघ पाइरहेको मनवृत्तभरण र यस ऐन बमोखजम पाउने मनवतृ्तभरणमध्ये कुनै 
एक रोज्न सक्नेछ । 

  (७) मामथ उपदफाहरुमा जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापमन 
कायतक्षमताको अभाव वा िराब आचरण भएको वा ईमान्दारीपूवतक आफ्नो 
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पदीय कततव्य पालन नगरेको आधारमा पदबाट हटाइएको संवैधामनक 
मनकायका पदामधकारीले यस ऐन बमोखजमको मनवतृ्तभरण वा उपदानको 
सवुवधा पाउने छैन ।  

१९. पाररवाररक मनवतृ्तभरण वा उपदानाः (१) देहायका अवस्थामा देहायका 
अवमधसम्मको लामग संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले आफ्नो पररवारका 
सदस्यहरुमध्ये इच्छाएको व्यखक्तलाई र त्यस्तो इच्छाइएको व्यखक्तको पमन 
मतृ्य ु भएमा वा कसैलाई पमन नइच्छाएकोमा मनजको पररवारका 
सदस्यहरुमध्ये नखजकको हकदारलाई दफा १८ बमोखजमको मनवतृ्तभरण वा 
उपदान ददइनेछाः– 

(क) पदमा बहाल छाँदै संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको 
मतृ्य ुभएमा मतृ्य ुभएदेखि सात वर्त सम्म, 

(ि) दफा १८ बमोखजम मनवतृ्तभरण पाउन थालेको सात वर्त 
नपगु्दै मतृ्य ु भएमा सो सात वर्त नपगुेको बााँकी 
अवमधसम्म । 

  (२) पदमा बहाल छाँदै संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको मतृ्य ु
भएमा र दफा १८ बमोखजम मनवतृ्तभरण पाउने नभई उपदान मार पाउने 
रहेछ भने सो उपदानको रकम मनजको पररवारका सदस्यहरुमध्ये उपदफा 
(१) बमोखजमको व्यखक्तले पाउनेछ ।  

  (३) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पदमा बहाल छाँदै वा 
मनवतृ्तभरण पाउन थालेको सात वर्त नपगु्दै संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीको मतृ्य ुभएमा मनजको ववधवा पत्नी वा ववधरु पमतले उपदफा 
(१) बमोखजम पाररवाररक मनवृत्तभरण पाउने भएमा सो मनवतृ्तभरण पाउने 
अवमध भकु्तान भएको मममतदेखि र त्यस्तो मनवतृ्तभरण नपाउने भएमा वा 
मनजको पमत वा पत्नीले मनवृत्तभरण पाउन थालेको सात वर्त व्यमतत 
भइसकेपमछ मनजको पमत वा पत्नीको मतृ्य ुभएकोमा मतृ्य ुभएको मममतदेखि 
आजीवन मनजको ववधरु पमत वा ववधवा पत्नीले मनवतृ्तभरणको आधा रकम 
पाउनेछ ।  
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  (४) बहालवाला संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको पाररश्रममक 
ववृद्ध हुाँदा िाईपाई आएको पाररश्रममकमा जमत रकम ववृद्ध भएको छ 
त्यसको दईु मतहाई रकम उपदफा (१) र (३) बमोखजम पाररवाररक 
मनवतृ्तभरण पाइरहेका व्यखक्तले िाइपाई आएको पाररवाररक मनवतृ्तभरण 
रकममा पमन थप गररनेछ ।  

१९क. राविय मानव अमधकार आयोगको अध्यक्ष र सदस्यको पाररश्रममक सम्बन्धी 
ववशेर् व्यवस्थााः यस ऐनमा अन्यर जनुसकैु कुरा लेखिएको भए तापमन 
मानव अमधकार आयोगको अध्यक्ष र सदस्यको पाररश्रममक क्रमशाः 
नेपालको प्रधान न्यायाधीश र सवोच्च अदालतको न्यायाधीश सरह हनुेछ। 

पररच्छेद–५ 

ववववध 

२०.  कायतबाहकको व्यवस्थााः (१) कुनै प्रमिु पदामधकारी मबदा बसेकोमा 
मबदाको अवमधभर वा प्रमिु पदामधकारीको पद ररक्त हनु आएको अवस्थामा 
त्यस्तो ररक्त पद पूमतत नभएसम्मको लामग सम्बखन्धत संवैधामनक मनकायका 
वररष्ठतम पदामधकारीले कायतबाहक प्रमिु पदामधकारी भई काम गनेछ । 

  तर महालेिा परीक्षकको हकमा सो ववभागको वररष्ठतम उप–

महालेिा परीक्षकले कायतबाहक महालेिापरीक्षक भई काम गनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोखजम कायतबाहक प्रमिु पदामधकारी भई काम 
गने व्यखक्तले त्यसरी कायतबाहक प्रमिु पदामधकारी भएको अवमधभरको 
लामग प्रमिु पदामधकारीले पाए सरह पाररश्रममक र सवुवधा पाउनेछ । 

  तर कायतबाहक प्रमिु पदामधकारी भएको कारणले मार यस ऐन 
बमोखजम त्यस्तो पदको मनवतृ्तभरण, उपदान आदद सवुवधा पाउने छैन ।  

                                                           
  राविय मानव अमधकार आयोगका अध्यक्ष र सदस्यको पाररश्रममक सम्बन्धमा केही नेपाल ऐन 

संशोधन गनत बनकेे ऐन, २०७२ द्बारा थप । 
  केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्धारा संशोमधत । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(18) 
 

२०क. उमेरको गणनााः संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको उमेर देहायका 
आधारमा गणना गदात जनु उमेरबाट मनज पवहले अवकाश हनु्छ सोही 
आधारमा उमेरको गणना गररनेछाः– 

(क) मनजले पेश गरेको खशक्षण संस्थाको प्रमाणपरमा वकवटएको 
जन्म ददन वा वर्तबाट हनु आउने उमेर, 

(ि) मनजको नागररकताको प्रमाणपरमा वकवटएको जन्म ददन वा 
वर्तबाट हनु आउने उमेर, वा  

(ग) मनजको वैयखक्तक नोकरी वववरण (मसटरोल) मा लेखिएको 
जन्म ददन वा वर्तबाट हनु आउने उमेर । 

२१. सञ्चय कोर्ाः नेपाल सरकारले संवैधामनक मनकायका पदामधकारीको मामसक 
पाररश्रममकबाट सयकडा दशका दरले सञ्चय कोर् कट्टा गरी सो रकममा 
शतप्रमतशत रकम थप गरी कमतचारी सञ्चय कोर्मा जम्मा गररददनेछ ।  

२२. थप सवुवधााः (१) भइपरी आउने मबदा र पवत मबदा बाहेक अन्य कुनै पमन 
मबदा नमलई तीन वर्त मबताइसकेको संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले 
आफूले पकाएको घर मबदामा आफ्नो घर जााँदा र घरबाट फकत दा यो ऐन 
बमोखजम मनजले पाउने दैमनक तथा भ्रमण भत्ताको आधाको दरले दैमनक 
तथा भ्रमण भत्ता पाउनेछ । 

  तर पररवारका सदस्यले दैमनक तथा भ्रमण भत्ता पाउने छैन । 

  (२) संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले आफ्नो पदबाट अवकाश 
प्राप्त गदात वा स्वीकृत गराई राजीनामा गदात मनजको संखचत रहेको घर 
मबदाबाट बढीमा एक सय बीस ददनसम्मको र मबरामी मबदाको तलब मनजले 
सो बितमा िाईपाई रािेको तलबको दरले एकमषु्ट पाउनेछ । बहाल 
छाँदै मतृ्य ुभएकोमा पमन त्यस्तो तलब, मनवतृ्तभरण वा उपदान पाउने मनजको 
पररवारका सदस्यले पाउनेछ । 

                                                           
  गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा थप । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(19) 
 

२३. बाटो म्यादाः संवैधामनक मनकायका पदामधकारीले घर मबदामा घर जााँदा र 
घर मबदा भकु्तान गरी घरबाट आफ्नो कायातलयमा हाखजर हनु आउाँदा वर्तको 
एकपटक पैदलको बाटोलाई आठ कोसको मनममत्त एक ददनको दरले तथा 
मोटर, रेल, हवाईजहाजको बाटोलाई जमत ददन लाग्ने हो त्यमत ददन बाटो 
म्याद पाउनेछ ।  

  तर घर मबदामा घर नगई अन्यर जान वा बस्नको मनममत्त बाटो 
म्याद ददइने छैन । बाटो म्याद ददाँदा सबैभन्दा मछटो साधनद्वारा सबैभन्दा 
छोटो बाटोको ददइनेछ र जााँदा आउाँदा वास्तववक लागेको ददनभन्दा बढी 
ददइने छैन । 

२४. शपथ ग्रहणाः आफ्नो कायतभार सम्हाल्न ुअखघ प्रमिु पदामधकारीले प्रधान 
न्यायाधीश समक्ष र पदामधकारीले प्रमिु पदामधकारी समक्ष अनसूुची 
बमोखजमको पद तथा गोपनीयताको शपथ ग्रहण गनुत पनेछ । 

२५. िारेजी र बचाउाः (१) देहायका ऐनहरु िारेज गररएका छना्ः– 

(क) महालेिापरीक्षकको पाररश्रममक, सेवाको शतत तथा 
पदावमध ऐन, २०२३ । 

(ि) लोक सेवा आयोगका सदस्यहरुको पाररश्रममक, सेवाको 
शतत तथा सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०२६ । 

(ग) मनवातचन आयकु्तहरुको पदावमध, पाररश्रममक र सेवाका 
अन्य शतत तथा सवुवधा सम्बन्धी ऐन, २०२६ । 

(घ) अखततयार दरुुपयोग अनसुन्धान आयोगका आयकु्तहरुको 
पाररश्रममक, सेवाको शतत तथा सवुवधा सम्बन्धी ऐन,  

२०५० । 

  (२) उपदफा (१) मा उखल्लखित ऐनहरु बमोखजम भए गरेका काम 
कारबाहीहरु यसै ऐन बमोखजम नै भए गरेका मामननेछन ्। 

                                                           


 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन २०६६ द्बारा संशोमधत ।  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(20) 
 

  (३) यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अखघ संवैधामनक मनकायका 
पदामधकारीले प्राप्त गरेको पाररश्रममक तथा अन्य सवुवधाहरु यसै ऐन 
बमोखजम प्राप्त गरेको मामननेछ ।  

  (४) यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अखघ मनयकु्त भएका संवैधामनक 
मनकायका पदामधकारीले प्राप्त गरररहेका सवुवधाहरु यो ऐन प्रारम्भ भएपमछ 
पमन त्यस्तो पदमा बहाल रहेसम्म प्राप्त गनत सक्नेछन ्। 

  (५) यो ऐन प्रारम्भ हनुभुन्दा अखघ अखततयार दरुुपयोग मनवारण 
आयोगका प्रमिु आयकु्त र आयकु्तहरु, महालेिापरीक्षक, लोक सेवा 
आयोगका अध्यक्ष तथा सदस्यहरु र प्रमिु मनवातचन आयकु्त तथा मनवातचन 
आयकु्तहरुको पदबाट अवकाश प्राप्त गरी मनवतृ्तभरण पाइरहेको व्यखक्तले 
यसै ऐन बमोखजम मनवतृ्तभरण पाएको मामननेछ ।1 

 

  

  

                                                           
रष्टव्याः केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वारा रुपान्तर गररएका शब्दहरुाः 
    “श्री ५ को सरकार” को सट्टा “नेपाल सरकार” । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०81 साल पसु मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
  

(21) 
 

अनसूुची 

(दफा २४ साँग सम्बखन्धत) 

शपथ 

 

म .................... मलुकु र जनताप्रमत पूणत वफादार रही सत्य मनष्ठापूवतक प्रमतज्ञा 
गदतछु/ईश्वरको नाममा शपथ मलन्छु वक नेपालको राजकीयसत्ता र सावतभौमसत्ता 
नेपाली जनतामा रहेको नेपालको संववधान प्रमत पूणत वफादार रहाँदै 
................... पदको कामकाज प्रचमलत कानूनको अधीनमा रही मलुकु र 
जनताको सोिो खचताइ, कसैको डर नमानी, पक्षपात नगरी, पूवातग्रह वा िराब भावना 
नमलई इमान्दाररताका साथ गनेछु र आफ्नो कततव्य पालनाको मसलमसलामा 
आफूलाई जानकारीमा आएको कुरा म पदमा बहाल रहाँदा वा नरहाँदा जनुसकैु 
अवस्थामा पमन कानूनको पालना गदात बाहेक अरु अवस्थामा कुनै वकमसमबाट पमन 
प्रकट वा सङे्कत गने छैन । 

 

                        
 
 ............... 

मममताः हस्ताक्षर 

  

 

                                                           
  गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन २०६६ द्बारा थप । 
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत । 
 
 
 
 
 
 

                                       (मममत 2081।10।14 गते अद्यावमधक गरेको) 


