
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(1) 
 

भ्रष्टाचार मनवारण ऐन, २०५९ 

 लालमोहर र प्रकाशन मममत 

 २०५९।३।५ 

संशोधन गने ऐन  प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

१. गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून  

संशोधन गने ऐन, २०६६ २०६६।१०।७ 

२. भ्रष्टाचार मनवारण (पहहलो संशोधन) ऐन, २०८१   २०८१।१२।३ 

२०५९ सालको ऐन नं. १ 

 ............... 

भ्रष्टाचार मनवारणका सम्बन्धमा समयानकूुल कानूनी व्यवस्था गनन बनेको 
ऐन 

प्रस्तावनााः सवनसाधारणको सखु, शान्न्त र आमथनक हहतको मनममत्त समाजमा 
आमथनक अनशुासन, नैमतकता र सदाचार कायम राख्न भ्रष्टाचार मनवारणका 
सम्बन्धमा समयानकूुल कानूनी व्यवस्था गनन वाञ्छनीय भएकोले, 

 श्री ५ महाराजामधराज ज्ञानेन्र वीर हवक्रम शाहदेवको 
शासनकालको पहहलो वर्नमा संसदले यो ऐन बनाएको छ । 

पररच्छेद – १ 

प्रारन्म्भक 

१. संन्िप्त नाम, हवस्तार र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “भ्रष्टाचार 
मनवारण ऐन, २०५९” रहेको छ । 

 
  यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ १५ गतेदेन्ख लागू भएको  ।   

   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(2) 
 

  (२) यो ऐन नेपाल .......... भर लागू हनुेछ र नपेाल 
.......... बाहहर जहााँसकैु रहे बसेका नेपाली नागररक, राष्ट्रसेवक र 
यस ऐन अन्तगनत भ्रष्टाचार गरेको मामनने कुनै काम गरी हवदेशमा 
बस्ने गैरनेपाली नागररक समतेलाई लागू हनुेछ । 

  (३) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभार्ााः हवर्य वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “भ्रष्टाचार” भन्नाले पररच्छेद–२ अन्तगनत सजाय हनु े
कसूर सम्िन ुपछन । 

(ख) “ररसवत” भन्नाले नगदी, न्जन्सी वा अन्य जनुसकैु 
हकमसमको लाभ वा सहुवधा सम्िन ुपछन र सो शब्दले 
घूस समतेलाई जनाउाँछ । 

 (ग) “सावनजमनक संस्था” भन्नाले देहायका संस्था वा मनकाय 
सम्िन ुपछन:- 

(१) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय 
तह अन्तगनतका सरकारी मनकाय, 

(२) प्रचमलत कानून बमोन्जम नपेाल सरकार, 
प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहद्वारा स्थाहपत 
आयोग, समममत, संस्थान, प्रामधकरण, मनगम, 
प्रमतष्ठान, बोर्न, केन्र, पररर्द् र यस्तै 
प्रकृमतका अन्य सङ्गठठत संस्था,  

(३) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय 
तहको पूणन वा आंन्शक स्वाममत्व वा 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(3) 
 

मनयन्रणमा रहेको संस्था, कम्पनी वा 
समममत, 

(४) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय 
तहद्वारा सञ्चामलत वा नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार वा स्थानीय तहको पूणन वा आंन्शक 
अनदुानप्राप्त हवश्वहवद्यालय, महाहवद्यालय, 
हवद्यालय, अनसुन्धान केन्र र यस्तै 
प्रकृमतका अन्य संस्था, 

(५) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय 
तहको ऋण वा अनदुानबाट सञ्चामलत वा 
जमानतप्राप्त संस्था, 

(६) उपखण्र् (२), (३), (4) वा (५) मा 
उन्ललन्खत संस्थाको पूणन वा आंन्शक 
स्वाममत्व भएको वा मनयन्रण रहेको संस्था, 

(७) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय 
तहको अनमुमतले वा सम्िौता अनसुार 
प्राकृमतक स्रोत साधनको संरिण, सम्वर्द्नन, 
उपयोग वा उपभोग गनन वा हवकास मनमानण 
सम्बन्धी काम गनन गठठत उपभोक्ता समममत 
वा यस्तै प्रकारका अन्य संस्था, 

(८) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय 
तहबाट अनदुान प्राप्त गरी कुनै संस्थाले 
कायनक्रम वा पररयोजना सञ्चालन गरेकोमा 
त्यस्तो कायनक्रम वा पररयोजना सम्बन्धी 
काम कारबाहीको हदसम्म त्यस्तो संस्था,  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(4) 
 

(९) नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना 
प्रकाशन गरी सावनजमनक संस्था भनी 
तोकेको अन्य कुनै संस्था। 

(घ) “राष्ट्रसेवक” भन्नाले सावनजमनक पद धारण गरेको व्यन्क्त 
सम्िन ुपछन र सो शब्दले देहायका व्यन्क्तलाई समेत 
जनाउाँछाः- 

(१) संहवधान, प्रचमलत कानून वा सम्बन्न्धत 
मनकाय वा अमधकारीको मनणनय, आदेश वा 
सम्िौता बमोन्जम कुन ैसावनजमनक अन्ततयारी 
प्रयोग गनन पाउने वा कतनव्य पालना गनुन पने 
वा दाहयत्व मनवानह गनुन पने पदमा बहाल रहेको 
व्यन्क्त, 

(२) हवधाहयकी, कायनकाररणी, न्याहयक वा 
प्रशासमनक पदमा पाररश्रममक पाउने वा 
नपाउने गरी स्थायी, अस्थायी वा अन्य कुन ै
हकमसमले मनयकु्त, मनोनीत वा मनवानन्चत भएको 
व्यन्क्त,  

(३) कुनै सरकारी कोर्बाट पाररश्रममक वा अन्य 
कुनै आमथनक सहुवधा प्राप्त गने गरी मनयकु्त, 
मनोनीत वा मनवानन्चत भएको व्यन्क्त,  

(४) राष्ट्रपमत, नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा 
स्थानीय तह वा सावनजमनक संस्था समि 
मलएको शपथबाट वा नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार वा स्थानीय तहको मनकाय वा 
सावनजमनक संस्थासाँग गरेको सम्िौता वा 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(5) 
 

कबमुलयत वा शतन बमोन्जम वा सावनजमनक 
कतनव्य पालना गननको लामग नेपाल सरकार, 
प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहको मनकाय वा 
सोको पूणन वा आंन्शक स्वाममत्व भएको संस्था 
वा अन्य कुन ै सावनजमनक संस्थाबाट तलब, 
भत्ता, पाररश्रममक, सहुवधा, हैमसयत वा अन्य 
कुनै लाभ पाउन े वा नपाउने गरी मनयकु्त, 
मनोनीत वा मनवानन्चत व्यन्क्त,  

(५) कुनै हववादको मनरूपण गनन प्रचमलत कानून 
बमोन्जम मनयकु्त भएको मध्यस्थ वा यस्तै 
हैमसयतको अन्य कुनै व्यन्क्त, 

(६) प्रचमलत कानून बमोन्जम मनयकु्त, मनवानन्चत वा 
मनोनीत मलन्ववरे्टर, सभेयर वा सोही 
प्रकृमतको हैमसयतमा काम गने व्यन्क्त,  

(७) सावनजमनक संस्थाबाट कजान प्रवाह गने 
प्रयोजनको लामग सम्पन्त्तको मूलयाङ्कन गने 
मूलयाङ्कनकतान, 

(८) सावनजमनक संस्थाका कुन ै भवन वा पूवानधार 
संरचनाको मर्जाइन वा स्पेमसहिकेशन तयार 
गने व्यन्क्त, 

(९) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय तह 
वा सोको पूणन वा आंन्शक स्वाममत्व वा 
मनयन्रण रहेको संस्था वा अन्य कुन ै
सावनजमनक संस्थासाँग भएको सम्िौता बमोन्जम 
वा कुनै कायनसम्पादन गनन मनयकु्त 
सललाहकार, परामशनदाता, प्रमतमनमध वा 
हवशेर्ज्ञ, 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(6) 
 

(१०) सावनजमनक संस्थाको कुनै पदमा बहाल रहेको 
व्यन्क्त, 

(११) प्रचमलत कानून बमोन्जम सावनजमनक पद 
मामनने अन्य कुनै पदमा बहाल रहेको व्यन्क्त, 

(१२) नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना 
प्रकाशन गरी तोकेको अन्य व्यन्क्त। 

(ङ)“राजश्व” भन्नाले देहायका कर तथा गैरकर सम्िन ुपछन:- 

(१) प्रचमलत कानून बमोन्जम नेपाल सरकारलाई 
मतनुन वा बिुाउन ु पने भन्सार महसलु, 
अन्त:शलुक, आयकर, मूलय अमभवृहर्द् कर वा 
अन्य कुनै कर, 

(२) प्रचमलत कानून बमोन्जम प्रदेश सरकारलाई 
मतनुन वा बिुाउन ुपने कर, 

(३) प्रचमलत कानून बमोन्जम स्थानीय तहलाई 
मतनुन वा बिुाउन ुपने कर, 

(४) प्रचमलत कानून बमोन्जम नेपाल सरकार, 
प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहलाई मतनुन वा 
बिुाउन ुपने गैरकर राजश्व। 

 (च) “कसूरको मारा” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत सजाय हनु े
कसूर गरेको वा गने उद्योग गरेको अवस्था, पररन्स्थमत 
र त्यस्तो कसूरको गाम्भीयनता वा त्यस्तो कसूर गने वा 
गनन उद्योग गने व्यन्क्तको मनयत, योग्यता, ओहदा र 
हैमसयत समतेको आधारमा मनधानरण गररने कसूरको 
मारा सम्िन ुपछन । 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(7) 
 

(छ) “अनसुन्धान अमधकारी” भन्नाले भ्रष्टाचार सम्बन्धी 
कसूरको अनसुन्धान, तहहककात र मदु्दा दायर गनन 
प्रचमलत कानून बमोन्जम अन्ततयारी पाएको मनकाय वा 
अमधकारी सम्िन ुपछन । 

(ज) “कसूरबाट प्राप्त रकम” भन्नाले कुन ै कसूर गरेको 
कारणबाट प्रत्यि वा अप्रत्यि रूपमा प्राप्त गरेको वा 
मलएको कुनै प्रकारको सम्पन्त्त सम्िन ुपछन। 

 (ि) “सम्पन्त्त” भन्नाले जनुसकैु हकमसमको चल, अचल, मूतन 
वा अमूतन सम्पन्त्त सम्िन ुपछन र सो शब्दले त्यस्तो 
सम्पन्त्तको हक स्थाहपत गने कानूनी मलखत वा 
कागजातलाई समते जनाउाँछ। 

 (ञ) “मलखत” भन्नाले हवद्यतुीय माध्यम वा अन्य जनुसकैु 
व्यहोरा वा हकमसमले तयार हनुे सावनजमनक मलखत, 
कागजात वा हवद्यतुीय अमभलेख वा मर्न्जटल संरिण 
सम्िन ुपछन। 

पररच्छेद–२ 

भ्रष्टाचारको कसूर र सजाय सम्बन्धी व्यवस्था 

३. ररसवत मलने ठदनेलाई सजायाः (१) राष्ट्रसेवक वा राष्ट्रसेवक हनु 
लागेको कुनै व्यन्क्तले आफ्नो ओहदा वा सो सम्बन्धी कुनै काम 
गनन वा गररठदए बापत वा नगनन वा नगररठदए बापत वा आफ्नो 
ओहदा वा सो सम्बन्धी कुन ैकाम गदान कुन ैव्यन्क्तलाई मोलाहहजा 
वा अमनष्ट गनन वा गराइठदए बापत वा नगनन वा नगराइठदए बापत 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(8) 
 

आफ्नो वा अरु कसैको मनममत्त प्रत्यि वा अप्रत्यि रूपमा ररसवत 
मलएमा वा मलन मञु्जर गरेमा कसूरको मारा अनसुार देहाय बमोन्जम 
कैद र मबगो बमोन्जम जररबाना हनुेछ:- 

(क) पचास हजार 
रुपैयााँसम्म 

- एक महहनादेन्ख 
छ महहनासम्म 
कैद  

(ख) पचास हजार 
रुपैयााँभन्दा बढी 
एक लाख 
रुपैयााँसम्म 

- छ महहनादेन्ख 
एक वर्नसम्म 
कैद 

(ग) एकलाख 
रुपैयााँभन्दा  बढी 
पााँच लाख 
रुपैयााँसम्म 

- एक वर्नदेन्ख 
दईु वर्नसम्म 
कैद 

(घ) पााँच लाख 
रुपैयााँभन्दा बढी 
पन्च्चस लाख 
रुपैयााँसम्म 

- दईु वर्नदेन्ख 
चार वर्नसम्म  
कैद 

(ङ) पन्च्चस लाख 
रुपैयााँभन्दा बढी 
पचास लाख 
रुपैयााँसम्म 

- चार वर्नदेन्ख छ 
वर्नसम्म कैद 

(च) पचास लाख 
रुपैयााँभन्दा बढी 
एक करोर् 
रुपैयााँसम्म 

- छ वर्नदेन्ख आठ 
वर्नसम्म कैद 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(9) 
 

(छ) एक करोर् 
रुपैयााँभन्दा बढी 
दश करोर् 
रुपैयााँसम्म 

- आठ वर्नदेन्ख 
दश वर्नसम्म 
कैद 

(ज) दश करोर् 
रूपैयााँभन्दा बढी 
जमतसकैु रकमसम्म 

- दश वर्नदेन्ख 
चौध वर्नसम्म 
कैद। 

(१क) उपदिा (१) बमोन्जम ररसवत मलइसकेको भए 
त्यसरी मलएको ररसवत जित हनुेछ। 

(२) राष्ट्रसेवक बाहेक अन्य व्यन्क्तले कुनै राष्ट्रसेवकलाई 
मनजको ओहदाको वा हैमसयतको कुन ैकाम गराउन वा नगराउन 
मनाउन ेउद्देश्यले वा मनजबाट गराउन वा नगराउन मनाइठदए बापत 
वा सो ओहदाको वा हैमसयतको कुनै काम गदान कुनै व्यन्क्त उपर 
मोलाहहजा वा अमनष्ट गनन वा नगनन मनाउने उद्देश्यले वा मोलाहहजा 
वा अमनष्ट गनन वा नगनन मनाइठदए बापत राष्ट्रसेवकलाई जानकारी 
ठदई वा नठदई कुनै व्यन्क्तबाट आफ्नो वा अरु कसैको मनममत्त 
प्रत्यि वा अप्रत्यि रूपमा कुनै ररसवत मलएमा वा मलन मन्जरु 
गरेमा मनजलाई उपदिा (१) बमोन्जमको सजाय गरी ररसवत 
मलइसकेको भए सो ररसवत समेत जित गररनेछ । 

(३) कसैले राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तलाई उपदिा (१) 
वा (२) बमोन्जम कुन ैकाम गनन, गराउन वा नगनन, नगराउन प्रत्यि 
वा अप्रत्यि रूपमा ररसवत ठदएमा वा ठदन प्रस्ताव वा मञु्जर गरेमा 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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मनजलाई कसूरको मारा अनसुार उपदिा (१) बमोन्जमको सजाय 
हनुेछ । 

(४) यस दिा अन्तगनत सजाय हनुे कुन ैकसूर गनन दरुुत्साहन 
ठदने व्यन्क्तलाई त्यसरी दरुुत्साहन ठदएबाट कसूर भएको वा नभएको 
जेसकैु भए तापमन कसूरको मारा अनसुार मनज राष्ट्रसेवक भए सोही 
कसूरको लामग तोहकएको सजाय र अन्य व्यन्क्त भए त्यसको आधा 
सजाय हनुेछ । 

४. मबना मूलय वा कम मूलयमा वस्त ुवा सेवा मलने राष्ट्रसेवकलाई सजायाः 
राष्ट्रसेवकले आफ्नो ओहदा वा सो सम्बन्धी आिूले गरेको वा गनुनपने 
कुनै काम कारबाहीमा सरोकार भएको वा हनुे सम्भावना रहेको वा 
आफ्नो कायानलयको कामसाँग सम्बन्ध भएको व्यन्क्त भने्न जानी जानी 
त्यस्तो व्यन्क्तबाट आफ्नो वा अरु कसैको लामग ........ नेपाल 
सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीय तह वा सावनजमनक संस्थाको अनमुमत 
नमलई मबना मूलयमा वा कम्ती मूलयमा कुनै मालवस्त ु वा सेवा 
मलएमा वा मलन मन्जरु गरेमा वा मलने उद्योग गरेमा मनजलाई 
कसूरको मारा अनसुार छ महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र मबगो 
बमोन्जम जररबाना गरी त्यस्तो वस्त ुमलइसकेको भए सो वस्त ुजित 
हनुेछ र सेवाको हकमा सेवाको मबगो कायम गरी मबगो बमोन्जम 
जररबाना हनुेछ । 

५. दान, दातव्य, उपहार वा चन्दा मलनेलाई सजायाः (१) आिू बहाल 
रहेको पद अनसुार सम्पादन गनुनपने कुनै काममा कुनै प्रकारले असर 
पनन सवन ेगरी कुनै राष्ट्रसेवकले कसैबाट ........ नेपाल सरकार, 
प्रदेश सरकार, स्थानीय तह वा सावनजमनक संस्थाको पूवन स्वीकृमत 
नमलई आिूले वा आफ्नो पररवारको कुनै सदस्य वा अरु कसैद्वारा 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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कुनै प्रकारको दान, दातव्य, उपहार, कोसेली, चन्दा वा कुन ैहकमसमको 
लाभ स्वीकार गने वा आिू बहाल रहेको पद अनसुार सम्पादन 
गनुनपने कामसाँग सम्बन्न्धत व्यन्क्तसाँग सापटी मलने राष्ट्रसेवकलाई 
कसूरको मारा अनसुार तीन महहनादेन्ख छ महहनासम्म कैद गरी 
मबगो जित गररनछे। 

  (२) राष्ट्रसेवकले नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीय तह 
वा सावनजमनक संस्थाको कोर्को रकमबाट खररद गरी कसैसाँग 
उपहार वा कोसेली आदान प्रदान गदान कसैबाट कुनै उपहार वा 
कोसेली प्राप्त गरेको भए त्यस्तो उपहार वा कोसेली अहवलम्ब आफ्नो 
कायानलयमा दान्खला गनुन पनेछ । दान्खला नगरेमा उपदिा (१) 
बमोन्जमको कसूर गरेको मानी सजाय गरी त्यस्तो उपहार वा कोसेली 
समेत जित गररनेछ । 

६. कममशन मलनलेाई सजायाः राष्ट्रसेवकले आफ्नो कतनव्य पालनको 
मसलमसलामा वा ........ नपेाल सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीय 
तह वा सावनजमनक संस्थालाई आवश्यक पने कुनै वस्त ु वा सेवा 
खररद गदान वा भार्ा वा मलजमा मलाँदा ठदाँदा वा नेपाल सरकार वा 
सावनजमनक संस्थाले कुनै ठेक्कापट्टा मलाँदा वा ठदाँदा वा नेपाल सरकार 
वा सावनजमनक संस्थाबाट उत्पाठदत वस्त ुवा सेवा मबक्री गदान वा 
भार्ा वा मलजमा मलाँदा ठदाँदा कुन ैहकमसमको कममशन, पाररश्रममक, 

दलाली दस्तरु, सहुवधा वा लाभ प्राप्त हनुे रहेछ भने त्यस्तो कममशन, 

पाररश्रममक, दलाली दस्तरु, सहुवधा वा लाभ प्राप्त गरेको मममतले सात 
ठदनमभर सम्बन्न्धत कायानलयमा दान्खला गनुन पनेछ । त्यसरी 
दान्खला नगरेमा त्यस्तो राष्ट्रसेवकले दिा ३ बमोन्जमको कसूर 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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गरेको मामननेछ र सोही बमोन्जम सजाय गरी मबगो समेत जित 
गररनेछ । 

७. राजश्व चहुावट गने राष्ट्रसेवकलाई सजायाः राजश्व उठाउन ुपने कतनव्य 
भएको राष्ट्रसेवकले देहायको काम गरी राजश्व चहुावट गरेमा वा 
राजश्व चहुावट गनन कसैलाई मद्दत परु् याएमा वा आिू समते संलग्न 
भई दरुुत्साहन ठदएमा मनजले चहुावट भएको राजश्व रकम अनसुार 
दिा ३ बमोन्जमको कसूर गरेको मामननेछ र सोही बमोन्जम कैदको 
सजाय गरी त्यसरी चहुावट भएको राजश्व रकमको दोब्बर जररबाना 
हनुेछाः– 

(क) कुनै नगदी वा न्जन्सी रकम, दस्तरु, इनाम, बकस वा 
अन्य कुनै हकमसमको लाभ स्वीकार गरी वा 
मोलाहहजामा परी वा मोलाहहजा गने मनयतले 
कसैलाई कुन ैप्रकारबाट राजश्व चहुावट गने काममा 
मद्दत ठदएमा वा कुनै व्यन्क्तबाट कुनै हकमसमको 
लाभ वा सहुवधा मलई वा नमलई नेपाल सरकार, 
प्रदेश सरकार, स्थानीय तह वा सावनजमनक 
संस्थालाई हामन नोवसानी परु् याई राजश्व असूल 
नगने वा घटी राजश्व असूल गनन वा गराउन मद्दत 
गने, 

(ख) प्रचमलत कानून बमोन्जम राजश्व मनधानरण गदान 
हेनुनपने वा परीिण गनुनपने कागजात नहेरी वा 
परीिण नगरी वा आवश्यक प्रमाण सङ्कलन नगरी 
घटी राजश्व मनधानरण गने वा गराउने वा राजश्व न ै
नलाग्ने गरी मनधानरण गने वा गराउने काममा मद्दत 
ठदने,  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (संवत ्२०8२ साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(13) 
 

(ग) उठाएको राजश्व प्रचमलत कानून बमोन्जम दान्खला 
नगरी हहनाममना गने,  

(घ) प्रचमलत कानून बमोन्जम राजश्व मनधानरण गदान वा 
वस्तकुो मूूलयाङ्कन गदान पेश भएको वस्तकुो 
बीजक, गणुस्तर वा पररमाण िरक पारी मलनपुने 
राजश्व नमलई सामान छोड्ने वा छोड्न मद्दत 
परु् याउने । 

७क. राजश्व चहुावट गने अन्य व्यन्क्तलाइन सजाय: दिा ७ बमोन्जम राजश्व 
चहुावट गनन कुन ैहकमसमबाट प्रभाव पाने, मद्दत गने, दरुुत्साहन गने 
वा त्यस्तो कसूर गरी लाभ प्राप्त गने राष्ट्रसेवक बाहेकको अन्य 
व्यन्क्तलाई मतुय कसूरदार सरह सोही दिा बमोन्जम सजाय हनुेछ। 

८. गैरकानूनी लाभ वा हामन परु् याउने बदमनयतले काम गनेलाई सजायाः 
(१) कुन ै राष्ट्रसेवकले आिू वा अरु कुन ै व्यन्क्तलाई गैरकानूनी 
लाभ परु् याउन ेवा ........ नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीय 
तह वा सावनजमनक संस्थालाई गैरकानूनी हामन परु् याउने बदमनयतले 
देहायको कुनै काम गरेमा कसूरको मारा अनसुार तीन महहनादेन्ख 
तीन वर्नसम्म कैद र मबगो खलेुकोमा मबगो बमोन्जम जररबाना गरी 
मबगो असूल उपर गररनेछ । मबगो नखलेुकोमा तीन महहनादेन्ख तीन 
वर्नसम्म कैद र दश हजार रुपैयााँदेन्ख पचास हजार रुपैयााँसम्म 
जररबाना हनुेछाः– 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 

   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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(क) आयोजनाको सम्भाव्यता अध्ययन गदान वा नम्सन 
तयार गदान पषु्ट्याइाँको आधार मबना अस्वाभाहवक 
हकमसमबाट बढी वा घटी काम वा लागत देखाउन,े 

(ख) मनधानररत गणुस्तरभन्दा कम गणुस्तरको मनमानण 
सामग्री प्रयोग गने वा प्रयोग गनन अनमुमत ठदने वा 
त्यस्तो सामग्री प्रयोग भएकोमा मनधानररत गणुस्तरको 
हो भनी प्रमान्णत गने वा स्वीकृत ठदने, 

(ग) मनामसब कारण मबना मनमानण कायनको गणुस्तर कम 
गने, आकार वा रुप पररवतनन गने वा मनधानररत शतन 
तथा मापदण्र् हवपरीत मनमानण कायन गने, गराउन ेवा 
त्यस्तो मनमानण कायनलाई गणुस्तरयकु्त, शतन तथा 
मापदण्र् बमोन्जम भएको हो भनी प्रमान्णत वा 
स्वीकृत गने, 

(घ) मनामसब कारण मबना लागत इहष्टमेट अस्वाभाहवक 
रुपमा बढाई संशोधन गरी काम गने, गराउने, 

 (घ१) प्रमतस्पधानलाई जानी जानी प्रभावशून्य वा सीममत 
वा कमजोर बनाउने उद्देश्यले सावनजमनक खररद 
सम्बन्धी प्रचमलत कानून प्रमतकूल हनुे गरी शतन 
तथा मापदण्र् मनधानरण गने, गराउन ेवा खररद 
कायनलाई टुक्र्याउने, टुक्र्याउन लगाउने वा 
प्याकेन्जङ्ग गने, गराउने, 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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 (घ२) स्वीकृत भइसकेको शतन तथा मापदण्र् हवपरीत 
हनुे गरी बदमनयतपूवनक बोलपरको मूलयाङ्कन वा 
पनु: मूलयाङ्कन गने, गराउने, 

(घ३) स्वीकृत भइसकेको शतन तथा मापदण्र्लाई 
बदमनयतपूवनक पररवतनन गरी ठेक्का प्रदान गने, 
गराउने, 

 (घ४) खररद योजना स्वीकृत नगरी मेन्शन, यन्र, 
उपकरण खररद गने, 

 (घ५)  स्रोत समुनन्ित नभई बोलपर आह्वान गने, 

 (घ६) प्रचमलत कानून बमोन्जम बाहेक खररद कारबाही 
रद्द गने वा पनुाः बोलपर आह्वान गने, 

 (घ७) कुनै सावनजमनक मनमानण सम्बन्धी खररद कायनको 
लामग स्वीकृत मापदण्र् हवपरीत हनुे गरी वा 
नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार वा स्थानीय तहलाई 
हामन नोवसानी हनुे गरी बदमनयतपूवनक मनमानण 
कायनको ड्रइङ्ग, मर्जाइन तथा हवस्ततृ आयोजना 
प्रमतवदेन तयार गने, गराउने, 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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 (घ८) परामशनदाताले सावनजमनक खररद तथा मनमानण र 
सपुररवेिणको कायनमा गलत प्रमतवदेन वा हववरण 
ठदने वा ठदन लगाउने, 

(घ९)  सावनजमनक खररद सम्बन्धी प्रचमलत कानून तथा 
खररद सम्िौतामा उन्ललन्खत शतन, मापदण्र् र 
व्यवस्थाको प्रमतकूल हनुे कायन गने, गराउन।े 

(ङ) िटृुा मबल, भरपाई बनाई भकु्तानी मलने, ठदने वा 
मबलको दोहोरो भकु्तानी मलन ेठदने, 

(च) मनामसब कारण मबना आवश्यक पनेभन्दा 
अस्वाभाहवक रुपमा बढी सामान खररद गने, गराउने, 

(छ) सरकारी वा सावनजमनक संस्थाको वा सावनजमनक 
सम्पन्त्तको अस्वाभाहवक मूलयाङ्कन गने, गराउने, 

(ज) सरकारी वा सावनजमनक सम्पन्त्त गैरकानूनी रुपमा 
आफ्नो वा अरुको नाममा दतान, भोग चलन गने, 

गराउने, 

(ि) सरकारी वा सावनजमनक संस्थाको नाममा कुन ै
सम्पन्त्त मधतो मलन ुपदान त्यस्तो सम्पन्त्तको वास्तहवक 
मूलयभन्दा अस्वाभाहवक रुपमा अमधक मूलयाङ्कन 
गने, गराउने, 

(ञ) मालसामान खररद गदान गणुस्तरहीन, म्याद नाघेको र 
अस्वाभाहवक रुपमा बढी मूलय मतरी खररद गने, 

गराउने। 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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  (२) कुनै राष्ट्रसेवकले पदीय हैमसयतबाट प्राप्त हनु ेसाधन वा 
सहुवधा त्यस्तो हैमसयत समाप्त भएपमछ मनामसब कारण मबना मनधानररत 
समयमभर हितान नगरेमा त्यस्तो साधन वा सहुवधा हितान मलई 
कसूरको मारा अनसुार एक हजार रुपैयााँदेन्ख पााँच हजार रुपैयााँसम्म 
जररबाना हनुेछ । 

  (३) कुनै राष्ट्रसेवकले उपदिा (१) र (२) मा लेन्खएदेन्ख 
बाहेक अन्य कुनै काम गरी सरकारी वा सावनजमनक सम्पन्त्त 
बदमनयतपूवनक कुनै हकमसमले हामन नोवसानी गरे वा गराएमा 
कसूरको मारा अनसुार दईु वर्नसम्म कैद वा मबगो बमोन्जम जररबाना 
वा दवैु सजाय हनुेछ । 

  (४) राष्ट्रसेवक बाहेक अरु कुनै व्यन्क्तले आिू वा अरु कुनै 
व्यन्क्तलाई गैरकानूनी लाभ परु् याउने बदमनयतले ........ नेपाल 
सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीय तह वा सावनजमनक संस्था समि 
गरेको शपथ, कबमुलयत, सम्िौता, ठेक्का, लाइसेन्स, पररममट, प्रमतज्ञापर 
वा मर्लरन्शपको शतन पालना नगरेमा वा नेपाल सरकार वा त्यस्तो 
संस्थाले मनधानररत गरेको मनयम वा कायनहवमध वा स्वीकार गरेको शतन 
उललङ्घन हनुे गरी प्रचमलत कानूनद्वारा मनर्ेमधत तवरबाट व्यवसाय 
गरेमा वा सरकारी वा त्यस्तो संस्थाको सहुवधा वा अमधकारको 
दरुुपयोग गरेमा मनजलाई कसूरको मारा अनसुार दईु वर्नसम्म कैद 
वा मबगो बमोन्जम जररबाना गरी मबगो समेत जित गररनेछ । 

९. गलत मलखत तयार गने राष्ट्रसेवकलाई सजायाः कुन ै मलखत तयार 
गने कतनव्य भएको कुनै राष्ट्रसेवकले ........ नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार, स्थानीय तह वा सरकारी मनकाय वा सावनजमनक संस्था वा 
कुनै व्यन्क्तलाई हामन परु् याउने बदमनयतले त्यस्तो कुनै मलखत तयार 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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गरेमा मनजलाई कसूरको मारा अनसुार तीन महहनादेन्ख एक वर्नसम्म 
कैद र दश हजार रुपैयााँदेन्ख पचास हजार रुपैयााँसम्म जररबाना 
हनुेछ। 

१०. गलत अनवुाद गनेलाई सजायाः अनवुाद गने अन्ततयारी पाएको वा 
त्यस्तो काम गनन तोहकएको राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तले ........ 
नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार, स्थानीय तह, सरकारी मनकाय वा 
सावनजमनक संस्थालाई हामन परु् याउने वा आिू वा अरु कसैलाई लाभ 
परु् याउने बदमनयतले कुनै मलखत अनवुाद गदान गलत अनवुाद गने, 

िटु्ठा हववरण राखी अनवुाद गने वा नाम, थर, मममत, तथ्य वा त्यस्तै 
अन्य कुरा िरक पाने काम गरेमा मनजलाई कसूरको मारा अनसुार 
तीन महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र दश हजार रुपैयााँदेन्ख पचास 
हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । 

११. सरकारी कागजात सच्याउनेलाई सजायाः सरकारी मनकाय वा 
सावनजमनक संस्थाको कागजातमा अनामधकार वा गैरकानूनी तररकाले 
सच्याउने, केरमेट गने, थपघट गने वा हेरिेर गने राष्ट्रसेवक वा अन्य 
व्यन्क्तलाई कसूरको मारा अनसुार तीन महहनादेन्ख दईु वर्नसम्म 
कैद र पचास हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । 

१२. सरकारी वा सावनजमनक संस्थाको कागजात नोवसानी गनेलाई सजायाः 
कुनै राष्ट्रसेवकले सरकारी वा सावनजमनक संस्थाको कागजात 
लकुाएमा वा कुनै तररकाले नोवसान परु् याएमा वा नष्ट गरेमा मनजलाई 
कसूरको मारा अनसुार छ महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र दश 
हजार रुपैयााँदेन्ख पचास हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । त्यसरी 
लकुाएको, नोवसान परु् याएको वा नष्ट गरेको कारणबाट कुनै 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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हकमसमको हामन नोवसानी भएको रहेछ भने सो समेत असलु उपर 
गररनेछ । 

१३. परीिा सम्बन्धी कसूर गनेलाई सजाय: (१) सावनजमनक संस्थाबाट 
सञ्चालन गररने परीिाको प्रश्नपर अमधकारप्राप्त अमधकारीले हवशेर् 
पररन्स्थमत परेको कारण जनाइन खोलेमा वा खोलन लगाएमा बाहेक 
मनधानररत समयभन्दा अगावै कुनै राष्ट्रसेवकले आिू वा अरु कुन ै
व्यन्क्तलाइन गैरकानूनी लाभ वा हामन परु् याउने बदमनयतले त्यस्तो 
प्रश्नपरको गोपनीयता भङ्ग गरेमा वा गनन लगाएमा, उत्तरपनु्स्तका 
िेरबदल गरेमा वा गनन लगाएमा, मनधानररत मापदण्र् र मयानदा 
हवपरीत परीिा सञ्चालन गरेमा वा गनन लगाएमा वा परीिामा 
सहभागी भएमा वा उत्तरपनु्स्तका परीिण गरेमा वा गनन लगाएमा वा 
अन्य जनुसकैु कायन गरी परीिाको पररणाम िेरबदल गरेमा वा गनन 
लगाएमा त्यस्तो राष्ट्रसेवकलाई कसूरको मारा अनसुार तीन 
महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र दश हजार रुपैयााँदेन्ख पचास हजार 
रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ।  

  (२) उपदिा (१) बमोन्जम परीिाको पररणाममा िेरबदल 
गरेको देन्खएमा अनसुन्धान अमधकारीले सो हवर्यमा कानून बमोन्जम 
आवश्यक कारबाही गनन सम्बन्न्धत मनकायमा लेखी पठाउन सवनेछ 
र त्यसरी लेखी पठाएमा सो बमोन्जम गनुन सम्बन्न्धत मनकायको 
कतनव्य हनुेछ।  

१४. गैरकानूनी व्यापार व्यवसाय गने राष्ट्रसेवकलाई सजायाः प्रचमलत 
कानून बमोन्जम गनन नपाउनमेा कुनै राष्ट्रसेवकले आफ्नो वा अरुको 
नामबाट वा सािेदारीमा व्यापार गरेमा वा मललाम बढाबढ वा ठेक्का 
पट्टामा भाग मलएमा वा कुनै िमन वा कम्पनी वा सहकारी संस्थाको 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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हहस्सेदार भएमा कसूरको मारा अनसुार तीन महहनादेन्ख छ 
महहनासम्म कैद र दश हजार रुपैयााँदेन्ख पचास हजार रुपैयााँसम्म 
जररबाना हनुेछ र त्यसरी आजनन गरेको सम्पन्त्त समेत जित 
गररनेछ। 

  तर, पन्ब्लक मलममटेर् कम्पनीबाट सावनजमनक मबक्रीका लामग 
खलुला गररएको शेयर खररद गनन यस दिाले बाधा परु् याएको मामनने 
छैन । 

१५. नपाएको ओहदा पाए भने्नलाई सजायाः कुनै राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै 
व्यन्क्तले आिूले नपाएको ओहदा, अमधकार, हैमसयत वा सहुवधा पाएूाँ 
भनी वा कुनै राष्ट्रसेवकको ओहदा, अमधकार, हैमसयत वा सहुवधा प्रयोग 
गरेमा वा नपाएको ओहदा सम्बन्धी न्चन्ह, पोशाक वा मनस्सा देखाएमा 
राष्ट्रसेवकको ओहदा सम्बन्धी न्चन्ह, पोशाक वा मनस्सा हो भने्न अरुले 
हवश्वास गरोस ्भने्न मनसायले त्यस्तो न्चन्ह, पोशाक वा मनस्सा जस्तो 
देन्खने कुनै कुरा लगाएमा वा देखाएमा, मनजलाई कसूरको मारा 
अनसुार एक वर्नदेन्ख दईु वर्नसम्म कैद र पचास हजार रुपैयााँदेन्ख 
एक लाख रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । 

१5क. पदीय हैमसयतको दरुुपयोग गनेलाई सजाय: (१) कुनै राष्ट्रसेवकले 
मनज बहाल रहेको पदको पदीय हैमसयत वा मनजले सम्पादन गनुन 
पने कामको दरुुपयोग गरेमा कसूरको मारा अनसुार एक वर्नसम्म 
कैद वा पााँच लाख रुपैयााँसम्म जररबाना वा दवैु सजाय हनुेछ।  

(२) उपदिा (१) को प्रयोजनको लामग कुनै राष्ट्रसेवकले 
आिू वा अरु कसैलाई गैरकानूनी लाभ वा सावनजमनक संस्थालाई 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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हामन, नोवसानी परु् याउने उद्दशे्यले जानी जानी देहायको कुनै काम 
गरेमा मनजले पदीय हैमसयतको दरुुपयोग गरेको मामननछे:- 

(क)  आफ्नो अमधकारिेर नभएको हवर्यमा प्रवेश गरी 
वा अको अमधकारीको अमधकारिेरमा हस्तिेप 
गरी मनणनय गरेमा, 

(ख)  स्पष्टरूपमा स्वाथन बान्िन े (कन्न्फ्लवट अि 
इन्रेस्ट) हवर्यमा कुन ै मनणनय गरेमा वा आदेश 
ठदएमा, 

(ग)   आफ्नो पदीय हैमसयतले प्राप्त हनुे उन्मनु्क्त, सहुवधा 
वा छुटको दरुुपयोग गरेमा, 

(घ)  आफ्नो मातहतमा रहेको कमनचारी वा आफ्नो 
प्रभावमा रहेको व्यन्क्तलाई अननु्चत दबाब ठदई 
वा प्रलोभनमा पारी कुनै काम गराएमा। 

 

१६. िटु्ठा हववरण ठदनेलाई सजायाः (१) कुनै व्यन्क्तले राष्ट्रसेवकको 
ओहदा पाउन ेवा सो ओहदामा बहाल रहन ेवा कुन ैहैमसयत, लाभ 
वा सहुवधा पाउन े उद्दशे्यले शैन्िक योग्यता, नाम, तीनपसु्ते, उमेर, 

जात, थर, ठेगाना, नागररकता वा योग्यता वा अन्य कुनै कुराको िटु्ठा 
हववरण ठदएमा वा सो सम्बन्धी िटु्ठा प्रमाणपर पेश गरेमा मनजलाई 
कसूरको मारा अनसुार छ महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र दश 
हजार रुपैयााँदेन्ख बीस हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । 
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  (२) यो ऐन वा प्रचमलत कानून बमोन्जम सम्पन्त्त हववरण 
ठदनपुने कतनव्य भएका राष्ट्रसेवकले आफ्नो नाममा वा अंशमा हक 
लाग्ने वा एकासगोलको पररवारको नाममा रहेको वास्तहवक 
सम्पन्त्तभन्दा बढाई वा भए रहेको सम्पन्त्त लकुाई मछपाई िटु्ठा 
हववरण ठदएमा मनजलाई एक महहनादेन्ख तीन महहनासम्म कैद र दश 
हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । यसरी लकुाई मछपाई रान्खएको 
सम्पन्त्त समते जित हनुछे । 

 १७.सम्पन्त्तको हहनाममना वा दरुुपयोग गनेलाई सजाय: कुन ैराष्ट्रसेवकले 
आफ्नो न्जम्मामा रहेको सावनजमनक, सरकारी वा कसैको मनजी 
सम्पन्त्त बदमनयतपूवनक आिू वा अन्य कुनै व्यन्क्त वा मनकायलाई 
लाभ हनु ेगरी हहनाममना वा दरुुपयोग गरेमा वा मासेमा वा रूपान्तरण 
वा हस्तान्तरण गरेमा मनज र मनजसाँग ममली कसूर गने अन्य 
व्यन्क्तबाट त्यस्तो सम्पन्त्त वा सोको मबगो असलु उपर गरी कसूरको 
मारा अनसुार दिा ३ बमोन्जम सजाय हनुछे। 

 17क.मनणनय नगरी हामन नोवसानी परु् याउनेलाइन सजाय:(१) कुन ै
राष्ट्रसेवकले कानून बमोन्जम कुनै खास अवमधमभर कुनै मनणनय 
गररसवन ुपनेमा मनामसब कारण परेको अवस्थामा बाहेक जानी जानी 
आिू वा अरु कसैलाई लाभ मलई, ठदई वा ठदलाई बदमनयतपूवनक 
त्यस्तो मनणनय नगरेको कारणबाट सावनजमनक संस्था वा व्यन्क्तलाई 
हामन नोवसानी पगु्न गएको रहेछ भन ेत्यस्तो राष्ट्रसेवकलाई कसूरको 
मारा अनसुार छ महहनासम्म कैद वा हामन नोवसानीको मबगो 
खलेुकोमा मबगो बमोन्जम र मबगो नखलेुकोमा पचास हजार 
रुपैयााँसम्म जररबाना वा दवैु सजाय हनुेछ।  

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 

 पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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(२) उपदिा (१) को प्रयोजनको लामग उन्चत र मनामसब 
कारण उत्पन्न भई कुनै राष्ट्रसेवकले मनणनय गनन नसकेको अवस्थामा 
सो व्यहोरा खलुाई सम्बन्न्धत िाइलमा अमभलेख राखी सोको 
जानकारी एक तह मामथको अमधकारीलाई गराउन ुपनेछ।  

(३) यस दिामा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन कुनै 
करार वा सम्िौता बमोन्जम कुन ैखास अवमधमा कुनै खास काम 
गनुन पने अवस्था भएकोमा सोही बमोन्जम हनुेछ। 

(४) कुन ै राष्ट्रसेवकले उपदिा (१) बमोन्जम मनणनय 
नगरेको कारणले कुनै व्यन्क्तलाई हामन नोवसानी पगु्न गएको 
अवस्थामा प्रचमलत कानून बमोन्जम कारबाही गनन वा सो सम्बन्धमा 
िमतपूमतन माग गनन यो दिाको व्यवस्थाले कुनै बाधा परु् याएको 
मामनने छैन। 

१८. गैरकानूनी दबाब ठदनलेाई सजायाः ज्यान माने, अपहरण गने, सम्पन्त्त 
हरण गने, इज्जतमा धक्का परु् याउने, र्र, रास वा अरु कुन ैहकमसमको 
गैरकानूनी दबाबबाट राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तले राष्ट्रसेवक वा 
अन्य कुन ैव्यन्क्तलाई यो ऐन अन्तगनत सजाय हनुे कसूर गनन लगाएमा 
मनजलाई कसूरको मारा अनसुार चार वर्नदेन्ख आठ वर्नसम्म कैद र 
एक लाख रुपैयााँदेन्ख पााँच लाख रुपैयााँसम्म जररबाना हनुछे । 

१९. गलत प्रमतवदेन ठदनेलाई सजायाः (१) सरकारी मनकाय वा सावनजमनक 
संस्थामा लेखापरीिण गने अन्ततयारी पाएको कुनै राष्ट्रसेवक वा अन्य 
व्यन्क्तले लेखापरीिण गदान बदमनयतपूवनक कारोबारमा नभएका कुरा 
देखाउन ेवा भए गरेका तथ्यहरु लोप गरी लेखापरीिण प्रमतवेदन 
तयार गरेमा त्यस्तो राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तलाई कसूरको 
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मारा अनसुार तीन महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र दश हजार 
रुपैयााँदेन्ख पचास हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । 

  (२) उपदिा (१) मा लेन्खएदेन्ख बाहेक सरकारी मनकाय वा 
सावनजमनक संस्थाको कामको मसलमसलामा कुनै हवर्यको अध्ययन 
वा जााँचबिु गरी प्रमतवेदन ठदनपुने कतनव्य भएको राष्ट्रसेवक वा अन्य 
कुनै व्यन्क्तले त्यस्तो अध्ययन वा जााँचबिु गरी प्रमतवेदन ठदाँदा 
बदमनयत पूवनक भए गरेका कुरा लकुाई मछपाई वा नभए नगरेका 
कुरा देखाई प्रमतवेदन ठदएमा त्यस्तो व्यन्क्तलाई कसूरको मारा 
अनसुार तीन महहनादेन्ख एक वर्नसम्म कैद र दश हजार रुपैयााँदेन्ख 
पचास हजार रुपैयााँसम्म जररबाना हनुेछ । 

२०. गैरकानूनी रुपमा सम्पन्त्त आजनन गरेको मामननाेः (१) प्रचमलत कानून 
बमोन्जम सावनजमनक पद धारण गरेको मामनने राष्ट्रसेवकले प्रचमलत 
कानून बमोन्जम पेश गरेको सम्पन्त्त हववरण अममलदो तथा 
अस्वाभाहवक देन्खन आएमा वा मनजले मनामसब कारण मबना अममलदो 
र अस्वाभाहवक उच्च जीवनस्तर यापन गरेमा वा आफ्नो हैमसयतभन्दा 
बढी कसैलाई दान, दातव्य, उपहार, सापटी, चन्दा वा बकस ठदएको 
प्रमान्णत भएमा त्यस्तो सम्पन्त्त के कस्तो स्रोतबाट आजनन गरेको हो 
भने्न कुराको मनजले प्रमान्णत गनुन पनेछ र नगरेमा त्यस्तो सम्पन्त्त 
गैरकानूनी रुपमा आजनन गरेको मामननछे । 

  (२) कुन ै राष्ट्रसेवकले उपदिा (१) बमोन्जम गैरकानूनी 
रुपमा सम्पन्त्त आजनन गरेको प्रमान्णत भएमा त्यसरी आजनन गरेको 
सम्पन्त्तको मबगो अनसुार एक वर्नदेन्ख तीन वर्नसम्म कैद र मबगो 
बमोन्जम जररबाना गरी त्यसरी आजनन गरेको गैरकानूनी सम्पन्त्त 
समेत जित गररनेछ । 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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२१. उद्योग गनेलाई हनु े सजायाः यस पररच्छेदमा अन्यथा व्यवस्था 
भएकोमा बाहेक यस ऐन अन्तगनत सजाय हनुे कसूर गनन उद्योग 
गनेलाई त्यस्तो कसूर गने राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तलाई हनु े
सजायको आधा सजाय हनुछे । 

२२. ममतयारलाई सजायाः यस ऐनमा अन्यर छुटै्ट व्यवस्था भएकोमा बाहेक 
यस ऐन अन्तगनत सजाय हनुे कुनै कसूरको ममतयारलाई त्यस्तो 
कसूर गने राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तलाई हनुे सजायको आधा 
सजाय हनुेछ । 

  तर, कसूर गने राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तलाई त्यस्तो 
कसूर गरे बापत नगदी, न्जन्सी वा अन्य कुनै सहुवधा वा लाभ उपलब्ध 
गराई ठदने वा आिूले मलने ममतयारलाई कसूर गने व्यन्क्त सरह न ै
सजाय हनुेछ । 

२३. संगठठत संस्थाबाट भएको कसूरमा मतुय भई काम गनेले कसूर 
गरेको मामननेाः कुनै िमन, कम्पनी वा संगठठत संस्थाले यस पररच्छेद 
बमोन्जम कसूर मामनन े कुन ै काम गरेमा त्यस्तो िमनको हकमा 
त्यस्ता काम गदानका बखत सम्बन्न्धत हहस्सेदारहरु र कम्पनी वा 
संगठठत संस्थाको हकमा कम्पनी वा त्यस्तो संस्थाको मतुय भई 
काम गने अमधकारीले त्यस्तो कसूर गरेको मामननेछ । 

  तर मतुय भई कामकाज गने अमधकारी मनयनु्क्त हनु ुअगामर् 
नै त्यस्तो काम भए गरेको प्रमान्णत भएमा जसले त्यस्तो काम गरेको 
छ सोही व्यन्क्तले कसूर गरेको मामननछे । 

 स्पष्टीकरणाः यस दिाको प्रयोजनको लामग “मतुय भई कामकाज गने 
अमधकारी” भन्नाले कम्पनी वा संगठठत संस्थाको अध्यि, सञ्चालक 
समममतका सदस्य, महाप्रबन्धक, प्रबन्ध मनदेशक वा सोही हैमसयतमा 
कामकाज गने पदामधकारी सम्िन ुपछन । 
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२३क.कानूनी व्यन्क्तलाई सजाय: (१) कुन ैकानूनी व्यन्क्तले यस ऐन 
अन्तगनतको कसूर गरेमा कसूरको मारा अनसुार देहायको कुनै वा 
सबै सजाय हनुेछाः- 

(क)  संस्थाको इजाजतपर खारेज गने वा 
त्यस्तो संस्था हवघटन गने, 

(ख)  सावनजमनक खररद सम्बन्धी कारबाहीमा 
भाग मलन तीन वर्नसम्म रोक लगाउने, 

(ग)  प्रचमलत कानून बमोन्जम बैङ्क तथा 
हवत्तीय संस्थाबाट कजान मलन तीन 
वर्नसम्म रोक लगाउने, 

(घ)  हामन नोवसानी भएकोमा भराउन 
लगाउने, 

(ङ)  त्यस्तो व्यन्क्तको कारोबार रोक्का गने वा 
तीन वर्नसम्मको लामग इजाजतपर 
मनलम्बन गने। 

(२) उपदिा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
त्यस्तो कसूरमा संलग्न पदामधकारी वा अन्य प्राकृमतक व्यन्क्त उपर 
यस ऐन बमोन्जम कारबाही र सजाय गनन सो उपदिाले बाधा 
परु् याएको मामनने छैन। 

 

 पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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२४. थप सजायाः संवैधामनक अङ्ग वा मनकायका पदामधकारी, राष्ट्रपमतबाट 
मनोनयन वा मनयकु्त हनु ेपदामधकारी, नेपाल सरकारका हवन्शष्ट शे्रणी 
वा सो सरहका पदामधकारी, सावनजमनक संस्थाका प्रमखु महाप्रबन्धक 
वा सो सरहका पदामधकारीले यस पररच्छेद अन्तगनतका कसूर गरेमा 
मनजलाई त्यस्तो कसूरमा हनु ेसजायमा थप तीन वर्नसम्म कैद सजाय 
हनुेछ । 

पररच्छेद – ३ 

भ्रष्टाचारको कसूरको अनसुन्धान, तहहककात र मदु्दा दायरी 

२५. अनसुन्धान र तहहककात गनेाः (१) कुनै व्यन्क्तले भ्रष्टाचार गरेको 
छ वा गनन लागेको छ भने्न कुरा कुन ैसूचना वा स्रोतबाट वा कसैको 
उजरुीबाट अनसुन्धान अमधकारीले जानकारी पाएमा तत्सम्बन्धमा 
आवश्यक अनसुन्धान र तहहककात तथा अन्य कारबाही गनेछ । 

  (२) उपदिा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
कुनै व्यन्क्तले भ्रष्टाचार गरेको छ वा गनन लागेको छ भने्न कुराको 
जानकारी अनसुन्धान अमधकारीले कुनै श्रोतबाट पाएमा त्यस्तो 
अमधकारीले छापा माने, कागजात वा मालसामान बरामद गने वा 
मामनस पक्राउ गने लगायत मौका तहहककातको काम गनन सवनछे। 

२६. प्रारन्म्भक छानमबनाः कसैले यस ऐन अन्तगनतको कसूर गरेको वा 
गनन लागेको छ भने्न कुराको उजरुी वा जानकारी प्राप्त गरेपमछ 
अनसुन्धान अमधकारीले सो हवर्यको प्रारन्म्भक छानमबन आवश्यकता 
अनसुार गोप्य रुपमा गनुन पनेछ । 

 
 

 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्बारा संशोमधत ।  
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२७. प्रमतहक्रया वा जानकारी मलन सवने: दिा २६ बमोन्जम प्रारन्म्भक 
छानमबन गदान अनसुन्धान अमधकारीलाई प्राप्त उजरुी वा जानकारी 
तथ्यमा आधाररत भएको भने्न लागेमा मनजले तत्सम्बन्धी हववरण 
उललेख गरी आवश्यकता अनसुार सम्बन्न्धत मनकाय वा व्यन्क्तसाँग 
प्रमतहक्रया वा जानकारी मलन सवनेछ। 

२८. अनसुन्धान अमधकारीको अमधकाराः (१) अनसुन्धान अमधकारीले यस 
पररच्छेद बमोन्जम भ्रष्टाचार सम्बन्धी कसूरमा अनसुन्धान र 
तहहककात गदान देहायको अमधकार प्रयोग गनन सवनेछाः– 

(क) सरकारी मनकाय, सावनजमनक संस्था, राष्ट्रसेवक वा 
अन्य कुन ैव्यन्क्तको साथ रहेको सम्बर्द् कागजात, 

प्रमाणको मलखत वा अन्य कुनै कुरा आिू समि 
पठाउन वा मनन्ित समयमभर पेश गनन लगाउने, 

(ख) भ्रष्टाचारको आरोप लागेको राष्ट्रसेवक, अन्य कुन ै
व्यन्क्त वा सम्बर्द् तथ्यको जानकारी भएको भने्न 
अनसुन्धान अमधकारीले सम्िेको व्यन्क्तलाई 
उपन्स्थत गराई सोधपछु गने वा मनजको बयान 
मलने, 

(ग) भ्रष्टाचारको आरोप लागेको राष्ट्रसेवक वा अन्य कुन ै
व्यन्क्तसाँग स्पष्टीकरण, सोधपछु वा बयान 
मलइसकेपमछ त्यस्तो व्यन्क्तलाई आवश्यकता 
अनसुार खोजकेो बखत हान्जर हनुे कागज गराई 
छाड्न ेवा तारेखमा राख्न ेवा त्यस्तो राष्ट्रसेवक वा 
व्यन्क्त िरार भै बेपत्ता हनुसवछ भने्न मनामसब 
कारण भएमा वा मबगो हामन नोवसानी भएको 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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देन्खएमा मनजसाँग प्रचमलत कानून बमोन्जम धरौटी 
वा जमानत मागी तारेखमा छोड्ने वा त्यस्तो धरौटी 
वा जमानत नठदएमा मनजलाई थनुामा राख्न े। 

  (२) अनसुन्धान अमधकारीले मनन्ित समय तोकी कुनै मलखत 
वा अन्य कुन ै वस्त ु पेश गनन वा कुन ै कुराको जानकारी ठदन 
सम्बन्न्धत मनकाय, राष्ट्रसेवक वा अन्य व्यन्क्तलाई लेखी पठाएको वा 
कुनै राष्ट्रसेवक वा त्यस्तो व्यन्क्तलाई उपन्स्थत हनु लेखी पठाएकोमा 
लेखी आए बमोन्जम गनुन पनेछ र नगरेमा देहाय बमोन्जम हनुेछाः– 

(क) तोहकएको समयमभर सम्बन्न्धत सरकारी मनकाय वा 
सावनजमनक संस्थाले त्यस्तो मलखत वा वस्त ु पेश 
नगरेमा वा जानकारी नठदएमा अनसुन्धान 
अमधकारीले सम्बन्न्धत मनकायको मतुय पदामधकारी 
उपर हवभागीय कारबाही चलाउन सम्बन्न्धत 
सरकारी मनकाय वा सावनजमनक संस्थालाई लेखी 
पठाउन सवनेछ र यसरी लेखी आएमा सम्बन्न्धत 
सरकारी मनकाय वा सावनजमनक संस्थाले तत्काल 
कारबाही चलाउन ुपनेछ । 

(ख) तोहकएको समयमभर सम्बन्न्धत राष्ट्रसेवक वा अन्य 
कुनै व्यन्क्तले मलखत वा वस्त ु पेश नगरेमा वा 
जानकारी नठदएमा वा उपन्स्थत नभएमा मनजलाई 
अनसुन्धान अमधकारीले एक हजार रुपैयााँसम्म 
जररबाना गनन सवनछे । 

(ग) खण्र् (क) वा (ख) बमोन्जम हवभागीय कारबाही 
वा जररबाना भएपमछ पमन कुनै सरकारी मनकाय, 

सावनजमनक संस्था, राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तले 
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अनसुन्धान अमधकारीले लेखी पठाए अनसुार नगरेमा 
सो मनकाय वा संस्थाको मतुय पदामधकारी वा त्यस्तो 
राष्ट्रसेवक वा व्यन्क्तलाई पक्राउ गरी उपन्स्थत 
गराउन पक्राउ पूजी जारी गरी मनजबाट त्यस्तो 
मलखत वा वस्त ुपेश गराउन वा मनजबाट आवश्यक 
जानकारी मलन सवनेछ । त्यसरी पक्राउ भएको 
मनकाय वा संस्थाको मतुय पदामधकारी, राष्ट्रसेवक वा 
अन्य कुन ै व्यन्क्तले त्यस्तो मलखत वा वस्त ु पेश 
नगरेमा वा तत्सम्बन्धी जानकारी नठदएमा मनजलाई 
अनसुन्धान अमधकारीले सात ठदनसम्म थनुामा राख्न 
आदेश ठदन सवनेछ । 

  (३) उपदिा (२) बमोन्जम अनसुन्धान अमधकारीले हवभागीय 
कारबाही गनन मनदेशन ठदएको वा जररबाना गने मनणनय गरेकोमा 
सम्बन्न्धत मनकायको मतुय पदामधकारी वा सम्बन्न्धत राष्ट्रसेवक वा 
अन्य कुनै व्यन्क्तले सो पालन गनन नसकेको मनामसब कारण उललेख 
गरी त्यस्तो कारबाही वा जररबाना हनु ुनपने भनी मनवदेन ठदएमा र 
कारण सन्तोर्जनक देन्खएमा त्यस्तो मनदेशन वा जररबानाको आदेश 
रद्द गनन सहकनेछ । 

  (४) प्रचमलत कानून बमोन्जम कुन ैठाउाँको तलासी मलन ेवा 
मलन लगाउन ेर त्यसरी तलासी मलाँदा आवश्यक देन्खएको कुनै वस्त ु
वा कागजात अनसुन्धान अमधकारीले आफ्नो कब्जामा मलन वा त्यस्तो 
कागजातको प्रमतमलहप मलन सवनेछ । यसरी कब्जामा मलएको वस्त ु
वा कागजातको भरपाई सम्बन्न्धत व्यन्क्तलाई ठदनपुनेछ । 

२९. अनसुन्धान अमधकृत मनयकु्त गने वा तोवनाेः यस ऐन अन्तगनतको 
कसूरको अनसुन्धान र तहहककात गनन अनसुन्धान अमधकारीले 
आवश्यकता अनसुार आफ्नो मातहतका कुनै अमधकृत, कुनै सरकारी 
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अमधकृत वा सावनजमनक संस्थाको कुनै अमधकृत कमनचारीलाई 
अनसुन्धान अमधकृत मनयकु्त गनन वा तोवन सवनछे । 

  तर, कुनै सरकारी अमधकृत वा सावनजमनक संस्थाको अमधकृत 
कमनचारीलाई अनसुन्धान अमधकृत मनयकु्त गनुन वा तोवन ुपदान अवस्था 
अनसुार नेपाल सरकार वा सम्बन्न्धत मनकायको मतुय पदामधकारीसाँग 
परामशन मलनपुनेछ । 

३०. अनसुन्धान अमधकृतको काम, कतनव्य र अमधकाराः (१) अनसुन्धान 
अमधकृतको काम, कतनव्य र अमधकार देहाय बमोन्जम हनुछेाः– 

(क) कसूरदारलाई तत्काल मगरफ्तार गरी आवश्यक 
कारबाही गने, 

(ख) यस ऐन अन्तगनतको कसूरमा अनसुन्धान र 
तहहककात गदान वा सबतु प्रमाण सङ्कलन गदान 
जनुसकैु कायानलय, घर, भवन, गोदाम, सवारी साधन 
वा अन्य कुनै स्थानको खानतलासी मलने वा मलन 
लगाउने, 

(ग) अनसुन्धान अमधकारीलाई भएको अन्य अमधकार 
प्रयोग गने । 

  (२) अनसुन्धान अमधकृतले यस ऐन अन्तगनतको कसूरमा 
अनसुन्धान र तहहककात गदान अमभयकु्तलाई बयान गराउने, सजनमीन 
मचुलुका तयार गने समते प्रचमलत कानून बमोन्जम प्रहरीले पाए 
सरहको अमधकार, कतनव्य, सहुवधा र दाहयत्व अनसुन्धान अमधकृतलाई 
प्राप्त हनुेछ । 

  (३) उपदिा (२) बमोन्जमको काम गदान अमभयकु्तलाई 
तारेखमा राख्न,े धरौटी वा जमानी मलई छाड्ने, धरौटी राख्न वा जमानी 
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ठदन नसकेमा थनुामा राख्न ेसमेत अदालतलाई भए सरहको अमधकार 
आवश्यकता अनसुार अनसुन्धान अमधकृतले प्रयोग गनन सवनेछ । 

३१. अमभयकु्तलाई थनुामा राख्नाेः (१) यस ऐन अन्तगनतको कसूरमा 
कारबाही चलाइएको कुनै व्यन्क्तले कुनै प्रमाण लोप वा नाश गनन 
सवने वा अनसुन्धान र तहहककातको कारबाहीमा बाधा व्यवधान वा 
प्रमतकूल प्रभाव पानन सवने पयानप्त कारण हवद्यमान भएमा अनसुन्धान 
अमधकृतले मनजलाई प्रचमलत कानून बमोन्जम थनुवुा पूजी ठदई थनुामा 
राख्न सवनेछ । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जम थनुामा रान्खएको व्यन्क्तको 
सम्बन्धमा चौबीस घण्टामभर तहहककात पूरा नहनुे भई मनजलाई 
थनुामा राखी तहहककात जारी राख्न ु पने देन्खएमा अनसुन्धान 
अमधकृतले मनजलाई मदु्दा हेने अमधकारी समि उपन्स्थत गराई मदु्दा 
हेने अमधकारीबाट अनमुमत मलएर मार थनुामा राख्न ुपनेछ । सो 
बमोन्जम मदु्दा हेने अमधकारीसाँग अनमुमत माग्दा थनुामा परेको व्यन्क्त 
उपरको अमभयोग, त्यसको आधार, मनजलाई थनुामै राखी तहहककात 
गनुनपने कारण र मनजको बयान कागज भईसकेको भए बयान 
कागजको व्यहोरा स्पष्ट रुपमा उललेख गनुन पनेछ । 

  (३) उपदिा (२) बमोन्जम थनुामा राख्न ेअनमुमतको लामग 
मदु्दा हेने अमधकारी समि उपन्स्थत गराइएको व्यन्क्तले त्यसरी 
उपन्स्थत हुाँदा आफ्नो शारीररक जााँचको लामग मदु्दा हेने अमधकारी 
समि मनवदेन ठदन सवनेछ । 

  (४) उपदिा (२) बमोन्जम थनुामा राख्न ेअनमुमत मागेमा मदु्दा 
हेने अमधकारीले सम्बन्न्धत कागजातहरु हेरी तहहककात सन्तोर्जनक 
रुपमा भए वा नभएको हवचार गरी सन्तोर्जनक रुपमा तहहककात 
भै रहेको देन्खएमा एकै पटक वा पटक पटक गरी तीस ठदनमा 
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नबढ्ने गरी बढीमा छ महहनासम्म थनुामा राख्न े अनमुमत ठदन 
सवनेछ। 

  (५) उपदिा (४) बमोन्जम थनुामा राख्न ेम्याद थप माग गदान 
थनुामा रहेको व्यन्क्तले चाहेमा आिू थनुामा रहन ुनपने कारण र 
आधार खोली मदु्दा हेने अमधकारी समि मनवदेन ठदन सवनेछ । 

३२. अन्य मनकायको सहयोग मलन सवनेाः (१) यस ऐन अन्तगनतको 
कसूरको अनसुन्धान र तहहककातको मसलमसलामा अनसुन्धान 
अमधकारीले आवश्यकता अनसुार कुनै पमन सरकारी मनकाय वा 
सावनजमनक संस्था वा कसैको सहयोग माग गनन सवनेछ र यसरी 
सहयोग मागेका बखत सहयोग गनुन त्यस्तो मनकाय, संस्था वा 
व्यन्क्तको कतनव्य हनुछे । 

  (२) अनसुन्धान अमधकारीले यस ऐन अन्तगनत भ्रष्टाचारको 
कसूरमा अनसुन्धान र तहहककात गने मसलमसलामा प्रहरी िोसनको 
समेत मद्दत मलन सवनेछ । यसरी प्रहरी कमनचारीलाई काममा 
लगाउन ु पदान अनसुन्धान अमधकारीले ठदएको आदेश प्रहरीको 
सम्बन्धमा सम्बन्न्धत प्रहरी महामनरीिकको आदेश सरह हनुेछ । 

  (३) अनसुन्धान अमधकृतले आिूभन्दा तललो दजानका प्रहरी 
अमधकृत वा कमनचारीको सहयोग माग गनन सवनेछ । यसरी 
अनसुन्धान अमधकृतले सहयोग मागेमा सहयोग गनुन सम्बन्न्धत प्रहरी 
अमधकृत वा कमनचारीको कतनव्य हनुछे । 

  (४) अनसुन्धान अमधकारीले अनसुन्धान र तहहककात गनन 
लागेको कसूरको प्रकृमतबाट कुनै मनकायमा कायनरत कुनै हवशेर्ज्ञसाँग 
परामशन गनुनपने वा त्यस्तो हवशरे्ज्ञ समतेलाई अनसुन्धान र 
तहहककातमा संलग्न गराउन ु पने देखेमा मनजलाई कुनै खास 
अवमधको लामग काजमा पठाईठदन सम्बन्न्धत मनकायसाँग माग गनन 
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सवनेछ र यसरी माग भई आएमा प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा 
लेन्खएको भए तापमन त्यस्तो मनकायले सम्बन्न्धत हवशेर्ज्ञ उपलब्ध 
गराइठदनपुनेछ । 

 ३२क.संयकु्त अनसुन्धान गनन सहकने: यस ऐन बमोन्जम कुनै कसूरको 
अनसुन्धान गदान अको राष्ट्रको सहयोग आवश्यक परेमा पारस्पररक 
समिदारी वा सन्न्धको आधारमा संयकु्त अनसुन्धान गनन आवश्यक 
व्यवस्था गनन सहकनेछ। 

 32ख.हवशरे् अनसुन्धान हवमध र नवीन प्रहवमधको प्रयोग गनन सवने: 
अनसुन्धान अमधकारीले यस ऐन बमोन्जम कसूरको अनसुन्धान गदान 
देहायका हवशेर् अनसुन्धान हवमध र नवीन प्रहवमधको प्रयोग गनन 
सवनेछाः- 

(क) मनयन्न्रत अनसुन्धान हवमध (कन्रोल 
रे्मलभरी), 

(ख) गपु्त अनसुन्धान कारबाही (अण्र्र कभर 
अपरेशन), 

(ग) सम्बन्न्धत अदालतको अनमुमत मलई 
टेमलिोन वा सञ् चार माध्यमको हववरण 
प्राप्त गने (इन्टरसेप्सन), 

(घ) थप प्रमाण वा सूचना प्राप्त गने उद्देश्यले 
मनरन्तर मनगरानीमा राखी तत्काल 
पक्राउ नगने (अरेष्ट वेभर), 

(ङ) सम्बन्न्धत अदालतको अनमुमत मलई 
कम्प्यूटर वा अन्य हवद्यतुीय साधनको 
संरचना वा प्रणालीमा पहुाँच। 

 

 पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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३३. स्वताः मनलम्बन हनुे: (1) कुनै राष्ट्रसेवक दिा २८ को उपदिा 
(१) को खण्र् (ग), दिा ३० को उपदिा (३) तथा दिा ३१ 
बमोन्जम थनुामा रहेकोमा त्यसरी थनुामा रहेको अवमधभर र मनज 
उपर दिा ३६ बमोन्जम मदु्दा दायर भएकोमा त्यस्तो राष्ट्रसेवक सो 
मदु्दाको हकनारा नभएसम्म स्वताः मनलम्बनमा रहनेछ। 

(२) उपदिा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
अनसुन्धान अमधकारीले कुन ैव्यन्क्त उपर सजायको मागदाबी नमलई 
मबगो असलु वा सम्पन्त्त जित गने प्रयोजनको लामग मार प्रमतवादी 
बनाई मदु्दा दायर गरेकोमा त्यस्तो व्यन्क्त राष्ट्रसेवक भएमा त्यसरी 
मदु्दा दायर भएको कारणले मार मनज मनलम्बनमा रहने छैन। 

(३) उपदिा (1) बमोन्जम मनलम्बनमा रहेको राष्ट्रसेवक 
उपर दायर भएको मदु्दामा सरुु अदालतबाट कसूर ठहर भएको 
अवस्थामा मनजले प्रचमलत कानून बमोन्जमको तलब वा कुनै सहुवधा 
पाउने छैन। 

(४) उपदिा (३) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
त्यस्तो राष्ट्रसेवकले पनुरावदेन सनेु्न अदालतबाट कसूरमा सिाइ 
पाएमा उपदिा (1) बमोन्जम मनलम्बनमा रहेको अवमधको समेत 
प्रचमलत कानून बमोन्जम प्राप्त गने तलब सहुवधा पाउनछे। 

३४. सेवा मलन सवनेाः (१) अनसुन्धान अमधकारीले अनसुन्धान र 
तहहककात तथा तत्सम्बन्धी अन्य कारबाही गदान आवश्यकता 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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अनसुार सम्बन्न्धत हवर्यको हवशेर्ज्ञ वा हवन्शष्टीकृत मनकायको सेवा 
प्राप्त गनन सवनछे । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको सेवा प्राप्त गनन अनसुन्धान 
अमधकारीले सम्बन्न्धत हवशेर्ज्ञ वा हवन्शष्टीकृत मनकायलाई मनयकु्त 
गनेछ र त्यसरी मनयनु्क्त गदान अनसुन्धान अमधकारीले त्यस्तो हवशरे्ज्ञ 
वा हवन्शष्टीकृत मनकायले गनुनपने काम, प्रयोग गनन पाउन ेअमधकार, 

पालन गनुनपने शतन, कायनहवमध र त्यस्तो हवशेर्ज्ञ वा हवन्शष्टीकृत 
मनकायले पाउने पाररश्रममक तथा अन्य सहुवधा समते उललेख गरी 
सम्िौता गनुन पनेछ । 

  (३) अनसुन्धान अमधकारीलाई नेपाल सरकार वा हवन्शष्टीकृत 
मनकायको कमनचारीको सेवा आवश्यक परेमा प्रचमलत कानूनमा 
जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन अनसुन्धान अमधकारीबाट माग 
भएको समयावमधसम्म काजमा खटाउन ुपनेछ । 

३५. तामेलीमा राख्नाेः यस ऐन बमोन्जम अनसुन्धान र तहहककात गदै 
जााँदा सङ्कलन भएका प्रमाणका आधारमा आरोहपत कसूर प्रमान्णत 
हनु नसवन े भएमा अनसुन्धान अमधकारीले तत्सम्बन्धी उजरुीलाई 
कारण सहहतको पचान खर्ा गरी तामेलीमा राख्न सवनेछ र यसरी 
तामेलीमा राख्न े मनणनय भएकोमा सोको सूचना आरोहपत व्यन्क्त र 
उजरुवालालाई ठदनपुनेछ । 

  तर पमछ कुनै नयााँ प्रमाण िेला परेमा त्यस्तो उजरुीको 
सम्बन्धमा पनुाः अनसुन्धान र तहहककातको कारबाही अगामर् 
बढाउन यस दिाले कुनै बाधा परु् याएको मामनने छैन । 

३६. मदु्दा दायर गनेाः यस ऐन अन्तगनतको कसूरको आरोपको सम्बन्धमा 
कुनै व्यन्क्त उपर भएको अनसुन्धान र तहहककातबाट मनजले सो 
कसूर गरेको हो भने्न हवश्वास गनुनपने मनामसब कारण भएमा 
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अनसुन्धान अमधकारीले भ्रष्टाचार सम्बन्धी मदु्दाको कारबाही र हकनारा 
गनन प्रचमलत कानून बमोन्जम अमधकार प्राप्त मदु्दा हेने अमधकारी 
समि मदु्दा दायर गनेछ । 

पररच्छेद – ४ 

भ्रष्टाचारको मनगरानी सम्बन्धी व्यवस्था 

३७. राहष्ट्रय सतकन ता केन्राः (१) भ्रष्टाचारजन्य कायनलाई प्रभावकारी रुपमा 
मनयन्रण गनन तथा भ्रष्टाचार हवरुर्द् जनचेतना अमभवृहर्द् गनन नेपाल 
सरकारले प्रधानमन्रीको प्रत्यि रेखदेख र मनयन्रणमा रहने गरी 
एक राहष्ट्रय सतकन ता केन्र स्थापना गनन सवनछे । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको केन्रको प्रमखुको रुपमा नेपाल 
सरकारले मनजामती सेवाको हवन्शष्ट शे्रणीको कुन ैअमधकृतलाई तोवन 
सवनेछ र सो केन्रमा आवश्यकता अनसुार नेपाल सरकारको सेवाको 
कमनचारीहरु रहनेछन ्। 

३८. राहष्ट्रय सतकन ता केन्रको काम, कतनव्य र अमधकार: (१) दिा ३७ 
को उपदिा (१) बमोन्जम स्थाहपत राहष्ट्रय सतकन ता केन्रको काम, 
कतनव्य र अमधकार देहाय बमोन्जम हनुेछाः- 

(क) सावनजमनक संस्थाबाट सम्पादन हनु ुपने 
कायनहरू मनयममत रूपमा भए नभएको 
हवर्यमा सूचना सङ्कलन गने, 

(ख) सावनजमनक संस्थाबाट मनयममत रूपमा 
हनु ुपने कायन भएको नपाइएमा त्यस्ता 
मनकायलाई सो हवर्यमा सतकन  गराउने, 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(ग) कुनै राष्ट्रसेवकले यस ऐन वा प्रचमलत 
कानून बमोन्जम पेश गरेको सम्पन्त्त 
हववरण र आयको अनगुमन गने, 

(घ) भ्रष्टाचार हनु सवने स्थान वा काममा 
मनयममत मनगरानी राख्न,े छड्के जााँच र 
अन्वरे्ण गनन आवश्यक व्यवस्था 
ममलाउने, 

(ङ) भ्रष्टाचार मनयन्रण सम्बन्धमा अपनाउन ु
पने नीमत, रणनीमत र तत्सम्बन्धी 
कानूनमा कुनै सधुार गनुन पने देन्खएमा 
नेपाल सरकारलाई आवश्यक सिुाव 
ठदने, 

(च) सावनजमनक संस्थामा उजरुी पेहटका राख्न े
व्यवस्था ममलाउने,  

(छ) भ्रष्टाचार रोकथाम गने उद्देश्यले 
आवश्यकता अनसुार सम्बन्न्धत 
मनकायलाई कुनै सिुाव वा मनदेशन ठदने, 

(ज) भ्रष्टाचार सम्बन्धी कसूरमा अनसुन्धान 
गने मनकाय वा पदामधकारीबाट भ्रष्टाचार 
सम्बन्धी आवश्यक हववरण वा सूचना 
प्राप्त गरी अद्यावमधक गराई राख्न,े 

(ि) भ्रष्टाचार सम्बन्धी प्राप्त कुन ै जानकारी 
सम्बन्न्धत मनकायमा लेखी पठाउन,े 

(ञ) सावनजमनक संस्थाबाट मनमानण वा सञ्चालन 
भएका आयोजनाको आवश्यकता अनसुार 
प्राहवमधक परीिण गने, 
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(ट) भ्रष्टाचार मनयन्रण सम्बन्धमा आइपने 
अन्य कायन गने, गराउने,  

(ठ) नेपाल सरकारले तोकेको अन्य कायन 
गने, गराउने। 

(२) उपदिा (१) को खण्र् (क) बमोन्जम सूचना सङ्कलन 
गने प्रयोजनको लामग राहष्ट्रय सतकन ता केन्रले सम्बन्न्धत मनकायबाट 
आवश्यक हववरण वा कागजात माग गनन सवनेछ। 

(३) उपदिा (१) को खण्र् (छ) बमोन्जम ठदएको 
मनदेशन वा सिुाव बमोन्जम नगने वा उपदिा (२) बमोन्जमको 
हववरण वा कागजात पेश नगने सावनजमनक संस्थाको सम्बन्न्धत 
अमधकारीलाई कानून बमोन्जम कारबाही गनन राहष्ट्रय सतकन ता 
केन्रले सम्बन्न्धत अन्ततयारवालालाई लेखी पठाउन    सवनेछ। 

   (४) उपदिा (३) बमोन्जम लेखी आएमा सम्बन्न्धत 
अन्ततयारवालाले त्यस्तो अमधकारीलाई आवश्यक कारबाही गरी 
राहष्ट्रय सतकन ता केन्रलाई सोको जानकारी गराउन ुपनेछ। 

पररच्छेद – ५ 

हवहवध 

३९. हववरण मलन वा कारोबार वा खाता रोक्का राख्न सहकनेाः (१) प्रचमलत 
कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन भ्रष्टाचारको कसूरमा 
अनसुन्धान गदै जााँदा कुनै व्यन्क्तको स्वदूशे वा हवदेशमा रहेको 
कुनै बैंक वा हवत्तीय संस्थामा कारोबार भएको वा खाता सञ्चालनमा 
रहेको जानकारी कुनै स्रोतबाट खलुन आएमा अनसुन्धान अमधकारीले 
त्यस्तो कारोबार वा खाता रोक्का राख्न आदेश ठदन सवनेछ । 
अनसुन्धान अमधकारीको आदेशानसुार सम्बन्न्धत बैंक वा हवत्तीय 
संस्थाले त्यस्तो कारोबार वा खाता रोक्का राख्न ुपनेछ । 
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  तर, हवदेशन्स्थत बैंक वा हवत्तीय संस्थासाँग त्यस्तो कारोबार 
वा खाता रोक्का राख्न परेमा अनसुन्धान अमधकारीले कूटनैमतक माध्यम 
मािन त कारोबार वा खाता सञ्चालन रोक्का राख्न लगाउन सवनेछ । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जम कारोबार वा खाता रोक्का नराख्न े
नेपालन्स्थत सम्बन्न्धत बैंक वा हवत्तीय संस्थाको प्रमखुलाई 
अनसुन्धान अमधकारीले पचास हजार रुपैयााँसम्म जररबाना गनन 
सवनेछ । 

  (३) अनसुन्धान अमधकारीले अनसुन्धानको क्रममा आवश्यक 
ठानेमा सावनजमनक पद धारण गरेको व्यन्क्तको सम्पन्त्तको हववरण 
माग गनन वा त्यस्तो सम्पन्त्त रोक्का राख्न सवनेछ । 

४०. राहदानी जारी नगनन वा रोक्का राख्न सवनाेः प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु 
कुरा लेन्खएको भए तापमन कसूरको गाम्भीयनता, अमभयकु्तले कसूर 
गरेको अवस्था, न्स्थमत र कसूरको मारा र कसूर ठहरेमा हनु सवने 
सजायको आधारमा अनसुन्धान अमधकारीले कुनै अमभयकु्तलाई 
राहदानी जारी नगने वा जारी भइसकेको भए सो राहदानी रोक्का राख्न 
सम्बन्न्धत मनकायलाई आदेश ठदन सवनेछ । 

४१. स्थान छोड्न बन्देज गनन सवनेाः कुन ैव्यन्क्त उपर यस ऐन बमोन्जम 
कारबाही चलाएकोमा त्यस्तो व्यन्क्तले गरेको कसूरको गाम्भीयनता, 
कसूर गदानको पररन्स्थमत वा अवस्था र कसूर ठहरेमा हनु ेसजायको 
मारा हेरी कुनै अमभयकु्तलाई अनसुन्धान अमधकारीको स्वीकृमत मबना 
कुनै स्थान छोड्न नपाउने गरी वा कुनै स्थानमा जान नपाउने गरी 
अनसुन्धान अमधकारीले आदेश जारी गनन सवनेछ । 

४२. म्याद तामले सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु 
कुरा लेन्खएको भए तापमन यस ऐन अन्तगनतको कसूरमा हवदेशी 
व्यन्क्तको नाममा म्याद तामेल गनुनपदान त्यस्तो व्यन्क्तको नेपाल 
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........... मभरमा कुनै हकमसमको कायानलय वा प्रमतमनमध भए त्यस्तो 
कायानलय वा प्रमतमनमधको नाममा म्याद तामेल गररनेछ र त्यसरी 
तामेल भएको म्याद रीतपूवनक तामले भएको मामननछे । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको कायानलय वा प्रमतमनमध नभएमा 
त्यस्तो व्यन्क्तको कारोबार हनुे मतुय स्थान वा मनजले स्थायी 
बसोबास गने ठेगाना वा कारोबार गदानको बखत पराचारको लामग 
मनजले ठदएको कुनै ठेगाना रहेछ भने त्यस्तो ठेगानामा टेलेवस, 

टेमलफ्यावस वा अमभलेख हनु सवने दूरसञ्चारका अन्य माध्यम मािन त 
वा रन्जष्टरी गरी हलुाक मािन त म्याद तामले गररनेछ र त्यसरी 
तामेल भएको म्याद रीतपूवनक तामले भएको मामननछे । 

  (३) उपदिा (१) वा (२) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए 
तापमन हवदेशमा रहे बसेको व्यन्क्तको नाममा म्याद तामले गनन नेपाल 
सरकार वा नेपाल ........ पि भएको कुन ैसन्न्धमा छुटै्ट व्यवस्था 
भएको रहेछ भने सोही बमोन्जम म्याद तामले गनन यस दिाले बाधा 
परु् याएको मामनने छैन । 

४३. सूचना प्रकाशन गनेाः यस ऐन वा अन्य प्रचमलत कानून बमोन्जम 
कुनै व्यन्क्तको नाममा सूचना पठाउाँदा वा म्याद तामले गदान त्यस्तो 
व्यन्क्तको ठेगाना पत्ता नलागी वा अन्य कुन ैकारणले त्यस्तो सूचना 
बिुाउन नसहकएको वा म्याद तामले हनु नसकेको कुराको प्रमतवदेन 
पनन आएमा प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
त्यस्तो व्यन्क्तलाई तीस ठदनसम्मको म्याद ठदई अनसुन्धान भएको 
वा मदु्दा हेने अमधकारी समि मदु्दा दायर भइसकेको भए सो हवर्यको 
संन्िप्त हववरण उललेख गरी उपन्स्थत हनु राहष्ट्रयस्तरको 
समाचारपरमा (हवदेशीको हकमा अंग्रजेी दैमनकमा) कम्तीमा 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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दईुपटक सावनजमनक सूचना प्रकाशन गररनछे र त्यसरी सूचना 
प्रकाशन भएकोमा यस ऐन वा अन्य प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा 
लेन्खएको भए तापमन त्यस्तो व्यन्क्तलाई रीतपूवनक सूचना ठदइएको 
वा म्याद तामेल भएको मामननेछ । 

४४. सरकारी मनकाय तथा सावनजमनक संस्थाको कतनव्याः कुन ैसरकारी 
मनकाय तथा सावनजमनक संस्थाको प्रमखुले आफ्नो वा आफ्नो 
मातहतका कुनै कायानलयमा भ्रष्टाचार भएको छ भने्न कुन ैजानकारी 
प्राप्त हनु आएमा तत्काल त्यस्तो हवर्यसाँग सम्बन्न्धत कागजात तथा 
िाइल आफ्नो न्जम्मामा मलई सरुन्ित राख्न ुपनेछ र त्यस्तो हवर्यसाँग 
सम्बन्न्धत व्यन्क्त तथा कमनचारीहरुसाँग वास्तहवक कुरा बिुी भ्रष्टाचार 
भएको देन्खन े कारण भएमा त्यस्तो कागजात अनसुन्धान तथा 
तहहककातका लामग सम्बन्न्धत मनकायमा पठाउन ुपनेछ । 

४५. अवकास प्राप्त व्यन्क्त उपर पमन मदु्दा चलाउन सहकनेाः कुन ै
राष्ट्रसेवकले आिू कुनै पदमा बहाल रहेको अवस्थामा सरकारी वा 
सावनजमनक सम्पन्त्त वा नेपाल सरकारको स्वाममत्व भएको संस्थाको 
सम्पन्त्त हहनाममना वा हामन नोवसानी गरी भ्रष्टाचार गरेको सम्बन्धमा 
त्यस्तो व्यन्क्तले आफ्नो पदबाट अवकाश प्राप्त गरेपमछ पमन मनज 
उपर मदु्दा चलाउन यस ऐनमा लेन्खएको कुन ैकुराले बाधा परु् याएको 
मामनने छैन । 

४६. मदु्दाको कारबाही र हकनारा गनन बाधा नपनेाः प्रचमलत कानूनमा 
जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन यस ऐन अन्तगनतको मदु्दा दायर 
हनु ुअगावै वा दायर भएपमछ अमभयकु्त वा प्रमतवादीको मतृ्य ुभएमा 
पमन मदु्दाको कारबाही र हकनारा गनन बाधा पने छैन । 
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४७. सम्पन्त्त रोक्का, बरामद वा जित हनु:े (१) कुनै व्यन्क्तले यो ऐन वा 
प्रचमलत कानून बमोन्जम भ्रष्टाचार गरेको मामनने कुनै कायन गरी 
आजनन गरेको सम्पन्त्त र सोबाट बढे बढाएको अन्य सम्पन्त्त समेत 
आफ्नो वा अरु कसैको नाममा राखेको प्रमान्णत भएमा त्यस्तो 
सम्पन्त्त जित हनुेछ। 

(२) उपदिा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
त्यस्तो सम्पन्त्तको हक कसैलाई हस्तान्तरण गररसकेको र त्यसरी 
हस्तान्तरण गदान थैली कायम भएको रहेछ भने सो रकम कपाली 
सरह हनुेछ। 

(३) यस ऐन बमोन्जमको कसूरको अनसुन्धानको 
मसलमसलामा प्राप्त भएको जनुसकैु व्यन्क्तका नाममा रान्खएको 
देहायको सम्पन्त्त कसूर प्रमान्णत भएमा जित हनुछे:- 

(क)  कसूरसाँग सम्बन्न्धत नगद वा न्जन्सी, 

(ख)  कसूर गननका लामग प्रयोग भएको 
सम्पन्त्त, साधन वा अन्य मौठरक 
उपकरण। 

(४) उपदिा (१) वा (३) बमोन्जमको सम्पन्त्त जित 
गने प्रयोजनको लामग त्यस्तो सम्पन्त्त प्रचमलत कानून बमोन्जम 
पहहचान, तलासी वा रोक्का गनन सहकनेछ। 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(५) उपदिा (१), (३) वा (४) बमोन्जम जित वा रोक्का 
भएको सम्पन्त्तको व्यवस्थापन प्रचमलत कानून बमोन्जम गररनेछ। 

(६) उपदिा (१), (३) वा (४) बमोन्जमको सम्पन्त्त पूणन 
वा आंन्शक रूपमा अको कुनै सम्पन्त्तमा रूपान्तरण वा पररवतनन 
गररएको, ममसाइएको वा अन्य कारणले छुयाउन नसहकने भएमा 
त्यस्तो सम्पन्त्त समेत सोही उपदिा बमोन्जम जित वा रोक्का 
गररनेछ। 

(७) यस ऐन बमोन्जमको कसूरबाट प्राप्त रकम 
कानूनसम्मत स्रोतको सम्पन्त्तमा ममसाइएको रहेछ भने त्यसरी 
ममसाइएको सम्पन्त्तको मूलयाहङ्कत मूलयको हदसम्म जित गररनेछ। 

(८) यस ऐन बमोन्जमको कसूरमा संलग्न नरहेको तर 
त्यस्तो कसूरबाट प्राप्त गरेको सम्पन्त्त हो भने्न जानी जानी कसैले 
कुनै सम्पन्त्त प्राप्त गरेमा, खररद गरेमा वा राखेमा त्यस्तो सम्पन्त्त 
जित हनुछे। 

तर सम्पन्त्त शरु्द्ीकरण सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोन्जम 
हनुे कसूरमा सोही कानून बमोन्जम हनुेछ।  

(९) यस दिामा लेन्खएका कुनै पमन कुराले भ्रष्टाचारको 
कसूरमा प्रत्यि वा अप्रत्यि रूपमा संलग्न नभएको तेस्रो पिको 
सम्पन्त्तमा रहेको अमधकार उपर प्रमतकूल असर परु् याएको मामनन े
छैन।  
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(१०) कसूरबाट प्राप्त रकम वा अन्य सम्पन्त्तको रोक्का वा 
जित सम्बन्धी अन्य व्यवस्था प्रचमलत कानून बमोन्जम हनुेछ। 

४८. हवदेशी व्यन्क्तको सम्पन्त्त रोक्का राख्न आदेश ठदनेाः (१) अनसुन्धान 
अमधकारीले ठदएको सूचना वा दिा ४२ बमोन्जम तामेल भएको 
म्याद बमोन्जम अनसुन्धान अमधकारी समि उपन्स्थत नहनुे कुन ै
हवदेशी व्यन्क्तको नेपाल ........... मभर कुनै सम्पन्त्त, हक, हहत वा 
सरोकार रहेछ भने त्यस्तो व्यन्क्त अनसुन्धान अमधकारी समि 
उपन्स्थत नभएसम्म त्यस्तो सम्पन्त्त, हक, हहत वा सरोकार अनसुन्धान 
अमधकारीले तोके बमोन्जम यथान्स्थमतमा राख्न वा नेपाल ......... 
बाहहर लैजान नपाउने गरी अनसुन्धान अमधकारीले आदेश ठदन 
सवनेछ र त्यस्तो आदेशको पालना गनुन सम्बन्न्धत सबैको कतनव्य 
हनुेछ । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको आदेश पालन नगने व्यन्क्तलाई 
अनसुन्धान अमधकारीले एक लाख रुपैयााँसम्म जररबाना गनन सवनछे 
र त्यस्तो आदेश पालन नगरेको कारणबाट नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार, स्थानीय तह वा सावनजमनक संस्थालाई कुनै हकमसमको हामन, 

नोवसानी भएको रहेछ भने सो समते मनजबाट भराइनछे । 

४९. िटु्ठा उजरु गनेलाई सजायाः कसैले उजरुी ठदने मनामसब कारण नभई 
कसैलाई कुन ै हकमसमको हामन नोवसानी परु् याउने वा दाुःख ठदन े
मनयतले कुनै राष्ट्रसेवक वा व्यन्क्त उपर िटु्ठा उजरु ठदएको ठहरेमा 
मनजलाई अनसुन्धान अमधकृतले पााँच हजार रुपैयााँसम्म जररबाना गनन 
सवनेछ । 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा न्िहकएको । 
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५०. सम्पन्त्त हववरण सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) दिा २ को खण्र् (ग) 
को उपखण्र् (१), (२), (३), (४), (५), (६) वा (९) बमोन्जमका 
सावनजमनक संस्थाको कुनै पदमा बहाल रहेका व्यन्क्त वा सोही 
दिाको खण्र् (घ) को उपखण्र् (१), (२), (३) वा (४) 
बमोन्जमका राष्ट्रसेवकले त्यस्तो पद धारण गरेको मममतले र यो दिा 
प्रारम्भ हुाँदाका बखत सावनजमनक पदमा बहाल रहेको व्यन्क्तले यो 
ऐन प्रारम्भ भएको मममतले साठी ठदनमभर र त्यसपमछ हरेक आमथनक 
वर्न समाप्त भएको मममतले साठी ठदनमभर  आफ्नो र आफ्नो 
पररवारको नाममा रहेको सम्पन्त्तको स्रोत वा मनस्सा सहहतको 
अद्यावमधक हववरण नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना 
प्रकाशन गरी तोकेको मनकाय वा अमधकारी समि पेश गनुन पनेछ। 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको म्यादमभर सम्पन्त्तको हववरण 
पेश गनन नसवने ........................ व्यन्क्तले त्यस्तो हववरण पेश 
गनन नसवनाको कारण सहहत उललेख गरी म्याद थपको लामग अनरुोध 
गरेमा सम्बन्न्धत मनकाय वा अमधकारीले बढीमा तीस ठदनसम्मको 
म्याद थप ठदन सवनछे । 

    (२क) सम्पन्त्त हववरण पेश गनुन पने अवमधमा कुन ै
राष्ट्रसेवक असाधारण वा अध्ययन मबदामा रहेको वा अस्पतालमा 
भनान भई वा असक्त भई मबदामा रहेको वा नेपाल सरकारको 
मनणनयबाट कुनै तालीम, अध्ययन, सम्मेलन वा वातानको लामग मबदामा 
रहेको वा काज खहटएकोमा त्यस्तो मबदा वा काज समाप्त भई 
सम्बन्न्धत कायानलयमा हान्जर हनु ुपने मममतले मतस ठदनमभर सम्पन्त्त 
हववरण पेश गनुन पनेछ। 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 


 पहहलो संशोधनद्वारा न्िहकएको । 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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   (२ख) उपदिा (१), (२) र (२क) मा जनुसकैु कुरा 
लेन्खएको भए तापमन अनसुन्धान अमधकारीले नेपाल राजपरमा सूचना 
प्रकाशन गरी खास तह, समूह, मनकाय वा संस्थामा कायनरत 
राष्ट्रसेवकलाइन आफ्नो वा आफ्ना पररवारका नाममा रहेको सम्पन्त्तको 
स्रोत वा मनस्सासहहतको अद्यावमधक हववरण कुनै खास खास अवमधमा 
पेश गनुन पने वा नपने गरी तोवन सवनछे। 

    (२ग) उपदिा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए 
तापमन अनसुन्धान अमधकारीले भ्रष्टाचार सम्बन्धी कसूरको 
अनसुन्धानको मसलमसलामा अन्य राष्ट्रसेवकलाई म्याद तोकी मनज र 
मनजको पररवारको नाममा रहेको सम्पन्त्तको स्रोत वा मनस्सा सहहतको 
अद्यावमधक हववरण पेश गनन आदेश ठदन सवनेछ। 

  (३) उपदिा (१), (२), (२क), (२ख) वा (२ग) 
बमोन्जमको म्यादमभर सम्पन्त्त हववरण पेश नगने राष्ट्रसेवकलाई दश 
हजार रुपैयााँ जररबाना हनुेछ र त्यस्तो राष्ट्रसेवक र मनजको पररवारको 
नाममा गैरकानूनी सम्पन्त्त रहेको अनमुान गरी सम्बन्न्धत मनकाय वा 
अमधकारीले अनसुन्धान गनन सवनेछ। 

 

  (४) यस दिा बमोन्जम पेश हनु आएको सम्पन्त्त हववरण 
गोप्य रान्खनेछ । 

  तर यस ऐन अन्तगनत अनसुन्धान र तहहककातको मसलमसलामा 
सम्पन्त्त हववरण माग हनु आएमा त्यस्तो हववरण सम्बन्न्धत 
अमधकारीलाई उपलब्ध गराउन सहकनेछ । 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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५१. बाधा अवरोध गनेलाई सजाय: (१) कसैले यस ऐन बमोन्जमको 
कसूरको अनसुन्धान, अमभयोजन वा न्याहयक कारबाहीको 
मसलमसलामा गररने वा गररएको कुनै कारबाहीमा बाधा परु् याएमा 
मनजलाई अनसुन्धान अमधकारीको प्रमतवदेनको आधारमा मदु्दा हेने 
अमधकारीले छ महहनासम्म कैद वा पन्च्चस हजार रुपैयााँसम्म 
जररबाना वा दवैु सजाय गनेछ। 

(२) उपदिा (१) को प्रयोजनको लामग कसैले देहायको 
काम गरेमा बाधा अवरोध गरेको मामननेछ:- 

(क)  िटुो प्रमाण पेश गनन वा िटुो सािी बस्न 
र्र, रास वा धम्की ठदने वा बल प्रयोग 
गने वा अननु्चत लाभ ठदने वा ठदन मञ्जुर 
गने वा प्रस्ताव गने कायन गरेमा, 

(ख)  सािीलाई मदु्दा हेने अमधकारी समि 
उपन्स्थत हनु, प्रमाण सङ्कलन गनन वा 
प्रस्ततु गनन कुनै हकमसमले बाधा गरेमा, 

(ग)  अनसुन्धान गने, अमभयोजन गने, न्याय 
सम्पादन गने वा कानून कायानन्वयन गने 
अमधकारीलाई मनजको पदीय कतनव्य 
पालनाको मसलमसलामा र्र, रास, धम्की 
ठदने, आवागमनमा बाधा अवरोध गने, 
बल प्रयोग गने वा अननु्चत लाभ ठदन 

 


 पहहलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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प्रलोभन ठदने वा अन्य कुनै तररकाले 
मनजलाई कतनव्य पालनाबाट हवचमलत 
तलुयाउने कायन गरेमा। 

(3) उपदिा (1) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
प्रचमलत कानून बमोन्जम अदालतको अवहेलनामा सजाय हनुे कायन 
गरी न्याहयक कारबाहीमा बाधा परु् याएमा सोही बमोन्जम सजाय 
हनुेछ।  

५२. सूचनाको गोप्यतााः (१) भ्रष्टाचारको कसूरमा अनसुन्धान र 
तहहककातको मसलमसलामा अनसुन्धान अमधकारीलाई प्राप्त भएको 
सूचना वा जानकारी वा बिेुको वा सङ्कलन गरेको प्रमाणहरु मदु्दा 
दायर नहुाँदै सावनजमनक रुपमा प्रकट गनुन हुाँदैन । 

  (२) उपदिा (१) मा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
अनसुन्धान अमधकारीले उपयकु्त सम्िेको सावनजमनक महत्वको कुनै 
कुराको छानमबन, अनसुन्धान र तहहककात सम्बन्धी हववरण 
आवश्यकता अनसुार प्रकाशमा लयाउन सवनेछ । 

५२क.उजरुीकतान, सािी वा अनसुन्धानमा संलग्न कमनचारीको संरिण: 
यस ऐन बमोन्जमको कसूरको सम्बन्धमा उजरुी वा सूचना ठदने 
व्यन्क्त, बकपर गने वा प्रमाण ठदने सािी, हवशेर्ज्ञ, पीमर्त वा 
अनसुन्धानमा संलग्न कमनचारीहरूलाई कसूरदार वा अन्य कसैबाट 
हनु सवने सम्भाहवत प्रमतशोध वा र्र, रासबाट संरिण गनन 
अनसुन्धान अमधकारीले आवश्यक उपाय अवलम्बन गनुन पनेछ। 

५३. अनसुन्धान तथा तहहककातमा संलग्न कमनचारीलाई हवभागीय 
कारबाही हनुेाः यो ऐन कायानन्वयन गने मसलमसलामा अनसुन्धान 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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अमधकृत वा अनसुन्धान तथा तहहककातमा संलग्न अन्य कमनचारीले 
जानी जानी कुन ैव्यन्क्तलाई दाुःख ठदन े मनयतले कुन ैकायन गरेको 
प्रमान्णत भएमा त्यस्तो कमनचारीलाई हवभागीय कारबाही गररनेछ । 

५४. कैदमै बस्न ु पनेाः प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए 
तापमन यस ऐन अन्तगनतको कसूरमा अदालतबाट कैदको सजाय 
पाएको व्यन्क्तले कैदमै बस्न ुपनेछ । 

५५. सजायको मागदाबीमा छुट हनु सवनेाः यस ऐन बमोन्जमको 
अनसुन्धानको काम कारबाहीमा सहयोग गने अमभयकु्तलाई 
अनसुन्धान अमधकारीले आफ्नो सािीको रुपमा प्रस्ततु गरी मनजलाई 
सजायको माग दाबीमा पूणन वा आंन्शक छूट ठदन सवनछे । 

  तर मनजले गरेको सहयोग अन्य सबूद वा प्रमाणबाट प्रमान्णत 
नभएमा वा मनजले मदु्दा हेने अमधकारी समि अनसुन्धान 
अमधकारीलाई गरेको सहयोग प्रमतकूल हनुे गरी बयान ठदएमा यस 
ऐन वा प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
मनजउपर पनुाः मदु्दा दायर गनन सहकनेछ । 

५६. कारबाही नहनुेाः प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन 
भ्रष्टाचार भएको वा हनु लागेको हवर्यमा कानूनी कारबाही अगामर् 
बढाउन वा भ्रष्टाचार हनु नठदने गरी सूचना ठदने राष्ट्रसेवकलाई मनजले 
गरे वा परु् याएको सहयोग बापत मनजको सेवा शतन सम्बन्धी कानून 
अनसुार गोपनीयता भंग गरेको आधारमा कारबाही हनुे छैन । 

५६क.भ्रष्टाचारजन्य कायनको पररणाम: (१) भ्रष्टाचारजन्य काम 
कारबाहीको कारणबाट कुनै सहमुलयतपूणन करार (कन्सेशन 
कन्रयावट) वा त्यस्तै प्रकृमतको अन्य मलखत भएको रहेछ भन े

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन अदालतबाट 
भ्रष्टाचार ठहर भएको आधारमा त्यस्तो करार वा मलखत खारेज वा 
रद्द गररनेछ र त्यस सम्बन्धमा अन्य कानूनी कारबाही हनुे भएमा 
सो बमोन्जम कारबाही समेत गररनेछ। 

  (२) उपदिा (१) मा लेन्खएको कुनै पमन कुराले असल 
मनयतबाट प्राप्त गरेको तेस्रो पिको हकलाई प्रमतकूल असर परु् याएको 
मामनने छैन। 

५७. अमधकार प्रत्यायोजनाः (१) अनसुन्धान अमधकारीले नेपाल राजपरमा 
सूचना प्रकाशन गरी यस ऐन बमोन्जम आिूलाई प्राप्त सबै वा केही 
अमधकार नेपाल सरकारको कुनै अमधकृतस्तरको कमनचारीले प्रयोग 
गनन पाउने गरी प्रत्यायोजन गनन सवनेछ । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको अमधकार प्रत्यायोजन गदान 
सम्बन्न्धत कमनचारीले अमधकार प्रयोग गनन पाउन े प्रादेन्शक 
िेरामधकार सोही सूचनामा तोहकए बमोन्जम हनुछे । 

  (३) उपदिा (१) बमोन्जमको अमधकार प्रयोग गनन पाउने 
अमधकारी सो प्रयोजनका लामग अनसुन्धान अमधकारीप्रमत उत्तरदायी 
हनुेछ । 

५८. परुस्कार सम्बन्धी व्यवस्थााः यस ऐन अन्तगनत सजाय हनुे कसूरमा 
तत्सम्बन्धी मौका तहहककात, अनसुन्धान वा अन्य सबदु प्रमाण 
सङ्कलनको काममा अनसुन्धान अमधकारीलाई सहयोग परु् याउन े
व्यन्क्तलाई अनसुन्धान अमधकारीले उन्चत परुस्कार ठदन सवनेछ । 

५९. भ्रष्टाचार सम्बन्धी मदु्दामा हवशेर् व्यवस्थााः प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु 
कुरा लेन्खएको भए तापमन यस ऐन अन्तगनत दायर हनु ेवा भएको 
मदु्दामा देहायका कुरामा देहाय बमोन्जम हनुेछाः– 
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(क) कुनै राष्ट्रसेवक वा अन्य कुनै व्यन्क्तले यस ऐन अन्तगनत 
कसूर मामनने कुनै काम गरेको वा त्यस्तो काम गने 
मसलमसलामा अन्य प्रचमलत कानून बमोन्जम कसूर 
मामनन ेकुन ैकाम समेत गरेको रहेछ भन ेमनज उपर 
अन्य प्रचमलत कानून बमोन्जम छुटै्ट मदु्दा चलाउन बाधा 
पने छैन । 

(ख) कुनै राष्ट्रसेवक वा अन्य व्यन्क्तले यस ऐन अन्तगनतको 
कसूर मामनने कुनै काम गदान वा त्यस्तो काम गने 
मसलमसलामा कुनै व्यन्क्तको हक, सम्पन्त्त वा सरोकार 
उपर पमन प्रमतकूल असर परेको रहेछ भने त्यस्तो 
व्यन्क्तले छुटै्ट मदु्दा दायर गनन बाधा पने छैन । 

(ग) यस ऐन अन्तगनतको कसूरमा कुनै व्यन्क्त उपर मदु्दा 
दायर भएकोमा त्यस्तो मदु्दाको प्रमाण बझु्दै जााँदा अन्य 
व्यन्क्त उपर समेत मदु्दा दायर गनुनपने देन्खएमा त्यस्तो 
व्यन्क्त उपर छुटै्ट अमभयोगपर दायर गनन बाधा पने 
छैन। 

(घ) कुनै राष्ट्रसेवक वा अन्य व्यन्क्तले नेपाल सरकार, प्रदेश 
सरकार, स्थानीय तह वा सावनजमनक संस्थालाई 
गैरकानूनी हामन नोवसानी परु् याएकोमा सो असलु उपर 
गनन मनज उपर छुटै्ट मदु्दा दायर भएकोमा यस ऐन 
अन्तगनत कसूरमा छुटै्ट मदु्दा चलाउन बाधा पने छैन । 

(ङ) कुनै राष्ट्रसेवक वा व्यन्क्त उपर यस ऐन अन्तगनत मदु्दा 
दायर भएकोमा त्यस्तो राष्ट्रसेवक वा व्यन्क्त उपर 
नेपाल सरकार वा सावनजमनक संस्थालाई पगु्न गएको 
हामन, नोवसानी भराउन सहकने कुन ैकानूनी व्यवस्था 
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रहेछ भन ेसोही कारणले मार यस ऐन अन्तगनत मदु्दा 
चलाउन बाधा पगु्ने वा सोही कारणले मदु्दा खारेज हनु े
छैन । 

(च) यस ऐन अन्तगनतको मदु्दा हितान मलन वा ममलापर गनन 
सहकने छैन ।  

६०. सरुाकी र त्यसको हववरण गोप्य रान्खनाेः यस ऐन अन्तगनतको कसूर 
गरेको वा गनन लागेको छ भने कुराको सूचना ठदने सरुाकीको नाम 
र ठेगाना मनजले चाहेमा गोप्य रान्खनेछ । 

६०क.हवदेशमा रहेको सम्पन्त्त हितान सम्बन्धी कारबाही: यस ऐन 
बमोन्जमको कसूर गरी आजनन गरेको सम्पन्त्त हवदेशमा रहेको 
देन्खएमा त्यस्तो सम्पन्त्त पहहचान गने, रोक्का गने र हितान गने 
सम्बन्धमा पारस्पररक समिदारी वा सन्न्धको आधारमा नेपाल 
सरकारले आवश्यक व्यवस्था गनेछ। 

६१. बेवाररसे मालवस्त ुनेपाल सरकारको हनुेाः (१) यस ऐन अन्तगनतको 
सजाय हनुे कसूरमसत सम्बन्न्धत धनी पत्ता नलागेमा अनसुन्धान 
अमधकारीले कब्जा गरेको मालवस्तकुो कुनै हकदार भए हकदाबी 
गनन आउन पैंतीस ठदनको म्याद ठदई सावनजमनक सूचना जारी गनुन 
पनेछ । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जमको म्यादमभर हक दावी नपरेमा 
वा हक दावी परे पमन पयानप्त प्रमाणको अभावमा हक दावी पगु्न े
नदेन्खएमा त्यस्तो मालबस्त ु बेवाररसू े मालवस्त ु मानी नेपाल 
सरकारको हनुेछ । 

 

  पहहलो संशोधनद्वारा थप । 
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६२. मालवस्त ु मललाम गनन सहकनेाः (१) यस ऐन अन्तगनत सजाय हनुे 
कसूरका सम्बन्धमा कब्जा गररएको कुनै मालवस्त ुलामो समयसम्म 
कब्जामा रातदा न्खया लामग वा अरु कुनै पररबन्दबाट टूटिूट वा 
नोवसान हनु सवन ेदेन्खएमा वा सर्ी गली जान ेभएमा वा परुानो 
भई मूलय घट्न जाने भएमा वा बेवाररसे भएमा वा स्थान अभावको 
कारणले सम्भार गनन नसवने वा राख्न नसहकने भएमा प्रचमलत कानून 
बमोन्जमको प्रहक्रया पूरा गरी त्यस्तो मालवस्त ुमललाम मबक्री गनन 
सहकनछे । 

  (२) उपदिा (१) बमोन्जम मललाम मबक्रीबाट प्राप्त रकम 
धरौटी खातामा जम्मा गररनेछ । त्यस्तो मालवस्त ु सम्बन्न्धत 
धनीलाई ठदने ठहर भएकोमा मललाम मबक्रीबाट प्राप्त रकम मार 
हितान पाउनेछ । 

६२क.हामन नोवसानी बापत िमतपूमतन भराउन सहकने: यस ऐनमा अन्यर 
जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन भ्रष्टाचारजन्य कसूरको 
पररणामस्वरूप कुन ै मनकाय वा व्यन्क्तलाई कुनै हकमसमको हामन 
नोवसानी भएको रहेछ भने त्यस्तो कसूर गरी हामन नोवसानी परु् याउन े
मनकाय वा व्यन्क्तबाट सरोकारवाला मनकाय वा व्यन्क्तले िमतपूमतन 
भराउन प्रचमलत कानून बमोन्जम छुटै्ट कारबाही चलाउन सवनेछ। 

६२ख.श्रव्य, दृश्य वा श्रव्यदृश्य हवद्यतुीय माध्यममा अमभलेख भएको 
प्रमाण ग्राह्य हनुे: प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए 
तापमन कसैले यस ऐन बमोन्जमको कसूर गरेको वा त्यस्तो कसूरको 
उद्योग गरेको कुरा पहुष्ट हनुे गरी श्रव्य, दृश्य वा श्रव्यदृश्यको 
हवद्यतुीय अमभलेखसम्बन्धी प्रमाण अनसुन्धान अमधकारी वा 
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अदालतसमि पेश गरेमा त्यस्तो अमभलेखलाई अदालतले प्रमाणको 
रूपमा ग्रहण गनन सवनछे। 

तर त्यस्तो प्रमाण कसरी अमभलेख गररएको हो, सोको 
आमधकाररकता वा प्रामान्णकताका सम्बन्धमा सम्बन्न्धत व्यन्क्तलाई 
सािीसरह परीिण गनन सहकनेछ। 

६२ग. श्रव्यदृश्य संवाद (मभमर्यो कन्िरेन्स) मािन त सािी बझु्न सहकने: 
(१) प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेन्खएको भए तापमन यस ऐन 
बमोन्जमको कसूर सम्बन्धी मदु्दामा बझु्न ु पने सािी असक्त वा 
नाबालक भएको वा प्रमतशोध वा सरुिाको कारणले अदालतमा 
उपन्स्थत गराउन नसहकन े भएमा सम्बन्न्धत पिले सोही व्यहोरा 
खलुाई मदु्दा हेने अदालत समि मनवदेन ठदएमा सम्बन्न्धत अदालतले 
तोकेको शतनको अधीनमा रही श्रव्यदृश्य संवाद मािन त त्यस्तो सािी 
बझु्न र परीिण गनन आदेश ठदन सवनेछ।  

(२) उपदिा (१) बमोन्जम सािी परीिण गदान 
अदालतको अनमुमत मलई अदालतले तोकेको शतनमा सािीको 
सोधपछु र न्जरह वा पनुाः सोधपछु गनन सहकनेछ। 

६२घ.अनसुन्धान सम्बन्धी हवशेर् व्यवस्था: (१) अनसुन्धान अमधकारीले 
भ्रष्टाचारजन्य कसूरको अनसुन्धानमा आवश्यक पने सूचना सङ्कलन 
गरी अनसुन्धानलाई अि प्रभावकारी बनाउन उन्चत र पयानप्त कारण 
भएमा सरुाकी वा अनसुन्धान सूर (इन्टेमलजने्स) पररचालन गनन 
सवनेछ। 

   (२) उपदिा (१) बमोन्जम पररचालन गररएको सरुाकी 
वा अनसुन्धान सूरबाट वा अन्य कुनै माध्यमबाट राष्ट्रसेवकले ररसवत 
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माग गरेको सूचना वा जानकारी प्राप्त भएमा अनसुन्धान अमधकारीले 
मातहतका कमनचारी वा उजरुवाला वा अन्य कुनै व्यन्क्त मािन त 
त्यस्तो राष्ट्रसेवकलाइन अनसुन्धानको क्रममा दशी एवं प्रमाणस्वरूप 
ररसवत बापत माग बमोन्जमको रकम उपलब्ध गराउन सवनेछ। 

६३. बाधा नपनेाः अन्य प्रचमलत कानून बमोन्जम अन्य कुनै मनकाय वा 
अमधकारीलाई प्राप्त भ्रष्टाचार सम्बन्धी कसूरको अनसुन्धान र 
तहहककात तथा अन्य कारबाही वा मदु्दा दायर सम्बन्धी अमधकार 
प्रयोग गनन यस ऐनमा लेन्खएको कुनै कुराले बाधा परु् याएको मामनन े
छैन । 

६४. मनयम बनाउन सवनाेः यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गनन नेपाल 
सरकारले आवश्यक मनयमहरु बनाउन सवनेछ । 

६५. संशोधन, खारेजी र बचाउाः (१) राजश्व चहुावट (अनसुन्धान तथा 
मनयन्रण) ऐन, २०५२ को,– 

(क) दिा २ को खण्र् (ग) न्िहकएको छ । 

(ख) दिा ६ को उपदिा (२) न्िहकएको छ । 

(ग) दिा ९ को उपदिा (४) मा रहेका “वा कमनचारी” 

भने्न शब्दहरु न्िहकएका छन ्। 

(घ) दिा १८ को उपदिा (२) न्िहकएको छ ।  

(ङ) दिा २१ को उपदिा (२) न्िहकएको छ । 

(च) दिा २३ को उपदिा (२) न्िहकएको छ । 

(छ) ठाउाँ ठाउाँमा प्रयोग भएका “वा भ्रष्टाचार” भने्न 
शब्दहरु न्िहकएका छन ्। 
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(ज)  दिा ५, पररच्छेद–४ र दिा २५ खारेज गररएको 
छ । 

  (२) भ्रष्टाचार मनवारण ऐन, २०१७ खारेज गररएको छ । 

  (३) भ्रष्टाचार मनवारण ऐन, २०१७ बमोन्जम भए गरेका काम 
कारबाही यसै ऐन बमोन्जम भए गरेको मामननछे ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  रूपान्तर: भ्रष्टाचार मनवारण (पहहलो संशोधन) ऐन, २०८१ द्वारा  ऐनको 
दिा 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 48 र 59 मा रहेका "नेपाल 
सरकार" भने्न शब्दहरूको सट्टा "नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार, 
स्थानीय तह" भने्न शब्दहरू राखी रूपान्तर गररएको छ। 

 


