
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(1) 
 

मनजीकरण ऐन, २०५० 

लालमोहर र प्रकाशन मममत   

 २०५०।९।१९ 

संशोधन गने ऐन 

१.  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०५५ २०५५।१०।७ 

प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत  

२.  गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून  

 संशोधन गने ऐन,२०६६ २०६६।१०।७ 

३.  केही नेपाल कानून संशोधन तथा खारेज  

 गने ऐन, २०७२ २०७२।६।१४ 

४.  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ २०७२।११।१३ 

५. नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही  

 नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ २०७५।११।१९ 

२०५० सालको ऐन नं. ३१ 

 .................. 

मनजीकरण सम्बन्धमा व्यवस्था गनन बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः नेपाल .......... मभर सरकारी लगानीबाट सञ्चामलत उद्योग, 

व्यवसायहरुको दक्षतामा ववृि गरी उत्पादकत्व बढाउन, प्रमतष्ठानहरुबाट नेपाल 
सरकारलाई परेको ववत्तीय तथा प्रशासमनक भार कम गनन, प्रमतष्ठानहरुको 
सञ्चालनमा मनजी क्षेरको सहभामगतामा व्यापक ववृि गरी समग्र रुपमा देशको 
आमथनक ववकास गनन राविय वहतको दृविकोणबाट प्रमतष्ठानहरुलाई मनजीकरण गरी 
व्यवस्स्थत गनन वाञ्छनीय भएकोले, 

 श्री ५ महाराजामधराज वीरेन्र वीर ववक्रम शाहदेवको शासनकालको 
बाइसौं वर्नमा संसदले यो ऐन बनाएको छ । 

                                                           
 यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ १५ गते देस्ख लागू भएको। 

 गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा स्िवकएको। 



 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(2) 
 

१. संस्क्षप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “मनजीकरण ऐन, २०५०” 

रहेको छ । 

  (२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभार्ााः ववर्य वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “प्रमतष्ठान” भन्नाले नेपाल सरकारको आंस्शक वा पूणन 
स्वाममत्व रहेको कम्पनी, संगठठत संस्था, उद्योग वा अन्य 
कुनै मनकाय सम्िन ु पछन र यो शब्दले त्यस्तो कम्पनी, 
संगठठत संस्था वा उद्योगको स्वाममत्व वा मनयन्रणमा 
रहेको अन्य कम्पनी संगठठत संस्था, उद्योग वा अन्य कुनै 
मनकाय समेतलाई जनाउँछ । 

(ख) “मनजीकरण” भन्नाले प्रमतष्ठानको व्यवस्थापनमा मनजी 
क्षेरलाई सहभामगता गराउने, मबक्री गने, भाडामा ठदने, 
सरकारी स्वाममत्वलाई जनसाधारणमा लैजाने वा अन्य कुनै 
माध्यमबाट मनजी क्षेर वा त्यस्ता प्रमतष्ठानका कमनचारी, 
कामदार वा इच्छुक सबै समूहको आंस्शक वा पूणन 
सहभामगता गने, गराउने कायन सम्िन ुपछन । 

(ग) “सरकारी क्षेर” भन्नाले कुनै प्रमतष्ठानमा नेपाल सरकारको 
प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपमा पूणन वा आंस्शक रुपमा 
स्वाममत्व रहेको वा व्यवस्थापनमा सहभामगता रहेको क्षेर 
सम्िन ुपछन । 

(घ) “मनजी क्षेर” भन्नाले सरकारी क्षेर बाहेकका अन्य क्षेर 
सम्िन ुपछन । 

(ङ) “समममत” भन्नाले दफा ३ बमोस्जम गठन भएको 
मनजीकरण समममत सम्िन ुपछन । 

                                                           
 केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०५५ द्बारा संशोमधत । 



 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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(च) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोस्जम” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत 
बनेको मनयममा तोवकएको वा तोवकए बमोस्जम सम्िन ु
पछन । 

३. मनजीकरण समममतको गठनाः (१) प्रमतष्ठानको मनजीकरण गने कायनलाई 
व्यवस्स्थत रुपमा सञ्चालन गनन मनजीकरण समममतको गठन हनुेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम गठन हनुे समममतमा देहायका 
सदस्यहरु रहने छना्ः– 

(क) अथन मन्री वा राज्य मन्री     – अध्यक्ष 

(ख)  सभापमत, अथन समममत (प्रमतमनमध सभा) – सदस्य 

(ग)  नेपाल सरकारले मनोनीत गरेको संसद 
सदस्यहरु दईुजना – सदस्य 

(घ) सदस्य, राविय योजना आयोग – सदस्य 

(ङ) सस्चव, अथन मन्रालय – सदस्य 

(च)  सस्चव, कानून, न्याय तथा संसदीय 
माममला मन्रालय – सदस्य 

(छ) सस्चव, श्रम, रोजगार तथा सामास्जक 
सरुक्षा मन्रालय – सदस्य 

(ज)  सस्चव, (मनजीकरण गररने प्रमतष्ठानसँग 
सम्बस्न्धत मन्रालय) – सदस्य 

(ि)  अध्यक्ष, नेपाल उद्योग वास्णज्य महासंघ – सदस्य 

(ञ) सह–सस्चव,अथन मन्रालय (संस्थान 
समन्वय महाशाखा)  – सदस्य–सस्चव 

                                                           
 नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

संशोमधत। 

 केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा संशोमधत। 



 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

                       (संवत ्२०81 साल माघ मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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  (३) समममतले आवश्यकतानसुार सम्बस्न्धत प्रमतष्ठानको प्रमखु, 

मजदूर प्रमतमनमधहरु तथा ख्यामतप्राप्त अथनववद्लाई समममतको बैठकमा 
आमन्रण गनेछ । 

४. समममतको काम, कतनव्य र अमधकाराः समममतको काम, कतनव्य र अमधकार 
देहाय बमोस्जम हनुेछाः– 

(क)   मनजीकरणको सम्बन्धमा अथन समममत (प्रमतमनमध सभा) 
को प्रमतवेदनमा उल्लेस्खत सिुाबहरुलाई समेत ध्यानमा 
राखी मनजीकरण सम्बन्धी कायनक्रम र प्राथममकता मनधानरण 
गरी नेपाल सरकार समक्ष मसफाररस गने । 

(ख) मनजीकरण सम्बन्धी कायनक्रमको तजुनमा गनन अध्ययन तथा 
अनसुन्धान गने, गराउने । 

(ग) प्रमतष्ठानहरुको मूल्याङ्कन गराई मनजीकरणको प्रकृयाको 
मसफाररस नेपाल सरकार समक्ष पेश गने । 

(घ) मनजीकरण सम्बन्धी कायन गने सम्बन्धमा आइपरेका बाधा 
अवरोध फुकाउने र समन्वय कायम गने । 

(ङ)  मनजीकरण सम्बन्धमा भएका मनणनय तथा सम्िौताहरुको 
अनगुमन गने, गराउने । 

(च) मनजीकरण गने सम्बन्धमा आवश्यकता अनसुार उप–

समममतहरु गठन गने । 

(छ)  मनजीकरण गने सम्बन्धमा आवश्यक परेमा अन्य कामहरु 
गने, गराउने । 

५. समममतको बैठक र मनणनयाः (१) समममतको अध्यक्षले तोकेको मममत, समय 
र स्थानमा समममतको बैठक बस्नेछ । 

                                                           
 नेपालको संववधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वारा 

संशोमधत। 
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  (२) समममतको अध्यक्षता समममतको अध्यक्षले गनेछ र मनजको 
अनपुस्स्थमतमा समममतका सदस्यहरुले आफूहरु मध्येबाट छानेको सदस्यले 
समममतको बैठककको अध्यक्षता गनेछ । 

  (३) समममतको बैठकमा बहमुतको मनणनय मान्य हनुेछ र मत 
बराबर भएमा अध्यक्षता गने व्यस्िले मनणानयक मत ठदनेछ । 

  (४) समममतको बैठकमा उपस्स्थत समममतका सदस्यहरु, छलफल 
भएको ववर्य र तत्सम्बन्धमा भएको मनणनयको वववरण छुटै्ट वकताबमा 
लेखी राख्न ुपनेछ । 

  (५) समममतको बैठकको मनणनय सदस्य–सस्चवद्वारा प्रमास्णत गररनेछ । 

  (६) समममतले आवश्यकतानसुार कुनै स्वदेशी वा ववदेशी ववशेर्ज्ञ 
वा सल्लाहकारलाई समममतको बैठकमा पयनवेक्षकको रुपमा भाग मलन 
आमन्रण गनन सक्नेछ । 

  (७) समममतको बैठक सम्बन्धी अन्य कायनववमध समममत आफैले 
मनधानरण गरे बमोस्जम हनुेछ ।   

६. मनजीकरण गननको लामग सूचना प्रकाशन गनुन पनेाः (१) नेपाल सरकारले 
मनजीकरणको लामग वगीकृत कुनै प्रमतष्ठानलाई मनजीकरण गनन आवश्यक 
देखेमा नेपाल राजपरमा सूचना प्रकाशन गनुन पनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम सूचना प्रकास्शत भएपमछ नेपाल 
सरकारले यस ऐन बमोस्जम मनजीकरण गररने प्रवक्रयाको मनधानरण गनेछ । 

७. प्रमतष्ठानको मूल्याङ्कन प्रकृयााः (१) कुनै प्रमतष्ठानको मनजीकरण गदान सो 
प्रमतष्ठानको मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायन मनजीकरण समममतले स्वदेशी 
ववशेर्ज्ञहरुको टोली वा आवश्यक परे स्वदेशी र ववदेशी ववशेर्ज्ञहरुको 
संयिु टोलीबाट गराउन सक्नछे । 

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम ववशेर्ज्ञहरुको टोलीले प्रमतष्ठानको 
मूल्याङ्कन सम्बन्धी कायन गदान प्रमतष्ठानको सम्पस्त्त, शेयरको बजार मूल्य, 
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प्रमतष्ठानले गदै आएको नाफा नोक्सानी, प्रमतष्ठानले भववष्यमा गनन सक्ने 
उत्पादन, मबक्री, नाफा नोक्सानीहरुलाई आधार मलई गनुन पनेछ । 

८. मनजीकरणको प्रकृया मनधानरण गनेाः नेपाल सरकारले मनजीकरणको लामग 
वगीकृत कुनै प्रमतष्ठानलाई देहायका कुनै वा सबै प्रकृया अपनाई 
मनजीकरण गनन सक्नेछाः– 

(क) प्रमतष्ठानको शेयरहरु जनसाधारण, कमनचारी, कामदार तथा 
त्यस्तो प्रमतष्ठानको व्यवस्थापन सञ्चालन गनन इच्छुक 
व्यस्ि वा कम्पनीलाई मबक्री गरेर, 

  तर यसरी शेयर मबक्री गदान प्रमतष्ठानको प्रकृमत तथा 
ववत्तीय अवस्था हेरी सम्भव भएसम्म जनसाधारण, कामदार 
तथा कमनचारीहरुको बढी सहभामगता गराइनछे । 

(ख) सहकारीकरण गरेर, 

(ग) प्रमतष्ठानको सम्पस्त्त बेचमबखन गरेर, 

(घ) प्रमतष्ठानको सम्पस्त्त भाडामा ठदएर, 

(ङ) प्रमतष्ठानको व्यवस्थापनमा मनजी क्षेरलाई सहभामगता गराएर, 

(च) समममतको मसफाररसमा नेपाल सरकारले उपयिु देखेको 
अन्य कुनै माध्यम अपनाएर ।  

९. मनजीकरण सम्बन्धी प्रस्तावाः नेपाल सरकारले कुनै प्रमतष्ठानलाई 
मनजीकरण गदान सो प्रमतष्ठानसँग सम्बस्न्धत आवश्यक वववरणहरु खलुाई 
राविय स्तरको कुनै परपमरकामा अन्तरानविय प्रचलन अनसुार सूचना 
प्रकास्शत गरी मनजीकरण सम्बन्धी प्रस्ताव आव्हान गनुन पनेछ ।  

१०. प्रस्तावको मूल्यांकनाः (१) दफा ९ बमोस्जम प्रकास्शत सूचना अनसुार मनजी 
क्षेरबाट प्राप्त प्रस्तावको मूल्याङ्कन समममतले देहायको आधारमा गनेछाः– 

(क) आकर्नक तथा बढी मूल्य प्रदान गने, 

(ख) प्रमतष्ठानलाई साववककै प्रकृमतमा सञ्चालन गने, 
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(ग) कायनरत कामदार तथा कमनचारी स्वीकार गने, 

(घ) रोजगारीका अवसर ववृि गने, 

(ङ) व्यवस्थापकीय अनभुव भएको, 

(च) स्तरीय व्यावसावयक योजना तथा थप लगानी गरी 
उद्योग तथा व्यवसाय ववस्तार गने । 

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम मूल्याङ्कन गदान दईु वा दईु भन्दा बढी 
लगानीकतानहरुको प्रस्ताव ममल्दोजलु्दो देस्खएमा नेपाली लगानीकतान वा 
नेपाली लगानीकतानहरुको समूहलाई प्राथममकता ठदइनेछ । 

११. मनजीकरण गदान सम्िौता गनुन पनेाः (१) यस ऐन बमोस्जम मनजीकरण 
गररने प्रमतष्ठानलाई मनजी क्षेरमा हस्तान्तरण गनुन अगावै मलने ठदन े दवैु 
पक्षहरुले पालन गनुनपने शतनहरु स्पि रुपमा खलुाई सम्िौता गनुन पनेछ । 

  तर पूँजी बजार वा अन्य कुनै माध्यमबाट जनसाधारण मनजीकरण 
हनुे प्रमतष्ठानको कमनचारी, कामदार तथा मनजी क्षेरलाई खलुा रुपमा शेयर 
मबक्री ववतरण गदान कुनै सम्िौता गनुनपने छैन । 

  (२) मनजीकरण पश्चात नेपाल सरकारले प्राप्त गने भ ुि्ानीको 
शतनहरु स्पि रुपमा उपदफा (१) बमोस्जम गररने सम्िौतामा उल्लेख 
गनुन पनेछ । 

  (३) उपदफा (१) बमोस्जम गररने सम्िौतामा नेपाल सरकारबाट 
मनजी क्षेरलाई प्रमतष्ठान हस्तान्तरण हनुे समयावमध र नेपाल सरकारबाट 
रास्खने अन्य शतनहरु समेत स्पि रुपमा उल्लेख गनुन पनेछ ।  

  (४) उपदफा (१) बमोस्जम मनजीकरण सम्बन्धी सम्िौता भएको 
मममतले एक मवहनामभर त्यस्तो सम्िौतामा उल्लेस्खत शतन तथा संस्क्षप्त 
वववरण सवनसाधारणको जानकारीको लामग प्रकास्शत गनुन पनेछ । 

१२. उप–समममतहरु गठन गनन सक्नाेः (१) समममतले मनजीकरण गने सम्बन्धमा 
आवश्यकतानसुार ववशेर्ज्ञहरुको उप–समममत गठन गनन सक्नेछ । 
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  (२) उपदफा (१) बमोस्जम गठठत उप–समममतहरुको काम, 

कतनव्य समममतले मनधानरण गरे बमोस्जम हनुेछ । 

१३. वववादको समाधानाः (१) नेपाल सरकार वा मनजीकरणमा सहभागी हनुे 
पक्षको बीचमा मनजीकरण सम्बन्धमा भएको सम्िौतामा उस्ल्लस्खत कुनै 
कुरामा वववाद उठेमा त्यस्तो वववादको समाधान सम्बस्न्धत पक्षहरुले 
आपसी छलफलद्वारा गनुन पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम वववादको समाधान हनु नसकेमा दवैु 
पक्षको सहममतद्वारा त्यस्तो वववादको समाधान मध्यस्थताद्वारा हनु सक्नछे । 
यसरी मध्यस्थताद्वारा वववादको समाधान गदान मध्यस्थता सम्बन्धी 
प्रचमलत कानून वा अन्तरानविय व्यापार कानून सम्बन्धी संयिु रािसंघीय 
आयोग (अनमसट्रल) को प्रचमलत मध्यस्थता मनयम बमोस्जम गररनेछ । 

  (३) मध्यस्थताको स्थल काठमाडौं हनुेछ र मध्यस्थतामा नेपाल 
........... को प्रचमलत कानून लागू हनुेछ । 

१४. कमनचारी सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) नेपाल सरकारले मनजीकरण गररने 
प्रमतष्ठानमा कायनरत कामदारलाई मनजहरुले गरेको सेवा र पाउने उपदान 
आठद सवुवधा नयाँलगानीकतानको प्रमतष्ठानमा सारी मनजहरुको सेवाको 
मनरन्तरता कायम गराउन सक्नछे । 

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम सेवाको मनरन्तरता कायम गराउन 
नसवकने अवस्था परी त्यस्तो प्रमतष्ठानमा कायनरत कमनचारी, कामदार 
आठदलाई अवकाश ठदनपुने भएमा नेपाल सरकारले समममतको मसफाररसमा 
कमनचारी र कामदारहरुलाई उपदफा (३) को अधीनमा रही अवकाश 
ठदन सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (२) बमोस्जम अवकाश ठदंदा नेपाल सरकारले 
मनजीकरण गनन लागेको प्रमतष्ठानबाट अवकाश पाउने कायनरत कमनचारी वा 
कामदारहरुको सम्बन्धमा समममतको मसफाररस मलई क्षमतपूमतन वा 
सवुवधाको मनुामसव व्यवस्था गनेछ । 

                                                           
 केही नेपाल कानून संशोधन तथा खारेज गने ऐन, २०७२द्वारा स्िवकएको। 
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  (४) नेपाल सरकारले मनजीकरण गने प्रमतष्ठानमा कायनरत 
कमनचारी र कामदारलाई सो प्रमतष्ठानको केही शेयरहरु .......... कम 
मूल्यमा उपलब्ध गराउनेछ । 

१५. सवुवधा तथा दस्तरुाः (१) मनजीकरण भएको प्रमतष्ठानले परुानो उद्योग 
व्यवसायले पाए सरहको सवुवधा पाउनेछ ।   

      (२) मनजीकरण हनुे प्रमतष्ठानको जग्गा लगायत सम्पूणन चल 
अचल सम्पस्त्तको हस्तान्तरण गदान प्रचमलत कानून बमोस्जम लाग्ने दस्तरु 
दवैु पक्षले व्यहोनुन पनेछ । 

१६.   प्रमतष्ठान खारेज गनन सक्नेाः (१) नेपाल सरकारको पूणन स्वाममत्व भएको 
कुनै प्रमतष्ठानलाई मनजीकरण गने सम्बन्धमा कारबाही चलाउँदा त्यस्तो 
प्रमतष्ठानलाई खारेज गनुनपने मनुामसव कारण देखेमा प्रचमलत कानूनमा 
जनुसकैु कुरा लेस्खएको भए तापमन नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा 
सूचना प्रकास्शत गरी त्यस्तो प्रमतष्ठानलाई खारेज गनन र खारेजी प्रकृयाको 
सम्बन्धमा छुटै्ट व्यवस्था गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम खारेज भएको प्रमतष्ठानको उठ्न 
बाँकी रकमहरु सरकारी बाँकी सरह असलु उपर गनन सवकनेछ । 

  (३) नेपाल सरकारले उपदफा (१) बमोस्जम खारेज गरेको 
प्रमतष्ठानको सम्पस्त्त वा दावयत्व अन्य मनकायलाई हस्तान्तरण गनन वा 
काम नलाग्ने सम्पस्त्त तथा उठ्न नसक्ने दावयत्वहरु समममतको 
मसफाररसमा ममन्हा गनन सक्नेछ । 

  (४) प्रमतष्ठानको सम्पस्त्तबाट त्यस्ता प्रमतष्ठानको सबै दावयत्व 
भिुान हनु नसकेमा प्रचमलत कानून बमोस्जमबाँकी दावयत्वको फछ यौट 
गनुन पनेछ । 

१७ नेपाल सरकारले आदेश वा मनदेशन ठदन सक्नेाः नेपाल सरकारले 
मनजीकरणको सम्बन्धमा सम्बस्न्धत प्रमतष्ठान वा व्यस्िलाई आवश्यक 
आदेश वा मनदेशन ठदन सक्नेछ र त्यस्तो आदेश वा मनदेशनको पालना  
गनुन सम्बस्न्धत प्रमतष्ठान वा व्यस्िको कतनव्य हनुेछ । 
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१८. सजायाः कसैले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत भएको सम्िौताको पालन 
गनन गराउनमा वा मनजीकरण गने कायनमा कुनै पमन वकमसमको बाधा 
अबरोध खडा गरेमा नेपाल सरकारले त्यस्तो व्यस्िलाई दईु मवहनासम्म 
कैद वा पाँच हजार रुपैयाँसम्म जररबाना वा दवैु सजाय गनन सक्नेछ । 

१९. अमधकार प्रत्यायोजनाः यस ऐन बमोस्जम समममतले आफूलाई प्राप्त 
अमधकारहरु मध्ये आवश्यकतानसुार केही अमधकार समममतको अध्यक्ष, 

सदस्य वा सदस्य–सस्चव, उप–समममत वा उप–समममतको कुनै सदस्यलाई 
प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

२०. मनयम बनाउने अमधकाराः यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गनन नेपाल 
सरकारले आवश्यक मनयमहरु बनाउन सक्नछे । 

२१. बाधा अडकाउ फुकाउने अमधकाराः यस ऐनको कायानन्वयन गदान कुनै 
बाधा अडकाउ परेमा नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा सूचना प्रकास्शत 
गरी आदेश जारी गरी त्यस्तो बाधा अडकाउ हटाउन सक्नेछ । 

२२. यसै ऐन बमोस्जम हनुेाः प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेस्खएको भए 
तापमन यस ऐनमा लेस्खए जमत कुरामा यसै ऐन र अन्य कुरामा प्रचमलत 
कानून बमोस्जम हनुेछ ।1 

                                                           
रिव्याः  (१)  केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वारा रुपान्तर गररएका शब्दहरुाः 
 “श्री ५ को सरकार” को सट्टा “नेपाल सरकार”। 

(२) मनजीकरण (पवहलो संशोधन) अध्यादेश, २०८१ द्वारा संशोधनाः 
1. मनजीकरण ऐन, २०५० को लामो नाम र संस्क्षप्त नाममा संशोधनाः 

मनजीकरण ऐन, २०५० (यसपमछ "मूल ऐन" भमनएको) को लामो नाम र 
संस्क्षप्त नाममा रहेको "मनजीकरण" भने्न शब्दको सट्टा "सावनजमनक प्रमतष्ठान 
(सरकारी लगानी) व्यवस्थापन" भने्न शब्दहरू रास्खएका छन।्  

2. मूल ऐनको प्रस्तावनामा संशोधन: मूल ऐनको प्रस्तावनामा रहेका 
“प्रमतष्ठानहरूलाई मनजीकरण गरी” भने्न शब्दहरूको सट्टा "सावनजमनक 
प्रमतष्ठानमा रहेको सरकारी लगानीलाई” भने्न शब्दहरू रास्खएका छन।् 

3. मूल ऐनको दफा ४ मा संशोधनाः मूल ऐनको दफा ४ को,-  

(१)  खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) रास्खएको छाः-  
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"(क) सरकारी लगानी व्यवस्थापन सम्बन्धी कायनक्रम र प्राथममकता मनधानरण 

गरी वगीकरण गने।" 

(२) खण्ड (ख) पमछ देहायको खण्ड (ख१) थवपएको छाः- 

"(ख१) सरकारी लगानी व्यवस्थापन गनुन पने प्रमतष्ठानको पवहचान गने।" 

(3) खण्ड (ङ) मा रहेको "अनगुमन" भने्न शब्द पमछ "तथा मूल्याङ्कन" भने्न 
शब्दहरू थवपएका छन।्  

(4) खण्ड (च) पमछ देहायको खण्ड (च१) थवपएको छाः- 

"(च१) सरकारी लगानी व्यवस्थापन सम्बन्धमा आवश्यक मापदण्ड, कायनववमध वा 
मनदेस्शका बनाउन अथन मन्रालयमा मसफाररस गने।"  

4. मूल ऐनको दफा ५ मा संशोधन: मूल ऐनको दफा ५ को उपदफा (6) 
मा रहेका “कुनै स्वदेशी वा ववदेशी” भने्न शब्दहरू स्िवकएका छन।्  

5. मूल ऐनमा दफा ५क., ५ख., ५ग. र ५घ. थपाः मूल ऐनको दफा ५ पमछ 
देहायका दफा ५क., ५ख., ५ग. र ५घ. थवपएका छन:्- 

"५क. कायानन्वयन समममत: (1) प्रमतष्ठानको सरकारी लगानी व्यवस्थापन सम्बन्धी 
मनणनयलाई व्यवस्स्थत रूपमा कायानन्वयन, अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गनन 
देहायको कायानन्वयन समममत रहनछेाः-  

(क) सस्चव, अथन मन्रालय (संस्थान  
समन्वय हेने) - संयोजक 

(ख) सहसस्चव, कानून, न्याय तथा संसदीय  
माममला मन्रालय - सदस्य 

(ग) सहसस्चव, अथन मन्रालय (संस्थान  
समन्वय हेने) - सदस्य  

(घ) सहसस्चव, प्रमतष्ठानसँग सम्बस्न्धत  
मन्रालय  - सदस्य 

(ङ) कायनकारी प्रमखु, सम्बस्न्धत प्रमतष्ठान - सदस्य 
   (२) कायानन्वयन समममतको सस्चवालय अथन मन्रालयमा रहनछे। 
  (३) अथन मन्रालयको सरकारी लगानी व्यवस्थापन ववर्य हेने 

शाखाको उपसस्चवले कायानन्वयन समममतको सस्चवको रूपमा कायन गनेछ। 
  (४) कायानन्वयन समममतको बैठक संयोजकले तोकेको मममत, समय 

र स्थानमा प्रत्येक दईु मवहनामा कम्तीमा एक पटक बस्नेछ। 
  (५) कायानन्वयन समममतले आवश्यकता अनसुार सम्बस्न्धत 

ववर्यको ववज्ञलाई बैठकमा आमन्रण गनन सक्नेछ।  
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 ५ख. कायानन्वयन समममतको काम, कतनव्य र अमधकार: कायानन्वयन समममतको 

काम, कतनव्य र अमधकार देहाय बमोस्जम हनुेछाः-  

(क) समममतबाट भएको मनणनय कायानन्वयन गने, वावर्नक कायनयोजना तयार गने,  

(ख) समममतबाट सरकारी लगानी व्यवस्थापन गररएको प्रमतष्ठानको वर्नमा 
कम्तीमा एक पटक अनगुमन गरी वा गराई प्रमतवदेन प्राप्त गने,  

(ग) समममतबाट सरकारी लगानी व्यवस्थापन गररएको प्रमतष्ठानसँग भएको 
सम्िौता कायानन्वयनमा सहजीकरण गने,  

(घ) समममतबाट सरकारी लगानी व्यवस्थापन गररएको प्रमतष्ठानले सम्िौता 
बमोस्जम नेपाल सरकारलाई बिुाउन ु पने राजस्व रकम सस्ञ्चत कोर्मा 
दास्खला गने वा गराउन,े  

(ङ) सरकारी लगानी व्यवस्थापन सम्बन्धमा अध्ययन गरी वा गराई समममतमा 
सिुाव पेश गने,  

(च) प्रमतष्ठान सधुार, शेयर ववमनवशे, मलज, पट्टा, सम्पस्त्तको मौठरकीकरण, 
एकआपसमा गाभ्न े वा गामभने सम्बन्धी ववर्यमा आवश्यक मापदण्ड, 
कायनववमध, मनदेस्शका बनाई समममतमा पेश गने,  

(छ) आफूले गरेको कायनको वावर्नक प्रमतवदेन आमथनक वर्न समाप्त भएको मममतले 
तीन मवहनामभर समममतमा पेश गने,  

(ज) प्रमतष्ठान सधुार तथा सरकारी लगानी व्यवस्थापन सम्बन्धमा समममतको 
मनदेशन बमोस्जम अन्य आवश्यक कायन गने। 

५ग. सरकारी लगानी व्यवस्थापन इकाईाः (1) प्रमतष्ठानमा रहेको सरकारी 
लगानी व्यवस्थापन सम्बन्धमा समममत र कायानन्वयन समममतलाई सहयोग 
गनन अथन मन्रालयको संस्थान हेने महाशाखा प्रमखुको संयोजकत्वमा 
तोवकए बमोस्जम एक इकाई रहनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बमोस्जमको इकाईमा आवश्यकता अनसुार 
नेपाल सरकारका जनुसकैु मनकाय, नेपाल राि बैङ्क वा सावनजमनक 
प्रमतष्ठानमा कायनरत कमनचारीलाई काजमा ल्याई वा आवश्यकता अनसुार 
ववशेर्ज्ञ वा ववज्ञलाई करार सेवामा मलई काममा लगाउन सवकनेछ।  

५घ. व्यवस्थापन करार र भाडामा मनजी क्षरेको सहभामगता: (१) दफा ८ को 
खण्ड (घ) बमोस्जम प्रमतष्ठानसँग सम्बस्न्धत मन्रालयले प्रमतष्ठानको केही 
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सम्पस्त्त भाडामा ठदएर वा खण्ड (ङ) बमोस्जम व्यवस्थापन शलु्क ठदने गरी 
सरकारी लगानी व्यवस्थापन गदान सोको ववस्ततृ अध्ययन गरी मूल्याङ्कन 
ववमध र छनोट प्रवक्रयाको ववर्यमा समेत समममतबाट सैिास्न्तक सहममत 
मलन ुपनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम समममतबाट सैिास्न्तक सहममत प्राप्त 
भएमा स्वीकृमतको लामग नेपाल सरकार समक्ष पेश गनुन पनेछ। 

  (३) उपदफा (२) बमोस्जम नेपाल सरकारबाट स्वीकृमत प्राप्त 
भएमा रावियस्तरको कुनै परपमरकामा सूचना प्रकास्शत गरी मनजी के्षरबाट 
प्रस्ताव आह्वान गनुन पनेछ। 

  (४) उपदफा (३) बमोस्जमको प्रस्तावलाई उपदफा (१) 
बमोस्जमको मूल्याङ्कन ववमध र छनोट प्रवक्रयालाई आधार मलई प्रस्तावको 
मूल्याङ्कन गरी दफा ११ बमोस्जम सम्िौता गनुन पनेछ।" 

6. मूल ऐनको दफा 6 मा संशोधनाः मूल ऐनको दफा ६ को सट्टा देहायको 
दफा ६ रास्खएको छाः-  

"६. सरकारी लगानी व्यवस्थापन गननको लामग सूचना प्रकाशन गनुन पनेाः (१) 
ऐनको दफा ५घ. बमोस्जमको प्रवक्रया बाहेक समममतले कुनै प्रमतष्ठानको 
सरकारी लगानी व्यवस्थापन गनन आवश्यक देखेमा सोको प्रवक्रया मनधानरण 
गरी अथन मन्रालयमाफन त ्स्वीकृमतको लामग नेपाल सरकारसमक्ष पेश गनुन 
पनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बमोस्जम स्वीकृमतप्राप्त भएपमछ सोको सूचना 
अथन मन्रालयले नेपाल राजपरमा प्रकाशन गनेछ।"  

7. मूल ऐनको दफा ८ मा संशोधनाः मूल ऐनको दफा ८ को,-  
(1) खण्ड (क) को सट्टा देहायको खण्ड (क) रास्खएको छाः- 

"(क) प्रमतष्ठानको शेयर ववमनवशे गरेर,  

  तर त्यसरी शेयर ववमनवशे गदान प्रमतष्ठानको प्रकृमत तथा ववत्तीय 
अवस्था हेरी सम्भव भएसम्म जनसाधारण, कामदार तथा कमनचारीको 
सहभामगतालाई प्राथममकता ठदइनछे।"  

 (२) खण्ड (ङ) पमछ देहायको खण्ड (ङ१) रास्खएको छाः-  

"(ङ१) प्रमतष्ठानको सम्पस्त्त मौठरकीकरण गरेर,"  
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8. मूल ऐनको दफा ९ मा संशोधन: मूल ऐनको दफा ९ मा रहेका 

"अन्तरानविय प्रचलन अनसुार" भने्न शब्दहरू स्िवकएका छन।् 
9. मूल ऐनको दफा १० मा संशोधन: मूल ऐनको दफा १० को,- 
(1) उपदफा (१) को,- 

(क) खण्ड (ख) मा रहेका "सामबककै प्रकृमतमा" भने्न शब्दहरूको सट्टा "उच्च 
प्रमतफल प्राप्त हनुे" भने्न शब्दहरू रास्खएका छन।्  

(ख)  खण्ड (ग) स्िवकएको छ। 

(ग)  खण्ड (च) मा रहेको "स्तरीय" भने्न शब्द स्िवकएको छ। 

(२) उपदफा (१) पमछ देहायको उपदफा (१क) रास्खएको छाः- 

  "(1क) उपदफा (1) बमोस्जम प्राप्त प्रस्तावको मूल्याङ्कनको 
आधारलाई एक सय पूणानङ्क मानी समममतले अङ्कभार तोक्न सक्नछे।"  

10. मूल ऐनको दफा १७ मा संशोधनाः मूल ऐनको दफा १७ मा रहेको 
"सम्बस्न्धत" भने्न शब्द पमछ "मन्रालय वा" भने्न शब्दहरू रास्खएका 
छन।्  

11. मूल ऐनको दफा १८ मा संशोधनाः मूल ऐनको दफा १८ मा रहेका“पाँच 
हजार रुपैयासँम्म” भने्न शब्दहरूको सट्टा “एक लाख रुपैयासँम्म”भने्न 
शब्दहरू राखी सो दफामा देहायको प्रमतबन्धात्मक वाक्यांश थवपएको छाः- 

   “तर त्यस्तो सजाय गनुनअस्घ सफाइ पेश गने उस्चत 
मौका ठदन ुपनेछ।" 

12. मूल ऐनको दफा १९ मा संशोधनाः मूल ऐनको दफा १९ मा रहेका 
"सदस्य-सस्चव," भने्न शब्दहरू पमछ "कायानन्वयन समममत" भने्न शब्दहरू 
थवपएका छन।्  

13. मूल ऐनमा दफा २०क. थपाः मूल ऐनको दफा २० पमछ देहायको दफा 
२०क. थवपएको छाः- 

 "20क. कायनववमध, मनदेस्शका वा मापदण्ड बनाउन सक्नाेः यस ऐन र यस अन्तगनत 
बनेको मनयमको अधीनमा रही समममतको मसफाररसमा अथन मन्रालयले 
आवश्यक कायनववमध, मनदेस्शका वा मापदण्ड बनाई लागू गनन सक्नेछ।"  

14. रूपान्तरणाः मूल ऐनको ठाउँ ठाउँमा रहेका “प्रमतष्ठानलाई मनजीकरण" भने्न 
शब्दहरूको सट्टा “प्रमतष्ठानमा रहेको सरकारी लगानी व्यवस्थापन” भने्न 
शब्दहरू र “मनजीकरण” भने्न शब्दहरूको सट्टा "सरकारी लगानी 
व्यवस्थापन” भने्न शब्दहरू राखी रूपान्तरण गररएको छ। 
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