
                                                               (संवत ्२०82 साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

1 
 

मनवतृ्तभरण कोष ऐन, २०७५ 
प्रमाणीकरण मममत 

  २०७५।१२।०४ 
संशोधन गने ऐन 

सशुासन प्रवधधन तथा सावधजमनक सेवा प्रवाह सम्बन्धी 
 केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०८१       २०८१।१२।१८ 

 
   संवत ्२०७५ सालको ऐन नं. ३० 

मनवतृ्तभरण कोष सम्बन्धमा व्यवस्था गनध बनकेो ऐन 

प्रस्तावनााः सरकारी कमधचारीको लामग योगदानमूलक मनवतृ्तभरण प्रणाली लागू गनध 
तथा प्रचमलत कानून बमोजजम सरकारी कोषबाट मनवृत्तभरण पाउने गरी मनयकु्त 
भएका कमधचारीले अवकाश पमि पाउन े मनवृत्तभरण वा उपदान रकमलाई 
व्यवजस्थत गने सम्बन्धमा मनवृत्तभरण कोषको स्थापना तथा सञ्चालन गनध 
वाञ्िनीय भएकोले, 

संघीय संसद्ले यो ऐन बनाएको ि। 

 

पररच्िेद-१ 

प्रारजम्भक 

१. संजिप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “मनवृत्तभरण कोष ऐन, 

२०७५” रहेको ि।  

(२) यो ऐन तरुुन्त प्रारम्भ हनुेि।   

२. पररभाषााः  ववषय वा प्रसङ्गले अको अथध नलागेमा यस ऐनमा,-  
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(क) “अध्यि” भन्नाले समममतको अध्यि सम्झन ुपिध। 

(ख) “अवकाश” भन्नाले कमधचारीको सेवाका शतध सम्बन्धी 
कानून बमोजजम उमेर वा सेवा अवमधको कारण हनुे 
अवकाश सम्झन ु पिध र सो शब्दले जनुसकैु कारणले 
सेवा मनवृत्त भएको अवस्थालाई समेत जनाउँि।   

(ग) “कमधचारी” भन्नाले दफा ९ बमोजजम योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणालीमा आबद्ध हनुे सरकारी कमधचारी 
सम्झन ुपिध।  

(घ) “कायाधलय” भन्नाले योगदानमूलक मनवृत्तभरण  प्रणालीमा 
आबद्ध हनु े कमधचारी कायधरत रहेको सरकारी सेवासँग 
सम्बजन्धत कायाधलय सम्झन ुपिध। 

(ङ) “कोष” भन्नाले दफा ३ बमोजजम स्थापना भएको 
मनवृत्तभरण कोष सम्झन ु पिध। 

(च) “तोवकएको” वा “तोवकए बमोजजम” भन्नाले यस ऐन 
अन्तगधत बनेको मनयममा तोवकएको वा तोवकए बमोजजम 
सम्झन ुपिध। 

(ि) “मन्रालय” भन्नाले नेपाल सरकारको अथध मन्रालय 
सम्झन ुपिध। 

(ज) “योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणाली” भन्नाले कमधचारीको 
मामसक तलबबाट रकम कट्टा गरी कोषमा जम्मा गने 
तथा सो कोषमा नेपाल सरकारका तफध बाट थप गररन े
रकम र अवकाश हुदँा सोही कोषबाट मनवृत्तभरण वा 
रकम प्रदान गने प्रणाली सम्झन ुपिध। 
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(झ) “व्यजक्तगत खाता” भन्नाले दफा ११ बमोजजम 
कमधचारीको नाममा रहेको व्यजक्तगत मनवृत्तभरण खाता 
सम्झन ुपिध। 

(ञ)   “सदस्य” भन्नाले समममतको सदस्य सम्झन ु पिध र सो 
शब्दले अध्यि तथा सदस्य-सजचवलाई समेत जनाउँि। 

(ट) “समममत” भन्नाले दफा ६ बमोजजमको कोषको सञ्चालक 
समममत सम्झन ुपिध। 

(ठ)  “सेवा” भन्नाले यस ऐन बमोजजम योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणालीमा समावेश भएका कमधचारीको सेवा 
शतध सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजजमको सेवा सम्झन ु
पिध।   

 

 
 
 

पररच्िेद-२ 

कोषको स्थापना 
३. कोषको स्थापनााः (१) कमधचारीलाई मनवृत्तभरण लगायतको रकम 

उपलब्ध गराउन ेप्रयोजनको लामग मनवृत्तभरण कोष नामको एक कोषको 
स्थापना गररनेि। 

(२) कोषको केन्रीय कायाधलय काठमाडौं उपत्यकामा रहनेि र 
कोषले आवश्यकता अनसुार प्रदेश स्तरीय कायाधलय वा शाखा कायाधलय 
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खोल्न तथा कुनै ठाउँमा कोषको कामको लामग प्रमतमनमध मनयकु्त गनध 
सक्नेि। 

४. कोष स्वशामसत र सङ्गठठत संस्था हनुाेः (१) कोष अववजच्िन्न 
उत्तरामधकारवाला एक स्वशामसत र सङ्गठठत संस्था हनुिे। 

(२) कोषको काम कारबाहीको मनममत्त आफ्नो एउटा िुटै्ट िाप 
हनुेि। 

(३) कोषले यस ऐनको अधीनमा रही चल अचल सम्पजत्त प्राप्त 
गनध, उपभोग गनध, सञ्चय गनध, बेच मबखन गनध र त्यस्तै अन्य वकमसमले 
व्यवस्था गनध सक्नेि। 

(४) कोषले आफ्नो नामबाट नामलस उजूर गनध र कोष उपर 
पमन सोही नामबाट नामलस उजूर लाग्न सक्निे। 

५. कोषमा रहन ेरकमाः (१) कोषमा देहाय बमोजजमको रकम रहनेिाः- 

(क)  कमधचारीको मामसक तलबबाट दफा १० 
बमोजजम कट्टा गररएको रकम, 

(ख) यो ऐन प्रारम्भ हनुअुजघ दफा १६ बमोजजमको 
सेवामा मनवृत्तभरण पाउने गरी मनयकु्त भएका 
कमधचारी तथा सामदुावयक ववद्यालयका 
जशिकलाई मनवृत्तभरण तथा उपदान उपलब्ध 
गराउने प्रयोजनको लामग नेपाल सरकारले 
वावषधक रुपमा उपलब्ध गराएको रकम, 

(ग) कोषको रकम लगानीबाट प्राप्त ब्याज, लाभांश 
तथा मनुाफा समेतको रकम, 

(घ)  योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणाली सञ्चालनको 
लामग कोषलाई प्राप्त अन्य रकम, 
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(ङ) नेपाल सरकारले प्रयोजन तोकी उपलब्ध 
गराएको रकम।  

(२) कमधचारीलाई मनवृत्तभरण लगायतको रकम उपलब्ध 
गराउन े कायधलाई सहज तथा ठदगो बनाउन नेपाल सरकारले समय 
समयमा कोषमा थप रकम उपलब्ध गराउनेि। 

(३) उपदफा (१) वा (२) बमोजजम कोषलाई प्राप्त भएको 
रकम समममतले तोकेको नेपाल राष्ट्र बैङ्कबाट इजाजत प्राप्त “क” वगधको 
वाजणज्य बैङ्कमा खाता खोली जम्मा गररनेि। 

 

पररच्िेद-३ 

सञ्चालक समममत सम्बन्धी व्यवस्था 
६. सञ्चालक समममतको गठनाः (१) कोषको तफध बाट गनुधपने सम्पूणध कामका 

लामग एक कोष सञ्चालक समममत रहनेि।  

(२) समममतको गठन देहाय बमोजजम हनुेिाः- 

(क)  नेपाल सरकारले तोकेको ववजशष्ट 
शे्रणीको अमधकृत -अध्यि 

(ख)  सहसजचव, मन्रालय -सदस्य 

(ग)  सहसजचव, कानून, न्याय तथा 
संसदीय माममला मन्रालय -सदस्य 

(घ)   सहसजचव, कमधचारी प्रशासन 
सम्बन्धी ववषय हेने नपेाल 
सरकारको मन्रालय -सदस्य 

(ङ) कायधकारी मनदेशक -सदस्य-सजचव  
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७. समममतको बैठक र मनणधयाः (१) समममतको बैठक कम्तीमा दईु मवहनामा 
एकपटक अध्यिले तोकेको मममत, समय र स्थानमा बस्निे।   

(२) समममतको सदस्य-सजचवले बैठकमा िलफल हनु े ववषय 
सवहतको सूची बैठक बस्नभुन्दा कम्तीमा चौबीस घण्टा अगामड सबै 
सदस्यलाई उपलब्ध गराउन ुपनेि।  

(३) अध्यि सवहत तीनजना सदस्य उपजस्थत भएमा समममतको 
बैठकको लामग गणपूरक सङ्ख्या पगेुको मामननेि।  

(४) समममतको बैठकको अध्यिता अध्यिले गनेि र मनजको 
अनपुजस्थमतमा उपजस्थत सदस्यहरुमध्येबाट तोकेको सदस्यले बैठकको 
अध्यिता गनेि। 

(५) समममतको बैठकमा उपजस्थत सदस्यको बहमुतको राय 
मान्य हनुिे र मत बराबर भएमा अध्यिले मनणाधयक मत ठदनेि।   

(६) समममतको मनणधय सदस्य-सजचवले प्रमाजणत गनेि।  

(७) समममतले बैठकमा कुनै ववज्ञ वा नेपाल सरकारको कुनै 
पदामधकारीलाई आमन्रण गनध सक्नेि।  

(८) समममतको बैठक सम्बन्धी अन्य व्यवस्था समममत आफैले 
मनधाधरण गरे बमोजजम हनुिे।  

(९) अध्यि तथा सदस्यले समममतको बैठकमा भाग मलए बापत 
तोवकए बमोजजमको बैठक भत्ता पाउने िन।्  

८. समममतको काम, कतधव्य र अमधकाराः यस ऐनमा अन्यर उजल्लजखत काम, 

कतधव्य र अमधकारको अमतररक्त समममतको अन्य काम, कतधव्य र 
अमधकार देहाय बमोजजम हनुिेाः-  
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(क) योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणालीलाई भरपदो र 
प्रभावकारी बनाउन आवश्यक नीमत तजुधमा गरी नेपाल 
सरकार समि पेश गने, 

(ख) कोषको वावषधक कायधक्रम तथा योजना स्वीकृत गने, 

(ग) कोषको पूजँी व्यवस्थापन र लगानीका आधार (नमधस) 
तथा मापदण्ड मनधाधरण गने, 

(घ)   कोषलाई ठदगो, भरपदो र व्यवजस्थत बनाउन आवश्यक 
कायध गने, 

(ङ) यस ऐन बमोजजम मनवृत्तभरण वा उपदान उपलब्ध 
गराउन ु पने कमधचारीलाई सरल ढङ्गले रकम पाउन े
व्यवस्था गने, 

(च) ममतव्ययी र व्यवजस्थत रुपमा कोषको सञ्चालन गने,  

(ि) सरकारी कमधचारी बाहेकका कमधचारीलाई योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणालीमा आवद्ध गने सम्बन्धमा आवश्यक 
अध्ययन तथा अनसुन्धान गने, गराउने, 

(ज) तोवकए बमोजजमका अन्य कायधहरु गने। 

 

पररच्िेद-४ 

योगदानमूलक मनवतृ्तभरण प्रणाली सम्बन्धी व्यवस्था 
९. योगदानमूलक मनवतृ्तभरण प्रणालीमा समावेश गररनाेः यो ऐन प्रारम्भ 

भएपमि देहायका सरकारी सेवामा स्थायी रुपमा मनयकु्त हनुे कमधचारीलाई 
दफा १० बमोजजम कोषमा योगदान गने गरी योगदानमूलक मनवृत्तभरण 
प्रणालीमा समावेश गररनेिाः- 
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(क) मनजामती सेवा, 
स्पष्टीकरणाः यस खण्ड तथा दफा १६ को उपदफा (१) 
को खण्ड (क) को प्रयोजनका लामग “मनजामती सेवा” 
भन्नाले नेपाल स्वास््य सेवा तथा व्यवस्थावपका-संसद 
सेवा समेत सम्झन ुपिध।  

            (क१) जशिक सेवा, 

स्पष्टीकरण: यस खण्ड बमोजजमको व्यवस्था संवत ्
२०८२ साल वैशाख १ गतेदेजख प्रारम्भ हनुेि। 

(ख)  नेपाली सैमनक सेवा, नेपाल प्रहरी सेवा, सशस्त्र प्रहरी बल, 

नेपालको सेवा र नेपाल ववशषे सेवा।  

१०. मनवतृ्तभरण कोषमा कमधचारीको योगदानाः (१) कायाधलयले कमधचारीको 
मामसक तलबबाट ि प्रमतशतले हनु आउने रकम कट्टा गरी सोमा नेपाल 
सरकारको तफध बाट शतप्रमतशत रकम थप गरी कोषमा जम्मा गनुध 
पनेि। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन कुनै 
कमधचारी वेतलमब वा असाधारण मबदामा रहेको वा मनलम्बन भएकोमा 
त्यस्तो ववदामा रहेको वा मनलम्बन भएको अवमधभर कोषमा रकम जम्मा 
गररन ेिैन।  

तर त्यस्तो कमधचारीलाई लगाइएको अमभयोग प्रमाजणत नभई 
मनलम्बन फुकुवा भएमा कायाधलयले मनजले पाउन े तलब बापतको 
रकमबाट कट्टा गरी मनलम्बनमा रहेको अवमधको उपदफा (१) 

                                                           
  सशुासन प्रवधधन तथा सावधजमनक सेवा प्रवाह सम्बन्धी केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, 

२०८१  द्वारा थप। 
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बमोजजमको एकमषु्ट रकम कोषमा जम्मा गनुध पनेि।  

(३) कोषले यस दफा बमोजजम कायाधलयबाट प्राप्त भएको रकम 
तोवकएको अवमधमभर कमधचारीको व्यजक्तगत खातामा मनयममत रुपले 
जम्मा गनुध पनेि। 

११. कमधचारीको व्यजक्तगत मनवतृ्तभरण खातााः (१) प्रत्येक कमधचारीको लामग 
कोषमा िुटै्ट व्यजक्तगत मनवृत्तभरण खाता रहनिे।   

(२) कोषले दफा ९ बमोजजमको सेवामा कायधरत कमधचारीको 
मामसक तलबबाट कट्टा भई प्राप्त भएको रकम, नेपाल सरकारबाट थप 
भएको रकम, सो को ब्याज र कोषले आजधन गरेको मनुाफाको तोवकए 
बमोजजमको रकम कमधचारीको व्यजक्तगत खातामा जम्मा गनुध पनेि।  

(३) कोषले प्रत्येक आमथधक वषध समाप्त भएको तीन मवहनामभर 
कमधचारीको व्यजक्तगत खातामा जम्मा भएको रकम, सोको ब्याज तथा 
मनुाफा समेत जोडी त्यसको वववरण अद्यावमधक गनुध पनेि। 

(४) कमधचारीको व्यजक्तगत खातामा जम्मा भएको रकमको 
वववरण सरल र सहज वकमसमले हेनध वा त्यस्तो वववरणको प्रमत चाहेको 
बखत सम्बजन्धत कमधचारीले प्राप्त गनध सक्ने गरी कोषले आवश्यक 
व्यवस्था ममलाउन ुपनेि। 

१२. मनवतृ्तभरण पाउनाेः (१) बीस वषध वा सोभन्दा बढी सेवा अवमध पूरा गरी 
सेवाबाट अलग भएका कमधचारीले कोषबाट मामसक रुपमा देहाय 
बमोजजमको वहसाबले आजीवन मनवृत्तभरण पाउनेिाः- 

  जम्मा सेवा वषध  x आजखरी तलबको रकम 

    ५० 
(२) नेपाल सरकारले कोषबाट मनवृत्तभरण पाउने कमधचारीको 

मनवृत्तभरण रकममा प्रत्येक तीन वषध पगेुपमिको अको मवहनादेजख 
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खाइपाई आएको मनवृत्तभरण रकमको १० प्रमतशतले हनु आउने रकम 
थप गरी  भकु्तानी गनेि।  

१३. पाररवाररक मनवतृ्तभरण ठदइनाेः (१) बीस वषध सेवा अवमध पूरा गरेको कुनै 
कमधचारीको दफा १२ बमोजजम मनवृत्तभरण मलन ुअगावै वा मनवृत्तभरण 
मलएपमि मतृ्य ु भएमा मनजको सगोलको पमत वा पत्नीलाई कमधचारीले 
पाउन े मनवृत्तभरण रकमको पचास प्रमतशत रकम पाररवाररक 
मनवृत्तभरणको रुपमा ठदइनेि। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन मतृ्य ु
भएको कमधचारीको सगोलको पमत वा पत्नी नभएमा, पाररवाररक 
मनवृत्तभरण मलन थालेपमि त्यस्तो पमत वा पत्नीको मतृ्य ुभएमा वा त्यस्तो 
पमत वा पत्नीले अको वववाह गरेमा मतृ्य ु भएको कमधचारीको नाबामलग 
सन्तान अठार वषध उमेर नपगेुसम्म त्यस्तो पाररवाररक मनवृत्तभरण 
पाउनेि। 

(३) उपदफा (२) बमोजजम कुनै कमधचारीको एकभन्दा बढी 
नाबामलग सन्तानले पाररवाररक मनवृत्तभरण पाउने अवस्थामा त्यस्तो 
मनवृत्तभरण दामासाहीले उपलब्ध गराइनेि। 

१४. सेवाबाट अलग भएमा रकम पाउनाेः (१) कुनै कमधचारी बीस वषध सेवा 
अवमध पूरा नहुँदै जनुसकैु कारणवश सेवामा नरहेमा मनजको व्यजक्तगत 
खातामा जम्मा भएको रकम, ब्याज र मनुाफा समेत मनजले एकमषु्ट 
रुपमा पाउनेि। 

(२) कुनै कमधचारीको बीस वषध सेवा अवमध पूरा नहुँदै मतृ्य ु
भएमा मनजको व्यजक्तगत खातामा जम्मा भएको रकम, सोको ब्याज तथा 
मनुाफा समेत मनजले इच्िाएको व्यजक्तले एकमषु्ट रुपमा पाउनेि। 
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(३) उपदफा (२) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन मतृ्य ु
भएको कमधचारीले कसैलाई नइच्िाएको वा इच्िाएको व्यजक्तको समेत 
मतृ्य ुभईसकेको अवस्थामा त्यस्तो कमधचारीलाई हेरचाह गरेको मनजको 
हकवाला वा त्यस्तो हकवाला पमन नभए प्रचमलत कानून बमोजजमको 
हकवालाले त्यस्तो रकम पाउनेि। 

(४) कमधचारीले कोषबाट रकम वफताध पाउन े सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोवकए बमोजजम हनुेि। 

१५. तलबबाट कट्टी भएको रकम र सोको ब्याज मार पाउनाेः यस ऐनमा 
अन्यर जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन कुनै कमधचारी भववष्यमा 
सरकारी सेवाको मनममत्त अयोग्य ठहररन े गरी सेवाबाट बखाधस्त भएमा 
मनजको मामसक तलबबाट कट्टी भएको रकम र त्यस्तो रकमबाट प्राप्त 
गरेको ब्याज मार मनजले वफताध पाउनेि। 

 

पररच्िेद-५ 

कोष माफध त मनवतृ्तभरण वा उपदान प्रदान गने सम्बन्धी व्यवस्था 
१६. कोष माफध त मनवतृ्तभरण वा उपदान भकु्तानी गररनाेः (१) यो ऐन प्रारम्भ 

हनु ु अजघ सरकारी कोषबाट मनवृत्तभरण पाउन े गरी देहायका सेवामा 
स्थायी मनयजुक्त भएका कमधचारी तथा सामदुावयक ववद्यालयका जशिकलाई 
उपलब्ध गराउन ुपने मनवृत्तभरण वा उपदान तथा यो ऐन प्रारम्भ हुदँाका 
बखत सरकारी कोषबाट मनवृत्तभरण पाइरहेका त्यस्तो कमधचारी वा 
सामदुावयक ववद्यालयका जशिकलाई उपलब्ध गराउन ु पने मनवृत्तभरण 
बापतको रकम कोष माफध त भकु्तानी गररनिे- 

(क) मनजामती सेवा, 
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(ख)  नेपाली सैमनक सेवा, नेपाल प्रहरी सेवा, सशस्त्र 
प्रहरी बल, नेपालको सेवा र नेपाल ववशेष सेवा, 

(ग)  नेपाल जशिक सेवा। 

(२) उपदफा (१) बमोजजम मनवृत्तभरण वा उपदान भकु्तानी गने 
प्रयोजनको लामग आवश्यक पने रकम प्रत्येक वषध नेपाल सरकारले 
कोषलाई उपलब्ध  गराउनिे। 

(३) उपदफा (२) बमोजजम प्राप्त भएको रकम कोषले अलग्गै 
खातामा राखी व्यवस्थापन गनुध पनेि। 

१७. संस्था माफध त भकु्तानी गररनाेः कोषले यस ऐन बमोजजम प्रदान गररन े
मनवृत्तभरण लगायतको रकम तोवकए बमोजजमको संस्थासगँ सम्झौता गरी 
सो संस्थामाफध त सम्बजन्धत व्यजक्तलाई भकु्तानी गने व्यवस्था 
ममलाउनेि।  

 

पररच्िेद-६ 

कोषको रकम लगानी सम्बन्धी व्यवस्था 
१८. कोषमा रहेको रकम लगानी गनध सक्नाेः (१) कोषले मौज्दात रहेको 

रकम देहाय बमोजजम लगानी गनध सक्नेिाः- 

(क)  नेपाल सरकारले जारी गरेको ऋणपरमा, 
(ख)  वाजणज्य बैंङ्कको नगद प्रमाणपर मदु्दमत 

मनिेपमा,  
(ग)  उपयकु्त बैंङ्क जमानत मलई कोषले उपयकु्त 

ठहर् याएको ववत्तीय संस्थाको नगद प्रमाणपर 
मदु्दमत मडपोजजटमा, 
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(घ)  नेपाल सरकारको जमानतमा कोषले तोकेको 
शतधमा कुनै उद्योग वा सङ्गठठत संस्थालाई 
ऋणमा, 

(ङ)  बैंङ्क र ववत्तीय संस्थाको अमधकतम पजच्चस 
प्रमतशत सम्मको शेयरमा लगानी, 

(च)  कुनै बैंङ्क वा ववत्तीय संस्थासँग ममली सह-
ववत्तीयकरणको आधारमा मधतो ववभाजन 
(पाररपास)ु गने गरी आपसमा भएको सम्झौता 
अनसुार संयकु्त कजाधमा, 

(ि)  अमधकतम पजच्चस प्रमतशतमा नबढ्ने गरी कुनै 
कम्पनी वा सङ्गठठत संस्थाले जारी गरेको 
मडबेन्चरमा,  

(ज)  कोष आफैं ले वा अरू संस्थासँग ममली कमधचारी 
आवास पररयोजना सञ्चालन गने, जग्गा खररद 
गरी भवन मनमाधण गने र भवन बहालमा ठदन े
जस्ता कायधमा, 

(झ)  कोषले उपयकु्त ठहराएको िेरमा नेपाल 
सरकारको स्वीकृमत प्राप्त गरी पयाधप्त मधतो वा 
जमानी मलई लगानीमा, 

(ञ)  कोषको सरुिालाई ध्यानमा राखी नेपाल 
सरकारको स्वीकृमत मलई कमधचारीको वहतको 
कुनै काममा,  

(ट) मन्रालयको स्वीकृमत मलई उत्पादनमलुक 
िेरका उद्योगमा, 



                                                               (संवत ्२०82 साल वैशाख मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

14 
 

(ठ) नेपाल सरकारको पररयोजनामा, 
(ड) कोषको पूजँी पयाधप्तताका आधारमा नेपाल राष्ट्र 

बैंकको स्वीकृमत मलइध अन्तराधवष्ट्रय बण्ड वा 
ववदेशी मरुामा, 

(ढ) नेपाल सरकारले मबक्री गने टे्रजरी मबलमा, 
(ण)  यस ऐन अन्तगधत कोषले गनुध पने अन्य 

आवश्यक काममा। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
कोषले कम्तीमा तीन वषधलाई मनवृत्तभरण प्रदान गनध पगु्ने रकम कोषमा 
मौज्दात रहने गरी लगानी योजना बनाउन ुपनेि।  

(३) उपदफा (१) मा उजल्लजखत कायधको लामग कोष आफैले 
वा तोवकएको आधारमा नपेाल सरकारले तोकेको अन्य संस्थासँगको 
संयकु्त लगानीमा सहायक कम्पनी वा संस्था स्थापना गनध सक्नेि। 

(४) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन दफा 
५ को उपदफा (१) को खण्ड (ख) बमोजजमको रकम लगानी गनुधअजघ 
कोषले नेपाल सरकारको पूवध स्वीकृमत मलन ुपनेि। 

१९. कोषको सरुिााः (१) प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए 
तापमन देहायका कुराहरुको सम्बन्धमा देहाय बमोजजम हनुेिाः- 

(क) कोषमा कमधचारीको व्यजक्तगत खातामा जम्मा 
रहेको रकममा कमधचारीका अंजशयारहरु कसैको 
अंश बापत हक नलाग्न,े  

(ख) अदालतको फैसला वा अन्य कुनै आधारमा 
कोषबाट कमधचारीले पाउन े रकममा साहकुो 
दाबी नलाग्न,े  
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(ग) प्रचमलत कानून अन्तगधत सवधस्व जायजात हनुे 
वा रकम असूल गनुधपने अवस्थामा कोषबाट 
कमधचारीले पाउन ेरकम कट्टा गनध नपाइन,े   

(घ) सरकारी रकम-कलम बाँकी मलनपुनेमा 
कोषबाट कमधचारीले पाउन े रकम कट्टा गनध 
नपाइन,े   

(ङ) कोषमा रहेको कमधचारीको व्यजक्तगत खातामा 
रहेको वा कोषको मनुाफा बापत कमधचारीले 
प्राप्त गरेको रकममा आयकर नलाग्न,े 

(च) कुनै कम्पनीमा कोषको रकम लगानी भएको 
वा कोषबाट ऋण मलएकोमा सो कम्पनी 
ववघटन भै त्यसको जायजेथा ववतरण हुँदा 
कोषको लगानी, त्यस बापतको लाभाशं र 
ऋणको असूल उपर हनु बाँकी रकम बापत 
त्यस्तो कम्पनीको जायजेथा उपर कोषको 
सबैभन्दा पवहलो हक रहने, 

(ि) कुनै व्यजक्तबाट कोषले कुनै रकम मलन बाँकी 
भएकोमा त्यस्तो व्यजक्तको जायजेथा साहहुरुको 
दामासाहीमा परेमा मनजको जायजेथा उपर 
कोषको मलनपुने रकम बापत सबैभन्दा पवहलो 
हक रहन,े   

(ज) कोषले कुनै सङ्गठठत संस्थासँग मधतो मलएको 
जायजेथाबाट सम्पूणध रकम असूल हनु नसकेमा 
प्रचमलत कानून बमोजजम त्यस्तो सङ्गठठत 
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संस्थाको अन्य सम्पजत्तबाट बाँकी रकम असूल 
उपर गनध सक्न,े  

(झ) कुनै व्यजक्तले आफूले गरी ठदएको मलखत 
अनसुार कोषलाई बझुाउन ु पने सापटी, पेश्की, 
ऋण वा ब्याजको रकम समयमा नबझुाएमा सो 
समय नाघेको पैंतीस ठदनपमि त्यस्तो व्यजक्तले 
कोषलाई मधतो वा भोगबन्धकी लेजखठदएको वा 
जमानीले जेथा जमानीमा लेजखठदएको घर, जग्गा 
वा अन्य कुनै पमन सम्पजत्त कोषले मललाम 
मबक्री गरी त्यस्तो रकम असूल उपर गनध सक्न े
र यसरी मललाम मबक्री हुँदा कसैले नसकारेमा 
कोषले त्यस्तो सम्पजत्त सकार गनध सक्न,े  

(ञ)  कोषले मलखत गराई कुनै सम्पजत्त मधतो मलएको 
मलखतमा उल्लेख भएको शतध बमोजजमको 
म्यादमभर मधतो कब्जा गनध वा कजाध असूल गनध 
कारबाही प्रारम्भ नगरेको कारणले मार मधतो 
मामथको कोषको अमधकार समाप्त नहनु,े  

(ट) कोषले कुनै व्यजक्तलाई अचल सम्पजत्तको 
मधतोमा ऋण वा सापटी ठदँदा पाँच वषधभन्दा 
बढीको भाखा राख्न सक्न।े  

(२) उपदफा (१) को खण्ड (झ) बमोजजम कोषले सकार 
गरेको सम्पजत्त नामसारी दाजखल खारेजको लामग कोषले मालपोत 
कायाधलय वा सम्बजन्धत कायाधलयमा लेखी पठाउनेि र यसरी लेखी 
आएकोमा त्यस्तो कायाधलयले आफ्नो कायाधलयमा रहेको से्रस्तामा 
तदनसुार नामसारी, दाजखल, खारेज गरी ठदन ुपनेि।  
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(३) कोषमा एउटा प्रयोजनको लामग प्राप्त भएको रकम अको 
प्रयोजनको लामग खचध गनध पाइने िैन। 

२०. कोषलाई दस्तरु नलाग्नाेः  कोषले ऋण लगानी गरेको सङ्गठठत संस्थाबाट 
मलखत गराई मधतो मलँदा वा मधतो मलएको सम्पजत्त कोषको नाममा पाररत 
गराउँदा वा कोषले कुनै अचल सम्पजत्त खरीद मबक्री गदाध त्यस्तो 
कारोबारमा कोषलाई कुनै आय वटकट वा रजजषे्ट्रशन दस्तरु लाग्न े 
िैन। 

 

पररच्िेद-७ 

कायधकारी मनदेशक र कमधचारी सम्बन्धी व्यवस्था 
२१. कायधकारी मनदेशकाः (१) कोषको प्रशासकीय प्रमखुको रुपमा काम गनध 

एकजना कायधकारी मनदेशक रहनेि। 

(२) नेपाल सरकारले कायधकारी मनदेशकको मनयजुक्तको लामग 
मसफाररस गनध सम्बजन्धत ववषयका ववज्ञहरु समेत रहेको तीन सदस्यीय 
मसफाररस समममत गठन गनेि।  

(३) उपदफा (२) बमोजजमको समममतले मान्यता प्राप्त जशिण 
संस्थाबाट व्यवस्थापन, अथधशास्त्र, वाजणज्य वा कानूनमा कम्तीमा 
स्नातकोत्तर उपामध हामसल गरी उद्योग, वाजणज्य, व्यापार, सावधजमनक 
प्रशासन, राजस्व प्रशासन, व्यवस्थापन वा कानूनको िेरमा कम्तीमा बाह्र 
वषधको अनभुव प्राप्त व्यजक्तहरू मध्येबाट खलुा प्रमतस्पधाधको आधारमा 
िनौट गरी कायधकारी मनदेशकको पदमा मनयकु्त गनध तीनजना व्यजक्तको 
नाम नेपाल सरकार समि मसफाररस गनेि। 
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(४) उपदफा (३) बमोजजम मसफाररस भएको व्यजक्तहरु 
मध्येबाट नेपाल सरकारले उपयकु्त व्यजक्तलाई कायधकारी मनदेशक पदमा 
मनयजुक्त गनेि। 

(५) कायधकारी मनदेशकको पदावमध चार वषधको हनुेि र मनजको 
काम सन्तोषजनक देजखएमा मनजलाई पनुाः अको एक पटकको लामग 
कायधकारी मनदेशकको पदमा मनयजुक्त गनध सवकनेि। 

(६) उपदफा (५) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
कायधकारी मनदेशकले आफ्नो पदीय जजम्मेवारी पूरा नगरेको वा कोषको 
वहत ववपरीत कुनै काम कारबाही गरेको देजखएमा नेपाल सरकारले 
समममतको मसफाररसमा मनजलाई जनुसकैु बखत कायधकारी मनदेशकको 
पदबाट हटाउन सक्नेि।  

तर त्यसरी पदबाट हटाउन ुअजघ मनजलाई आफ्नो सफाई पेश 
गने मनामसब मौका ठदन ुपनेि। 

(७) कायधकारी मनदेशकको पाररश्रममक, सवुवधा तथा सेवाका 
अन्य शतध तोवकए बमोजजम हनुेि। 

(८) यस दफामा अन्यर जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
कायधकारी मनदेशकको मनयजुक्त नभएको वा कायधकारी मनदेशक 
मनलम्बनमा परेको अवस्थामा मन्रालयले मनजामती सेवाको राजपरावङ्कत 
प्रथम शे्रणीको कुनै अमधकृतलाई कायधकारी मनदेशकको रुपमा कामकाज 
गने गरी तोक्न सक्निे।  

२२. कायधकारी मनदेशकको काम, कतधव्य र अमधकाराः कायधकारी मनदेशकको 
काम, कतधव्य र अमधकार देहाय बमोजजम हनुेिाः- 

(क)  कोषको नीमत तथा वावषधक कायधक्रम तयार गरी समममत 
समि पेश गने, 
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(ख)  कोषमा जम्मा भएको रकमको सरुजित लगानीका 
िेरहरु पवहचान गरी समममत समि मसफाररस गने, 

(ग)  कोषको सम्पजत्त तथा जायजेथाको संरिण र व्यवस्थापन 
गने,  

(घ) समममतमा  िलफल हनु ेप्रस्ताव तयार गने, 

(ङ)  कोषको स्वीकृत वावषधक कायधक्रम कायाधन्वयन गने, 

गराउने,  
(च)  कोषको काम कारबाहीको मनरीिण तथा अनगुमन गरी 

समममत समि प्रमतवेदन पेश गने,  

(ि) समममतबाट भएको मनणधय तथा मनदेशन कायाधन्वयन गने, 

गराउने, 
(ज)  कोषको प्रशासकीय प्रमखुको रुपमा दैमनक प्रशासन 

सञ्चालन गने, 

(झ)  समममतबाट मनदेजशत तथा प्रत्यायोजजत अन्य काम गने, 

गराउने। 

२३. कमधचारी तथा ववज्ञ सम्बन्धी व्यवस्थााः (१) कोषमा आवश्यक सङ्ख्यामा 
कमधचारीहरु रहनेिन।्  

(२) उपदफा (१) बमोजजमका कमधचारीको मनयजुक्त, पाररश्रममक, 

सवुवधा तथा सेवाका शतधहरू तोवकए बमोजजम हनुेिन।् 

(३) कोषका कमधचारी मनयकु्त नभएसम्मको लामग आवश्यक पने 
कमधचारी नेपाल सरकारले उपलब्ध गराउनिे।  

(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन 
नेपाल सरकारले आवश्यक सङ्ख्यामा कमधचारी उपलब्ध गराउन 
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नसकेमा कोषमा कमधचारी मनयकु्त नभएसम्मको लामग कोषले करारमा 
कमधचारी मनयकु्त गनध सक्नेि।  

(५) कोषले आवश्यकता अनसुार कुनै ववज्ञको सेवा मलन 
सक्नेि। त्यस्तो ववज्ञलाई ठदइन े सेवा सवुवधा प्रचमलत कानूनको 
अधीनमा रही कोषले मनधाधरण गरे बमोजजम हनुेि। 

पररच्िेद-८ 

ववववध 

२४. कोष सञ्चालनको लामग मनकाय तोक्न सक्नाेः यस ऐन बमोजजम कोषको 
गठन नभएसम्म नेपाल सरकारले राजपरमा सूचना प्रकाजशत गरी कुनै 
मनकायलाई कोष सञ्चालन सम्बन्धी कायध गने गरी तोक्न सक्नेि। 

२५. िुट्टािुटै्ट अमभलेख राख्न ुपनेाः कोषले प्रचमलत कानून बमोजजम मनवृत्तभरण 
पाउन ेकमधचारी तथा जशिक र यस ऐन बमोजजम योगदानमा आधाररत 
मनवृत्तभरण प्रणाली बमोजजम मनवृत्तभरण पाउन े कमधचारीको लामग प्राप्त 
रकम, सो रकमको लगानी तथा वहसाब वकताबको अमभलेख िुट्टािुटै्ट 
रुपमा राख्न ुपनेि। 

२६. पररचयपर उपलब्ध गराउनाेः (१) कोषले प्रत्येक कमधचारीलाई कोषको 
पररचयपर उपलब्ध गराउनिे। 

(२) कमधचारीले उपदफा (१) बमोजजमको पररचयपर मलनको 
लामग कोषले मनधाधरण गरेका प्रवक्रया अवलम्बन गनुधपनेि। 

२७. मनदेशन ठदन सक्नाेः (१) नेपाल सरकारले योगदानमूलक मनवृत्तभरण 
प्रणालीको सञ्चालन सम्बन्धमा कोषलाई आवश्यक मनदेशन ठदन 
सक्नेि।  

(२) उपदफा (१) बमोजजम नेपाल सरकारबाट प्राप्त मनदेशनको 
पालना गनुध कोषको कतधव्य हनुेि। 
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२८. मनरीिण तथा सपुररवेिण गनध सक्नाेः मन्रालयले कोषको मनरीिण तथा 
सपुरीवेिण गनध सक्नेि। 

२९. लेखा तथा लेखापरीिणाः (१) कोषको लेखा नेपाल सरकारले अवलम्बन 
गरेको लेखा प्रणाली बमोजजम तोवकए बमोजजमको ढाँचामा राजखनिे।  

(२) कोषको लेखापरीिण महालेखा परीिकबाट हनुिे।  

(३) कोषले वावषधक रुपमा लेखापरीिण प्रमतवेदन तयार गरी 
सावधजमनक गनुध पनेि। 

३०. प्रमतवेदन पेश गनुधपनेाः (१) कोषले वषध भररमा आफूले गरेको कामको 
वावषधक प्रमतवेदन तयार गरी काजत्तक मसान्तमभर मन्रालयमा पेश 
गनुधपनेि।  

(२) उपदफा (१) बमोजजम तयार गररएको प्रमतवेदन कोषले 
सावधजमनक गनुधपनेि।  

३१. अमधकार प्रत्यायोजनाः समममतले यो ऐन र यस ऐन अन्तगधत बनेको मनयम 
बमोजजम आफूलाई प्राप्त अमधकारमध्ये आवश्यकता अनसुार केही 
अमधकार समममतको अध्यि, सदस्य, कायधकारी मनदेशक वा कोषको कुनै 
अमधकृत कमधचारीलाई प्रत्यायोजन गनध सक्निे।  

३२. नपेाल सरकारसगँ सम्पकध ाः कोषले नेपाल सरकारसँग सम्पकध  रा्दा 
मन्रालय माफध त राख्न ुपनेि। 

३३. उपदान तथा मनवतृ्तभरण नपाउनाेः (१) जशिक तथा कमधचारीको सेवाका 
शतध सम्बन्धी प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेजखएको भए तापमन यो 
ऐन प्रारम्भ भए पमि नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तह तथा 
नेपाल सरकारको स्वाममत्व वा मनयन्रणमा रहेको वा नपेाल सरकारबाट 
मनयममत रुपमा अनदुान पाउने संस्थाले नेपाल सरकारको दावयत्व पने 
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गरी उपदान र मनवृत्तभरण पाउने गरी कुनै कमधचारी, जशिक तथा 
पदामधकारी मनयजुक्त गनध पाउने िैन।  

(२) उपदफा (१) बमोजजमका कमधचारी, जशिक तथा 
पदामधकारीको हकमा कानून बनाई योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणाली 
लागू गनध सवकनिे। 

(३) उपदफा (२) बमोजजम कानून बनाउँदा यस ऐन बमोजजम 
कोष माफध त योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणाली लागू हनुे गरी व्यवस्था 
गनध सवकनेि। 

३४. मनयम बनाउन सक्नाेः यो ऐन कायाधन्वयनको लामग नेपाल सरकारले 
आवश्यक मनयम बनाउन सक्नेि। 

३५. ववमनयम बनाउन सक्नाेः (१) यो ऐन र यस ऐन अन्तगधत बनकेो 
मनयमको अधीनमा रही समममतले आवश्यक ववमनयम बनाउन सक्निे।  

(२) उपदफा (१) को सवधसामान्यतामा कुनै प्रमतकूल असर 
नपने गरी समममतले देहायका ववषयमा ववमनयम बनाउन सक्नेिाः- 

(क) कोषमा कायधरत कमधचारीको सेवा शतध 
पाररश्रममक तथा सवुवधा,  

(ख) योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणाली सञ्चालन 
सम्बन्धमा आवश्यक देजखएका अन्य ववषय। 

(३) उपदफा (१) बमोजजमको ववमनयम मन्रालयबाट स्वीकृत 
भएको मममतबाट लागू हनुिे। 

३६. मनदेजशका बनाई लागू गनेाः समममतले यो ऐन र यस ऐन अन्तगधत बनकेो 
मनयम वा ववमनयमावलीको अधीनमा रही कोषको दैमनक कायध सञ्चालन 
सम्बन्धमा आवश्यक मनदेजशका बनाई लागू गनध सक्निे। 
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३७. संशोधनाः देहायका ऐनहरुमा देहाय बमोजजम संशोधन गररएको िाः- 

(१) मनजामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा ३९ख. को सट्टा देहायको 
दफा ३९ख. राजखएको िाः- 
“३९ख. योगदानमूलक मनवतृ्तभरण कोष सम्बन्धी ववशषे 

व्यवस्थााः (१) यो ऐन प्रारम्भ भएपमि मनजामती सेवामा 
मनयकु्त हनुे कमधचारीको हकमा योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणाली सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजजमको 
व्यवस्था लागू हनुेि। 

(२) उपदफा (१) बमोजजम योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणाली लागू हनुे मनजामती कमधचारीको 
हकमा दफा ३५, ३६, ३७, ३७क., ३८, ३९, ३९क. र 
३९ग.को व्यवस्था लागू हनु ेिैन।” 

(२) नेपाल स्वास््य सेवा ऐन, २०५३ को दफा ५० पमि देहायको 
दफा ५०क. थवपएको िाः- 
“५०क. योगदानमूलक मनवतृ्तभरण कोष सम्बन्धी ववशषे 

व्यवस्थााः (१) यो ऐन प्रारम्भ भएपमि स्वास््य सेवामा 
मनयकु्त हनुे कमधचारीको हकमा योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणाली सम्बन्धी प्रचमलत कानून बमोजजमको 
व्यवस्था लागू हनुेि।  

(२) उपदफा (१) बमोजजम योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणाली लागू हनुे कमधचारीको हकमा दफा 
४६, ४७, ४८, ४९ र ५० को व्यवस्था लागू हनुे 
िैन।” 
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(३) व्यवस्थावपका-संसद सजचवालय सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५२ 
को सट्टा देहायको दफा ५२ राजखएको िाः– 

“५२.  योगदानमूलक मनवतृ्तभरण कोष सम्बन्धी ववशषे व्यवस्थााः 
(१) यो ऐन प्रारम्भ भएपमि मनयकु्त हनुे कमधचारीको 
हकमा योगदानमूलक मनवृत्तभरण प्रणाली सम्बन्धी 
प्रचमलत कानून बमोजजमको व्यवस्था लागू हनुेि।  

(२) उपदफा (१) बमोजजम योगदानमूलक 
मनवृत्तभरण प्रणाली लागू हनुे कमधचारीको हकमा दफा 
४८, ४९, ५०, ५१, ५३,  ५४ र ५५ को व्यवस्था लागू 
हनुे िैन।” 

 

 

 

 

 

 

 

                      

                                                           

रष्टव्याः खारेजी र बचाउाः (१) सशुासन प्रवधधन तथा सावधजमनक सेवा प्रवाह सम्बन्धी केही 
नेपाल ऐनलाई संशोधन गने अध्यादेश, २०८१ खारेज गररएको ि।  

(२) उपदफा (१) बमोजजमको अध्यादेश बमोजजम भए गरेका काम कारबाही 
यसै ऐन बमोजजम भए गरेको मामननेि।  

                   (मममत 208२।1।३१ गते अद्यावमधक गरेको) 


