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नपेाल पश ुचिककत्सा परिषद् ऐन, २०५५ 

 लालमोहि ि प्रकाशन मममत 

 २०५५।११।२७ 

संशोधन गने ऐन प्रमाणीकिण ि प्रकाशन मममत 

१. गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून  

 संशोधन गने ऐन, २०६६ २०६६।१०।७ 

२. नेपालको संकवधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल  

 ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ २०७५।११।१९ 

२०५५ सालको ऐन नं. २४ 

 .................... 

नेपाल पश ुचिककत्सा परिषद् सम्बन्धमा व्यवस्था गनन बनेको ऐन 

प्रस्तावनााः नेपाल ............ मा पश ु चिककत्सा व्यवसायलाई प्रभावकािी बनाई 
व्यवचस्थत गिाउन तथा पश ु चिककत्सकहरुको योग्यता अनसुाि नाम दतान 
समेतको व्यवस्था गननको लामग नेपाल पश ु चिककत्सा परिषद्को स्थापना गनन 
वाञ्छनीय भएकोले, 

 श्री ५ महािाजामधिाज वीिेन्र वीि कवक्रम शाहदेवको शासनकालको 
सत्ताईसौं वषनमा संसदले यो ऐन बनाएको छ । 

परिच्छेद – १ 

प्रािचम्भक 

१. संचिप्त नाम ि प्रािम्भाः (१) यस ऐनको नाम “नेपाल पश ु चिककत्सा 
परिषद् ऐन, २०५५” िहेको छ । 

  (२) यो ऐन तरुुन्त प्रािम्भ हनुेछ । 

२. परिभाषााः कवषय वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,– 

                                                           
 यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ१५ गतेदेचि लागू भएको। 

 गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा चिककएको। 
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(क) “परिषद्” भन्नाले दफा ३ बमोचजम स्थापना भएको नेपाल 
पश ुचिककत्सा परिषद् सम्िन ुपछन । 

(ि) “अध्यि” भन्नाले परिषद्को अध्यि सम्िन ुपछन । 

(ग) “सदस्य” भन्नाले परिषद्को सदस्य सम्िन ु पछन ि सो 
शब्दले परिषद्को अध्यि ि उपाध्यि समेतलाई जनाउँछ । 

(घ) “दतान ककताब” भन्नाले यस ऐन बमोचजम पश ु
चिककत्सकहरुको नाम दतान गने ककताब सम्िन ुपछन । 

(ङ) “दतानवाल पश ुचिककत्सक” भन्नाले दतान ककताबमा नाम दतान 
भएको पश ुचिककत्सक सम्िन ुपछन । 

(ि) “पश ु चिककत्सक” भन्नाले परिषद् बाट मान्यता प्राप्त चशिण 
संस्थाबाट पश ु चिककत्सा कवषयमा कम्तीमा स्नातकोपामध 
प्राप्त गिेको व्यचि सम्िन ुपछन 

(छ) “िचजष्ट्राि” भन्नाले दफा १९ बमोचजम मनयिु िचजष्ट्राि 
सम्िन ुपछन । 

(ज) “पश ु औषमध” भन्नाले पशकुो िोगको मनदान, उपिाि वा 
मनयन्रण गने काममा प्रयोग हनुे जनुसकैु पदाथन, हामोन वा 
जैकवक पदाथन सम्िन ुपछन ि सो शब्दले पश ुदानामा प्रयोग 
गरिने प्रोकटन, लवण वा मभटाममन समेतलाई जनाउँछ । 

(ि) “पश”ु भन्नाले जनावि, पन्छी ि माछा समेत सम्िन ुपछन । 

(ञ) “तोककएको” वा “तोककए बमोचजम” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत 
बनेको मनयममा तोककएको वा तोककए बमोचजम सम्िन ु
पछन । 

परिच्छेद – २ 

परिषद्को स्थापना, गठन तथा काम, कतनव्य ि अमधकाि 

३. परिषद्को स्थापनााः पश ु चिककत्सा व्यवसायलाई प्रभावकािी बनाई 
व्यवचस्थत गिाउन, वैज्ञामनक ढङ्गले परििालन गनन तथा पश ु
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चिककत्सकहरुको योग्यता अनसुाि नाम दतान गने समेतको व्यवस्था गनन 
नेपाल पश ुचिककत्सा परिषद्को स्थापना गरिएकोछ । 

४. परिषद् स्वशामसत संस्था हनुेाः (१) परिषद् अकवचच्छन्न उत्तिामधकािवाला 
एक स्वशामसत ि सङ्गठठत संस्था हनुेछ । 

  (२) परिषद्को सम्पूणन काम कािबाहीको लामग आफ्नो छुटै्ट छाप 
हनुेछ । 

  (३) परिषद्ले व्यचि सिह िल अिल सम्पचत्त प्राप्त गनन, उपभोग 
गनन, बेिमबिन गनन वा अन्य ककमसमले व्यवस्था गनन सक्नेछ । 

  (४) परिषद्ले व्यचि सिह आफ्नो नामबाट नालेस उजूि गनन ि 
परिषद् उपि पमन सोही नामबाट नालेस उजूि लाग्न सक्नेछ । 

५. परिषद्को गठनाः (१) दफा ३ बमोचजम स्थापना भएको परिषद् मा देहाय 
बमोचजमका सदस्यहरु िहनेछना्ः– 

(क) नेपाल सिकािबाट मनोनीत “क” शे्रणीको 
दतानवाल पश ुचिककत्सक – अध्यि 

(ि) दतानवाल पश ु चिककत्सकहरुमध्येबाट 
मनवानचित दईु जना पश ुचिककत्सक – उपाध्यि 

(ग) नेपाल सिकािबाट मनोनीत कम्तीमा 
“ि” शे्रणीको दतानवाल पश ु चिककत्सक 
दईुजना – सदस्य 

(घ) दतानवाल पश ु चिककत्सकहरुमध्येबाट 
मनवानचित पाँि जना पश ुचिककत्सक – सदस्य 

(ङ) अध्यि, नेपाल भेटेनिी एसोमसएशन – सदस्य 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम परिषद्को गठन नभएसम्मको लामग 
परिषद्ले गनुन पने काम गने गिी नेपाल सिकािले समममत गठन गनन 
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सक्नेछ । त्यसिी गठन भएको समममत एक वषन भन्दा बढी अवमधको 
लामग कायम हनुे छैन । 

६. सदस्यको पदावमधाः (१) दफा ५ को उपदफा (१) को िण्ड (क), (ि), 

(ग) ि (घ) बमोचजमको सदस्यहरुको पदावमध िाि वषनको हनुेछ । 
पदावमध समाप्त भएका सदस्यहरु यस ऐनमा लेचिएका अन्य कुिाहरुको 
अधीनमा िही पनुाः मनोनीत वा मनवानचित हनु सक्नेछन ्। 

  (२) उपदफा (१) बमोचजमको पदावमध समाप्त नहुँदै कुनै 
सदस्यको पद रिि हनु आएमा त्यस्तो रिि हनु आएको सदस्यको पद 
बाँकी अवमधको लामग मनोनयन वा मनवानिनद्वािा पूमतन गनन सककनेछ । 

  ति छ मकहना भन्दा कम अवमधको लामग मनवानिन वा मनोनयन 
गरिने छैन । 

७. सदस्यको मनममत्त अयोग्यतााः देहायको कुनै व्यचि परिषद्को सदस्य 
पदमा मनोनीत वा मनवानचित हनु सक्ने छैनाः– 

(क) गैि नेपाली नागरिक, 

(ि) दतान ककताबबाट नाम हटाइएको, 

(ग) साहकुो ऋण मतनन नसकी दामासाहीमा पिेको, 

(घ) नैमतक पतन देचिने फौजदािी अमभयोगमा अदालतबाट 
कसूिदाि ठहिी सजाय पाएको, ि 

(ङ) मगज मबग्रकेो । 

८. परिषद्को सदस्यता कायम निहनेाः देहायको अवस्थामा परिषद्को 
सदस्यता कायम िहने छैनाः– 

(क) दफा ७ बमोचजम अयोग्य भएमा, 

(ि) सदस्यको पदबाट ठदएको िाजीनामा स्वीकृत भएमा, 

(ग) परिषद्लाई कािण सकहतको पूवन सूिना नठदई लगाताि 
तीन पटकसम्म परिषद्को बैठकमा अनपुचस्थत भएमा, 
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(घ) मतृ्य ुभएमा । 

९. परिषद्को काम, कतनव्य ि अमधकािाः परिषद्को काम, कतनव्य ि अमधकाि 
देहाय बमोचजम हनुेछाः– 

(क) पश ु चिककत्सा व्यवसाय सिुारु रुपबाट सञ्चालन गननको 
लामग आवश्यक नीमत, योजना तथा कायनक्रमहरु तयाि गिी 
त्यसको कायानन्वयन गने । 

(ि) पश ुस्वास््य सेवा ि तत्सम्बन्धी प्रणालीलाई सवु्यवचस्थत, 

स्तिीय, मयानदापूणन ि प्रभावकािी बनाउन आवश्यक नीमत, 

कायनयोजना तथा कायनक्रमहरु तजुनमा गिी कायानन्वयनको 
लामग नेपाल सिकाि समि पेश गने । 

(ग) पश ुऔषमध, जैकवक पदाथन, पशकुो दाना, िल्ला तथा पश ु
उत्पादन सामग्रीलाई गणुस्तियिु बनाउन आवश्यक पने 
मापदण्ड तयाि गनन नेपाल सिकािलाई सिुाब ठदने । 

(घ) पश ु चिककत्सकहरुको योग्यता मनधानिण गने ि त्यसिी 
मनधानरित योग्यता पूिा गिेका पश ु चिककत्सकहरुको नाम 
दतान गिी अद्यावमधक अमभलेि िाख्न े। 

(ङ) दतानवाल पश ु चिककत्सकहरुले पालन गनुन पने आिाि 
संकहता तयाि गिी लागू गने । 

(ि) पश ु चिककत्सा चशिा ठदने चशिण संस्था ि त्यस्ता 
संस्थाहरुले प्रदान गिेका प्रमाणपर तथा उपामधहरुलाई 
तोककए बमोचजम मान्यता ठदने । 

(छ) पश ु चिककत्सा ि पश ु स्वास््यसँग सम्बचन्धत कवषयमा 
नेपाल सिकािलाई आवश्यक पिामशन ठदने । 

(ज) पश ुऔषमधको िोज वा आकवष्काि गने कायनमा प्रयत्नशील 
िहने । 
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(ि) अन्तिानकष्ट्रय िेरमा हामसल गरिएका पश ु चिककत्सासँग 
सम्बचन्धत अनसुन्धान वा अनभुवहरुको आदान प्रदान गिी 
नेपालको लामग उपयिु हनुे कुिाहरु लागू गनन नेपाल 
सिकाि समि मसफारिस गने । 

(ञ) दतानवाल पश ुचिककत्सकले आिाि संकहताको पालन नगिेमा 
तोककए बमोचजमको कायनकवमध पूिा गिी त्यस्तो पश ु
चिककत्सकको नाम परिषद् बाट हटाउने । 

(ट) परिषद्को उद्देश्य प्रामप्तको लामग आवश्यक पने अन्य 
कायनहरु गने । 

१०. परिषद्को बैठक ि मनणनयाः (१) परिषद्को बैठक साधािणतया वषनमा िाि 
पटक बस्नेछ । 

  (२) परिषद्को बैठक अध्यिले तोकेको मममत, समय ि स्थानमा 
बस्नेछ । 

  (३) परिषद्को कुल सदस्य सङ्ख्याको पिास प्रमतशत भन्दा बढी 
सदस्यहरु उपचस्थत भएमा परिषद्को बैठकको लामग गणपूिक सङ्ख्या 
पगुेको मामननेछ । 

  (४) परिषद्को बैठकको अध्यिता अध्यिले ि मनजको 
अनपुचस्थमतमा उपाध्यिले गनेछ । अध्यि ि उपाध्यि दवैुको 
अनपुचस्थमतमा बैठकमा उपचस्थत सदस्यहरुले आफूमध्येबाट छानेको 
व्यचिले बैठकको अध्यिता गनेछ । 

  (५) परिषद्को बैठकमा बहमुतको िाय मान्य हनुेछ । मत 
बिाबि भएमा बैठकको अध्यिता गने व्यचिले मनणानयक मत ठदन 
सक्नेछ । 

  (६) परिषद्को मनणनय िचजष्ट्रािद्वािा प्रमाचणत गरिनेछ । 

  (७) परिषद्को बैठक सम्बन्धी अन्य कायनकवमध परिषद् आफैले 
मनधानिण गिे बमोचजम हनुेछ । 
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परिच्छेद – ३ 

नाम दतान सम्बन्धी व्यवस्था 

११. नाम दतान नगिाई व्यवसाय गनन नहनुेाः यो ऐन प्रािम्भ भएको मममतले एक 
वषनपमछ परिषद् मा नाम दतान नगिाएको कुनै पमन व्यचिले पश ुचिककत्सा 
व्यवसाय गनन हुँदैन । 

१२. नाम दतानको लामग दििास्त ठदनेाः (१) परिषद् मा नाम दतान गिाउन 
िाहने व्यचिले तोककए बमोचजमको ढाँिामा परिषद् समि दििास्त ठदन ु
पनेछ । 

  (२) यो ऐन प्रािम्भ हुँदाका बित पश ु चिककत्सा व्यवसाय 
गरििहेका व्यचिले यो ऐन प्रािम्भ भएको मममतले छ मकहनामभर परिषद् 
समि नाम दतान गिाउनका लामग उपदफा (१) बमोचजम दििास्त ठदन ु
पनेछ । 

  (३) उपदफा (१) वा (२) बमोचजम नाम दतान गिाउन दििास्त 
ठदने व्यचिले दििास्त साथ आफूले प्राप्त गिेका प्रमाणपर, उपामध तथा 
तत्सम्बन्धी अन्य कागजात ि तोककए बमोचजमको दस्तिु संलग्न गनुन 
पनेछ । 

१३. दििास्त उपि कािबाही ि दतानको प्रमाणपराः (१) दफा १२ बमोचजम 
पनन आएको दििास्त उपि िचजष्ट्रािले आवश्यक जाँिबिु गिी दतान 
ककताबमा नाम दतान गनन सम्बचन्धत समममतमा पेश गनुन पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम पेश हनु आएको दििास्त उपि 
सम्बचन्धत समममतले योग्यता सम्बन्धी उपामध मान्यता प्राप्त हो होइन ि 
दििास्त िीतपूवनकको छ छैन भन्ने कुिाको समेत जाँिबिु गिी पन्र 
ठदनमभर परिषद् समि प्रमतवेदन पेश गनुन पनेछ । 

  (३) उपदफा (२) बमोचजम समममतले पेश गिेको प्रमतवेदनको 
आधािमा परिषद्ले दििास्तवालाको नाम दतान ककताबमा दतान गने नगने 
कुिाको मनणनय गनेछ । 
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  (४) उपदफा (३) बमोचजम परिषद्ले दििास्तवालाको नाम दतान 
हनुे मनणनय गिेकोमा िचजष्ट्रािले त्यस्तो दििास्तवालाको नाम दतान 
ककताबमा दतान गिी मनजलाई तोककएको ढाँिामा दतानको प्रमाणपर ठदन ु
पनेछ । परिषद्ले दििास्तवालाको नाम दतान नगने मनणनय गिेकोमा 
िचजष्ट्रािले त्यसको जानकािी दििास्तवालालाई ठदन ुपनेछ । 

१४. दतान ककताबबाट नाम हटाउने ि पनुाः दतान गनेाः (१) देहायको अवस्थामा 
बाहेक दतानवाल पश ुचिककत्सकको नाम दतान ककताबबाट हटाइने छैनाः– 

(क) मगज मबग्रकेो, 

(ि) नैमतक पतन देचिने फौजदािी अमभयोगमा अदालतबाट 
सजाय पाएको, 

(ग) साहकुो ऋण मतनन नसकी दामासाहीमा पिेको, 

(घ) आिाि संकहता पालन नगिेको भनी परिषद्को दईु 
मतहाई बहमुतले प्रस्ताव पारित गिेको । 

  (२) उपदफा (१) को िण्ड (क), (ग) ि (घ) बमोचजमको 
अवस्था पिी दतान ककताबबाट नाम हटाइएको पश ुचिककत्सकले मनामसब 
माकफकको कािण देिाई पनुाः नाम दतान गिाउन दििास्त ठदएमा ि 
परिषद्ले मनजको नाम पनुाः दतान गनन मनामसब देिेमा परिषद्को दईु 
मतहाई बहमुतको मनणनयबाट नाम दतान गने आदेश ठदन सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (२) बमोचजम आदेश भएमा िचजष्ट्रािले तोककए 
बमोचजमको दस्तिु मलई त्यस्तो पश ु चिककत्सकको नाम दतान ककताबमा 
पनुाः दतान गिी प्रमाणपर ठदन ुपनेछ । 

१५. प्रमाणपर िद्द गनेाः धोका वा गल्तीले कुनै व्यचिको नाम दतान ककताबमा 
दतान हनु गएको िहेछ भन्ने कुिाको जानकािी हनु आई सो कुिा जाँिबिु 
गदान साँिो ठहरिन आएमा परिषद्ले त्यस्तो व्यचिको दतानको प्रमाणपर 
िद्द गनन सक्नेछ । 
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१६. पश ुचिककत्सकहरुको शे्रणीाः यस ऐन बमोचजम पश ुचिककत्सकहरुको नाम 
दतान गने प्रयोजनको लामग देहाय बमोचजमको योग्यता भएका पश ु
चिककत्सकहरुलाई देहाय बमोचजमको शे्रणीमा िाचिएकोछाः– 

(क) “क” शे्रणीाःमान्यता प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ु चिककत्सा 
कवज्ञानमा कवद्यावारिमध उपामध हामसल गिी सम्बचन्धत 
िेरमा कम्तीमा सात वषनको अनभुव भएको वा मान्यता 
प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ुचिककत्सा कवज्ञानमा स्नातकोत्ति 
उपामध हामसल गिी सम्बचन्धत िेरमा कम्तीमा दश वषनको 
अनभुव भएको वा मान्यता प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ु
चिककत्सा कवज्ञानमा स्नातक उपामध हामसल गिी सम्बचन्धत 
िेरमा कम्तीमा पन्र वषनको अनभुव भएको वा मान्यता 
प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ु चिककत्सा कवज्ञानमा स्नातक 
उपामध हामसल गिी नेपाल सिकािको सेवामा कम्तीमा 
िाजपरांककत प्रथम शे्रणी वा सो सिहको पदमा वा 
कवश्वकवद्यालयमा कम्तीमा सहप्राध्यापकको पदमा कायनित 
पश ुचिककत्सक । 

(ि) “ि” शे्रणीाःमान्यता प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ु चिककत्सा 
कवज्ञानमा कवद्यावारिमध उपामध हामसल गिी सम्बचन्धत 
िेरमा कम्तीमा पाँि वषनको अनभुव भएको वा मान्यता 
प्राप्त चशिण संस्थाबाट स्नातकोत्ति उपामध हामसल गिी 
सम्बचन्धत िेरमा कम्तीमा सात वषनको अनभुव भएको वा 
मान्यता प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ु चिककत्सा कवज्ञानमा 
स्नातक उपामध हामसल गिी सम्बचन्धत िेरमा कम्तीमा 
दश वषनको अनभुव भएको वा मान्यता प्राप्त चशिण 
संस्थाबाट पश ु चिककत्सा कवज्ञानमा स्नातक उपामध हामसल 
गिी नेपाल सिकािको सेवामा कम्तीमा िाजपरांककत 
ठद्वतीय शे्रणीको पदमा वा कवश्वकवद्यालयमा कम्तीमा 
उपप्राध्यापकको पदमा कायनित पश ुचिककत्सक । 
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(ग) “ग” शे्रणीाःमान्यता प्राप्त चशिण संस्थाबाट पश ु चिककत्सा 
कवज्ञानमा कम्तीमा स्नातक उपामध हामसल गिेको पश ु 
चिककत्सक । 

१७. मान्यताको लामग दििास्त ठदनेाः (१) कुनै चशिण संस्थाबाट पश ु
चिककत्सा सम्बन्धी कवषयमा मडग्री, मडप्लोमा, प्रमाणपर वा यस्तै अन्य 
उपामध प्राप्त गने व्यचिले सोको मान्यताको लामग परिषद् समि तोककए 
बमोचजम दििास्त ठदन ुपनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोचजमको दििास्त उपि छानमबन गिी 
परिषद्ले मान्यता ठदएको मडग्री, मडप्लोमा, प्रमाणपर वा अन्य उपामध प्रदान 
गने चशिण संस्थाको नाम नेपाल िाजपरमा प्रकाशन गरिनेछ । 

१८. व्यवसाय छाडेमा वा ठेगाना बदलेमा सूिना गनुन पनेाः कुनै दतानवाल पश ु
चिककत्सकले आफ्नो व्यवसाय छाडेमा वा ठेगाना परिवतनन गिेमा एक 
मकहनामभर िचजष्ट्रािलाई सूिना गनुन पनेछ । 

परिच्छेद – ४ 

कमनिािी सम्बन्धी व्यवस्था 

१९. िचजष्ट्रािको मनयचुि तथा काम, कतनव्य ि अमधकािाः (१) परिषद् मा नाम 
दतान भै तोककएको योग्यता पगुेका व्यचिहरुमध्येबाट नेपाल सिकािले 
परिषद्को िचजष्ट्राि मनयिु गनन सक्नेछ । 

  (२) िचजष्ट्राि परिषद्को प्रमिु प्रशासकीय अमधकृतको रुपमा 
िहनेछ । 

  (३) िचजष्ट्रािको पारिश्रममक, सेवाको शतन तथा सकुवधाहरु तोककए 
बमोचजम हनुेछ । 

  (४) यस ऐनमा अन्यर लेचिएका कुिाको अमतरिि िाचजष्ट्रािको 
काम, कतनव्य ि अमधकाि देहाय बमोचजम हनुेछाः– 

(क) पश ु चिककत्सकद्वािा नाम दतानको लामग पेश गरिएका 
दििास्तहरु सम्बचन्धत समममतमा पेश गने । 
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(ि) परिषद्द्वािा गरिएका मनणनयहरु कायानन्वयन गने गिाउन े। 

(ग) परिषद्द्वािा पश ु चिककत्सकको रुपमा नाम दतान गने 
मनणनय गिे बमोचजम पश ु चिककत्सकहरुको नाम दतान 
ककताबमा िढाउने । 

(घ) कुनै दतानवाल पश ु चिककत्सकको मतृ्य ु भएमा मनजको 
नाम दतान ककताबबाट हटाउने । 

(ङ) दतानवाल पश ुचिककत्सकले व्यवसाय छाडेको वा ठेगाना 
बदलेको सूिना प्राप्त भएमा दतान ककताबमा जनाउने । 

(ि) परिषद्को मनणनय प्रमाचणत गने । 

  (५) िचजष्ट्रािको अन्य काम, कतनव्य ि अमधकाि परिषद्ले तोके 
बमोचजम हनुेछ । 

२०. परिषद्का कमनिािीाः (१) परिषद्ले आफ्नो आमथनक स्रोतबाट तलब, भत्ता 
तथा अन्य सकुवधाहरु उपलब्ध गिाउने गिी परिषद्को कायन सञ्चालनको 
लामग आवश्यक सङ्ख्यामा कमनिािीहरु मनयिु गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम मनयिु कमनिािीहरु िचजष्ट्रािको 
िेिदेि ि मनयन्रणमा िहने छन ्। 

  (३) उपदफा (१) बमोचजम मनयिु कमनिािीहरुको सेवाको शतन 
ि सकुवधाहरु कवमनयममा तोककए बमोचजम हनुेछ । 

परिच्छेद – ५ 

कोष ि लेिापिीिण 

२१. परिषद्को कोषाः (१) परिषद्को एउटा छुटै्ट कोष हनुेछ ।  

  (२) परिषद्को सम्पूणन ििन उपदफा (१) बमोचजमको कोषबाट 
व्यहोरिने छ । 

  (३) उपदफा (१) बमोचजमको कोषमा देहायका िकमहरु िहने 
छना्ः– 
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(क) नेपाल सिकािबाट प्राप्त िकम, 

(ि) स्वदेशी वा कवदेशी व्यचि, संस्था, सिकाि वा 
अन्तिानकष्ट्रय संघ, संस्थाबाट प्राप्त ऋण, िन्दा, अनदुान वा 
दान दातव्यको रुपमा प्राप्त िकम, 

(ग) परिषद्ले लगाएको कवमभन्न दस्तिुबाट उठेको िकम, 

(घ) अन्य कुनै स्रोतबाट प्राप्त िकम । 

  (४) उपदफा (३) को िण्ड (ि) बमोचजमको िकम प्राप्त गदान 
नेपाल सिकािको पूवन स्वीकृमत मलन ुपनेछ । 

  (५) परिषद्को कोषमा प्राप्त हनु आएको िकम नेपाल .......... 
को कुनै वाचणज्य बैंकमा िाता िोली जम्मा गनुन पनेछ । 

  (६) परिषद्को कोष ि िाताको सञ्चालन तोककए बमोचजम हनुेछ । 

२२. परिषद्को लेिा ि लेिापिीिणाः (१) परिषद्को आय व्ययको लेिा 
तोककए बमोचजम िाचिनेछ । 

  (२) परिषद्को लेिापिीिण महालेिा पिीिकले तोकेको लेिा 
पिीिकबाट हनुेछ । 

  (३) नेपाल सिकािले िाहेमा परिषद्को कोषको कहसाब ककताब 
जनुसकैु बित जाँच्न वा जिँाउन सक्नेछ । 

परिच्छेद – ६ 

कवकवध 

२३. परिषद्को कवघटनाः (१) परिषद्ले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत बनेको 
मनयमावली बमोचजम आफूलाई प्राप्त अमधकािको प्रयोग गनन नसकेको वा 
बिाबि अमधकािको दरुुपयोग गिेको वा त्यस्तो अमधकाि भन्दा बढी 
अमधकािको प्रयोग गने गिेको वा यस ऐन अन्तगनत बनेको मनयमावली 

                                                           
 गणतन्र सदुृढीकिण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वािा चिककएको। 
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बमोचजम आफ्नो कतनव्य पालन गनन नसकेको भन्ने नेपाल सिकािलाई 
लागेमा सो कुिा सधुाि गनन वा सच्याउन नेपाल सिकािले परिषद्लाई 
मनदेशन ठदनेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम ठदइएको मनदेशन बमोचजम परिषद्ले 
आफ्नो काम कािबाही सधुाि गनन वा सच्याउन नसकेमा नेपाल सिकािले 
परिषद्लाई कवघटन गनन सक्नेछ । 

  (३) उपदफा (२) बमोचजम परिषद् कवघटन भएपमछ अको परिषद् 
गठन नभएसम्म परिषद्को कोष तथा सम्पचत्त नेपाल सिकािले आफ्नो 
चजम्मामा िािी यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत बनेको मनयमावली बमोचजम 
परिषद्ले प्रयोग गने सबै अमधकाि नेपाल सिकाि आफैले प्रयोग गनन वा 
समममत गठन गिी सो समममतबाट गिाउन सक्नेछ । 

  (४) उपदफा (२) बमोचजम परिषद् कवघटन भएको तीन 
मकहनामभर नेपाल सिकािले दफा ५ बमोचजम नयाँपरिषद् गठन गनेछ । 

२४. समममत गठन गनन सक्नेाः (१) परिषद्ले आवश्यकतानसुाि कवमभन्न कवषय 
समममत तथा अन्य समममत गठन गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम गठठत कवषय समममत तथा अन्य 
समममतहरुको काम, कतनव्य ि अमधकाि तथा कायानवमध परिषद्ले तोककठदए 
बमोचजम हनुेछ । 

२५. सदस्यको बैठक भत्ता तथा अन्य सकुवधााः सदस्य तथा दफा २४ बमोचजम 
गठन भएको कवषय समममत तथा अन्य समममतका सदस्यहरुको बैठक भत्ता 
तथा अन्य सकुवधा तोककए बमोचजम हनुेछ । 

२६. अनसुन्धान तहकककात तथा मदु्दा िलाउन े अमधकािीाः दफा २७ 
बमोचजमको कसूिको अनसुन्धान तहकककात गने तथा मदु्दा िलाउने 
अमधकािी वा मनकाय ि तत्सम्बन्धी कायनकवमध नेपाल सिकािले नेपाल 
िाजपरमा सूिना प्रकाशन गिी तोककठदए बमोचजम हनुेछ । 
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२७. कसूि तथा दण्ड सजायाः (१) दफा ११ बमोचजम परिषद् मा नाम दतान 
नगिाई पश ु चिककत्सा व्यवसाय गिेमा यस ऐन बमोचजम कसूि गिेको 
मामननेछ । 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम कसूि गने व्यचिलाई तीन हजाि 
रुपैयाँसम्म जरिबाना वा तीन मकहनासम्म कैद वा दवैु सजाय हनुेछ । 

  (३) उपदफा (२) मा लेचिएदेचि बाहेक यो ऐन वा यस ऐन 
अन्तगनत बनेको मनयमावलीको कवपिीत हनुे गिी कुनै काम गने 
व्यचिलाई दईु हजाि रुपैयाँसम्म जरिबाना हनुेछ । 

२८. नेपाल सिकािसँग सम्पकन ाः परिषद्ले नेपाल सिकािसँग सम्पकन  िा्दा 
कृकष तथा पशपुन्छी कवकास मन्रालय माफन त िाख्न ुपनेछ । 

२९. मनयम तथा कवमनयम बनाउने अमधकािाः (१) यस ऐनको उद्देश्य 
कायानन्वयन गनन परिषद्ले आवश्यक मनयमहरु बनाउन सक्नछे ि त्यसिी 
बनाएको मनयम नेपाल सिकािबाट स्वीकृत भएपमछ मार लागू हनुेछ । 

  (२) यस ऐन ि यस ऐन अन्तगनत बनेको मनयमको अधीनमा िही 
परिषद्ले आवश्यक कवमनयमहरु बनाउन सक्नेछ ।1 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 नेपालको संकवधान अनकूुल बनाउन केही नेपाल ऐनलाई संशोधन गने ऐन, २०७५ द्वािा 

संशोमधत। 

रष्टव्याः केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वािा रुपान्ति गरिएका शब्दहरुाः 
 “श्री ५ को सिकाि” को सट्टा “नेपाल सिकाि”। 

                                       (मममत २०81।11।19 गते अद्यावमधक गिेको) 
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