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आमथिक कार्िववमध  तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व ऐन, २०७६ 

प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

२०७६।०६।२४ 

संशोधन गने ऐन 

आमथिक कार्िववमध तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व  

(पविलो संशोधन) ऐन, २०८१                                        २०८१।१२।१८ 
 

संवत ्२०७६ सालको ऐन नं. 10 

आमथिक कार्िववमध तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व सम्बन्धमा व्र्वस्था गनि 
बनकेो ऐन 

प्रस्तावना : सङ् घीर् सचित कोष र अन्र् सरकारी कोषको सिालन तथा 
व्र्वस्थापन, बजेट तजजिमा, मनकासा तथा खचि, आमथिक कारोबारको 
लेखाङ्कन तथा प्रमतवेदन, आन्तररक मनर्न्रण, लेखापरीक्षण तथा अन्र् 
आमथिक गमतववमधलाई व्र्वचस्थत गरी सङ् घीर् ववत्तीर् व्र्वस्थापन 
प्रणालीलाइि चजम्मेवार, पारदशी, नमतजामूलक तथा उत्तरदार्ी बनाउन, 
समविगत आमथिक स्थावर्त्व कार्म गनि र सङ् घ, प्रदेश तथा स्थानीर् 
तिको आमथिक कार्िववमध मनर्ममत तथा व्र्वचस्थत गने सम्बन्धमा 
आवश्र्क व्र्वस्था गनि वाञ्छनीर् भएकोले,  

सङ् घीर् संसदले र्ो ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेद–१ 

प्रारचम्भक 

1= संचक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) र्स ऐनको नाम ×आमथिक 
कार्िववमध तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व ऐन, २०७६" रिेको छ। 

(२) र्ो ऐन तजरून्त प्रारम्भ िजनेछ। 
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2= पररभाषा :  ववषर् वा प्रसङ्गले अको अथि नलागेमा र्स ऐनमा,— 

(क) ×अचन्तम लेखापरीक्षण" भन्नाले 
मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर्बाट संववधानको 
धारा २४१ बमोचजम िजने लेखापरीक्षण सम्झनज 
पछि। 

(ख) ×अनजदान सङे्कत" भन्नाले संवैधामनक मनकार्, 
मन्रालर् वा सो सरिको के्षरामधकार भएको 
सचचवालर् तथा आर्ोगको कार्ि प्रकत मत र सङ्गठनन 
समेत छज विने गरी ददइएको सङे्कत सम्झनज पछि। 

(ग) ×असजल उपर गनजि पने रकम" भन्नाले 
लेखापरीक्षण िजुँदा प्रचमलत कानून बमोचजम 
भ जक्तानी ददन निजने रकम भ जक्तानी ददएको वा बढी 
िजने गरी भ जक्तानी ददएको वा घटी रकम असजल 
गरेको कारणबाट असजल उपर गनजि पने भनी 
ठनिर् र्ाएको बेरूजज रकम सम्झनज पछि र सो 
शब्दले विनाममना वा मस्र्ौट गरेको रकम तथा 
नेपाल सरकारलाई मतनजि बजझाउनज पने अन्र् कज नै 
रकमलाई समेत जनाउुँछ। 

(घ) ×आन्तररक लेखापरीक्षण" भन्नाले कोष तथा लेखा 
मनर्न्रक कार्ािलर् वा प्रदेश लेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्बाट सम्बचन्धत कार्ािलर्को उ्ेश्र् 
अनजरूपका कार्िसम्पादनसुँग सम्बचन्धत कानून, 
व्र्वस्थापकीर् अभ्र्ास, लेखा तथा अन्र् 
कारोबार र सोसुँग सम्बचन्धत कागजात एवं 
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प्रविर्ाको जाुँच, परीक्षण, ववश्लषेणका साथै 
आन्तररक मनर्न्रण प्रणालीको समग्र मूल्र्ाङ्कन 
गरी प्रमतवेदन गने कार्ि सम्झनज पछि। 

(ङ) ×आमथिक वषि" भन्नाले प्रत्रे्क वषिको साउन 
मविनाको एक गतेदेचख अको वषिको असार 
मविनाको मसान्तसम्मको बाह्र मविनाको अवमध 
सम्झनज पछि। 

(च) ×एक ति मामथको अमधकारी" भन्नाले कार्ािलर् 
प्रमजखको िकमा सम्बचन्धत ववभागीर् प्रमजख, 
ववभागीर् प्रमजखको िकमा सम्बचन्धत मन्रालर्, 
सचचवालर् तथा आर्ोगको सचचव, सचचवको 
िकमा सम्बचन्धत ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्री 
र संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को सचचव वा 
प्रशासकीर् प्रमजखको िकमा सम्बचन्धत संवैधामनक 
अङ्ग तथा मनकार्को प्रमजख सम्झनज पछि। 

(छ) ×कार्ािलर्" भन्नाले राष्ट्रपमतको कार्ािलर्, 
उपराष्ट्रपमतको कार्ािलर्, सवोच्च अदालत, 
सङ् घीर् संसद सचचवालर्, संवैधामनक मनकार्, 
आर्ोग, प्रदेश प्रमजखको कार्ािलर्, अदालत, 
मिान्र्ार्ामधवक्ताको कार्ािलर्, नेपाली सेना, 
नेपाल प्रिरी, सशस्त्र प्रिरी बल, नेपाल 
लगार्तका सङ् घ, प्रदेश र स्थानीर् तिका सबै 
सरकारी कार्ािलर् सम्झनज पछि। 
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(ज) ×कार्ािलर् प्रमजख" भन्नाले कार्ािलर्को 
प्रशासकीर् प्रमजख भइि कामकाज गनि तोवकएको 
पदामधकारी वा व्र्चक्त सम्झनज पछि।  

(झ) ×कारोबार" भन्नाले सरकारी चल अचल, नगदी 
तथा चजन्सी धनमाल चजम्मा मलई प्रचमलत कानून 
बमोचजम मनधािररत काममा गररने खचि वा दाचखला 
सम्बन्धी सम्पूणि काम सम्झनज पछि र सो शब्दले 
ववत्तीर् िस्तान्तरण, राजस्व सङ्कलन र दाचखला 
गने, अनजदान तथा ऋण प्रामप्त गने, खचि गने तथा 
धरौटी, कार्ि सिालन कोष लगार्त अन्र् कोष 
समेतसुँग सम्बचन्धत सम्पूणि आमथिक कारोबार 
सम्झनज पछि।  

(झ१) “केन्रीर् मनकार्” भन्नाले संवैधामनक मनकार्, आर्ोग, 

सचचवालर् र नेपाल सरकारको केन्रीर्स्तरको कार्ि 
सिालन गने मनकार् सम्झनज पछि। 

(ञ)  ×कोष तथा लेखा मनर्न्रक कार्ािलर्" भन्नाले 
मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर् मातित रिने गरी 
स्थापना भएका कोष तथा लेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर् सम्झनज पछि।  

(ट) ×चजम्मेवार व्र्चक्त" भन्नाले लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तबाट प्राप्त अचततर्ारी बमोचजम वा र्स 
ऐन बमोचजम मनधािररत कार्ि सिालन गने, चजम्मा 
मलने, खचि गने, लेखा राख्न,े प्रमतवेदन गने, 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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आन्तररक वा अचन्तम लेखापरीक्षण गराई बेरूजज 
फस्र्ौट गने गराउने, सरकारी नगदी चजन्सी 
असजल उपर गने गराउने तथा दाचखला गने वा 
गराउने कतिव्र् भएको व्र्चक्त सम्झनज पछि र सो 
शब्दले सरकारी कामको लामग सरकारी नगदी 
वा चजन्सी मलई वा नमलई सो काम फस्र्ौट गने 
चजम्मेवारी भएको गैर सरकारी व्र्चक्तलाई समेत 
जनाउुँछ।  

(ठन) ×तालजक कार्ािलर्" भन्नाले सम्बचन्धत 
कार्ािलर्भन्दा मामथल्लो तिको कार्ािलर् सम्झनज 
पछि। 

(ड) ×तोवकएको" वा ×तोवकए बमोचजम" भन्नाले र्स 
ऐन अन्तगित बनेको मनर्ममा तोवकएको वा 
तोवकए बमोचजम सम्झनज पछि। 

(ढ) ×प्रदेश सचित कोष" भन्नाले संववधानको धारा 
२०४ बमोचजमको प्रदेश सचित कोष सम्झनज 
पछि। 

(ण) ×प्रदेश लेखा मनर्न्रक कार्ािलर्" भन्नाले प्रदेश 
सचित कोषको सिालन गने, प्रदेशको आमथिक 
प्रशासन सिालन गनि मनदेशन ददने, प्रदेश लेखा 
तर्ार गने वा गराउने, प्रदेश मातितका 
कार्ािलर्को आन्तररक लेखापरीक्षण गने वा 
गराउने तथा प्रदेशको एकीकत त ववत्तीर् वववरण 
तर्ार गरी मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर् र 
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मिालेखापरीक्षक समक्ष पेश गनि तोवकएको 
कार्ािलर् सम्झनज पछि। 

(ण१) "बजेट प्रणाली बाविर (एक्स्टस्रा बजेटरी) को 
साविजमनक मनकार्" भन्नाले कार्ािलर् बािेक प्रचमलत 
कानून बमोचजम गठनन भएको नेपाल सरकारबाट 
अनजदान प्राप्त गने वा प्रचमलत कानून बमोचजम 
तोवकएको चजम्मेवारी पूरा गनि स्थापना भएको आर्ोग, 

पररषद्, प्रामधकरण, बोडि, कोष, समममत वा र्स्तै 
प्रकत मतको साविजमनक मनकार् सम्झनज पछि। 

(त) ×बेरूजज" भन्नाले प्रचमलत कानून बमोचजम 
पजर् र्ाउनज पने रीत नपजर् र्ाई कारोबार गरेको वा 
राख्नज पने लेखा नराखेको तथा अमनर्ममत वा 
बेमनामसब तररकाले आमथिक कारोबार गरेको भनी 
लेखापरीक्षण गदाि ंलं्र्ाइएको वा ठनिर् र्ाएको 
कारोबार सम्झनज पछि। 

(थ) ×बैङ्क" भन्नाले नेपाल राष्ट्र बैङ्क सम्झनज पछि र सो 
शब्दले नेपाल राष्ट्र बैङ्कको अमधकार प्रर्ोग गने 
गरी नेपाल राष्ट्र बैङ्कले सरकारी कारोबार गनि 
तोवकददएको वाचणज्र् बैङ्कलाई समेत जनाउुँछ। 

(द) ×मन्रालर्" भन्नाले नेपाल सरकारको सम्बचन्धत 
मन्रालर् सम्झनज पछि। 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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 (द१) “मन्रालर्गत बजेट सूचना प्रणाली (एलएममबआईएस)” भन्नाले बजेट 
तजजिमा तथा कार्ािन्वर्नको लामग अथि मन्रालर्ले कार्ािन्वर्नमा ल्र्ाएको सूचना 
प्रणाली सम्झनज पछि। 

(ध) ×मातितको कार्ािलर्" भन्नाले सम्बचन्धत 
कार्ािलर्को मातितमा रिेको कार्ािलर् सम्झनज 
पछि। 

(न) ×मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्" भन्नाले र्ो ऐन र 
र्स ऐन अन्तगित बनेको मनर्मको अधीनमा रिी 
सङ् घीर् सचित कोष र अन्र् सरकारी कोषको 
सिालन र व्र्वस्थापन गने, चल, अचल सरकारी 
सम्पचत्तको अमभलेख राखी प्रमतवेदन गने, आमथिक 
प्रशासन सिालन, मनदेशन, मनर्न्रण तथा 
आन्तररक लेखापरीक्षण गने, गराउने तथा सङ् घ, 
प्रदेश र स्थानीर् तिका सरकारको एकीकत त 
ववत्तीर् वववरण तर्ार गने गराउने मनकार् सम्झनज 
पछि। 

(प) “र्ोजना आर्ोग” भन्नाले रावष्ट्रर् र्ोजना आर्ोग 
सम्झनज पछि। 

(फ) ×लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त" भन्नाले आफ्नो र 
मातित कार्ािलर्को आमथिक प्रशासन सिालन 
गने, वावषिक बजेट तर्ार गने र बजेट मनकासा 
प्राप्त गरी खचि गने अमधकार सजम्पने, लेखा राख्न े
वा राख्न लगाउने, ववत्तीर् वववरण तर्ार गने वा 
गराउने, ववमनर्ोजन, राजस्व, धरौटी र चजन्सी 
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समेतको आन्तररक र अचन्तम लेखापरीक्षण 
गराउने, बेरूजज मनर्ममत गने वा गराउने, असजल 
उपर गने, गराउने, ममनािा गने वा गराउने र 
बजेट तथा कार्ििमले मनधािरण गरेका लक्ष्र् 
अनजरूपको प्रमतफल प्राप्त गने वा गराउने 
चजम्मेवारी रिेको प्रशासकीर् प्रमजखको रूपमा 
कार्िरत सचचव सम्झनज पछि। 

(ब) ×लेखा" भन्नाले कारोबार भएको व्र्िोरा देचखने 
गरी प्रचमलत कानून बमोचजम राचखने प्रारचम्भक 
प्रववविको गोश्वारा भौचर तथा सो आधारमा तर्ार 
गररने अमभलेख, खाता, वकताब आदद र सो 
कारोबारलाई प्रमाचणत वा सम्पजवि गने प्रमाण 
कागजात र सोको आधारमा तर्ार गररने ववत्तीर् 
वववरण तथा प्रमतवेदन सम्झनज पछि र सो शब्दले 
ववद्यजतीर् माध्र्मबाट राचखएको अमभलेख वा 
कारोबारलाई प्रमाचणत गने ववद्यजतीर् अमभलेखलाई 
समेत जनाउुँछ। 

(भ) ×ववमनर्ोजन" भन्नाले ववमनर्ोजन ऐन, उधारो खचि 
ऐन वा पेश्की खचि ऐनद्वारा मनददिि सेवा र 
कार्ििरूको लामग ववमभन्न शीषिकमा ववमभन्न 
कार्ािलर्लाई खचि गनि ववमनर्ोजन भएको रकम 
सम्झनज पछि र सो शब्दले पूरक ववमनर्ोजन ऐन 
र उधारो खचि ऐन बमोचजम ववमनर्ोजन भएको 
रकमलाई समेत जनाउुँछ। 
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(म)  ×ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व" भन्नाले ववत्त सम्बन्धी 
प्रमतफलमा सजधार गनि, ववत्तीर् अनजशासन, 
पारदचशिता तथा जवाफदेविता कार्म गनि बिन 
गनजि पने चजम्मेवारी, जवाफदेविता तथा सोबाट प्राप्त 
िजने प्रमतफलप्रमतको उत्तरदावर्त्व तथा पररपालन 
सम्झनज पछि।  

(र्) ×ववत्तीर् वववरण" भन्नाले नेपाल सरकारले 
स्वीकत त गरेको लेखामान बमोचजम कज नै मनचित 
अवमधमा भएको कारोबारको समविगत चस्थमत 
दशािउने उ्ेश्र्ले शीषिक समेत खजल्ने गरी 
तोवकएको लेखामान बमोचजम तर्ार गररएको 
वववरण सम्झनज पछि र सो शब्दले कारोबारको 
चस्थमत दशािउने गरी शीषिकको आधारमा 
बनाइएको बजेट अनजमान, मनकासा, खचि, 
आम्दानी, दाचखला र बाुँकी रकम समेत 
खजलाइएको प्रामप्त र भ जक्तानी वववरण तथा 
तोवकएका अन्र् वववरण र सोसुँग सम्बचन्धत 
लेखा वटप्पणी तथा खजलासालाइि समेत जनाउुँछ। 

(र) ×सङ् घीर् सचित कोष" भन्नाले संववधानको धारा 
११६ बमोचजमको सङ् घीर् सचित कोष सम्झनज 
पछि। 

(ल) ×सचचव" भन्नाले मन्रालर्को सचचव सम्झनज पछि 
र सो शब्दले संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को 
िकमा त्र्स्तो संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को 
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सचचव वा प्रशासकीर् प्रमजख, नेपाल सरकारको 
केन्रीर्स्तरको सचचवालर् तथा आर्ोगको िकमा 
त्र्स्तो सचचवालर् तथा आर्ोगको सचचव र 
मिालेखा मनर्न्रकलाई समेत जनाउुँछ। 

(व) ×सम्परीक्षण" भन्नाले आन्तररक वा अचन्तम 
लेखापरीक्षण प्रमतवेदनमा ंलं्र्ाइएको बेरूजजको 
सम्बन्धमा पेश िजन आएका स्पिीकरण वा 
प्रमतविर्ा साथ संलग्न प्रमाण तथा कागजातको 
आधारमा गररने फस्र्ौट तथा लगत किा गने 
कार्िलाई सम्झनज पछि र सो शब्दले प्रमतमनमध 
सभाको साविजमनक लेखा समममतबाट प्राप्त सजझाव 
वा मनदेशनका आधारमा गररने फस्र्ौटलाई समेत 
जनाउुँछ।  

(श) ×साविजमनक जवाफदेिीको पद" भन्नाले 
पाररश्रममक ठेनवकएको वा नठेनवकएको भए तापमन 
कज नै रूपमा मनर्जक्त िजने वा मनवािचचत िजने वा 
मनोनर्न िजने कानूनी मान्र्ताप्राप्त साविजमनक 
काम, कतिव्र् र अमधकार भएको पद सम्झनज 
पछि। 

(ष) ×संववधान" भन्नाले नेपालको संववधान सम्झनज 
पछि। 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(स) ×स्थानीर् सचित कोष" भन्नाले संववधानको धारा 
२२९ बमोचजमको स्थानीर् सचित कोष सम्झनज 
पछि। 

 

पररच्छेद–२ 

सङ् घीर् सचित कोषको सिालन र एकीकत त ववत्तीर् वववरण 

3= सङ् घीर् सचित कोषको सिालन :  (१) संववधान, र्ो ऐन र 
अन्र् प्रचमलत कानूनको अधीनमा रिी सङ् घीर् सचित कोषको 
सिालन मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले गनेछ। 

(२) सङ् घीर् सचित कोषको लेखा अद्यावमधक रूपमा 
राख्न ेतथा त्र्सको वावषिक ववत्तीर् वववरण तर्ार गने चजम्मेवारी 
मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्को िजनेछ। 

(३) सङ् घीर् सचित कोष तथा अन्र् सरकारी कोषको 
सिालनको लामग मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले कज नै कार्ािलर् 
वा बैङ्कलाई चजम्मेवारी तोक्स्टन सक्स्टनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजमको चजम्मेवारी पालन गनजि वा 
गराउनज सम्बचन्धत कार्ािलर् वा बैङ्कको कतिव्र् िजनेछ। 

(४क) सङ् घीर् सचित कोषको सन्तजलनको लामग प्रचमलत 
कानून बमोचजम स्थापना भएको अन्र् सरकारी कोषमा बाुँकी रिेको 
मौज्दात रकममध्रे् पूरै वा आचंशक रकम अथि मन्रालर्ले दावर्त्व 
मसजिना िजुँदाका बखत सम्बचन्धत कोषमा मनकासा गने गरी सङ् घीर् 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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सचित कोषमा जम्मा गनि सक्स्टनेछ। त्र्स्तो कोषबाट प्राप्त गरेको 
रकमको लेखा मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले रात नछे। 

(४ख) र्ो उपदफा प्रारम्भ भएपमछ उपदफा (४क) बमोचजम 
बािेकको अन्र् सरकारी कोषको वववरण मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्ले अद्यावमधक गनजि पनेछ। त्र्स्तो कोष सिालनमा राचखरात न 
आवश्र्क नदेखेमा नेपाल सरकारले जजनसजकै बखत खारेज गनि 
सक्स्टनेछ। 

(५) सङ् घीर् सचित कोष तथा अन्र् सरकारी कोषको 
सिालन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

4= प्रदेश र स्थानीर् तिको ववत्तीर् वववरण : (१) स्थानीर् तिले 
आफ्नो कार्िके्षरमभरका कार्ािलर्लाइि नेपाल सरकार र प्रदेश 
सरकारबाट प्राप्त भएको अनजदान, राजस्व बाुँडफाुँट अन्तगित प्राप्त 
रकम, आन्तररक आर्, ऋण तथा अनजदान र व्र्र्को वववरण 
देचखने गरी एकीकत त वववरण तर्ार गरी सम्बचन्धत प्रदेश लेखा 
मनर्न्रक कार्ािलर् र कोष तथा लेखा मनर्न्रक कार्ािलर्मा 
पठनाउनज पनेछ।  

(२) प्रदेश लेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले आफ्नो कार्ि 
के्षरमभरका कार्ािलर्लाइि नेपाल सरकारबाट प्राप्त अनजदान र 
राजस्व बाुँडफाुँट अन्तगित प्राप्त रकम तथा प्रदेश सरकारको 
आन्तररक आर्, ऋण तथा अनजदान र व्र्र्को वववरण र 
उपदफा (१) बमोचजम प्राप्त वववरणको आधारमा प्रदेशमभरका 
स्थानीर् तिको आमथिक कारोबारको एकीकत त ववत्तीर् वववरण 
तर्ार गरी मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्मा पठनाउनज पनेछ। 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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(३) उपदफा (१) वा (२) बमोचजमको वववरण पठनाउुँदा 
मिालेखा परीक्षकले तोकेको ढाुँचामा पठनाउनज पनेछ। 

5= एकीकत त ववत्तीर् वववरण तर्ार गने : (१) सङ् घीर् सचित कोष, 
प्रदेश सचित कोष र स्थानीर् सचित कोष तथा अन्र् सरकारी 
कोषको ववत्तीर् वववरणको आधारमा एकीकत त ववत्तीर् वववरण 
तर्ार गने चजम्मेवारी मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्को िजनेछ। 

(२) सङ् घ, प्रदेश तथा स्थानीर् तिले नेपाल सरकारबाट 
स्वीकत त लेखामान बमोचजम ववत्तीर् वववरण तर्ार गनजि पनेछ।  

(३) कोष तथा लेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले आफ्नो 
कार्िके्षरमभरका कार्ािलर्लाइि नेपाल सरकार र प्रदेश 
सरकारबाट प्राप्त अनजदान, राजस्व बाुँडफाुँट अन्तगित प्राप्त रकम, 
आन्तररक आर्, ऋण तथा अनजदान र व्र्र् वववरण तथा दफा 
४ को उपदफा (१) बमोचजम स्थानीर् तिको आमथिक 
कारोबारको एकीकत त ववत्तीर् वववरण तर्ार गरी प्रदेश लेखा 
मनर्न्रक कार्ािलर्मा र मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्मा पठनाउनज 
पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजमको वववरण पठनाउुँदा 
मिालेखा परीक्षकले तोकेको ढाुँचामा पठनाउनज पनेछ। 

(५) मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले उपदफा (३) र 
दफा ४ को उपदफा (२) बमोचजम प्राप्त वववरणको आधारमा 
एकीकत त ववत्तीर् वववरण तर्ार गरी अथि मन्रालर्मा पठनाउनज 
पनेछ।  
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(६) अथि मन्रालर्ले उपदफा (५) बमोचजम प्राप्त 
एकीकत त ववत्तीर् वववरण प्रत्रे्क वषिको पजस मसान्तमभर 
साविजमनक गनजि पनेछ।  

(७) एकीकत त ववत्तीर् वववरण तर्ार गने तथा साविजमनक 
गने सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

 

पररच्छेद–३ 

राजस्व र व्र्र्को अनजमान 

6= मध्र्मकालीन खचि संरचना तर्ार गनजि पने : (१) र्ोजना 
आर्ोगले आवमधक र्ोजनाको आधारमा प्रत्रे्क आमथिक वषिमा 
तीन वषि अवमधको मध्र्मकालीन खचि संरचनाको खाका तर्ार 
गनजि पनेछ। 

(२) प्रत्रे्क मन्रालर्ले आवमधक र्ोजना र के्षरगत 
नीमत तथा र्ोजनाको आधारमा आगामी तीन आमथिक वषिमा िजने 
खचिको प्रके्षपण सवितको मन्रालर्गत मध्र्मकालीन खचि 
संरचना तर्ार गरी र्ोजना आर्ोग र अथि मन्रालर्मा पठनाउनज 
पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम र्ोजना आर्ोगले 
मध्र्मकालीन खचि संरचनामा आगामी तीन वषिको समविगत 
ववत्त खाका, बजेट तथा कार्ििमको खाका र नमतजाको 
खाकाको साथै प्रस्ताववत आर्ोजना वा कार्ििमको 
विर्ाकलापगत वववरण, विर्ाकलापको अनजमामनत प्रमत इकाइि 
लागत, आर्ोजना वा कार्ििम सिालनमा लाग्ने अनजमामनत 
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समर् तथा सोबाट प्राप्त िजन सक्स्टने प्रमतफल समेत खजलाइि प्रत्रे्क 
आर्ोजना वा कार्ििमको प्राथममकीकरण गनजि पनेछ। 
स्पिीकरण : र्स उपदफाको प्रर्ोजनको लामग “प्रस्ताववत 
आर्ोजना वा कार्ििम” भन्नाले सम्भाव्र्ता अध्र्र्न तथा ववस्ततत 
अध्र्र्न प्रमतवेदन तर्ार भइसकेको वा सम्भाव्र्ता अध्र्र्न गरेर 
कार्ािन्वर्न गनि सवकने आर्ोजना बैङ्कमा प्रववि भएका आर्ोजना 
वा कार्ििमको वववरण र त्र्स्तो आर्ोजना वा कार्ििम 
कार्ािन्वर्नको लामग तर्ार गररएको लागत अनजमानको पजष्ट्याइुँ 
सवितको विर्ाकलाप सम्झनज पछि। 

(४) मध्र्मकालीन खचि संरचना सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

7= स्रोतको अनजमान र खचिको सीमा मनधािरण गनजि पने : (१) 
र्ोजना आर्ोगले अथि मन्रालर्सुँगको समन्वर्मा मध्र्मकालीन खचि 
संरचना तथा आगामी आमथिक वषिको बजेट र कार्ििम तजजिमा गने 
प्रर्ोजनको लामग आगामी तीन वषिमा उपलब्ध िजने स्रोत तथा गनि 
सवकन े खचिको सीमाको पूविअनजमान चालू आमथिक वषिको माघ 
मसान्तमभर गररसक्स्टनज पनेछ। 

 (२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको लामग र्ोजना 
आर्ोगको उपाध्र्क्षको संर्ोजकत्वमा एक रावष्ट्रर् स्रोत अनजमान 
समममत रिनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमको स्रोत अनजमान समममतले 
आवमधक र्ोजनामा प्रके्षवपत लगानी तथा ववत्तीर् आवश्र्कताको 
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आधारमा आगामी तीन आमथिक वषिको लामग सङ् घ, प्रदेश र 
स्थानीर् तिको कज ल रावष्ट्रर् स्रोत अनजमान गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम स्रोत अनजमान गदाि गत 
आमथिक वषिको वावषिक र चालू आमथिक वषिको छ मविनाको 
समविगत आमथिक पररसूचक, आगामी आमथिक वषििरूमा 
उपलब्ध िजन सक्स्टने राजस्व, ववकास सिार्ता र आन्तररक ऋण 
लगार्तका सङ् घीर् सचित कोषमा जम्मा िजन सक्स्टने रकमका 
आधारमा वस्तजमनष्ठ भइि स्रोतको अनजमान गनजि पनेछ। 

(५) उपदफा (३) बमोचजम स्रोतको अनजमान भएपमछ 
चालू वषिको मध्र्मकालीन खचि संरचना समेतलाइि दृविगत गरी 
खचिको सीमा मनधािरण गररनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम खचिको सीमा मनधािरण गदाि 
दफा १२ बमोचजम मसचजित दावर्त्व तथा जनाइएको प्रमतबद्धता 
बमोचजम भ जक्तानी िजन बाुँकी रकम समेत समावेश गरी समविगत 
आमथिक स्थावर्त्वमा प्रमतकूल असर नपने गरी गनजि पनेछ।  

(७) स्रोत अनजमान समममतले उपदफा (३) र (५) बमोचजम 
तर्ार गरेको स्रोतको अनजमान तथा खचिको सीमा मनधािरण सम्बन्धी 
प्रमतवेदन प्रत्रे्क वषिको फागजन सात गतेमभर अथि मन्री समक्ष पेश 
गनजि पनेछ।  

(८) उपदफा (2) बमोचजमको स्रोत अनजमान समममतको 
संरचना, अन्र् काम, कतिव्र् र अमधकार तथा खचिको सीमा 
मनधािरण सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 
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8= बजेट सीमा र मागिदशिन पठनाउने :   (१) र्ोजना आर्ोगले दफा 
७ बमोचजमको स्रोत अनजमान समममतबाट मनधािररत स्रोत तथा खचिको 
सीमाको अधीनमा रिी आगामी तीन वषिको बजेट तजजिमाको लामग 
बजेट सीमा, मध्र्मकालीन खचि संरचना खाका र रावष्ट्रर् गौरवको 
आर्ोजनाको बिजवषीर् स्रोत सजमनचितता बमोचजमको आवश्र्क रकम 
समेत उल्लेख गरी आर्ोजना तथा कार्ििम प्रस्ताव गने सम्बन्धी 
मागिदशिन प्रत्रे्क आमथिक वषिको फागजन सात गतेमभर अथि मन्री 
समक्ष पेश गनजि पनेछ। त्र्सरी आर्ोगबाट प्राप्त वववरणको आधारमा 
अथि मन्रालर्ले बजेट सीमा र बजेट तजजिमा सम्बन्धी मागिदशिन तर्ार 
गरी फागजन पन्र गतेमभर मन्रालर् तथा केन्रीर् मनकार्मा पठनाउनज 
पनेछ। 

(2) उपदफा (१) बमोचजम अथि मन्रालर्ले बजेट सीमा र 
बजेट तजजिमा सम्बन्धी मागिदशिन पठनाउुँदा सम्बचन्धत मनकार्ले 
आजिन गनि सक्स्टने राजस्व रकम, आर्ोजना वा कार्िि मसुँग 
सम्बचन्धत वैदेचशक अनजदान तथा ऋण रकम र प्रस्ताववत 
बजेटको पजष्ट्याइंका लामग सम्बचन्धत खचि शीषिकको लामग 
तोवकएको खचिको मापदण्ड (नम्सि) को आधारमा आवश्र्क 
सम्पूणि वववरण उल्लेख गनजि पनेछ। 

9= बजेट प्रस्ताव र छलफल :  (1) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले 
दफा ८ बमोचजम प्राप्त बजेट सीमा र मागिदशिनको अधीनमा रिी 
मन्रालर्गत बजेट सूचना प्रणाली (एलएममबआईएस) मा आफू र 
आफ्नो मातितका कार्ािलर् वा मनकार्को आगामी वषिको नीमत 
तथा कार्ििम सवित बजेट प्रस्ताव तर्ार गरी बजेट सीमा र 
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मागिदशिनमा तोवकएको समर्मभर र्ोजना आर्ोग र अथि 
मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ। 

(२) उपदफा (1) बमोचजमको बजेट प्रस्ताव गदाि देिार् 
बमोचजम गनजि पनेछ :- 

(क) नेपाल सरकारको कार्िववभाजन 
मनर्मावली बमोचजम सम्बचन्धत 
मन्रालर्लाइि तोवकएका कार्ि, सरकारको 
मौजजदा नीमत, कार्ििम र आवमधक 
र्ोजनाले मनददिि गरेका उ्ेश्र्, नीमत तथा 
कार्ििमको आधारमा बजेट प्रस्ताव 
तर्ार गने,  

(ख) दफा ६ बमोचजम तर्ार गररएको 
मध्र्मकालीन खचि संरचनालाइि ध्र्ानमा 
राखी सो बमोचजम कार्ािन्वर्न गररने 
आर्ोजना वा कार्ििम र सो अन्तगितका 
विर्ाकलापिरू, सोको लामग मनधािररत 
खचि मापदण्ड (नम्सि) का आधारमा 
लाग्ने अनजमामनत लागत तथा त्र्स्तो 
लागत व्र्िोररने स्रोत मनधािरण गने,  

(ग) आगामी आमथिक वषिको बजेट अनजमान र 
त्र्सपमछका दजई आमथिक वषिको लामग 
मसजिना भएको दावर्त्व सवितको खचि र 
स्रोतको प्रके्षपण गने,  
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(घ) बिजवषीर् खररद र ववशेष पररचस्थमतबाट 
मसचजित दावर्त्वमध्रे् आगामी वषिमा 
भ जक्तानी गनजि पने रकम तथा ववगत वषिमा 
भ जक्तानी िजन बाुँकी रकमको प्रस्ताव गने, 

(ङ) आवमधक र्ोजनाको के्षरगत लक्ष्र् तथा 
उ्ेश्र् िामसल गनि सिर्ोग पजग्ने 
कार्ििमको लाभ लागत ववश्लषेण गरी 
बजेट प्रस्ताव तर्ार गने,  

(च) आर्ोजना बैङ्कमा प्रववि भएका 
आर्ोजनाको लामग रकमको प्रस्ताव गने, 

(छ) गत आमथिक वषि र चालू आमथिक वषिको 
छ मविनासम्मको ववत्तीर् तथा भौमतक 
प्रगमत वववरण समावेश गने। 

(३) र्ोजना आर्ोगले उपदफा (२) बमोचजम प्राप्त 
प्रस्ताववत बजेट तथा कार्ििमको के्षरगत लक्ष्र् तथा उपलचब्ध, 
सम्भाव्र्ता अध्र्र्न प्रमतवेदन, वातावरणीर् अध्र्र्न, ववस्ततत 
अध्र्र्न, नम्सि, ड्रइङ्ग तथा मडजाइन सवित आर्ोजना स्वीकत मत 
सम्बन्धी कागजात, जग्गा प्रामप्त, आर्ोजना कार्ािन्वर्नको समर् 
तामलका, खररद गजरूर्ोजना तथा वावषिक खररद र्ोजना तथा 
आर्ोजनाको अपेचक्षत प्रमतफलको ववषर्मा लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत त वा मनजले तोकेको अमधकारीको उपचस्थमतमा छलफल 
गरी सोको प्रमतवेदन अथि मन्री समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

 (४) अथि मन्रालर्ले लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त वा 
मनजले तोकेको अमधकारीको उपचस्थमतमा उपदफा (३) 
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बमोचजमको प्रमतवेदनका अमतररक्त नगद प्रवाि र्ोजना, राजस्व 
अनजमानको आधार, राजस्व प्राप्त िजने समर्, राजस्व प्रवािमा 
पजग्ने र्ोगदान, स्रोतगत, खचि शीषिकगत तथा विर्ाकलापगत 
ववषर्मा छलफल गनजि पनेछ। 

(५) मन्रालर् वा मनकार् अन्तगितको कार्ििम तथा 
बजेट तजजिमा सम्बन्धी कार्िको समन्वर् गनि तथा खचिको 
मापदण्ड मनधािरण गनि लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त वा मनजले 
तोकेको अमधकत तको अध्र्क्षतामा एक बजेट समममत रिनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजमको बजेट समममतको संरचना, 
काम, कतिव्र् र कार्िववमध तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

(७) बजेट तजजिमा सम्बन्धी अन्र् प्रविर्ा र समर् सीमा 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

10= बजेट ववमनर्ोजन :  (१) अथि मन्रालर्ले दफा ९ बमोचजम 
भएको बजेट छलफल तथा प्रस्ताववत बजेट तथा कार्ििमको 
मूल्र्ाङ्कन र ववश्लषेणको आधारमा आगामी आमथिक वषिको लामग 
बजेट प्रस्ताव गनेछ। त्र्सरी बजेट प्रस्ताव गदाि देिार् बमोचजम 
गनजि पनेछ :- 

(क)  चालू तथा पूुँजीगत खचि र ववत्तीर् 
व्र्वस्थाको लामग बजेट प्रस्ताव गदाि 
त्र्स्तो खचि मसजिना गने स्पि आधार र 
कारण सवित प्रस्ताववत रकमको पजष्ट्याइुँ 
गने आवश्र्क नीमत, कानून, सचन्ध, 
सम्झौतामा उचल्लचखत वववरण, खचि 
मापदण्ड तथा सामाचजक कार्ििमको 
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लामग सङ्गठननको उ्ेश्र् अनजरूप राज्र्को 
प्राथममकता, लक्ष्र् तथा प्रमतफल प्राप्त िजने 
वववरण सवितको पजष्ट्याइुँ पेश गनजि पने, 

(ख)  नर्ाुँ र्ोजना तथा कार्ििमको लामग 
बजेट प्रस्ताव गदाि पूुँजीगत प्रकत मतको भए 
स्वीकत त सम्भाव्र्ता अध्र्र्न प्रमतवेदनको 
आधारमा आगामी वषि खचि िजन सक्स्टने 
रकमको प्राववमधक र आमथिक पजष्ट्याइुँ 
सवित प्रस्ताव गनजि पने, 

(ग)  सम्भाव्र्ता अध्र्र्न भइि स्वीकत त 
भइसकेका तथा िमागत रूपमा 
कार्ािन्वर्नमा रिेका आर्ोजनाको िकमा 
िमागत आर्ोजना स्वीकत मतको प्रमाण, 
खररद गजरूर्ोजना तथा वावषिक खररद 
र्ोजना वा सम्झौता अनजरूप आगामी 
वषिको कार्िर्ोजना र प्रमतफल प्रामप्तको 
लामग आवश्र्क पने रकम प्रस्ताव गनजि 
पने, 

(घ) आर्ोजना तथा कार्ििमको लामग बजेट 
प्रस्ताव गदाि बढी प्रमतफल वा उपलचब्ध 
प्राप्त िजने, त जलनात्मक लाभ बढी भएका र 
सामाचजक लाभ उच्च भएका आर्ोजना 
तथा कार्ििमको प्रस्ताव गनजि पने, 
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(ङ) बजेट प्रस्ताव गदाि तोवकएको खचिको 
मापदण्ड (नम्सि) अनजसार गनजि पने। 

 (२) उपदफा (१) बमोचजम बजेट प्रस्ताव गदाि दफा 
१२ बमोचजम मसचजित दावर्त्व तथा प्रमतबद्धता अनजसार व्र्र्भार 
पने तलब, भत्ता र प्रशासमनक खचि लगार्तको खचिका लामग 
पर्ािप्त रकम छजयाएर मार नर्ाुँ आर्ोजना तथा कार्ििमका 
लामग रकम प्रस्ताव गनजि पनेछ। 

(३) र्स दफा बमोचजम अथि मन्रालर्ले बजेट तजजिमा गदाि 
स्रोतको उपलब्धता, खचिको आवश्र्कता र खचि गनि सक्स्टने क्षमता 
समेतको आधारमा मन्रालर् तथा केन्रीर् मनकार्बाट प्रस्ताव भएको 
बजेट रकम, कार्ििम वा विर्ाकलाप थपघट वा पररमाजिन गरी 
बजेटलाई अचन्तम रूप ददन सक्स्टनेछ। प्रस्ताववत बजेट तथा कार्ििममा 
सारभतू रूपमा थपघट वा पररमाजिन भएमा सोको जानकारी सम्बचन्धत 
लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तलाई ददनज पनेछ। 

11= बजेट तथा कार्ििमको मसद्धान्त र प्राथममकता : (१) प्रत्रे्क 
आमथिक वषिको लामग र्स ऐन बमोचजम ववमनर्ोजन ववधेर्क पेश 
गनजिभन्दा कम्तीमा पन्र ददन अगावै अथि मन्रीले ववमनर्ोजन ववधेर्कमा 
समावेश िजने नेपाल सरकारको बजेट तथा कार्ििमका मसद्धान्त र 
आर्ोजना वा कार्ििमको प्राथममकताको वववरण सङ् घीर् संस‍ मा 
प्रस्तजत गनजि पनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोचजम बजेट तथा कार्ििमका 
मसद्धान्त र प्राथममकताको वववरण सङ् घीर् संस‍ मा पेश भएपमछ 
सङ् घीर् संस‍ ले सो उपर सैद्धाचन्तक छलफल गरी त्र्समा कज नै ववषर् 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 



                              संवत ्२०८१ साल चैत मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

 

23 
 

समावेश गनजि पने, िटाउनज पने वा सो सम्बन्धी कज नै सजझाव वा मनदेशन 
ददन आवश्र्क देखेमा सात ददनमभर त्र्स्तो सजझाव तथा मनदेशन अथि 
मन्रालर्मा पठनाउन सक्स्टनेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोचजमको अवमधमा कज नै सजझाव वा 
मनदेशन प्राप्त नभएमा बजेट तथा कार्ििमलाइि अचन्तम रूप ददन 
बाधा पने छैन। 

(४) अथि मन्रालर्ले आगामी आमथिक वषिका लामग आर् 
व्र्र्को अनजमान तर्ार गनजि अचघ सङ् घीर् संसदमा पेश गने 
बजेट तथा कार्ििमका मसद्धान्त र प्राथममकताको सम्बन्धमा 
सम्बचन्धत ववज्ञ वा सरोकारवालासुँग आवश्र्क परामशि गनजि 
पनेछ। 

12= सम्भाववत दावर्त्व तथा प्रमतबद्धता व्र्वस्थापन :  (१) अथि 
मन्रालर्ले प्रचमलत सङ् घीर् कानून बमोचजम मसचजित आमथिक 
दावर्त्व तथा ववमभन्न सचन्ध, सम्झौता वा अदालतको मनणिर् तथा 
आदेशबाट व्र्िोनि पने सम्भाववत आमथिक दावर्त्व वा राजस्वमा 
छूट ददन प्रमतबद्धता जनाइएको भए सोको आधारमा मसजिना 
भएको दावर्त्व बापतको रकमको स्पि व्र्िोरा देचखने गरी 
अमभलेख राख्नज पनेछ। 

(२) अथि मन्रालर्को पूवि सिममत बेगर कज नै पमन 
कार्ािलर् वा बजेट प्रणाली बाविर (एक्स्टस्रा बजेटरी) का साविजमनक 
मनकार्ले नेपाल सरकारलाई आमथिक दावर्त्व मसजिना िजने गरी खचिको 
प्रमतबद्धता जनाउनज िजुँदैन। 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 



                              संवत ्२०८१ साल चैत मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 

 

24 
 

(२क) मन्रालर् तथा केन्रीर् मनकार्ले िमागत तथा 
बिजवषीर् आर्ोजनाको सङ्तर्ा र मसचजित दावर्त्व समेत ववश्लषेण गरी 
दफा २४ को उपदफा (४) बमोचजम अथि मन्रालर्ले मनधािरण गरेको 
मापदण्डको अधीनमा रिी आगामी वषिको बजेट सीमामभर मसचजित 
दावर्त्व व्र्वस्थापन गनि सवकने प जष्ट्याईँ सवित र्ोजना आर्ोग र अथि 
मन्रालर्मा बिजवषीर् आर्ोजनाको स्रोत सिममत प्रस्ताव गनि सक्स्टनेछ। 

(२ख) उपदफा (२क) बमोचजम प्रस्ताव प्राप्त भएमा अथि 
मन्रालर्ले स्रोत पररचालन तथा सचित कोषको अवस्था र स्रोतको 
उपलब्धता समेतको आधारमा स्रोत सिममत ददन सक्स्टनेछ। 

(३) नेपाल सरकारले व्र्िोनजि पने सम्भाववत आमथिक 
दावर्त्व, प्रमतबद्धता व्र्वस्थापन र स्रोत सिममत सम्बन्धी अन्र् 
व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

13= राजस्व र व्र्र्को अनजमान तर्ार गने : अथि मन्रालर्ले राजस्व र 
व्र्र्को अनजमानमा देिार्का वववरण समेत समावेश गनजि पनेछ :- 

(क)  अचघल्लो आमथिक वषिमा गररएको राजस्वको 
अनजमान अनजसार  राजस्व सङ्कलन भए 
नभएको तथा प्रत्रे्क मन्रालर्लाई 
छजयाइएको रकमबाट भएको खचि र खचि 
अनजसारको लक्ष्र्  िामसल भए वा नभएको 
वववरण,  

(ख)  दफा ६ बमोचजमको मध्र्मकालीन खचि 
संरचना,  

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(ग)  नेपाल सरकारको स्रोत, वैदेचशक सिार्ता तथा 
आन्तररक ऋणबाट प्रत्रे्क खचि शीषिकको 
लामग व्र्िोररने कार्ििमको वववरण,  

(घ)  आगामी तीन आमथिक वषिको राजस्व र 
व्र्र्को प्रके्षपण, 

(ङ) ऋण, लगानी तथा दावर्त्व सम्बन्धी वववरण,  

(च) आमथिक सन्तजलन कार्म गनि अपनाइन े
रणनीमत उल्लेख भएको ववत्त नीमत,  

 (छ)   आगामी तीन आमथिक वषिको कज ल ग्रािस्थ 
उत्पादनमा िजने वतवद्धदर, मजराचस्फमत, चालू 
खाता  सन्तजलन र भ जक्तानी सन्तजलनको चस्थमत 
समेत उल्लेख भएको समविगत आमथिक 
चस्थमत,  

(ज) कर वा गैर करमा छूट ददइएको वववरण,  

(झ) अचघल्लो आमथिक वषिको वैदेचशक सिार्ता 
प्रामप्तको वववरण। 

14= राजस्व र व्र्र्को अनजमान पशे गनजि पने : (१) दफा १३ 
बमोचजम तर्ार गररएका नेपाल सरकारको आगामी आमथिक 
वषिको लामग राजस्व र व्र्र्को अनजमान र ववधेर्क अथि मन्रीले 
प्रत्रे्क वषिको जेठन मविनाको १५ गते सङ् घीर् संसदका दजवै 
सदनको संर्जक्त बैठनकमा पेश गनजि पनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोचजमको राजस्व र व्र्र्को 
अनजमान पेश गनजि अगावै अथि मन्रीले चालू वषिको आमथिक 
सवेक्षण सङ् घीर् संसदमा पेश गनजि पनेछ। 

15= घाटा बजेट पशे गनि सक्स्टने : (१) दफा १४ बमोचजम पेश िजने 
राजस्व र व्र्र्को अनजमान आवश्र्कता अनजसार घाटा बजेटको 
रूपमा पमन पेश गनि सवकनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम घाटा बजेट पेश गदाि बजेट 
घाटा पूमति गने स्रोत पररचालनको स्पि आधार समेत खजलाउनज 
पनेछ। 

(३) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए 
तापमन प्रशासमनक खचि व्र्िोनि घाटा बजेट पेश गनि सवकने 
छैन। 

16= समविगत आमथिक पररलक्ष्र्को प्रक्षपेण : समविगत आमथिक 
पररलक्ष्र्को प्रके्षपण राजस्वको पररचालन, आन्तररक तथा 
वैदेचशक ऋणको उपर्ोग, नेपाल सरकारले मलने ओभरड्राफ्ट 
सम्बन्धी नीमतको आधारमा तोवकए बमोचजम गररनेछ। 

17= आर्ोजनाको वगीकरण र आर्ोजना बैङ्क :  (१) सङ् घ, प्रदेश तथा 
स्थानीर् तिमा नेपाल सरकारले सिालन गने आर्ोजनाको वगीकरण 
र्ोजना आर्ोगको मसफाररसमा नेपाल सरकारले गनेछ। 

(१क) उपदफा (१) बमोचजम आर्ोजना वगीकरण गदाि 
आर्ोजनाको कज ल लागत, वावषिक ववमनर्ोजन रकमको न्रू्नतम सीमा र 
प्राववमधक पक्षलाई समेत आधारको रूपमा मलनज पनेछ। प्रत्रे्क 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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आमथिक वषिको लामग आर्ोजनाको कज ल लागत र ववमनर्ोजनको 
न्रू्नतम सीमा बजेट तजजिमा कार्ितामलका सजरु िजन जअगावै मनधािरण गनजि 
पनेछ। 

(२) र्ोजना आर्ोगमा रावष्ट्रर्स्तरको एक आर्ोजना बैङ्क 
रिनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमको आर्ोजना बैङ्कमा र्ोजना 
आर्ोगले तोकेको मापदण्डको आधारमा रिी सम्बचन्धत मन्रालर्ले 
आर्ोजना प्रवववि गराउनज पनेछ। 

(४) आर्ोजनाको वगीकरण, आधार तथा मापदण्ड मनधािरण र 
आर्ोजना बैङ्क सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

 

पररच्छेद…४ 

बजेट मनकासा, खचि र मनर्न्रण 
18= बजेट मनकासा :  (१) ववमनर्ोजन ऐन वा पेश्की खचि ऐन प्रारम्भ 

भएपमछ कार्ािलर्ले स्वीकत त बजेट वववरण र वावषिक 
कार्ििमको आधारमा ववमनर्ोजन ऐनको अनजसूचीमा उचल्लचखत 
रकम र्स ऐन बमोचजम खचि गनि सक्स्टनेछ। 

(२) ववमनर्ोजन ऐनको अनजसूचीमा उचल्लचखत ववमनर्ोचजत 
रकम एकभन्दा बढी कार्ािलर्ले खचि गनजिपने अवस्थामा 
सम्बचन्धत मन्रालर् वा मनकार्ले ववमनर्ोजन ऐन वा पेश्की खचि 
ऐन जारी भएको सात ददनमभर सम्बचन्धत ववभाग वा 
कार्ािलर्लाई िामसल गनजि पने प्रमतफल तथा उपलचब्ध सवित 
स्रोतगत बाुँडफाुँट गरी खचि गने अचततर्ारी ददनज पनेछ। 
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(३) उपदफा (२) बमोचजमको अचततर्ारी ददएको 
जानकारी अथि मन्रालर्, मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर् र 
सम्बचन्धत कोष तथा लेखा मनर्न्रक कार्ािलर्लाई तजरून्त 
पठनाउनज पनेछ। 

(४) एक मन्रालर् वा मनकार् अन्तगित ववमनर्ोचजत 
रकम अको मन्रालर् वा मनकार् मातितको कार्ािलर् माफि त 
कार्ििम सिालन गरी खचि गनि आवश्र्क भएमा ववमनर्ोजन 
भएको मनकार्को सचचवले सम्बचन्धत मन्रालर् वा मनकार्को 
सचचवलाई खचि गने अचततर्ारी प्रदान गनजि पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम अचततर्ारी ददने सचचव लेखा 
उत्तरदार्ी अमधकारीको रूपमा जवाफदेिी िजने र खचि गने 
अचततर्ारी प्राप्त गने सचचवले चजम्मेवार व्र्चक्त एवं लेखा 
उत्तरदार्ी अमधकत त दजवैको कतिव्र् तथा चजम्मेवारी पालना 
गराउनज पनेछ। 

(६) सम्बचन्धत कार्ािलर्को नाममा ववमनर्ोचजत वा 
बाुँडफाुँट भएको रकम सो कार्ािलर्को भ जक्तानी आदेशका 
आधारमा सङ् घीर् सचित कोषबाट मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्ले तोकेको प्रविर्ा अनजसार एकल खाता कोष प्रणाली वा 
तोवकएको अन्र् प्रणालीबाट भ जक्तानी मनकासा िजनेछ। 

(७) सम्बचन्धत कार्ािलर्को नाममा ववमनर्ोजन वा 
बाुँडफाुँट भएको रकम प्रचमलत कानून बमोचजम मनकासा प्राप्त 
गरी खचि गने, लेखा राख्न,े प्रमतवेदन गने, लेखापरीक्षण गराउने र 
बेरूजज फस्र्ौट गने गराउने चजम्मेवारी सम्बचन्धत कार्ािलर् 
प्रमजखको िजनेछ। 
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(८) सरकारी रकम मनकासा र भ जक्तानी ददने तथा कोष 
सिालन गने गराउने सम्बन्धी अन्र् कार्िववमध तोवकए बमोचजम 
िजनेछ। 

19= स्वीकत त बजेट तथा कार्ििम कार्ािन्वर्न :  (१) आफ्नो 
कार्ािलर् तथा मातितको कार्ािलर्को लामग स्वीकत त बजेट 
लक्ष्र् अनजरूप खचि नभएमा त्र्सको चजम्मेवारी लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तको िजनेछ।  

(२) ववमनर्ोजन ऐन वा अन्र् ऐन बमोचजम स्वीकत त 
बजेट तथा कार्ििमको अधीनमा रिी बजेट कार्ािन्वर्न गने 
कतिव्र् र चजम्मेवारी सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त र 
मातितका चजम्मेवार व्र्चक्तको िजनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजमका पदामधकारीिरूले अथि 
मन्रालर् वा तालजक कार्ािलर्बाट भएको मनदेशन बमोचजम 
कार्िर्ोजना तर्ार गरी बजेट कार्ािन्वर्न गनजि गराउनज पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजमको कार्िर्ोजनामा तोवकए 
बमोचजम वावषिक खररद र्ोजना, मामसक नगद प्रवाि वववरण, 
उपलचब्ध मापन सूचक र कार्ािन्वर्नको समर् तामलका समेत 
समावेश गनजि पनेछ। 

(५) बजेट तथा कार्ििम कार्ािन्वर्नका लामग ववभागीर् 
प्रमजख वा चजम्मेवार व्र्चक्तले सचचवसुँग र कार्ािलर् प्रमजख वा 
चजम्मेवार व्र्चक्तले ववभागीर् प्रमजखसुँग आवश्र्क प्रमतफल सूचक 
सवित कार्िसम्पादन करार गनजि पनेछ।  

(६) उपदफा (५) बमोचजमको कार्िसम्पादनमा उत्कत ि 
नमतजा िामसल गने पदामधकारी वा चजम्मेवार व्र्चक्तलाई 
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कार्िसम्पादन करारमा उचल्लचखत शतिका अधीनमा रिी 
कार्िसम्पादन करार गने पदामधकारीले पजरस्कत त गनि सक्स्टनेछ। 

(७) र्स दफा बमोचजम गररने कार्िसम्पादन करार तथा 
पजरस्कत त गने मापदण्ड सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम 
िजनेछ। 

20= रकमान्तर, स्रोतान्तर तथा कार्ििम संशोधन :  (1) ववमनर्ोजन 
ऐनमा तोवकएको कज नै एक अनजदान सङे्कत अन्तगितको बजेट 
उपशीषिकमा रकम नपजग भएमा सोिी ऐनमा तोवकएको कज नै एक 
वा एकभन्दा बढी अनजदान सङे्कत अन्तगितको उपशीषिकमा बचत 
िजने रकम मध्रे्बाट ववमनर्ोजन ऐनमा तोवकएको सीमामभर रिी 
अथि मन्रालर्ले रकमान्तर गनि सक्स्टनेछ। 

(२) आफ्नो मन्रालर् वा मनकार्को अनजदान सङे्कत 
अन्तगितको कज नै बजेट उपशीषिकमा चालू खचितफि  रकम नपजग 
भएमा सो अनजदान सङे्कत अन्तगित रकम बचत भएको अन्र् चालू 
बजेट उपशीषिकिरूबाट ववमनर्ोजन ऐनमा तोवकएको सीमामभर 
रिी खचि व्र्िोने स्रोत पररवतिन निजने गरी चालू बजेटबाट चालू 
तफि का खचि शीषिकिरूमा सम्बचन्धत सचचवले तोवकए बमोचजम 
रकमान्तर गनि सक्स्टनेछ। 

तर त्र्सरी रकमान्तर गदाि तलब, पाररश्रममक, भत्ता, 
पोशाक, खाद्यान्न, पानी तथा मबजजली, सिार मिसजल र घरभाडा 
जस्ता अमनवार्ि दावर्त्व तथा पूुँजीगत खचिको लामग ववमनर्ोचजत 
रकम चालू खचिमा रकमान्तर गनि पाइने छैन । 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(३) पूुँजीगत र ववत्तीर् व्र्वस्था तथा ऋण भजक्तानीको 
रकमान्तर अथि मन्रालर्ले गनेछ। 

(४) ववमनर्ोजन ऐन अन्तगित कज नै एक प्रकारको खचि 
व्र्िोने स्रोतमा रिेको रकम अको स्रोतमा स्रोतान्तर गने र 
भ जक्तानी ववमध पररवतिन गने अमधकार अथि मन्रालर्लाई िजनेछ। 

(४क) स्वीकत त बजेट तथा कार्ििम अन्तगितको कज नै 
कार्ििम कार्ािन्वर्न गनि नसवकन े अवस्था भएमा वा त्र्स्तो 
कार्ििममा ववमनर्ोचजत रकम स्वीकत त कार्ििममभरको अन्र् कज नै 
विर्ाकलापमा खचि गनजि पने भएमा मन्रालर्को मसफाररसमा अथि 
मन्रालर्ले कार्ििम संशोधन गनि सक्स्टनछे। 

(४ख) आमथिक वषिको बीचमा वैदेचशक अनजदान तथा ऋण 

सम्झौता भई तत्काल सिालनमा रिेको आर्ोजनामा थप रकम समावेश 
गनजि पने भएमा ववमनर्ोजन ऐनमा समावेश भएको वैदेचशक 
सिार्तातफि को कज ल रकममा नबढ्ने गरी मन्रालर् तथा केन्रीर् 
मनकार्बाट अनजरोध भई आएमा अथि मन्रालर्ले त्र्स्तो आर्ोजनाको 
लामग रकमान्तर वा स्रोतान्तर गनि सक्स्टनेछ। 

(४ग) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए 
तापमन ववपद् व्र्वस्थापनमा खचि गनजि पने भई तत्काल स्रोत व्र्वस्था 
गनजि पने भएमा अथि मन्रालर्ले कज ल वावषिक बजेटको सीमामभर रिी 
मन्रालर् वा केन्रीर् मनकार्को स्वीकत त कार्ििममा थप कार्ििम वा 
विर्ाकलाप समावेश गरी रकमान्तर, स्रोतान्तर वा थप मनकासा गनि 
सक्स्टनेछ। 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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(५) बजेटको रकमान्तर, स्रोतान्तर तथा कार्ििम संशोधन 
सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

21= बजेट रोक्का वा मनर्न्रण गनि र समपिण गराउन सक्स्टन े :  (१) 
दफा १८ मा जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापमन मजलजकको 
आमथिक चस्थमत र सङ् घीर् सचित कोषमा जम्मा रिेको रकमलाई 
समेत ववचार गरी अथि मन्रालर्ले सङ् घीर् सचित कोषमामथ 
व्र्र्भार िजने रकम बािेक अन्र् ववमनर्ोचजत रकममा 
आवश्र्कता अनजसार पूणि वा आचंशक रूपमा रोक्का वा मनर्न्रण 
गनि सक्स्टनेछ। 

(२) ववमनर्ोजन ऐनमा ववमभन्न मनकार् तथा अन्तिगतको 
कार्ािलर्मा ववभाजन गनजिपने गरी ववमनर्ोजन भएको रकम लेखा 
उत्तरदार्ी अमधकत तले आमथिक वषिको असोज मसान्तसम्म 
ववभाजन नगरेमा अथि मन्रालर्ले त्र्स्तो रकम रोक्का रात न 
सक्स्टनेछ। 

(३) ववमनर्ोजन ऐनमा समावेश भएको कज नै रकम र सो 
रकमबाट सिालन िजने कार्ििम आमथिक वषिको फागजन 
मसान्तसम्म खचि नभएको वा बाुँकी अवमधमा खचि िजन नसक्स्टने 
भएमा लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले त्र्स्तो रकम चैर पन्र 
गतेमभर अथि मन्रालर्मा समपिण गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (२) वा (३) बमोचजम समपिण नभएको 
तर खचिको फाुँटवारीबाट ववभाजन नभएको वा फागजन 
मसान्तसम्म खचि नभएको वा बाुँकी अवमधमा खचि िजन नसक्स्टने 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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भएमा अथि मन्रालर्ले त्र्स्तो रकम रोक्का राखी समपिण गनि 
लगाउनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम अथि मन्रालर्बाट 
समपिणको लामग लेखी आएमा लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले सात 
ददनमभर त्र्स्तो रकम समपिण गरी अथि मन्रालर्मा पठनाउनज 
पनेछ। 

(६) र्स दफा बमोचजम समपिण भई आएको रकम अथि 
मन्रालर्ले दफा २० बमोचजम अन्र् स्वीकत त र्ोजना तथा 
कार्ििममा रकमान्तर गनि सक्स्टनेछ। 

(7) बजेट रोक्का वा मनर्न्रण र समपिण सम्बन्धी अन्र् 
व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

२२. ववत्तीर् िस्तान्तरणः (१) सङ् घीर् सचित कोषबाट प्रदेश तथा स्थानीर् 
तिलाई गररने राजस्व बाुँडफाुँट र अनजदान रकमको िस्तान्तरण 
प्रचमलत कानून बमोचजम अथि मन्रालर्बाट िजनछे। 

 (२) उपदफा (१) बमोचजम अनजदान िस्तान्तरण गदाि 
कमिचारीको तलब, भत्ता लगार्तका अमनवार्ि दावर्त्वको रकम ववषर्गत 
मन्रालर्को मसफाररसमा अथि मन्रालर्ले सम्बचन्धत प्रदेश वा स्थानीर् 
तिमा सशति अनजदानको रूपमा थप िस्तान्तरण गनि सक्स्टनेछ। 

 (३) उपदफा (1) बमोचजम सशति, समपूरक वा ववशेष 
अनजदान बापत प्रदेश वा स्थानीर् तिमा ववत्तीर् िस्तान्तरण भएको रकम 
आमथिक वषिमभर खचि नभई बाुँकी भएमा सम्बचन्धत प्रदेश वा स्थानीर् 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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तिले त्र्स्तो रकम सोिी आमथिक वषिमभर सङ् घीर् सचित कोषमा 
दाचखला गनजि पनेछ।" 

२३. बजेट तथा कार्ििमको अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन :  (१) 
सम्बचन्धत मन्री र सचचवले आफ्नो मातितका आर्ोजना वा 
कार्ििम र बजेट कार्ािन्वर्नको अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
िमशः रैमामसक र मामसक रूपमा गनजि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
गदाि कार्ििम, कार्िर्ोजना, खररद र्ोजना, नगद प्रवाि र्ोजना 
समेतको आधारमा भौमतक र ववत्तीर् प्रगमत भए वा नभएको 
सम्बन्धमा त्र्स्तो नमतजा प्राप्त िजन जको कारण र आधार समेतको 
समीक्षा गनजि  पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम अनजगमन तथा मूल्र्ाङ्कन 
गदाि कार्ििमगत, शीषिकगत र स्रोतगत खचि, शोधभनाि प्रामप्त र 
वैदेचशक सिार्ता पररचालन तथा राजस्व सङ्कलनको अवस्था 
समेत समीक्षा गरी सो को प्रमतवेदन रैमामसक रूपमा अथि 
मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ।  

(४) उपदफा (३) बमोचजम प्राप्त प्रगमत समीक्षा प्रमतवेदन 
समेतका आधारमा बजेट तथा कार्ििम कार्ािन्वर्न अवस्थाको 
मूल्र्ाङ्कन गरी अथि मन्रालर्ले अधिवावषिक र वावषिक रूपमा 
देिार्का वववरण सवित एकीकत त मूल्र्ाङ्कन प्रमतवेदन साविजमनक 
गनजि पनेछ :- 

(क)  राजस्व, खचि, वैदेचशक अनजदान तथा 
ऋणको अनजमान, प्रामप्त तथा पररचालनको 
र्थाथि वववरण,  
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(ख)  नेपाल सरकारको समविगत आमथिक तथा 
ववत्तीर् चस्थमत,  

(ग)  नेपाल सरकारको नीमत तथा बजेटमा 
समावेश भएका कार्ििमिरूको 
कार्ािन्वर्नको अवस्था,  

(घ)  अन्र् आवश्र्क वववरण। 

(५) उपदफा (४) बमोचजमको अधिवावषिक मूल्र्ाङ्कन 
प्रमतवेदन िरेक वषिको माघ मसान्तमभर र वावषिक मूल्र्ाङ्कन 
प्रमतवेदन आमथिक वषि समाप्त भएको चार मविनामभर साविजमनक 
गररसक्स्टनज पनेछ। 

(६) सम्बचन्धत मन्रालर्ले उपदफा (३) बमोचजम तर्ार 
गरेको आफ्नो मन्रालर् र मातितको कार्ािलर्िरूको बजेट 
तथा कार्ििम मूल्र्ाङ्कन प्रमतवेदन अथि मन्रालर्ले अधिवावषिक 
तथा वावषिक समीक्षा साविजमनक गने मममतभन्दा कम्तीमा पन्र 
ददन अगावै तर्ार गरी अथि मन्रालर्मा पठनाउनज पनेछ। 

(७) र्स दफा बमोचजम अधिवावषिक तथा वावषिक बजेट 
तथा कार्ििम मूल्र्ाङ्कन प्रमतवेदन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

२४.  खचि गने कार्िववमध र मापदण्ड :  (१) अमधकार प्राप्त अमधकारीले 
स्वीकत त बजेट, कार्ििम र उपलब्ध स्रोत समेतको आधारमा खचिको 
आदेश ददनज पनेछ। 

(२) सरकारी रकम खचि गदाि साधन स्रोतको उच्चतम 
प्रमतफल प्राप्त िजने र प्राप्त प्रमतफलको उचचत गजणस्तर समेत कार्म िजने 
गरी ममतव्र्र्ी तररकाले गनजि पनेछ। 
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(३) कज नै कार्िको भ जक्तानी गनजिपदाि ववमनर्ोचजत बजेटको 
सीमामभर रिी रीतपूविकको कागजात प्राप्त भएको मममतले पन्र ददनमभर 
भ जक्तानी आदेश ददन ेअमधकारीले भ जक्तानी ददनज पनेछ। 

(४) अथि मन्रालर्ले साविजमनक खचिमा एकरूपता ल्र्ाउन र 
ममतव्र्वर्ता कार्म गनि गराउन खचिको मापदण्ड तोक्स्टन सक्स्टनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजमको मापदण्डको पालना गनजि सबै 
सरकारी मनकार्का पदामधकारीको कतिव्र् िजनेछ। 

(६) खचि गने, पेस्की ददने र फस्र्ौट गने सम्बन्धी कार्िववमध 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

 

पररच्छेद– ५ 

कारोबारको लेखा 
२५. लेखाको मसद्धान्त, आधार र लेखाको ढाुँचा :  (१) ववमनर्ोजन, 

राजस्व, धरौटी तथा अन्र् सरकारी कारोबारको लेखा दोिोरो 
लेखा प्रणालीको मसद्धान्त बमोचजम तोवकएको आधारमा 
राचखनेछ। 

(२) कारोबारको लेखाङ्कनका अन्र् आधारिरू तोवकए 
बमोचजम िजनेछ। 

(३) लेखाङ्कन गने तथा प्रमतवेदन गने प्रविर्ा लेखाका मान्र् 
मसद्धान्त, र्स क्षेरमा ववकमसत भएका नवीनतम अवधारणा र तोवकएको 
साविजमनक के्षर लेखामानको मागिदशिन बमोचजम मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्ले मनधािरण गरे बमोचजम िजनेछ।  
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(४) उपदफा (१) र (३) बमोचजमको लेखा राख्न े
प्रर्ोजनका लामग मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले लेखाको ढाुँचा 
र आमथिक सङे्कत तथा वगीकरण तजजिमा गरी मिालेखा 
परीक्षकबाट स्वीकत त गराइि लागू गनजि पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम स्वीकत त भएको लेखाको 
ढाुँचा र आमथिक सङे्कत तथा वगीकरण नेपाल राजपरमा प्रकाशन 
गररनेछ। 

(६) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापमन 
कार्ािलर्, प्रदेश, स्थानीर् ति र बजेट प्रणाली बाविर (एक्स्टस्रा बजेटरी) 
को साविजमनक मनकार्ले मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले मनधािरण गरे 
बमोचजम लेखा रात नज पनेछ। 

 (७) कार्ािलर्, प्रदेश, स्थानीर् ति र बजेट प्रणाली बाविर 
(एक्स्टस्रा बजेटरी) को साविजमनक मनकार्को खाता मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्ले मनधािरण गरे बमोचजम सिालन गनजि पनेछ। 

२६. कारोबारको लेखा :  (१) ववमनर्ोजन, राजस्व, धरौटी र अन्र् 
कोषका अमतररक्त नेपाल सरकारसुँग भएको सम्झौता बमोचजम 
प्राप्त भएको जजनसजकै सिार्ता वा स्रोतबाट भएका सबै 
कारोबारको लेखा राख्नज सम्बचन्धत कार्ािलर्को कतिव्र् िजनेछ। 

(२) कज नै कारोबार बजेटमा समावेश नभएको भए 
सम्बचन्धत कार्ािलर्ले सोको तोवकएको ढाुँचामा छज िै अमभलेख 
तर्ार गरी राख्नज पनेछ। 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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(३) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले मातित कार्ािलर्बाट 
ववमनर्ोजन, राजस्व, धरौटी र अन्र् कोषसमेतको ववत्तीर् वववरण 
प्राप्त गरी एकीकत त ववत्तीर् वववरण र केन्रीर् विसाब तर्ार गरी 
तोवकएको समर्मभर मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्लाई उपलब्ध 
गराउनज पनेछ। 

(४) आफ्नो मन्रालर् वा मनकार् अन्तगितको सबै 
प्रकारका चल, अचल सम्पचत्त र दावर्त्वको अमभलेख राखी सोको 
वववरण तोवकएको समर्मभर मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्मा 
पठनाउने चजम्मेवारी लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िजनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम प्राप्त वववरणको आधारमा 
मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले नेपाल सरकारको सम्पचत्त र 
दावर्त्वको एकीकत त वववरण तर्ार गनेछ। 

(६) सरकारी कारोबार, सम्पचत्त र दावर्त्वको लेखाङ्कन 
तथा प्रमतवेदन सम्बन्धी अन्र् व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

२७. राजस्व दाचखला र राजस्वको लेखा :  (१) प्रचमलत कानून 
बमोचजम नेपाल सरकारलाई प्राप्त िजने राजस्व तथा सरकारी 
रकम कार्ािलर्मा प्राप्त भएपमछ सोिी ददन र सोिी ददन सम्भव 
नभए सोको भोमलपल्ट चजम्मेवार व्र्चक्तले तोवकए बमोचजमको 
ढाुँचामा राजस्वको लेखा राखी बैङ्क दाचखला गनजि पनेछ। 

(२) र्स ऐन बमोचजम सरकारी कारोबार गने स्वीकत मत 
प्राप्त बैङ्कमा जम्मा िजन आएको राजस्व सोिी ददन सचित कोषमा 
दाचखला गनजि पनेछ।  
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(३) काबज बाविरको पररचस्थमत परी उपदफा (१) वा (२) 
बमोचजम राजस्व दाचखला िजन नसकेमा सोको भोलीपल्ट बैङ्क वा सचित 
कोषमा दाचखला गनजि पनेछ।  

स्पिीकरण : र्स उपदफाको प्रर्ोजनको लामग “काबज बाविरको 
पररचस्थमत” भन्नाले भकूम्प, बाढी, पविरो जस्ता ववपद्, मिामारी, कज नै 
विंसात्मक गमतववमध, िजलदङ्गा, बन्द िड्ताल, कफ्रू्ि वा त्र्स्तै अन्र् 
ववशेष पररचस्थमत सम्झनज पछि। 

(४) उपदफा (३) मा उचल्लचखत अवस्थामा बािेक 
सरकारी कारोबार गनि स्वीकत मत प्राप्त कज नै बैङ्कले सचित कोषमा 
राजस्व दाचखला गदाि तीन ददनभन्दा बढी अवमध वढलो गरेमा 
त्र्स्तो बैङ्कलाइि मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले जम्मा गनि बाुँकी 
रकमको दश प्रमतशतका दरले िजन आउने रकम जररबाना गरी 
सो जररबाना समेत राजस्व दाचखला गनि लगाउन वा त्र्स्तो 
बैङ्कको इजाजतपर र् गनेसम्मको कारबािीको लामग सम्बचन्धत 
मनकार्मा लेखी पठनाउन सक्स्टनेछ।  

(५) राजस्वको लगत तथा लेखा राख्न,े विसाब मभडान 
गने, ववत्तीर् वववरण तर्ार गने, लेखापरीक्षण गराउने 
उत्तरदावर्त्व कार्ािलर् प्रमजखको िजनेछ। 

(६) राजस्वको लेखा राख्न े चजम्मेवार मनकार् र राजस्व 
कारोबार गने बैङ्कबीचको विसाब ममलान सम्बन्धी व्र्वस्था 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

२८. नगद, चजन्सी दाचखला र लेखा :  (१) चजम्मेवार व्र्चक्तले आफ्नो 
चजम्मामा आएको सरकारी नगदीको िकमा सोिी ददन वा 
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त्र्सको भोमलपल्ट र चजन्सी मालसामान भए सात ददनमभर 
र्थास्थानमा दाचखला गरी शे्रस्ता खडा गनजि पनेछ।  

(२) आफ्नो चजम्मामा आएको सरकारी नगदी सोिी ददन 
वा त्र्सको भोमलपल्ट र्थास्थानमा दाचखला नगरेको देचखन 
आएमा सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर् वा ववभागीर् प्रमजखले दश 
ददनसम्म वढलो गरेको भए दाचखला गनि बाुँकी रकम र सो 
रकमको दश प्रमतशतले जररबाना गरी सो समेत दाचखला गनि 
लगाउने र सोभन्दा बढी वढलो गरेको भए दश प्रमतशतका दरले 
जररबाना गरी दाचखला गनि लगाई कसजरको मारा अनजसार 
प्रचमलत कानून बमोचजम ववभागीर् कारबािी समेत गनि, गराउन 
सक्स्टनेछ। 

तर बैङ्क र कार्ािलर्बीचको दूरी समेतलाई ववचार गरी 
मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले नगद दाचखला गने म्र्ाद 
तोवकददएकोमा सोिी म्र्ाद बमोचजम गनजि पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजमको म्र्ादमभर चजम्मेवार 
व्र्चक्तले नगदी तथा चजन्सी दाचखला गरेको शे्रस्ता खडा गनि 
नसकेमा त्र्सको मनामसब कारण खजलाई एक ति मामथको 
अमधकारी समक्ष म्र्ाद थपको लामग अनजरोध गनि सक्स्टनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम म्र्ाद थपको लामग अनजरोध 
भै आएमा एक ति मामथको अमधकारीले मनामसब कारण देखेमा 
एकै पटक वा दजइि पटक गरी बढीमा तीस ददनसम्मको म्र्ाद 
थप गररददन सक्स्टनेछ। 

२९.  लेखा तथा ववत्तीर् वववरण पशे गने :  (१) मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्ले तोवकएको अवमधमभर प्रत्रे्क आमथिक वषिको सङ् घीर् 
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सचित कोषको अमतररक्त वैदेचशक अनजदान र ऋण सिार्ता तथा 
लगानीको लेखा र ववमनर्ोजन, राजस्व, धरौटी तथा अन्र् 
कोषिरू सवितको केन्रीर् लेखाको एकीकत त ववत्तीर् वववरण 
मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर् समक्ष पेश गनजि पनेछ।  

(२) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले मातित कार्ािलर् र 
बजेट प्रणाली बाविर (एक्स्टस्रा बजेटरी) को साविजमनक मनकार् समेतको 
प्रत्रे्क आमथिक वषिको सम्पूणि आर्व्र्र्को केन्रीर् ववत्तीर् 
वववरण तर्ारी गरी तोवकएको अवमधमभर मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर् र मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर् समक्ष पेश गनजि 
पनेछ।  

(३) चजम्मेवार व्र्चक्तले आफ्नो कार्ािलर्को कारोबारको 
लेखा र सम्बचन्धत कागजात लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त वा मनजले 
तोवकएको कार्ािलर्मा वा मिालेखापरीक्षक समक्ष तोवकएको 
अवमधमभर तोवकए बमोचजम पेश गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (२) र (३) बमोचजम लेखा वववरण पेश 
गनि नसकेको मनामसब कारण देखाई म्र्ाद थपको लामग अनजरोध 
गरेमा एक ति मामथको अमधकारीले बढीमा तीस ददनसम्मको 
म्र्ाद थवपददन सक्स्टनेछ। 

तर र्सरी म्र्ाद थप गदाि मिालेखापरीक्षकको 
कार्ािलर्मा केन्रीर् लेखा पेश गने समर् अवमध प्रभाववत निजने 
गरी थप गनजि पनेछ। 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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(५) तोवकएको अवमधमभर मिालेखापरीक्षकको 
कार्ािलर्मा लेखा तथा ववत्तीर् वववरण पेश गराउन नसकी 
मनामसब मावफकको कारण देखाई लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त वा 
चजम्मेवार व्र्चक्तले म्र्ाद थपको लामग अनजरोध गरेमा 
मिालेखापरीक्षक वा मनजले तोकेको अमधकारीले बढीमा तीस 
ददनसम्मको म्र्ाद थवपददन सक्स्टनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम म्र्ाद थप माग नगरेमा वा 
थवपएको म्र्ादमभर पमन लेखा र ववत्तीर् वववरण पेश नगरेमा 
मिालेखापरीक्षकले चजम्मेवार व्र्चक्त भए लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तलाई र लेखा उत्तरदार्ी अमधकत त भए एक तिमामथको 
अमधकारीलाई त्र्स्तो लेखा र ववत्तीर् वववरण पेश गनि मनदेशन 
ददन सक्स्टनेछ।  

(७) उपदफा (६) बमोचजम मनदेशन ददंदा पमन लेखा 
तथा ववत्तीर् वववरण पेश नगने पदामधकारीलाइि प्रचमलत कानून 
बमोचजम ववभागीर् कारबािी गनि मिालेखापरीक्षकले सम्बचन्धत 
मन्रालर्मा लेखी पठनाउन सक्स्टनेछ। 

(८) राजस्व, नगदी, चजन्सी तथा धरौटी पेश गने तथा 
त्र्सको लेखा अमभलेख अद्यावमधक रूपमा राख्न ेसम्बन्धी अन्र् 
कार्िववमध तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

३०.  िामन नोक्स्टसानी असजल उपर गररने : र्स ऐन बमोचजम राख्नज पने 
कारोबारको लेखा दठनकसुँग नराखेको कारणबाट नेपाल 
सरकारलाई कज नै वकमसमको िामन नोक्स्टसानी तथा क्षमत िजन गएमा 
त्र्सरी पनि गएको िामन नोक्स्टसानी तथा क्षमत चजम्मेवार 
व्र्चक्तबाट सरकारी बाुँकी सरि असजल उपर गररनेछ। 
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पररच्छेद–६ 

आन्तररक मनर्न्रण तथा लेखापरीक्षण  

३१.  आन्तररक मनर्न्रण प्रणाली :  (१) सङ् घ, प्रदेश र स्थानीर् 
तिका सबै सरकारी कार्ािलर्ले आफ्नो र अन्तगितका 
कार्ािलर्को आन्तररक मनर्न्रण प्रणाली तर्ार गरी लागू गनजि 
पनेछ।  

 (२) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले आफै वा आफू मातितको 
वररष्ठ अमधकत त माफि त कार्ािलर्को आन्तररक मनर्न्रण प्रणाली 
प्रभावकारी रूपमा कार्ािन्वर्न भए वा नभएको सम्बन्धमा मनर्ममत 
रूपमा मनरीक्षण तथा सजपरीवेक्षण गनजि वा गराउनज पनेछ। 

(३) आन्तररक मनर्न्रण प्रणालीको ढाुँचा र कार्िववमध 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

३२.  लेखापरीक्षण तथा आन्तररक मनर्न्रण समममत :  (१) आन्तररक 
मनर्न्रण प्रणाली, आन्तररक तथा अचन्तम लेखापरीक्षण 
प्रमतवेदनको कार्ािन्वर्नका लामग प्रत्रे्क मन्रालर् वा मनकार्मा 
देिार् बमोचजमको आन्तररक मनर्न्रण समममत रिनेछ :- 

(क) सम्बचन्धत मन्रालर् वा 
मनकार्को लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत त वा मनजले तोकेको 
अमधकत त - संर्ोजक 

(ख) सम्बचन्धत मनकार्को र्ोजना 
मिाशाखा प्रमजख - सदस्र् 
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(ग)  सम्बचन्धत मनकार्को प्रशासन 
मिाशाखा प्रमजख  - सदस्र् 

(घ) संर्ोजकले तोकेको 
सम्बचन्धत मनकार्मा कार्िरत 
ववषर् के्षरको ज्ञान तथा 
अनजभव भएको सम्बचन्धत 
पदामधकारी - सदस्र् 

(ङ) सम्बचन्धत मनकार्को 
अनजगमन मिाशाखा वा शाखा 
प्रमजख - सदस्र् 

(च) सम्बचन्धत मनकार्को 
आमथिक प्रशासन प्रमजख - सदस्र्-सचचव 

(२) उपदफा (१) बमोचजमको समममतले आफ्नो 
कार्ािलर् वा मनकार् र मातितका कार्ािलर्बाट सम्पादन गररने 
कार्ििरू दक्षतापूणि एवं ममतव्र्र्ी रूपमा सम्पादन गरी नमतजा 
उन्मजख गराउने, ववत्तीर् जोचखम न्रू्नीकरण गने, ववत्तीर् 
वववरणलाई ववश्वसनीर् बनाउने तथा लेखापरीक्षणबाट कार्म 
भएका बेरूजज फस्र्ौट गरी गराइि आन्तररक मनर्न्रण 
प्रणालीलाइि सजदृढ एवं प्रभावकारी बनाउन आवश्र्क काम 
गनेछ। 

(३) लेखापरीक्षण तथा आन्तररक मनर्न्रण समममतको 
अन्र् कार्िववमध तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

३३. आन्तररक लेखापरीक्षण :  (१) नेपाल सरकारका प्रत्रे्क 
कार्ािलर्को कारोबारको मनर्ममतता, ममतव्र्वर्ता, कार्िदक्षता र 
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प्रभावकाररताका आधारमा आन्तररक लेखापरीक्षण मिालेखा 
मनर्न्रक कार्ािलर् वा सो कार्ािलर्ले तोकेको कोष तथा लेखा 
मनर्न्रक कार्ािलर्बाट िजनेछ। 

(२) आफ्नो कार्ािलर्को आन्तररक लेखापरीक्षण गराउने 
चजम्मेवारी सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजखको िजनेछ। 

(३) आन्तररक लेखापरीक्षकको काम, कतिव्र् र 
अमधकार देिार् बमोचजम िजनेछ :- 

(क)  आन्तररक लेखापरीक्षकले सम्बचन्धत 
मनकार्को उ्ेश्र् अनजरूपका 
कार्िसम्पादनसुँग सम्बचन्धत कारोबारको 
गचणतीर् शजद्धता र कानूनको पररपालना 
एवं नेपाल सरकारले स्वीकत त गरेको 
लेखा मनदेचशका अनजसार लेखा, प्रमाण 
कागजातिरूका साथै अङ्कको पूणि परीक्षण 
गने, 

(ख) सम्बचन्धत कार्ािलर् वा मनकार्को 
कार्िसम्पादनका िममा पररचालन भएको 
स्रोतको नमतजामूलक उपर्ोग एवं 
प्रभावकाररता सम्बन्धमा जोचखम ववश्लषेणमा 
आधाररत भइि लेखाजोखा गरी सजझाव गने 
र अवलम्बन गररएका आन्तररक 
मनर्न्रण प्रणाली लगार्तका नीमतगत एवं 
प्रविर्ागत पक्षिरूको व्र्वस्थापकीर् 
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अभ्र्ासका सम्बन्धमा लेखाजोखा गरी 
सजझाव प्रस्तजत गने, 

(ग)  खण्ड (क) बमोचजम परीक्षण गदाि 
साविजमनक ववत्तीर् जवाफदेविता र 
पारदचशिताको प्रवद्धिन गदै सम्बचन्धत 
मनकार्को आन्तररक मनर्न्रण प्रणालीको 
पर्ािप्तताको सम्बन्धमा जाुँचबजझ गरी सोको 
सजदृढीकरण तथा आमथिक अनजशासनको 
पररपालन सम्बन्धमा सजझाव ददने, 

(घ) आन्तररक लेखापरीक्षण प्रर्ोजनका लामग 
सम्बचन्धत मनकार्को आमथिक कारोबार र 
सोसुँग सम्बचन्धत कागजात, अमभलेख 
तथा मनणिर्िरू मनरीक्षण, परीक्षण तथा 
जाुँच गने। 

(४) आन्तररक लेखापरीक्षकले प्रत्रे्क तीन मविनामा 
आन्तररक लेखापरीक्षण गरी लेखापरीक्षणको िममा ंलं्र्ाइएका 
व्र्िोरा खजलाइि सजझाव सवितको प्रमतवेदन आन्तररक लेखापरीक्षण 
समाप्त भएको एक मविनामभर सम्बचन्धत कार्ािलर् वा मनकार् 
प्रमजख तथा अचततर्ारी प्रदान गने तालजक कार्ािलर् समक्ष पेश 
गनजि पनेछ। 

(५) आन्तररक लेखापरीक्षकले आफूलाइि खटाउने र 
आन्तररक लेखापरीक्षण गने मनकार्प्रमत चजम्मेवार रिी आफ्नो 
काम, कतिव्र् र अमधकार प्रर्ोगको मसलमसलामा सदाचाररता, 
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वस्तजमनष्ठता, गोपनीर्ता, सक्षमता सवित तोवकए बमोचजमका अन्र् 
आचरण पालना गनजि पनेछ। 

(६) आन्तररक लेखापरीक्षकले लेखापरीक्षणको 
मसलमसलामा जानकारीमा आएको कज नै सूचना वा तथ्र् 
लेखापरीक्षण प्रमतवेदनमा समावेश गने बािेक अन्र् कज नै पमन 
रूपमा कसैलाइि उपलब्ध गराउनज िजुँदैन। 

(७) आन्तररक लेखापरीक्षकले आफ्नो कार्िसम्पादनका 
िममा र्स ऐन बमोचजमको अमधकार प्रर्ोग गरी आन्तररक 
लेखापरीक्षण गरेको आधारमामार मनज उपर कज नै कानूनी 
कारबािी चलाइने छैन। 

तर आन्तररक लेखापरीक्षकले अनजचचत कार्ि गरेमा वा 
वदमनर्तपूविक कार्िसम्पादन गरेको प्रमाचणत भएमा प्रचमलत 
कानून बमोचजम कारबािी वा अमभर्ोजन गनि बाधा पजगेको मामनने 
छैन। 

(८) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले आन्तररक लेखापरीक्षण 
प्रमतवेदनमा समावेश भएका व्र्िोरा अचन्तम लेखापरीक्षण िजनज 
अगावै फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण गराइि अचन्तम लेखापरीक्षक 
समक्ष प्रस्तजत गनजि पनेछ। 

(९) अचन्तम लेखापरीक्षण िजुँदाका बखत प्रस्तजत िजन 
आएका आन्तररक लेखापरीक्षणका सजझाविरूको सम्बन्धमा 
कारण सवित िटाइएकोमा बािेक अन्र् सजझाविरूलाइि 
लेखापरीक्षकले अचन्तम लेखापरीक्षण प्रमतवेदनमा आफ्नो 
सजझावको रूपमा प्रस्तजत गनि सक्स्टनेछ। 
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(१०) मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले आन्तररक 
लेखापरीक्षणलाइि स्वतन्र, मनष्ट्पक्ष र प्रभावकारी बनाउन लेखा 
समूिका कमिचारीलाइि आन्तररक लेखापरीक्षणका लामग न्रू्नतम 
अवमध तोकी खटाउने व्र्वस्था गनजि पनेछ। 

तर एउटै कमिचारीलाई लेखापालन गनि र आन्तररक 
लेखापरीक्षणको कार्िमा खटाउन पाइने छैन। 

(११) मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले आन्तररक 
लेखापरीक्षणको एकीकत त वावषिक प्रमतवेदन तर्ार गरी प्रत्रे्क 
वषिको कामतिक मविनामभर अथि मन्री समक्ष पेश गनजि पनेछ। 

(१२) आन्तररक लेखापरीक्षण सम्बन्धी अन्र् कार्िववमध 
तोवकए बमोचजम िजनेछ।  

३४. प्रदेश तथा स्थानीर् तिको आन्तररक लेखापरीक्षण :  (१) प्रदेश 
तथा स्थानीर् तिले लेखा तथा आमथिक कारोबारको मनर्ममतता, 
ममतव्र्वर्ता, कार्िदक्षता र प्रभावकाररताका आधारमा आन्तररक 
लेखापरीक्षण गनजि गराउनज पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम आन्तररक लेखा परीक्षणको 
प्रमतवेदनबाट ंल्र्ाइएको ववषर्िरुको आधारमा आवश्र्क 
सजधार गनजि सम्बचन्धत प्रदेश तथा स्थानीर् तिको कतिव्र् िजनेछ। 

(३) प्रदेश तथा स्थानीर् तिले आन्तररक 
लेखापरीक्षणको प्रमतवेदनमा उल्लेख भए बमोचजम सजधार भए 
नभएको परीक्षण गनि तथा आवश्र्क कारबािी गनि लेखापरीक्षण 
समममत गठनन गनजि  पनेछ। 

(४) प्रदेश तथा स्थानीर् तिले आन्तररक लेखापरीक्षकले 
प्रस्तजत गरेको प्रमतवेदन र सो उपर भएको कारबािीको प्रमतवेदन 
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प्रदेशको िकमा सम्बचन्धत मन्री तथा स्थानीर् तिको िकमा 
प्रमजख समक्ष पेश गनजि  पनेछ। 

३५. अचन्तम लेखापरीक्षण :  (१) प्रत्रे्क कार्ािलर्ले सबै प्रकारका 
आर्व्र्र् तथा कारोबारको तोवकए बमोचजमको लेखा र ववत्तीर् 
वववरण पेश गरी मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर्बाट अचन्तम 
लेखापरीक्षण गराउनज पनेछ। 

(२) मिालेखापरीक्षकले अचन्तम लेखापरीक्षण गदाि 
आन्तररक लेखापरीक्षकको प्रमतवेदनलाइि समेत आधार मलनज 
पनेछ। 

३६. कारोबारको लेखा तथा वववरण दाचखला गनजि पने :  (१) 
कार्ािलर्को सरकारी नगदी, चजन्सी, आर्व्र्र्को लेखाको 
आकचस्मक मनरीक्षण गदाि वा आन्तररक वा अचन्तम 
लेखापरीक्षणको मसलमसलामा लेखापरीक्षकबाट सोमधएको प्रश्नको 
जवाफ वा माग गररएको लेखा तथा वववरण तोवकएको 
म्र्ादमभर दाचखला गनजि सम्बचन्धत पदामधकारी वा चजम्मेवार 
व्र्चक्तको कतिव्र् िजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम माग गररएको वववरण 
तोवकएको म्र्ादमभर पेश गनि नसवकने मनामसब कारण सवित 
सम्बचन्धत पदामधकारी वा चजम्मेवार व्र्चक्तले थप समर् माग 
गरेमा लेखापरीक्षकले आफूले सोधेको प्रश्नको जवाफ वा माग 
गररएको लेखा तथा वववरण पेश गनि मनजलाइि मनामसब समर् 
ददन सक्स्टनेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोचजम ददइएको म्र्ादमभर 
सोमधएको प्रश्नको जवाफ वा माग गररएको लेखा तथा वववरण 
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पेश गनि नसकेमा सो कारणबाट देचखएको बेरूजज वा कैवफर्त 
प्रमत सम्बचन्धत पदामधकारी चजम्मेवार िजनेछ। 

३७. लेखापरीक्षणको प्रारचम्भक प्रमतवेदन उपरको कारबािी : (१) 
मिालेखापरीक्षकबाट लेखापरीक्षण भइि प्रारचम्भक प्रमतवेदनमा 
ंलं्र्ाइएका बेरूजजका सम्बन्धमा सो बेरूजजको सूचना प्राप्त 
भएको पैंतीस ददनमभर सम्बचन्धत कार्ािलर्ले तोवकए बमोचजम 
फस्र्ौट गरी सम्परीक्षणको लामग मिालेखापरीक्षक समक्ष पेश 
गनजि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजमको म्र्ादमभर प्रारचम्भक 
प्रमतवेदनमा उचल्लचखत व्र्िोरा फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण गराउन 
नसक्स्टने मनामसब मावफकको कारण भएमा चजम्मेवार व्र्चक्तले 
कारण समेत उल्लेख गरी म्र्ाद थपको लामग मिालेखापरीक्षक 
समक्ष अनजरोध गनि सक्स्टनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम म्र्ाद थपको लामग अनजरोध 
भई आएमा मिालेखापरीक्षकले एक मविनासम्मको म्र्ाद थप 
गररददन सक्स्टनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम थप गररददएको म्र्ादमभर 
पमन प्रारचम्भक प्रमतवेदनमा उचल्लचखत व्र्िोरा फस्र्ौट वा 
सम्परीक्षण नगराएमा मिालेखापरीक्षकले लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तलाइि जानकारी गराउनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम मिालेखापरीक्षकबाट 
जानकारी प्राप्त भएपमछ सो बमोचजमको कार्ि सम्पादन गने 
चजम्मेवारी सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िजनेछ। 
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(६) उपदफा (५) बमोचजम लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले 
आफ्नो चजम्मेवारी तोवकएको समर्मा पूरा नगरेमा 
मिालेखापरीक्षकले सो व्र्िोराको जानकारी सम्बचन्धत ववभागीर् 
मन्री वा राज्र्मन्रीलाई गराइि त्र्सरी फस्र्ौट वा सम्परीक्षण 
िजन नसकेको रकमको वववरण आफ्नो वावषिक प्रमतवेदनमा 
समावेश गनेछ। 

३८. बेरूज जको लगत राख्न े : (१) चजम्मेवार व्र्चक्तले दफा ३७ 
बमोचजम लेखापरीक्षणको प्रारचम्भक प्रमतवेदनमा ंलं्र्ाइएका 
मनर्ममत गनजि पने तथा असजल उपर गनजिपने वा मतनजि बजझाउनज पने 
भनी ठनिर् र्ाइएको बेरूजजको लगत कार्ािलर्स्तरमा राख्नज पनेछ। 

(२) केन्रीर्स्तरका मनकार्ले आफ्नो र मातितका सबै 
कार्ािलर्को बेरूजजको केन्रीर् लगत राख्नज पनेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोचजमको लगत रातदा 
आन्तररक तथा अचन्तम लेखापरीक्षण प्रमतवेदनको लगत अलग 
अलग रूपमा राख्नज पनेछ। 

 (३क) मिालेखा परीक्षकको कार्ािलर्ले कार्ािलर्गत, मन्रालर्गत 
र केन्रीर् मनकार्गत बेरुजजको छजिाछज िै लगत राखी सोको जानकारी 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तलाई ददनज पनेछ। 

(३ख) केन्रीर् मनकार्ले आफ्नो र आफू मातित कार्ािलर्को 
बेरुजज लगत र मिालेखा परीक्षकको कार्ािलर्को बेरुजजको लगत 
वावषिक रूपमा रुजज गरी रात नज पनेछ। 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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(४) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले दफा ३३ को उपदफा 
(८) बमोचजम फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण भएको आन्तररक 
लेखापरीक्षणको बेरूजज तथा दफा ३९ बमोचजम फस्र्ौट तथा 
दफा ४० बमोचजम फस्र्ौट तथा फरफारख भएको अचन्तम 
लेखापरीक्षणको बेरूजजको लगतमा अद्यावमधक गरी पमछल्ला 
अवमधको लेखापरीक्षण िजुँदा सो समेत परीक्षण गनजि गराउनज 
पनेछ। 

(५) बेरूजजको लगत राख्न े कार्िववमध तोवकए बमोचजम 
िजनेछ। 

३९. बेरूज ज फस्र्ौट गने गराउने : (१) लेखापरीक्षणबाट ंलं्र्ाइएको 
बेरूजजका सम्बन्धमा प्रमाण पेश गरी वा मनर्ममत गरी गराई वा 
असजल उपर गरी फस्र्ौट गने पविलो चजम्मेवारी तथा दावर्त्व 
बेरूजजसुँग सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्त तथा आमथिक कारोबारमा 
संलग्न पदामधकारीको िजनेछ। त्र्स्तो चजम्मेवार व्र्चक्त तथा 
आमथिक कारोबारमा संलग्न पदामधकारी बेरूजज फस्र्ौट निजुँदै 
सरूवा वा बढजवा वा अन्र् कारणले कार्ािलर्मा नरिेमा त्र्स्तो 
से्रस्ता तथा अमभलेख पेश गने तथा बेरूजज फस्र्ौट गने वा 
गराउने चजम्मेवारी िालको चजम्मेवार व्र्चक्तको िजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम बेरूजज फस्र्ौट िजन नसकेमा 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले जाुँचबजझ गराई सो बेरूजज 
कार्म िजने गरी आमथिक कारोबार गने पदामधकारी र कारोबारमा 
संलग्न व्र्चक्तबाट असजल गनजि पने देचखएमा असजल उपर गनि वा 
गराउन लगाइि बेरूजज फस्र्ौट गनजि गराउनज पनेछ। जानाजान वा 
लापरबािी साथ कारोबार गरी िामन नोक्स्टसानी भएको देचखएमा 
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त्र्स्तो बेरूजज रकम सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तबाट असजल गनजि 
पनेछ। 

(३) आन्तररक वा अचन्तम लेखापरीक्षण िजुँदा सरकारी 
नगदी वा चजन्सी मालसामानको लगत राख्न छजटाएको देचखएमा 
वा नेपाल सरकारलाई िामन नोक्स्टसानी भएको भने्न सूचना प्राप्त 
भएमा सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजख वा ववभागीर् प्रमजखले तत्कालै 
त्र्स्तो िामन नोक्स्टसानी भएको रकम सम्बचन्धत चजम्मेवार 
व्र्चक्तबाट असजल गरी कसूरको मारा अनजसार मनजलाइि प्रचमलत 
कानून बमोचजम ववभागीर् कारबािी समेत गनजि पनेछ। 

(४) कारोबारमा संलग्न पदामधकारीिरूलाइि मनज सरूवा, 
बढजवा वा अन्र् तररकाले सेवाबाट अलग िजुँदा आन्तररक 
लेखापरीक्षण गराएर मार रमाना ददनज पनेछ। आन्तररक 
लेखापरीक्षणबाट कज नै कैवफर्त देचखएमा चजम्मेवार व्र्चक्तबाट 
कार्ािलर् प्रमजखले सोको जवाफ वा प्रमतविर्ा मलएर फरफारख 
गराउनज पनेछ। 

(५) र्स दफा बमोचजम बेरूजज फस्र्ौट गरे नगरेको 
सम्बन्धमा मनर्ममत अनजगमन गरी प्रचमलत कानून बमोचजम 
फस्र्ौट गनि लगाउने दावर्त्व सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तको िजनेछ। 

४०. बेरूजज फस्र्ौट, सम्परीक्षण तथा फरफारख : (१) लेखापरीक्षण 
प्रमतवेदनमा ंलँ्र्ाइएको बेरुजज वा दफा ४१ को उपदफा (१) 
बमोचजम छलफल िजने बेरुजज असजल, मनर्ममत वा प्रमाण पेश गरी 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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फस्र्ौट तथा फरफारख गने दावर्त्व सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तको िजनछे। 

 (२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको लामग असजल गनजिपने तथा 
मतनजि बजझाउनज पने भनी ंलं्र्ाएको बेरूजजको िकमा लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत तले कारोबारमा संलग्न पदामधकारीसुँग आवश्र्क वववरण वा 
स्पिीकरण मलई त्र्स्तो बेरूजज असजल गराई समर्मै फस्र्ौट गनजि 
गराउनज पनेछ।  

(३) असजल गनजि पने तथा मतनजि बजझाउनज पने भनी ंलं्र्ाएको 
बेरूजज बािेक अन्र् बेरूजजको िकमा प्रचमलत कानून बमोचजम पजर् र्ाउनज 
पने रीत नपजगेको तर सरकारी नगदी चजन्सीको िामन नोक्स्टसानी नभएको 
पजष्ट्याइुँ गने कारण सवितको प्रमाण प्राप्त भएमा तोवकए बमोचजमको 
कार्िववमध अपनाई सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले त्र्स्तो बेरूजज 
मनर्ममत गरी फस्र्ौट गनजि पनेछ। 

(४) उपदफा (२) र (३) बमोचजम फस्र्ौट भएको बेरुजजको 
लगत किा गनि सात ददनमभर मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर्मा पठनाउनज 
पनेछ र मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर्ले सोको लगत किा गरी सात 
ददनमभर सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तलाई जानकारी ददनज 
पनेछ।  

(४क) दफा ४१ को उपदफा (१) बमोचजम वावषिक 
प्रमतवेदनमा समावेश भएका बेरुजजमध्रे् असजल गनजि पने भनी 
ंलँ्र्ाइएको बेरुजज रकम असजल भई प्रमाण पेश भएको, आवश्र्क 
कागज प्रमाण पेश गनजि पनेमा सो पेश भई आएको वा पेश्की रकम 
फस्र्ौट भई प्रमाण पेश िजन आएको वा लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तबाट 

                                                           

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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मनर्ममत भएको बेरुजज रकम सम्परीक्षणको लामग अमधकारप्राप्त 
अमधकारीबाट फस्र्ौट भई आएमा मिालेखा परीक्षकको कार्ािलर्ले 
सम्परीक्षण गरी लगत किा गनेछ। त्र्सरी लगत किा भएको 
जानकारी सात ददनमभर साविजमनक लेखा समममत र सम्बचन्धत लेखा 
उत्तरदार्ी अमधकत तलाई ददनज पनेछ। 

(५) बेरूजज फस्र्ौट तथा फरफारख सम्बन्धी अन्र् कार्िववमध 
तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

४१. वावषिक प्रमतवेदनमा छलफल : (१) मिालेखापरीक्षकको वावषिक 
प्रमतवेदनमा ंलं्र्ाइएका बेरूजजको सम्बन्धमा प्रमतमनमध सभाको 
साविजमनक लेखा समममतमा छलफल िजुँदा समममतको बैठनकमा उपचस्थत 
िजन,े छलफलमा भाग मलन,े सो सम्बन्धमा आफ्नो रार् प्रमतविर्ा वा 
मलचखत धारणा पेश गने तथा बेरूजज फस्र्ौट सम्बन्धी काम कारबािी 
गने वा गराउन ेचजम्मेवारी लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम प्रमतमनमध सभाको साविजमनक लेखा 
समममतमा छलफल भई प्रमतमनमध सभामा पेश गरेको सजझाव प्रमतमनमध 
सभाबाट स्वीकत त भए बमोचजम कार्ािन्वर्न गने गराउने चजम्मेवारी 
मिालेखापरीक्षक तथा सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िजनेछ। 

(३) प्रमतमनमध सभाबाट स्वीकत त साविजमनक लेखा समममतको 
प्रमतवेदन बमोचजम बेरुजजको लगतबाट िटाउनज पने ववषर् 

मिालेखापरीक्षकले तीस ददनमभर िटाई सोको जानकारी साविजमनक 
लेखा समममत र सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तलाई ददनज पनेछ। 

(४) र्स दफा बमोचजमको कार्िको अनजगमन प्रमतमनमध सभाको 
साविजमनक लेखा समममतले गनेछ। 
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४२. बेरूज ज फस्र्ौट समममत : (१) सामान्र् प्रविर्ाबाट फस्र्ौट िजन 
नसकेका बेरूजज फस्र्ौट गनि नेपाल सरकारले साविजमनक लेखा 
समममत र मिालेखापरीक्षकको रार् मलई नेपाल राजपरमा सूचना 
प्रकाचशत गरी देिार् बमोचजमको एक बेरूजज फस्र्ौट समममत 
गठनन गनि सक्स्टनेछ :- 

(क) प्रमतमनमध सभा, साविजमनक लेखा 
समममतले तोकेको समममतको 
सदस्र् - अध्र्क्ष 

(ख) मिालेखापरीक्षकले तोकेको  
उप-मिालेखापरीक्षक वा नार्व 
मिालेखापरीक्षक - सदस्र् 

(ग) अथि मन्रालर्को सचचव वा 
मनजले तोकेको कम्तीमा 
राजपरावङ्कत प्रथम शे्रणीको  
अमधकत त   - सदस्र् 

(घ) मिालेखा मनर्न्रक वा मनजले 
तोकेको मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्को राजपरावङ्कत प्रथम 
शे्रणीको अमधकत त - सदस्र् 

(ङ) कज मारी चोक तथा केन्रीर् 
तिमसल कार्ािलर्को प्रमजख - सदस्र्-सचचव 

(२) उपदफा (१) बमोचजम गदठनत बेरूजज फस्र्ौट 
समममतको कार्िके्षर नेपाल सरकारले तोवकददए बमोचजम िजनेछ। 
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(३) उपदफा (१) बमोचजम गदठनत बेरूजज फस्र्ौट 
समममतले बेरूजज फस्र्ौट गदाि अपनाउनज पने कार्िववमध तोवकए 
बमोचजम िजनेछ। 

४३. बेरूज ज फस्र्ौट समममतको काम, कतिव्र् र अमधकार : दफा ४२ 
बमोचजम गदठनत बेरूजज फस्र्ौट समममतको काम, कतिव्र् र 
अमधकार देिार् बमोचजम िजनेछ :- 

(क) लेखापरीक्षणबाट देचखएका मस्र्ौट, 
विनाममना र असजल उपर गनजिपने 
ठनिररएको बेरूजज बािेक मनर्ममत 
प्रविर्ाबाट फस्र्ौट तथा सम्परीक्षण िजन 
नसकेका कज नै संवैधामनक अङ्ग तथा 
मनकार्, मन्रालर्, सचचवालर्, ववभाग, 
अदालत वा कार्ािलर् अन्तगितका बेरूजज 
सम्बचन्धत संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्, 
मन्रालर् वा सचचवालर्बाट सरकारी 
नगदी चजन्सीको िामन नोक्स्टसानी नभएको 
पजष्ट्याइुँ सवित फस्र्ौटको मनममत्त 
मसफाररस भई आएमा ंचचत्र्को 
आधारमा त्र्स्तो बेरूजज मनर्ममत वा 
ममन्िा गरी बेरूजजको लगत किा गने, 

(ख) खण्ड (क) बमोचजम फस्र्ौटको मनममत्त 
समममतमा मसफाररस भइि आएका बेरूजज 
फस्र्ौट गनि नममल्ने भएमा सम्बचन्धत 
संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्, मन्रालर् 
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वा सचचवालर्लाई बेरूजज रकम मनर्ममत 
वा असजल उपर गनि लेखी पठनाउने। 

 

पररच्छेद–७ 

बरबजझारथ, मललाम मबिी तथा ममनािा 
४४. बरबजझारथ : (१) कमिचारीले आफज  सरूवा, बढजवा िजुँदा वा 

अवकास प्राप्त गदाि वा लामो अवमध काज वा मबदामा रिुँदा 
आफ्नो चजम्मामा रिेको नगदी चजन्सी वा सरकारी कागजात 
म्र्ाद तोवकएकोमा तोवकएको म्र्ादमभर र म्र्ाद नतोवकएकोमा 
एक्काइस ददनमभर तोवकए बमोचजम बरबजझारथ गरी तोवकएको 
ढाुँचामा बरबजझारथको प्रमाणपर मलनज पनेछ। 

(२) कज नै मनामसब कारणले उपदफा (१) बमोचजमको 
म्र्ादमभर बरबजझारथ गनि नसवकएमा म्र्ादमभर बरबजझारथ गनि 
नसवकएको कारण खोली सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर्मा मनवेदन 
ददई मनकासा भई आए बमोचजम गनजि पनेछ। 

(३) उपदफा (१) वा (२) बमोचजम बरबजझारथ िजन 
नसकेकोमा सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले समर् मनधािरण 
गरी त्र्सरी मनधािरण गररएको समर्मभर आवश्र्क जाुँचबजझ 
गराउन सक्स्टनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोचजम ददइएको समर्मभर पमन 
बरबजझारथ नगने व्र्चक्त बिालवाला कमिचारी भए सम्बचन्धत 
कार्ािलर् प्रमजखले प्रचमलत कानून बमोचजम मनजको तलब भत्ता 
रोक्का राखी र बिाल टजटेको व्र्चक्त भए मनजको मनवतत्तभरण वा 
उपदान रोक्का राखी एवं मनवतत्तभरण, उपदान नपाउने वा उपदान 
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मलइसकेको व्र्चक्त भए प्रिरीद्वारा पिाउ गनि लगाई बरबजझारथ 
गनि लगाउनज पनेछ। 

(५) समर्मा बरबजझारथ नगरेको कारणबाट सरकारी 
नगदी, चजन्सी वा धनमालमा कज नै नोक्स्टसानी भएमा नोक्स्टसानी 
भएको रकम र सोिी बराबरको मबगो रकम प्रचमलत नेपाल 
कानून बमोचजम सम्बचन्धत व्र्चक्तबाट असजल उपर गररनेछ। 

(६) बरबजझारथ गने सम्बन्धी अन्र् प्रकत र्ा तोवकए 
बमोचजम िजनेछ। 

४५. मललाम मबिी : र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित बनेको मनर्म 
बमोचजम चजन्सी मनरीक्षण गदाि टजटफज ट तथा बेकम्मा भई पजन: 
प्रर्ोग गनि नसवकने, प्राववमधकबाट मनरीक्षण गदाि कज नै चजन्सी 
मालसामान ममित गरी पजन: प्रर्ोग गनि सवकने भए तापमन 
सामानको पाटिपूजाि नपाइने र ममित गदाि उक्त सामानको बजार 
मूल्र्को पच्चीस प्रमतशतभन्दा बढी खचि िजने वा प्रववमध पजरानो 
भएको कारण प्रर्ोग गदाि कार्िकज शलता घट्ने भनी प्रमतवेदनमा 
उल्लेख भएको मालसामानिरू कार्ािलर् प्रमजखले जाुँचबजझ गदाि 
मललाम मबिी गनजिपने भनी ठनिर् र्ाएमा तोवकए बमोचजमको 
कार्िववमध अपनाई मललाम गनि सवकनेछ। 

४६. ममनािा : र्स ऐनमा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापमन 
र्ो ऐन अन्तगित उठ्न नसकेको सरकारी बाुँकी रकम प्राकत मतक 
प्रकोप, दजघिटना वा आफ्नो काबू बाविरको पररचस्थमतले गदाि 
तथा सजतखाजती भई वा चखइएर, सडेर गई वा अन्र् कारणबाट 
सरकारी िामन नोक्स्टसानी िजन गएको वा कानून बमोचजम मललाम 
बढाबढ िजुँदा पमन नउठेनको वा उठ्ने चस्थमत नदेचखएको 
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मालसामान र प्रववमध पजरानो भई प्रर्ोगमा ल्र्ाउन नसवकने, 
सजरक्षाको कारणले प्रर्ोग गनि उपर्जक्त निजने सामान तथा 
सफ्टवेर्र प्राववमधक प्रमतवेदनको आधारमा तोवकए बमोचजम 
ममनािा ददन सवकनेछ। 

 

पररच्छेद–८ 

सरकारी बाुँकी असजल उपर  

४७. मनर्ममत प्रविर्ाबाट फस्र्ौट नभएको बेरूजज सरकारी बाुँकीको 
रूपमा रिने : (१) लेखापरीक्षणबाट मस्र्ौट तथा विनाममना 
भएको भनी ठनिर भएको रकम दफा ३९ र ४० बमोचजम 
फस्र्ौट तथा फरफारख िजन नसकेमा त्र्स्तो बेरूजज रकम 
सरकारी बाुँकी मानी सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तबाट असजल 
उपर गनजि पनेछ। 

(२) र्स ऐन बमोचजम असजल उपर गनजि पने देचखएको 
रकम तीन वषिसम्म प्रर्ास गदाि पमन मनर्ममत, असजल, फस्र्ौट 
तथा फरफारख िजन नसकेमा सरकारी बाुँकीको रूपमा लगत 
कार्म गरी सोको सूचना चजम्मेवार व्र्चक्तलाई समेत ददनज 
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम सरकारी बाुँकीको रूपमा 
लगत कार्म गररएको असजल उपर गनजि पने रकमको वववरण 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले असजल उपरको लामग 
तोवकए बमोचजम कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्मा 
लेखी पठनाउनज पनेछ। 
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(४) उपदफा (३) बमोचजमको रकम असजल उपरका 
लामग कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्लाइि 
आवश्र्क सिर्ोग गनजि सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको 
कतिव्र् िजनेछ। 

४८. बेरूज ज रकम जार्जेथाबाट असजल उपर िजने : दफा ४७ को 
उपदफा (३) बमोचजम असजल उपरका लामग प्राप्त भएको बेरूजज 
रकम कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्ले सम्बचन्धत 
व्र्चक्तको जार्जेथाबाट सरकारी बाुँकी सरि असजल उपर 
गनेछ। 

४९. कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्को काम, कतिव्र् र 
अमधकार : (१) र्ो ऐन र अन्र् प्रचमलत कानून बमोचजम 
चजम्मेवार व्र्चक्तबाट असजल उपर गनजिपने रकम तथा नेपाल 
सरकारसुँग गरेको शतिनामा अनजसार बजझाउनज पने रकम 
नबजझाएको वा सरकारी नगदी तथा चजन्सी सम्पचत्त विनाममना 
गने व्र्चक्तबाट त्र्स्तो रकम असजल उपरको लामग सम्बचन्धत 
मनकार्बाट लेखी आएमा कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल 
कार्ािलर्ले चजम्मेवार व्र्चक्तबाट त्र्स्तो रकम असजल उपर गनि 
लगत कार्म गनजि पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम लगत कार्म भएको रकम 
असजल उपर गने दावर्त्व कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल 
कार्ािलर्को िजनेछ। 

(३) र्ो ऐन प्रारम्भ िजुँदाका बखत कज मारी चोक तथा 
केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्मा लगत कार्म रिेको असजल उपर 
गनजिपने रकम सम्बचन्धत प्रदेश वा स्थानीर् तिबाट असजल उपर 
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गनि सिज िजने देचखएमा सम्बचन्धत प्रदेश लेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्लाई लगत िस्तान्तरण गरी असजल उपर गनि गराउन 
सवकनेछ। 

(४) उपदफा (१) र (३) मा लेचखएदेचख बािेक 
प्रचमलत कानून बमोचजम प्रदत्त अमधकार प्रर्ोग गरी अधिन्र्ावर्क 
मनकार् वा अमधकारीबाट भएको फैसला बमोचजमको दण्ड 
जररबाना मतनजि बजझाउनज पने दावर्त्व भएको व्र्चक्तले त्र्स्तो दण्ड 
जररबाना नमतरे नबजझाएमा सम्बचन्धत अधिन्र्ावर्क मनकार् वा 
अमधकारी वा त्र्स्तो अधिन्र्ावर्क मनकार्को प्रमजखले त्र्स्तो दण्ड 
जररबानाको वववरण उल्लेख गरी दण्ड जररबाना असजल उपर 
गनिको लामग कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्मा 
पठनाउनज पनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोचजम कज नै वववरण प्राप्त िजन 
आएमा कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्ले सो 
वववरण बमोचजम लगत कसी सम्बचन्धत व्र्चक्तबाट त्र्स्तो 
फैसला वा आदेश बमोचजमको दण्ड जररबाना सरकारी बाुँकी 
सरि असजल उपर गरी सङ् घीर् सचित कोषमा जम्मा गनजि 
पनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोचजम असजल उपर गनजिपने दण्ड 
जररबाना असजल उपर भएपमछ कज मारी चोक तथा केन्रीर् 
तिमसल कार्ािलर्ले त्र्सको वववरण सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी 
अमधकत त तथा सम्बचन्धत अधिन्र्ावर्क मनकार्को प्रमजख समेतलाई 
ददनज पनेछ। 
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(७) कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्ले 
असजल उपर गनजि पने रकम असजल उपर गदाि सम्बचन्धत व्र्चक्त, 
संस्था वा पदामधकारीसुँग आवश्र्क प्रमाण बजझ्ने, बर्ान गराउने, 
साक्षी चझकाउने लगार्त प्रचमलत कानूनको अधीनमा रिी थजनामा 
राखी कारबािी गने सम्बन्धमा अदालतलाई भए सरिको 
अमधकार प्रर्ोग गनि सक्स्टनेछ। 

(८) असजल उपर गनजि पने ठनिरी लगत कमसएको बेरूजज 
वा दण्ड जररबाना असजल उपर गदाि कज मारी चोक तथा केन्रीर् 
तिमसल कार्ािलर् आफैले वा अन्र् कार्ािलर्द्वारा असजल उपर 
गराउन सक्स्टनेछ। 

(९) र्स दफा बमोचजम बेरूजज रकम असजल उपर गने 
कार्िमा सिर्ोग गररददन कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल 
कार्ािलर्बाट लेखी आएमा आवश्र्क सिर्ोग उपलब्ध गराई 
ददनज सम्बचन्धत कार्ािलर्को कतिव्र् िजनेछ। 

(१०) कज मारी चोक तथा केन्रीर् तिमसल कार्ािलर्को 
अन्र् काम, कतिव्र् र अमधकार तथा बेरूजज असजल उपर तथा 
फस्र्ौट सम्बन्धी कार्िववमध तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

 

पररच्छेद-९ 

ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व, चजम्मेवारी र जवाफदेविता 
५०. ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व : (१) र्स ऐन बमोचजमको र्ोजना छनौट गने, 

मध्र्मकालीन खचि संरचना तर्ार गने, बजेट प्रस्ताव गने, सरकारी 
सम्पचत्तको संरक्षण, व्र्वस्थापन गने गराउने, बजेट समपिण गने 
गराउने तथा र्ोजना तथा कार्ििमको अनजगमन गरी ववत्तीर् 
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उत्तरदावर्त्व कार्म गने गराउने कतिव्र् संवैधामनक अङ्ग तथा 
मनकार्को िकमा सम्बचन्धत संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को प्रमजख, 
मन्रालर् तथा केन्रीर् स्तरको सचचवालर् तथा आर्ोगको िकमा 
सम्बचन्धत मन्रालर्का ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीको  
िजनेछ। 

(२) र्स ऐन बमोचजमको लेखा राख्न,े खचि गने तथा 
बेरुजज फस्र्ौट गने गराउने लगार्तका ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व बिन 
गने चजम्मेवारी सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िजनेछ। 

(३) उपदफा (1) बमोचजमका ववभागीर् मन्री वा 
राज्र्मन्रीबाट ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व बिन भए नभएको सम्बन्धमा 
प्रधानमन्रीबाट र उपदफा (2) बमोचजमको पदामधकारीबाट 
ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व बिन भए नभएको सम्बन्धमा संवैधामनक 
मनकार्को िकमा त्र्स्तो मनकार्को प्रमजख र अन्र् मनकार्को 
िकमा सम्बचन्धत ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीबाट मनगरानी 
िजनेछ। 

(4) र्स दफा बमोचजम ववत्तीर् उत्तरदार्ीत्व बिन गने 
गराउने सम्बन्धमा सम्बचन्धत पदामधकारीको काम, कतिव्र्, 
अमधकार तथा चजम्मेवारी र प्रविर्ा तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

५१. लेखा तर्ार गने चजम्मेवारी : (१) चजम्मेवार व्र्चक्तले र्स ऐन 
बमोचजम राख्नज पने प्रत्रे्क कारोबारको वववरण स्पि देचखने गरी 
प्रचमलत कानूनले तोके बमोचजमको रीत पजर् र्ाई लेखा तर्ार 
गरी अद्यावमधक राख्नज पनेछ। 

(२) लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले आफ्नो कार्ािलर् वा 
मातितको कार्ािलर्को मनर्ममत जाुँचबजझ वा मनरीक्षण गदाि वा 
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लेखापरीक्षणबाट प्रचमलत कानूनद्वारा मनधािररत प्रविर्ा पूरा नगरी 
कारोबार गरेको वा अन्र् कज नै कैवफर्त देचखएमा त्र्स्तो 
कारोबार वा कैवफर्तको सम्बन्धमा सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्त 
जवाफदेिी िजनेछ। 

५२. आमथिक प्रशासन सिालन गने चजम्मेवारी : (१) आमथिक प्रशासन 
सिालन गदाि मातित कार्ािलर्ले प्रचमलत कानूनको पालना 
गरे, नगरेको सम्बन्धमा आवश्र्कता अनजसार रेखदेख, जाुँचबजझ 
तथा मनरीक्षण गने र मातित कार्ािलर्को विसाब केन्रीर् 
विसाबमा समावेश गराई जाुँचबजझ गने गराउने चजम्मेवारी 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िजनेछ। 

(२) आफ्नो कार्ािलर्को लामग ववमनर्ोचजत बजेट लचक्षत 
उ्ेश्र् अनजरूप खचि िजन नसकेमा सोको चजम्मेवारी संवैधामनक 
अङ्ग तथा मनकार्को िकमा सम्बचन्धत संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को 
प्रमजख, मन्रालर् तथा केन्रीर् स्तरको सचचवालर् तथा आर्ोगको 
िकमा सम्बचन्धत मन्रालर्का ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्री तथा 
सम्बचन्धत लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले मलनज पनेछ। 

(३) कज नै मनामसब कारणले आमथिक कारोबार सम्बन्धी 
काममा अमनर्ममत िजन गएमा चजम्मेवार व्र्चक्तले तोवकएको 
अवमधमभर अमधकार प्राप्त अमधकारी समक्ष कारण खजलाई 
मनर्ममत गराउनको लामग पेश गरेमा अमधकार प्राप्त अमधकारीले 
तोवकएको म्र्ादमभर सो सम्बन्धमा आवश्र्क मनणिर् गररददनज 
पनेछ। 

(४) र्स दफामा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए 
तापमन र्ो ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनेको मनर्म बमोचजम लेखा 
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राखे नराखेको, लेखा दाचखला गरे नगरेको र लेखापरीक्षण गराए 
नगराएको सम्बन्धमा समर् समर्मा अनजगमन गरी गराई 
आन्तररक मनर्न्रण र रेखदेख गने चजम्मेवारी संवैधामनक अङ्ग 
तथा मनकार्को िकमा सम्बचन्धत संवैधामनक अङ्ग तथा 
मनकार्को प्रमजख, मन्रालर् तथा केन्रीर्स्तरको सचचवालर् तथा 
आर्ोगको िकमा सम्बचन्धत मन्रालर्का ववभागीर् मन्री वा 
राज्र्मन्री, ववभाग वा ववभाग सरिको अचस्तत्व र के्षरामधकार 
भएको कार्ािलर्को िकमा सम्बचन्धत मन्रालर्को सचचव र 
कार्ािलर्को िकमा सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर्को ववभागीर् 
प्रमजखको िजनेछ। 

५३. जवाफदेिी िजन ज पने : (१) साविजमनक जवाफदेिीको पद धारण 
गरेको व्र्चक्तले ददएको आदेश वा मनदेशनमा भएको कारोबार 
वा मनज आफैले गरेका कारोबारका सम्बन्धमा र्ो ऐन वा र्स 
ऐन अन्तगित बनेको मनर्मावली बमोचजम सम्बचन्धत व्र्चक्त 
चजम्मेवार िजनेछ। 

(२) र्ो ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनेको मनर्मावली एवं 
प्रचमलत कानून बमोचजम कारोबारसुँग सम्बचन्धत कागजात तर्ार 
गने, जाुँच गने, पेश गने र मसफाररस गने कमिचारी तथा 
पदामधकारीले आफूले सम्पादन गरेको काम र सोसुँग सम्बचन्धत 
कारोबारको चजम्मेवारी बिन गनजि पनेछ र त्र्स्तो कामको 
सम्बन्धमा मनज आफै जवाफदेिी िजनेछ। 

५४. सरकारी नगदी, चजन्सी दजरूपर्ोग वा मस्र्ौट भएमा कारबािी 
गररन े: (१) कार्ािलर्को सरकारी नगदी तथा चजन्सी भण्डार, 
आन्तररक लेखापरीक्षण गदाि वा अचन्तम लेखापरीक्षण गदाि वा 
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कज नै तवरले मनरीक्षण वा जाुँचबजझ िजुँदा मस्र्ौट वा दजरूपर्ोग 
भएको देचखन आएमा सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजख वा तालजक 
कार्ािलर् वा तोवकएको अमधकारीले प्रचमलत कानून बमोचजम 
त्र्स्तो मस्र्ौट वा दजरूपर्ोग गने उपर आवश्र्क कारबािी गनजि 
पनेछ। 

(२) अचन्तम लेखापरीक्षण गदाि सरकारी तिमबल तथा 
चजन्सी भण्डारको कज नै रकम वा चजन्सी मस्र्ौट भएको देचखएमा 
मिालेखापरीक्षकको कार्ािलर्ले आफ्नो रार् साथ प्रचमलत कानून 
बमोचजम त्र्स्तो मस्र्ौट गने व्र्चक्त उपर कारबािी चलाउन 
सम्बचन्धत कार्ािलर् प्रमजख वा ववभागीर् प्रमजख समक्ष लेखी 
पठनाउनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोचजम मनरीक्षण वा जाुँचबजझ गदाि 
वा उपदफा (२) बमोचजम कारबािीको लामग लेखी आएको 
अवस्थामा सम्बचन्धत अमधकारीले कारबािी नगरेमा त्र्स्तो 
अमधकारीलाई ववभागीर् प्रमजखले र ववभागीर् प्रमजखले कारबािी 
नगरेको भए लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तको िकमा ववभागीर् मन्री 
वा राज्र्मन्रीले र संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्का प्रशासकीर् 
प्रमजखको िकमा संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्का प्रमजखले पाुँच 
सर् रुपैर्ाुँसम्म जररबाना गरी प्रचमलत कानून बमोचजम ववभागीर् 
कारबािी समेत गनि सक्स्टनेछ। 

(४) मिालेखापरीक्षकलाई कज नै कार्ािलर्को लेखा 
सम्बन्धी काम र्थासमर्मा भएको छैन भने्न लागेमा मनजले सो 
सम्बन्धी कागजात चझकाई जाुँच गनि लगाउन सक्स्टनेछ र त्र्सरी 
जाुँच गदाि केिी र जवट वा कैवफर्त देचखन आएमा आवश्र्क 
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कारबािीको लामग सम्बचन्धत तालजक कार्ािलर् समक्ष 
पठनाउनेछ। त्र्सरी लेखी आएकोमा सम्बचन्धत कार्ािलर्ले पमन 
तजरून्तै आवश्र्क कारबािी गनजि पनेछ। 

५५. सरकारी धनमाल वा सम्पचत्तको संरक्षण तथा तोवकएको काममा 
प्रर्ोग गनजिपने : (१) कार्ािलर्मा प्राप्त िजन आएको सम्पूणि 
नगदी चजन्सीको संरक्षणको प्रबन्ध ममलाउनज चजम्मेवार व्र्चक्तको 
कतिव्र् िजनेछ। 

(२) कार्ािलर्मा प्राप्त िजन आएको नगदी वा चजन्सी 
तोवकएको काममा बािेक अन्र् काममा प्रर्ोग वा खचि गनजि 
िजुँदैन। कज नै कमिचारीले अमधकार प्राप्त अमधकारीको स्वीकत मत 
मबना सरकारी सम्पचत्त प्रर्ोग गरेको देचखएमा चजम्मेवार व्र्चक्तले 
र्स्तो चजन्सी वफताि मलइि वा खचि गरेको रकम असजल उपर गरी 
ववभागीर् कारबािीको लामग ववभागीर् प्रमजख समक्ष लेखी पठनाउनज 
पनेछ। 

(३) कसैले सरकारी चजन्सी व्र्चक्तगत प्रर्ोगमा ल्र्ाएको 
वा प्रर्ोग गनि ददइएको कारणबाट त्र्स्तो सरकारी चजन्सी वा 
सम्पचत्तमा िजन गएको सबै प्रकारको क्षमत र नोक्स्टसानी प्रर्ोग गनि 
ददने र प्रर्ोग गने दजवैबाट दामासािीले असजल उपर गररनेछ। 

 

पररच्छेद–१० 

ववववध 

५६. साविजमनक गनजिपने : र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित बनेको मनर्म 
वा अन्र् प्रचमलत नेपाल कानून बमोचजम सम्बचन्धत कार्ािलर्ले 
तर्ार गनजिपने ववत्तीर् प्रमतवेदनिरू त्र्स्तो प्रमतवेदन तर्ार गनि 
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तोवकएको समर्ावमध समाप्त भएको मममतले सात ददनमभर 
ववद्यजतीर् वा अन्र् उपर्जक्त माध्र्मबाट साविजमनक गनजि पनेछ। 

५७. सजार् : (१) देिार्को काम गने कमिचारीलाई देिार् बमोचजम 
अमधकारीले देिार् बमोचजमको सजार् गनेछ :- 

(क) दफा २४ को उपदफा (३) बमोचजम भ जक्तानी 
नददन े चजम्मेवार व्र्चक्तलाई एक तिमामथको 
अमधकारीले पचास िजार रुपैर्ाुँसम्म जररबाना, 

(ख) दफा २८ को उपदफा (४) बमोचजम थवपएको 
म्र्ादमभर पमन शे्रस्ता खडा नगने, दफा २९ को 
उपदफा (४) बमोचजम थप गररएको म्र्ादमभर 
पमन लेखा पेश नगने, दफा ३६ बमोचजमको 
लेखा तथा वववरण पेश नगने तथा दफा ४4 
को उपदफा (३) बमोचजम जाुँचबजझ गदाि 
लापरबािी गरी तथा बरबजझारथ गनि बाुँकी राख्न े
चजम्मेवार व्र्चक्तलाई एक ति मामथको 
अमधकारीले पाुँच सर् रुपैर्ाुँ जररबाना, 

(ग) दफा ३९ को उपदफा (३) बमोचजम सूचना 
प्राप्त भएपमछ कारबािी नगने अमधकारीलाई 
संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को िकमा 
सम्बचन्धत संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को 
प्रमजख, मन्रालर् तथा केन्रीर्स्तरको सचचवालर् 
तथा आर्ोगको िकमा सम्बचन्धत मन्रालर्को 
ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्री, ववभाग वा 
ववभाग सरिको अचस्तत्व र क्षेरामधकार भएको 
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कार्ािलर्को िकमा सम्बचन्धत मन्रालर्को 
सचचव र कार्ािलर्को िकमा सम्बचन्धत तालजक 
कार्ािलर्को प्रमजखले प्रत्रे्क पटक एक िजार 
रूपैर्ाुँ जररबाना, 

(घ) दफा ५1 को उपदफा (२) बमोचजम जाुँचबजझ 
वा मनरीक्षण गदाि र्ो ऐन तथा र्स ऐन अन्तगित 
बनेको मनर्म बमोचजम मनधािररत प्रविर्ा पूरा 
नगरी कारोबार गरेको देचखन आएमा वा अन्र् 
कज नै कैवफर्त देचखन आएमा त्र्स्तो जाुँच गने 
वा गराउन े तालजक कार्ािलर् वा ववभागीर् 
प्रमजखले सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तलाइि प्रत्रे्क 
पटक पाुँच सर् रुपैर्ाुँ जररबाना,  

(ङ) दफा ५2 को उपदफा (३) ववपरीत िजने गरी 
लेखा सम्बन्धी काममा अमनर्ममतता गने तथा 
मनणिर् ददनजपने अमधकारीले तोवकएको म्र्ादमभर 
मनणिर् नददएमा सम्बचन्धत चजम्मेवार व्र्चक्तलाइि 
अमधकार प्राप्त अमधकारीले दजई िजार रुपैर्ाुँ 
जररबाना, 

(च) र्स ऐन बमोचजम सजार् तथा जररबाना गनजि 
पनेमा कज नै अमधकारीले सजार् तथा जररबाना 
नगरेमा त्र्स्तो अमधकारीलाई एक ति मामथको 
अमधकत तले तीन िजार रुपैर्ाुँसम्म जररबाना, 

(छ) र्स उपदफामा अन्र्र उल्लेख गररएदेचख 
बािेक र्ो ऐन वा र्स ऐन अन्तगित बनकेो 
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मनर्मको उल्लङ्घन गनेलाई एक ति मामथको 
अमधकारीले पाुँच िजार रुपैर्ाुँसम्म जररबाना। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम जररबाना िजने कमिचारीलाई 
मनजले प्रचमलत कानून बमोचजम पालना गनजि पने आचरण 
उल्लङ्घन गरेको मानी प्रचमलत कानून बमोचजमको ववभागीर् 
कारबािी समेत िजनेछ। 

(३) र्स ऐनमा मनधािररत प्रविर्ाभन्दा ववपरीत आर्ोजना 
तथा कार्ििम स्वीकत त गने, बजेट प्रस्ताव गने तथा तोवकएको 
समर्मा बजेट समपिण नगने सम्बचन्धत कमिचारीलाई ववभागीर् 
कारबािी गररनेछ। 

(४) दफा १९ को उपदफा (५) बमोचजमको 
कार्िसम्पादन प्रमतफल प्राप्त गनि नसक्स्टने वा कार्ििम र पूुँजीगत 
खचिको िकमा मनामसब कारण बेगर ववमनर्ोचजत रकमको 
तोवकएको प्रमतशतभन्दा कम भौमतक प्रगमत तथा खचि गने 
कमिचारीलाई ववभागीर् कारबािी गररनेछ। 

(५) ववमनर्ोजन ऐन वा पेश्की खचि ऐनबाट ववमनर्ोचजत 
रकमभन्दा बढी रकमको आर्ोजना वा कार्ििम स्वीकत त गने वा 
ठेनक्का लगाउने वा खररद प्रविर्ा प्रारम्भ गने कमिचारीलाई 
आर्ोजना वा कार्ििम स्वीकत त गरेको वा ठेनक्का लगाएको वा 
खररद प्रविर्ा प्रारम्भ गरेको रकम बराबरको रकम जररबाना 
लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले गनेछ र लेखा उत्तरदार्ी अमधकत तले 
त्र्स्तो काम कारबािी गरेमा संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को 
िकमा सम्बचन्धत संवैधामनक अङ्ग तथा मनकार्को प्रमजख, 

मन्रालर् तथा केन्रीर्स्तरको सचचवालर् तथा आर्ोगको िकमा 
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सम्बचन्धत मन्रालर्को ववभागीर् मन्री वा राज्र्मन्रीले त्र्स्तो 
जररबाना गनेछ।  

(6) र्स ऐन बमोचजम गररएको सजार्को वववरण 
सम्बचन्धत मनकार्मा अमभलेख गरी त्र्सको वववरण पन्र 
ददनमभर साविजमनक गनजि पनेछ। 

तर अथि मन्रालर्को स्वीकत मत मलइि गरेको काम 
कारबािीको िकमा र्ो व्र्वस्था लागू िजने छैन। 

५८. जररबाना ममनािा वा कम गनि सवकने : र्स ऐनमा उल्लेचखत 
व्र्वस्था अनजसार कज नै सजार्को आदेश भएकोमा त्र्स्तो सजार् 
गनि नपने भनी मनामसब मावफकको कारण खोली त्र्स्तो 
सजार्को आदेश ददएको मममतले पन्र ददनमभर सजार् ददने 
अमधकारी समक्ष मलचखत मनवेदन ददएमा सजार्को आदेश ददने 
अमधकारीलाई त्र्स्तो कारण मनामसब लागेमा पविले गरेको 
जररबाना ममनािा वा कम गनि सक्स्टनेछ। 

५९. प जनरावदेन : (१) र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित बनेको मनर्म 
बमोचजम कज नै जररबाना वा बेरूजज व्र्िोनजि पने गरी भएको मनणिर् 
चचत्त नबजझेमा चचत्त नबजझ्ने व्र्चक्त वा कमिचारीले त्र्स्तो मनणिर् 
पाएको पन्र ददनमभर त्र्स्तो मनणिर् गने अमधकारीभन्दा एक 
ति मामथको अमधकारी समक्ष पजनरावेदन गनि सक्स्टनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजम परेको पजनरावेदनको 
सम्बन्धमा पजनरावेदन सजने्न अमधकारीले पजनरावेदन परेको मममतले 
पैतीस ददनमभर मनणिर् ददनज पनेछ र मनजले ददएको मनणिर् 
अचन्तम िजनेछ। 
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६०. आमथिक प्रशासनको सिालन : (१) र्स ऐन बमोचजम आमथिक 
प्रशासन सिालन गनि लेखासुँग सम्बन्धी जनशचक्तको पररचालन 
र व्र्वस्थापन गने चजम्मेवारी मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्को 
िजनेछ। 

(२) उपदफा (१) मा जजनसजकै कज रा लेचखएको भए 
तापमन अको व्र्वस्था नभएसम्मको लामग प्रदेश तथा स्थानीर् 
तिको लामग आमथिक प्रशासन सिालन गनि आवश्र्क पने 
जनशचक्तको व्र्वस्था मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले गनेछ। 

६१. आमथिक कार्िववमध सम्बन्धी मागिदशिन : प्रदेश तथा स्थानीर् 
सरकारले आमथिक कार्िववमध सम्बन्धी कानून बनाउुँदा र्स 
ऐनको प्रमतकूल निजने गरी बनाउनज पनेछ। 

६२. सूचना प्रववमधको प्रर्ोग गने : (१) र्स ऐन बमोचजम सम्पादन 
गनजिपने बजेट तथा लेखा सम्बन्धी कार्िलाई व्र्वचस्थत गनि 
िमश: सूचना प्रववमधको प्रर्ोग गररनेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनको लामग अथि मन्रालर् 
तथा मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले आवश्र्क सूचना प्रववमधमा 
आधाररत प्रणालीिरू ववकास गरी लागू गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोचजम ववकास गररएको प्रणालीमा 
समावेश नभएको वा पर्ािप्त नभएको कज नै प्रणाली ववकास गनजिपने 
भएमा तोवकए बमोचजम अथि मन्रालर् तथा मिालेखा मनर्न्रक 
कार्ािलर्को स्वीकत मत मलनज पनेछ। 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 
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(४) र्स दफा बमोचजम ववकास गररएका प्रणालीबाट 
प्राप्तिजने सूचनािरू प्रमाणीकरणका लामग ववद्यजतीर् िस्ताक्षरको 
प्रर्ोग गनि सवकनेछ। 

(५) र्स ऐन बमोचजम िजने कारोबार तथा 
व्र्वस्थापनसुँग अन्तर सम्बचन्धत अन्र् प्रणालीिरूको ववकास र 
अन्तर आबद्धता सम्बन्धी व्र्वस्था तोवकए बमोचजम िजनेछ। 

६३. अमधकार प्रत्र्ार्ोजन : र्स ऐन बमोचजम कज नै मनकार् वा 
अमधकारीलाई प्राप्त अमधकारमध्रे् ममन्िा ददने र र्ोजना स्वीकत त 
गने बािेकका तोवकए बमोचजमका अन्र् अमधकार अन्र् कज नै 
मनकार् वा अमधकारीले प्रर्ोग गने गरी प्रत्र्ार्ोजन गनि 
सवकनेछ। 

६४. ववदेशचस्थत मनर्ोगको कारोबार सम्बन्धी ववशेष व्र्वस्था : (१) 
र्स ऐनमा अन्र्र जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापमन 
ववदेशचस्थत नेपाली मनर्ोगको राजस्व व्र्वस्थापन, खाता 
सिालन, बजेट मनकासा र खचि, धरौटी तथा मललाम सम्बन्धमा 
मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले छज िै कार्िववमध बनाउनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोचजमको कार्िववमध नेपाल 
सरकारबाट स्वीकत त भएपमछ लागू िजनेछ। 

६५. मनर्म, कार्िववमध वा मनदेचशका बनाउन ेअमधकार : (१) र्ो ऐन 
कार्ािन्वर्न गनि नेपाल सरकारले आवश्र्क मनर्मिरु बनाउन 
सक्स्टनेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोचजम बनकेो मनर्मको अधीनमा रिी 
अथि मन्रालर्ले कार्िववमध, मनदेचशका, मापदण्ड, ददग्दशिन वा मागिदशिन 
तजजिमा गनि र मिालेखा मनर्न्रक कार्ािलर्ले कोष सिालन, लेखाङ्कन 
वा आन्तररक लेखापरीक्षण सम्बन्धी ववषर्मा कार्िववमध, मनदेचशका, 
मापदण्ड, ददग्दशिन वा मागिदशिन बनाउन सक्स्टनछे।  

(३) उपदफा (२) बमोचजम बनाएको कार्िववमध, मनदेचशका, 
मापदण्ड वा ददग्दशिन मन्रालर्बाट स्वीकत त भएपमछ लागू िजनेछ। 

(४) उपदफा (२) मा जजनसजकै कज रा लेचखएको भए तापमन 
स्वीकत त कार्ििम तथा बजेट कार्ािन्वर्नको लामग सम्बचन्धत केन्रीर् 
मनकार्ले आवश्र्क कार्िववमध बनाई कार्ािन्वर्न गनि सक्स्टनेछ। त्र्स्तो 
कार्िववमध स्वीकत त भएको सात ददनमभर मन्रालर्को वेबसाइटमा 
प्रकाशन गनजि पनेछ। 

 तर त्र्स्तो कार्िववमध बनाउुँदा थप आमथिक दावर्त्व मसजिना िजने 
ववषर्मा अथि मन्रालर्को पूविसिममत मलनज पनेछ। 

६६. प्रचमलत कानून बमोचजम िजन े : र्ो ऐन र र्स ऐन अन्तगित 
बनेका मनर्मिरूमा लेचखएका कज रािरूमा सोिी बमोचजम र 
अरूमा प्रचमलत कानून बमोचजम िजनेछ। 

६७. प्रचमलत कानून बमोचजम मज् ा चलाउन बाधा नपने : र्स ऐन 
बमोचजम कसूर ठनिररने काम अन्र् प्रचमलत कानून अन्तगित 
पमन कसूर ठनिररने रिेछ भने त्र्स्तो कानून बमोचजम मज् ा 
चलाउन र्स ऐनले बाधा पजर् र्ाएको मामनने छैन। 

                                                           


 पविलो संशोधनद्वारा संशोमधत । 

 पविलो संशोधनद्वारा थप । 
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६८. खारेजी र बचाउ : (१) आमथिक कार्िववमध ऐन, २०५५ खारेज 
गररएको छ। 

(२) आमथिक कार्िववमध ऐन, २०५५ अन्तगित भए गरेका 
काम कारबािीिरू र्सै ऐन बमोचजम भए गरेको मामननेछ।

 

 

        

                                                           

रिव्र्ः खारेजी र बचाउः (१) आमथिक कार्िववमध तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व (पविलो संशोधन) 
अध्र्ादेश, २०८१ खारेज गररएको छ। 

  (२) उपदफा (१) बमोचजम खारेज गररएको अध्र्ादेश बमोचजम भए गरेका काम 
कारबािी र्सै ऐन बमोचजम भए गरेको मामननेछ। 

(मममत 20८१।१२।२० गते अद्यावमधक गरेको) 

 

 


