
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(1) 
 

लमु्म्िनी िौद्ध ववश्वववद्यालय ऐन, २०६३ 

 प्रमाणीकरण र प्रकाशन मममत 

  २०६३।७।२० 

संशोधन गने ऐन  

१. गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून  

 संशोधन गने ऐन, २०६६ २०६६।१०।७ 

२. केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ २०७२।११।१३ 

३. म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन 

   गने ऐन, २०७७                               २०७७।३।११ 

४. केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२      २०८२।४।१४ 

 

२०६३ सालको ऐन नं. १६ 

लमु्म्िनी िौद्ध ववश्वववद्यालयको सम्िन्धमा व्यवस्था गनन िनेको ऐन 

प्रस्तावनााः भगवान ् गौतम िदु्धका उपदेशलाई ववश्व शाम्न्तका लामग मागनदशनक 
सन्देशका रुपमा स्वीकार एवं अनशुरण गरी शाम्न्त, िन्धतु्व, मैरी तथा सद् भाव 
प्रवद्धनन गनन, म्शक्षामा गणुस्तर कायम गरी िौद्ध दशनन, सावहत्य, म्शक्षा र संस्कृमत 
सवहत अन्य ववषयको अध्ययन, अध्यापन र अनसुन्धान गननका लामग उच्च तहका 
म्शक्षण संस्थाहरु सञ्चालन गनन ..................लमु्म्िनी िौद्ध ववश्वववद्यालयको 
स्थापना र व्यवस्था गनन वाञ्छनीय भएकोले, 

 प्रमतमनमधसभाको घोषणा, २०६३ जारी भएको पवहलो वषनमा 
प्रमतमनमधसभाले यो ऐन िनाएको छ । 

पररच्छेद–१ 

प्रारम्म्भक 

 
  यो ऐन संवत ्२०६५ साल जेठ १५ गतेदेम्ि लागू भएको  ।   
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  
 म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा म्िवकएको । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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१. संम्क्षप्त नाम र प्रारम्भाः (१) यस ऐनको नाम “लमु्म्िनी िौद्ध ववश्वववद्यालय 
ऐन, २०६३” रहेको छ । 

  (२) यो ऐन संवत ् २०६३ साल वैशाि २३ गतेदेम्ि प्रारम्भ 
भएको मामननेछ ।  

२. पररभाषााः ववषय वा प्रसङ्गले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा,– 

(क) “ववश्वववद्यालय” भन्नाले दफा ३ िमोम्जम स्थापना भएको 
लमु्म्िनी िौद्ध ववश्वववद्यालय सम्िन ुपछन । 

(ि) “सभा” भन्नाले दफा ७ िमोम्जमको ववश्वववद्यालय सभा 
सम्िन ुपछन । 

(ग) “प्राम्िक पररषद्” भन्नाले दफा १० िमोम्जमको प्राम्िक 
पररषद् सम्िन ुपछन । 

(घ) “कायनकारी पररषद्” भन्नाले दफा १२ िमोम्जमको 
कायनकारी पररषद् सम्िन ुपछन । 

(ङ) “सङ्काय” भन्नाले दफा १४ िमोम्जमको सङ्काय सम्िन ुपछन । 

(च) “ववद्या पररषद्” भन्नाले दफा १५ िमोम्जमको ववद्या पररषद् 
सम्िन ुपछन । 

(छ) “क्याम्पस” भन्नाले ववश्वववद्यालयको आवङ्गक क्याम्पस 
सम्िन ुपछन र सो शब्दले ववश्वववद्यालयिाट सम्िन्धन प्राप्त 
क्याम्पस समेतलाई जनाउनेछ । 

(ज) “डीन” भन्नाले सङ्कायको प्रमिु सम्िन ुपछन । 

(ि) “म्शक्षक” भन्नाले ववश्वववद्यालयमा म्शक्षा प्रदान गने वा 
अनसुन्धान गने गराउने प्राध्यापक, सह–प्राध्यापक, उप–

प्राध्यापक तथा सहायक प्राध्यापक सम्िन ु पछन र सो 
शब्दले ववश्वववद्यालयका ववमभन्न तहका प्रम्शक्षक तथा यस 
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ऐन अन्तगनत िनेका मनयममा म्शक्षक भनी तोवकएको अन्य 
व्यम्ि समेतलाई जनाउनेछ । 

(ञ) “तोवकएको” वा “तोवकए िमोम्जम” भन्नाले यस ऐन अन्तगनत 
िनेको मनयममा तोवकएको वा तोवकए िमोम्जम सम्िन ु
पछन । 

पररच्छेद–२ 

ववश्वववद्यालयको स्थापना सम्िन्धी व्यवस्था 

३. ववश्वववद्यालयको स्थापनााः (१) िौद्ध दशनन, सावहत्य, म्शक्षा र संस्कृमत 
सवहत अन्य ववषयको अध्ययन, अध्यापन र अनसुन्धान गननका लामग उच्च 
तहका म्शक्षण संस्थाहरु सञ्चालन गनन लमु्म्िनी िौद्ध ववश्वववद्यालयको 
स्थापना  गररएकोछ । 

  (२) ववश्वववद्यालयको केन्रीय कायानलय रुपन्देही म्जल्लाको 
लमु्म्िनी क्षेरमा रहनेछ ।  

४. ववश्वववद्यालय स्वशामसत सङ्गठठत संस्था हनुेाः (१) ववश्वववद्यालय अववम्च्छन्न 
उत्तरामधकारवाला एक स्वशामसत सङ्गठठत संस्था हनुेछ । 

  (२) ववश्वववद्यालयको सिै काम कारिाहीको मनममत्त आफ्नो एउटा 
छुटै्ट छाप हनुेछ । 

  (३)  ववश्वववद्यालयले व्यम्ि सरह चल अचल सम्पम्त्त प्राप्त गनन, 
उपभोग गनन, िेचमििन गनन वा अन्य वकमसमले व्यवस्था गनन सक्नेछ । 

  (४)  ववश्वववद्यालयले व्यम्ि सरह नामलस उजूर गनन र 
ववश्वववद्यालय उपर पमन सोही नामिाट नामलस उजूर लाग्न सक्नेछ । 

पररच्छेद–३ 

ववश्वववद्यालयको सङ्गठन स्वरुप र पदामधकारी सम्िन्धी व्यवस्था 

 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  
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५. ववश्वववद्यालयको सङ्गठनाः ववश्वववद्यालयको सङ्गठन देहाय िमोम्जम हनुेछ र 
वयनीहरुको सामूवहक रुप नै ववश्वववद्यालयको स्वरुप हनुेछाः– 

(क) सभा, 

(ि) प्राम्िक पररषद्, 

(ग) कायनकारी पररषद्, 

(घ) सङ्काय, 

(ङ) ववद्या पररषद्, 

(च) क्याम्पस, र 

(छ) तोवकए िमोम्जमका अन्य मनकाय । 

६. ववश्वववद्यालयका पदामधकारीहरुाः ववश्वववद्यालयमा देहायका पदामधकारीहरु 
रहने छना्ः– 

(क) कुलपमत, 

(ि) सह–कुलपमत, 

(ग) उप–कुलपमत, 

(घ) रम्जष्ट्रार, 

(ङ) डीन, 

(च) क्याम्पस प्रमिु, 

(छ) तोवकए िमोम्जमका अन्य पदामधकारी । 

पररच्छेद–४ 

ववश्वववद्यालय सभा सम्िन्धी व्यवस्था 

७. सभाको गठनाः (१) ववश्वववद्यालयमा सवोच्च मनकायको रुपमा एक सभा 
रहनेछ ।  

  (२) सभाको गठन देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 
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(क) कुलपमत – अध्यक्ष 

(ि) सह–कुलपमत – उपाध्यक्ष 

(ग) उप–कुलपमत – सदस्य 

(घ) ........... 

(ङ) सदस्य, रावष्ट्रय योजना आयोग (म्शक्षा हेने) – सदस्य 

(च) अन्य ववश्वववद्यालयका उप–

कुलपमतहरुमध्येिाट दईुजना – सदस्य  

(छ) ववश्वववद्यालय अनदुान आयोगको अध्यक्ष – सदस्य 

(ज) सम्चव, म्शक्षा, वविान तथा प्रववमध 
मन्रालय – सदस्य 

(ि) सम्चव, अथन मन्रालय – सदस्य 

(ञ) सम्चव, संस्कृमत, पयनटन तथा नागररक 
उड्डयन मन्रालय – सदस्य  

(ट) सम्िम्न्धत प्रदेश सरकारको प्रमिु 
सम्चव – सदस्य 

(ठ) लमु्म्िनी ववकास कोषको उपाध्यक्ष – सदस्य 

(ड) डीन – सदस्य 

(ढ) क्याम्पस प्रमिुहरुमध्येिाट दईुजना – सदस्य 

(ण) म्शक्षकहरुमध्येिाट एकजना – सदस्य 

(त) ववश्वववद्यालय प्राध्यापक संघको 
प्रमतमनमध – सदस्य 

 
   गणतन्र सदुृढीकरण तथा केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६६ द्वारा म्िवकएको । 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  
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(थ) ................ 

(द) िौद्ध दशनन, सावहत्य, म्शक्षा र संस्कृमतका 
ख्यामतप्राप्त ववद्वानहरुमध्येिाट  प्रत्येक 
प्रदेशिाट कम्तीमा एकजना मवहला पने 
गरी चौधजना – सदस्य 

(ध) रावष्ट्रय तथा अन्तरानवष्ट्रय रुपमा मान्यता 
प्राप्त िौद्ध दशनन सम्िन्धी संस्थाका 
प्रमतमनमधहरुमध्येिाट कम्तीमा तीनजना 
मवहला पने गरी सातजना – सदस्य 

 (न) चन्दादाताहरुमध्येिाट समावेशी 
आधारमा दईुजना – सदस्य 

(प) म्शक्षाप्रमेी तथा समाजसेवीहरुमध्येिाट 
एकजना – सदस्य 

(फ) रम्जष्ट्रार – सदस्य–सम्चव 

  (३) सभाका पदेन सदस्य िाहेक अन्य सदस्यहरुको मनोनयन 
कायनकारी पररषद्को मसफाररसमा कुलपमतिाट हनुेछ ।  

  (४) सभाका मनोनीत सदस्यहरुको पदावमध तीन वषनको हनुेछ ।  

  (५) कुनै कारणले सभाका मनोनीत सदस्यको पद ररि हनु 
गएमा िााँकी अवमधको लामग उपदफा (३) िमोम्जमको प्रविया पूरा गरी 
अको व्यम्िलाई मनोनयन गररनेछ ।  

८. सभाको िैठकाः (१) सभाको िैठक वषनको कम्तीमा दईु पटक िस्नेछ । 

  (२) सभाको िैठक सभाको अध्यक्षले तोकेको मममत, समय र 
स्थानमा िस्नेछ ।  

 
  केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७२ द्वारा म्िवकएको । 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  
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  (३) सभाको िैठक हनुभुन्दा कम्तीमा पन्र ठदन अगावै िैठकमा 
छलफल हनुे ववषयको कायनसूची सवहतको सूचना सभाको सदस्य–सम्चवले 
सिै सदस्यहरुलाई ठदन ुपनेछ ।  

  (४) सभामा तत्काल कायम रहेका पचास प्रमतशत भन्दा िढी 
सदस्यहरु उपम्स्थत भएमा सभाको िैठकको लामग गणपूरक संख्या पगेुको 
मामननेछ । 

  (५) सभाको िैठकको अध्यक्षता सभाको अध्यक्षले र मनजको 
अनपुम्स्थमतमा सभाको उपाध्यक्षले गनेछ । सभाको अध्यक्ष र उपाध्यक्ष 
दवैुको अनपुम्स्थमतमा सभाको िैठकको अध्यक्षता उप–कुलपमतले गनेछ ।  

  (६) सभाको िैठकमा िहमुतको राय मान्य हनुेछ र मत िरािर 
भएमा िैठकमा अध्यक्षता गने व्यम्िले मनणानयक मत ठदनेछ ।  

   (७) सभाको अध्यक्षता गने व्यम्िले सभाको िैठकको मनणनय 
प्रमाम्णत गनेछ । 

  (८) सभाको िैठक सम्िन्धी अन्य कायनववमध सभा आफैले 
मनधानरण गरेिमोम्जम हनुेछ । 

९. सभाको काम, कतनव्य र अमधकाराः सभाको काम, कतनव्य र अमधकार 
देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 

(क)  ववश्वववद्यालयको नीमत मनधानरण गने, 

(ि)  ववश्वववद्यालयलाई मागनदशनन गने, 

(ग)  ववश्वववद्यालयको शैम्क्षक कायनिमहरुको सञ्चालन र प्रिन्ध 
गने, गराउने, 

(घ)  क्याम्पसको स्थापना तथा सम्िन्धन सम्िन्धमा आवश्यक 
काम गने, गराउने, 

 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  
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(ङ)  ववश्वववद्यालयिाट प्रदान गररने ववमभन्न उपामध मनधानरण गने 
र प्रदान गने, 

(च)  ववश्वववद्यालयका आवङ्गक तथा ववश्वववद्यालयिाट सम्िन्धन 
प्राप्त क्याम्पसलाई मनदेशन ठदने र मागनदशनन गने, 

(छ)  ववश्वववद्यालय अन्तगनतका ववमभन्न मनकायहरुको शैम्क्षक 
तथा प्रशासमनक नीमत मनधानरण गने, 

(ज)  ववश्वववद्यालयको आवश्यकता अनसुार ववमभन्न समममत, 

उपसमममत वा कायनटोलीको गठन गने, 

(ि)  ववश्वववद्यालयको वावषनक िजेट तथा कायनिम स्वीकृत गने, 

(ञ)  ववश्वववद्यालय अन्तगनतका मनकायहरुको वावषनक प्रमतवेदन 
मामथ छलफल गने र कायनिमको मूल्याङ्कन गने, 

(ट)  ववश्वववद्यालयको लेिापरीक्षण प्रमतवेदन मामथ छलफल तथा 
स्वीकृत गने, 

(ठ)  ववश्वववद्यालय सम्िन्धी मनयमहरु पाररत गने, 

(ड)  ववश्वववद्यालयका पदामधकारी, म्शक्षक तथा कमनचारीको सेवा 
शतन मनधानरण गने, 

(ढ)  ववश्वववद्यालयको सम्पम्त्त संरक्षण गने गराउने, 

(ण)  तोवकए िमोम्जमका अन्य काम गने । 

पररच्छेद–५ 

प्राम्िक पररषद् सम्िन्धी व्यवस्था 

१०. प्राम्िक पररषद्को गठनाः (१) ववश्वववद्यालयको शैम्क्षक तथा प्राम्िक 
मनकायको रुपमा काम गनन एक प्राम्िक पररषद् रहनेछ । 

  (२) प्राम्िक पररषद्को गठन देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 

(क) उप–कुलपमत – अध्यक्ष 
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(ि)  रम्जष्ट्रार – सदस्य 

(ग) ववश्वववद्यालयका ववमभन्न ववषय समममतका 
अध्यक्षहरुमध्येिाट पााँचजना – सदस्य 

(घ)   म्शक्षकहरुमध्येिाट एकजना – सदस्य 

(ङ)  िौद्ध दशनन, सावहत्य, म्शक्षा र संस्कृमतका 
क्षेरमा ववम्शष्ट योगदान परु् याएका 
व्यम्िहरुमध्येिाट एकजना मवहला पने 
गरी दईुजना – सदस्य 

(च)  डीन – सदस्य–सम्चव 

  (३) प्राम्िक पररषद्का पदेन सदस्यहरु िाहेक अन्य सदस्यहरुको 
मनोनयन कायनकारी पररषद्को मसफाररसमा कुलपमतिाट हनुेछ ।  

  (४) प्राम्िक पररषद्का मनोनीत सदस्यहरुको पदावमध तीन वषनको 
हनुेछ । 

  (५) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेम्िएको भए तापमन प्राम्िक 
पररषद्का कुनै मनोनीत सदस्यको काम सन्तोषजनक नदेम्िएमा 
कायनकारी पररषद्को मसफाररसमा कुलपमतले मनजलाई जनुसकैु िित 
हटाउन सक्नेछ । 

  तर त्यसरी हटाउन ु अम्घ मनजलाई सफाई पेश गने मौकािाट 
वम्ञ्चत गररने छैन । 

  (६) कुनै कारणले प्राम्िक पररषद्का मनोनीत सदस्यको पद ररि 
हनु गएमा िााँकी अवमधको लामग उपदफा (३) िमोम्जमको प्रविया पूरा 
गरी अको व्यम्िलाई मनोनयन गररनेछ ।  

  (७) प्राम्िक पररषद्को िैठक सम्िन्धी कायनववमध तोवकए िमोम्जम 
हनुेछ । 
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११. प्राम्िक पररषद्को काम, कतनव्य र अमधकाराः प्राम्िक पररषद्को काम, 

कतनव्य र अमधकार देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 

(क)  ववश्वववद्यालयको पाठ् यिम मनधानरण तथा स्वीकृत गने, 

(ि)  ववश्वववद्यालय अन्तगनत सञ्चालन हनुे परीक्षाको वकमसम 
तोक्न,े 

(ग)  ववद्याथी भनान सम्िन्धी योग्यता र संख्या मनधानरण गने, 

(घ) अनसुन्धान सम्िन्धी नीमत तजुनमा गने र अनसुन्धान 
कायनिमलाई स्वीकृमत प्रदान गने, 

(ङ)  ववद्याथीहरुको शैम्क्षक कायनिमको मूल्याङ्कन गने, 

(च)  म्शक्षण र अनसुन्धानको स्तर मनधानरण गने, 

(छ)  मानाथन उपामधहरुको व्यवस्था गने, 

(ज)  तोवकए िमोम्जमका अन्य कायन गने । 

पररच्छेद–६ 

कायनकारी पररषद् सम्िन्धी व्यवस्था 

१२. कायनकारी पररषद्को गठनाः (१) ववश्वववद्यालयको कायनकारी मनकायको 
रुपमा काम गनन एक कायनकारी पररषद् रहनेछ । 

  (२)  कायनकारी पररषद्को गठन देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 

(क) उप–कुलपमत – अध्यक्ष 

(ि) डीन – सदस्य 

(ग) सभाका सदस्य रहेका क्याम्पस 
प्रमिुहरुमध्येिाट    एकजना – सदस्य 

(घ) िौद्ध दशनन, सावहत्य, म्शक्षा र संस्कृमतका 
ख्यामतप्राप्त स्थानीय ववद्वानहरुमध्येिाट 
एकजना – सदस्य 
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(ङ) म्शक्षकहरुमध्येिाट एकजना मवहला पने 
गरी दईुजना  – सदस्य 

(च रम्जष्ट्रार – सदस्य–सम्चव 

  (३) उपदफा (२) को िण्ड (ि), (ग), (घ) र (ङ) िमोम्जमका 
सदस्यहरुको मनोनयन उप–कुलपमतको मसफाररसमा कुलपमतले गनेछ । 

  (४) कायनकारी पररषद्का मनोनीत सदस्यहरुको पदावमध तीन 
वषनको हनुेछ । 

  (५) उपदफा (४) मा जनुसकैु कुरा लेम्िएको भए तापमन 
कायनकारी पररषद्को कुनै मनोनीत सदस्यको काम सन्तोषजनक 
नदेम्िएमा उप–कुलपमतको मसफाररसमा कुलपमतले मनजलाई जनुसकैु 
िित हटाउन सक्नेछ ।  

  तर यसरी हटाउन ु अम्घ मनजलाई सफाई पेश गने मौकािाट 
वम्ञ्चत गररने छैन ।  

  (६) कुनै कारणले मनोनीत सदस्यको पद ररि हनु गएमा िााँकी 
अवमधका लामग उपदफा (३) िमोम्जमको प्रविया पूरा गरी अको 
व्यम्िलाई मनोनयन गररनेछ ।  

  (७) कायनकारी पररषद्को िैठक सम्िन्धी कायनववमध तोवकए 
िमोम्जम हनुेछ । 

  तर यस ऐन अन्तगनत िनाउन ु पने मनयम निनेसम्म कायनकारी 
पररषद्को िैठक सम्िन्धी कायनववमध सो पररषद् आफैं ले मनधानरण गरे 
िमोम्जम हनुेछ । 

१३. कायनकारी पररषद्को काम, कतनव्य र अमधकाराः कायनकारी पररषद्को काम, 

कतनव्य र अमधकार देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 

(क) सभाको मनणनय र मनदेशनहरु कायानन्वयन गने, गराउने, 
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(ि) ववश्वववद्यालयको वावषनक कायनिम, िजेट, प्रगमत वववरण, 

लेिापरीक्षण प्रमतवेदन र अन्य प्रस्तावहरु तयार गरी 
स्वीकृमतको लामग सभा समक्ष पेश गने, 

(ग) ववश्वववद्यालयको कोष तथा चल, अचल सम्पम्त्तको सञ्चालन, 

रेिदेि र मनयन्रण गने, 

(घ) सभाको नीमत मनदेशनको अधीनमा रही ववश्वववद्यालयको 
चल, अचल सम्पम्त्त िेचमििन गने तथा ठेक्का पट्टामा ठदने, 

(ङ) ववश्वववद्यालयद्वारा सञ्चामलत कायनिमहरुको समन्वय, 

रेिदेि तथा मनरीक्षण गने र सोको प्रमतवेदन सभामा पेश 
गने, 

(च) ववश्वववद्यालय सम्िन्धी मनयमको मस्यौदा तयार गरी 
स्वीकृमतको लामग सभामा पेश गने, 

(छ) ववश्वववद्यालयको लामग आवश्यक पने म्शक्षक तथा 
कमनचारीहरु तोवकए िमोम्जम मनयमु्ि र िढुवा गने, 

(ज) ववश्वववद्यालयलाई प्राप्त दान, दातव्य, आमथनक तथा अन्य 
सहयोग ग्रहण गने, 

(ि) ववद्याथी शलु्क मनधानरण गने, र 

(ञ) तोवकए िमोम्जमका अन्य कायनहरु गने । 

पररच्छेद–७ 

सङ्काय, क्याम्पस तथा अन्य मनकाय सम्िन्धी व्यवस्था 

१४. सङ्कायाः (१) ववश्वववद्यालयिाट सञ्चालन गररने उच्च म्शक्षाको लामग 
तोवकएका ववषयमा तोवकए िमोम्जमको सङ्काय रहनेछ  ।  

  (२) सङ्कायको काम, कतनव्य र अमधकार तोवकए िमोम्जम हनुेछ ।  
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१५. ववद्या पररषद्को गठनाः (१) सङ्कायमा शैम्क्षक तथा प्राम्िक कायनिमको 
सञ्चालन गननको लामग तोवकए िमोम्जमको एक ववद्या पररषद्को गठन 
हनुेछ । 

  (२) ववद्या पररषद् अन्तगनत तोवकए िमोम्जमका ववषय समममतहरु 
रहने छन ्। 

  (३) ववद्या पररषद् र सो अन्तगनत रहने ववषय समममतको काम, 

कतनव्य र अमधकार तथा िैठक सम्िन्धी कायनववमध तोवकए िमोम्जम 
हनुेछ । 

१६. क्याम्पसको स्थापना तथा सञ्चालनाः (१) ववश्वववद्यालयले उच्च म्शक्षा 
प्रदान गने प्रयोजनको लामग क्याम्पसको स्थापना तथा सञ्चालन गनन 
सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जम ववश्वववद्यालयिाट स्थापना तथा 
सञ्चालन गररने क्याम्पस सम्िन्धी व्यवस्था तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

१७. ववश्वववद्यालयसाँग सम्िन्धन गनन सक्नेाः (१) कुनै स्वदेशी वा ववदेशी 
क्याम्पसले ववश्वववद्यालयसाँग सम्िन्धन गरी सञ्चालन गनन चाहेमा 
ववश्वववद्यालयले त्यस्तो क्याम्पसलाई सम्िन्धन प्रदान गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जम सम्िन्धन प्राप्त क्याम्पसले 
ववश्वववद्यालयले तोकेको सम्िन्धन शलु्क प्रत्येक वषन ववश्वववद्यालयलाई 
ििुाउन ुपनेछ । 

  (३)  उपदफा (१) िमोम्जम सम्िन्धन प्राप्त क्याम्पसले 
ववश्वववद्यालयले तोकेका शतनहरु पालन गनुन पनेछ । 

१८. अन्य मनकाय रहन सक्नेाः (१) ववश्वववद्यालयमा यस ऐनमा उल्लेि भए 
िाहेक तोवकए िमोम्जमका अन्य मनकाय रहन सक्नेछन ्। 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जमको मनकायको स्थापना तथा सञ्चालन 
सम्िन्धी व्यवस्था तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

पररच्छेद–८ 
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ववश्वववद्यालयका पदामधकारी सम्िन्धी व्यवस्था 

१९. कुलपमताः (१) प्रधानमन्री ववश्वववद्यालयको कुलपमत हनुेछ । 

  (२) कुलपमत ववश्वववद्यालयको प्रमिु र सभाको अध्यक्ष हनुेछ । 

  (३) कुलपमतले ववश्वववद्यालय वा ववश्वववद्यालयसाँग सम्िम्न्धत 
जनुसकैु ववषयमा मनरीक्षण गनन र ववश्वववद्यालयलाई आवश्यक मनदेशन 
ठदन सक्नेछ । 

२०. सह–कुलपमताः (१) म्शक्षा, वविान तथा प्रववमध मन्री वा राज्यमन्री 
ववश्वववद्यालयको सह–कुलपमत हनुेछ । 

  (२) सह–कुलपमतले आवश्यकता अनसुार ववश्वववद्यालयको मनरीक्षण 
गनन र ववश्वववद्यालयलाई मनदेशन ठदन सक्नेछ । 

२१. उप–कुलपमताः (१) उप–कुलपमत ववश्वववद्यालयमा पूरा समय काम गने 
प्रमिु पदामधकारी हनुेछ । 

  (२) उप–कुलपमतको पदमा मनयमु्िको लामग मसफाररस पेश गनन 
कुलपमतिाट सह–कुलपमतको अध्यक्षतामा सभाको दईुजना सदस्य रहेको 
एक समममत गठन हनुेछ र सो समममतको मसफाररसमा कुलपमतिाट उप–

कुलपमतको मनयमु्ि हनुेछ ।  

  (३) उप–कुलपमतको पदावमध चार वषनको हनुेछ ।  

  (४) उप–कुलपमतको पाररश्रममक, सवुवधा र सेवाका अन्य शतनहरु 
तोवकए िमोम्जम हनुेछन ्। 

२२. उप–कुलपमतको काम, कतनव्य र अमधकाराः (१) उप–कुलपमतको काम, 

कतनव्य र अमधकार देहाय िमोम्जम हनुेछाः– 

(क)  ववश्वववद्यालयको सिै काम कारिाही उपर रेिदेि तथा 
मनयन्रण गने, 

 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(15) 
 

(ि)  सभाको मनणनय र मनदेशनहरु कायानन्वयन गने, गराउने, 

(ग) सभामा पेश हनुे सिै ववषय सम्िन्धी प्रस्ताव पेश गने, 

(घ) ववश्वववद्यालयको ववकासको लामग अल्पकालीन वा 
दीघनकालीन कायनिम तय गने, गराउने, 

(ङ) ववश्वववद्यालयको तफन िाट ववमभन्न मनकायमा प्रमतमनमधत्व 
गने, गराउने,  

(च)  ववश्वववद्यालयलाई आवश्यक स्रोतको व्यवस्था गने । 

  (२) यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत िनेको मनयममा कुन ैमनकाय वा 
पदामधकारीले गने भनी उल्लेि भएका कामहरु िाहेक अन्य कामहरु 
उप–कुलपमतले गनेछ । उप–कुलपमतले त्यसरी कुनै काम गरेकोमा 
त्यसको जानकारी तरुुन्त कुलपमतलाई ठदन ु पनेछ र सो काम गरेपमछ 
लगतै्त िस्ने सभाको िैठकिाट अनमुोदन गराउन ुपनेछ । 

  (३) उप–कुलपमतको अन्य काम, कतनव्य र अमधकार तोवकए 
िमोम्जम हनुेछ । 

२३. रम्जष्ट्राराः (१) रम्जष्ट्रार ववश्वववद्यालयमा पूरा समय काम गने पदामधकारी 
हनुेछ । 

  (२) रम्जष्ट्रारको मनयमु्ि उप–कुलपमतको मसफाररसमा कुलपमतिाट 
हनुेछ । 

  (३) ववश्वववद्यालयको शैम्क्षक, आमथनक र कमनचारी प्रशासन 
रम्जष्ट्रारको सामान्य रेिदेिमा रहनेछ । 

  (४) रम्जष्ट्रारको पदावमध चार वषनको हनुेछ । 

  (५) रम्जष्ट्रारको अन्य काम, कतनव्य र अमधकार, पाररश्रममक, सवुवधा 
र सेवाका शतनहरु तोवकए िमोम्जम हनुेछन ्। 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(16) 
 

(६) रम्जष्ट्रारले सभाको मनणनय वा आदेशको अमभलेि गरी 
राख् नपुनेछ । सो मनणनय वा आदेशको एक प्रमत कुलपमत समक्ष पठाउन ु
पनेछ । 

२४. डीनाः (१) डीन सङ्कायमा पूरा समय काम गने प्रमिु पदामधकारी हनुेछ । 

  (२) डीनको मनयमु्ि कायनकारी पररषद् िााट हनुेछ । 

  (३) डीनको पदावमध चार वषनको हनुेछ । 

  (४) डीनको काम, कतनव्य र अमधकार, पाररश्रममक, सवुवधा र 
सेवाका अन्य शतनहरु तोवकए िमोम्जम हनुेछन ्। 

२५. अन्य पदामधकारीाः (१) ववश्वववद्यालयमा क्याम्पस प्रमिु लगायत तोवकए 
िमोम्जमका अन्य पदामधकारीहरु रहन सक्नेछन ्। 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जमको पदामधकारीको मनयमु्ि, काम, 

कतनव्य र अमधकार, पाररश्रममक, सवुवधा र सेवाका शतनहरु तोवकए 
िमोम्जम हनुेछन ्। 

२६. म्शक्षक तथा कमनचारी सम्िन्धी व्यवस्थााः (१) ववश्वववद्यालयमा तोवकए 
िमोम्जम म्शक्षक तथा कमनचारी रहने छन ्। 

  (२) म्शक्षक तथा कमनचारीको मनयमु्ि तथा िढुवाको लामग 
मसफाररस गनन तोवकए िमोम्जमको एक पदपूमतन समममत रहनेछ । 

  (३) उपदफा (१) िमोम्जमका म्शक्षक तथा कमनचारीको मनयमु्ि, 

काम, कतनव्य र अमधकार, पाररश्रममक, सवुवधा र सेवाका शतनहरु तोवकए 
िमोम्जम हनुेछन ्। 

२७. पद ररि हनुेाः देहायको अवस्थामा ववश्वववद्यालयका पदामधकारीहरुको पद 
ररि भएको मामननेछाः– 

(क) मनजको मतृ्य ुभएमा, 

 
 म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा थप । 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(17) 
 

(ि) मनजले मनयमु्ि गने अमधकारी समक्ष राजीनामा ठदएमा, 

(ग)  मनज नैमतक पतन देम्िने फौजदारी अमभयोगमा अदालतिाट 
कसूरदार ठहररएमा, 

(घ)  मनजको मानमसक सन्तलुन ठीक नभएको प्रमाम्णत भएमा, 
वा 

(ङ)  मनजलाई यस ऐन िमोम्जम पदिाट हटाइएमा । 

२८. पदिाट हटाउन सवकनेाः (१) उप–कुलपमत, रम्जष्ट्रार वा डीनले आफ्नो पद 
अनरुुपको म्जम्मेवारी पूरा नगरेको वा मनजले पद अनकूुलको आचरण 
नगरेको भनी सभामा तत्काल कायम रहेका एक चौथाई सदस्यहरुले 
मनजलाई पदिाट हटाउन कुलपमत समक्ष मलम्ित मनवेदन ठदएमा 
कुलपमतले सभाको कुनै सदस्यको अध्यक्षतामा ववश्वववद्यालय अनदुान 
आयोगको सदस्य र म्शक्षा, वविान तथा प्रववमध मन्रालयका सम्चव 
रहेको तीन सदस्यीय एक छानमिन समममत गठन गनेछ । 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जम गठठत छानमिन समममतले सो 
सम्िन्धमा आवश्यक छानमिन गरी तीस ठदनमभर आफ्नो प्रमतवेदन 
कुलपमत समक्ष पेश गनुन पनेछ । 

  (३)  उपदफा (२) िमोम्जमको प्रमतवेदन प्राप्त भएपमछ कुलपमतले 
सो प्रमतवेदन सभा समक्ष पेश गनेछ । 

  (४) उपदफा (२) िमोम्जम पेश भएको प्रमतवेदन उपर छलफल 
हुाँदा सभाको िैठकमा उपम्स्थत सदस्यमध्ये सभामा तत्काल कायम रहेका 
पचास प्रमतशत भन्दा िढी सदस्यले मनजलाई पदिाट हटाउन मनणनय 
गरेमा कुलपमतले उप–कुलपमत, रम्जष्ट्रार वा डीनलाई पदिाट हटाउनेछ ।  

  तर त्यसरी हटाउन ु अम्घ मनजलाई सफाई पेश गने मौकािाट 
वम्ञ्चत गररने छैन । 

 
  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा संशोमधत ।  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(18) 
 

  (५) यस दफा िमोम्जम कुनै पदामधकारी उपर छानमिन शरुु 
भएमा त्यसको अम्न्तम मनणनय नभएसम्मको लामग मनजले आफू िहाल 
रहेको पदको काम गनन पाउने छैन । 

  (६)  उप–कुलपमत, रम्जष्ट्रार वा डीन िाहेक ववश्वववद्यालयका अन्य 
पदामधकारीलाई उपदफा (१) िमोम्जमको आरोपमा छानमिन गदान वा 
पदिाट हटाउाँदा अपनाउन ुपने प्रविया तोवकए िमोम्जम हनुेछ । 

 (७) उपदफा (६) िमोम्जमको पदामधकारीले गने दैमनक काम 
सम्पादन गननका लामग कुलपमतले ववश् वववद्यालयको कुनै पदामधकारीलाई 
म्जम्मेवारी तोक्न सक्नेछ ।' 

पररच्छेद–९ 

ववश्वववद्यालयको कोष र लेिापरीक्षण सम्िन्धी व्यवस्था 

२९. ववश्वववद्यालयको कोषाः (१) ववश्वववद्यालयको आफ्नो एउटा छुटै्ट कोष 
हनुेछ र सो कोषमा देहायका रकमहरु रहने छना्ः– 

(क) नेपाल सरकारिाट सहयोग वा अनदुान स्वरुप प्राप्त 
रकम, 

(ि)  कुनै व्यम्ि वा संस्थािाट चन्दा, दान, दातव्य र आमथनक 
सहायता स्वरुप प्राप्त रकम, 

(ग)  अन्तरानवष्ट्रय संघ, संस्था, ववदेशी सरकार, मनकाय, ववत्तीय 
संस्था वा व्यम्ििाट ऋण वा अनदुान स्वरुप प्राप्त रकम, 

(घ)  ववद्याथी शलु्क िापत प्राप्त रकम, 

(ङ) सम्िन्धन शलु्क िापत प्राप्त रकम, 

(च) अन्य स्रोतिाट प्राप्त रकम । 

 
 म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा थप । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(19) 
 

  (२) उपदफा (१) को िण्ड (ग) िमोम्जम ववश्वववद्यालयले कुनै 
रकम प्राप्त गदान नेपाल सरकारको पूवन स्वीकृमत मलन ुपनेछ । 

  (३) ववश्वववद्यालयको कोषको रकम कायनकारी पररषद्ले तोकेको 
िैङ्कमा िाता िोली जम्मा गररनेछ । 

  (४) ववश्वववद्यालयको सिै िचनहरु उपदफा (१) िमोम्जमको 
कोषिाट व्यहोररनेछ । 

  (५) ववश्वववद्यालयको कोष र िाताको सञ्चालन तोवकए िमोम्जम 
हनुेछ । 

३०. लेिा र लेिापरीक्षणाः (१) ववश्वववद्यालयको आय–व्ययको लेिा प्रचमलत 
कानून िमोम्जम राम्िनेछ । 

  (२) ववश्वववद्यालयको आन्तररक लेिापरीक्षण सभाले मनयिु गरेको 
मान्यता प्राप्त लेिापरीक्षकिाट हनुेछ । 

  (३) ववश्वववद्यालयको अम्न्तम लेिापरीक्षण महालेिापरीक्षकिाट 
हनुेछ । 

पररच्छेद–१० 

ववववध 

३१. प्रमाणपर र उपामध तथा मान्यता ठदने  (१) तोवकएको ववषयमा 
उच्च म्शक्षा हामसल गने ववद्याथी, प्रम्शक्षाथी वा अनसुन्धानकतानलाई 
ववश्वववद्यालयले तोवकए िमोम्जमको प्रमाणपर र अनसुन्धानात्मक तथा 
प्राम्िक क्षेरमा प्रशंसनीय कायन गने व्यम्िलाई मानाथन उपामध प्रदान गनन 
सक्नेछ । 

   (२) ववश् वववद्यालयले अन्य ववश् वववद्यालय वा शैम्क्षक संस्थाको 
शैम्क्षक उपामधलाई मान्यता ठदन सक्नेछ।  

 
 केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२ द्वारा संशोमधत। 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
 

(20) 
 

३२. ववश्वववद्यालयमा भनान हनु चावहने योग्यतााः ववश्वववद्यालयमा भनान हनु चावहने 
योग्यता तोवकए िमोम्जम हनुेछ ।  

३२क.मनाःशलु्क उच्च म्शक्षा तथा छारवृम्त्त: (१) ववश्वववद्यालयले तोकेको 
मापदण्ड पूरा गरी ववश्वववद्यालय वा मातहतका आवङ्गक तथा सामदुावयक 
शैम्क्षक संस्थामा भनान भएका दमलत, मसमान्तीकृत, अपाङ्ग र आमथनक रूपले 
ववपन्न ववद्याथीको लामग उच्च म्शक्षा मन:शलु्क हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग आधार, मापदण्ड, 

वगीकरण सम्िन्धी अन्य व्यवस्था नेपाल सरकारले नेपाल राजपरमा 
सूचना प्रकाशन गरी तोके िमोम्जम हनुेछ । 

(३) उपदफा (१) िमोम्जमको सवुवधा एक ववद्याथीले प्रत्येक 
तहमा एकपटक मार उपभोग गनन पाउनेछ । 

(४) प्रचमलत कानूनमा जनुसकैु कुरा लेम्िएको भए तापमन दमलत 
ववद्याथीको लामग प्राववमधक तथा व्यावसावयक उच्च म्शक्षामा भनानका 
लामग तोवकए िमोम्जमको मसट सरुम्क्षत गररनेछ । 

(५) ववश्वववद्यालयले शवहद, िेपत्ता पाररएका र अपाङ्गता भएका 
व्यम्िका छोरा, छोरीको लामग प्रचमलत कानूनमा व्यवस्था भए िमोम्जम 
उच्च म्शक्षाको व्यवस्था गनेछ । 

(६) कक्षा छदेम्ि कक्षा दशसम्म सामदुावयक ववद्यालयमा 
अध्ययन गरेको ववद्याथीले उच्च म्शक्षामा प्रचमलत कानून िमोम्जम 
छारवृम्त्त पाउनेछ । 

 
 म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्बारा थप । 
 केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०८२ द्वारा संशोमधत। 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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३३. ववद्याथी भनानको लामग आरक्षण गनन सक्नेाः ववश्वववद्यालयले दगुनम तथा 
अन्य क्षेरका वपछमडएका तथा ववपन्न मवहला, अपाङ्ग, आठदवासी जनजामत, 

मधेसी वा दमलतलाई ववश्वववद्यालयमा भनान हनुको लामग तोवकए िमोम्जम 
आरक्षणको व्यवस्था गनन सक्नेछ । 

३४. रावष्ट्रय म्शक्षा नीमत अनरुुप कायन गनुन पनेाः नेपाल सरकारको रावष्ट्रय म्शक्षा 
नीमत अनरुुप कायन गनुन ववश्वववद्यालयको कतनव्य हनुेछ । 

३५. प्रमतवेदन पेश गनुन पनेाः (१) ववश्वववद्यालयले वषनभरीमा आफूले गरेको 
मखु्य–मखु्य काम कारिाहीको प्रमतवेदन नेपाल सरकार समक्ष पेश गनुन 
पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जमको प्रमतवेदनमा ववश्वववद्यालयले 
वषनभरीमा प्राप्त गरेको रकम र िचनको वववरण समेत उल्लेि गनुन पनेछ । 

३६. मनदेशन ठदन सक्नेाः नेपाल सरकारले ववश्वववद्यालयलाई आवश्यक मनदेशन 
ठदन सक्नेछ र त्यस्तो मनदेशनको पालन गनुन ववश्वववद्यालयको कतनव्य 
हनुेछ । 

३७. अमधकार प्रत्यायोजन गनन सक्नेाः (१) सभाले यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत 
िनेको मनयम िमोम्जम आफूलाई प्राप्त भएको अमधकारमध्ये आवश्यकता 
अनसुार केही अमधकार प्राम्िक पररषद् वा कायनकारी पररषद्लाई 
प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

  (२) प्राम्िक पररषद् वा कायनकारी पररषद्ले यो ऐन वा यस ऐन 
अन्तगनत िनेको मनयम िमोम्जम आफूलाई प्राप्त भएको अमधकारमध्ये 
आवश्यकतानसुार केही अमधकार कुनै मनकायलाई प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ ।  

  (३) ववश्वववद्यालयका कुनै पदामधकारीले यो ऐन वा यस ऐन 
अन्तगनत िनेको मनयम िमोम्जम आफूलाई प्राप्त भएको अमधकारमध्ये 
आवश्यकतानसुार केही अमधकार आफू मातहतका कुनै पदामधकारीलाई 
प्रत्यायोजन गनन सक्नेछ । 

३८. नेपाल सरकारसाँग सम्पकन ाः ववश्वववद्यालयले नेपाल सरकारसाँग सम्पकन  
राख्दा म्शक्षा, वविान तथा प्रववमध मन्रालय माफन त राख्नछे । 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                       (संवत ्२०8२ साल असोज मसान्तसम्म भएका संशोधन ममलाइएको) 
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३९. काम कारिाही िदर नहनुेाः ववश्वववद्यालयको कुनै पदामधकारी वा 
सदस्यको स्थान ररि भई वा कुनै पदामधकारी वा सदस्यको मनयमु्ि वा 
मनोनयनमा रवुट भएको कारणले मार त्यस्तो काम कारिाही िदर हनुे 
छैन । 

४०. असल मनयतले गरेको काममा िचाउाः यो ऐन वा यस ऐन अन्तगनत 
िनेको मनयम िमोम्जम असल मनयतले गरेको वा गनन िोजेको कुनै 
कामको सम्िन्धमा ववश्वववद्यालय वा ववश्वववद्यालयको कुनै पदामधकारी 
उपर मदु्दा चलाउने वा अन्य कारिाही गररने छैन । 

४१. ववघटन गनन सक्नेाः (१) कुनै कारणले ववश्वववद्यालय सञ्चालन हनु नसक्ने 
देम्िएमा सभाको मसफाररसमा नेपाल सरकारले ववश्वववद्यालयलाई ववघटन 
गनन सक्नेछ । 

  (२) उपदफा (१) िमोम्जम ववघटन गनुन अम्घ कसैको कुनै 
वकमसमको दावी भए म्शक्षा, वविान तथा प्रववमध मन्रालयमा त्यस्तो दावी 
पेश गनन कम्तीमा पैंतीस ठदनको म्याद ठदई सावनजमनक सूचना जारी गनुन 
पनेछ । 

  (३) उपदफा (१) िमोम्जम ववश्वववद्यालय ववघटन भएमा सो 
ववश्वववद्यालयको सम्पम्त्त िेचमििन गरी प्राप्त रकमिाट िामेसम्मको 
रकमको मार दावयत्व नेपाल सरकारले भिुानी गनेछ । 

४२. मनयम िनाउने अमधकाराः यस ऐनको उद्देश्य कायानन्वयन गननको लामग 
ववश्वववद्यालयले यो ऐनको अधीनमा रही आवश्यक मनयम िनाउन सक्नेछ । 

४३. िचाउाः संवत ्२०६२ साल कामतनक २४ गते जारी भएको लमु्म्िनी िौद्ध 
ववश्वववद्यालय अध्यादेश, २०६२ िमोम्जम भए गरेको काम कारिाही यसै 
ऐन िमोम्जम भए गरेको मामननेछ ।1 

 
रष्टव्याः  म्शक्षा सम्िन्धी केही नेपाल ऐन संशोधन गने ऐन, २०७७ द्वारा रुपान्तर भएका शब्दहरुाः– 

 दफा ७, दफा 38 र दफा 41 मा रहेका “म्शक्षा तथा िेलकुद मन्रालय” को सट्टा "म्शक्षा, 
वविान तथा प्रववमध मन्रालय" ।   

                                             (मममत २०8२।६।21 गते अद्यावमधक गरेको) 
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