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मदु्रण सम्बन्धी मनयमहरू, २०५५ 

नेपाल राजपत्रमा प्रकाशशत मममत 

२०५५।१२।२२ 

प्रशासकीय काययववमध (मनयममत गने) ऐन, २०१३ को दफा २ ले ददएको अमधकार प्रयोग गरी 
नेपाल सरकारले देहायका मनयमहरू बनाएको छ । 

१. संशिप्त नाम र प्रारम्भ : (१) यी मनयमहरूको नाम “मदु्रण सम्बन्धी मनयमहरू, २०५५” रहेको छ। 

(२) यी मनयमहरू तरुुन्त प्रारम्भ हनुेछन ्। 

२. पररभाषा : ववषय वा प्रसङ्गले अको अर्य नलागेमा यी मनयमहरूमा,– 

(क) “ववभाग” भन् नाले नेपाल सरकार, मदु्रण ववभाग सम्झन ुपछय । 

(ख) “महामनदेशक” भन् नाले ववभागको महामनदेशक सम्झन ुपछय । 

३. नेपाल राजपत्र मललाम गनय वा धलु्याउन सक्ने : महामनदेशकले ववभागमा रहेका नेपाल राजपत्रका 
जगेडा प्रमतहरू मध्ये ववषयको प्रकृमत हेरी आवश्यक नदेशखएका नेपाल राजपत्रहरू जनुसकैु समयमा 
र अन्य नेपाल राजपत्रहरू दश वषय पगेुपमछ सम्बशन्धत मन्त्रालयको स्वीकृमत मलई प्रचमलत कानून 
बमोशजम मललाम गनय वा धलु्याउन सक्नेछ । 

४. अमतररक्त समय काम लगाउन सक्ने :(१) महामनदेशकले आवश्यकतानसुार ववभागका 
कमयचारीहरूलाई अमतररक्त समय काम लगाउन सक्नेछ । 

(२) उपमनयम (१) बमोशजम कुनै राजपत्र अनवित कमयचारीलाई अमतररक्त समयमा काम 
लगाउँदा मनजले कम्तीमा दईु घण्टा अमतररक्त समय काम गरेमा मात्र वावषयक ववमनयोजनको अमधनमा 
रही अमतररक्त समय भत्ता ददइनेछ । सो भत्ता ददंदा कमयचारीले एकददनमा पाउने तलबको घण्टाको 
वहसाबले काम गरेको बढी घण्टाको अमतररक्त समय भत्ता पाउनेछ । 

तर अमतररक्त समय काम गरे बापत मनजले सट्टा ववदा मलन चाहेमा त्यस्तो ववदा मलन 
सक्नेछ । 

(३) उपमनयम (१) बमोशजम कुनै राजपत्रावित कमयचारीलाई अमतररक्त समयमा काममा 
लगाउँदा मनजले कम्तीमा दईु घण्टा अमतररक्त समय काम गरेमा प्रचमलत कानून बमोशजम खाजा 
खचय ददइनेछ । सो भन्दा बढी समय काम गरेमा खाना खचय ददंदा सोको दर अर्य मन्त्रालयबाट 
स्वीकृत गराएर मात्र ददन सवकनेछ । 

५. खारेजी : नेपाल सरकारको छापाखाना मनयमहरू, २०३५ खारेज गररएको छ ।1 

 

 

 

 
1 1द्रष्टव्य :-  केही नेपाल कानून संशोधन गने ऐन, २०६३ द्वारा रूपान्तर भएका शब्दहरूूः- 

“श्री ५ को सरकार” को सट्टा “नेपाल सरकार” । 


